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 اولا: عرض وتحليل البيانات الشخصية

 (: يبيف اعمار الاميات العاملات01الجدوؿ رقـ)

 البدائؿ 
 الفئات 

 المجموع ػػػػػػػػػػػػػفما فوؽ45 45ػػػػػػػػػػػػػػػػ35 35ػػػػػػػػػػػػػػ25

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة
05 16.66 15 50 10 33.33 30 100 

 100 30 23.33 07 63.33 19 13.33 04 التعميـ
 

الاميات العاملات وبقراءة احصائية نلاحظ  بأعمار( المتعمؽ 01مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
سنة وذلؾ بنسبة 45و 35بيف  اف اغمب الاميات في قطاع الصحة يتراوح اعمارىف ما

الاميات في نفس  لأعمار،اـ في قطاع التعميـ كذلؾ سجمت اعمى نسبة %50تقدر ب
 .%63.33المرحمة العمرية بنسبة 

تحسيف  وىذا يدؿ عمى اف الاميات بصفة عاممة لدييـ تفكير في المستقبؿ مف خلاؿ
،ثـ التفكير في انجاب اطفاؿ مف اجؿ توفير ليـ كؿ متطمبات التي  الوضع الاسري

 ة الاجتماعية.في الحيا يحتاجونيا
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 (:يوضح المستوى التعميمي للأميات02الجدوؿ رقـ)

 البدائؿ             
 الفئات

 المجموع جامعي  ثانوي

 % ؾ الصحة
21 07 

 % ؾ
9           30 

 % ؾ   
30  100 

 100 30 100 30 00             0 التعميـ

 

العاملات  وبقراءة  للأميات( الخاص بالمستوى التعميمي 02مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
احصائية نلاحظ اف عمى نسبة سجمت في قطاع الصحة بالمستوى الثانوي حيث قدرت 

،اما في قطاع التعميـ فكانت اعمى نسبة في المستوى الجامعي بنسبة قدرت %70بنسبة 
 .%100ب

المبحوثات في قطاع الصحة كاف مستواىـ ثانوي اي وتدؿ ىذه النتيجة عمى اف اغمب 
وكذلؾ لقمة  للأطباءقابلات وممرضات لاف قطاع الصحة كاف يحتاج الى مساعديف 

ب مالامكانيات البشرية، اما في قطاع التعميـ فكاف مستواىـ جامعي لاف ىذه المينة تتط
 .ىذا المستوى التعميمي
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 لنسبة للأميات(:يبيف فترة العمؿ با03الجدوؿ رقـ )

 البدائؿ
 الفئات

 المجموع معا مناوبة مسائية صباحية

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة
06 20 07 23.33 17 56.66 00 00 30 100 

 100 30 100 30 00 00 00 00 00 00 التعميـ
 

( الخاص بفترة عمؿ الاميات وبقراءة احصائية ،نلاحظ اف 03مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
والتي كانت %100قطاع التعميـ يعمموف في الفترة الصباحية والمسائية بنسبة الاميات في 

بنسبة قدرت  فيما يخص قطاع الصحة فالأميات يعممف في المناوبة اما في معا،
 .%56.66ب

تدؿ ىذه النتائج عمى اف فترة عمؿ المعممات منظمة ومبرمجة بطريقة جيدة تخدـ الاـ 
الراحة للاـ لعاممة عمى عكس قطاع الصحة الذي يتطمب ،فيذا القطاع يمنح فترة مف 

حتى ولوكاف ذلؾ في فترة الميؿ فعمميا يتطمب الجاىزية في  بقائيا دائما في المستشفى،
 .كؿ وقت
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  توزيع المبحوثات حسب القطاع الميني ودوافع خروجيا لمعمؿ (:04الجدوؿ رقـ )

 البدائؿ  
 الفئات      

 المجموع معنوية اجتماعية مادية 

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

20 66.66 07 23.33 03 10 30 100 
 100 30 3.33 01 36.66 11 60 18 التعميـ

 

لمعمؿ اف اعمى نسبة في قطاع  افع خروج المراة(الخاص بدو 04مف خلاؿ الجدوؿ  رقـ )
ثـ 23،33ثـ تمييا اجتماعية بنسبة 66،66التعميـ كانت بدوافع مادية حيث قدرت ب

ثـ تمييا  %60اما في قطاع التعميـ فكانت كذلؾ مادية ب %10معنوية )نفسية(ب
وىذا يدؿ اف اغمب الاميات كانت  %3،33ثـ معنوية بنسبة 36،66الاجتماعية ب

مادية وذلؾ لاف المعيشة غالية و صعوبة الوضع الاسري لذلؾ دفع  تصريحاتيـ بدوافع
 منيـ الى البحث عف اعماؿ اخرى .
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 (:يوضح سنوات الخبرة في العمؿ05الجدوؿ رقـ)

 البدائؿ  
 الفئات 

 المجموع فما فوؽ     15 [15ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ10[ [10ػػػػػػػػػػػػػػػػ5[

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة 
13 43.33 12 40 05 16.66 30 100 

 100 30 13.33 04 56.67 17 30 09 التعميـ
 

( الخاص بسنوات الخبرة التي تممكيا الاميات العاملات في 05مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
قطاع الصحة والتعميـ وبقراءة احصائية ،نلاحظ اف اعمى نسبة لسنوات الخبرة التي تممكيا 

،اما % 43.3سنوات والتي قدرت بنسبة  10الى 5العاملات في قطاع الصحة تتراوح مف 
محصورة مف  %56.76مى نسبة لسنوات الخبرة مقدرة بفي قطاع التعميـ فكانت اع

 سنة. 15الى 10

،وىذه الخبرة  مف خلاؿ ىذه النتائج نستنتج اف الاميات يممكف خبرة في المجاؿ الميني
،مما يجعميا اكثر تميزا في تعامميا مع المجتمع بصفة عامة  تجعميا اكثر ادراكا لممسؤولية

 والاسرة بصفة خاصة،
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 (:الجية التى تقوـ برعاية الاطفاؿ06ـ )الجدوؿ رق

 

( الخاص بالجية التي تقوـ برعاية الاطفاؿ وبقراءة احصائية 06مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
،اما بالنسبة % 66.66اف اعمى نسبة سجمت في قطاع الصحة بنسبة قدرت ب ،نلاحظ

المواتي يتركف  %73.33الى الاميات العاملات في قطاع التعميـ كانت اعمى نسبة ىي 
                                                                                             الزوجة. اىؿ عندالابناء 

غمبية المبحوثات صرحف اف اىؿ الزوجة ىـ الذيف اف اخلاؿ ىذه النتائج نستنتج مف 
يقوموف برعاية ابنائيف اثناء فترة العمؿ، وخاصة عند الاـ بداعي انيا تقوـ برعايتيـ اكثر 

اؼ عمييـ اكثر مف نفسيا، عمى عكس الجيات الاخرى التي تيتـ بيـ لغرض مادي وتخ
 ولا تعرؼ الامور التي تحدث مع ابنيا داخؿ ىذه الجيات. 

  

 

 

 البدائؿ

  
 الفئات

 

رياض  اىؿ الزوجة اىؿ الزوج
 الاطفاؿ

بقائيـ  الجيراف
وحدىـ 

في 
 المنزؿ

 المجموع

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة
08 26.66 20 66.6 02 6.66 00 00 00 00 30 100 

 100 30 00 00 6.66 02 16.66 05 72.33 22 3.33 01 التعميـ
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 مكاف الاقامة مقارنة بمكاف العمؿ (:يوضح07الجدوؿ رقـ)

  البدائؿ 

 الفئات
 جموعمال بعيد جدا بعيد قريب

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة 
25 83.33 05 16.67 00 00 30 100 

 100 30 6.66 02 40 12 53.33 16 التعميـ
 

( الخاص بمكاف الاقامة مقارنة بمكاف العمؿ وبقراءة احصائية 07مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
،اف الاميات العاملات في قطاع الصحة صرحف انيف يسكف بمكاف قريب مف العمؿ 

 %53.33التعميـ فكانت كذلؾ اعمى نسبة ،اما في قطاع %83.33حيث بمغت النسبة 
 باف المكاف قريب.

العاملات يسكف بمكاف قريب ضياع الوقت وصعوبة التنقؿ ومف ىذه النتائج نستنتج اف 
اليومي وتفادي الارىاؽ والتعب ،ولتفادي كذلؾ المتطمبات المادية ولتحقيؽ التوازف بيف 

 العمؿ والمنزؿ.
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 الفرضية الاولىالمحور الاول: عرض وتحليل 

 ء في الذىاب إلى المدرسة بحيوية : يوضح رغبة الأبنا(  01رقـ)الجدوؿ 

 البدائؿ  

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

10 33.33 19 63.33 01 3.33 30 100 

 100 30 00 00 40 12 60 18 التعميـ

 )توجد فروؽ احصائية(4.9=2ؾ

 2=درجة الحرية 

 0.01درجة الشؾ = 

( الخاص برغبة الابناء في الذىاب الى المدرسة بحيوية، 01مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
وبقراءة احصائية حيث نلاحظ اف اعمى نسبة سجمت في قطاع الصحة باحيانا وقدرت 

، اـ في قطاع التربية فكانت اعمى نسبة قد سجمت في دائما وقدرت %63.33قيمتيا ب
 . %60نسبتيا ب

خلاؿ الجدوؿ نجد اف النسبة الغالبة في القطاع الصحي ىي احيانا، وتعود ىذه  مف
النسبة حسب الاميات العاملات في القطاع وبتصريح احدى الطبيبات "الى اىماؿ 
المعمميف لمتلاميذ وكثرة الغياب والاحتجاجات مما جعؿ الابناء لا يحبوف الذىاب الى 

 1المدرسة بحيوية."
                                                           

ـطبٌبة الاسنان ،حً  بوترٌفٌس ،مستشفى عرعور علً، على الساعة 03:20 زوالا. 
1
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ات العاملات في ىذا القطاع ميميـ فنلاحظ اف اعمى نسبة مف الافي قطاع التع اام
صرحف باف الابناء يذىبوف الى المدرسة دائما بحيوية وىذا راجع الى توقيت الاـ الذي 

معيا الابناء الى نفس المدرسة التي تدرس بيا،  تأخذيساعدىا فيي في غالب الاحياف 
 بالإضافةبجانب امو طواؿ الوقت  لأنودرسة مما يزيد في الابف الرغبة في الذىاب الى الم

لدراسة حريصة عمى ا المدرسي وكونيا الى اف الاـ تممؾ رصيد ثقافي خاص بالجانب
ومعرفتيا للأىمية البالغة لمتعميـ ،لأنو يعتبر وسيمة لمواكبة التحديات الموجودة في 

 المجتمع.

 عمى الدواـ في المدرسة  : يوضح مدى محافظة الإبف( 02رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

25 83.33 05 16.66 00 00 30 100 

 100 30 00 00 26.66 08 73.33 22 التعميـ

 )لا توجد فروؽ احصائية(0.86=2ؾ

 2درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ ىذا يعني  ²نجد اف ؾ ( 02مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
عدـ وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ بيف اجابات المبحوثيف حوؿ 

الذي يبيف محافظة الابف عمى الدواـ في المدرسة، حيث نلاحظ اف اعمى  ىذا  التساؤؿ،
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معممة،  25% وكاف عددىف 83.3في قطاع التعميـ ىي دائما والتي قدرت بنسبة نسبة 
 عاممة. 22% وكاف عددىف 73.33اـ في قطاع الصحة فكانت دائما والتي قدرت بنسبة

حرص الوالديف وخاصة الاميات التركيز عمى الجانب العممي للابناء ودفعيـ ويوضح  ػػػ 
 بيئة اجتماعية مناسبة تحببيـ في الدراسة. لممداومة وتوفير ليـ

  الأبناء في المدرسةالدراسية لدى يبيف المشاكؿ  :( 03رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

00 00 09 30 21 70 30 100 

 100 30 80 24 20 06 00 00 الصحة

 )لا توجد فروؽ احصائية(0.8=2ؾ

 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ مما يعني  ²نجد اف ؾ ( 03خلاؿ الجدوؿ رقـ) مف
عدـ وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ بيف اجابات المبحوثيف حوؿ 

في المدرسة وبقراءة احصائية  الابناءالدراسية لدى الخاص بالمشاكؿ  ىذا التساؤؿ، 
%، اما 80الصحة بنادرا والتي قدرت نسبتيا ب ،نلاحظ اف اعمى نسبة سجمت في قطاع

 %.70في قطاع التعميـ فكانت اعمى نسبة قد سجمت في نادرا والتي قدرت بنسبة
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مشاكؿ التي يعاني منيا ابناء الاميات العاملات في قطاع الصحة وىذا يؤكد عدـ وجود  ػػ
تمقاىا منذ الصغر مف طرؼ وقطاع التعميـ وىذ راجع الى المراقبة المستمرة والمبادئ التي 

 امو والتي تميزت بالمينة والسلالة.

 : يوضح قياـ الاميات بزيارة المدرسة ( 04رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

16 53.33 08 26.66 06 20 30 100 

 100 30 26.66 08 56.66 17 16.66 05 الصحة

 )توجد فروؽ احصائية(8.56=2ؾ

 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

( الخاص بزيارة الاميات الى المدرسة وبقراءة احصائية ، 04مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
احيانا بنسبة قدرت قيمتيا  حيث نلاحظ اف اعمى نسبة سجمت في قطاع الصحة في

 %.53.33،اما في قطاع التعميـ  فكانت في دائما بنسبة %56.33ب

بما اف الابناء  وترجع ىذه النسبة حسب راييف اف الزيارة الدائمة والمتواصمة مبالغ فييا
اكثر مف الازـ وحسب طبيبة  بأعماليف،وكذلؾ الى الانشغاؿ  يتحصموف عمى نتائج جيدة

في حي الوئاـ" اف الابناء يجب اف يدرسوا في مدارس خاصة لتحقيؽ النتائج الجيدة 
حسب مستوياتيـ وافكارىـ والفروؽ  بالأبناءومية حسب راييا لا ييتموف فالمدارس الحك
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الفردية الموجودة لدييـ، كما اف مستوى المعمميف ضعيؼ جدا  ولا يناسبيـ مقارنة 
، وما نلاحظو في الفترة الاخيرة مف الشيري  بالراتب،ولا ييتموف سوى  بالسنوات الماضية

 .1"مج وىذا يشوش عمى التلاميذاضرابات التي تؤخر التقدـ في البرنا

اما في قطاع التعميـ فيـ يعمموف في نفس المدرسة التي يدرس بيا ابنائيـ وبالتالي ىف 
مطمعات عمى كؿ ما ىو خاص بالأبناء، بالإضافة وجود زملاء في العمؿ الذيف 

 يحرصوف عمى اخبارىا بكؿ الاشياء التي تخص ابنائيـ.

 الاساتذة في نشاط الابناء داخؿ القسـيبيف راي : ( 05رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع ضعيؼ متوسط جيد

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

05 16.66 16 53.33 09 30 30 100 

 100 30 63.66 02 30 09 63.33 19 التعميـ

 

نشاط الابناء داخؿ القسـ وبقراءة  ي( الخاص براي الاساتذة ف05ؿ رقـ)مف خلاؿ الجدو 
احصائية، حيث نلاحظ اف حيث نلاحظ اف اعمى نسبة كانت في قطاع التعميـ وكانت 

% ، اما في قطاع الصحة فكانت متوسط بنسبة قدرت 63.33جيد والتي قدرت بنسبة 
 .%53.33ب

                                                           
ـ طبٌبة حً الوئام ،ٌوم 4افرٌل على الساعة 00:00 صباحا.

1
  



تحليل وعرض بيانات الدراسة                                                الفصل الخامس:     
 

 
89 

الابناء وىذه النتيجة ترجع الى اف الاميات المعممات يقمف بتدريس ابنائيف مما يجعؿ 
يحصموف عمى ىذا النشاط المتميز، الذي يدفعيـ الى المشاركة المستمرة باستمرارية وىذا 

 راجع الى اسمو التمقيف الذي تتبعو الاـ معيـ.

اما بالنسبة الى الاميات العاملات في قطاع الصحة فأبنائيـ لا يشاركوف بحيوية 
ؿ اكثر كما اف وقتيا غير كافي لانعداميا في المنزؿ مف طرؼ الاـ، ولانشغاليا بالعم

 لمشاركة الابناء في الامر التي تخصيـ.

 : يوضح الملاحظات التي يضعيا الاساتذة عمى سموؾ الابناء ( 06رقـ ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا احيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

02 6.66 09 30 19 63.33 30 100 

 100 30 30 09 53.33 16 16.66 05 الصحة

 )توجد فروؽ احصائية(6.82=2ؾ

 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

( الخاص بالملاحظات التي يضعيا الاساتذة عمى سموؾ الابناء 06خلاؿ الجدوؿ رقـ) مف
ة سجمت في قطاع التعميـ في نادرا بنسبوبقراءة احصائية ،نلاحظ اف اعمى نسبة 

 %.53.33الصحة فكانت احيانا بنسبة%، اما في قطاع 63.33
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وىذا يدؿ عمى اف الاميات العاملات في التعميـ يقمف بتدريس ابنائيف والاىتماـ بيـ مف 
في  ناحية الاخلاؽ والسموؾ وتفرغيف بما انيف يقمف  بمرافقتيـ طواؿ فترة التمدرس

اء ،كما اف المرحمة الابتدائية ،وىذا ما يقمؿ مف ملاحظات الاساتذة عمى سموؾ الابن
ىيبتيا كأستاذة تنقؿ معيا الى البيت وىذا ما يؤدي بيا الى التعامؿ مع ابنائيا بنفس 

 الطريقة التي تتعامؿ بيا مع التلاميذ في القسـ خاصة اذا تعمؽ الامر بالسموؾ.

في قطاع الصحة كانت احيانا ويرجع ذلؾ الى قمة الاىتماـ وضيؽ الوقت لدييـ،  اام
وطبيعة عمميف التي تفرض عمييف البقاء ولفترة اطوؿ بعيدا عف الابناء وىذا ما يقمؿ 
حظوظ الابناء في الحصوؿ عمى اخلاؽ جيدة ومبادئ والسموؾ ،لاف اشتياقيا لأبنائيا 

بناء ويجعميا تتغاضى عف تصرفاتو وىذا ما ادى يمنعيا مف استعماؿ القسوة مع ال
،كما اف الغياب الطويؿ لاـ تجعؿ ابنيا  عمى سموؾ الابناء بالأساتذة الى وضع ملاحظات

"وكذلؾ  يقوـ بحركات فوضوية مف لفت انتباه امو وابراز وجوده مف خلاؿ ىذا التشويش
لطفؿ ينعكس عمى عممو ا نظراخر لو حقيقتو في  شيءبانشغاؿ الابويف والرفاؽ او اي 

 1المنزلي والسموؾ عموما كما ينعكس عمى رفاىية الجسـ."

 الابناء في حؿ الوظائؼ المدرسية عدة الاميات : يبيف مسا( 07رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

18 60 05 16.66 07 23.33 30 100 

 100 30 40 12 6.66 02 53.33 16 الصحة

                                                           
ـ عمر احمد همشري ،مدخل الى التربٌة ،دار الصفاء،ط0،عمان،3000،ص372

1
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 (احصائية )توجد فروؽ10.84=2ؾ

 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

( الخاص بمساعدة الاميات الابناء في حؿ وظائفيـ المدرسية 07مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
نلاحظ اف اعمى نسبة سجمت في قطاع التعميـ وكانت دائما  وبقراءة احصائية،

 .%53.33%،اما في قطاع الصحة فكانت اعمى نسبة ايضا بدائما بنسبة قدرت 60ب

ويرجع ذلؾ الى اف الاـ العاممة في قطاع التعميـ  ىي عمى دراية تامة بكؿ ما يتعمؽ 
ف ، بالإضافة الى تفيما لمعظـ بالمدرسة اي بالمواد والبرامج التعميمية التي يتمقاىا الاب

المواد التي تدرس ،اما الاـ الاممة في القطاع الصحي فيي تسعد ابنيا في حؿ وظائفو 
ا الى عدـ لكف ليس بمقدار الاـ  المعممة لاف البرامج تتغير عمييا باستمرار مما ادى بي

 .التمكف مف ىذا الجانب

 الإبف في المدرسة : يوضح النتائج المتحصؿ عمييا  ( 08رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع مرضية جدا غير مرضية مرضية

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

18 60 05 16.66 07 23.33 30 100 

 100 30 56.66 17 6.66 02 36.66 11 التعميـ

 )توجد فروؽ احصائية(7.12=2ؾ

 02درجة الحرية = 
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 0.01درجة الشؾ = 

وبقراءة  الخاص بالنتائج المتحصؿ عمييا الابف في المدرسة( 08مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
جدا والتي قدرت  ة ،نلاحظ اف اعمى نسبة كانت في التعميـ بمرضي احصائية

 %.60%،اما في قطاع الصحة فكانت مرضية بنسبة قدرت ب56.66بنسبة

 ويعود ىذا الارتفاع الذي سجؿ في قطاع التعميـ  الى حرص الاميات عمى اخذ ابنائيـ
نتائج مشرفة بما انيا معممة ، ولآنيا تضاعؼ المجيود في المنزؿ معيـ بالإضافة الى 
المراقبة المستمرة وتحديد الاوقات التي يدرس فييا الابناء والاوقات التي يمعبوف فييا ،اما 
اف الاميات يوليف بعض الاىتماـ بدروس الابناء كما اشرف سابقا ،وىذه النتيجة تعود الى 

لخصوصية التي يتمقاىا ابنائيـ، وكؿ الاميات يتطمعوف الى حصوؿ ابنائيـ الدروس ا
 عمى مناصب مرموقة في المجتمع ولمحصوؿ عمى احتراـ  الجميع .

 مقارنة بالمعدؿ السابؽالمعدؿ المتحصؿ عميو الابف  مستوى  :يوضح ( 09رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ    

 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

26 86.66 04 13.33 30 100 

 100 30 00 00 100 30 التعميـ

 حصائية(ا) توجد فروؽ 4.28=2ؾ 

 01درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 
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(  الخاص بالمعدؿ الذي تحصؿ عميو الابف مقارنة بالمعدؿ 09مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
%، اما 100فينعـ بنسبة نا اعمى نسبة كانت في قطاع التعميـ ا، السابؽ وبقراءة احصائية

 %.86.66في قطاع الصحة فكانت بنعـ ايضا وقدرت نسبتيا ب

طفاؿ كانت مرتفعة جدا مقارنة بالمعدلات ىذه النتائج نلاحظ اف معدلات الابالنظر الى 
جعميـ  لدروس الابناء  للأمياتوىذا يدؿ عمى اف الاىتماـ والمتابعة المستمرة  السابقة،

يزيد مف قوة الاطفاؿ  الاميات  اىتماـيتحصموف عمى المعدلات الجيدة ، كما اف 
والدافعية لدييـ لمتعمـ ، والتحفيز يمعب دورا ىما في ىذه النتائج بنسبة كبيرة واستعماؿ 
اساليب التي تحببيـ في الدراسة مثؿ القياـ برحلات بعد الامتحانات لتغيير نفسيتيـ 

 النجاح في الدراسة. بأىميةوتحسيسيـ 

يخرجوف في اي عطمة الى  أبنائياكما صرحت احدى المعممات في مدرسة بوزكري "اف 
انو ىناؾ تفاوت بسيط الى  ،كما نلاحظ الى البحر او المخيمات او الغابات سوآءارحلات 

حد ما مما يعني انو ىنا فروؽ بسيطة بيف الاميات العاملات وكؿ منيا تقدـ نفس 
التحفيز وذلؾ باستعماؿ اسموب الترىيب  بأىميةمادية والمعنوية لدرايتيا الكاممة الحوافز ال
 1والترغيب".

 نتائج الفرضية الاولى: مناقشة: ثالثا

مف خلاؿ النتائج التي توصمنا الييا التي مفادىا  انو ىناؾ انعكاسات ايجابية ذات دلالة 
احصائية بيف فروؽ الاستجابات النساء العاملات في قطاع التربية والعاملات في قطاع 

، فكانت النتائج توضح اف ابناء الاميات  للأبناءالصحة عمى التحصيؿ الدراسي 
مف  ة يتميزوف عف ابناء الاميات العاملات في قطاع الصحة،قطاع التربيالعاملات في 

فكانت النسبة ( الذي يوضح النتائج التي تحصؿ عمييا الابناء، 08خلاؿ الجدوؿ رقـ )

                                                           
صباحا.، 00:00،على الساعة 3007افرٌل 3، الاحد مدرسة بوزكري ـ معلمة اللغة العربٌة ،

1
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الغالبة لصالح ابناء الاميات المعممات، وىذا يدؿ عمى الاىتماـ الدائـ والدراية بكؿ ما 
ضافة الى نوع الاساتذة الذيف يدرسوف يتمقاه الابناء مف دروس في جميع المواد، بالإ

ابنائيـ لانيـ يممكوف خبرة كبيرة في ايصاؿ الافكار الى التلاميذ، كما اف تميزىـ يعود الى 
الى نوع التعميـ الذي ىـ بصدد اخذه  بالإضافة، اكتسابيـ معارؼ عممية سابقة في المنزؿ

ؿ ىذه المواصفات والتميز بيا عف العاممة في قطاع التعميـ لدييا خبرة في اختيار ك فالأـ،
ئؼ التي تمارسيا الى ميؿ الابناء الى الوظا بالإضافة، الـ العاممة في قطاع الصحة

امياتيـ ،فابف العاممة في قطاع الصحة يميؿ الى ميداف الطب اكثر وابف المعممة يميؿ 
 الى التعميـ اكثر.

 عرض وتحليل الفرضية الثانية:  الثانيالمحور 

 : يبيف وجود أصدقاء لدى الطفؿ ( 01رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ    
 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ
20 66.66 10 33.33 30 100 

 100 30 16.66 05 83.33 25 التعميـ
 حصائية(ا)توجد فروؽ 2.2=2ؾ 

 01درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

اصدقاء لدى الابناء وبقراءة احصائية ،نلاحظ (الخاص بوجود 01مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
%،اما في قطاع التعميـ 83.33اف اعمى نسبة سجمت في قطاع الصحة عند نعـ ب

 %.66.66فكانت عند نعـ بنشبة قدرت ب
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ىذه النتائج تدؿ عمى اف ابناء الاميات العاملات لدييـ اصدقاء وانيـ مندمجوف ، وكثرة 
 وف بالتفاعؿ مع الاطفاؿ الاخريف الذيف ىـ في سنيـ،مالاصدقاء تدؿ عمى اف الابناء يقو 

وىذا يساعدىـ عمى النمو في كؿ الجوانب الجسمانية والمغوية والفكرية مما يساعدىـ عمى 
توسيع افكارىـ وتخيلاتيـ ،فجماعة الرفاؽ ىي مف مؤسسات التنشئة الاجتماعية التي 

تنمية فيو رغبة العيش مع  ،وذلؾ مف خلاؿ والطبيعي تساعدىـ عمى النمو المتوازف
في ظؿ احتراـ خصوصياتو وخصوصياتيـ،" واف يكوف الطفؿ عنصر فعالا في الاخريف 

،بحيث انو يتعمـ سموكات  حسنة لأخلاقو الحميدة وصفاتجماعتو ثـ في مجتمعو حاملا 
وتجنب السموكات الغير مرغوب  مقبولة مثؿ احتراـ الكبار، والتعاوف مع الزملاء

ا اف الاحتكاؾ يتيح لو الاجابة عمى تساؤلات وملاحظاتو ومقارنتو عف الاشياء ،"كم1فييا"
 2مف حولو".

 وج مف المنزؿ ناء الخر : يبيف حب الأب( 02رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

12 40 15 50 03 10 30 100 

 100 30 16.66 05 40 12 43.33 13 الصحة

 ) لا توجد فروؽ احصائية(0.86=2ؾ

 2درجة الحرية = 

                                                           
ـ ماجدة محمد صلاح ،اٌلً صادق مٌخائٌل ،مدخل الى العلوم التربوٌة فً رٌاض الاطفال ،عالم الكتب،ط0،القاهرة،مصر،3002،ص000 

1
 

ـ  المرجع السابق،ص003 ـ
2
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 0.01درجة الشؾ = 

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ ىذا يعني عدـ ²نجد اف ؾ (02مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ يبف اجابات المبحوثيف حوؿ ىذا 

اف اعمى  نلاحظالخاص بحب الابناء الخروج مف المنزؿ وبقراءة احصائية ، التساؤؿ،
في قطاع الصحة كانت ا %، ام50نسبة كانت في قطاع التعميـ باحيانا بنسبة قدرتب

 %.43.33دائما بنسبة قدرت ب

وىذا يدؿ عمى اف الاميات العاملات يضعف اوقات معينة لخروج الابناء مف المنزؿ ػػػػ 
ىـ بنسبة المنزلية والتي تساخروج في راي الاميات ىي ىروب مف جو الدراسة لاف كثرة ال

كبيرة في رفع مستواىـ التعميمي ،وكذلؾ لتجنب رفاؽ السوء والسموؾ الغير السوي لدى 
 . ، الذي  يأخذىـ الى طريؽ الاعوجاجالبعض

  لعب الابناء مع الزملاء: يبيف ( 03رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

18 60 09 30 03 10 30 100 

 100 30 6.66 02 60 18 33.33 10 الصحة

 توجد فروؽ احصائية( )  5.58=2ؾ

 2درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 
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نلاحظ  ( الخاص بمعب الابناء  مع الزملاء وبقراءة احصائية،03مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
%،اما في قطاع الصحة 60حيث قدرت ب اف اعمى نسبة سجمت في قطاع التعميـ بدائما

 %.60فكانت اعمى نسبة في احيانا  حيث قدرت بنسبة 

وىذا يدؿ عمى اف ابناء الاميات العاملات  يمعبوف مع الزملاء ، وذلؾ لاف الاـ العاممة 
اىؿ الزوجة للاعتناء بيـ مما يجعميـ اثناء غيابيا تتركيـ عند الجيراف او اىؿ الزوج او 

لاف الاطفاؿ بحاجة الى الاختلاط لابراز وكذلؾ  يبحثوف عف بديؿ للاـ في فترة المعب،
ملاء ،وكذلؾ تعمـ اساليب وقدراتيـ الفكرية والرياضية والاندماج الجيد مع الز طاقاتيـ 
 .التعامؿ

،ويييئ الطفؿ لممارسة ادواره  كما انو يحاوؿ مف خلاؿ الرفاؽ تبادؿ الافكار وتقاربيا"
"فيي تييئ للاطفاؿ فرصة القياـ بنشاطات التي 1الاجتماعية كعنصر فعاؿ في المجتمع، 

تتوافؽ مع مرحمة نموىـ وتتناوؿ شخصياتيـ مف جميع جوانبيا النفسية والاجتماعية 
 2الجسدية والعقمية كما انيا تجعؿ يبنيـ وبيف المجتمع الفة."

 لأغراض"كما اف دافع المعب الذي يدفعو للانخراط في الالعاب المختمفة مع اقرانو 
 .3الترويج والتسمية والمتعة والتعمـ"

 فسو: مدى الحاؽ الابف الضرر بن( 04رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ 
 الفئات

 المجموع نادرا احيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ
02 6.66 08 26.66 20 66.67 30 100 

 100 30 63.33 19 30 09 6.66 02 الصحة
                                                           

ـمحمد الشناوي، التنشئة الاجتماعٌة للطفل ،دار الصفاء للنشر والتوزٌع،ط0،عمان،3000،ص330 
1
  

ـمحمد الشناوي، التنشئة الاجتماعٌة للطفل،دار الصفاء للنشر والتوزٌع، ط0،عمان،3000،ص330 
2
  

ـ محمد احمد صوالحة،مصطفى محمود حوامدة،اساسٌات التنشئة الاجتماعٌة للطفولة ،دارالكندي،ط0،القاهرة ،0994،ص024. 
3
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 )لا توجد فروؽ احصائية(0.66=²ؾ

 02درجة الحرية:

 0.01درجة الشؾ:

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ وىذا يعني  ²نجد اف ؾ (01مف خلا ؿ الجدوؿ رقـ)
حوؿ  عدـ وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ بيف اجابات المبحوثيف

حيث نلاحظ اف اعمى نسبة كانت  ،بأنفسيـالخاص بالحاؽ الابناء الضرر  ىذا التساؤؿ، 
%،اما في قطاع الصحة بنادرا ايضا 66.66حيث قدرت بنسبة في قطاع التعميـ بنادرا 

 %.63.66وقدرت بنسبة 

، ويعود ذلؾ لوعي الاميات  بأنفسيـومف خلالو نستنتج اف الاطفاؿ لا يمحقوف الضرر  ػػػ 
الى عدـ بقائيـ وحدىـ في المنزؿ لانيـ يبقوف  بالإضافةوابعاد الاشياء الخطيرة عنيـ ف 

اف  عند الاىؿ وبالتالي ىـ يحافظوف عمييـ في غيابيا ،حيث صرحت احدى المبحوثات"
اطفالي الى المستشفى مف حروؽ تجعمني اخاؼ عمى  تأتيالحوادث المتكررة التي 

ئ اعيني يجربوف تمؾ مر ابعدىـ واقوـ بأسموب الترىيب واف لـ يقتنعوا اجعميـ اماـ وا
 .1الاشياء مثؿ المدفأة"

 

 

 

 

 
                                                           

ـ ممرضة بحً بوترٌفٌس، ٌوم 02افرٌل3007،على الساعة 09:00 .
1
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 : يبيف مدى تفاعؿ الابناء مع الآخريف  ( 05رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

18 60 10 3.33 02 6.66 30 100 

 100 30 13.33 04 46.66 14 40 12 الصحة

 )توجد فروؽ احصائية(2.25=2ؾ

 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

وبقراءة احصائية  ( الخاص بتفاعؿ الابناء مع الاخريف 05مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
%،اما في قطاع الصحة 60نلاحظ اف اعمى نسبة في قطاع التعميـ كانت دائما بنسبة ،

 %.46.66في احيانا حيث قدرت بنسبة كانت 

وىذا يدؿ عمى اف الاميات العاملات في قطاع التعميـ مع الاخريف بنسبة كبيرة وىذا 
يرجع الى الوقت الذي يقضوه في المدرسة برفقة الاصدقاء وبوجود الاـ، ىذا يجعميـ 

قت حسب يتفاعموف مع الاخريف ،اما في قطاع الصحة فكانت احيانا لتنظيـ الاميات لمو 
تصريح احدى المبحوثات" انيا ىي التي تحدد ليـ الاصدقاء مما يتناسب مع الاـ وليس 

 1الابف ".

 
                                                           

ـ ممرضة، مستشفى الطفل والام،2افرٌل 3007،على الساعة 00:00 .  ،
1
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 بالكبار للاحتكاؾ : يبيف ميؿ الأبناء ( 06رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ    
 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ
14 46.66 16 53.33 30 100 

 100 30 63.66 19 36.66 11 الصحة
 )لا توجد فروؽ احصائية(0.6=2ؾ 

 01درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ وىذا يعني ²نجد اف ؾ ( 06مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
عدـ وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ بيف المبحوثيف حوؿ ىذا 

بالكبار وبقراءة احصائية ، اف اعمى نسبة كانت الخاص بميؿ الابناء للاحتكاؾ التساؤؿ، 
%، اـ في قطاع التعميـ فقدرت بنسبة 63.66بلا في قطاع الصحة والتي قدرت ب

53.33.% 

وىذه تدؿ عمى الاميات يمنعف الابناء مف التقرب مف الاشخاص الكبار وغير المقربيف ، 
وعدـ الاحتكاؾ بالكبار ىو  لأبنائيـفي تنشئتيـ  مف العائمة ، لانيـ يتبعوف اسموب محدد

الى اف جموس الابناء مع الكبار يفسد طبعو ويغير  بالإضافة، احد المبادئ التي يتبعونيا 
حتى لا يصؿ  سموكو ويشعرىا بالحرج  اماـ الناس واتباع اساليب الضبط  لدى الوالديف"
 1لبسيط".الى دوجة الانفلات والانحراؼ وذلؾ باستخداـ اساليب الاقناع او العقاب ا

 

                                                           
ـ عبد الله الزاهً رشدان، التربٌة والتنشئة الاجتماعٌة ،دار وائل للنشر،ط0،عمان،3002،ص32.

1
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 : يبيف شكوى الجيراف مف الأبناء ( 07)رقـ الجدوؿ

 البدائؿ    

 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

03 10 27 90 30 100 

 100 30 80 24 20 06 الصحة

 )توجد فروؽ احصائية(1.16 =2ؾ 

 01درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

،نلاحظ اف اعمى نسبة  بشكوى الجيراف مف الابناء( الخاص 07مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
، اما في قطاع الصحة فكانت اعمى %90سجمت في لا في قطاع التعميـ بنسبة قدرت ب

 .%80نسبة في لا ايضا والتي قدرت ب

لا يشتكوف منيـ الجيراف ،وذلؾ لما جاء مف خلاؿ ىذه النتائج نستنتج اف ابناء العاملات 
لا يحتكوف بالكبار ولا يبقوف لفترة طويمة خرج المنزؿ ،وكذلؾ  في الجداوؿ السابقة انيـ

يعود لطبيعة التربية التي تفرض عمى ىؤلاء الاطفاؿ عدـ ازعاج الجيراف والاخريف بصفة 
  عامة.
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 :يبيف اسموب لعب الابناء( 08رقـ) الجدوؿ

البدائؿ        
     الفئات

 المجموع اوقات معينة احيانا مستمر

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة
13 43.33 08 26.66 09 30 30 100 

 100 30 36.66 11 23.33 07 40 12 التعميـ

 

لعب الابناء وبقراءة احصائية ، نلاحظ اف  بأسموب( الخاص 08مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
%، اـ في قطاع 43.33سجمت في قطاع الصحة بمستمر بنسبة قدرت باعمى نسبة 

 %.40نسبة ايضا بمستمر حيث قدرت بالتعميـ فنلاحظ لف اعمى 

وىذا يدؿ عمى اف الابناء طبيعيوف واوليائيـ متأكدوف اف المعب باستمرار يزيد مف كفاءتيـ 
ويطور نموىـ المعرفي وتجعمو يدرؾ الحقائؽ عف البيئة والاشياء مف حولو وتزوده بثروة 

أساليب المعب وطرؽ المعب ، مف التعابير المغوية واتاحة الفرصة اماـ حيويتو في اختيار 
فيي تييئ لو النمو في كؿ الجوانب الجسمية والعقمية والروحية والعاطفية وتطور امكانياتو 

 واستعداداتو .
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 : يبيف طبيعة سموؾ الطفؿ( 09رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع انطوائي مشاغب  اليادئ 

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

09 30 21 70 00 00 30 100 

 100 30 6.66 02 33.33 10 60 18 التعميـ

 

( الخاص بطبيعة سموؾ الطفؿ وبقراءة احصائية ، نلاحظ اف 09مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
%،اـ في قطاع التعميـ فكانت في 70اعمى نسبة في قطاع الصحة في مشاغب بنسبة 

 %.60ىادئ بنسبة قدرت ب

ػػػ وتعود ىذه النتائج الى اف الطفؿ يتعمـ منذ ولادتو حتى مراحؿ متقدمة مف عمره اداب 
،وكذا الاساليب الاجتماعية التي تتوافؽ مع المحيط الاجتماعي الذي  واخلاقيات المعاممة

يعيش فيو والاسرة ىي المسؤولة بالدرجة الاولى عمى تربية الطفؿ وتتجسد ىذه المسؤولية 
باعتبارىا اولى الاشخاص الذيف يقوموف بعممية التنشئة الاجتماعية بتمقيف  في دور الاـ

 الطفؿ ثقافة المجتمع بقصد التوافؽ معو.

 ،عمى ما يتفؽ عميو المجتمع وليتحقؽ ىذا التوافؽ لا بد مف صقؿ سموكات الطفؿ
،واف لـ يحرص عمى  ،وتصدر في بعض الحالات عف الطفؿ سموكات تقابؿ بالاستثكار

اذا ما قد لا يتوفر ،ويتطمب ىذا الحرص مراقبة مستمرة  ـ سموؾ اطفاليـ شبوا عميياتقوي
لدى الاسرة التي تكوف فييا الاـ عاممة لغيابيا عف البيت لانشغالات اخرى تحد مف 

( يوضح السموكات السيئة التي 09مراقبتيا ورعايتيا المستمرة لمطفؿ ،والجدوؿ رقـ )
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مشاغب لدى ابناء %70ا وديمومتيا، بحيث نجد اف تصدر عف الطفؿ ما بيف ندرتي
،وىذا  مشاغب %33.33الاميات العاملات في قطاع الصحة ، وفي قطاع التعميـ نجد 

حسب اجابة المبحوثات التي تصدر مف اطفاليف سموكات غير مقبولة وتتمثؿ ىذه 
 الكلاـ الذي يعبر عف عدـ الاحتراـ وعدـ مراعاة الغير.السموكات في 

 التي يعاني منيا الطفؿالبيولوجية  : يبيف المشاكؿ ( 10رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ    

 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

03 10 27 90 30 100 

 100 30 93.33 28 6.66 02 التعميـ

 )لا توجد فروؽ احصائية(0.22=2ؾ 

 01درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ ىذا يعني عدـ  ²نجد ؾ (10رقـ )مف خلاؿ الجدوؿ 
وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ بيف اجابات المبحوثيف حوؿ ىذا 

حيث  الخاص بالمشاكؿ البيولوجية  التي يعاني منيا الابناء وبقراءة احصائية، التساؤؿ،
%، اـ في 93.33ند لا والتي  قدرت بنسبة في قطاع التعميـ كانت عنجد اف اعمى نسبة 

 %مف الاميات المواتي صرحف بلا .90قطاع الصحة فكانت النسبة ايضا ب
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اف ابناء الاميات العاملات في كلا  القطاعيف لا يعانوف  مف مشاكؿ او اية عوائؽ  ػػػ 
سواءا كانت ىذه المشاكؿ جسمية او لغوية او انفعالية بحسب التصريحات وذلؾ اف 

لاميات يحسف التصرؼ مع ىذه المشاكؿ  بمختمؼ الطرؽ والاساليب ومعالجتيا لكي ا
 تتفاقـ.

 يوضح اعتناء الطفؿ بنفسو في غياب الاـ : (11رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ    

 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

02 6.66 28 93.33 30 100 

 100 30 96.66 29 3.33 01 الصحة

 ) لا توجد فروؽ احصائية (0.52=2ؾ 

 01درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ = 

اقؿ مف اىمية المقابمة في الجدوؿ ىذا يعني  ²نجد اف ؾ ( 11مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
عدـ وجود اي دلالة احصائية مما ينفي وجود اي اختلاؼ بيف اجابات المبحوثيف حوؿ 

غياب الاـ وبقراءة احصائية، حيث نجد الخاص باعتناء الطفؿ بنفسو في ىذا التساؤؿ، 
اف اعمى نسبة  سجمت في كلا القطاعيف بلا ،حيث قدرت في قطاع الصحة 

 %.93.33%، وفي قطاع التعميـ بنسبة 96.66ب
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لا يستعطوف في قطاع التعميـ  سوآءانستنتج مف ىذه النتائج اف اطفاؿ الاميات العاملات 
درايتيـ بكافة الامور، فعممية الاعتناء تنقؿ الى  الاعتناء بأنفسيـ وذلؾ لصغر سنيـ ولعدـ

الشخص الذي يعتني بالطفؿ سوآءا كانت مربية في رياض الاطفاؿ او احد افراد العائمة، 
 ة لا تسمح ليـ بالاعتناء بنفسيـ .فيـ في مرحمة عمري

 : يبيف الوقت الذي تقضيو ألأـ في المنزؿ (12رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع كافي جدا غير كافي كافي

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

19 63.33 10 33.33 01 3.33 30 100 

 100 30 0 0 83.33 25 16.66 5 الصحة

 )توجد فروؽ احصائية(15.58=2ؾ

 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ =

( الخاص بالوقت الذي تقضيو الاـ في المنزؿ وبقراءة 13مف خلاؿ الجدوؿ رقـ) 
احصائية ،نلاحظ اف اعمى نسبة كانت في قطاع الصحة بغير كافي والتي بمغت 

 %.63.33%، اـ في قطاع التعميـ بكافي والتي قدرت ب83.33

 في قطاع الصحة حسب تصريح احدى المبحوثات  وتعود ىذه النتائج الى اف الاـ العاممة 
لصعوبة المينة خاصة التي تعمؿ في الميؿ ، كما اف ترى اف الوقت غير كافي التي "

يوما في السنة وصعوبة اخذ ىذه الاجازة الا اذا 40العطؿ ليست كثيرة فيي لا تتعدى 
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ساعات في اليوـ ،وذلؾ حيث  8كانت  في فترة الولادة ،كما اف ساعات العمؿ تتجاوز 
كما يوجد ىناؾ نظاـ مناوبة 1" مف طبيبة الى ممرضة الى القابمة.الرتب  مستويات وتدرج

مؿ بعض المستشفيات بنظاـ الفرؽ كؿ فريؽ طبي عالميمية وايضا الصباحية احيانا ،وت
يعمؿ مثلا عمؿ ويوميف راحة وقد تكوف اياـ العطمة)نياية الاسبوع( ضمف اياـ العمؿ 

 عكس التعميـ.

التعميـ فكاف الوقت كافي جدا وىذا يعود الى كثرة العطؿ والاجازات ػػػػ اما في قطاع 
،8بالإضافة الى اف مدة العمؿ لا تتجاوز  الى عطمة نياية  بالإضافة ساعات في اليوـ

والمنزؿ وخمؽ توازف بيف  بالأطفاؿ،فكؿ ىذه العطؿ تتيح ليا فرصة الاىتماـ  الاسبوع
الصحة التي لا توازف بيف الاسرة في اغمب  عمى عكس العاممة في قطاع الاسرة والعمؿ،

،وحسب احدى المبحوثات في احدى المؤسسات التعميمية اف الوقت كافي جدا " الاحياف
 2لمقياـ بأعماؿ المنزؿ والعمؿ الميني وتربية الاطفاؿ ".

 : يبيف مساعدة الزوج في رعاية الأبناء( 13رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ   

 الفئات

 المجموع نادرا أحيانا دائما

 % ؾ % ؾ % ؾ % ؾ التعميـ

14 46.66 10 33.33 06 20 30 100 

 100 30 36.11 11 50 15 13.33 04 الصحة

 )توجد فروؽ احصائية( 08= 2ؾ

                                                           
ـ طبٌبة عامة، مستشفى عرعور علً ،بحً بوترٌفٌس، على الساعة 04:22 ،ٌوم 4افرٌل3007. 

1
  

ـمعلمة، مدرسة بوزكري كاكً ،فً حً 2جوٌلٌة ،على الساعة 09:20 ،ٌوم2افرٌل 3007. 
2
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 02درجة الحرية = 

 0.01درجة الشؾ =

( الخاص بمساعدة الزوج لمزوجة في رعاية الابناء وبقراءة 13مف خلاؿ الجدوؿ رقـ)
%،اما في 50حيث كانت اعمى نسبة في قطاع الصحة باحيانا والتي قدرت ب احصائية،

 %.46.66قطاع التعميـ فكانت بدائما بنسبة قدرت ب

في  تعود ىذه النتائج الى اف الاميات العاملات في الصحة احيانا يساعدىـ ازواجيـ
زوج رعاية الابناء لا وذلؾ لتوقيت وفترة عمميف حيث صرحت" احدى العاملات اف ال

 1يعتني بالأبناء في مقابؿ الحصوؿ عمى الماؿ ،اي انو يراىا نقود حسب راييا."

اما في قطاع التعميـ فالزوج يساعد زوجتو دائما وذلؾ لاف الابناء في الغالب يقضوف 
الوقت مع الاـ وليذا فيـ بحاجة الى وجود الاب الى جنبيـ ولو لساعات قميمة وبالتالي 

 مساعدة زجتو في رعايتيـ.فيو يعوض ىذا الغياب ب

 الابناءتربية : يبيف تقييـ انعكاس العمؿ عمى ( 14رقـ) الجدوؿ

 البدائؿ    

 الفئات

 المجموع لا  نعـ 

 % ؾ % ؾ % ؾ الصحة

06 20 24 80 30 100 

 100 30 30 09 70 21 التعميـ

  

                                                           
ـ ممرضة ،مستشفى الام والطفل،ٌوم02افرٌل 3007،على الساعة 04:42 زوالا. 

1
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احصائية ، وبقراءة  ( الخاص بانعكاس عمؿ الاـ عمى الابناء14جدوؿ رقـ)خلاؿ ال مف
%، المواتي صرحف باف العمؿ 80نلاحظ اف اعمى نسبة سجمت في قطاع الصحة وبمغت 

المواتي ينعكس عمييـ من %70ينعكس عمييـ بالسمب اما في قطاع التعميـ بمغت النسبة 
 .بالإيجاب

في قطاع الصحة ينعكس بالسمب و يرجع ذلؾ  المرأةومف ىذه النتائج نستنتج اف عمؿ 
بيف العمؿ الميني و الاسري ،و و عدـ الموازنة  بالأبناء  ة الوقت للاىتماـ الى عدـ كفاي

بمتطمبات  اـ تملا نيا تيمؿ الابناء في مقابؿ الاىىذا يؤثر صحتيا و صحة ابنائيا 
 الاسرة  المادية .

يرجع الى الوقت الكافي وطبيعة اما في قطاع التعميـ فكانت  الانعكاسات ايجابية وىذا 
سيمة في نظرىف والتي يمكف مف خلاليا مراعاة كؿ الجوانب الخاصة بالأسرة، المينة ال

 .والتوفيؽ بينيما والمتمثمة في الاطفاؿ والعمؿ 

 لفرضية الثانيةانتائج  مناقشةرابعا: 

خلاؿ عرض وتحميؿ نتائج الفرضية الجزئية الثانية التي مفادىا انو ىناؾ انعكاسات  مف
بيف فروؽ استجابات النساء العاملات في قطاع التربية ايجابية ذات دلالة احصائية 

مف  وقطاع الصحة عمى الاندماج الاجتماعي لمطفؿ حيث ثبتت صحة ىذه الفرضية
 نت اف ابناء الاميات العاملات لدييـ اندماج مفخلاؿ النتائج المتوصؿ الييا التي بي

لمستمر مع جميع افراد التفاعؿ االى  بالإضافةخلاؿ تكويف صداقات والمعب مع اقرانيـ 
( الذي يبيف وجود اصدقاء لدى الاطفاؿ، 01المجتمع ، ويظير ذلؾ في الجدوؿ رقـ)

وحبيـ الخروج مف المنزؿ وعدـ الانغلاؽ في المحيط الاسري الصغير الخاص بيـ فيـ 
يتطمعوف الى علاقات اخرى غير موجودة في المنزؿ، وىذا الاندماج يغير مف تفكيره 

ف لو ىوية تميزه عف غيره مف افراد جيمو، مف خلاؿ تعاممو اليومي الذي ومشاعره ويعي
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تقتضيو الحياة الاجتماعية مع الاخريف ،بحيث انو يبرز شخصيتو ، ويعممو التعاوف السميـ 
 .صدقاء كما تجعمو يتكيؼ مع مجتمعومع الرفاؽ والا
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 الاستنتاج العام :

اف نوضح في ىذا الجزء الخاص يمكننا مف خلاؿ تحميؿ ومناقشة البيانات الميدانية 
بالنتائج التي توصمنا الييا مف خلاؿ دراستنا اف عمؿ الاـ ينعكس عمى التنشئة 

وىذا حسب فترة العمؿ بالنسبة الى  الاجتماعية لمطفؿ المتمدرس في المرحمة الابتدائية،
ا الى اف المبحوثات العاملات في قطاع التعميـ ينعكس الاميات العاملات، حيث توصمن

وذلؾ لاف الوقت كافي للاىتماـ ورعاية الاطفاؿ والتفرغ لمقياـ بمختمؼ  بالإيجابعمييف 
الاسرية الاخرى لاف الاطفاؿ يقضوف اغمب اوقاتيـ مع امياتيـ في فترة العمؿ  الميمات
دريس ابنائيا في نفس المدرسة التي الى كثرة العطؿ والاجازات، فيي تقوـ بت بالإضافة

 ف الميني والاسريالاحياف التوفيؽ بيف ىذيف العمميتوىي تستطيع في غالب  تدرس بيا،
،فالطفؿ بطبيعتو يحتاج الى امو حتى يزداد نموه المغوي والاجتماعي والجسدي فيي 

ساسية التي وغرس القيـ والمبادئ الا الموجو والمدد لاتجاىات وميولات ورغبات ىذا الطفؿ
يو عبارة عف صفحة بيضاء تستطيع ف يحتاجيا في مسار حياتو الاجتماعية المستقبمية،

 ،ما تشاءالكتابة عمييا 

ػػ اما في قطاع الصحة وحسب تصريحات المبحوثات وىف اميات عاملات اف عمميف 
ينعكس عمييف بالسمب وبالتالي ينعكس عمى التنشئة الاجتماعية لمطفؿ المتمدرس في 
المرحمة الابتدائية،لانو في اولى مراحؿ حياتو وىذا يعود حسب الدراسة التي قمنا بيا الى 
الساعات الطويمة في العمؿ وغيابيا عف المنزؿ مما يجعميا عند عودتيا تكوف مرىقة 
ومتعبة جدا، ويؤثر ىذا التعب بدوره عمى نفسيتيا وبالتالي عمى الاسرة ويحدث ليا خمؿ 

ظيفتيا المنزلية فيي لا يمكنيا تمبية جميع حاجيات ابنائيا نظرا وتضارب في اداء و 
 .بالأبناءلابتعادىا الطويؿ ولتصريحيا باف الوقت غير كافي لمجالسة والاىتماـ 

ىناؾ قاسـ ،الا  التي تمارسيا الاـ وعمى الرغـ مف الاختلاؼ الميف ىذه الدراسةكما تؤكد 
مشترؾ كنتيجة مباشرة لخروج الاـ الى العمؿ ،وىو غيابيا عف بيئتيا وعف اطفاليا لفترة 
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غياب الاـ عمى الجانب  تأثير،وبناء عمى ىذا ىناؾ  زمنية معينة تختمؼ مف مينة لاخرى
ت الطفؿ الجسمانية ،لأنو لا يمكننا الفصؿ بيف احتياجاالنفسي والانفعالي لمطفؿ 

فكما يحتاج الطفؿ الغذاء لجسمو فيو يحتاج في المقابؿ الى المعب  النفسية،واحتياجاتو 
نتائج  حيث نجد في والعاطفة وفي ىذه الحالة تعد الاـ اقدر شخص عمى منحيا اياىما،

مف اجابات المبحوثيف تشير الى اف الوقت  %83.33( اف النسبة الكمية 13الجدوؿ رقـ )
 %63.33ت العاملات في قطاع الصحة، اـ بنسبة غير كافي والتي تمثؿ فئة  الاميا

،نظرا  كافي والتي تمثؿ فئة الاميات العاملات في قطاع التعميـ في الطور الابتدائي
،وىذا ما تؤكده احصائيات لأطفاليف لتوقيت عمميف الذي يتناسب مع التوقيت المدرسي 

في  0.08درجة الشؾ  والذي يؤكد عمى انو ىناؾ دلالة احصائية عند 85.51الذي بمغ  ²ؾ
الذي يثبت وجود فروؽ بيف فئتي الصحة والتعميـ،  الشيءالقيمة المناظرة ليا في الجدوؿ 

حيث نجد اف اطفاؿ الاميات العاملات في قطاع الصحة ىـ اكثر تذمرا مف اطفاؿ 
العاممة في  فالأـالاميات العاملات في قطاع التعميـ وذلؾ راجع لطبيعة عمؿ كؿ منيما 

اـ في الميؿ او النيار، في حيف نجد قطاع الصحة تعمؿ لفترة زمنية محددة دوف انقطاع 
اف الاـ العاممة في التعميـ تعمؿ عمى فترتيف يفصؿ بينيما وقت زمني يسمح ليا بالرجوع 

 منزليا ورؤية اطفاليا كما اف ليا اوقات في الاسبوع لا تعمؿ فييا. 

 

 

 

 


