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  ؟اىجبٍؼخ الإداسح ىسيطخ خبضغ اىجبٍؼخ فٜ اىزْظٌٞ اىطلاثٜ ٕو 

اىزْظٌٞ اىطلاثٜ ٝخضغ ىيجبٍؼخ 

 اىجبٍؼخ الإداسح ىسيطخ ىٞس خبضغ اىجبٍؼخ فٜ اىزْظٌٞ اىطلاثٜ

α

 ىٞس خبضغ اىجبٍؼخ فٜ اىزْظٌٞ اىطلاثٜ

اىجبٍؼخ الإداسح ىسيطخ

α
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؟ الإداسح اىجبٍؼخ ثؼشقيزل رقً٘ اىزْظَٜٞ ىْشبطل ٍَبسسزل ٕو أثْبء

α

 ىْشبطٌٖ لا اىزْظَٜٞ ٍَبسسخ أثْبء

الإداسح اىجبٍؼخ ثؼشقيزٌٖ رقً٘

α
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  ؟اىطلاة ٍصبىح ػِ ثبىذفبع ٝقً٘ ٕو اىزْظٌٞ اىطلاثٜ

%

α

 ٍصبىح ػِ ثبىذفبع ٝقً٘ اىزْظٌٞ اىطلاثٜ

اىطلاة

α
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  ؟اىجبٍؼخ فٜ اىْقبثٜ اىْشبط ػِ ّزج ٍبرا 

α

اىجبٍؼخ فٜ 

α

 ٍنبست رحقٞق

 اجزَبػٞخ
17 94.44%  

 %5.5 01 جذٗٙ ثذُٗ
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 ؟ثٖب ثبىَطبىجخ قَزٌ ٍنزسجبد ىل، اىََثيخ ّقبثزل حققذ ٕو

%

α

α



 

 

89 
 

  ؟ىٖب اىََثيخ اىفئخ ٍصبىح قجو اىشخصٞخ ٍصبىحٖب رضغ ّقبثزل ٕو 

α

α
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اىزْظٌٞ ) اىْقبثخ ػْٖب رذافغ اىزٜ اىَصبىح ٕو ثبىجبٍؼخ، دساسزل فزشح خلاه

أسبسب اىَْخشطِٞ ٍصيحخ ٕٜ مأٗى٘ٝخ، ٗرضؼٖب (اىطلاثٜ

%

 α

اىَْخشطِٞ ػيٚ ٍصيحخ 

α

لا

نعم
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 ؟اىجبٍؼخ فٜ ىل اىََثيخ اىْقبثخ ثٔ رقً٘ اىزٜ اىْقبثٜ اىْشبط ػِ ساض أّذ ٕو

 اىََثيخ ىٌٖ اىْقبثخ ثٔ ٝقً٘ اىزٛ اىْقبثٜ اىْشبط ػِ ساضُ٘ انهم

α
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 إىٚ ٝؤدٛ ٕزا ٕو ٍصبىحل، ػِ ثبىذفبع ىل اىََثيخ اىْقبثخ رقً٘ ػْذٍب 

ثبىشضٜ شؼ٘سك

%

α

α
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ٍسز٘ٙ اىجبٍؼخ ػيٚ اىَز٘فشح اىخذٍبد فٜ سأٝل ٍب 

α

 اىخذٍبد

جبٍؼخ ٍسز٘ٙ ػيٚ اىَز٘فشح

α

جٞذح

سٞئخ
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؟ ىيطيجخ لا ّقبثخ دُٗ اىجبٍؼخ أداء رص٘س َٝنْنٌ مٞف 

α

ىيطيجخ لا ّقبثخ دُٗ اىجبٍؼخ أداء رص٘س َٝنْنٌ

α

ٍَزبص أداء

ضؼٞف أداء
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 . ؟اىجبٍؼٞخ اىخذٍبد رذٕ٘س ٍِ اىحذ فٜ اىطلاثٞخ اىزْظَٞبد  ٕو رسبٌٕ:

 

α
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 رقذٍٖب اىزٜ ٗالاقزشاحبد اىقشاساد الاػزجبس ثؼِٞ الإداسح رأخز ٕو :

  ؟ىلإداسح اىزْظَٞبد

 .هل دور التنظيمات يتىافق مع الإدارة

 

 ىلإداسح اىزْظَٞبد رقذٍٖب اىزٜ ٗالاقزشاحبد اىقشاساد الاػزجبس رأخز ثؼِٞ الإداسح

 الاػزجبس ثؼِٞ رأخز الإداسح

 ىلإداسح اىزْظَٞبد رقذٍٖب اىزٜ ٗالاقزشاحبد اىقشاساد

 

.ثذٗسٓ اىزْظٌٞ اىطلاثٜ ششٝل إجزَبػٜ ىذٝٔ دٗس ٕبً فٜ إرخبر اىقشاساد*

α
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  ؟ٍْٖب رز٘قؼٔ مْذ ٍب ٝؼنس دٗس ٍِ اىزْظَٞبد ثٔ رقً٘ ٍب ٕو :

 .هل التنظيمات الطلابي يظهر كما يبطن

 

 ٍْٖب رز٘قؼٔ مْذ ٍب ٝؼنس دٗس ٍِ اىزْظَٞبد ثٔ رقً٘ ٍب

ٍْٖب رز٘قؼٔ مْذ ٍب ٝؼنس دٗس ٍِ اىزْظَٞبد ثٔ رقً٘ ٍب

 ٍِ اىزْظَٞبد ثٔ رقً٘ ٍب

ٍْٖب رز٘قؼٔ مْذ ٍب ٝؼنس دٗس

α
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اىطلاثٞخ ٝؤثش ػيٚ  اىزْظَٞبد ّشبط ٍِ الاّسذاد حبىخ

α     

              

      .

 حبىخ

اىطلاثٞخ ٝؤثش ػيٚ  اىزْظَٞبد ّشبط ٍِ الاّسذاد

"سضبٌٕ ٗٝحقق اىطيجخ ٝز٘قؼٔ ٍب ٕ٘ اىزْظَٞبد ٕبرٔ رؤدٝٔ اىزٛ  اىذٗس

 اىزْظَٞبد أػضبء ٍِ اىَجح٘ثِٞ أساء رجذٗ فَٞب

اىَح٘س ٍْٗٔ ّسزخيص اُ اىفشضٞخ اىثبّٞخ  ٕزا فٜ اىطلاثٞخ
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        :     

             

          

       

          

               

           

   .


