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 مناقشة نتائج استبيان المدربين -أ 
لها دور في تحسين الاداء الرياضي  شجاعة المدرب في اتخاذ القرارات:ور الأول ـالمح

 . لدى لاعبي كرة اليد 
  :السؤال الأول

 حسب رأيكم من المختص باتخاذ القرارات التقنية في فريقكم؟
 :رض من السؤالـالغ
 .معرفة مكانة المدرب في الفريق  
 (:01)جدول رقم ال
 . تبيان النسب لمعرفة مكانة المدرب في الفريق   
 

 النسبة المئوية التكرارات الإجابات
 %66.66 02 المدرب

 00% 00 المسؤولين
 33.34% 01 كلاهما
 100% 03 المجموع

            
 :النتائجة ـــومناقش لـتحلي

أفننراد العينننة يننر ن أن مننن  66.66 %ن نند مننا نسننبت (01) منن خنننت نتنناجد ال نند ت
  منا نسنبت  , القنرارات التقنينة فني الفرينق  المندرب ون  المسن  ت ال حيند  المخنتص فني اتخناذ

منننن أفنننراد العيننننة ينننر ن أن المننندربين  المسننن  لين كنومنننا مخت نننين فننني فننننر   33.34%
 .الانضباط داخت الفريق  وذا  ما يبين التفاوم بين المدربين  المس  لين 

 :الاستنتاج
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سننننتنتد أن المنننندرب وننننن  ال حينننند فننننني اتخنننناذ القنننننرارات  ونننننا  تفننننناوم بننننين المننننندربين ن
 المس  لين  وذا ما يدت على اي ابية عملية التفناعنت داخنت ونذل الفنرق  ونذا منا ين د   لنى 

 .تحقيق أوداف ال ماعة  وذل الرياضة ب فة عامة
ت الشخ نية للمندرب عن نر السنما" المندرب الرياضني" وذا ما يتضح لنا في الف نت الاناني 

الرياضنني ذ ذلنن  مننن  خنننت امننتن  المنندرب للشخ ننية القننادرا علننى اتخنناذ القننرارات  الق يننة 
 . (62)ص  التي يمكن الاعتماد عليها في الم اقف ال عبة

 :ؤال الثانيــالس
 ماذا تتطلب عملية اتخاذ القرار حسب رأيكم؟

 :رض من السؤالـالغ
 رف المدربمعرفة كيفية اتخاذ القرارات من ط

 (:02)دول رقمـالج
 .تبيان النسب لمعرفة كيفية عملية اتخاذ القرارات من طرف المدرب 

 
 ة المئويةــالنسب راراتـالتك اباتــالإج

التأني والتفكير في اتخاذ 
 القرار

03 100% 

السرعة والارتجال في اتخاذ 
 القرار

00 00% 

 %00 00 التردد في اتخاذ القرار
 %100 03 وعـــالمجم

 
 :النتائجومناقشة  تحليل
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 نسننننبت  مننننا أن كنننت أفننننراد العيننننة أ ( 26)أظهنننرت النتنننناجد المبيننننة فنننني ال ننند ت رقننننم 
أقنر ا بن ن التن ني  التفكينر ومنا العمليتننان انساسنيتان فني اتخناذ القنرارات ذفيمنا ت يننب  100%

 .م ات للتردد فيهاالسرعة  الارت ات في اتخاذ القرارات وذل انخيرا التي تك ن مباشرا  لا 
نسننتنتد مننن خنننت النتنناجد بنن ن المنندربين لا يتميننل ن بالسننرعة  التننردد فنني اتخنناذ : الاســتنتاج

 .القرار بت يتميل ن بالت ني  التفكير قبت اتخاذ القرار 
حيث ذوب لر س فني " المدرب الرياضي" ف ت ال انب النظر    وذا يتضح لنا في 

 على البسط  فر  سلطت  على الفريق تعريف  للمدرب ب ن  يمل  القدرا 
 :ؤال الثالثــالس

 وت تعتبر ن أن سمة الش اعة أساسية في شخ ية المدرب؟
 :الغرض من السؤال

 .الت كد من أومية سمة  الش اعة في شخ ية المدرب
 (:03)الجدول رقم 

 .تبيان نتاجد أومية سمة الش اعة في شخ ية المدرب 
 

 لمئويةالنسبة ا التكرارات الإجابات
 %100 03 نعم
 %00 00 لا

 %100 03 المجموع
 

 :النتائجومناقشة  لــتحلي
الخناص ب وميننة سنمة الشن اعة فني شخ نية المنندرب  ( 23)رقنم  ال ند تتشنير نتناجد 

 فنننيأكننند ا علنننى ضنننر را تننن فر سنننمة الشننن اعة    %022أن كنننت أفنننراد العيننننة أ  منننا نسنننبت  
 .شخ ية المدرب 

 :الاستنتاج



   الدراسة  الفصل الثاني                                                        تحليل ومناقشة نتائج

 

 
 

 

16 

نسنتنتد أن سنمة الشن اعة منن السنمات الشخ نية ن خنت تحليت نتناجد ال ند ت م           
وميتها الكبيرا في حياتن  المهنينةذ  وني سنمة ن يتحلى بها المدرب  ذل  نالتي ي ب أ الهامة

 .أساسية ي ب أن ت احب المدرب في الم اقف ال عبة التي يمر بها الفريق 
فننني عن نننر السنننمات "رب الرياضنننيالمننند" ال اننننب النظنننر  ف نننت ونننذا منننا ن ننندل فننني 

ن الرياضننيين يننر ن فنني المنندرب الشخ ننية الق يننة فنن " ننية للمنندرب الرياضنني فنني الفقننرا الشخ
 . التي يمكن الاعتماد عليها في الم اقف ال عبة

 :ع ــؤال الرابــالس
 أساسية فمن أين تكتسب نها؟ سمة الش اعة  ذا كانت

 :الغرض من السؤال 
 . معرفة م در سمة الش اعة

 (:04)الجدول رقم
 . يان النسب لمعرفة م در وذل السمةتب

 
 ة المئويةــالنسب راراتــالتك اباتــالإج

 %00 00 من المسؤولين
 %00 00 من تشجيعات الأنصار

 %100 03 من الثقة بالنفس
 %100 03 وعــــالمجم

 
 :النتائجومناقشة  تحليل

أ  كنننت أفننراد العيننننة % 100 نسننبت  مننا أنيتضننح لننننا  (20)رقننم  خنننت ال ننند تمننن   
 . ير ن أن سمة الش اعة مستمدا من الاقة بالنفس  لا ت خذ من المس  لين أ  انن ار

 :الاستنتاج
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لتل ينند مننن خنننت تحليننت نتنناجد ال نند ت نسننتنتد أن الاقننة بننالنفس ونني الم نندر ال حينند        
لنننا ح ذفسننمة الشنن اعة المنندرب بالشنن اعة النلمننة  ونني مننن المك نننات الشخ ننية للمنندرب ا

 .لاتستمد من المس  لين أ  من تش يعات انن ار 
عن نننر  نننفات المننندرب " المننندرب الرياضننني " ال اننننب النظنننر   ونننذا منننا ن ننندل فننني 

الاقنة فني   ندار انحكنام  القنرارات تكسنب المندرب مركنلا ق ينا لند  ( : الاقنة بنالنفس)الننا ح 
 النعبين

 :السؤال الخامس
 رار ما  تبين بعد ذل  أن  غير  اجب فما العمت؟ ذا قمتم باتخاذ ق

 :الغرض من السؤال
 . كيفية تعامت المدرب مع القرارات ال ير  اجبة

 (:05)الجدول رقم 
 .تبيان النسب لمعرفة كيفية تعامت المدرب مع القرارات ال ير  اجبة 

 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

تعترفون بخطأكم وتتحملون 
 ةالمسؤولي

03 100% 

تصرون على أنه كان القرار 
 الصائب

00 00% 

 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
مننن أفننراد العينننة يننر ن % 100  يتبننين لنننا أن مننا نسننبت( 25)مننن خنننت نتنناجد ال نند ت  

 لا  بنن نهم يعترفنن ن ب خطنناجهم  يتحملنن ن مسنن  ليتهم  عننند قيننامهم باتخنناذ قننرارات غيننر  نناجبة
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لابند أن تتن فر فني  ذ وي سمة من السمات الشخ نية على أنها كانت قرارات  اجبة ي ر ن
 .المدرب النا ح

 تحمننت  بالخطنن  الاعتننرافنسننتنتد أن  ت تحليننت  مناقشننة نتنناجد ال نند تمننن خننن :الاســتنتاج
ذ كنت ونذا يفنتح الم نات  اسنعا للترا نع المس  لية  عدم الإ نرار علنى القنرارات ال ينر  ناجبة 

تنننتد قننرارات لا تخنندم الننناد     أنالتنني مننن شنن نها   فات   انمنن ر غيننر النجقننةعننن الت ننر 
تعرقننت مسننيرت ذ فالنندرب النننا ح ونن  الننذ  يعينند النظننر فنني  ميننع القننرارات التنني يراوننا غينننر 

 .مناسبة 
عن نننر شخ نننية " المننندرب الرياضننني "  ال اننننب النظنننر  ف نننت  ونننذا منننا ن ننندل فننني 

 الننا حتمينل المندرب  أساسنية نفات   لنىبناحاين حيث ت  ت بعن  ال:المدرب  خ اج   
 .. منها تحمت المس  لية   القابلية للتكيف 

 :السؤال السادس
 كيف تر ن قراراتكم المتخذا داخت الفريق؟

 :الغرض من السؤال
 .معرفة مدى احترام قرارات المدرب داخت الفريق 

 (:06)الجدول رقم
 .لمدرب داخت الفريق احترام قرارات ا تبيان النتاجد لمعرفة مدى

 
 ة المئويةــالنسب راراتــالتك اباتــالإج

 %100 03 محترمة
 %00 00 غير محترمة

 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
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منن أفنراد العيننة ينر ن % 100لننا أن منا نسنبت  يتضنح( 22)من خنت نتاجد ال ند ت 
ق ذ وذا ما ي كند لننا احتنرام النعبنين لقنرارات ن قراراتهم المتخذا داخت الفريق محترمة  تطبب 

 .مدربيهم  السيطرا عليهم
 ينالمندرب المتخنذا منن طنرف نستنتد أن قنرارات تحليت  مناقشة ال د تمن خنت  :الاستنتاج

أ  أن ونننا  سننيطرا  تحكننم مننن طننرف المنندرب علننى النعبننين  ذتحتننرم  تطبننق داخننت الفريننق
 تفنننر  علنننى  الانضنننباطر  علنننى المننندرب فنننر  تفننن  ن نننا عتهنننافن نننام عملينننة التننندريب 

 . ان امر لى   الان ياعالنعبين التقبت 
 :السؤال السابع

 وت تعتبر ن أسل ب  حداث الفر ق بين النعبين؟
 :الغرض من السؤال

 .معرفة النتاجد التي تترتب عن مبدأ  حداث الفر ق بين النعبين من طرف المدرب
 (:07)الجدول رقم

 .معرفة النتاجد التي تترتب عن  حداث الفر ق بين النعبين تبيان النسب ل
 

 بة المئويةـالنس راراتـالتك الإجابات
خدمة للخطة التي 

 تنتهجونها
00 00% 

 %100 03 تنمية لقدرات اللاعبين
 %00 00 غرس الثقة في النفس

 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
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منن أفنراد العيننة يعتبنر ن %100ن  ن ند أن منا نسنب( 27)من خنت نتاجد ال د ت رقنم
ذبينما لا يدخت وذا  أن أسل ب  حداث الفر ق بين النعبين ينمي  يط ر في قدرات النعبين

 .في الخطة التي ينته ها المدرب أ  في غرس الاقة بالنفس 
 :الاستنتاج

فنننر ق بنننين منننن خننننت تحلينننت  مناقشنننة نتننناجد ال ننند ت المترتبنننة عنننن مبننندأ  حنننداث ال  
ذ فتحقيننق النعبننين مننن طننرف المنندرب ونن  أسننل ب يسننتعمل  المنندرب لتنميننة قنندرات النعبننين

ال  ننن ت بنننالفرد  لنننى أعلنننى المسنننت يات طبقنننا الحننند انق نننى للنتننناجد الرياضنننية يلنننلم المننندرب 
 .لاستعدادات وذا انخير  الإمكانيات التي تختلف من شخص لآخر 

 :السؤال الثامن
 ينب ي أن تت فر في المدرب؟ماوي السمات التي 

 :الغرض من السؤال
 .معرفة سمات المدرب النا ح

 (:08)الجدول رقم 
 .تبيان النسب لمعرفة أوم سمات المدرب النا ح 

 
 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
 %66,66 02 الشجاعة

 %33,34 01 اتخاذ القرار
 %00 00 الاحترام

 %100 03 وعـــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
منن أفنراد العيننة ينر ن %66.66 نسنبت يتضنح لننا أن ( 28)ن خننت  نتناجد ال ند تمن

من أفراد العيننة % 33.34 التي ينب ي أن تت فر في المدرب ذ بينما ب ن الش اعة وي السمة
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تتنن فر فنني المنندرب ونني اتخنناذ القرارذفنني حننين ت اضننى أفننراد يننر ن أن السننمة التنني ي ننب أن 
 .ن الاحترامالعينة ع

 :الاستنتاج
من خننت تحلينت  مناقشنة النتناجد نسنتنتد أن مهننة التندريب تفنر  علنى منن يمتهنهنا 
أن تت فر في   ملة من الشر ط  الخ ناجص لم ا هنة متطلبنات المهننة ذ كالقندرا علنى اتخناذ 
 القرار  الش اعة ذ فالإ رار  الحنلم  القندرا علنى التخطنيط  تحمنت المسن  لية تلنم عنن بعن 

 لابند منن الخ اجص التي يت  ب ت فروا فني كنت منن يطمنح  لنى قينادا فرينق فني كنرا القندم ذ 
 .التحلي بهذل ال فات  التي تكن في م ملها مك نات الشخ ية للمدرب النا ح

 :استنتاج المحور الأول
 من خنت عر  النتناجد للمحن ر ان ت النذ  يخندم لننا الفرضنية ان ت  التني  ني ت

 لندى لاعبني كنرا اليند تحسين الاداء الرياضني ار على ت  درب في اتخاذ القرار ب ن ش اعة الم
 كانت انسنجلة قند  ناءت منن العنام أ  منن المخنتص باتخناذ القنرارات التقنينة فني الفرينق  لنى 

 .السمات التي ينب ي أن تت فر في المدرب 
 :نستنتد ما يلي 

ب  احترامهنا  تطبيقهنا   نب التن ني ن اتخاذ القرارات التقنية فني الفرينق تعن د  لنى المندر 
 .      التفكير في وات  العملية مع الاعتراف  تحمت المسج لية في اتخاذ القرارات ال ير ال اجبة 

نننن مينننلا تحلننني المننندربين بالسنننمات المك ننننة لشخ نننية المننندرب الننننا ح مانننت الشننن اعة 
 . اكتسابهم لهات  السمات من الاقة بالنفس 

بنين النعبنين ون  أسنل ب يسنتعمل  المندرب  ذلن  ب ينة تنمينة ن أسل ب  حداث الفنر ق 
 .قدرات النعبين

ش اعة المدرب في اتخاذ القرار أار " التي تق ت   علي  نستنتد مدى  حة الفرضية ان لى
 ."على  حدا   تماس  الفريق
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 .وأثره في تنمية قدرات اللاعبينالخططي إبداع المدرب :ور الثانيــالمح
 :لسؤال الأولاـ 2

 كيف يمكننا منحظة اللمسة الإبداعية داخت الفريق؟
 :الغرض من السؤال

 .اكتشاف أومية اللمسة الإبداعية في ح د النتاجد الاي ابية
 (:01)الجدول رقم

 .تبيان النتاجد لاكتشاف أومية اللمسة الإبداعية في ح د النتاجد الاي ابية  
 

 ويةبة المئـالنس راراتـالتك الإجابات
من خلال النتائج المسجلة 

 في الفريق
03 100% 

 
من خلال التشكيلة التي 

 المنافسات في يدخل بها
00 00% 

من خلال التغييرات التي 
 يجريها أثناء المقابلة

00 00% 

 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
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العيننة ينر ن منن أفنراد  %100أن منا نسنبت يتضنح ( 20)من خنت نتناجد ال ند ت رقنم
خنت النتاجد المسن لة فني الفرينق ذ  لنيس بالتشنكيلة بان اللمسة الإبداعية للمدرب تظهر من 

 .التي يدخت بها في المنافسات أ  الت ييرات التي ي ريها أاناء المقابنت 
 :الاستنتاج

نسننتنتد أن فلسننفة المنندرب تظهننر فنني نتاج نن  ذ فنن ذا كننان المنندرب أمينننا مننع نفسنن  ف ننن  
ي نند أننن  فنني بعنن  ان قننات يشنندد بدر ننة كبيننرا علننى الفنن ل  فنني بعنن  انحيننان يتخننذ سنن ف 

بعنن  القننرارات التنني تعكننس اوتمامنن  بننالف ل بالمباريننات  ي ا نن  المنندرب ن مشننكلة بخ نن ص 
أوداف  فنالم تمع يكنافا الفناجلين لنذل  فن ن نظنرا المندرب للعملينة التدريبينة تكن ن مركنلا داجمنا 

 .  على النتاجد 
 :ال الثانيؤ ـالس

 وت التن يع في التمرينات الرياضية ل  أار في تط ير قدرات النعبين؟
 :رض من السؤالـالغ

 .معرفة ما  ذا كان المدرب يركل على تن يع التمرينات الرياضية
 (:02)دول رقم ـالج

 .تركيل المدرب على تن يع التمرينات الرياضية  ان النتاجد لمعرفة مدىيتب
 

 بة المئويةـالنس راراتــالتك الإجابات
 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعــالمجم

 
 :النتائج ومناقشة تحليل

منن أفنراد العيننة ينر ن بن ن %100 ين لنا أن ما نسبت بيت(26)نتاجد ال د ت من خنت
 .التن يع في التمرينات الرياضية ل  اار في تط ير  تنمية قدرات النعبين البد نية  المهارية
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 :ستنتاجالا
نسننتنتد  أن المنندرب يركننل علننى التن يننع فنني ت تحليننت  مناقشننة نتنناجد ال نند ت مننن خننن  

التمرينننات الرياضننية أاننناء التنندريبات  وننذا مننا ي كنند بدر ننة الإلمننام ب  انننب التنندريب  وننذا مننا 
 .يحقق لنا الفرضية الاانية

في :الإبداعفي عن ر " لرياضي المدرب ا" ف ت في ال انب النظر    وذا ما نلمس 
التدريب ذ كنذل   أاناءالعديد من الإمكانيات الم ارا  استخدام   ابتكارأن القدرا على ) الفقرا 

مت نددا   المبتكنرا فني اننن اع ال د التعليم  التعلم   القدرا على استخدامالتشكيت المتن ع لبرام
 الإبداع  م ات عملية التدريب من أوم الن احي التي تظهر فيها قدرا المدرب على

 :السؤال الثالث
حسننب رأيكننم وننت تعتبننر ن أن مننا يقنن م بنن  النعبننين أاننناء التنندريب أ  أاننناء المنافسننة 

 يع د  لى ت  يات المدرب؟
 :الغرض من السؤال

 .الت كد من د ر اللمسة الإبداعية للمدرب على أداء لاعبي 
 (:03)الجدول رقم

 .ة على أداء النعبين تبيان النتاجد للت كد من د ر اللمسة الإبداعي
 

 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعــالمجم

 
 :النتائج ومناقشة تحليل
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من أفراد العينة ير ن ب ن منا يقن م %100 نأيتبين لنا ( 23)من خنت نتاجد ال د ت 
 لنى ت  نيات المندرب  ونذا منا ي كند لننا ب  النعب ن أانناء التندريبات أ  أانناء المنافسنة يعن د 

 .أن المدربين يشرح ن ما ي ب عمل   ت نب  أاناء المنافسة
 :الاستنتاج

نسننتنتد أن اللمسنة الإبداعيننة للمنندرب تظهننر ت تحليننت  مناقشنة نتنناجد ال نند ت منن خننن  
على أداء لاعبي  س اء أانناء المنافسنة أ  التندريب ذ ذلن  منن خننت ت  نيات   وني سنمة منن 

 .سمات الشخ ية للمدرب النا ح
) فني الفقنرا : فني عن نر التنظنيم" المندرب الرياضني" ف تفي ال انب النظر    وذا ما ن دل

  ن القدرا على التنسيق   الترتيب المنظم لل ه د ال ماعية 
يعتبنننر المننندرب أحننند انعمننندا ) فننني الفقنننرا :  فننني العن نننر حقننن ق المننندرب   ا باتننن  

 فنني المقابننت يسننتطيع المنندرب اسننتخرا  الطاقننات .....مليننة التنندريب الرجيسننية  الهامننة فنني ع
 .. الكامنة   الم اوب المتعددا لدى النعبين

 :عـــؤال الرابــالس
 وت تر ن أن تحسن أداء لاعبيكم يع د  لى؟  

 :الغرض من السؤال
 .           معرفة أسل ب العمت الذ  يتخذل المدرب أاناء التدريب

 ( : 04)دول رقمـــالج
 .تبيان النسب لمعرفة أسل ب العمت الذ  يتخذل المدرب أاناء التدريب 

 
 بة المئويةـالنس راراتــالتك الإجابات

عمل اللاعبين باستغلال طاقتهم 
 بحرية

03 100% 

العمل المفروض على اللاعبين 
 بأقصى الدرجات

00 %00 
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 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
مننن أفننراد العينننة يننر ن بنن ن %100يتبننين لنننا مننا نسننبت ( 20)نتنناجد ال نند ت مننن خنننت 

تحسين أداء لاعبيهم يع د  لى عمت النعبين باست نت طاقتهم بحريةذ  وذا ما ي كد لننا بنان 
ذ  لا يمكنننن للعمنننت المفنننر   منننن لمننندرب النننديمقراطي  المتسننناوت معهنننمالنعبنننين يفضنننل ن ا

 .بالنتي ة المطل بة في كت الحالاتطرف المدرب ب ق ى در ة أن ي تي 
 :تاجــالاستن

 عطناء الحرينة فني العمنت أانناء التندريب  أن ن خنت تحلينت  مناقشنة النتناجد نسنتنتدم  
  . نيمك فضت مابداء الرغبة في تقديم أي عت النعب أكار استعدادا لإبرال قدرات   ا  

عن نننر  اقعينننة  فننني "المننندرب الرياضننني"فننني ال اننننب النظنننر  ف نننت   ونننذا منننا يطهنننر
 ن المنندرب النننا ح يتميننل بالدافعيننة نحنن  المسننت يات الرياضننية العاليننة ) فنني الفقننرا : المسننت ى

  . نتي ة لذل  يسعي  لى دفع لاعبي   ت  يههم لتحقيق أعلى مست ى ممكن
 :السؤال الخامس

 وت تر ن أن اقة المدرب في لاعبي  ت د   لى؟
 :الغرض من السؤال

 .رتبة عن اقة المدرب بالنعبين  د روا على أفراد الناد معرفة النتاجد المت
 (:05)دول رقمــالج

 .تبيان النسب لمعرفة النتاجد المترتبة عن اقة المدرب في النعبين 
 

 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
 %33,34 01 تنمية روح المسؤولية لديهم
تزيدهم الإصرار على القيام 

 بالواجب
00 00% 
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تحقق لهم أداءا جيدا أثناء 
 المباريات

02 66,66% 

 %100 03 وعــالمجم
 

منن % 66.66يتبنين لننا أن منا نسنبت  (25)من خنت نتاجد ال ند ت :النتائج ومناقشة تحليل
أفراد العينة ير ن اقة المدرب في لاعبي  ت د   لى تحقيق أداء  يد لهم أاناء المباريات ذ أما 

 .اد العينة ير ن في ذل  تنمية لر م المس  لية لدى النعبينمن أفر % 33.34ما نسبت 
 :الاستنتاج

نسننتنتد أن لاقننة المنندرب بنعبينن  د ر كبيننر ت تحليننت  مناقشننة نتنناجد ال نند ت مننن خننن
فنني التنن اير علننى انداء  تحسننن النتنناجد الرياضننية  اسننتقرارل مننع الفريننق لان عامننت الاقننة مهننم 

 . دا
 في عن ر الاقة بالنفس( اضيالمدرب الري)نظر  ف ت  وذا ما يتضح في ال انب ال

 .الاقة في   دار انحكام  القرارات تكسب المدرب مركلا ق يا لدى النعبين: "في الفقرا
 :ؤال السادسـالس

 وت اكتشاف المهارات لدى النعبين ير ع  لى؟
 :الغرض من السؤال

 .معرفة مقدرا المدرب في المتابعة  المعاينة
 (:06)مدول رقـالج

 .تابعة  المعاينة متبيان النسب لمعرفة مقدرا المدرب على ال
 

 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
المعاينة والمتابعة أثناء 

 التدريب
03 100% 

 %00 00 معايير تميز اللاعبين
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 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
أفراد العينة ير ن بن ن من  100% سبت ما ن أن يتضح( 22)نتاجد ال د ت  من خنت

متابعننننة المسننننتمرا للمنننندرب أاننننناء اكتشنننناف المهننننارات لنننندى النعبننننين ير ننننع  لننننى المعاينننننة  ال
 .التدريباتذ  ليس ونا  معايير تميل النعبين لاكتشاف المهارات

ن ند أن  نت  معظنم المندربين ت تحليت  مناقشة نتناجد ال ند ت نستنتد من خن :الاستنتاج
ف ن المهارات عن طريق المتابعة  المعاينة أاناء التدريبات  وذا يندت علنى در نة النتحكم يكتش

 . الإلمام المعرفية أاناء التدريبات
  . وذا ما نلمس  في الف ت الااني المدرب الرياضي في عن ر حق ق المدرب   ا بات 

لم اوب المتعددا  في المقابت يستطيع المدرب استخرا  الطاقات الكامنة  ا:"في الفقرا 
 .لدى النعبين لاستفادا منها في م لحة الفريق ككت

 :السؤال السابع
 وت تر ن أن شخ ية المدرب لها انار على أداء النعبين؟

 :الغرض من السؤال
 .معرفة د ر شخ ية المدرب

 (:07)الجدول رقم
 . تبيان النتاجد لمعرفة د ر شخ ية المدرب في الفريق 

 
 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات

 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعــالمجم
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 :النتائج ومناقشة تحليل
منن أفنراد العيننة ينر ن بن ن %100ننحنظ أن منا نسنبت ( 27) من خنت نتاجد ال د ت

  .شخ ية المدرب لها انار على أداء النعبين
 :الاستنتاج

شخ نننية المنننندرب انانننر علننننى أداء سننننتنتد أن لمنننن خنننننت تحلينننت  مناقشننننة ال ننند ت 
 .النعبين  وذا ما يحقق الفرضية العامة

عن نر شخ نية المندرب الرياضني فني ف نت فني ي ال انب النظر   وذا ما يتضح ف
 المدرب  خ اج   

  ميع أفراد ان هنلا المعا ننة أن تك ن قدرات  العقلية محت تقدير النعبين " في الفقرا 
ن تعليماتننن  ذات قناعنننة لننندي ذ  بنننذل  يكننن ن تننن ايرل ق ينننا علنننى ممنننا يترتنننب عليننن  أن تكننن  لننن ذ 

 "النعبين
  في عن ر مفه م المدرب الرياضي 

ريب النعبين  ت ار في تدو  الشخ ية الترب ية التي تت لى عملية تربية   :"في الفقرا 
 مست اوم الرياضي ت ايرا مباشرا 

 :ؤال الثامنـالس
 ات فريقكم؟على أ  أساس تعتمد ن في تحضير تدريب

 :الغرض من السؤال
 .معرفة أومية المست ى التعليمي  الخبرا في عمت المدرب

 (:08)الجدول رقم
 .التعليمي  الخبرا في تحضير تدريبات الفريق  تبيان النسب لمعرفة أومية المست ى

 
 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
 %00 00 الشهادة
 %00 00 الخبرة
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 % 100 03 كلاهما
 %100 03 وعــالمجم

 
 :النتائج ومناقشة تحليل

منن أفنراد العيننة ينر ن أن الشنهادا % 022ن د أن ما نسبت  ( 28) من خنت ال د ت
 .  الخبرا في ميدان التدريب ضر ريان للتحضير لتدريبات الفريق 

 :الاستنتاج
ي  المسنن  ت نسننتنتد أن حننافل الشننهادا  الخبننرا ينن ونن المنندرب للتحلنني ب ننفتي المربنن  

 .  بالتالي للقيام بد رل على أحسن    
 :استنتاج المحور الثاني 

من خنت عر  نتاجد المح ر الااني  النذ  يخندم لننا الفرضنية الاانينة  التني  ني ت 
فنني تحسننين الاداء الرياضنني أاننر  الخططنني  لقنندرا المنندرب علننى الإبننداع:علننى النحنن  التننالي 
 .لدى لاوبي كرا اليد 

 :د ما يلي نستنت من  
 .ن منحظة اللمسة الإبداعية للمدرب من النتاجد المس لة في الفريق 

ن القيمة التي يعيروا المدرب للتن يع في التمرينات الرياضنية  ذلن  ب ينة تطن ير قندرات 
 .النعبين 

ننن تننر  المنندرب النعبننين يعملنن ن باسننت نت طنناقتهم  ذلنن  ب يننة الح نن ت علننى مننرد د 
 . نتاجد  يدا 
 .اءا المدرب ت عل  ياق في النعبين  بالتالي تحسين في انداء أاناء المباريات ن كف

 .ن اعتماد المدربين في تحضير تدريبات فريقهم على الشهادا  الخبرا 
التي تق ت لقدرا المدرب على الإبداع انار في تنمية   من ونا نستنتد  حة الفرضية الاانية"

 . "  تط ير قدرات النعبين 
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الخططي له دور في تحسين الاداء الرساضس لدى  فرض الانضباط: المحور الثالث 
 .لاعبي كرة اليد 

 :السؤال الأول
 و  حسب رأيكم أسل ب التسيير انمات الذ  ينته   المدرب؟ ما

 :الغرض من السؤال
 .معرفة انسل ب الفعات في معاملة النعبين

 (:01)الجدول رقم
 .انسل ب الفعات في معاملة النعبين  تبيان النسب لمعرفة

 
 ة المئويةــالنسب راراتـالتك الإجابات

 %66,66 02 الصرامة في التسيير
 %33,34 01 المرونة في التسيير
 %00 00 التساهل في التسيير

 %100 03 وعـــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة لـتحلي
العينة ينر ن أن انسنل ب من أفراد % 66.66ننحظ أن نسبة( 20)من خنت ال د ت

انمات في التسنيير ون    أسنل ب ال نرامة فني التسنيير فهنم يسنيطر ن علنى النعبنين سنيطرا 
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منننن أفنننراد العيننننة ينننر ن أن انسنننل ب انمانننت فننني التسنننيير وننن  % 33.34تامنننةذ  منننا نسنننبت  
 .ت  يهاتالمر نة في التسيير  وذا را ع للفر ق الفردية لنعبين من حيث احترام القرارات  ال

 :الاستنتاج
نسنننتنتد أن أسنننل ب ال نننرامة فننني التسنننيير منننن طنننرف المننندرب يسننناوم فننني ن نننام عملينننة     

على المدرب في فر  لقدرا المدرب "لنا الفرضية الاالاة  التي تنص   وذا ما يحقق ذالتدريب
 .الانضباط أار على ن ام عملية التدريب

 :السؤال الثاني
 تدريبات شرط حتمي لتحقيق النتاجد؟وت المدا مة  الم ا لة في ال

 :الغرض من السؤال
 .معرفة طريقة عمت المدرب

 (:02)مـدول رقـالج
 .ان النتاجد لمعرفة طريقة عمت المدرب نتبي

 
 بة المئويةـالنس راراتـالتك الإجابات

 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعـــالمجم

 
 :النتائج ومناقشة تحليل

يننر ن بنن ن المدا مننة  مننن أفننراد العينننة%100 ن نند مننا نسننبت (26)مننن خنننت ال نند ت 
 الم ا ننلة فنني التنندريبات شننرط ضننمني لتحقيننق نتنناجد اي ابيننة  أبنند ا ضننر را تحلنني المنندرب 

 .ب فة المدا مة  الم ا لة في ت سيد عمل   تطبيق البرنامد الذ  سطرل في بداية السنة
 :الاستنتاج
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نستنتد أن المدا منة  الم ا نلة فني التندريبات  ت تحليت  مناقشة نتاجد ال د تمن خن
شننرط ضننر ر  فنني تحقيننق النتنناجد الاي ابيننة ذ مننن ونننا نحنند أن طريقننة عمننت المنندربين تتميننل 

 . بالمدا مة  الاستمرار
في عن ر د ر المدرب  (المدرب الرياضي) ف ت وذا ما نلمس  في ال انب النظر  

 العام
دما   تكامت برنامد الإسهام في نظرية العملي:"في الفقرا  ة التدريبية  طرق التدريب  ا 
 (.62)التدريب فيها ص

 :السؤال الثالث
فنني حالننة غينناب النعبننين عننن الح ننص التدريبيننةذماوي الطريقننة التنني تر نهننا مااليننة 

 للتعامت مع وذل السل كات؟
 :الغرض من السؤال

 .الت كد من  دية المدرب في تطبيق البرنامد التدريبي
 (:03)الجدول رقم

 .تبيان النسب لمعرفة مدى  دية المدرب في تطبيق البرنامد التدريبي 
 

 ة المئويةـالنسب راراتـالتك الإجابات
 %34.33 01 عدم الاهتمام بهذا السلوك

 %66.66 02 فرض عقوبات تأديبية
 %00 00 أشياء أخرى

 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
مننن أفننراد العينننة يننر ن  بنن ن %66.66بننين لنننا أن مننا نسننبت ت(23)مننن خنننت ال نند ت 

الطريقنننة الماالينننة للتعامنننت منننع ال يابنننات عنننن التننندريب وننني فنننر  عق بنننات ت ديبينننة كحرمنننان 
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ذا  ا نننت يكننن ن الف نننتذ ينمنننا   نسنننبت النعنننب  معاقبتننن  بعننندم اللعنننب فننني المقابلنننة القادمنننة  ا 
تعامنننت منننع ونننذا السنننل   وننني عننندم منننن أفنننراد العيننننة ينننر ن بننن ن الطريقنننة انمانننت لل33.34%

 .  الاوتمام  أن لا يكرر فقط
 :الاستنتاج

نسننتنتد أن معظننم المنندربين  ننارمين فنني تطبيننق مننن خنننت تحليننت  مناقشننة ال نند ت 
 البرنامد التدريبي مما يساوم في ن ام عملية التدريب 

فني عن نر القندرا علنى  (المندرب الرياضني) وذا منا ن ندل فني ال اننب النظنر  ف نت 
 النقد

المنندرب النننا ح لا يخشننى نقنند النعننب فنني ال قننت المناسننب  ذا أن طبيعننة :"فني الفقننرا 
عمننت المنندرب تتطلننب ضننر را ممارسننة النقنند فنني الحننالات الضننر رية أ  تتطلننب  يقنناع بعنن  

 .العق بات أ  حرمان النعب 
 :السؤال الرابع

النتنننناجد ونننت ناننننر المنننندرب علنننى فننننر  الانضننننباط داخنننت الفريننننق القنننندرا فننني ح نننند 
 الاي ابية؟

 :الغرض من السؤال
 .الت كد من د ر ال رامة في ح د النتاجد الاي ابية

 (:04)الجدول رقم
 .تبيان النتاجد للت كد من د ر ال رامة في تحقيق النتاجد الاي ابية 

 
 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات

 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعــالمجم

 



   الدراسة  الفصل الثاني                                                        تحليل ومناقشة نتائج

 

 
 

 

66 

 :النتائج مناقشةو  تحليل
ينر ن بن ن  منن أفنراد العيننة% 100يتبين لنا أن ما نسبت (20)من خنت نتاجد ال د ت

داخننت الفريننق ينن د   لننى أداء  تحقيننق نتنناجد اي ابيننة  وننذا تنن اير مننن طننرف  فننر  الانضننباط
 .المدرب

نناء  ال نرامة  ال ند أا الانضنباطنسنتنتد  من خنت تحليت  مناقشة نتناجد ال ند ت :الاستنتاج
تطبيق البرامد التدريبية ق د الارتقاء بمست ى الفريق لل   ت  لى انعلى في  ميع الن احي 

 ة د   لى نتاجد اي ابي وذا ما ي
 :السؤال الخامس

 وت تر ع ن أداء لاعبيكم ال يد ف ق الميدان  لى؟
 :الغرض من السؤال

 . معرفة الع امت التي ت د   لى انداء ال يد
 (:05)دول رقمــالج

 .تبيان النسب لمعرفة ع امت انداء ال يد 
 

 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
 %00 00 علاقتكم الجيدة معهم
 %33.33 01 للصرامة المفروضة

 %33.33 01 للتحضير الجيد
 %33.33 01 للتحفيز المادي

 %100 03 وعـــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
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العيننة ير عن ن انداء أفـراد 33.33%ن ند أن منا نسنبت ( 25)من خنت نتناجد ال ند ت
مننن أفننراد العينننة ير عنن ن ذلنن  %33.33ال ينند لنعبننيهم فنن ق المينندان لل ننرامة المفر ضننة  

 .من أفراد العينة ير ع ن ذل  للتحفيل الماد  %33.33 لى التحضير ال يد  
 :الاستنتاج
امنت الم دينة  لنى انداء ال يند نسنتنتد أن منن الع   من خننت تحلينت  مناقشنة ال ند ت 

 .ف ق الميدان التحضير ال يد  التحفيل الماد  مع ال رامة التكتيكية للمدرب داخت الميدان
 :السؤال السادس

 وت تعتبر ن أن   بار النعبين على تنفيذ ان امر؟
 :الغرض من السؤال

 .اكتشاف مدى اوتمام النعب ن امر المدرب  تنفيذوا
 :(06)الجدول رقم

 .سير را أ امر المدرب  تبيان النسب لمعرفة مدى
 

 ة المئويةــالنسب راراتـالتك الإجابات
 %00 00 يقيده

 %33.34 01 يقتل روح الابتكار لديه
 %66.66 02 يطور في أدائه

 %100 03 وعــالمجم
 

 :النتائج ومناقشة تحليل
ن أفنننننننننراد يتبنننننننننين لننننننننننا أن النسنننننننننبة الكبينننننننننرا مننننننننن( 22)منننننننننن خننننننننننت نتننننننننناجد ال ننننننننند ت

أمنننا , اعتبننر ا   بننار المننندرب لنعبننين علننى تنفيننذ ان امنننر تطنن ر فنني أداءل %66.66العينننة
 .أنها تقتت ر م الإبداع لدي % 33.34النسبة المتبقية من النعبين أ 

 :الاستنتاج
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درب الذ  ي بر لاعبي  علني الم من خنت تحليت   مناقشة نتاجد ال د ت نستنتد أن 
بنننار أن المننندرب لديننن  الخبنننرا  المعرفنننة النلمنننة  منننن انننم فننند رل وننن    بنننار تنفينننذ ان امنننر باعت

 ونذا منن اي ابينات المندرب النعبين بما ي نب أن يفعلن ل حتنى يطن ر النعنب أداءل  مسنت ال 
 .الا ت قراطي

فننني عن نننر أنمننناط القينننادا ( المننندرب الرياضننني) ال اننننب النظنننر  ف نننت  ونننذا منننا ن ننندل فننني 
 .راطيانسل ب القياد  ان ت ق

                 فهن  النذ  يتخنذ القنرارات ,  يتميل ونذا  الننمط فني تمحن ر السنلطة بيند القاجند  حندل:"في الفقرا 
 .بنفس 
 :ؤال السابعـالس

 على ماذا ين ب تركيلكم أاناء التدريبات؟
 :الغرض من السؤال

 .معرفة ال  انب التي ي ليها المدرب أكار اوتمام
 (:07)الجدول رقم

 .النسب لمعرفة ال انب انكار أومية من طرف المدرب تبيان 
 

 ة المئويةـالنسب راراتـالتك الإجابات
 %00 00 الجانب النظري
 %00 00 الجانب النفسي
 %33.34 01 الجانب التطبيقي

 %66.66 02 العناصر الثلاثة معا
 %100 03 وعـالمجم

 
 :النتائجومناقشة  تحليل
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منن أفنراد العيننة ي لن ن % 33.34يتضنح لننا منا نسنبت  (27)من خنت نتناجد ال ند ت 
مننن أفننراد العينننة يركننل ن اوتمننامهم %  66.66و يركننل ن اوتمننامهم علننى ال انننب التطبيقنني 

علنى ال اننب النظننر   النفسني  التطبيقنني  وني   اننب  عنا ننر مكملنة لبعضننها النبع  مننع 
بان المدربين مس  لين  مدربين عدم  ومات ال انب الترب   لبع  المدربين  وذا ما ي كد لنا 

 .في نفس ال قت
أن المنندربين ي لنن ن اوتمامننا  ت تحليننت  مناقشننة نتنناجد ال نند تنسننتنتد مننن خننن  :الاستنتاج

 .كبيرا لل  انب  العنا ر انساسية  في التدريب  المكملة لبعضها البع 
م المنندرب الرياضنني فنني عن ننر مفهنن   ال انننب النظننر  ف ننت  وننذا مننا يتضننح لنننا فنني 
, التنندريب الرياضنني يشننمت علننى كننت ال  انننب الخا ننة بننالفرد:"التنندريب الرياضنني فنني الفقننرا 

 . .أ  النفسية  حتى ال حية  س اء كانت بدنية تكتيكية أ  ا تماعية
 :السؤال الثامن

 في رأيكم وت لشخ ية المدرب د ر في ن ام عملية التدريب؟
 :الغرض من السؤال

 .في الن ام  السيطراالت كد من د ر شخ ية المدرب 
 (:08)الجدول رقم

 .تبيان النسب للت كد من د ر شخ ية المدرب في ن ام عملية التدريب 
 

 ة المئويةــالنسب راراتــالتك الإجابات
 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعـــالمجم

 
 :النتائج ومناقشة تحليل
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ن أفنراد العيننة أكند ا لننا من % 100 يتضنح لننا أن نسنبة( 28)من خنت نتاجد ال ند ت
بن ن شخ نية المندرب لهننا د ر فني ن نام عمليننة التندريب  السنيطرا علننى الفرينق  ذلن  حسننب 

 .قدرات  العلمية  الفنية  طريقة عمل  أاناء التدريب
 :الاستنتاج

نسننتنتد مننن خنننت تحليننت  مناقشننة النتنناجد أن شخ ننية المنندرب لهننا تنن اير فنني ن ننام   
 .يحقق لنا الفرضية الاالاة عملية التدريب  وذا ما

عن ننر شخ ننية  فنني(المنندرب الرياضنني ) ال انننب النظننر  ف ننت  وننذا مننا ن نندل فنني 
تلعننب شخ ننية المنندرب ال ينند د را وامننا فنني ن ننام عمليننة :"المنندرب  خ اج نن  فنني الفقننرا 

 التدريب 
 :السؤال التاسع

 وت لعامت ال ياب داخت الفريق ت اير سلبي على ن ام عملية التدريب؟
 :لغرض من السؤالا

 .معرفة مدى انضباط المدرب بم اقيت العمت
 (:09)دول رقمـالج

 .تبيان النسب لمعرفة مدى انضباط المدرب بم اقيت العمت 
 

 ة المئويةـالنسب راراتـالتك الإجابات
 %100 03 نعم
 %00 00 لا
 %100 03 وعــالمجم

 
 :النتائج ومناقشة تحليل
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منن أفنراد العيننة يندرك ن %100 أن منا نسنبت (22)د تيتضح لنا من خننت نتناجد ال ن
ب ن ال ياب  الانقطاع عنن العمنت ين ار سنلبا علنى ن نام عملينة التندريب  بالتنالي كنذل  علنى 

 .أداء  نتاجد الفريق
 :الاستنتاج

ات العالينة ال  ن ت  لنى المسنت ي من خنت تحليت  مناقشنة نتناجد ال ند تذ نسنتنتد أن
 المدا منة بم اقينت العمنت  بنالالتلاممنن طنرف المندرب لا ين تي  لا  تحقيق انوداف المسنطرا 

أن الإن نالات العظيمنة :" الم ا لة في  من أ ت ال   ت  لى الف ل فكما يق ت  يمنل كلمنان 
م منن طنرف انفنراد ات نال شنيء المحققة من طرف البشر لا تحدث  لا  ذا كان ونا  التلام تنا

 .ليا على الاستمرار  المدا مة في العمت فن ام عملية التدريب يت قف ك "ما 
 :ور الثالث ـاستنتاج المح

مننن خنننت نتنناجد المحنن ر الاالننث  الننذ  يخنندم لنننا الفرضننية الاالاننة  التنني  نني ت علننى      
تحسنننين الاداء انانننر علنننى الخططننني لقننندرا المننندرب علنننى فنننر  الانضنننباط : النحننن  التنننالي 

 .الرياضي لدى لاعبي كرا اليد 
 :النتاجد المح ت عليها من ال دا ت نستنتد مايلي  من خنت 

 كذا التعامت مع فر  ت ديبينة فني حالنة  ,ن انتها  المدربين أسل ب ال رامة في التسيير     
 . غياب النعبين عن الح ص التدريبية 

   .   ن اوتمام  تركيل المدربين أاناء التدريبات على ال  انب النفسية   التطبيقية  النظرية   
ننن تنن اير عامننت ال ينناب علننى ن ننام عمليننة التنندريب مننع المدا مننة  الم ا ننلة  ذلنن  لتحقيننق    

 . ح د نتاجد  ي ابية 
التي تق ت  لقدرا المدرب علنى فنر    من خنت كت وذا نستنتد مدى  حة الفرضية الاالاة

 .تحسين الاداء الرياضي لدى لاعبي كرا اليد أار على الخططي الانضباط 


