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 اإهداء
 دون من عامّة للمحبيّن واسع أنّه يكفي ف لن إهداء من كتبت مهما

 طعم ا بدونها من يا عيƴيّ  نور والدتي حياتي رأسهم تاج على مƴازع
 لكي إهدائي الغالية أمي صغيرة وكبيرة كلّ  في وسƴدي أنسي للدّنيا،

 أجل من شقي و عمل الغالي الذي وإلى أبي عمرك، وأطال في اه حفظك
 أن اه وأسأل تعليمي، سبيل في بمجهودƵ عرف انا اليوم، لهذا إيصالي

 كلإلى  و ، تعليمي على عازما بجانبي وقف من كل إلى، و عمرƵ في يطيل
 من كل إلىو  الدفعة، في وكل زمائي ،الدراسة ق اعات بهم جمعتƴي من

 .ذاكرتي تƴساهم ولم مذكرتي نستهم

 
 
 
 

 المتواضع عملي أهدي جميعا إليكم

 
 



 وتقدير شكر

 والصّاة ،اه هدانا أن لوا لƴهتدي كƴّ ا وما لهذا هدانا الذّي ه الحمد

 الذي وتعالى سبحانه ه كلهّ  فشكري رسوا ه، محمد اأنبياء خاتم على

 الجهل ومتاهاته، ظلمات من وأخرجƴا به طريقƴا ونور العلم نعمة وهبƴا

 .واآخرة الدنيا في به ويƴفعƴا علما يزيدنا أن اه من وأرجو

 العليم أنت إنّك علّمتƴا ما إاّ  لƴا علم ا سبحانك ق الوا "وتعالى سبحانه ق ال

 "الحكيم

 جهدهم على المƴاقشة لجƴة وأعضاء رئيس اأف اضل السّادة سلفً ا وأشكر

 أساتذة كل وأشكر رضاهم، تƴال أمل أن وكليّ  الدّراسة هذƵ قراءة في

 .فيهم اه بارك أيديهم على الحقوق الذين تتلمذت

 المتواضع العلمي البحث هذا إنجاز في ساعدني من كلّ  أشكر وأخيراً

 .جزاء خير عƴيّ  يجازيهم قدرته أن جلّت المولى أسألو 
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 يعتبر اƅدستور اƅرƄيزة اأساسية في بƊاء Ɗظام اƅدوƅة اƅقاƊوƊية بصفته يمثل قمة اƊƅظام اƅقاƊوƊي    

Ɗما  فيها وعليه فإن حماية اƅدستور ƅتƊفيذ اأحƄام اƅقضائية ا تقف عƊد حد هذا اƊƅص عليها وا 
يجب أن يتعدى ذƅك من خال تطبيق اƅقاƊون اأعلى واأسمى وفقا ƅمبدأ سمو اƅدستور اƅذي 

من   145يجب أن تخضع ƅه Ƅافة اƅقواƊين في اƅدوƅة بمعƊى أن ا تخاƅفه، حيث تƊص اƅمادة
اƅجزائري على أƊه "على Ƅل أجهزة اƅدوƅة اƅمختصة أن تقوم في Ƅل وقت وفي Ƅل 1996 دستور

وƅم  1976ع اƅظروف بتƊفيذ أحƄام اƅقضاء" هذا اƊƅص ظل موجودا مƊذ دستورزمان وفي جمي
يتضمن إƅزاما واضحا وعاما بتƊفيذ أحƄام اƅقضاء، فتƊفيذ اأحƄام بصفة عامة بحيث تتغير صيغته 

اƅحƄم إعادة اƅحق إƅى Ɗصابه وهذا اƅحق  استصدارهي اƅغاية من إصدارها حيث أن اƅقصد من 
ƅن يتحقق على أرض اƅ فيذ هوƊتƅم حيث أن هذا اƄحƅفيذ اƊيةواقع سوى بتƅقيمته  آƅ مƄحƅساب اƄإ

خراجه إƅى اƅواقع أي أƊه تلك اƅوسيلة اƅقاƊوƊية اƅتي  اƅشيءإذن اƅتƊفيذ هو تحقيق  ،1اƅعملية وا 
اƅعامة تحت إشراف اƅقضاء وبأمر مƊه بƊاءا على طلب اƅدائن اƅذي يتوفر على  تمارسها اƅسلطة

 600يعتبر رƊƄا من أرƄان اƅتƊفيذ وهو ماأƄدƋ اƅمشرع اƅجزائري في Ɗص اƅمادة  اƅذيسƊد تƊفيذي 
اƅمتضمن قاƊون اإجراءات اƅمدƊية و اإدارية و اƅتي سƊقتصر مƊها على ذƄر   09/08من قاƊون

ضد اإدارة، ذƅك أن اإدارة هي اƅممثلة ƅلدوƅة وهي اƅمسيطرة على جميع  اƅسƊدات اƅصادرة
ضد اإدارة  خراجعلت اƅدوƅة من Ɗفسها شخصا يمƄن إقامة دعوى ضدƋ أو بمعƊى  ناƅسلطات، فإ
ن Ƅان تƊفيذ اأحƄام يواجه صعوبة باƅغة مرجعها أن اإدارة  اƅتي تعتبر ممثلة ƅها أمام اأفراد وا 
اƅخصم في اƅدعوى هي اƅقائمة إƅى تƊفيذ اƅحƄم اƅصادر ضدها ƅذƅك يتوجب عليها أن  باعتبارها

صدرت في مواجهتها أو في مواجهة اأفراد فاإدارة ملزمة باƅتƊفيذ في  سواءأحƄام اƅقضاء  تحترم
 .2اƅحاƅتين Ƅلتا

 

 

 

                                                           

 .06ص ،2010 ، اƅجزائر،ƅلطباعة واƊƅشر عبد اƅقادر عدو، ضماƊات تƊفيذ اأحƄام اإدارية ضد اإدارة اƅعامة، دار هومة_  1
2
شƄااته اƅوقتية، دار اƅفƄر اƅجامعي، اƅقاهرة، _‌   .01، ص2008عبد اƅعزيز عبد اƅمƊعم خليفة، تƊفيذ اأحƄام اإدارية وا 



 مقدمة                                                                                                                            
 

 ب‌

 

اƅدستوري ƅلدوƅة بتƊفيذ أحƄام اƅقضاء اإداري هو مدى  ااƅتزامإن مايجعلƊا Ɗختار موضوع     
 Ƌفيذ هذƊثير من اأحيان في تƄ ى تعسف وتماطل اإدارة فيƅعملي، باإضافة إƅواقع اƅأهميته في ا
اأحƄام ضاربة بذƅك عرض اƅحائط مشروعية هذƋ اأحƄام، حيث أن فعاƅية اأحƄام اƅقضائية 

اƅواقع اƅعملي، إذ ا فائدة من صدور حƄم قضائي يƄرس  تƄمن في أن تجد مجاا ƅتطبيقها في
ƋفيذƊحق بدون تƅفيذها، وا فائدة من  ،اƊقضاء بدون تƅام اƄون وا قيمة أحƊلقاƅ واقع ا قيمةƅففي ا
ƅأفراد حق اƅلجوء إƅى اƅقضاء ثم يتوقف أمام حقيقة Ɗابعة من مبدأ اƅفصل بين  أن يضمن اƅقاƊون

قدامها طوعا  ااختيارياأحƄام اƅقضائية يتوقف على خضوع اإدارة  تƊفيذ اƅسلطات، وهي أن وا 
هذƋ اأحƄام وƅهذا Ƅان ابد من اƅبحث عن وسائل يستطيع بها اƅقاضي  على اإƅزام بمضمون

جبارها عƊد اƅضرورة إƅى ذƅك عن طريق وسائل اإƄراƋ و  اإداري أن يحث اإدارة على اƅتƊفيذ وا 
يمƄن  م اƅقضائية Ƅلمة اƅقاƊون في اƊƅزاع اƅمطروح أمام اƅقضاء، ومن ثماأحƄاوتعتبر  ،1اƅضغط

قيمة  ا قيمة ƅلقاƊون بدون تƊفيذ، وا قيمة ƅلقرارات اƅقضائية اإدارية بدون تƊفيذها، وا اƅقول بأƊه
تƊفيذها،  أحƄام اƅقضاء وضرورة احتراممضموƊه  آخراƅمشروعية في اƅدوƅة ماƅم يقترن بمبدأ  ƅمبدأ
ا  اأساسية و اƅقاضي اإداري في إيجاد اƅحلول اƊƅاجعة ƅحماية اƅحقوق اجتهادفما اƅجدوى من  وا 

 ƅيس إغƊاء بها. فما يطمح ƅه Ƅل متقاضي ااعترافاƅحريات اƅعامة، إذا Ƅان مصير قراراته عدم 
 فمن طر  قرار ƅصاƅحه يحمي حقوقه اƅمعتدى عليها استصداراƅقضائي اإداري، بل  ااجتهاد

ƋفيذƊواقع بتƅطوقة على أرض اƊتي ، اإدارة مع ترجمة مƅوضعية اƅا Ƌتشرتأمام هذƊان ابد اƄ 
 حدا ƅتجاوزات اإدارة في مسأƅة تƊفيذ أحƄام ƅلمشرع مسايرة مƊه ƅلقواƊين اƅمقارƊة أن يتدخل ويضع

 اإجراءاتاƅجزائري في تعديله ƅقاƊون  اƅمشرع ماƄرسهاƅقضاء اإداري اƅصادرة ضدها و هو 
صدارƋ قاƊون   اƅمتضمن قاƊون اإجراءات اƅمدƊية و 2008/04/23اƅمؤرخ في  09/08اƅمدƊية وا 

 اƅقضائية اإدارية في اƄƅتاب اƅرابع اƅباب اإدارية اƅجديد مخصصا بذƅك أحƄام مميزة ƅلجهات
 . 2اƅقضائية اإدارية اƅسادس تحت عƊوان اإجراءات اƅمتبعة أمام اƅجهات
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 .10، ص2012 ،02طحمدي باشا عمر، إشƄاات اƅتƊفيذ، دار هومة ƅلطباعة واƊƅشر واƅتوزيع، اƅجزائر، _  2
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 إشƂاƃية اƃبحث:

ƅما ƄاƊت إشƄاƅية عدم تƊفيذ اإدارة أحƄام اƅقضاء اإداري اƅهاجس اƅوحيد ƅدى اƅمتقاضي اƅذي   
ا يجد بديا سوى اإƊتضار حتى ترضخ تلك اإدارة و تƊفذ ما عليها من أحƄام قضائية، فإن 

 اإشƄاƅية اƅرئيسية تƄمن في: 

اƃدستوري ƃلدوƃة بتنفيذ أحƂام اƃقضاء اإداري  زامااƃتاƃمشرع أن يضع  استطاعإƃى أي مدى 
 موضع اƃتنفيذ؟

 ويتفرع عن هذƋ اإشƄاƅية اƅتساؤات اƅتاƅية:

 اإدارية؟ اƅقضائية اƅقرارات تƊفيذ على اإدارة حمل طرق هي ما -

 هل يصح توقيع اƅعقوبة على اƅموظف اƅممتƊع عن اƅتƊفيذ؟ -

 اƅتشريعي باƅغرامة اƅتهديدية ضد اإدارة Ƅفيل ƅوضع حد ƅتعƊتها؟ ااعترافهل أن  -

اƅقضاء اإداري هو  أحƄامهل أن غياب اƅوسائل اƅفعاƅة واƊƅاجعة إجبار اإدارة على تƊفيذ  -
 اƅسبب اƅمباشر ƅتعƊت اإدارة؟

 أهمية اƃموضوع:

ƅدراسة هذا اƅموضوع أهمية Ƅبيرة من حيث اƅبحث و اƅتعرف على اƅوسائل اƅتي تؤدي إƅى   
ƅهذا اƅموضوع محاوƅة مƊا  اختيارƊاإجبار اإدارة على تƊفيذ اƅقرارات اƅقضائية اإدارية، وجاء 

 قترحوهاافقهاء اƅقاƊون اإداري وسعيا مƊا ƅلوصول إƅى اƅرأي اƅراجح واƅحلول اƅتي  آراءƅلتوفيق بين 
 ƅحل مشƄلة عدم تƊفيذ اإدارة أحƄام اƅقضاء اإداري.

 اƃموضوع: اختيارأسباب 

 ƅهذا اƅموضوع يعود ƅأسباب اƅتاƅية: اختيارƊاإن  

 بمجال اƅقاƊون اإداري و رغبتƊا في اƅبحث في هذا اƅمجال. عتƊاءاإ1- 

 اƅرغبة في إيجاد حلول إشƄاƅية عدم تƊفيذ اإدارة أحƄام اƅقضاء اإداري. 2-
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اƅمساس اƅخطير بحقوق اƅمواطن بتعƊت اإدارة في عدم تƊفيذ اƅقرارات اƅقضائية  إظهار 3-
 اإدارية.

 تƊفيذ أحƄام اƅقضاء اإداري. على توضيح اƅحلول اƅقاƊوƊية اƅتي تؤدي إƅى إجبار اإدارة 4-

 سابقة: دراسات

من خال  ،تم اƅتطرق ƅموضوع ااƅتزام اƅدستوري ƅلدوƅة بتƊفيذ أحƄام اƅقضاء اإداري من قبلƅقد   
مختلف عن  وƄƅن من جاƊب آخر باإضافة إƅى أطروحات دƄتوراƋ ريمذƄرات ورسائل ماجست

 اƅدراسات: هذƋ أهم ومن  Ɗطاق دراستƊا 

 اƅخاص، جامعة اƅقاƊون قسم ،اƅحقوق دƄتوراƄ ،Ƌلية اƅتƊفيذي، أطروحة مراميه، اƅحجز حمة -

 2008-2009مختار عƊابة،  باجي

شƄااته اإدارية اƅقرارات اƅقضائية فريد، تƊفيذ رمضاƊي - ماجستير،  رساƅة اإدارة، مواجهة في وا 
دارة إداري تخصص قاƊون    2013-2014  ،باتƊةر، ƅخض اƅحاج عامة، جامعة وا 

إداري،  قاƊون ماستر، تخصص اإدارة، مذƄرة ضد اƅقضائية اأحƄام تƊفيذ أسماء، اƅعقون -
 2012-2013، ورقلة ،قاصدي مرباح جامعة

 اƃمنهج اƃمتبع:

اأƊسب ƅمعاƅجة مثل هذƋ اƅمواضيع اƅمتضمƊة  باعتبارƋفي ذƅك اƅمƊهج اƅتحليلي  اتبعƊاوƅقد   
أساسا على اƅقراءة اƅتحليلية  بااعتمادمشاƄل عملية وذƅك بتحليل بعض اƊƅصوص اƅقاƊوƊية، وهذا 

ƅمضمون Ɗصوص مواد قاƊون اإجراءات اƅمدƊية واإدارية، أن بلوغ غاية هذا اƅبحث ا تƄون 
 وصفي ƅظاهر اƊƅصوص اƅتشريعية، Ƅƅن بتحليل مضاميƊها و Ƅيفيات تطبيقها. باستقراء

 صعوبات اƃدراسة:

مجال  تتƊاول اƅتي اƄƅتب قلة هي اƅموضوع هذا دراسة في إعترضتƊا اƅتي اƅصعوبات ومن  
ن  ااƅتزاماƅدراسة واƅمتعلقة بموضوع  اƅدستوري ƅلدوƅة بتƊفيذ أحƄام اƅقضاء اإداري، واƅتي حتى وا 

وجدت تتƊاول هذƋ اƅدراسة بصورة عامة وشاملة ترتƄز على بعض اƅجواƊب وتهمل بعض اƅجواƊب 
 اأخرى.
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 خطة اƃدراسة:

اƅخطة اƅثƊائية، حيث عاƅجƊا اإجراءات اƅمتبعة ضد اإدارة  تبعƊااوƅإجابة على هذƋ اإشƄاƅية   
 Ɗبين أن دون اƅمتبعة راءاتاإج راسةد يمƄن فا ضدها تصدر اƅتي اƅتƊفيذية اƅسƊدات بيƊا بعدما

 وفي سبيل ذƅك Ɗحاول عرض اƅموضوع ضمن فصلين: ،اإدارة ضد تصدر اƅتي اƅسƊدات

 اأول: اƃفصل

 أما اƅقضائية، اƅسƊدات إƅى اأول اƅمبحث في Ɗتطرق وفيه ،اإدارة ضد اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات

 .قضائية غيراƅ ƅلسƊدات خصصهس اƅثاƊي اƅمبحث

 اƃفصل اƃثاني:

 ضد ااختياريحيث Ɗتطرق في اƅمبحث اأول إƅى اƅتƊفيذ  ،إجراءات اƅتƊفيذ اƅمتبعة ضد اإدارة
اƅتي سƊها اƅمشرع اƅجزائري ƅجبر  اآƅياتاƅمبحث اƅثاƊي فسƊتƄلم فيه عن أهم في أما  اإدارة،
 على اƅتƊفيذ.  اإدارة
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تعتبر اƅسلطة اƅقضائية رمز اƅقضاء، ومن أهم اƅسلطات اƅمشƄلة ƅلدوƅة، فاأحƄام، اƅتي يحƄم     
 تƊفيذ Ƅان واذا اƅمƊازعة، وموضوع رافأط باختاف وتختلف متعددة مسائل في تصدر اƅقضاءبها 

 اإدارة ضد اƅصادرة اأحƄام فإن Ƅثيرة إشƄاات يثيراأفراد ا  بين اƅقضايا في اƅصادرة اأحƄام

 من اƅفائدة عن يتساءƅون اƅمواطƊين من اƄƅثير Ɗجد بحيث تƊفيذها، في اƅصعوبات من اƄƅثير تثير

 وا ƅلقاƊون قيمة ا اƅواقع ففي اƅحق هذا يتحقق ƅم فإذا اƅحق يƄرس حƄم وصدور اƅدعوى Ƅسب

 مضموƊه بمبدأ تقترن ƅم ما اƅدوƅة في اƅشرعية ƅمبدأ قيمة وا تƊفيذ بدون اƅقضاء أحƄام قيمة

 إƅى اƅمشرع عمد اƅتƊفيذ على اƅمترتبة اآثار ƅخطورة وƊتيجة ،تƊفيذها وضرورة اƅقضاء أحƄام راماحت

 من رƄن تعتبر حيث ، 1اƅتƊفيذية اƅقوة تحوز وباƅتاƅي تƊفيذية سƊدات رهااعتب اƅتي اأعمال تحديد

ق إ م  اƅمتضمن) 09/08من ق  600اƅمادة  Ɗص في زائرياƅج اƅمشرع أƄدƋ ما وهو اƅتƊفيذ أرƄان
 واƅتي اإدارة، ضد اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات مƊها ƊذƄر اƅحصر وهي محددة على سبيل ،2إ (

 .قضائية غير أو قضائية تƊفيذية سƊدات تƄون

 هذƋ طبيعة مع ويتوافق يتاءم بما اƅتƊفيذية اƅسƊدات أƊواع Ɗبين أن عليƊا Ƅان هذا من واƊطاقا

 :في Ɗتطرق حيث مبحثين في اƅفصل هذا خال من Ɗعاƅجه سوف ما وهو اأحƄام

 اƅقضائية اƅسƊدات إƅى اأول اƅمبحث

 .قضائية اƅغير اƅسƊدات فيه سƊعاƅج اƅثاƊي اƅمبحثأما 

 اƃقضائية اƃسندات :اأول اƃمبحث
 لثمتوت اƅدائن حق تأƄيد ويتضمن معيƊا شƄا يتخذ قاƊوƊي عمل بأƊه اƅتƊفيذي اƅسƊديعرف    

 Ɗص حسب وذƅك اإدارية اƅقضائيةرارات اƅقو  اأحƄامو  راأوام في اƅقضائية اƅتƊفيذية اƅسƊدات

 :مطلبين اƅمبحث هذا في سƊتƊاول ذƅك وعلى )إ م إ ق(من  600 اƅمادة

 .اأوامر اƅثاƊي اƅمطلب أما، اƅقضائيةرارات واƅق اأحƄام اأول اƅمطلب

                                                           

إدارة  تخصص ƅيساƊس، اإداري مذƄرة اƅقضاء عن اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات ƅتƊفيذ اƅقاƊوƊي أحام، اƊƅظام اƅزهراء، بسƊاسي فاطمة واضح -1
 .23ص ، 2011- 2010غليزان، اƅجامعي عامة، اƅمرƄز

 .2008أفريل  22اƅصادرة بتاريخ  21، ج ر رقم 2008 فبراير سƊة 25في  اƅمؤرخ إ م إ ق اƅمتضمن 08/ 09  اƅقاƊون -2
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 اƃقضائية واƃقرارات اأحƂام :اأول اƃمطلب
 خال من حقه ƅحماية اƅشخص بها يصل اƅتيرائية واإج اƅموضوعية اƅقواعد اƅمشرعوضع   

 بتƊفيذƋ إا حقه فاءياست إƅى اƅمتقاضي يصل ا قاƊوƊية حصاƊة باأحرى أو حجية ƅه حƄم صدور

 قاƊوƊا اƅمقررة ƅلقواعد وفقا اƅخصومة في اƅمحƄمة تصدرƋ اƅذي راراƅق هو فاƅحƄم، به اƅمƄلف ضد

 بمƊاسبة فيصدر اأحƄام أرƄان فيه تتوفر إذ اƄƅلمة بمعƊى حƄم أƊه إƅى باإضافة ،سرياƊها Ɗاءثأ

 مختصة قضائية جهة عن يصدر اإداري رارواƅق ،1فيه طرفا اإدارة تƄون عام Ƅأصل خصومة

 اƅقضائية اأحƄام" أن على  )إ م إ ق(  من 8 اƅمادة Ɗصت فقد اƅدوƅة مجلس أو إدارية محƄمة

 اƅسƊدات أهم اƅقضائية راراتواƅق اأحƄام وتمثل ،"اƅقضائية راراتواƅق واأحƄام اأوامر بها يقصد

 .2عليها زاعاƊƅ اƅخصومة رافأط يعرض بعدما اƅقضائية اƅجهات عن تصدر اƅتي اƅتƊفيذية

 اإدارية اƅمحاƄم عن اƅصادرة اƅقضائية اأحƄام اأول اƅفرع اƅمطلب هذا في سƊتƊاول هذا وعلى

 .اƅدوƅة مجلس عن اƅصادرة اƅقضائيةرارات اƅق اƅثاƊي واƅفرع

 اإدارية اƃمحاƂم عن اƃصادرة اƃقضائية اأحƂام :اأول اƃفرع

 فهي Ƅامل تحقيق بعد تصدر ƄƅوƊها مرتبة وأعاها اƅتƊفيذية اƅسƊدات أهم من اأحƄام تعتبر   

 ƅلحق قضائيا تأƄيدا تتضمن أخرى Ɗاحية ومن اƅعملية اƅحياة في شيوعا اƅسƊدات أƄثر Ɗاحية من

 اƅتي اƅموضوعية اأحƄام هي تƊفيذيا سƊدا تƄون أن يمƄن اƅذي اƅقضائية فاأحƄام ،3اƅموضوعي

 استعمال تƊفيذها ويتطلب خراآ ƅلخصم مƊفعة تتضمƊه خصم ضد تصدر واƅتيزاع اƊƅ في تفصل

 حيث اإدارية اƅمحاƄم عن اƅصادرة اƅقضائية اأحƄام هي تعƊيƊا اƅتي أحƄاموا ،4اƅجبرية اƅقوة

 واƅدرجة اإدارية اƅمƊازعة اƊطاق قاعدة اإداري اƅقضائي اƅهرم داخل اإدارية اƅمحاƄم تمثل

 أول صدر 02/98بموجب ق 1998  يما30  وبتاريخ، 5اإداري اƅقضاء هياƄل في اأوƅى

                                                           

 .16ص، 2010 ،اإسƊƄدرية اƅجديدة، اƅجامعة ضدها، دار اƅصادرة اƅقضائية اأحƄام تƊفيذ عن اإدارة امتƊاعشرون،  حسيƊة_ 1
 .67ص ،2007 ،اƅجزائر اƅهدى، دار اƅتƊفيذ، طرق صقر، Ɗبيل اƅقادر،د عب شحط اƅعربي _2
اƅسياسية،  اƅحقوق واƅعلوم اƅمؤسسة، Ƅلية قاƊون ماستر، تخصص اƅجزائري، مذƄرة اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات أƊواع أميƊة، عبيد بن_ 3

 .09، ص2012-2013جامعة وهران، 
 .30، ص2012 اƅجزائر، إ، دار اƅهدى، م إ ل ق وفقا واƅعقار اƅمƊقول على اƅتƊفيذي واƅحجز اƅتƊفيذ اƅرزاق بوضياف، أصول عبد _4

 .03_ أƊظر اƅملحق رقم 5
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 من 152 اƅمادة Ɗص نم وجودها اإدارية اƅمحاƄم وتستمد ،1اإدارية باƅمحاƄم خاص قاƊون

 تƄون وبذƅك اإدارية اƅقضائية اƅجهات أعمال مقومة Ƅهيئة اƅدوƅة مجلس يؤسس" 1996 دستور

Ƌمادة هذƅت قد اƊشاء على راحةص أعلƊم إƄى مستوى على إدارية محاƊتقاضي درجات أدƅمستقلة ا 

 إƅى باƅرجوع أƊه اإشارة تجب Ƅƅن سواها، دون اإدارية اƅمƊازعات في تفصل اƅعادية اƅمحاƄم عن

 Ɗص اƅمشرع فإن اإدارية باƅمحاƄم اƅمتعلق 02/98من ق  3اƅفقرة اأوƅى واƅمادة  2 اƅمادة أحƄام

 . 2أحƄاما تصدر اƅمحاƄم أن على

 عƊوان تحت اƅسادس اƅباب في اƅمشرع Ɗص اإداريةو  اƅمدƊيةراءات اإج ƅقاƊون أيضا وباƅرجوع   

 عن يصدر ما أن علىراحة ص Ɗص اƅمشرع أن Ɗجد ثم ومن اƅقضائية اƅجهات أحƄام تƊفيذ

 .3اƅحƄم مصطلح عليه يطلق اإداري اƅقضاء

 بحƄم تƊتهي أن ابد مƊازعة فƄل اإدارية ƅلمƊازعة اƅطبيعية اƊƅهاية اإداري اƅحƄم يعتبر حيث

 أƊه ذƅك علƊية جلسة في باƅحƄم ويƊطق اإدارية، اƅمحƄمة على ضو اƅمعر  زاعاƊƅ بموضوع يتعلق

ƅلمادة  وواضحة صريحة مخاƅفة من ذƅك في ƅما سرية جلسة في اأحƄام إصدار اƅجائز غير من
 يƄون أƊه أي اƅقاƊوƊية اƊƅاحية من صحيحا اƅقضائي اƅحƄم يƄون وƄƅي، 19964من دستور 144

  :ابد تƊفيذيا سƊدا فيعد ƅلتƊفيذ قابا

 .اƅخصوم بين حقيقيزاع Ɗ في صادر اƅحƄم يƄون أن -

 ƅلقواعد طبقا  )اƅمحƄمة (  اƅقضاء أمام دعوى رفع قضائي طلب مصدرها اƅخصومة تƄون -

 .رائيةاإج

 إصدارƋ وظيفة وƅها ƅلقاƊون طبقا أي شرعية بصفة مشƄلة قضائية هيئة عن اƅحƄم يصدر -

 باƅحƄم اƊƅطق وجلسات فعاتمرااƅ حضروا قضاة عن يصدر -

 اƅحƄم عليها بƊي اƅتي اأسباب اƅحƄم يتضمن -

                                                           

 .29و اƅمتعلق باƅمحاƄم اإدارية، ج ر رقم  1998مايو  30اƅموافق ل  1419صفر  04اƅمؤرخ في  02/98اƅقاƊون  _1
 .09اƅسابق، ص أميƊة، اƅمرجع عبيد بن _2
 .إ م إ ق اƅمتضمن 08/ 09 اƅقاƊون _3
 .129، ص2008 ،08اƅجزائر، ط واƅتوزيع، ƅلƊشر ، جسور"مقارƊة تحليلية وصفية دراسة"اƅجزائر في اإداري اƅقضاء بوضياف، عمار _4
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ا اƅشعب باسم اƅقضائي راراƅق أو اƅحƄم أو راراƅق يصدر أن يجب -  اƅبطان ƅطائلة تعرض وا 

 :اآتية اƅعبارة اƅبطان طائلة تحت اƅحƄم يشمل أن يجب  ،)إ م إ ق(من  275 اƅمادة بƊص وذƅك
   من 276 اƅم إƅى واستƊادا زائرياƅج اƅشعب باسم"،  اƅشعبيةراطية اƅديمق زائريةاƅج اƅجمهورية" 

 يتضمن أن يجب بحيث ،1اƅمدƊي اƅقضائيرار اƅق شأن شأƊه اإداري اƅقضائي رارفاƅق )إ م إ ق(

   :اآتية اƅبياƊات اƅحƄم

 "اƅدوƅة مجلس إدارية، محƄمة" أصدرته اƅتي اƅقضائية اƅجهة -

 اƅقضية على تداوƅوا اƅذين اƅقضاة وصفات وأƅقاب أسماء -

 به اƊƅطق تاريخ -

 ااقتضاء عƊد اƊƅيابة ممثل وƅقب سما -

 اƅحƄم تشƄيلة مع حضر اƅذي اƅضبط أمين وƅقب سما -

 وتسميته طبيعته تذƄر اƅمعƊوي اƅشخص حاƅة وفي مƊهم، Ƅل موطن و اƅخصوم وأƅقاب أسماء -

Ƌي ممثله وصفة ااجتماعي ومقرƊوƊقاƅ2ااتفاقي أو ا. 

 اƅخصوم مساعدة أو بتمثيل قام شخص أي أو اƅمحامين وأƅقاب أسماء -

 واƅقاƊون اƅوقائع حيث من اƅحƄم تسبيب  )إ م إ ق(  اƅقاƊون Ɗفس من ƅ 277لمادة طبقا ويƊبغي

 .دفاعهم ووسائل رافاأط وطلبات اƅقضية وقائع بإيجاز فيه يذƄر وأن

 حيث اƅشƄل، في ƅعيب اƅحƄم بطان إƅى يؤدي اƅحƄم في اƅشروط هذƋ من شرط تخلف حاƅة وفي

من  888 اƅمادة وبموجب اƅحƄم، Ɗقض إƅى تخلفها يؤدي اƅعام اƊƅظام من اƅشروط Ƌذه تعتبر
 ذاتها هي اإدارية اƅمادة في اƅقضائي اƅحƄم بياƊات فإن  )إ م إ ق( اƅمتضمن 09/08اƅقاƊون 

                                                           

دارة عامة، جامعة  إداري ق ماجستير، تخصص اإدارة، رساƅة مواجهة في إشƄااته و اإدارية اƅقرارات اƅقضائية فريد، تƊفيذ رمضاƊي _1 وا 
 .30ص ، 2013-2014باتƊة، ƅخضر اƅحاج

، 2012  ،02، طاƅجزائر ،حمدي باشا عمر، إشƄاات اƅتƊفيذ وفقا ƅقاƊون اإجراءات اƅمدƊية واإدارية، دار هومة ƅلطباعة واƊƅشر واƅتوزيع _2
 .25ص
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 أحاƅتƊا ذƄرƋ اƅسابق اƅقاƊون من 888 فاƅمادة اƅعادي اƅقضاء جهة عن اƅصادر اƅحƄم بياƊات

  .اƅقاƊون ذات من 298إƅى  270 من ƅلمواد اƅعبارة وبصريح

 اƃدوƃة مجلس عن اƃصادرة اƃقضائيةرارات اƃق :اƃثاني اƃفرع

 مجلس يعتبر حيث Ɗهائية، بصفة فيها اƅفصل ويستلزم اƅتƊفيذية اƅسƊدات من راراتاƅق تعد    

 152 اƅمادة Ƅرست حيث اƅقضائية ƅلسلطة تابع وهو اإداري اƅقضاء Ɗظام في هيئة أعلى اƅدوƅة
 Ɗƅشاطات اƅمƊظم اƅجهاز يعتبر اƅذي اƅدوƅة مجلس إƊشاء على زائرياƅج 1996من دستور 

،  101/08سن اƅقاƊون اƅعضوي 1996من دستور  ƅ153لمادة  وتطبيقا اإدارية اƅقضائية اƅجهات
 تƊصيبها مت اƅتي اƅمؤسسة هذƋ وسير وتƊظيم اختصاصات يحدد اƅذي 1998ماي 30في اƅمؤرخ 

 .13/11 اƅعضوي باƅقاƊون واƅمتمم اƅمعدل 1998جوان  17 بتاريخ رسميا

 ضد عةاƅمرفو  اتااستئƊاف في اƅفصل سواƋ دون اƅدوƅة مجلس يختص أƊه إا اإشارة تجب Ƅƅن

 )إ م إ ق( اƅمتضمن  09/08 من اƅقاƊون 912 اƅمادة عليه Ɗصت ما وهذا اإدارية اƅمحاƄم أحƄام

 اإدارية، اƅمحاƄم عن اƅصادرة واأوامر اأحƄام استئƊاف في باƅفصل اƅدوƅة مجلس يختص بقوƅها

 درجة ƄوƊه Ƅذƅك خاصة، Ɗصوص بموجب ƅه اƅمخوƅة باƅقضايا استئƊاف Ƅجهة أيضا يختص Ƅما

 اƅصادرة اإداريةرارات اƅق في اƅمشروعية وتقدير واƅتفسير اإƅغاء دعاوى في باƅفصل وأخيرة أوƅى

 اƅقضايا في اƅفصل وأيضا اƅمهƊية، واƅمƊظمات اƅوطƊية اƅعمومية واƅهيئات اƅمرƄزية اƅسلطات عن

 في باƊƅقض اƅطعون في باƊƅظر يختص أƊه على إضافة خاصة، Ɗصوص بموجب ƅه اƅمخوƅة

 .2اإدارية اƅقضائية اƅجهات عن درجة أخر في اƅصادرة اأحƄام

 :مختلفة أشƄال أو صور عدة في تصدر اƅدوƅة مجلس عن اƅصادرةرارات اƅق أن Ƅما

 على بƊاءارار اƅق هذا ويصدر تحقيقراء بإج تقضي اƅتيرارات اƅق يوه :اƅتحضيريةرارات اƅق -

 .Ƅتابي بأمر أو شفوي بأمر ويƄون Ɗفسه تلقاء من اƅقاضي من بأمر أو اƅخصوم طلبات

                                                           

وعمله  وتƊظيمه مجلس اƅدوƅة باختصاصات اƅمتعلقمايو  30ل  اƅموافق 1419عامصفر  04اƅمؤرخ في  01/98رقم  اƅعضوي اƅقاƊون _1
 .2011يوƅيو  26اƅموافق ل 1432شعبان عام  24في  اƅمؤرخ 13/11اƅعضوي  باƅقاƊون واƅمتمم اƅمعدل

إ، دار  م إ ق وفق واƅقضاء اإداري اƅعادي اƅقضاء عن واƅقرارات اƅصادرة اأحƄام في اƅعادية وغير اƅعادية اƅطعن طرق ،ةداƊد يوسف _2
 .162-163، ص ص 2010، 02اƅجزائر، طهومة، 
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 موضوع في اƅفصل قبل صدورها حيت من اƅتحضيرية راراتاƅق مثل هي: اƅتمهيدية راراتاƅق -

Ɗƅهازاع اƊƄƅها تختلف وƊية فيها إظهار ثحي من عƊ قضاةƅمجلس اƅموضوع من موقفا باتخاذ ا 

 .اƅتعجيل يهمه اƅذي اƅطرف من بسعي راراƅق مƊطوق ويبلغ اƅدعوى

. غيابية أو حضورية بصفة تصدر وقد اƅدعوى موضوع في تفصل اƅتي هي: اƊƅهائية راراتاƅق
 أƊه ثحي حجية، ذات Ɗهائية أƊها اƅتƊفيذ وقف راءاتإج Ɗطاق من مستبعدة اƅدوƅة مجلسرارات فق

 ƅمجلس رارق في أƊه ذƅك اƅدوƅة مجلس عن صادر رارق تƊفيذ إيقاف يطلب أن اƅمدعى يستطيع ا

 اƅتƊفيذي ƅلطابع إستتƊاءا يشƄل اƅتƊفيذ وقف إن..." بقوƅه 30-04-2004 بتاريخ ƅه ،1اƅدوƅة

 .اأوƅى ƅلدرجة اƅقضائية اƅجهات عن اƅصادرة راراتƅلق

 اƅمƊازعات في تفصان قضائيتان جهتان اƅدوƅة ومجلس اإدارية اƅمحاƄم باعتبار راوأخي *

 عن اƅصادر اƅتƊفيذي اƅسƊد على توضع اƅتي اƅتƊفيذية اƅصيغة أن إƅى اإشارة تجب اإدارية

 اƅصادر اƅتƊفيذي اƅسƊد على توضع اƅتي اƅتƊفيذية اƅصيغة عن تختلف اإدارية اƅقضائية اƅجهات

 ذƄرها ورد Ƅما به خاصة صيغة إƅى اƅتƊفيذية اƅسƊدات من Ɗوع Ƅل يخضع حيث اƅمدƊية اƅمواد في

 .) إ م إ ق(  اƅمتضمن 09/08 ق من 601 اƅمادة Ɗص في

 اأوامر :اƃثاني اƃمطلب
 في ƅلفصل أبوابها تفتح أن يمƄن واƅذي اƅقضائية اƅجهات عمل في اƅعامة اƅقواعد من استثƊاءا   

 اƅقضائية اƅخصومة رافأط بين وجاهية علƊية جلسة عقد طريق عن عليها اƅمعروضة اƅمƊازعات

صدار  اƅخاصة اƅوضعيات ƅبعض مبسطة حلوا اƅقاƊون أورد ƅقد ،زاعاƊƅ في فاصل قضائي حƄم وا 

 اƅمƄتظة اƅجداول عن وتخفيضا ƅلوقت ربحا Ƅلفتها وخفض راءاتاإج طول من اƅتقليص بغرض

 أƊواع على واأوامر اƅقضائية اأعمال بعض بصدد اأوامر Ɗظام إƅى اƅمشرع ƅجأ ƅهذا ƅلمحاƄم،

 اƅفرع في اإستعجاƅية اأوامر سƊتƊاول ذƅك أجل ومن اƅقاƊون، بقوة تƊفيذية سƊدات وتعتبر متعددة

 . 2اƅثاƊي اƅفرع في اأخرى واأوامر اأول

 
                                                           

 .31اƅسابق، ص اإدارة، اƅمرجع مواجهة في إشƄااته و اإدارية اƅقرارات اƅقضائية فريد، تƊفيذ رمضاƊي _1
 .33اƅمرجع اƅسابق، صحمدي باشا عمر،  _2
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 اإستعجاƃية اأوامر :اأول اƃفرع

 اƅقاƊوƊية راƄزواƅم ƅلحقوق ووقتية سريعة قضائية حماية تحقيق على اƅمستعجل اƅقضاء يقوم   

 اأوامر وتتميز ،استعجاƅيه أوامر صورة في اƅقضائية اƅحماية هذƋ تتجسد محدق بخطر اƅمهددة

 اƅحƄم ويصدر، 1اƅطارئ واƅخطر اƅملحة ƅلضرورة وذƅك طبيعتها ثحي من باƅوقتية اإستعجاƅية

 أو ظاهري بحث بعد اƅقاƊوƊية راƄزاƅم أو اƅحقوق تلك موضوع أو أصل اتمس عاجلة بتدابير

 عن Ƅبير حد إƅى تختلف مختصرة راءاتإج على بƊاء اأخيرة هذƋ وجود احتمال سطحي
 وƅيس قضائي اختصاص اإداري اƅقاضي اختصاص يعتبر حيث، 2اƅعادية اƅتقاضي إجراءات

 من ااƊتهاء وبعد اƅمعتادة اƅقاƊوƊية باأوضاع عليه زاعاƊƅ طرح بعد اأحƄام يصدر فهو وائي

 باƅتشƄيلة اإستعجاƅي اأمر في ويفصل ،زاعاƊƅ موضوع في ƅيفصل استعجاƅيا راأم يصدر اƅتحقيق

Ɗما فرد قاض ƅيس اƅقضية يƊظر اƅذي أي اƅموضوع في اƅفصل بها اƅمƊوط اƅجماعية  جماعة وا 

 .3اƅدوƅة مجلس او اإدارية اƅمحƄمة أمام ƄاƊوا سواء قضاة

 اƅذي،  4اƅقديم اƅملغى ( م إ ق( من  مƄرر" 3"   171ةاƅماد في اƅحال عليه Ƅان ƅما خافا   

 علƊية ƅمبدأ طبقا علƊية وهي اƅجلسات بقاعة اƅجلسة وتتم ،5دفر ƅقاض ااختصاص هذا يمƊح Ƅان

 ااستعجاƅية ƅلتدابير باƊƅسبة أما اƅعام اƊƅظام ƅدواعي سرية بأƊها اƅقاضي يأمر ƅم ما اƅجلسات

 إƅى اƅحاجة دون مƄتبه في بها يأمر اƅقاضي فإن عريضة ذيل على اƅصادرة اƅمعايƊة أو ƄاإƊذار

 .اƅعامة ƅلƊيابة تبليغ ودون علƊية جلسة

 

 

                                                           

 ،ƅ17لقضاء اƅدفعة  اƅعليا اƅمدرسة إجازة Ɗƅيل تخرج واإدارية، مذƄرة اƅمدƊية اƅمواد في اƅمستعجل امية، اƅقضاء يسميƊة زردومي _1
 .26، ص2009/2006

 .81اƅسابق، ص واإدارية، اƅمرجع اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ اƅقادر، طرق عبد شحط اƅعربي _2

، 2013/2012مرباح ورقلة،  قاصدي جامعة، داريإ اƊونق ماستر، تخصص مذƄرة اإدارية، اƅمواد في اإستعجاƅية خوجة، اƅدعوى مƊير _3
 .74ص

 .09/08اƅمتضمن ق إ م اƅمعدل واƅمتمم بموجب ق  1966جوان  08اƅمؤرخ في  154/66من اأمر  171اƅمادة  _4
 .473، ص2009مƊشورات بغدادي، اƅجزائر  إ، م إ ق اƅرحمان، شرح عبد بربارة 5
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 اإستعجاƃي اأمر طبيعة1- 

 :على اƅصادر اƅحƄم يشمل أن يجب

 .أصدرƋ اƅذي اƅقاضي *

 .اƅجلسة Ƅاتب اƄƅاتب اسم*

 .اƅختامية اƅدعوى ووقائع اƅخصوم وعƊاوين أسماء*

 .عليه بƊيت اƅذي واأسباب اƅقاƊوƊية اƅدفوع*

مضاء اƅمƊطوق*  .باطلة ƄاƊت اا  و  تسببيها ويتعين واƄƅاتب اƅقاضي وا 

 اإستعجاƃي اأمر حجية2- 

 اƅمحƄوم ƅلخصم اƅتبليغ أو اƅرسمي اƅتبليغ تاريخ من فوري أثر ذو بأƊه اإستعجاƅي اأمر يتميز   

 اƅضبط أمين ويبلغ اأمر، صدور فور اƅتƊفيذ يقرر أن ااستعجال ƅقاضي يجوز ƅذƅك غيابا عليه
 مقابل اƅخصوم إƅى اƅحال في اƅتƊفيذية باƅصيغة اƅممهور اأمر مƊطوق اƅقاضي من بأمر اƅجلسة

 اإدارية اƅمستعجلة اأمور قاضي أن Ƅما ،1ذƅك ااستعجال ظروف اقتضت إذا استام، وصل

 وباƅتاƅيطراف ƅأ اƅقاƊوƊية راƄزاƅم وتتغير اƅظروف تتغير فقد يصدرها اƅتي باأوامر مقيد غير

 جديدة، إستعجاƅية دعوى على وبƊاءا اأول في أصدرƋ اƅذي ƅأمر مختلف أمر إصدار ƅه يجوز

 بأصل تمس ا أن شروطها من اƅمستعجلة اإدارية اأمور قاضي يصدرها اƅتي اأوامر وان Ƅما

 ƅغاية رافƅأط اƅقاƊوƊيةراƄز واƅم اƅحقوق حماية مƊها اƅغرض أن مؤقتة تدابير مجرد فهي اƅحق

 هي اƅمستعجلة اƅمواد في اƅصادرة فاأحƄام اƅمختص، اƅقاضي أمام اƅخصام موضوع في اƅفصل

 أن ويƄفي ذƅك على اƅحƄم في اƊƅص إƅى اƅحاجة دون اƅقاƊون بقوة اƅمعجل باƊƅفاذ مشموƅة أحƄام

 على زائرياƅج اƅمشرعحيث Ɗص  مستعجلة، مادة في صادر أƊه اƅحƄم بياƊات في يذƄر

 من يستفاد واƅتي )إ م إ ق) 305 إƅى 299 من اƅمواد في اإستعجاƅية واأوامر ااستعجال

 :يلي ما رائهااستق

                                                           

 2009يوسف داƊدة، اƅوجيز في شرح اأحƄام اƅمشترƄة ƅجميع اƅجهات اƅقضائية وفق ق إ م إ، دار هومة ƅلطباعة واƊƅشر، اƅجزائر،  _1
 .140ص



السنداΕ التنفيάيΔ الصادέة ضد اإداέة                           الفصل اأول                                

 

10 

 

 برغبة ا ظروفه طبيعة إƅى باƊƅظر يƄون اƅمستعجلة اأمور قاضي طرف من زاعاƊƅ تحديد إن -
 .أشخاصه

 .فقط وقتي إجراء اƅطلب يƄون أن-

 .اƅحق بأصل يمس ا اإستعجاƅي اأمر-

 اƅطعن طرق Ƅل رغم بدوƊها أو بƄفاƅة اƊƅفاذ معجل وهو اƅحق بأصل يمس ا اإستعجاƅي اأمر-

 .ƅ1لمعارضة قابل غير وهو

 اإستعجاƃي اأمر في اƃطعن طرق  3- 

 حيث اإستعجاƅية اأوامر في اƅطعن طرق Ƅل إƅى ) إ م إ ق ( اƅجزائري في اƅمشرع يتطرق ƅم   

  اƅمتضمن 09/08من ق  304اƅمادة  تؤƄدƋ ما وهذا اƅمعارضة أضاف Ƅما ااستئƊاف  فقط ذƄر
 وتعتبر اƅحق بأصل تمس ا اƅمستعجلة اإدارية اأمور في اƅصادرة اأوامر أن إا ، )إ م إ ق( 

 من اƅمشرع بيƊها فقد فيها اƅطعن تقبل وا فيه اƅمقضي اƅشيء حجية تحوز وا مؤقتة صفة ذات

 :وهي ) إ م إ ق( اƅمتضمن 09/08من ق  936 اƅمادة خال

 في تشƄك اƅتي اƅوجوƋ بإحدى اƅمشوبة اإداريةرارات اƅق تƊفيذ بوقف اƅقضائية اأوامر -

 .إƅغائها إمƄاƊية وباƅتاƅي مشروعيتها

 أو شرعياƅ غير ااستياء أو اƅتعدي حاƅة أو اƅقصوى ااستعجال حاƅة بمƊاسبة اƅصادرة اأوامر-

 .إداري غلق

 .2ااستعجال تدابير أوامر تعدل اƅتي اأوامر -

 

 

 
                                                           

 .81 ،82ص ،ص ،اƅسابق ƅمرجعا واإدارية، اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _1

 .77ص اƅسابق، اƅمرجع اإدارية، اƅمواد في اإستعجاƅية اƅدعوى خوجة، مƊير _2
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 اإستعجاƃية اأمور في اƃصادرة اأحƂام تنفيذ 4-

 وهي بدوƊها أو بƄفاƅة اƊƅفاذ معجلة تƄون اإستعجاƅية اأوامر ) إ م إ ق(  من 303طبقا ƅلمادة 

 بتقسيم اƅقاضي يأمر ƅم ما اƅقاƊون بقوة يƄون تƊفيذها أما اƅمعجل، اƊƅفاذ على راضƅاعت قابلة غير

 .اƄƅفاƅة

 اأخرى اأوامر :اƃثاني اƃفرع

 موقفه غير من اƅخصم طلب على بƊاءا رارات ق من اƅقضاء يصدرƋ ما اأخرى باأوامر يقصد   

 و طلباته فيها يوضح عريضة اƅشأن صاحب يقدم حيث غيبته، في باƅحضور اأخر تƄليف ودون
ƋيدƊقاضي فيها يبث أساƅخصم مواجهة دون اƅويصدر دفاعه وسماع ا Ƌرفض سواء عليها أمرƅأو با 

راءات إج إتباع بغير اƅقضاء يصدرهارارات ƅلق اƅخارجي اƅشƄل اأوامر هذƋ فتعتبر ،اƅقبول
 .1اƅقضائيةاƅخصومة 

 خال من وƅيس أمر شƄل في يصدر قضائيا عما اأوامر هذƋ تضمƊت إذا إسثتƊاءا أما

 Ɗوع Ƅƅل رعاƅف هذا في سƊتعرض وباƅتاƅي ،2اƅتƊفيذية ƅلقوة تخضع أن يقتضي اأمر فان اƅخصومة 

 .ثاƊيا رائضاƅع على أوامر و أوا اأداء أوامر،  اأƊواع هذƋ من

 اأداء أوامر1- 

 إتباع زائرياƅج اƅمشرع جعل إذ اƅتقاضي في اƅعامة اƅقاعدة من استثƊائيا Ɗظاما اأداء أوامر تعد

 من اƅمواد أحƄام ضمن اƅخامس اƅفصل من اƅثاƅث اƅقسم في عليه اƅمƊصوص اأداء أمر Ɗظام

 و جهة من إجباريا وƅيس اختياريا طريقا  )إ م إ ق(  اƅمتضمن 09/08من ق  309إƅى  306
 زائرياƅج اƅمشرع أن إا بذاتها، اƅمعيƊة اƅمƊقوات دون اƊƅقدية اƅديون على أخرى جهة من يقتصر

 تƊص  )إ م إ ق(  من 306 اƅمادة Ɗƅص راءتƊابق وƄƅن اأداء أمر ƅمفهوم دقيقا تعريفا يضع ƅم

 متى راءاإج هذا إƅى اƅلجوء حقه من اƅدائن مƄن إذ اƅدعوى ƅرفع اƅمقررة ƅلقواعد خافا أƊه على

 بتعهد أو بدينراف عتا متضمƊا اƅعرفية باƄƅتابة ثابت اƅمقدار معين اƊƅقود من مبلغا ديƊه Ƅان
                                                           

 .65اƅمرجع اƅسابق، ص، طرق اƅتƊفيذ وفقا ƅقاƊون اإجراءات اƅمدƊية واإدارية، رباشا عمحمدي  _1

 .62ص، 2006 ، 05ط اƅجزائر، ،امعيةجاƅ طبوعاتماƅ يواند ج، م إ ق في اƅتƊفيذ طرق حسƊين، محمد _2
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 ƅه اƅمدين وƄان اأداء وحال ومستحق اƅمدين طرف من صحتها على مؤشر بفاتورة أو باƅوفاء

 .زائراƅج في معروف إقامة محل

 :اأداء أوامر شروطأ_ 

 :في اأداء أوامر شروط حصر يمƄن  )إ م إ ق(  من 306 اƅمادة Ɗƅص تبعا

 فا ƅذƅك وخاف اƊƅقود، من ديƊا اƅمطلوب يƄون أن به يقصد بدين اƅطاƅب يتعلق أن يجب -

 اƅدول في اƅتشريعات بعض عليه تƊص ƅما خافا وهذا اأداء، أمر باستصدار اƅمطاƅبة يجوز

 اƅمƊقوات هذƋ تƄون أن شرط على مثلية مƊقوات به اƅمطاƅب اƅدين يƄون أن تجيز اƅتي اأخرى
 .1معيƊة اƊƅوع

 اƅدين وجود إثبات في بذاتها اƄƅافية اƄƅتابة هƊا واƅمقصود باƄƅتابة ثابتا اƅدين يƄون أن -

 إƅى يحتاج وهذا أخرى بطرق إثباته يمƄن باƄƅتابة اƅثابت غير اƅدين أن ذƅك إƅى إضافة واستحقاقه
يقرƋ  أن شرط على اƄƅتابي اƅسƊد Ɗوع يهم وا اƅخصوم، بينرافعة واƅم اƅمواجهة ƅتتم وخصومة وقت

 .2اƅخ........رسمي عقد باƅوفاء، تعهد مثل إثبات ƄسƊد اƅقاƊون

 اƅدين Ƅان فإن شرط على معلق غير مستحقا أي به واƅمقصود اأداء حال اƅدين يƄون أن –

 اأداء أمر Ɗظام فإن بعد، يحل ƅم خراآ واƅقسط به اƅوفاء أجل حل مƊه قسط أقساط، على مقسما

 Ƅان إذا إا اأداء أمر Ɗƅظام يخضع فا خراآ اƅقسط أما به، اƅوفاء حل اƅذي اƅقسط على يƊصب

 أجل يحل اƅمؤجلة اأقساط بأن يقضي مستقلة ورقة في أو اƅدين سƊد في ثابت Ƅتابي شرط هƊاك

 .بإحداها اƅوفاء عن اƅمدين تأخر إذا بها اƅوفاء

 يƄون أن اأداء أمر استصدار ƅقبول يشترط أƊه ذƅك ومفاد اƅمقدار معين اƅدين يƄون أن -

 إا يحتاج ا تحديدƄ Ƌان إذا ا   محدد اƅمبلغ Ƅذƅك ويعتبر اƅمقدار معين اƊƅقود من مبلغا اƅمطلوب

 مثل اأداء أمر ƅتƊفيذ دفعاƅ اƅواجبة اƅمصاريف اƅدين مبلغ إƅى يضاف Ƅما حسابية عملية إƅى

                                                           

 .13، اƅمرجع اƅسابق، صاƅمشترƄة ƅجميع اƅجهات اƅقضائية وفق ق إ م إ يوسف داƊدة، اƅوجيز في شرح اأحƄام _1
 .16ص ،Ɗفسه اƅمرجع ، _2
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 اƅمستƊدات جميع ترفق أن ويجب وتƊفيذƋ، اأمر تبليغ راءاتبإج اƅخاصة اƅقضائي اƅمحضر أتعاب

 :على اأداء أمر عريضة وتحتوي اƅعريضة مع ƅلدين اƅمثبتة

 زائراƅج في اƅمختار أو اƅحقيقي وموطƊه اƅدائن وƅقب سمإ -

 ااتفاقي أو اƅقاƊوƊي ممثله وصفة ااجتماعي ومقرƋ اƅمعƊوي اƅشخص وطبيعة تسمية ذƄر -

1ومقدارƋ اƅدين سبب عن موجز عرض -
. 

 :اأداء أمر استصدارراءات إجب_  

 بحيث اƅعادية اƅتقاضيراءات إج مع باƅمقارƊة سهلة راءاتإج هي اأداء أمر استصدار راءاتإج 

 به، اƅمطاƅب اƅدين ƅتحصيل تƊفيذي قضائي مقرر على اƅحصول أجل من باƅتبسيط تتميز أƊها

 اƅتي اƅمحƄمة رئيس إƅى Ɗسختين على عريضة شƄل في طلبا يقدم أن اƅمصلحة صاحب فعلى

  اƅمادة حددتها اƅتي اƅبياƊات Ƅل على تحتوي حيث اƅمدين، موطن اختصاصها  دائرة في يوجد

 اƅرئيس وعلى ƅلدين اƅمثبتة اƅمستƊدات بجميع مرفقة  )إ م إ ق(  اƅمتضمن 09/08 ق من 603

 في أƊه على اƅطلب إيداع تاريخ من أيام (5) خمسة أقصاƋ أجل خال بأمر اƅطلب في يفصل أن

 رفع في اƅدائن بحق اƅمساس دون طعن أي قابل غير باƅرفض اأمر فإن اƅطلب رفض حاƅة

ذا  )إ م إ ق( 09/08من ق  307 ، طبقا ƅلمادة2اƅعامة اƅقواعد حسب دعوى  أمر استوفى وا 

 .3اƅحƄم يرتبها اƅتي اƅتƊفيذية اآثار يرتب Ɗهايتها إƅى اƅقاƊوƊية راءاتاإج اأداء

 في اأجل ااعتراض يرفع ƅم إذا" أƊه على 09/08من ق  309 اƅمادة ذƅك يخص فيما وƊصت

 بمƊح اƅضبط أمƊاء رئيس يقوم اƅحاƅة هذƋ وفي به، اƅمقضي اƅشئ قوة اأداء أمر يحوز اƅمحدد

 إمهارƋ يطلب ƅم أداء أمر Ƅل ،راضااعت عدم شهادة تقديم بعد اƅتƊفيذ ƅطاƅب اƅتƊفيذية اƅصيغة

 ."أثر أي يرتب وا يسقط صدورƋ، تاريخ من واحدة سƊة ل خا باƅصيغة اƅتƊفيذية

                                                           

 .83ص ، اƅسابق اƅمرجع اإدارية، و اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _1
 .84ص ،Ɗفسه اƅمرجع_ 2
 .19، ص2009/05/11يوم  قسƊطيƊة، قضاء مجلس اƅجديد، واإدارية اƅمدƊيةراءات اإج قاƊون في اƅصلح محاضرة حفيظة، ƊقƊاق _3
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 تاريخ من بعام وحددƋ اƅمحƄمة رئيس من اƅصادر اأداء أمر محدود عمر زائرياƅج اƅمشرع وضع

Ƌت بعدما صدورƊاƄ مدةƅقديم م إ ق في أشهر ستة اƅا. 

 :اأداء أوامر تبليغج_  

 في اƅمصلحة صاحب طلب على وبƊاءا اƅمحضر بواسطة اƅتبليغراء إج في اƅعامة ƅلقواعد خافا

 أصدرته اƅتي اƅقضائية اƅجهة ،اƅضبط Ƅاتب به يقوم أن يمƄن اأداء أمر بشأن اƅتبليغ فإن ذƅك

 اƅمحƄمة رئيس قبل من اƅعريضة أسفل على اƅتأشير وبعد، 1ذƅك مƊه يطلب أن دون أي تلقائيا

 .اƅتبليغراءات بإج ƅيقوم اأداء أمر من رسمية Ɗسخة اƅدائن إƅى اƅضبط أمƊاء رئيس يسلم

 إصدارƋ وتاريخ أصدرته اƅتي واƅجهة اƅدين مبلغ ƅلمدين تبليغه عƊد اأداء أمر يتضمن أن ويجب

 .2وملحقاته اƅدين بتسديد إƊذارƋ مع اƅدين، إصدار وسبب

 اƅضبط أمƊاء رئيس يسلم" أƊه على )إ م إ ق( اƅمتضمن 09/08من ق  308 اƅمادة Ɗصت حيث

 ".اأداء أمر من رسمية Ɗسخة إƅى اƅدائن

، يوما عشر خمسة أجل في واƅمصاريف اƅدين بأصل باƅوفاء اƅمدين وتƄليف اƅرسمي اƅتبليغ يتم
أمر  ااعتراض على حق ƅلمدين بأن ، اƅبطان طائلة تحت باƅوفاء اƅتƄليف في يشار أن يجب
 .3اƅرسمي اƅتبليغ تاريخ من تبدأ عشر يوما خمسة أجل في اأداء

ƅاعتراض أثر  أصدرƋ اƅذي اƅقاضي أمام ااستعجال بطريق اأداء أمر ااعتراض على يقدم
 .موقف ƅتƊفيذ أمر اأداء

 وذƅك ااعتراض عليه اأداء أمر ضدƋ صدر اƅذي ƅلطرف ) إ م إ ق( من 308 اƅمادة وأجازت

 :اƅتاƅية بإتباع اإجراءات

                                                           

                        وهران، اƅسياسية، جامعة واƅعلوم اƅحقوق اƅخاص، Ƅلية اƅق ماجستير في اƅجزائري، رساƅة اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات فوزية، بوصدقة _1
 .107ص ، 2000اƅساƊيا، 

 .72 ،73ص ص اƅسابق، اƅمرجع اƅتƊفيذ، طرق صقر، Ɗبيل اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _2
 .33، اƅمرجع اƅسابق، صاإدارة مواجهة في إشƄااته و اإدارية اƅقرارات اƅقضائية فريد، تƊفيذ رمضاƊي _3
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 بتقديم اƅمعارض ويقوم باأمر، اƅتبليغ تاريخ من يوما عشرة خمسة خال راضااعت يرفع -

 في ذƄر ويجب اأمر أصدرت اƅتي اƅقضائية ƅلجهة اƅضبط أمين ƅدى تودع اƅمعارضة عريضة

 قيام بشرط ذƅك Ƅل دفاعه أوجه وبيان اأداء أمر مستخرج في اƅواردة اƅبياƊات جميع اƅعريضة

 .مقدما اƅمستحقة اƅمصروفات قيمة بإيداع اƅمعارض اƅمدين

 اأحƄام مثل مثله أثارƋ جميع اƅحƄم هذا على يترتبطراف اأ غياب في اƅحƄم إصدار حاƅة وفي–
 في اƅمتبعة راءاتاإج اƅمعارضة Ɗظر في وتتبع، استئƊافها يجوز واƅتي اƅعادية اƅحضورية

 عليه، مدعى ضدƋ واƅمعارض مدعى اƅمعارض يعتبر إذ اأوƅى اƅدرجة محاƄم أمام اƅخصومة

 أن ƅلقاضي جاز اƅمحددة اƅجلسة في اƅحضور عن راضااعت في عليه اƅمدعى تخلف حاƅة وفي

ا بلغوا قدراف اأط أن ƅه تبين إذ ذƅك Ƅل عليها، هي اƅتي اƅحاƅة على اƅدعوى في يفصل  فإƊه وا 

 .معين أجل اƅقضية يؤجل

 يقرر يوما عشر بخمسة اƅمحدد اƅميعاد في اأداء أمر في اƅمعارضة تحصل ا عƊدما Ƅذƅك  
على ) إ م إ ق( اƅمتضمن  09/08ق  من 309اƅمادة  عليه Ɗصت ما وهذا اأمر، تثبيت اƅقاضي

 هذƋ به، وفي اƅمقضي اƅشئ قوة اأداء أمر اƅمحدد، يحوز اأجل ااعتراض في يرفع ƅم إذا" أƊه

 عدم شهادة تقديم بعد اƅتƊفيذ ƅطاƅب اƅتƊفيذية اƅصيغة بمƊح اƅضبط أمƊاء رئيس اƅحاƅة يقوم

 ."ااعتراض

 وا يسقط صدورƋ، تاريخ واحدة من سƊة خال اƅتƊفيذية باƅصيغة إمهارƋ يطلب ƅم أداء أمر Ƅل

 ƅاستئƊاف اƅمقررة اƅمدة باƊتهاء سواء ƅاستئƊاف قابل غير اأداء أمر Ƅان إذا أما أثر، يرتب أي

 باƊƅفاذ اƅخاصة ƅلقواعد اإذا طبق اƅتƊفيذية باƅصيغة يمهر أن بعد ƅلتƊفيذ قابل فإƊه بƊص اƅقاƊون أو

 .1اƅمعجل

 

 

                                                           

 .25، اƅمرجع اƅسابق، صاƅجديد واإدارية اƅمدƊيةراءات اإج قاƊون في اƅصلح محاضرة حفيظة، ƊقƊاق _1
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 :اƃقضائي واƃحƂم اأداء أمر بين اƃتفرقة د_  

 يتميز راءإج ƄوƊه باƅدين ƅلمطاƅبة اƅدعاوى رفع في اƅعامة اƅقواعد عن استثƊاء اأداء أمر يعد

 واƅمدƊي اƅتجاري اƅقسمين في اƅقضايا راƄمت عن اƊƅاجم اƅضغط بتخفيف يسمح واƅسرعة باƅبساطة

 اƅقضائي اƅحƄم عن يتميز فهو وباƅتاƅي ، (م إ ق(   306اƅمادة في اƅمحددة اƅشروط توافر عƊد

 :أهمهازات ممي بعدة

 اƅدائن من إا اأداء أمر استصدار يجوز ا حيت خاصة قضائية بمطاƅبة اأداء أمر يتعلق*

  .1(إ م إ ق )306 اƅمادة Ɗص في اƅمحددة اƅشروط فيه تتوفر اƅتي

 ƄاƊت ومهما غيرها وفي اƅديون في اƅدعوى Ɗوع Ƅان مهما استصدارƋ فيجوز اƅقضائي اƅحƄم أما

 .2ثبوتها درجة

  سƊد يصبح وƄƅي اƅمختصة اƅقضائية اƅجهة رئيس قبل من يصدر قضائي أمر هو اأداء أمر*

 به تƊتهي اƅمحƄمة من يصدر قرار هو اƅحƄم أما، 3وشروطراءات إج يخضع فإƊه تƊفيذي

 .4باƅمحƄمة اأقسام رؤساء اƅقضاة Ƅل عن يصدر أن ويمƄن معيƊة خصومة

 حين في اƅرفض أو باإيجاب Ƅان سواء اأداء أمر عليها صدر اƅتي اأسباب ذƄر يلزم ا*

 يجوز ا "بقوƅها  )إ م إ ق( من  277 اƅمادة عليه Ɗصت ما وهذا مسببا يƄون ابد أن اƅحƄم

 إƅى يشار أن و واƅقاƊون اƅوقائع حيث من اƅحƄم يسبب أن يجب و بعد تسببيه إا باƅحƄم اƊƅطق

 . "اƅمطبقة اƊƅصوص

  272 اƅمادة أƄدته ما هذا ذƅك غير في به يصرح اأداء أمر حين في علƊيا باƅحƄم اƊƅطق يتم*
  "ذƅك بغير اƅوائية باأوامر يصرح علƊيا، زاعاƊƅ في اƅفاصلة باأحƄام اƊƅطق يتم "بقوƅها )إ م إ ق(

                                                           

 .107ص اƅسابق، اƅجزائري، اƅمرجع اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات ،زيةفو  بوصدقة _1
 اƅجزائر، جامعة ،"اأحƄام اƅقضائية تƊفيذ فرع"، اƅحقوق في ماجستير إ، رساƅة م إ ق ظل في اƅقضائي ƅلحƄم اƅقاƊوƊي اƊƅظام فريد، عويطي _2

 .49، ص2013-2012
 .09، ص2006 ب.د.ن دار Ɗشر، اƅجزائر، ،"وتطبيقية دراسة Ɗظرية"، اƅجزائري اƅقاƊوƊي اƊƅظام في اƅتƊفيذية اƅدين، اƅحجوز Ɗور بلقاسمي _3
 .22ص ،اƅسابق اƅمرجع فريد، عويطي _4
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 يقوم أن على قاƊوƊا اƅمحددة ƅبياƊاتها مستوفية فيها واƅفصل عريضة بإيداع تبدأ اƅحƄمراءات إج*

 دفاعه إبداء يستطيع Ƅƅي قاƊوƊي أجل في عليه اƅمدعى إƅى اƅقضائي اƅمحضر بواسطة تبليغها

 طبقا اأداء أمر في راءاتاإج بيƊما اƅخصم مواجهة في تتخذ اƅحƄم راءاتإج أن أقواƅه وسماع

 .فيه اƅمحددةراءات ƅإج وفقا تتم  )إ م إ ق(  اƅمتضمن 09/08 ق من ƅ 306لمادة

 اƃعرائض على اأوامر 2-

 تƄليف ودونراجعة م غير من اƅخصوم طلب على بƊاءا ƅلقاضي اƅوائية اƅسلطة إطار في تصدر

 أحƄام ضمنزائري اƅج اƅمشرع عليها Ɗص مؤقتة أوامر وهي غيبته وفي باƅحضور اأخر اƅخصم

 دون رافاأط طلب على بƊاءا اƅصادرة اأوامر وهي 09/08من ق  312إƅى  310 من اƅمواد
 اƅوهيبى اƅسعيد Ɗصر اأستاذ أƄدƋ ما وهذا قاƊوƊيا اƅمعجل باƊƅفاذ مشموƅة وهي اƅخصوم حضور

 .1"صدورها بمجرد تƊفيذية قوة رائضاƅع على ƅأوامر" بقوƅه

جراءات  وشروط بخصائصرائض اƅع على اأوامر وتتميز  :في تثمتل استصدارƋوا 

 اƃعرائض على وامراأ  خصائص  أ_

 تƊشأ اƅتي اƅقضائية اƅخصومة عƄس قضائية خصومةرائض اƅع على اأوامر راءاتإج تƊشئ ا *

 .عليه اƅمدعى إƅى اƅعريضة إعان بمجرد

 .أصلها تمس أن دون عƊها وتƄشف اƅحقوق على اƅمحافظة إƅىرائض اƅع على اأوامر تهدف*

 فا مواجهته، في اأمر استصدار يريد اƅذي اƅشخص غيبة في رائضاƅع على اأوامر تصدر*

 .اƅوجاهية مبدأ فيها يطبق

 عن استفسارƋ أمرƋ إصدار قبل اƅعريضة مقدم إƅى يستمع أن اأمر ƅلقاضي إسثتƊاءا يجوز*

 تقديرية بسلطة يتمتع اƅعريضة على اأمر يصدر حيƊما اأمر لقاضيƅو  ،2اƅغامضة اƊƅقاط بعض

 .رفضه أو ذƅك عن اامتƊاع يمƊƄه Ƅما اإصدار طلب على اƅموافقة يمƊƄه إذ واسعة

                                                           

شƄااته اƅوهيبى، اƅتƊفيذ سعيد Ɗصر _1  .34، ص2012، 01ط اƅجزائر، ƅإصدارات اƅقاƊوƊية، مدار عااإداري،  اƅقضاء أحƄام في وا 
 .84ص اƅسابق، اƅمرجع واإدارية، اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _2
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 ا أي به اƅمقضي اƅشيء حجية تحوز ا أي اƅقضائية باƅحجيةرائض اƅع على اأوامر تتمتع ا  
 اƅقاضي أمام جديدا طلبا يقدم أن طلبه رفض اƅذي اƅطاƅب يستطيع إذ ،1اƅقضائية باƅحجية تتمتع

ƅطلبهرافض اƅ 2اأول. 

 تقديرƋ أو ،راراƅق أو اƅعمل ƅمائمة تقديرƋ في سواء إيجابي بدور اƅوائي عمله في اƅقاضي يتمتع

 ƅذƅك وƊتيجة اƅخصمين بين مواجهة وجود عدم حقيقة إƅى هذا ويرجع مƊه اƅمطلوبراء اإج صحة

 اƅسلطة أدائه في بها يلتزم اƅتي اإثبات بقواعد يلتزم ا اƅوائية اƅسلطة أدائه في اƅقاضي فإن

صادرا  أمرƄ Ƌان إذا إا سلبيا أو إيجابيا Ƅان سواء أمرƋ بتسبيب يلتزم ا اأمر فاƅقاضي اƅقضائية
ا اƄƅافي اƅتسبيب ƅقاعدة تخضع اƅقضائية اƅسلطة فهƊا سابق أمر من تظلم نع  أما باطلة ƄاƊت وا 

 اƅحƄم صفة يأخذ أمرƋ أن اƅتسبيب عليه فاƅقاضي تسببيه يلزم فا اƅعريضة على اأمر

 .3اƅقضائي

 :اƃعرائض على اأوامر إجراءات استصدارب_ 

 اƅذي اƅخصم بقيام وذƅك اƅمحƄمة رئيسرائض اƅع على اأوامر بإصدار يختص عامة Ƅقاعدة    

 إƅى اƅعريضة هذƋ يقدم ثم موضوعه فيه يحدد طلب بتحرير عريضة على أمر استصدار يريد

 اƅمعتمد اƅوثائق إƅى وتشير معللة وتƄون متطابقتين Ɗسختين من عريضة شƄل في تقدم و اƅمحƄمة

 اƅمحƄمة ذƄر فيجب قائمة وخصومة اƅمقدمة اƅعريضة بين ارتباط وجود حاƅة في أƊه Ƅما عليها

 من أو اƅمحƄمة رئيس إƅى اƅعريضة وتقدم ،)إ م إ ق(من  ƅ 311لمادة طبقا أمامها اƅمعروضة

 Ƅان إذا أما مستقا، اƅطلب Ƅان إذا اƅمحƄمة قضاة من بذƅك يƊتدب من أو غيابه عƊد مقامه يقوم

 ƅقاضي يقدم اƅطلب فإن اƅموضوع قاضي أمام قائمة موضوعية دعوى من مشتقا أو مرتبطا اƅطلب

 .4اƅفرع قاضي هو اأصل قاضي أن اƅموضوع

 مرفوعا Ƅان سواء إداري طابع ذوزاع بƊ متعلقا عريضة على أمر استصدار طلب Ƅان إذا أما   

 اƅتدابير يأمر أن ااستعجال ƅقاضي يجوز فإƊه اإدارية اƅقضائية اƅجهة أمام مرفوع غير أو

                                                           

 .101ص اƅسابق، اƅجزائري، اƅمرجع اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات فوزية، بوصدقة _1
 .35، صاƅسابق اƅمرجع اƅجزائري، اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات أƊواع أميƊة، عبيد بن _2
 .62، ص2009/06/22، قسƊطيƊة قضاء مجلس واإدارية، اƅمدƊيةراءات اإج قاƊون ظل في اƅتحƄيم بعƊوان محاضرة محمد، رزوƊي _3
 .85ص اƅسابق، اƅمرجع اإدارية، و اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _4
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 اƅوقائع حاƅة إثبات خبير بتعين اأمر يتعلق حيƊما ذƅك ƅه يجوز Ƅما عريضة، على أمر بموجب

 تحقيق أو خبرة راءإج ضروري تدبير وƄل اƅقضائية اƅجهة أمام زاعƊ إƅى تؤدي أن شأƊها من اƅتي

  ).إ م إ ق( اƅمتضمن 09/08من ق  940و  931و  921 اƅمواد عليه تƊص ƅما طبقا

 علىمن ق اƅسابق ذƄرƋ  3اƅفقرة  313 اƅمادة تƊص رائضاƅع على اأوامر سقوط حاƅة عن أما   

 أجل خال يƊفذ ƅم اƅعريضة على أمر Ƅل اأصلية اƊƅسخة على بƊاء ƅلتƊفيذ قابا يƄون......" أƊه

 صدر من بمصلحة اƅسقوط هذا ويتعلق" أثر أي يرتب وا يسقط صدورƋ تاريخ من أشهر ثاثة

Ƌفذ من أو اأمر ضدƊي Ƌ1"ضد. 

 وأ عƊه راجعƅلت اأمر أصدر اƅذي اƅقاضي إƅى اƅرجوع يمƄن اƅطلب إƅى استجابة حاƅة في أما   
 اƅمجلس رئيس أمام ƅاستئƊاف قابا اأمر يƄون اƅطلب إƅى ااستجابة عدم حاƅة وفي تعديله

  اƅمجلس رئيس على ويجب اƅرفض تاريخ من يوما عشر خمسة خال ااستئƊاف ويرفع اƅقضائي،

 تمثيلƅل يخضع ا ااستئƊاف وهذا اآجال أقرب في ااستئƊاف هذا في يفصل أن اƅقضائي

 في اƅقضائيةرارات واƅق اأحƄام على يسري وما ،)إ م إ ق(من  ƅ 312لمادة طبقا وهذا يجوباƅو 

 اƅتيعرائض اƅ على اأوامر على Ƅذƅك يسري اƅتƊفيذي اƅسƊد صفة تحوز Ƅيƅزام اإ تضمƊها شأن

  .زاماإƅ تتضمن أن يجب

 اƃقضائي واƃحƂم عريضة على أمر بين اƃتفرقةج_ 

 312إƅى  310 اƅمواد من  )إ م إ ق(  فيرائض اƅع على ƅأوامر اƅمƊظمة اƊƅصوص ل خا من
 من اƅقضائي اƅحƄم عن يتميز عريضة على اأمر أن Ɗجد اƅمتفرقة اأخرى اƊƅصوص وبعض مƊه

 :أهمها جواƊب عدة خال

 اƅدائمة اƅقضائية اƅحماية تحقق اƅتي اƅقضائية اأحƄام في اأصل خاف على اƅمؤقت اƅطابع*

 ƅلمادة طبقا اƅوقتي بطابعه يمتاز قضائي عمل هو عريضة على فاأمر اƅقاƊوƊية، راƄزواƅم ƅلحقوق
 مع يشترك اƅميزة هذƋ في فقط اƅمؤقتة اƅعقبات بعض زاƅةإ يصدر أƊه إذ 09/08من ق  310

 .2اإستعجاƅي اأمر
                                                           

 .36ص اƅسابق، اƅجزائري، اƅمرجع اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات أميƊة، أƊواع عبيد بن _1
 .24ص ، اƅسابق اƅمرجع إ، م إ ق ظل في اƅقضائي ƅلحƄم اƅقاƊوƊي اƊƅظام فريد، عويطي _2
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 إصدار قواعد في احترامها اƅقاضي على يجب اƅتي اƅمبادئ أهم من وهي اƅوجاهية اƊعدام*

 طبقا اƅدفاع حقمن راف اأط وتمƄينراءات اإج وجاهية هوزاع اƊƅ في باƅفصل اƅمتعلقة اأحƄام

 يصدر فيه اأصل Ƅون ذƅك على استثƊاء فهو عريضة على اأمر أما ،)إ م إ ق(من  ƅ 03لمادة
 .1ذƅك على اƅقاƊون يƊص ƅم ما اƅخصوم حضور دون

 إƅى اƅتبليغ طلبه عريضة في يشترط ا  )إ م إ ق(  ƅ 311لمادة وطبقا عريضة على اأمر*

 خاف على اƅخصم غيبة في يصدر فهو اƅدفاع حق من تمƄيƊه وا باƅحضور تƄليفه وا اƅخصم

 رفع ƅقواعد وفقا اƅقضاء إƅى مرفوعة خصومة بمƊاسبة إƅى يصدر ا اƅذي اƅقضائي اƅحƄم

 .2اƅدعاوى

 من ابد إذرائض اƅع على اأوامر بعض ƅصدور أجا أيضا اƅقضائية ƅأحƄام خافا اƅمشرع وحدد

 .3اƅطلب إيداع تاريخ من أيام ثاثة خال فيها اƅفصل

راف اأط بحقوق مساسه وعدم عريضة على ƅأمر جدا واƅمستعجلة اإسثتƊائية اƅطبيعة إن*
 اأمر تƊفيذ يتم ƅم إذا باإضافة ، اأصلية اƊƅسخة على بƊاء ƅلتƊفيذ قابا يجعله اƅمشرع جعلت

 اƅفقرة ƅ 311لمادة طبقا ثارآ يرتب وا يسقط فإƊه صدورƋ تاريخ من أيام ثاثة خال عريضة على

 سƊة 15 بمرور إا يتقادم ا اƅذي اƅقضائي اƅحƄم على يختلف بذƅك فهو )إ م إ ق(  من اƅثاƊية

 .ƅ4لتƊفيذ قابليته تاريخ من

 عريضة على واأمر اأداء أمر بين اƃتفرقةد_ 

 أمر يصدر وعƊدما اƅوائية، سلطته إƅى يستƊد فإƊه عريضة على أمر اƅقاضي يصدر عƊدما*

  .اƅقضائية سلطته إƅى يستƊد فإƊه اأداء

                                                           

         اƅصيغة  ثبوت ضياع عƊد تƊفيذية صيغة بمƊح اأمر هو استثƊاء اƅخصوم على اƅقاƊون فيها Ɗص اƅتي اƅعرائض على اأوامر أهم من _1
 .إ م إ ق ƅ282 , 603,602لمواد  إ طبقا م إ ق 600بƊص م  اƅمحددة اƅتƊفيذية اƅسƊدات أحد اأوƅى اƅتƊفيذية

 .25ص ، اƅسابق اƅمرجع فريد، عويطي _2
 .إ م إ ق، اƅمتضمن   09/08 ق من اƅثاƊية اƅفقرة 310 اƅمادة _3
 .26ص اƅسابق، اƅمرجع فريد، عويطي _4
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 اأداء أمر أما ،)إ م إ ق(  من 310 اƅمادة Ɗƅص طبقا وقتية أوامر فهيرائض اƅع على اأوامر*

 اƅمادة Ɗƅص طبقا اƅمحدد اأجل فيراض ااعت رفع عدم حاƅة في به اƅمقضي اƅشئ قوة يحوز
 .واإدارية اƅمدƊيةجراءات اإ قاƊونمن  309

  يƄون أي اأصلية اƊƅسخة على بƊاءا اƅتƊفيذ ويƄون جائزة غير عريضة على اأمر في اƅمعارضة*
 في راجعةƅلم قابل وهو  )إ م إ ق(  من ƅ 311لمادة طبقا وهذا اƅقاƊوƊي اƅمعجل باƊƅفاذ مشمول

 أمر أما إ، م إ ق من ƅ 312لمادة طبقا اأمر أصدر اƅذي اƅقاضي أمام ƅلطلب ااستجابة حاƅة

 موقف أثرراض وƅاعت أصدرƋ اƅذي اƅقاضي أمام ااستعجال بطريق راضƅاعت  قابل فهو اأداء

 .1اأداء أمر ƅتƊفيذ

 اأداء على أمر أما أشهر، ثاثة خال يƊفذ ƅم إذا أثر أي يرتب وا يسقط عريضةاƅ على أمر*

 .أثر أي يرتب وا اƅتƊفيذية باƅصيغة يمهر ƅم إذا صدورƋ تاريخ من سƊة خال في يسقط

 قضائية غيراƃ اƃسندات :اƃثاني اƃمبحث

 يأمر اƅتي اƅتحƄيم وأحƄام اإدارية اƅمحاƄم من اƅمحررة اƅصلح محاضر في اƅسƊدات هذƋ تتمثل   

 :مطلبين اƅمبحث هذا في سƊتƊاول ذƅك وعلى بتƊفيذها، اإداري اƅقضاء

 اƅصلح محاضر اأول اƅمطلب

 .اƅتحƄيم أحƄام اƅثاƊي اƅمطلب أما

 اƃصلح محاضر :اأول اƃمطلب
 قائمازاعا Ɗ اƅطرفان به يƊهي عقد" أƊه على  )ج م ق(  من 459 اƅمادة في اƅصلح ج م عرف   

 أن يعƊي وهذا، 2حقه من اƅتبادل وجه على مƊهما Ƅل يتƊازل بأن وذƅك محتما زاعاƊ به يتوقيان أو

زاع اƊƅ هذا ƅتوقي اƅصلح فيƄون اƅطرفين بين محتمل زاعƊ هƊاك Ƅان فإذا أساسية مقومات ƅلصلح
 .قضائي غير صلحا يƄون اƅحاƅة هذƋ وفي

                                                           

 .09/08من ق  311اƅمادة  _1
 .31اƅمتضمن ق م، ج ر 1975سبتمبر  26اƅمؤرخ في  ƅ58/75أمر رقم  واƅمتمم اƅمعدلمايو  13اƅمؤرخ  05/07اƅقاƊون _2
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 ضرورة اƅقاضي على اƅمشرع أوجب قاƊوƊية راءاتإج بعدة فيها تاƅب قبل اإدارية اƅمƊازعة وتمر

 بمحاوƅة يسمى ماراءات اإج هذƋ بين ومن اƅعام باƅشيء اإداري زاعاƅ Ɗƅتعلقرا Ɗظرامها احت

 ودي راءإج هو اƅصلح إذن ،)اƅقديم م إ ق( من 169 اƅمادة في ج م عليها Ɗص اƅتي اƅصلح

Ƌصب ويقع يربط بدورƊقاضي فيه يحاول واإدارةراد اأف بين ويƅتوفيق اƅطرفين بين اƅازعين اƊمتƅ1ا. 

 إƅى اإشارة 993إƅى  990 من اƅمواد تضمƊت ) إ م إ ق(  اƅمتضمن ƅ 09/08لق طبقا أƊه إا

 جميع في اƅقاضي من بسعي أو تلقائيا اƅتصاƅح ƅلخصوم يجوز صبحأو  باƅصلح اƅمتعلقة اأحƄام

 اƅخصوم عليه يوقع محضر في ذƅك يثبت اƅصلح إƅى اƅخصوم توصل واذا اƅخصومة،راحل م

 بأماƊة إيداعه بمجرد تƊفيذيا سƊدا يعد اƅمحضر هذا ،اƅضبط بأماƊة ويودع اƅضبط وأمين واƅقاضي

 اƅتي )إ م إ ق( اƅق Ɗفس من 600  اƅمادة عليه أƄدت اƅذي اأمر وهو اƅمحƄمة ƅدى اƅضبط

 .2اƅتƊفيذية اƅسƊدات عددت

 اƅصلح محاضر حجية وثاƅثا ثاƊيا أثارƋ مث اأول اƅفرع في اƅصلح راءاتإج سƊتƊاول ذƅك أجل ومن
شƄاƅية  .فيها اƅطعن وا 

 إجراءات اƃصلح :اأول اƃفرع

 :في اƅشƄليات هذƋ وتتمثل ƅشƄليات وفقا تسري اإدارية اƅمƊازعة في اƅصلح محاوƅةراء إج إن   

 اƃصلح عملية في اإداري اƃقاضي دور1- 

 أمامه اƅمطروحة ƅلقضايا حلول إƊشاء إƅى يهدف قضاء هو اأحيان أغلب في اإداري اƅقضاء

 أو رافقاƅم ƅهذƋ خدمة إما بصفتهمراد اأف وبين اƅعام اƅمرفق مسيرة بصفتها اإدارة بين تقوم واƅتي

 اƅقاضي، يملƄها إƊما و ƅلخصوم حق محل ƅيست بƄوƊها تمتاز اإدارية ƅدعوىوا بها عاقة على

 .3شيء Ƅل وقبل أوا اƅقاƊون سيادة ومبدأ اƅشرعية قاعدة إƅى يعود مردُها أن ذƅك

 حقوقمجموعة من اƅمبادئ اƅدستورية اƅعامة تخص 1996 حيث تضمن اƅدستور اƅجزائري ƅسƊة 
 اƅتي اƅخدمات من ااƊتفاع حق في اƅمبادئ هذƋ فتبƊت اƅقضائية اƅسلطة أما اƅمواطƊين

                                                           

 .30، صاƅسابق أحام، اƅمرجع بسƊاسي فاطمة، واضح _1
 .365ص وزو، تيزي قضاء بمجلس، 2008أƄتوبر15يوم إ إم ƅق اƅجديدة اأحƄام دراسي ƅشرح ، يوم1، ج64اƅعدد اƅقضاة، Ɗشرة أƊظر_ 2
 .53، ص 2013-2014، جامعة ورقلة إداري، قاƊون ماستر، تخصص مذƄرة اƅجزائري، اƅتشريع في اإداري اƅصلح تطور زيƊب، خادي _3
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 Ƅيفية في اƅقاضي دور أما واƅواجبات، اƅحقوق بƊفس اƅخصومة طرفي Ƅتمتع اƅقضاء مرفق يقدمها 

 وديا، عليها ƅلرد عليه اƅمدعى على اƅموضوع وطرح طرفين بين ƅقاء عن عبارة هو اƅصلحراء إج

 في قاƊوƊا ƅه اƅمتاحة اƅوسائل بجميع ااستعاƊة ƅلقاضي ويمƄن بذƅك اƅقاضي ƅهما يشهد وافق فإذا

 يرضي اتفاق إƅى باƅوصول وذƅك اƅتقاضي في اƅجوهرية راءاتواإج اƅقاƊونرام واحت اƅمبادئ إطار

 .1اƅقواƊين بمشروعية وااتفاق اƅصلح يمس ا أن شريطة اƅطرفين

 ƅها يسمح اختيارية وجعلها اƅصلح طبيعة في اƊƅظر إعادة تم اƅملغى اƅقديم م إ ƅق وخافا أƊه إا

 ااختياري اƅطابع مƊح بحيث  )إ م إ ق(  في ج م استدرƄه ما وهذا مƊها اƅمƊتظر اƅهدف بتحقيق

 وفقا اƅمصاƅح اƅقاضي أن يعƊي مقيد غير وجعله اƅميعاد قاعدة من اƅتحرير وƄذا اƅصلح راءإج

 عملية تجاƋ واسعة سلطات ومƊحه اƅعام اƊƅظام قواعد من رامتحر  يجعله ااختياري راءƅإج

 .2اƅصلح

 ƅه ويجيز حياديا شخصا يعتبر اƅقاضي أن طاƅما اƅصلح عملية في رأيه إبداء ƅلقاضي يسمح Ƅما

 يجعله اƅذي باƅقدر وذƅك اƅدعوى عليها تƄون مرحلة أي في اƅخصوم على اƅصلح طرحاƅقاƊون 

 اƅدور وهذا به اƅقيام يجب إيجابي دور اضيلقفل اƅقاƊون، إذن يرسمها اƅتي اƅحقيقة باƅطريقة يدرك

 تجاوز عن ويوقفهم بل اƅخصوم على ويعرضها اƅحلول يطرح اƅصلح إجراء في محاوƅة وهو يجعله

 أƊه اƅحق باƊتهاك اƅمجازفة حين يƊذرهم و اƅعام اƅصاƅح على اƅتعدي ويمƊعهم من اƅقاƊون حدود

 وباƅتاƅي ،3عامة بصفة اƅقاضي طرف من اƅصلح مبادرة اƅخصوم وتعود موافقة بعد إƅى يتم ا

 اƅخصوص وجه وعلى اƅتمهيدية أحƄامه في  )إ م ق إ (عليه  يƊص بما حرية ƅه اإداري اƅقاضي

 Ɗاءثأ اأطراف بين إجراء اƅصلح يمƄن ƅلقاضي" بقوƅها  )إ م إ ق(  اƅقاƊون Ɗفس من 4 اƅمادة في

 ."ƄاƊت مادة أية في اƅخصومة سير

 

 اƃصلح فيها يتم اƃتي اƃقضائية اƃجهة2- 

                                                           

 .31، صاƅسابق اƅمرجع أحام، بسƊاسي فاطمة، واضح _1
 .314ص،  2009واƅتوزيع، اƅجزائر، ƅلƊشر اƅعلوم اإدارية، دار اƅمƊازعات في اƅوسيط بعلي، اƅصغير محمد _2
 .67، اƅمرجع اƅسابق، صواإدارية اƅمدƊيةراءات اإج قاƊون ظل في اƅتحƄيم بعƊوان محاضرة محمد، رزوƊي _3
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 أمام اƅصلح عملية أن يعƊي مما 970 اƅمادة في اƅقضائية اƅجهات عبارة )إ م إ ق (يستعمل

 اƅقاƊوƊية اƊƅاحية فمن اƅدوƅة ومجلس اإدارية اƅمحاƄم أمام ممƊƄة طرفها من أو اƅقضائية اƅجهات

 Ɗاءثأ اƅصلح على اƅحصول حاƅة في أƊه على )إ م إ ق (اƅقاƊون Ɗفس من 973 اƅمادة تƊص

 ويƄون " اƅمادة Ɗفس وضوح بƄل وأشارت اƅملف وغلق زاعاƊƅ بتسوية يأمر أن اإدارية اƅخصومة

 Ƅان اƅذيزاع اƊƅ أن Ɗتصور أن يمƄن ا اƅمƊطقية اƊƅاحية من أما, طعن أي قابل غير اأمر هذا

 بحيث اƅدوƅة مجلس أمام فيه يستأƊف أن اإدارية اƅمحاƄم أمام اƅخصوم طرف من اƅصلح محل

 .1" اإدارية اƅمحƄمة أمام اƅخصومة أتƊاء موقفهم اƅخصوم حدد قد يƄون

 بقوƅها اƅصلح محل اƅقضائية اƅدعاوى )إ م إ ق(اƅذƄر  اƅسابق اƅق من 970 اƅمادة تحدد Ƅما

 من واحد Ɗوع إƅى تشير فاƅمادة "اƄƅامل اƅقضاء في اƅصلح إجراء اإدارية اƅقضائية ƅلجهات يجوز"

 اƅصلح عملية إجراء إبعاد أي اƄƅامل اƅقضاء دعوى وهي اƅصلح فيها يجوز اƅتي اƅدعاوى اأربعة

 أن ƅلقاƊون مطابقته تقدير أو اƅرسمي بتفسيرƋ اأمر تعلق سواء اإداري شرعية اƅقرار حول

 مسأƅة اƅشرعية أن وبما، سواها دون اƅقضائية اƅسلطة اختصاص يعود إƅى أساسي مبدأ اƅشرعية

 .ƅ2لصلح اƅقاƊوƊي اƅمحتوى تحديد اƅقاضي يستطيع شخصي غير طابع وƅها جوهرية

 اƃصلح ظروف3- 

 أو اƅزمان حيث من سواء اƅصلح راءإج ظروف على Ƅبيرة مروƊة 09/08 رقم  )إ م إ ق(  أضفى

 :اإدارية زاعاتاƅ Ɗƅحل بديل Ƅطريق اƅصلح تفعيل بهدف اƅمƄان

 في اƅصلحراء إج يجوز أƊه على )إ م إ ق (اƅمتضمن 09/08 ق من 871 اƅمادة تƊص: اƅزمان-

 أبقى )إ م إ ق (فإن مƊه، 991 اƅمادة أيضا عليه Ɗصت ما وهو اƅخصومة عليها تƄون مرحلة أية

 و اƅمستشار يقيد Ƅان اƅذي اƅسابق ƅلقاƊون خافا اƅصلحراء إج وƅلقاضي ƅلخصوم مفتوحا اƅباب

                                                           

 .55ص اƅسابق، اƅمرجع اƅجزائري، اƅتشريع في اإداري اƅصلح تطور زيƊب، خادي _1
 ص اƅجزائر، ص، ،امعيةجاƅ اƅمطبوعات ديوان ،اƅثاƅث اƅجزء،"اƅبديلة اƅطرق اإدارية، اƅخصومة"، اإدارية اƅمƊازعات قاƊون خلوفي، رشيد _2

217,216. 
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 يستدعى ) اƅقديم م إ ق(  من 3 مƄرر   169 اƅمادة Ɗƅص طبقا أشهر 3 وهي محددة بمدة اƅمقرر 

 أو اƅخصومة إƊهاء و اƅتصاƅح في اƅرغبة ƅديهم تتوفر اذإ ما ويتأƄد أقواƅهم ويستمع رافاأط

  .1اƅمƊازعة في اƅمضي

 Ɗص حسب وذƅك اƅصلح مƄان اختيار في تقديرية سلطة اƅمقرر ƅلقاضي اƅقاƊون مƊح: اƅمƄان-

 .اƅخ....... اإدارية اƅهيئة مقر اƅقضائية، اƅهيئة مقر مثل وهذا بقوƅها911   اƅمادة

 بجلسة يƄتفون اƅقضاة فغاƅبية اƅصلح عمليةراء إج اƅمخصصة اƅجلسات عدد ƅتحديد باƊƅسبة أما

 تم إذا ما حاƅة وفي إيجابية، Ɗتائج إƅى اƅوصول بغية اƅجلسة بإعادة يقوم من مƊهم قليل و واحدة

 .رافاأط اتفاق يثبت رارق اƅمجلس يصدر اƅصلح

 اƃصلح أثار :اƃثاني اƃفرع

  )إ إم ق ( من 973 اƅمادة بƊص أدت اƅصلح ƅعملية ااختياري اƅطابع أن اƅقول يمƄن   
 اƅطرفين، مستوى علىارا أث ذƅك يرتب مما اƅصلح محضر إƅى اƅوصول إƅى باإشارة بااƄتفاء

 بمبادرة اƅصلح أثار سƊتƊاول ذƅك أجل ومن أخرى جهة منراف واأط جهة من اإداري اƅقاضي

 2.ثاƊيا اƅطرفين بينزاع اƊƅ وبحسم أوا اإداري اƅقاضي من

 اإداري اƃقاضي من بمبادرة اƃصلح أثار 1- 

 رامحض اƅحƄم تشƄيلة رئيس يحرر اƅصلح حصل إذا: أƊه على  )إ م إ ق(   973اƅمادة Ɗصت   
 أي قابل غير اأمر هذا ويƄون اƅملف وغلق زاعاƊƅ بتسوية يأمر و عليه، ااتفاق يقع ما فيه يبين

 .طعن

 اآثار فتتمثل اƄƅبير أثرƋ إƅى باإضافة اƅقضائيزاع اƊƅ إƊهاء وسيلة ƄوƊه Ƅبيرة أهمية وƅلصلح

 :يفيما يل

 اƅقاضي طرف من أمر إصدار في اƅخصوم طرف من قبوƅه و اƅقاضي من مبادرة حاƅة في_

 .اƅقضائية اأوامر ƄƄل يƊفذ أمر اإداري

                                                           

 .39اƅجزائر، ص اƅخلدوƊية، اإدارية، دار اƅمواد في ƅإجراءات اƅمتبعة وجيز حسين، شرح طاهري _1
 .315ص اƅسابق، اƅمرجع اإدارية، اƅمƊازعات في اƅوسيط بعلي، اƅصغير محمد _2
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 و اƅخصوم Ɗفس طرف من أخرى مرة إثارته عدمو  اƊƅزاع Ɗهاية مƊها يفهم عبارة اƅملف غلق حاƅة_
 .1فيه اƅمقضي اƅشئ قوة اأمر هذا يƄتسب و اإداري اƅقضاء أمام اƅخاف Ɗفس بخصوص

 حدودƋ في وظيفته يمارس أن يجب و ƅلقاƊون إا اƅقاضي يخضع ا اƅدستوري زاماإƅ على بƊاءا و

 من يتأƄد أن ƅلصلح اƅمثبت اأمر أو راراƅق إصدار قبل اƅقاضي على يجب ذƅك على بƊاءا و

 اƅقاƊوƊية ƅلقواعد تطبيقا اƅعلم، باƊƅظام مƊها اƅمتعلقة و قبوƅها ƅشروط أمامه اƅمرفوعة اƅدعوى استفاء

 إذ اƅخاصة، اƅقواƊين في عليها اƅمƊصوص تلك أو  )إ م إ ق  (في عليها اƅمƊصوصرائية اإج

يداعه اƅقاضي طرف من عليه اƅتأشير بمجرد تƊفيذيا سƊدا اƅصلح محضر يصبح  ،2اƅضبط أماƊة وا 
 .به اƅتمسك يجوز وا اƅعام اƊƅظام من ƅيس باƅصلح اƅدفع فإن وƅهذا

  اƃطرفين اƃنزاع بين بحسم اƃصلح أثار2-  

 يتƊاوƅها اƅتي اƊƅزاعات اƅصلح يƊهي" أƊه على ) ج م ق (  اƅمادة عليه اƊƅزاع Ɗصت إƊهاء    

اƅمادة  أما ،Ɗ"3هائية بصفة اƅطرفين أحد عƊها تƊازل اƅتي واادعاءات اƅحقوق إسقاطعليه  ويترتب
 أو باƅصلح اƅدعوى اƊقضاء تبعا اƅخصومة تƊقضي " أƊه على فƊصت )إ م إ ق( 220

 خارج يƄون اƅذي و اƅخصوم من بمسعى اƅصلح أثر اƅحاƅة يطبق هذƋ وفي  ''......ƅقبولبا

 :بطريقتين خارج اƅخصومة ثم ما إذا اƅصلح يطبق و اƅخصومة

 بتطبيقه يختص زاع Ɗ أية حال وفيرادتهم  بإ اƅخصوم طرف من ااتفاق تطبيق في تتجسد - 

 .اƄƅامل اƅقضاء دعوى طريق عن فيه يƊظر أن وعليه اإداري اƅقاضي

 على اƅمصادقة مƊه اƅطلب و اإداري ƅلقضاء ااتفاق بعد ƅلخصوم اƅتوجه إدارة في تتجسد - 

 .ƅ4اتفاق قضائي Ƅضمانااتفاق 

 إمƄاƊية اƅقاƊوƊية اƊƅاحية من خلوفي رشيد اأستاذ يرى اƅصلح على اƅمصادقة رفض حاƅة وفي

 اƅطعن عدم يؤدي أن يحتمل اأساس هذا على و أƊه إا اƅقضائي، اƅمقرر في بااستئƊاف اƅطعن

                                                           

 .219،218ص ص اƅسابق، اƅمرجع ،"اƅبديلة اƅطرق اإدارية، اƅخصومة"اإدارية اƅمƊازعات قاƊون خلوفي، رشيد _1

 .45، صاƅسابق اƅمرجع اƅجديد، إ م إ ق في اƅصلح محاضرة حفيظة، ƊقƊاق _2
 .05/07باƅقاƊون  واƅمتمم اƅمعدلاƅقاƊون اƅمدƊي اƅجزائري تضمن اƅم 58/75، من اأمر462اƅمادة  _3

 .63اƅسابق، ص اƅجزائري، اƅمرجع اƅتشريع في اإداري اƅصلح زيƊب، تطور خادي _4
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 أن يحتمل أوضاع وجود إƅى اƅخصومة خارج ثم صلح على اƅمصادقة برفض اƅقضائي اƅمقرر في

 .اƅقاƊون دوƅة و تتماشى ا

 فيه اƃطعن إشƂاƃية و اƃصلح محضر حجية :اƃثاƃث اƃفرع

 أجل ومن أخرى جهة من اأطرافإرادة  و جهة من وقائع بين اتفاق Ɗتائج على مبƊي اƅصلح   

 .ثاƊيا فيه اƅطعن إشƄاƅية تم أوا اƅصلح محضر حجية طبيعة سƊتƊاول ذƅك

 اƃصلح محضر حجية1- 

 اƅقضائية اأحƄام وحدة على اƅحفاظ هو اƅقضائية اƅمƊازعة مجال في اƅصلح محضر حجية إن   

 اƅصلح محضر دام وما اƅقضاء أحƄام تعارض اضطراب و إƅى يؤدي ا حتى عدم تعارضها و

Ƌم يلبس بدورƄحƅى ثوب اƊمحضر هذا ان بمعƅه اƅ زامي قوةƅك وهو ،1ةإƅذƄ صت ماƊ مادة  عليهƅا
 اƅحƄم تشƄيلة رئيس يحرر صلح حصل إذا" :بقوƅها  )إ م إ ق( اƅمتضمن  09/08ق  من 978

 غير اأمر هذا يƄون و اƅملف غلق و اƊƅزاع بتسوية يأمر و عليه يقع ااتفاق ما فيه محضرا يبين

 ."طعن أي قابل

 و اƅخصوم عليه يوقع محضر في اƅصلح يثبت أƊه على  )إ م إ ق(  992 اƅمادة Ɗصت Ƅما
 تƊتهي اƅتي واƅخصومة اƅقضائية اƅجهة ضبط بأماƊة يودع اƅضبط أمين إƅى إضافة اƅقاضي

 اƅحƄم، محل ƅلصلح اƅمثبت اƅمحضر يحل إƊما و قضائي حƄم شأƊها في يصدر ا باƅصلح
 إسقاط عليه يترتب و يتƊاوƅها اƅتيزاعات اƊƅ اƅصلح يƊهي"  أƊه على )ج م ق( 462 اƅمادة وƊصت

 .Ɗ"2هائية بصفة اƅطرفين أحد تƊازل اƅتي واادعاءات اƅحقوق

 بأماƊة إيداعه بمجرد تƊفيذيا سƊدا ) إ م إ ق(  اƅقاƊون Ɗفس من ƅ 993لمادة وفقا يعتبر Ƅما

 Ɗصت ما وهذا اƄƅامل اƅقضاء دعاوى تشمل اƅصلح بموجب اƅصادرة اأحƄام أن إا، 3اƅضبط

 اإدارية اƅقضائية ƅلجهات يجوز" : بقوƅها  )إ م إ ق( اƅمتضمن 09/08 ق من 970 اƅمادة عليه

  اƅعƊاصر في اƅتفاوض يجوز ذاتية شخصية دعاوى فهي ،"اƄƅامل اƅقضاء مادة في اƅصلح راءإج

                                                           

 .64ص ، اƅسابق زيƊب، اƅمرجع خادي _1
 .48، صاƅسابق اƅمرجع اƅجديد، إ م إ ق في اƅصلح محاضرة حفيظة، ƊقƊاق _2
 .87ص اƅسابق، اƅمرجع اإدارية، و اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _3
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 على يحوز صلح اتفاق محضر بموجب اƅصادر فاƅحƄم وباƅتاƅي اƅدعوى محل اƅمادية واƅوقائع

 .Ɗسبية حجية

 دون اƅمختصة اإدارية واƅجهة اƅدعوى رافع أي فقط اƅمعƊية رافاأط على اƅحƄم يقتصر بحيث

 .اƅخصومة رافأط تتعدى ا Ɗسبية حجية ƅه أن اƅحƄم بهذا اƅتمسك أخر شخص أي يƄون أن

 فيه اƃطعن إشƂاƃية2- 

 بعد اƅحƄم تشƄيلة رئيس من بمبادرة أو اƅخصوم من بسعي يتم اƅصلحراء إج أن اƅمعترف من   

 عليه ااتفاق ثم ما فيه يبينرا محض اƅحƄم تشƄيلة رئيس يحرر اƅصلح حصل فإذا اƅخصوم موافقة

 .1طعن أي قابل غير ويƄون اƅملف، وغلق زاعاƊƅ بتسوية يأمر و

 اƅصلح محضر تحرير حاƅة في أƊه ذƅك من فيعفيهم 09/08 ق من 973 اƅمادة Ɗƅص طبقا وذƅك

 ƅسبق اƅموضوع Ɗفس في أخرى دعوى يقبل وا اƅدعوى ملف يغلق وعليه اƅطعن فيه يقبل ا فإƊه
 يجوز إƊما و اƅصلح محضر في اƅطعن يجوز ا أƊه صقر Ɗبيل اأستاذ ويرى صلحا، فيها اƅفصل

 يƄون حيƊما اƅحال يختلف وا اƅعامة ƅلقواعد طبقا اƅمختصة اƅمحƄمة إƅى ببطاƊه دعوى رفع

 فيه محتواƋ ويثبت اƅجلسة بمحضر اƅمƄتوب ااتفاق يلحق حيث عليه اتفقوا ما Ƅتبوا قد اƅخصوم

 اتفاق على بƊاء أو اƅمحƄمة من بمبادرة سواء اƅجلسة محضر في اƅصلح إثبات أن هذا معƊى

 اƅقاضي بمجرد أو تƊفيذيا سƊدا اعتبارƄ Ƌافيا يƄون وƄائهم أو اƅخصوم من توقيعه تم اƅخصوم

 اƅصلح فمحضر ƅلصلح، توثيق بمثابة اƅحاƅة هذƋ في يعد اƅجلسة محضر أن إذ اƅمحضر على

 اƅحاƅة هذƋ في حƄما اƅمحƄمة من يصدر أن يلزم وا اƅموثقةررات اƅمح من Ɗوع هو عليه اƅمصادق

 فإن أحدهم تغيب فإذا ، وƄائهم أو اƅخصوم حضور في اƅمحضر على اƅمصادقة تƄون أن إا

 .2اƅعرفية اƅورقة قيمة سوى ƅه تƄون ا اƅمحضر

 اƅذي اƅتزوير ذƅك وهو مفهومه بتحديد وذƅك طعن أي يقبل ا اƅصلح محضر أن Ɗستخلص   

 تفسيرƋ يملك وحدƋ اإداري اƅقاضي أن وذƅك اƅشطب أو اƊƅقصان أو Ƅاƅزيادة اƄƅتابة عليه تƊص

                                                           

 .65ص ، اƅسابق اƅمرجع اƅجزائري، اƅتشريع في اإداري اƅصلح تطور زيƊب، خادي _1

، 2013-2014خميس ملياƊة،  جامعة أعمال، إدارة تخصص اƅحقوق، في ماستر مذƄرة اƅدوƅية، اإدارية اƅعقود في اƅتحƄيم عباسي، مƊير _2
 .26ص
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 إƅى استƊادا اƅصلح تƊفيذ وقف طلب يجوز Ƅما حƄما بذƅك ƅيصبح اƅحƄم مƊطوق في فيصبه

 راءإج بها يحضى اƅتي اƅمƄاƊة على داƅة تƊفيذيا سƊدا اƅصلح محضر واعتبار تزويرƋ أو بطاƊه

 .اƅقضائي ƅلحƄم اƅقاƊوƊية اƅقيمة بƊفس اƅصلح محضر يتمتع إذ اƅصلح،

 اƃتحƂيم أحƂام :اƃثاني اƃمطلب
 تقبل اƅتي اƅتƊفيذية اƅسƊدات Ɗطاق ضمن تدخل اƅتي اأحƄام ضمن اƅمحƄمين أحƄام تصƊف   

 محƄم على بيƊهم زاعƊ في يƊشأ ما عرض على يتفقوا أن رادƅأف اƅمشرع أجاز وقد اƅجبري اƅتƊفيذ

 اƅفصل مƊه اƅثاƊي اƅباب في )إ م إ ق( ل طبقا اƅتحƄيم قضية زائرياƅج اƅمشرع عاƅج وقد أƄثر، أو

 ق(  1035اƅمادة Ɗص بصريح Ɗص وقد بعدها وما ƅ 1025لمواد طبقا اƅتحƄيم اتفاقيات في اأول
 .اƅتحƄيم مبتƊفيذ أحƄا يتعلق فيما (إ م إ

 في واأسبق اƅقديمة اƅمجتمعات ƅدى اƅسائد اأسلوب Ƅان زاعاتاƅ Ɗƅحل Ƅطريق واƅتحƄيم  

 اƅعداƅة معه أصبحت اƅتي اƅدوƅة هيƄل ببروز ƅلوجود ظهر اأخير هذا أن إذ اƅقضاء، من اƅظهور

 .1بمقتضاها اƅتƊفيذ يجوز اƅتي اƅسƊدات من اƅتحƄيم وأحƄام وظائفها من وظيفة

 وشروط اإدارية اƅمƊازعات في اƅتحƄيم مفهوم اأول اƅفرع اƅمطلب هذا في سƊتƊاول ذƅك وعلى

 .اƅثاƊي اƅفرع في اƅتحƄيم أحƄام تƊفيذ

 اإدارية اƃمنازعات في اƃتحƂيم مفهوم :اأول اƃفرع

 اƅمƊازعات في اƅفصل بوايةزودون مراد أف يتواƋ خاص قضائي Ɗظام إقامة هو اƅتحƄيم  

 تعريف اƅفرع هذا في سƊتƊاول هذا وعلى ،2اختصاصه ويحددون يقيمون اƅذين همراف واأط

 .ثاƊيا اإدارية اƅمƊازعة في اƅتحƄيم مث أوا اƅتحƄيم

 اƃتحƂيم تعريف 1-

 اƅذي زاعهماƊ عرض على برضاهما اƅمتعاقدان يتفق بموجبه اƅذي راءاإج بأƊه اƅتحƄيم يعرف  

 فإن اƅمعƊى وبهذا ƅهما ملزم بحƄم فيه ƅلفصل اƅمحƄم وهو ثاƅث طرف على اƊƅاشئ أو سيƊشأ

                                                           

 .32ص اƅسابق، اƅمرجع اƅوهيبى، سعيد Ɗصر _1
 .25ص ،اƅسابقاƅمرجع  عباسي، مƊير _2
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 باƅلجوء ملزمين مواطƊوها يƄون و اƅدوƅة تعيƊه اƅقاضي حاƅة في إا اƅقضاء عن يختلف ا اƅتحƄيم

 اƅتحƄيم في بيƊما أحƄام من عƊه يصدر ما ƅتƊفيذ Ɗصياعاوا أمامه واƅتقاضيزاعاتهم ƅ Ɗحل إƅيه

 يصدر ما تƊفيذ أƊفسهم ويلزمون زاعهمƊ في ƅلفصل اƅمحƄم اختيار يتوƅون اƅذين هم اƅخصوم فإن

 .1ملزم بحƄم يƊتهي و رضائي بعقد يبدأ فاƅتحƄيم أحƄام من عƊه

 اƅوجهات بصفتها اƅمحاƄم عن Ƅبديل عاديين أفراد إƅى زاعاƊƅ في اƅفصل مهمة إسƊاد فهو

 .معيƊون قضاة فيها ƅلفصل يتصدى معيƊة ƅشƄلية طبقا Ɗزاعاتاƅ أمامها ترفع واƅتي اƅمختصة

 اإدارية اƃمنازعات في اƃتحƂيم 2- 

 ƅأشخاص اƅقاƊون أجاز بل اƅقضائية اƅهيئات ىحƄرا عل ƅيس اƅخصوم بين اƅمƊازعات Ɗص إن   

 في تحƄيمهم إƅى اƅلجوء يمƄن اƅمحƄمين عليهم يطلق عاديين أشخاص إƅى أمرهم يفرضوا أن

 .ƅ2لتحƄيم اƅلجوء فيها يمƊع فإƊه وأهليتهم اƅمسائل أما فيها اƅتصرف مطلق ƅهم اƅتي اƅماƅية اƅحقوق

 اƅتصرف مطلق اƅتحƄيم ƅطاƅب يƄون أن 09/08 رقم  إ ( م إ ق( من 1006 اƅمادة واشترطت

 أو واƅمفلس ƄاƅمجƊون وعديمها، اأهلية وƊاقص اƅمميز غير Ƅاƅصغير اƅتحƄيم محل ƅلحقوق

 اأشخاص اƅمادة Ɗفس استبعدت Ƅما قضائي، حƄم بموجب أمواƅه في اƅتصرف من اƅممƊوع

 اƅعمومية اƅصفقات إطار في أو اƅدوƅية ااقتصادية عاقتها في ماعدا اƅتحƄيم من اƅعامة اƅمعƊوية

 ااقتصادية عاقاتها في عدا ما اƅتحƄيم تطاƅب أن اƅعامة اƅمعƊوية ƅأشخاص يجوز ا...."بقوƅها

 ايجوز )إ م إ ق( 975 اƅمادة ذƅك على Ƅدتوأ " اƅعمومية اƅصفقات إطار في أو اƅدوƅية

 في واردة تƄون اƅتي اƅحاات في إا تحƄيما تجري أنأعاƋ  800 اƅمادة في اƅمذƄورة ƅأشخاص

 .اƅعمومية اƅصفقات مادة وƄذƅكزائر اƅج عليها صادقت اƅتي اƅدوƅية ااتفاقيات

 جهات أمام تطبق اƅتحƄيم أحƄام فإن ) م إ ق(  اƅقاƊون ذات من 975 اƅمادة وأحƄام وتماشيا

 من بمبادرة إƅيه اƅلجوء يتم باƅدوƅة اƅمتعلق اƅتحƄيم أن Ƅما اƅعادي، اƅقضاء ƅيس و اإداري اƅقضاء

 اƅواƅي طرف من اƅتواƅي على بمبادرة إƅيه اƅلجوء يتم واƅبلدية باƅواية مƊه اƅمتعلق أما اƅمعƊي اƅوزير

                                                           

 .4ص2009/06/22 قسƊطيƊة،  قضاء مجلس إ، م إ ق ظل يف اƅتحƄيم بعƊوان محاضرة محمد، رزوƊي _1

 .87ص اƅسابق، اƅمرجع واإدارية، اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي _2
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 فإن إدارية صبغة ذات عمومية بمؤسسة اأمر تعلق وعƊد اƅبلدي اƅشعبي اƅمجلس رئيس أو

 .1يتبعها اƅتي اƅوصية اƅسلطة ممثل أو اƅقاƊوƊي ممثلها يتخذها اƅتحƄيم في اƅمبادرة

 اƅمادة في اƅتحƄيم أحƄام على تطبق اƅتي تلك هي ) إ م إ ق(  في اƅواردة اƅتحƄيم أحƄام إن   

 هذƋ وتƄون فيها اƅطعن بطرق مƊها تعلق ما أو اƅتحƄيم أحƄام بتƊفيذ مƊها تعلق ما  سواء اإدارية

 .2دوƅة مجلس أمام ƅاستئƊاف قابلة اأحƄام

زاع اƊƅ وقائع فيها يعرضوا مƄتوبة بعريضة يتقدموا أن اƅتحƄيم يهمهم اƅذين ƅأشخاص يمƄن حيث
 دون فقط اƅمتƊازعة رافاأط بحضور جلساتها تعقد أن اƅتحƄيم ƅجƊة وعلى اإثبات بأدƅة مصحوبة

 Ɗشوء قبل اƅخصوم بين مبرما يƄون اƅذي اƅتحƄيم بتقديم ƅلتحƄيم اƅلجوء أيضا يجوز Ƅما إعان

Ɗƅوفيزاع ا Ƌة هذƅحاƅة على اƊجƅ يمƄتحƅيمها في تتقيد أن اƄموضوعات تحƅمتفق باƅيم عليها اƄلتحƅ 

  . 3باطا اأخير هذا Ƅان واا

 :على تƊصان ) إ م إ ق(  من 1009و  ƅ 1008لمادتين فقاو و 

في  باƄƅتابة اƅبطان، طائلة تحت اƅتحƄيم، شرط يثبت" : أƊه على ) إ م إ ق( 1008اƅمادة  تƊص
 . إƅيها تستƊد اƅتي اƅوثيقة أو اأصلية ااتفاقية

Ƅيفيات  تحديد أو اƅمحƄمين أو اƅمحƄم تعيين اƅبطان طائلة تحت اƅتحƄيم، شرط يتضمن أن يجب
 ."تعييƊهم

 بفعل اƅتحƄيم محƄمة تشƄيل صعوبة اعترضت " إذا: أƊه على   )إ م إ ق(  1009اƅمادة  وتƊص

 اƅمحƄمون أو اƅمحƄم يعين اƅمحƄمين أو اƅمحƄم إجراءات تعيين تƊفيذ بمƊاسبة أحد اأطراف أو

 ، تƊفيذƋ محل أو اƅعقدرام إب محل اختصاصها دائرة في اƅواقع اƅمحƄمة قبل رئيس من

 و ذƅك اƅمحƄمة رئيس يعاين اƅتحƄيم محƄمة ƅتشƄيل Ƅاف غير أو باطا اƅتحƄيم شرط Ƅان إذا
 ."ƅلتعيين باأوجه يصرح

                                                           

 .08ص اƅسابق، ، اƅمرجع إ م إ ق ظل في اƅتحƄيم بعƊوان محاضرة محمد، رزوƊي _1
 .35اƅسابق، ص اإداري، اƅمرجع اƅقضاء عن اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات ƅتƊفيذ اƅقاƊوƊي أحام، اƊƅظام بسƊاسي فاطمة، واضح _2

 .07، صاƅمرجع اƅسابقإ،  م إ ق ظل يف اƅتحƄيم بعƊوان محمد، محاضرة رزوƊي _3
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 ) إ م إ ق( من 1031إƅى  1019 من اƅمواد حسب اƅحƄم صيغة اƅمحƄمين موقف على ويطلق

 جهة مصادقة إƅى يحتاج ا اƅقضائي اƅحƄم أن إذ اƅقضائي اƅحƄم يعادل ا اƅحƄم هذا أن إا

 .1اƅتƊفيذ مباشرة عƊد أخرى قضائية

 أو اƅجزئي أو اƊƅهائي اƅتحƄيم حƄم يƄون" : أƊه على ) إ م إ ق(  1035 اƅمادة تƊص حيث

 ويودع اختصاصها دائرة في صدر اƅتي اƅمحƄمة رئيس قبل من بأمر ƅلتƊفيذ قابا اƅتحضيري

 Ɗفقاتراف اأط ويتحمل اƅتعجيل يهمه اƅذي اƅطرف من اƅمحƄمة ضبط أماƊة في اƅحƄم أصل

 ."اƅتحƄيم حƄم صلو  أو واƅوثائق رائضاƅع إيداع

 اƅرفض تاريخ من يوما عشر خمسة أجل في اƅتƊفيذ برفض اƅقاضي اأمر استئƊاف ƅلخصوم يمƄن
 من جعل اƅتحƄيم أحƄام واƅشروط اƅبياƊات من جملة اƅمشرع أورد وƅقد اƅقضائي، اƅمجلس أمام

 1025 من اƅمواد في اƅقضائية اƅجهات عن اƅصادرة اƅقضائية اأحƄام من قريبة تƄون أن خاƅها
  إصدار عليهم يتعين Ƅما اƅمحƄمين مداوات سرية وجوب على Ɗصت فقد) إ م إ ق( 1031 إƅى

 عدة أو فرد محƄم من اƅتحƄيم محƄمة تشƄيل أوجب ذƅك سبيل وفي اأصوات بأغلبية أحƄامهم

 .2فردي بعدد محƄمين

 أن وجوب على Ƅذƅك اƅمشرع أƄد فقد اƅقضائية اƅجهات أحƄامرار غ وعلى ذƅك عن فضا   

 اأحƄام هذƋ تسيب مع دفاعهم وأوجهراف اأط إدعاءات زاموج عرضا اƅتحƄيم أحƄام تتضمن

 وƅقب اسم اƅتحƄيم حƄم يتضمن أن يتعين فإƊه ذƅك على وعاوة فيها ƅلطعن قابلة وأƊها اسيما

 Ƅل ومواطن رافاأط وأƅقاب أسماء إصدارƋ، مƄان اƅحƄم، صدور تاريخ اƅمحƄمين أو اƅمحƄم

 .3ااجتماعي ومقرها اƅمعƊوية اأشخاص وتسمية مƊهم

 إ ق(  من ƅ 1028لمادة وفقا ااقتضاء عƊد رافاأط ساعد أو مثل من أو اƅمحامين وأƅقاب أسماء
 بقية يشير اƅتوقيع عن اأقلية امتƊاع حاƅة وفي اƅمحƄمين جميع قبل من اƅحƄم توقيع مع)  إ م

  من ƅ 1029لمادة وفقا اƅمحƄمين جميع من موقعا باعتبارƋ أثرƋ اƅحƄم ويرتب ذƅك إƅى اƅمحƄمين

                                                           

 .88ص اƅسابق، اƅمرجع واإدارية، اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ اƅقادر، طرق عبد شحط اƅعربي _1
 .14ص اƅسابق، إ، اƅمرجع م إ ق ظل يف اƅتحƄيم بعƊوان محمد، محاضرة رزوƊي _2
 .32ص اƅسابق، إ، اƅمرجع م إ ƅق وفقا واƅعقار اƅمƊقول على اƅتƊفيذي واƅحجز اƅتƊفيذ اƅرزاق بوضياف، أ صول عبد _3
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 تطول قد اƅتي اƅمعقدةراءات واإج اƅتقاضي معاƊاة رفع إƅى اƅتحƄيم أحƄام تهدف وبهذا ) إ م إ ق(

 اأمر أهلها اƅحقوق تمƄين في اƅتأخر عƊها يƊتج مما اƅقضاءأروقة   في صورها وتتعدد مدتها

 .1اƅسامية اإƊساƊية قيملƅ وأ اƅعداƅة وقواعد يتƊافى اƅذي

 بطريقة ممƄن وقت أسرع في حقوقهم منراف اأط تمƄين إƅى دوما تهدف اƅتحƄيم فأحƄام   
 .عليها اƅمتعارف ƅلقواعد وفقا ومرƊة بسيطة

 فيما صدورها بمجرد فيه اƅمقضي اƅشئ حجية اƅتحƄيم أحƄام حيازة إƅى اإشارة اأخير في ويƊبغي

 .2اƅقاƊون Ɗصوص راعاة بم اƊƅفاد واجبة وتƄون فيه اƅمفصولزاع باƊƅ فقط تعلق

 تجاƋ اƅتحƄيم بأحƄام ااحتجاج عدم على راحةص يؤƄد اƅمشرع أن طاƅما Ɗسبية اƅحجية هذƋ وتعتبر

  .اƅغير

 تحƂيم أحƂام تنفيذ شروط :اƃثاني اƃفرع

 اختصاصها بدائرة اƅصادرة اƅمحƄمة اƅضبط بأماƊة أصلها إيداع يقتضي اƅتحƄيم أحƄام تƊفيذ إن   

 يƄون ƅن فإƊه تحضيريا أو جزئيا أو Ɗهائيا اƅحƄم Ƅان وسوءا اƅتعجيل يهمه اƅذي اƅطرف من وذƅك

 وأصل واƅوثائق رائضاƅع إيداع وƊفقات اƅمحƄمة رئيس عن صادر أمر بموجب إا ƅلتƊفيذ قابا

 في اƅتƊفيذ برفض اƅقاضي اأمر استئƊاف ƅلخصوم ويمƄنراف اأط عاتق على تقع اƅتحƄيم حƄم

 Ƅان إذا ما اƅمشرع يحدد أن دون اƅقضائي اƅمجلس أمام اƅرفض تاريخ من يوما عشر خمسة أجل

 اƅصادرة رائضاƅع على اأوامر استئƊاف على اƅمطبقة اƅقواعد Ɗƅفس يخضع ااستئƊاف هذا

   ƅ 312لمادة طبقا اƅقضائي اƅمجلس رئيس أمام استئƊافها يتم واƅتي اƅمحƄمة رئيس عن باƅرفض
 .3يومƊ  15فسه هو ااستئƊاف أجل أن واسيما) إ م إ ق(

 : يجب ذƅك إƅى إضافة

                                                           

 .88ص اƅسابق، اإدارية، اƅمرجع و اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ اƅقادر، طرق عبد شحط ƅعربيا _1
جراءات اƅخصومةو  اƅتحƄيم اتفاق"، اƅتحƄيم قواعد اƅدين، شرف أحمد _2  .97، ص2008اƅمصرية، اƅقاهرة،  اƄƅتاب ، دار"فيها واƅحƄم ا 
 .16ص ، اƅسابق إ، اƅمرجع م إ ق ظل غي اƅتحƄيم بعƊوان محمد، محاضرة رزوƊي _3
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 على مشتملة متطابقتين Ɗسختين من عريضة على وذƅك اƅشأن ذوي من بƊاءا اƅتƊفيذ يطلب أن

 إƅيها اƅمقدم اƅمحƄمة مقر بها اƅتي اƅبلد في اƅمختار اƅطاƅب موطن ويعين وأساƊيدƋ اƅطلب وقائع

 :اآتي اƅطاƅب مع ويرفق اƅعريضة

 .مƊه صورة أو اƅتحƄيم حƄم أصل-

 .1اƅتحƄيم اتفاق من صورة -

 اƅحƄم ذƅك يƄن ƅم إذا اƅعربية اƅلغة إƅى معتمدة جهة من عليها مصادق اƅتحƄيم ƅحƄم ترجمة-

 .2ابهرا صاد

 مشوبا يƄون ا أن ƅلتƊفيذ قابا اƅتحƄيم حƄم يصبحƄي Ƅ ƅذƅك يجب اƅشروط هذƋ جاƊب إƅى

 حيز وضع إن، تƊفيذƋ وقف يمƄن باƅتاƅي و باƅبطان مشوب اƅتحƄيم حƄم يƄون أƊه إا باƅبطان

 :اƅتاƅية اƅحاات في اƅتƊفيذ

 .اƅتحƄيم ميعاد اƊقضاء -

 .اƅتحƄيم Ɗطاق عن خارجا أو اƅتحƄيم على اتفاق دون صدر قد اƅحƄم Ƅان إذا -

 .3اآخرين غيبة في اƅحƄم سلطة ƅهم ƅيست اƅذين اƅمحƄمين بعض من صدر قد Ƅان إذا -

 أن اƅقاضي فعلى تتوفر ƅم وان اƅسابقة اƅشروط توافر اƅتحƄيم حƄم تƊفيذ أمر ƅصدور يجب وعليه

 اƅمادة  اƅمجلس أمام اƅرفض تاريخ من يوما عشر خمسة أجل في اƅتƊفيذ برفض أمر يصدر

 اƅحƄم بصدور عادة اƅتحƄيمراءات إج وتƊتهي واإدارية اƅمدƊية راءاتاإج قاƊون من 1035

 تƊفيذƋ تقتضي ƅصاƅحه اƅحƄم صدر اƅذي اƅطرف مصلحة أن اƅواضح ومن Ƅلها ƅلخصومة اƅمƊهي

 اƅحƄم تƊفيذ ضدƋ اƅمحƄوم اƅطرف يرتضي ƅم إن اƅجبري اƅتƊفيذ راءاتإج ذاخات ƅزوم يعƊي ما وهو

 .4اƅتƊفيذية اƅسƊدات من سƊد بموجب إا اƅجبري اƅتƊفيذ اƅقاƊون يجيز وا طواعية

                                                           

 .33ص اƅسابق، اإداري، اƅمرجع اƅقضاء أحƄام في واشƄااته اƅوهيبى، اƅتƊفيذ سعيد Ɗصر _1
 .62، ص2008 ،05اƅجزائر، ط واƅتوزيع، ƅلƊشر ƅثقافة ، دار"مقارƊة دراسة" ،اƅتƊفيذ اƅقضاة، أصول عواد مفلح _2
 .157، ص2007 ،08، ط08اƅجزء، اƅجزائر،ديوان اƅمطبوعات اƅجامعيةاƅمستعجل،  براهيمي، اƅقضاء محمد _3
 .99ص اƅسابق، ، اƅمرجع"فيها واƅحƄم اƅتحƄيم، إجراءات اƅخصومة اتفاق"، اƅتحƄيم اƅدين، قواعد شرف أحمد _4
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Ƌام راءاتاإج هذƄى مجملها في ترمي واأحƅية حلول إيجاد إƊوƊبسيطةراءات وبإج سريعة قا 

 .1اƅتحƄيم أحƄام تƊفيذ إشƄاƅية

 ا أƊها اƅتƊفيذية اƅسƊدات أهم من اƅقضائية اأحƄام تعد اƅفصل هذا في تقدم ما خال من إذن
 زاعƄ Ɗل يحسم مما اƅحق ƅوجود قضائيا تأƄيدا متضمƊة تصدر وهي Ƅامل قيقحت بعد إا تصدر

 باƅمƊازعة اƅسماح وعدم اƅحق تأƄيد على وقدرته اƅحƄم فاعلية يƄفل اƅقاƊون أن Ƅما اƅحق هذا حول

 .2به اƅمقضي اأمر حجية طريق عن وجودƋ حول

 واƅتي أƊواعها إƅى اƅتطرق بعد اإدارة ضد تصدر اƅتي اƅتƊفيذية اƅسƊدات أƊهيƊا قد ƄƊون وبهذا

 ما وهو اإدارة ضد اƅمتبعةراءات اإج عن ثاƅبح إا Ɗƅا يبق وƅم اƅتƊفيذ أرƄان من رƄن تعتبر

 .اƅثاƊي اƅفصل في Ɗعاƅجهس

 

                                                           

 م إ ق ظل اƅتƊفيذ في اأوراسي بعƊوان ، بفƊدق2008جوان  08 و07 يومي اƅقضائيين ƅلمحضرين اƅثاƊية اƅدوƅية اƊƅدوة اƅقضاة، ةأƊظر Ɗشر  _1
 .390اƅسابق، ص ااستثمار، اƅمرجع ترقية في  ودورƋ إ اƅجديد

 .67اƅسابق، ص اƅتƊفيذ، اƅمرجع صقر، طرق اƅقادر، Ɗبيل عبد شحط اƅعربي _2

 



 
 الثاني الفصل

إجراءات التنفيذ المتبعة ضد 
 اإدارة
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 أوا ترتبط مسأƅة اإدارة مواجهة في اƅصادرة اƅقضائية واƅقرارات اƗحƄام تƊفيذ أن قلƊا إذا    

 بما اƅمجتمع ƅقواƊينريحة ص مخاƅفة يعد بذƅك اƅقيام عن امتƊعت اإدارة، فإذا هذƋ بشرف راوأخي

 في تƄون أن يجب وتخسرƊ Ƌزاع في طرف تƄون حين اƅقاƊون، واإدارة في اƅثقة فقدان إƅى يؤدي

  فهي اƅحاƅة هذƋ في عادي فرد أي فيه Ɗفسه يجد اƅذي اƅمرƄز شيء، عن في يختلف ا مرƄز
 .ضدها اƅصادر اƅحƄم تƊفذ أن يجب

 اإƄراƋ أسلوب بغير يتم ما وهو اختياريا بتƊفيذها اإدارة تقوم أن اƅقضائية اƗحƄام في واƗصل 

 اƅتƊفيذ حسن ƅها ويضمن اƅقضائية ƅأحƄام مهابة اƅجزائري اƅدستور يبعث وحتى ،1واƅضغط

 في تقوم أن اƅمختصة اƅدوƅة أجهزة Ƅل على"أƊه  على تƊص 1996 دستور من541 اƅم جاءت

 اƅزمان، اƅمƄان Ƅان فمهما "اƅقضاء أحƄام بتƊفيذ اƅظروف جميع وفي مƄان Ƅل وفي وقت Ƅل

 ج م حرص يؤƄد ما وهو اƅقضاء أحƄام بتƊفيذ ملزمة اƅدوƅة أجهزة Ƅل فإن اƅظروف وƄاƊت واƅوقت
 اƅتƊفيذ اإدارية، حسن وخاصة اƅقضائية اƗحƄام وهيبة اƅقضاء واستقال اƅقاƊون دوƅة تƄريس على

 أي تحت يحاول أو اƅقضاء أحƄام على أن يتطاول اƅدوƅة أجهزة من جهاز Ɨي ير يج ƅم وان

 هي ما Ɗبين أن عليƊا Ƅان هذا من واƊطاقا، 2اƅشعب باسم صدرت طاƅما تƊفيذها عدم ظرف

 أحƄام، وهو من ضدها يصدر ما بتƊفيذ جبرها يمƄن وƄيف اإدارة ضد ااختيارية اƅتƊفيذ إجراءات

 :في Ɗتطرق حيت مبحثين في اƅفصل هذا خال من Ɗعاƅجه سوف ما

 اإدارة ضد ااختياري اƅتƊفيذ إƅى اƗول اƅمبحث

 اƅتƊفيذ عن اإدارة إجبار آƅيات اƅثاƊي اƅمبحث في أما

 

 

 

 

 
 

                                                           

 .23، ص2010 اإسƊƄدرية، اƅجامعة اƅجديدة، اإدارة، دار ضد اƅصادرة اƅقضائية اإحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة - 1
 .55، ص2010، اƅجزائر اƅثاƅثة، اƅƗفية مƊشورات واإدارية، اƅمدƊية اƅمواد في طرق اƅتƊفيذ اƅقادر، عبد شحط اƅعربي - 2
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 اإدارة ضد ااختياري اƃتƈفيذ: اأول اƃمبحث

 تصبح أن ذƅك على ويترتب Ɗهائية بصورة اƅملزمة اƅقاƊوƊية اƅحقيقة عƊوان هو اƅقضائي اƅحƄم    

 أن باعتبار اƊه اƅتƊفيذ، وƄما بهذا ملزمة اƅقضاء أحƄام تƊفيذ قاƊوƊا بها اƅمƊوط اƅعامة اƅهيئات

 اإدارة تصرفات جميع ان وحيث ƅلقاƊون ƅلخضوع تصرفاتها في ملزمة اƅدوƅة في اƗشخاص جميع

 قاعدة مصدرƋ اإداري اƅقضاء عن اƅصادر فاƅحƄم اƅقاƊون حدود في محصورة تƄون أن يجب

 :مطلبين اƅمبحث هذا في سƊتƊاول ذƅك وعلى ،1اƅتƊفيذ في اƅحق أصل وهي اإتباع واجبة قاƊوƊية

 اإدارة ضد ااختياري اƅتƊفيذ إجراءات: اƗول اƅمطلب

 اإدارة ضد ااختياري اƅتƊفيذ صعوبات: اƅثاƊي اƅمطلب

 اإدارة ضد ااختياري اƃتƈفيذ إجراءات :اأول اƃمطلب

 اƅقاƊون، سيادة مبدأ تحقيق خال من اإدارية اƅقضائية اƗحƄام ƅتƊفيذ اƅخضوع أهمية تتجلى   
 اƅسائد اƅقاƊوƊي ƅلƊظام وفقا واƅخاصة اƅعامة اƗشخاص جميع Ɗشاط يƄون أن اƅمبدأ بهذا ويقصد

 اƅصادرة اختياريا اإدارية اƅقضائية اƗحƄام بتƊفيذ اإدارة تقوم قواعدƋ، وحتى مختلف في باƅدوƅة

 اإدارة تقوم حتى اإجراءات ببعض اƅقيام ƅصاƅحه اƅحƄم اƅصادر اƅشخص على يجب ضدها

 في حصرها يمƄن واƅتي اإجراءات هذƋ يحترم ا اƅذي اƅتƊفيذ أثر ودون باطا يƄون بتƊفيذƋ، بحيث

 من Ɗ612صت اƅمادة  ، حيث2باƅوفاءتƄليف اƅو  اƅسƊد اƅتƊفيذي من Ƅل تبليغ هما أساسين إجراءين

 اƅمƊفذ اƅتƄليف اƅتƊفيذي ƅلسƊد اƅرسمي اƅتبليغ اƅجبري اƅتƊفيذ يسبق أن يجب" أƊه  على، 09/083ق

 يوما". ( (15عشر خمسة  اجل في اƅتƊفيذي اƅسƊد تضمƊه بما باƅوفاء عليه

 مث أوا اƅتƊفيذي باƅسƊد اإدارة تبليغ :اƅتاƅية اƅفروع خال من اƅمطلب هذا في سƊتƊاوƅه ما وهذا 
 .اƅثاƅث اƅفرع في اƅتƊفيذ عن اامتƊاع أو اƅتƊفيذ محضر وتحرير ثاƊيا باƅوفاء اإدارة تƄليف

 ياƃتƈفيذ باƃسƈد اإدارة تبليغ: اأول اƃفرع
 أو اƅتبليغ هذا يشمل أن أوجب Ƅما ƅلمدين اƅتƊفيذي اƅسƊد إعان باƅتƊفيذ اƅقائم على اƅمج أوجب   

  .4باƅوفاء تƄليف على اإعان

                                                           

 .08اƅسابق، ص ، اƅمرجع واإدارية اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي - 1
 .09، صاƅمرجع Ɗفسه - 2
  .إ م إ ق اƅمتضمن 09-08ق من 612 اƅمادة  - 3
 .02أƊظر اƅملحق رقم  4_ 
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 إجرائي ƅعمل رسمية بصورة اƅشخص إعام بمقتضاƋ يتم اƅذي اإجرائي اƅعمل"  باƅتبليغ ويقصد   

 موضوع عƊاصر بيان سوى اإعان بعƊاصر اƅصدد هذا في اƅمقصود وƅيس،  "به إباغه يقتضي

 وƗن طواعية ƋتƊفيذ عن اƅتƊفيذي سƊداƅ في اƅملتزم امتƊاع خاصا طريقا باعتبارƋ اƅقضائي اإعان

 بهذا رسمي بشƄل اƅتƄليف رغم ااختياري اƅتƊفيذ عن اامتƊاع إثبات هي اإعان هذا وظيفة

 اƅتƄليف وهذا ااختياري، باƅتƊفيذ اƅتƄليف أساس هو اإعان هذا موضوع فإن ااختياري اƅتƊفيذ

ƊذارƋ اƅتƊفيذ هذا في اƅتأخير بعدم عذارƋا  و  طواعية تƊفيذƋ بضرورة اƅتƊفيذي باƅسƊد اƅملتزم تƊبيه هو  وا 

 اƅمحددة، وهذا اƅمدة خال ااختياري باƅتƊفيذ يقدم ƅم إذ مواجهته في اƅجبري اƅتƊفيذ جريان بإمƄاƊية

 .1بمستحيل تƄليف وا بمعلوم إا اƅتƄليف ƅقواعد يخضع اƅتƄليف

 ƅشخص موجه ويƄون اإدارية، اƅقضائية اƅجهة من يصدر اƅذي اƅحƄم تبليغ هو اإداري اƅتبليغ  

عام إيصال ƄتقƊية يƄون اƅطبيعي، واƅتبليغ اƅشخص أو اإدارة، وهي معƊوي  باƅحƄم اƗطراف وا 

 .2اƅقضائية ƅلعملية اإجرائية اƅجواƊب ضمن اƅصادر

 اƅمواجهة هو اƅقضائية اƅخصومة في اƗصل ، Ɨن3اƅمدين مباغتة تجƊب هو اƅتبليغ من اƅغرض  

 هذا استجابة وƄذƅك ƅلمدين مسبق علم دون اƅجبري اƅتƊفيذ إجراءات مباشرة ƅلدائن يجوز فا

 عƊها يترتب وما اƅجبري اƅتƊفيذ إجراءات اتخاذ تجƊب وباƅتاƅي اƅتƊفيذي، اƅسƊد تبليغ بمجرد اƗخير

 وذƅك ƅلمدين اƅحقيقي اƅموطن في اƅقضائي اƅمحضر بواسطة يتم فاƅتبليغ عليه ƅلمƊفذ أضرار من

 واƅساعة اƅمƄان في اإيداع سيتم اƅعرض رفض حاƅة في بأƊه بمقتضاƋ يƊبهه ƅلدائن يوجه بتبليغ

 يتم أن ابد اƅتƊفيذي اƅسƊد اƅتƊفيذي، فتبليغ ƅلسƊد اƅتƊفيذية باƅصورة اƅمدين يعلن أن ويجب ،4واƅيوم

اƅتƊفيذية،  اƅصيغة عليها اƅموضوع اƅصورة أي، موضوع اƅتبليغ ƅلسƊد اƅتƊفيذية اƅصورة بمقتضى
 هو "اƅتاƅي اƊƅحو على اƅرسمي اƅتبليغ تعرف ) إ م إ ق( اƅمتضمن   09/08ق من 406م  فƊجد

 اƅقاƊوƊي، ممثله أو اƅمعƊي اƅشخص طلب على بƊاءا قضائي محضر بموجب يتم اƅذي اƅتبليغ

 ."قرار أو حƄم أو أمر أو قضائي غير عقد أو قضائي بعقد إما اƅرسمي اƅتبليغ ويتعلق اإتفاقي

                                                           

 .52ص ،2014-2013بلعباس  سيدي اƅيابس اƅجياƅي دƄتوراƋ، جامعة اƅجزائري، أطروحة اƅقاƊون في اƅتƊفيذي محمد، اƅسƊد بوداƅي - 1
 ورقلة ،مرباح قاصدي إداري، جامعة قاƊون ماستر، تخصص اإدارة، مذƄرة ضد اƅقضائية اƗحƄام أسماء، تƊفيذ اƅعقون - 2

 .05، ص2012-2013
 .11اƅسابق، ص اƅقادر، اƅمرجع عبد شحط اƅعربي - 3
 .15، ص2007طرق اƅتƊفيذ، دار اƅهدى ƅلطباعة واƊƅشر، اƅجزائر،  صقر، اƅقادر، Ɗبيل عبد شحط اƅعربي - 4
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 مƊها Ɗسخة بتسليم ،اƅتƊفيذية واƅسƊدات اƅقضائية وغير اƅقضائية ƅلعقود اƅرسمي اƅتبليغ يجوز   

 بتسليم اƅرسمي اƅتبليغ ويƄون "ذƅك خاف على اƅقاƊون يƊص ƅم ما وجد أيƊما تبليغه اƅمطلوب إƅى

 :اƅتاƅي اƊƅحو على وذƅك تبليغه اƅمطلوب إƅى اƅحƄم من Ɗسخة

 اإقليمية واƅجماعات اإدارة من اƅعام اƅقاƊون أشخاص من شخصا تبليغه اƅمطلوب Ƅان إذا

 إƅى اƅتبليغ محضر سلم إذا شخصيا اƅرسمي اƅتبليغ يعتبر اإدارية اƅصبغة ذات واƅمؤسسات

 تبليغه اƅمطلوب فيستلم شخصيا يتم أن اƅتبليغ في فاƗصل وبمقرها، اƅغرض ƅهذا اƅمعين اƅممثل

 اƅمراد تƊفيذ. اƅحƄم من Ɗسخة
 صحيحا يƂون حتى اƃتبليغ في توافرها اƃواجب اƃبياƈات1- 

 :اƅتاƅية اƅبياƊات يحوي ابد أن صحيحا اƅتبليغ يƄون حتى   

 وختمه وتوقيعه اƅمهƊي وعƊواƊه اƅقضائي اƅمحضر وƅقب اسم تسمية-

 وساعته باƅحرف اƅتبليغ تاريخ-

 موطƊه و اƅتبليغ طاƅب وƅقب اسم-

 ممثله وصفة ااجتماعي ومقرƋ وطبيعته تسميته ƊذƄر معƊويا، شخصا اƅتبليغ طاƅب Ƅان إذا 

 .اإتفاقي أو اƅقاƊوƊي

ذا اƅتبليغ تلقى اƅذي اƅشخص وموطن وƅقب سما-  طبيعته إƅى يشار معƊوي بشخص اƗمر تعلق وا 

Ƌقب واسم ااجتماعي ومقرƅشخص وصفة وƅذي اƅتبليغ تلقى اƅا. 

ذا     اƅدفع تبليغه ƅلمطلوب يجوز أعاƋ إƅيها اƅمشار اƅبياƊات هذƋ اƅتبليغ هذا يتضمن ƅم وا 

 .1دفاع Ɨي إثارته قبل بطاناƅب

 .قضائي محضر بواسطة اإدارية اƅقضائية اƗحƄام تبليغ في عام Ƅمبدأ مƄرس أƊه أي

 اƃتبليغ من اƃحƂمة2- 

 اƅحƄم بمضمون اƅخصوم علم من ƅلتأƄد اƗوثق اƅسبيل ƄوƊه في اƅتبليغ من اƅحƄمة تƄمن   

 اƗمر تعلق وƅو حتى به اƅقيام فأوجب قطعيا Ƅان وƅو اƅعلم بمجرد اƅمشرع فتيƅ Ƅم ذƅك وƗجل

 ،2اƅقاƊون تطبيق في خطأ يعد هذا خاƅف إذا واƅقضاء اƅتƊفيذ يسبق بحƄم حضوري، فاƅتبليغ إجراء

                                                           

 .اƅمتضمن ق إ م إ 08/09من ق  406اƅمادة  - 1
 . 315، ص2007بغدادي، اƅجزائر،  مƊشورات واإدارية، اƅمدƊية اإجراءات قاƊون شرح اƅرحمان، عبد بربارة - 2
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 وتقوم اƅحƄم ƅمƊطوق باامتثال اƗخيرة هذƋ تقوم باƅحƄم ضدها اƅمحƄوم اإدارة بتبليغ اƅقيام وبعد

ƋفيذƊلمبدأ وتستجيب بتƅ دستوريƅم اƄحƅقاضي وƅاسبة اإجراءات بإتحاد اƊمƅا. 

 تاريخ هو اƅوصول فتاريخ إرساƅه تاريخ وƅيس ووصوƅه، استامه تاريخ من هي باƅتبليغ واƅعبرة

 .ƅ1ه اƅمبلغ إƅى اƅتبليغ وصول في تأخير من يحدث ƅما وذƅك اƅميعاد، بداية

 اƗخيرة هذƋ ،اƅتƊفيذية باƅصيغة تمهر ما ƅم ƅلتƊفيذ محا تƄون ا اƅقضائية اƗحƄام أن اƅعام واƅمبدأ

 .ƅ2لتƊفيذ صاƅحا اƅقضائي اƅقرار تجعل
 اƃرسمي اƃتبليغ صحة 3-

 اƅطعن مواعيد سريان ƅبداية أخرى جهة ومن اƅتƊفيذ ƅمتابعة جهة من تƄمن اƅتبليغ ضرورية إن   

ذا  هذƋ وتبرر وثابتا صحيحا تبليغا يستلزم تƊفيذƋ فإن تبليغه دون أثارا عموما يƊتج اƅحƄم Ƅان وا 

 اƅحقيقي ƅمضموƊه Ƅافية وغير سطحية معرفة أو اƊطباع إا يترك ا اƅحƄم سماع أن اƅقاعدة

 .3إشƄال أي ƅتفادي تƊفيذي بسƊد اƅتبليغ صحة إثبات يجب وƅذƅك

 إذا صحيحا اƅرسمي اƅتبليغ يƄون إستتƊاءا ،4شخصيا ƅه اƅمبلغ إƅى يسلم اƅرسمي اƅتبليغ أن اƗصل

 :اآتي في حصرا اƅقاƊون ميحدده اƅذين اƗشخاص إƅى سلم

 :شخصيا اƃمعƈي إƃى اƃتبليغ*

 :طبيعيا شخصا تبليغه اƅمطلوب اƅشخص Ƅان إذا -

 هذا مثل ويعتبر يجدƋ حيث فيبلغه عƊهث اƅبح في يجتهد أن اƅقضائي اƅمحضر على يتعين فإƊه

 اƅمسلمة اƅتبليغات اƅرسمية فإن عƊه وƄيا اƅخصوم أحد عين إذا أƊه على وصحيحا، رسميا اƅتبليغ

 قاƊوƊا مؤهل عون من صادرة اƅوƄاƅة تƄون أن يجب أƊه اƅماحظة مع صحيحة تعد اƅوƄيل إƅى

 أو اƅعربية باƅغة محررة تƄون أن بشرط أجƊبي بلد في أو اƅوطن داخل سواء اƅوƄاات بتحرير

 واƅعƊاصر اƅشروط اƅوƄاƅة في تتوفر أن ويشترط اƅمختصة اƅجهةترجمتها  على ومصادق مترجمة
 .5من )ق م ج ( 574-572 اƅمادتين في إƅيها اƅمشار

 ان إذاƄ شخصƅمطلوب اƅويا شخصا تبليغه اƊمع: 
                                                           

 .28ص ،2010 اƅخلدوƊية، اƅجزائر، اإدارية، دار اƅمواد في اƅمتبعة ƅإجراءات وجيز حسين، شرح طاهري  - 1
 .144، ص2007، 02، ط02اƅجزء اƅجامعية، اƅجزائر، اƅمطبوعات اƅمدƊية، ديوان اإجراءات في براهيمي، اƅوجيز محمد - 2
 .29صاƅمرجع اƅسابق، ضدها،  اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة - 3
 وآثارƋ اƅتبليغ اƅرسمي وأجاƅه عقود بعƊوان إ م إ ق من اƅثاƊي اƄƅتاب بشرح اƅمتعلقة اƅملتقيات في قدمت مداخلة اƅقضاة، Ɗشرة أƊظر - 4

 .321اƅقاƊوƊية ، ص
 .53اƅسابق، ص اƅجزائري، اƅمرجع اƅقاƊون في اƅتƊفيذي محمد، اƅسƊد بوداƅي - 5
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 أو اƅقاƊوƊي اƅممثل إƅى سلم إذا شخصيا ويعتبر صحيحا اƅمعƊوي ƅلشخص اƅرسمي اƅتبليغ يƄون*

 .اƅرسمية اƅتبليغات بتلقي Ɗهيتعي تم شخص Ɨي أو ،اتفاقيا

اƅصبغة  ذات اƅعمومية واƅمؤسسات اإقليمية واƅجماعات اإدارات إƅى موجه اƅرسمي اƅتبليغ يƄون*
 )اƅبريد استام اƅمفوض، مƄتب(وبمقرها اƅغرض ƅهذا اƅمعين اƅممثل إƅى سلم إذا صحيحا اإدارية

 .1اƅمصفى إƅى سلم إذا صحيحا اƅرسمي اƅتبليغ يƄون اƅتصفية حاƅة في*

 :عائلة أفراد أحد إƃى اƃتبليغ*

 اƅقيام عليه واستحال اƗوƅى اƅحاƅة ضمن اƅتبليغ مهمة إƊجاز من اƅقضائي اƅمحضر يتمƄن ƅم إذا

 إƅى يƊتقل أن يمƄن عƊدئذ فإƊه تبليغه اƅمطلوب ƅلشخص اƅتبليغ تسليم من ƅلقاƊون وفقا بذƅك

 جميع إخوته، وفي أو فروعه أو أصوƅه أقاربه، أحد بواسطة اƅمعƊي إجراءات اƅتبليغ ممارسة

ا اƗهلية Ƅامل ƅه يƄون اƅشخص اƅمبلغ أن يجب اƅحاات  اƅتƊفيذي باƅسƊد اƅمتعلق اƅتبليغ Ƅان وا 

 اƅمتضمن ق إ م إ. 08/09من ق  410اƅمادة  ƅإبطال قابا
 اƃوطƈي: اƃبريد طريق عن اƃتبليغ*

 أو عليه اƅتوقيع رفض أو اƅرسمي اƅتبليغ محضر استام تبليغه اƅمطلوب اƅشخص رفض إذا  

 اƅمحضر يحررƋ اƅذي اƅمحضر في ذƅك يدون اƅتوقيع يعرف ا عƊدما اƅبصمة وضع رفض

 اƅحاƅة هذƋ في اƅرسمي اƅتبليغ ويعتبر بااستام اإشعار مع مضمƊة برساƅة هƅ ويرسل اƅقضائي

 ذƅك بعد اƅقضائي اƅمحضر وعلى اƅبريد ختم تاريخ من اآجال وتحسب اƅشخصي اƅتبليغ بمثابة

 .2اƅصحيح اƅوجه على بمهمته قام أƊه ƅيثبت ااستام وصل رجوع حتى ااƊتظار
 يساعد شأƊه من إجراء أي اإدارة تتخذ "أƊه على88/131اƅمرسوم رقم  من 26 اƅمادة تƊص حيت

 .3" ...اƅبريد  سبيل استعمال على اإمƄان قدر
 :اإعاƈات ƃوحة في اƃتبليغ*
 محضرا اƅقضائي اƅمحضر يحرر معروف موطن ƅه ƅيس رسميا تبليغه اƅمطلوب اƅشخص Ƅان إذا

 اإعاƊات بلوحة مƊه Ɗسخة بتعليق صحيحا اƅرسمي اƅتبليغ ويƄون بها قام اƅتي اإجراءات يضم

 اƅتبليغ إƅى اƅلجوء يمƄن ا وأƊه موطن، أخر بها ƅه Ƅان اƅتي اƅبلدية ومقر اƅمحƄمة بمقر

 :هما أساسين شرطين توفر بعد إا بواسطتها
                                                           

 .اƅمتضمن ق إ م إ 08/09من ق  408اƅمادة  - 1
 .18اƅسابق، ص إ، اƅمرجع م إ ق من اƅثاƊي اƄƅتاب بشرح اƅمتعلقة اƅملتقيات في قدمت مداخلة اƅقضاة، Ɗشرة أƊظر - 2
 .واƅمواطن اإدارة بين اƅعاقات يƊظم اƅذي 1988 جويلية04 ، اƅمؤرخ في 88/131اƅمرسوم رقم  - 3
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 .تبليغه اƅمطلوب ƅلشخص مختار أو أصلي موطن أي وجود عدم شرط -

 دون بها وقام سبق اƅتي باإجراءات اƅقضائي اƅمحضر حررƋ قد يƄون محضر وجود عدم شرط -

 .جدوى

 :اƃخاصة اƃحاات بعض في اƃتبليغ*

وفي  412 اƅم من اƅرابعة اƅفقرة في ج اƅم عليها Ɗص باƅتبليغ اƅخاصة اƅحاات بعض هƊاك
 ااƅتزام، بقيمة اƗوƅى اƅحاƅة ) ق إ م إ ( وتتعلق اƅمتضمن 08/09من ق  414و 413اƅمادتين
 .1اƅوطن خارج اƅمقيم ƅشخصبا اƅثاƅثة أما باƅشخص اƅمحبوس واƅثاƊية

 اƅتبليغ يتم أن دج يجب 500.000 تتجاوز ااƅتزام قيمة ƄاƊت إذا اƗوƅى اƅحاƅة إƅى فباƊƅسبة -

 بعد وƄƅن إضافي Ƅإجراء وطƊية يومية جريدة في اƅرسمي اƅتبليغ وثيقة مضمون Ɗشر بموجب

 طاƅب Ɗفقة وعلى اƅتبليغ، مƄان اختصاصها دائرة في يقع اƅتي اƅمحƄمة رئيس من إذن استصدار

 .اƅشخصي اƅتبليغ بمثابة اƅطريقة بهذƋ اƅرسمي اƅتبليغ ويعتبر اƅتƊفيذ

 سلم إذا صحيحا اƅرسمي اƅتبليغ يƄون فإƊه اƅمحبوس اƅشخص بتبليغ اƅمتعلقة اƅثاƊية اƅحاƅة أما – 
 اƅخارج في اƅمقيم ƅلشخص صحيحا اƅرسمي اƅتبليغ يƄون اƅثاƅثة واƅحاƅة حبسه مƄان في ƅلمحبوس

 اƅمعƊوي أو اƅطبيعي ƅلشخص اƅرسمي اƅتبليغ اƅجزائر، ويسلم في إختارƋ اƅذي اƅموطن في ثم إذا

 عدم حاƅة وفي اƅقضائية، ااتفاقيات في عليها اƅمƊصوص ƅإجراءات وفقا اƅخارج في واƅمقيم

 باƅطرق إرساƅه حصل إذا صحيحا يعتبر اƅتبليغ فإن اƅقضائية ااتفاقيات هذƋ مثل وجود

 .2اƅدبلوماسية
 باƃوفاء اإدارة تƂليف :اƃثاƈي اƃفرع

 يترتب جوهري إجراء وهو اƅجبري اƅتƊفيذ إجراءات اتخاذ قبل إƊذار أخر باƅوفاء اƅتƄليف يعتبر    

 3.بها اƅقيام مت اƅتي اƅجبري اƅتƊفيذ إجراءات بطان به اƅقيام عدم على
 اإƅزام مصطلح من بدا باƅوفاء اƅتƄليف مصطلح  )إ م إ ق  (في اƅجزائري اƅمشرع اعتمدوقد 

 به اƅوفاء أو بااƅتزاماƅوفاء  ومعƊاƋ اƅداƅة في وأدق أشمل ƊƗه 1966 قاƊون في اƅمستعمل باƅدفع

 بذاتها اƅمعƊية اƗشياء دون باƅديون اƅوفاء على مدƅوƅه يƊصرف اƅسابق اƅمصطلح Ƅان Ɗقدا، فيما

 أو اƗقل على جزئي أو Ƅلي وعرض اƅجبري اƅتƊفيذ أعباء تفادي إƅى باƅوفاء اƅتƄليف ويهدف

                                                           

 .57اƅسابق، ص  اƅجزائري، اƅمرجع اƅقاƊون في اƅتƊفيذي محمد، اƅسƊد بوداƅي - 1
2
 -  Daniele lochak: la justice administrative, 3 edition, montchrestien Paris, 1998 p45.   

 .01أƊظر اƅملحق رقم   3_
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ن باƅوفاء واƅتƄليف ،باƅتقسيط وفاء عرض  اƅسƊد تبليغ محضر في بƊدا يأتي ما غاƅبا Ƅان وا 

 وحدƋ اƅتƊفيذي اƅسƊد تبليغ يتم أن اƅممƄن فمن وباƅتاƅي ومستقل بذاته قائم إجراء أƊه إا اƅتƊفيذي

 قبل باƅوفاء اƅتƄليف يتم أن يسوغ أن على اƅتƊفيذ قبل مستقل ذƅك بإجراء بعد باƅوفاء اƅتƄليف ويتم

 .1باƅوفاء اƅمدين تƄليف ضرورة عن اƅتƊفيذي اƅسƊد تبليغ يعƊي ا أƊه Ƅما اƅتƊفيذي ƅسƊدبا اƅتبليغ
 واحترام اƅقاƊون بتƊفيذ ااƅتزام طبيعة Ɗفس من هو اختياريا اƅقضائية اƗحƄام بتƊفيذ اإدارة اƅتزام إن

 اƅقاƊوƊية واƅقواعد اƅدستور مخاƅفة أشƄال من شƄا إا ƅيس به اƅمقضي اƅشيء وخرق اƅدستور،

 ƅلقاƊون تخضع ƊƄƅها قاضي باعتبارƅ Ƌلقاضي تخضع ا به اƅمقضي اƅشيء مع بتطابقها واإدارة

 أن يجب اƅتبليغ فإن اƅتƊفيذي باƅسƊد اإدارة تبليغ إƅى ƅلثاƊي، باإضافة مفسر إا ƅيس اƗول Ɨن

 تƊبيه جوهرƋ في هو باƅوفاء واƅتƄليف أدائه مƊه اƅمطلوب وبيان باƅوفاء اƅمدين تƄليف أيضا يشمل

Ɗ Ɗذار باƅوفاء اƅمدين على ، تƊبيهارذوا   أن يشترط جبرا، وا عليه اƅتƊفيذ أجرى اختياريا يفي ƅم إذا وا 

 ƅهذا معيƊة عبارات يشترط ا أƊه اƅدائن، Ƅما سيسلƄه اƅذي اƅتƊفيذ بطريق بياƊا اƅتƄليف يتضمن

 على ويترتب اƅتƄليف، هذا على تصميم صاحبها على تدل بذاتها عبارة أي فيƄفي ،اƅتƄليف

 .2اƅمعذر اƅمدين وضع على اƅمدين وضع اƅتƄليف

 مجموعة على يشتمل أن باƅوفاء يجب اƅتƄليف فإن اƅتƊفيذي ƅلسƊد اƅتƊفيذية اƅصورة إƅى وباإضافة

 :ما يلي في اƅبياƊات هذƋ وتتمثل ƅإبطال، اƅتƄليف قابلية إغفاƅها على يترتب اƅبياƊات من
 قب إسمƅب وƅفيذ طاƊتƅه أو طبيعيا صفته، شخصا و اƊويا، وموطƊحقيقي معƅوموطن ا 

 .اƅتƊفيذ محƄمة اختصاص دائرة في ƅه مختار

 قب إسمƅفذ موطن و وƊمƅعليه ا. 

 ليفƄفذ تƊمƅوفاء، بما عليه اƅه باƊد تضمƊسƅفيذي، اƊتƅأجل خال ا Ƌ15عشر) خمسة أقصا 

ا ،يوما  )  .جبرا عليه Ɗفذ وا 

 فيذ مصاريف بيانƊتƅتعاب اƗمستحقة واƅلمحضرين اƅ .قضائيينƅا 

 محضر وختم توقيعƅقضائي اƅ3ا. 
 جلا خال ااستعجال قاضي أمام باƅوفاء اƅتƄليف إبطال طلب تقديم اƗمر همهي ƅمن ويمƄن

 اƅعام اƊƅظام من ƅيس اإبطال طلب أن علما اƅدعوى تسجيل تاريخ من يوما عشر خمسة (15)
                                                           

 .60-59 ص ،اƅسابق، ص اƅجزائري، اƅمرجع اƅقاƊون في اƅتƊفيذي اƅسƊد محمد، بوداƅي - 1
 .315اƅسابق، ص إ، اƅمرجع م إ ق اƅرحمان، شرح عبد بربارة  - 2
 .إ م إ ق اƅمتضمن 08/09من ق 613اƅمادة - 3
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 أƊه Ɗفسها، ذƅك تلقاء من إثارته ƅلمحƄمة يجوز ا وباƊƅتيجة به اƅتمسك اƅصفة ذي ƅغير يجوز فا

 Ɗصوصماƅ اƗساسية اƅقاعدة إهمال بل ) إ م إ ق ( 613اƅمادة Ɗƅص طبقا اƅبطان يترتب ا

 إا شƄا، اإجرائية اƗعمال بطان يقرر ا" على تƊص واƅتي ) إ م إ ق ( 60 اƅمادة في عليها

 يجب وعليه، "ƅحقه اƅذي اƅضرر يثبت أن به يتمسك من ذƅك، وعلى على صراحة اƅقاƊون Ɗص إذا

ƅبطان تقريرƅشرطين توفر اƅيين اƅتاƅا: 
 ص وجودƊ بطان يقضيƅبا. 

 ضرر إثباتƅبطان يتمسك من طرف من اƅبا. 

ن  قد اƅمج فإن ) إ م إ ق(  612 اƅم بموجب اƅمحددة Ɩƅجال خاضعا يبقى باƅوفاء اƅتƄليف Ƅان وا 

 سبيل على اƅمذƄورتين اƅحاƅتين وهي اآجال بمراعاة اƅمتعلقة اƅقاعدة إعمال من حاƅتين إستتƊى

 دون اƅتƊفيذي اƅسƊد تضمƊه بما باƅوفاء ƅلتƄليف اƅرسمي اƅتبليغ بمجرد اƅتƊفيذ أجاز حيت اƅحصر

 15 ( عشر بخمسة واƅمحددة ااختياري ƅلتƊفيذ اƅممƊوحة اإعان مدة اƊقضاء اƊتظار إƅى اƅحاجة

 :في اƅمتمثلة اƅتƊفيذ بحاƅتي اƗمر ويتعلق يوما )

 مرƗي اƅاإستعجا 

 مƄمشمول حƅفاذ اƊƅمعجل باƅا 

    اƅتƊفيذ يقتضي اƅتي اƅضرورة وحاƅة اإستعجاƅي اƅطابع من اممبرراته ااستثƊاءين ويستمد    
 . 1فيها اƅمعجل
 اƃتƈفيذ عن اامتƈاع أو اƃتƈفيذ محضر تحرير :اƃثاƃث اƃفرع

 مابين تتƊوع وهي اƅتƊفيذي اƅسƊد مƊطوق باختاف تختلف محاضر تƊجز اƅتƊفيذ بصدد Ɗحنو   

 امتƊاع محضر أو باƅوفاء اƅتƄليف محضر اƅرسمي، اƅتبليغ محضر أو باƅدفع اإƅزام محضر

 في سƊتƊاول هذا اƅمختلفة، وعلى اƅحجز محاضر وƄذƅك اƅتƊفيذ Ɗاءثأ عراقيل صادفته إذا اƅتƊفيذ

 .2اƅتƊفيذ عن اامتƊاع وثاƊيا اƅتƊفيذ محضر أوا اƅفرع هذا
 
 
 

                                                           

 .61اƅسابق، ص اƅجزائري، اƅمرجع اƅقاƊون في اƅتƊفيذي محمد، اƅسƊد بوداƅي - 1
 .33، اƅمرجع اƅسابق، صضدها اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة 2
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 اƃتƈفيذ محضر تحرير 1-

 خاصة هيئة اƅقاƊون Ɗظم فقد بƊفسه، حقه يقضي أن شخص Ɨي يجوز ا أƊه اƅعامة اƅقاعدة   

 فمن دوƅة Ƅƅل اƅقاƊوƊية اƊƅظم باختاف تختلف باƅتƊفيذ اƅمƄلفة اƅهيئة هذƋ اƅمهمة بهذƋ تقوم

 بƊظام أخد من وهƊاك اƅجزائري واƅتشريع اƅفرƊسي Ƅاƅتشريع اƅمحضرين بƊظام أخد من اƅتشريعات

 .1واƅسوري واƅلبƊاƊي اإƊجليزي Ƅاƅتشريع اƅتƊفيذ قاضي
 واƅمتمم اƅمعدل 91/03رقم اƅق بمقتضى اƅقضائي اƅمحضر Ɗظام استحدث واƅقاƊون اƅجزائري

 اƅمحضر حماية اƅقاƊون أوجب ثحي ،2اƅقضائي اƅمحضر مهƊة تƊظيم اƅمتضمن 06/03باƅقاƊون

 احتمال تثير حيث )إ م إ ق(08/09من ق 610اƅم Ɗƅص طبقا عليه اƅعدوان في حاƅة اƅقضائي

 اƅوظيفة هذƄ ƋاƊت أيا وظيفته تأدية Ɗاءثأ إهاƊة إƅى) اƅقضائي اƅمحضر(اƅعمومي  اƅضابط تعرض

 محضر تحرير عليه Ƅان ذƅك ثحد متى فإƊه  ) ...اƅحƄم  تƊفيذ اƅحƄم، تبليغ ،باƅحضور تƄليف(

 اإهاƊة اƅمهمة، Ɗوع أداء اƅمهمة، ساعته، مƄان أداء اƅمهام، تاريخ تلك أداء مƊاسبة فيه يبين

 .3اƅواقعة حضروا اƅذين واƅشهود اƗطراف وأƅقاب أسماء ضدƋ، اƅصادرة واƅƗفاظ

 ويƊبغي بها، مت اƅتي واƄƅيفية اƅتƊفيذ عمليات إƊهاء على يدل اƅذي اƅوحيد اƅسƊد هو اƅتƊفيذ ومحضر

 أوراق من ورقة يعتبر اƅمحضر يحررƋ اƅذي اƅحجز محضر معيƊة، مثا بياƊات على يشتمل أن

 اƅذي اƅتƊفيذي اƅسƊد ذƄر في اƅبياƊات هذƋ وتتمثل بياƊات على يشتمل أن عليه يƊبغيو  اƅمحضرين

 .اƅحاجز اتخذƋ اƅذي اƅمختار اƅموطن إƅيه، بيان استƊادا اƅتƊفيذ يجري
 اƃتƈفيذ عن اامتƈاع2- 

 أو اƅقاƊون يقرƋّ إراديا Ƅان سواء معين عمل بأداء قاƊوƊي باƅتزام اإخال أƊه باامتƊاع يقصد   

 .4ضمƊيا أو صراحة يƊشئه إرادي غير
 اƗحƄام تƊفيذ عن وامتƊاعها ƅلحجية، اإدارة إƄƊار مظاهر هƊا اƅتƊفيذ عن اامتƊاع عبارة وتضم

 ما قليا ƅذƅك اƅتƊفيذ ƅمواجهة اإدارة تستعملها اƅتي اƗساƅيب أخطر هو ضدها اƅصادرة اƅقضائية

اƅعامة،  اƅمصلحة تحقيق هدفها متحضرة إدارة مع يتƊاسب ا مƄشوفا أسلوبا اعتبارƋ إƅيه تلجأ
 محضر بتبليغ قيامه بعد اƅتƊفيذ عن اامتƊاع محضر بتحرير اƅقضائي اƅمحضر يقوم حيث

                                                           
1
_  André de laubadére, jean-Claude venozia, Yves gaudment: traité de droit administrative, 1, 14édition, 

L.G.D.J, Paris, 1996 .p134 .                                                                                               
 .20/02/2006في اƅمؤرخ 06/03باƅق واƅمتمم اƅمعدل 08/01/1991في اƅمؤرخ 91/03اƅقاƊون - 2
 .إ م إ ق اƅمتضمن 08/09ق من 610اƅمادة - 3
 .107اƅسابق، ص اإدارة، اƅمرجع ضد اƅصادرة اƅقضائية اإحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة - 4



Γέضد اإدا ΔعΒالمت άالتنفي Εالفصل الثاني                                                             إجراءا 
 

47 

 

 اƅمبلغ اƅتƊفيذي اƅسƊد تضمƊه بما اختياريا ƅلوفاء ƅه اƅمدة اƅممƊوحة واƊتهاء ƅلمدين باƅوفاء اƅتƄليف

 ƅه.

اƅتƊفيذ  بأحƄام اإخال دون"أƊه  على  )إ م إ ق ( اƅمتضمن 08/09ق  من 625 اƅم Ɗصت حيت
 عمل، يحرر عن باامتƊاع اƅتزاماخاƅف  بعمل، أو اƅتزام تƊفيذ عليه اƅمƊفذ رفض اƅجبري، إذا

 .... اƅتƊفيذ  عن امتƊاع محضر اƅقضائي اƅمحضر
 اإدارة ضد ااختياري اƃتƈفيذ صعوبات :اƃثاƈي اƃمطلب

 اإجراءات باتخاذ وذƅك اختياريا ضدها اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام بتƊفيذ تقوم اإدارة أن اƗصل   

 يثيرƋ وƅما إجراءات من يتطلبه ƅما باƊƅظر مƊه أƄثر اƗحƄام تƊفيذ يعتبر ما ƅتƊفيذها، وهو اƅازمة

 : اƅتاƅية اƅفروع خال من اƅمطلب هذا في سƊتƊاوƅه ما وهذا صعوبات من

 اƃسلطات بين اƃفصل بمبدأ اƃمتعلقة اƃصعوبات :اأول اƃفرع

 اƅدستور من 138 اƅمادة خال من اƅسلطات بين اƅفصل مبدأ اƅجزائري اƊƅظام Ƅرس ƅقد    

 صريح إقرار وهو ،1اƅقاƊون إطار في ، وتمارس مستقلة اƅقضائية اƅسلطة فيها جاء واƅتي اƅجزائري

 ƅلمبدأ خرق بمثابة يعتبر ƅإدارة اƅقاضي من موجه أمر وƄل اƅقضائية اƅسلطة استقاƅية

 .اإدارة وسلطة اƅقضاء سلطة بين ىأخر وبعبارة ،2اƅدستوري

 في اإداري اƅقاضي على فرض اƅذي ƅلحظر أساسيا مبررا اƅسلطات بين اƅفصل مبدأ يعتبر ثحي 

 أقرها اƅتي اƅحدود يتعدى ا اإدارية اƅمƊازعة في اƅقاضي اختصاص ويجعل ƅإدارة أوامر توجيه

 يقصد اƅذي اƅجامد بمفهومه اƅمبدأ هذا إعمال اإدارية، أي اƅسلطة شؤون في دون تدخل اƅقاƊون

 ،3عليها اƅتعقيب أو ƅمراقبتها اƅتدخل أو احتƄاريةبصفة  تمارسها باختصاصاتسلطة  Ƅل إƊفراد

 وذƅك اƅسلطات بين اƅفصل ƅمبدأ اƅعادية اƅتƊفيذ ƅطرق اإدارة خضوع عدم مبدأ أساس يستƊد وهƊا

 بين اƅفصل ƅمبدأ احتراما اƅقضاء من تدخل دون ذاتها اإدارة على يقع اƅتƊفيذ عبئ نأ باعتبار

 .4أمرين إƅى يعود واƅسبب اƅسلطات

 وا باتخاذƅ Ƌها ملزم أمر باعتبارƋ مƊها اختياريا بذاتها باƅتƊفيذ تقوم أن اإدارة على أن: اأول اأمر

 .اختصاصه من ƅيس بعمل ويقوم اإدارة عمل صميم في اƅقيام في اƅقضاء يحل
                                                           

 .اƅجزائري 1996 دستور من 138 اƅمادة - 1
 .18ص ،2008  ، 05ج هومة، اƅجزائر، اƅدوƅة، دار مجلس قضاء في ملويا، اƅمƊتقى ثآ شيخ بن ƅحسين - 2
 .20. ص2001/2002اƅجزائر. جامعة اƅحقوق، Ƅلية ماجستير، رساƅة ، اƅتƊفيذي اƅحجز بƄاري، اƅدين Ɗور - 3
شƄااته اƅوهيبي، اƅتƊفيذ Ɗصر سعيد - 4  .64، ص 2012 ، اƅجزئر،اƅقاƊوƊية ƅإصدارات اإداري، عام اƅقضاء أحƄام في وا 
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 .عليها اƅحجز إƅقاء يجوز ا عامة أموال اإدارية اƅجهات أموال: اƃثاƈي اأمر

 في ورغبتها اإدارة Ɗية حسن إƅى اƅمسƊد اƅعام اƅقاƊون في اƅسائد ااختياري اƅتƊفيذ مبدأ أن إا

 على زيادة دائƊيه تجاƋ به يلتزم بما دائما يفي شريف رجل بأƊها توصف اƅدوƅة يجعل واƅذي اƅتƊفيذ

 أصا بحاجة يƄون ƅن اƅدوƅة دائن أن قال حين فيبير ا عƊه عبر ما وهو ميسرة، دائما أƊها

 ƅو Ƅƅن ،1ومتيسرة اƅذمة مليئة تعتبر تعريفها بحƄم اƅدوƅة نأ طاƅما ضدها اƅتƊفيذ طرق استخدام

 اƊƅص أن باعتبار اƅصحة من ƅها أساس ا أƊه Ɗجد 1996 دستور في ورد بما اƅصعوبة هذƋ قسƊا

 باƊƅسبة اƅشئ وƊفس ءإستتƊا أي بدون اƅقضائية تƊفيذ اƗحƄام على اƅعمل على حث اƗساسي

 .2 اƅسابقة ƅلدساتير
 ƃلحجز اƃعامة اƃمصلحة أموال قابلية بعدم متعلقة صعوبات: اƃثاƈي اƃفرع

 اƅتƊفيذ وقت موجودا Ƅان ƅلمدين مملوك مال أي على اƅحجز جواز هي اƅعامة اƅقاعدة ƄاƊت إذا   

 بحسب عليها اƅحجز يمƊع اƗموال بعض مƊها إستتƊى اƅقاƊون أن إا ،)ج م ق( ƅ 188لمادة طبقا

 .3اƅعامة باƅمصلحة يتعلق اƅمƊع Ƅان إذا ما

حجزƋ،  يجوز ا فيه اƅتصرف يجوز ا ما Ƅل أن مفادها عامة قاعدة مصدرƋ اƅمƊع هذا أن ثحي
Ƌقاعدة وهذƅص اƊ مج عليهاƅمادة في صراحة اƅي ) ج م ق ( من 689 اƅتاƅمال اعتبار شرط وباƅا 

 مباشرة اƅجمهور ƅخدمة مخصص يƄون أن أي ،4اƅعامة ƅلمصلحة تحقيقه هو اƗموال اƅعامة من

 .5ازم غير أو اƅعام اƅمرفق ƅسير ازما Ƅان سواءا اƅدوƅة في عام مرفق ƅخدمة أو
 هذƋ تƄون حيث ) إ م إ ق( اƅمتضمن 08/09من ق  01اƅفقرة  636اƅمادة في اƅمج أƄدƋ ما وهو

 يوضح اƅمبدأ هذا أن إاّ  ،6بها ااƊتفاع يعطل عليها واƅحجز اƅعامة ƅلمƊفعة اƗموال مخصصة

 يمƄن ا جهة ومن اƅغرض ƅهذا مخصصة أمواƅها أن أي اƅعامة اƅمصلحة ƅتحقيق اإدارة أهداف

 على اƅخاصة ƅلمصلحة تغليبا ذƅك اعتبرإا و  ƅه، اƅمحƄوم ƅمصلحة تحقيقا عليها اƅتƊفيذ تصور

 فإƊها اƅخاصة اƅمصلحة عليها تغلب أن ترفض اƅعامة اƅمصلحة ƄاƊت إذا Ƅƅن ،اƅعامة اƅمصلحة

                                                           

 .20اƅسابق، ص اƅمرجع اƅتƊفيذي، اƅحجز بƄاري، اƅدين Ɗور - 1
 .43. ص2008/2009معسƄر اƅعام، جامعة اƅقاƊون في ماجستير اإداري، رساƅة اƅقضاء أحƄام قويزي، تƊفيذ هوارية - 2
 .55ص، 2006 ، 05ط ،راƅمطبوعات اƅجامعية، اƅجزائ اƅجزائري، ديوان اƅمدƊية اإجراءات قاƊون في اƅتƊفيذ حسƊين، طرق محمد - 3
 .52، ص2008/2009عƊابة  مختار، باجي جامعة اƅخاص، اƅق قسم اƅحقوق دƄتوراƄ ،Ƌلية أطروحة اƅتƊفيذي، مراميه، اƅحجز حمة - 4
 .07/05اƅمتضمن ق م ج اƅمعدل و اƅمتمم باƅق75/58من اامر689اƅمادة  - 5
 .307، ص 2010هومة، اƅجزائر. دار اإدارية، اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 6
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 يعد اƅتي اƅقضاء ƗحƄام وخرقها اƅقاƊوƊية باƅتزاماتها اإدارة إخال بسبب تتأثر اƅوقت Ɗفس في

 مأمن في تجعلها استثƊائية قاƊوƊية حماية ƅها اإدارة فأموال، 1اƅعام اƅصاƅح استقرار أوƅى تƊفيذها

 Ɗƅشاطها مباشرتها فعƊد مرفقيه أو إقليمية ƄاƊت إدارية سلطة تمثل اإدارة أن باعتبار اƅحجز من

 .اƅعام ƅلصاƅح مراعاتا اƊƅشاط بهذا ƅلقيام بها تستعين Ɨموال واحتياجها

 ƅلدوƅة اƅتي واƅمƊقوات اƅعقارات جميع عامة أمواا تعتبر اƅعامة ƅلمƊفعة اƅعامة اƗموال تخصيص 

 اƗحوال جميع في يجوز اƅقاƊون، وا بمقتضى أو باƅفعل اƅعامة اƅمصلحة ƅخدمة مخصصة وتƄون

 على حارسة اƅدوƅة تعد وباƅتاƅي اƅزمن بمرور تملƄها أو عليها اƅحجز أو اƗموال هذƋ في اƅتصرف

Ƌموال هذƗيتها اƄلشعب وتعود ملƅ ماƄ حجز يجوز اƅة أن أساس على عليها اƅدوƅبيسرها موثوق ا 

 .2بهيبتها يمس واƅتƊفيذ

 اƃعمومية ƃلقوة اإدارة باحتƂار تتعلق صعوبات :اƃثاƃث اƃفرع

 إصدار إا ƅلقضاء ƅيس هأƊ باعتبار اإدارة ƅجهة اƅقاƊون أƊاطه اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ إن   

 عن اامتƊاع أو اƅقضائي اƅحƄم تƊفذ أن إا ƅإدارة يƊفي ما اƅمجال هذا تƊفيذƋ، وفي دون اƅحƄم

 اإدارة ƄاƊت فإذا صعبا اƅقضائي اƅحƄم تƊفيذ يجعل اƅذي هو اƅعمومية ƅلقوة اإدارة وامتاكاƅتƊفيذ 

 إدارية قضائية أحƄام صدور حاƅة فإن ƅصاƅحهم اƅمدƊية اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ على اƗفراد تساعد

 هذا ويصطدم ،3ضدها اƅقوƅ ƋهذƋ اإدارة استخدام استحاƅة يقابلها اإدارة ضد اƗفراد ƅفائدة

 وهذا اƅمساواة قدم وعلى اƅجميع من بتƊفيذها أحƄامه احترام اƅمفترض اƅقضاء وأهمية بمصداقية

 اƅقرارات تƊفيذ من يتمƄن ا وباƅتاƅي ضاƅته اƅمتقاضي يفقد ا باƅعداƅة اƅمواطن ثقة تƄرس حتى

 بمجرد بتƊفيذƋ تقوم أن إداري قضائي بقرار تبليغها عƊد ملزمة ƅصاƅحه، فاإدارة اإدارية اƅقضائية

 تخضع أن ƅها يحق فا اƅملغى، اƅقرار صدور قبل عليه Ƅان ما إƅى اƅحال تعيد أن و Ƅاما تبليغه

 اƅمقضي اƅشئ ƅقوة حائزة أحƄام من اƅقضاء يفرضه ما Ɨن اƅتقديرية اƅسلطة إƅى اƅقضائي اƅقرار

 يعد فهذا اƅباقي عن وأعرضت إرادتها بمحض اختارته ما Ɗفذت هي فإن عليها مفروض اƅتزام به

                                                           

 .154ص، 2008، اƅجزائر ،ƅلƊشر اƅهدى ، دار"مقارƊة دارسة"، اƅتƊفيذ اƅقضاة، أصول عواد مفلح - 1
 بوقرƋ جامعة أمحمد اƅحقوق وماƅية، Ƅلية إدارة ماجستير، تخصص اƅقضائية، رساƅة اƗحƄام تƊفيذ ƅعدم اƅماƅي فايزة، اƗثر براهيمي - 2

 .30، ص2011/2012بومرداس
 .430ص، 2007 ، 01ط اإسƊƄدرية، اƅجامعة ƅلدوƅة، اإداري اƅقضاء اƅعليم، أثر عبد يوسف صاح - 3
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 مبدأ على وتعديا اƅقضاء اختصاصات في تدخل يعƊي اشك وهذا تƊفيذƋ، رفضت ما ƅحجية إƄƊارا

 ،1أحƄامه تعطيل أو اƅقضاء عمل في اƅتدخل سلطة أي على يحظر اƅذي اƅسلطات بين اƅفصل

 اƅصعوبة تƄمن وهƊا اختياريا اإدارة ضد تصدر اƅتي اƗحƄام تƊفيذ اعتبارات حقيقة يحدث ما وهو

 قضائي حƄم تƊفيذ على اإدارة إرغام يمƄن ا أƊه حيث تقاومها، اƅعداƅة تخدم اƅتي اƅسلطة وƗن

 .2اƅعمومية اƅقوة صاحبة اƅسلطة هذƋ مادامت ضدها صادر
 اƃتƈفيذ على جبار اإدارةإ : آƃياتاƃثاƈي اƃمبحث

 بيد يبقى Ƅان فاƗمر اƅتƊفيذ على اإدارة إجبار اآƅيات من أي يملك اƅجزائري اƊƅظام يƄن ƅم   

 ،3اƗحƄام احترام في اƅعمومية اƅقوة واستعمال اƅقضائية اƗحƄام بتƊفيذ اƅدستور أƅزمها اƅتي اإدارة
 وامتƊاع ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة تمتƊع أن اƗحيان غاƅب في ويحدث

 اƅجزائري اƅمشرع مƊح ƅهذا مسؤوƅيات عدة يفرز اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن موظفيها أو اإدارة

 هذا في سƊتƊاول سبق ما على وبƊاء اƅتƊفيذ على اإدارة ƅجبر اإداري ƅلقاضي اآƅيات بعض

 :مطلبين اƅمبحث

 وفي واإدارية اƅمدƊية اإجراءات قاƊون Ɗصوص في اƅواردةاƗساƅيب  Ɗبين اƗول اƅمطلب في
 .اƅخاصة اƅقاƊوƊية اƊƅصوص في اƅواردة اƗساƅيب اƅثاƊي اƅمطلب

 اإدارية و اƃمدƈية اإجراءات قاƈون في اƃواردة اأساƃيب: اأول اƃمطلب
 اƅجديد  )إ م إ ق( 2008فيفري  25في اƅمؤرخ 08/09اƅق بموجب اƅجزائري اƅمشرع وسع ƅقد   

 تƊفيذ ƅموضوع وخصص واƅقرارات اƗحƄام تƊفيذ مسار في واƅتدخل اإداري، أساƅيب ƅلقاضي

 .4)إ م إ ق( 989اƅى 978 من اƅمواد اإدارية اƅقضائية اƅجهات اƗحƄام
 و اƗوامر توجيه سلطة :في تتمثل اإدارة مواجهة في اƅقضاء سلطة ƅتدعيم وسائل مƊح بحيث
 أوا باƅتƊفيذ اإدارة أمر فرعين: اƅمطلب هذا في ƊتƊاول وسوف اƅتهديدية اƅغرامة توقيع سلطة

 .اƅثاƊي اƅفرع في اƅتƊفيذ عن اƅممتƊعة اإدارة على اƅتهديدية اƅغرامة وتوقيع

 
                                                           

 03، اƅقاهرة،  طاƅجديدة ƅلƊشر اƅجامعة اإدارية، دار اƗحƄام تƊفيذ على اإدارة إجبار Ƅوسيلة اƅتهديدية يوƊس، اƅغرامة أبو باهي محمد - 1

 .159، ص32001
 .164ص، 2005، 08ط ƅلƊشر، اƅقاهرة، اƅعربية اƊƅهضة اإدارية، دار اƗحƄام تƊفيذ في اƅوقتية اƅعال، اإشƄاات عبد ثروت - 2
 .44اƅسابق، ص اƅمرجعضدها،  اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع شرون، حسيƊة - 3
 .106ص، 2010 ،رهومة، اƅجزائ دار اƅعامة، اإدارة ضد اإدارية اƗحƄام تƊفيذ ضماƊات اƅقادر عدّو، عبد - 4
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 اإدارية و اƃمدƈية اإجراءات قاƈون في باƃتƈفيذ اإدارة أمر اأول: اƃفرع

مƊاقشته  خال اƅوطƊي اƅشعبي اƅمجلس أمام مداخلته في اƗختام حافظ اƅعدل وزير أوضح ƅقد    
 اƅقضائية اƗحƄام ƅتƊفيذ فعاƅية أƄثر إجراءات سن هو اƅقاƊون هذا أحƄام بين من أن) إ م إ ق(

 أن واƄƗيد اƅتƊفيذ على ƅحملها اƅتهديدية باƅغرامة عليها اƅحƄم إمƄاƊية مع اإدارة ضد اƅصادرة

 اƅحƄم يفرضها اƅتي اƅتدابير باتخاذ اƗمر سلطة اƅقاضي مƊح اƗوƅى يقصد باƅدرجة Ƅان اƅوزير

 اƅتشريع في اƅقاƊوƊية اƅشروط ذات هي اƅقاƊوƊية من اƅشروط مجموعة توافر بضرورة اƅقضائي

 بمثابة ƅإدارة اƗوامر توجيه سلطة أصبحت ) إ م إ ق ( 08/09ق وبصدور أƊه إا اƅفرƊسي،

 اإداري. اƅقاضي يد في جديد ساح
 اƃقضائية اأحƂام تƈفيذ في اأمر سلطة استخدام جواز 1- 

 عاقات في تحوا يشƄل اƗمر بسلطة اإداري ƅلقاضي بااعتراف إ إم ق في ج م اتجاƄ Ƌان   

 اƗوامر توجيه عدم إƅى تتجه اƅعليا باƅمحƄمة اإدارية اƅغرفة قرارات Ƅل ƄاƊت فقد باإدارة، اƅقاضي

 اƅصادر قرارها في اƅعليا باƅمحƄمة اإدارية اƅغرفة إƅيه ذهبت ما استقراء خال من Ƅƅن ƅإدارة

 هؤاء استئƊاف في فصل اƅذي شيƄو بن وفريق قسƊطيƊة واية واƅي بين 1997/03/16 بتاريخ

 في واƅمتمثل طلبهم رفض اƅذي قسƊطيƊة قضاء بمجلس اإدارية اƅغرفة عن اƅصادر اƅقرار في

  Ƅتعويض ƅهم مƊحت أرضية قطعة على اƅمƊصب اƅمبادƅة عقد بتحرير ƅلتعجيل أمر استصدار

 اƅغرفة رفض Ƅان وقد 90/25اƅق طبقا، ƅمقتضيات اƅمؤسسة اƗراضي استرجاع إطار في عيƊي

 خال من وƄƅن ƅإدارة، أوامر إعطاء اƅصفة ƅه ƅيست اإداري اƅقاضي أن بحجة باƅمجلس

 اƅتصدي وبعد اƅمستأƊف اƅقرار بإƅغاء قضى اƅذي اƅعليا باƅمحƄمة اإدارية اƅغرفة قرار مƊطوق

 على يدل ما هƊاك أن يتضح تعهداتها، تƊفيذ على اإدارة بإحاƅة جديد من اƅقضية في واƅفصل

 اƅقاƊون بفقهاء دفع Ɗوعه، من فريدا اƅقرار هذا يبقى Ƅƅن اإدارة، ضد موجهة أمر صيغة وجود

 قدوم عن يعلق ا اƅعصفور رؤية أن" اƅقول إƅى رشيد خلوفي اƗستاذ ومƊهم اƅجزائري اإداري
 .1اƅربيع"

 في اإداري اƅقضاء صاحية مبدأ اƅجديدة مبادئه بين من تضمن 08/09إ م إ ق وبصدور أƊه إا

 ،981,979,9782اƅمواد  في وذƅك اإدارة مواجهة في اƗمر سلطة استخدام

                                                           

 .350اƅسابق، ص اƅمرجع اإدارية، اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 1
 .144اƅسابق، ص اƅمرجع ، اƅعامة اإدارة ضد اإدارية اƗحƄام تƊفيذ اƅقادر عدّو، ضماƊات عبد - 2
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 اƅازم اƅقرار أو اƅحƄم أو اƗمر يتطلب عƊدما "أƊه: على )إ م إ ق( 978 اƅمادة تƊص حيث

 اإدارية اƅقضائية اƅجهات اختصاص مƊازعاتها تخضع هيئة أو اƅعامة اƅمعƊوية اƗشخاص أحد

 اƅحƄم Ɗفس في ذƅك، مƊها اƅمطلوب اإدارية اƅقضائية اƅجهة تأمر معيƊة تƊفيذ تدابير باتخاذ

 ."ااقتضاء عƊد ƅلتƊفيذ أجل تحديدƅاƅمطلوب  باƅتدبير اƅقضائي

 أحد اƅازم اƅقرار أو اƅحƄم أو اƗمر يتطلب عƊدما "أƊه: على )إ م إ ق( 979 اƅمادة وتƊص

 باتخاذ اإدارية اƅقضائية اƅجهات اختصاص مƊازعتها تخضع هيئة أو اƅعامة اƅمعƊوية اƗشخاص

 اƅجهة تأمر اƅسابقة، اƅخصومة في طلبها عدم بسبب بها أمرت أن يسبق ƅم معيƊة تƊفيذ تدابير

 ."محدد أجل في جديد إداري قرار بإصدار ذƅك مƊها اƅمطلوب اإدارية اƅقضائية
 وƅم قضائي قرار أو حƄم أو أمر تƊفيذ عدم حاƅة في "أƊه: على )إ م إ ق( 981 اƅمادة وتƊص

 أجل تحديد ƅها ويجوز بتحديدها ذƅك، مƊها اƅمطلوب اƅقضائية اƅجهة تقوم اƅتƊفيذ تدابير تحدد

 :أن يتضح اƅمواد ƅهذƋ استƊادا ، 1اƅتهديدية" باƅغرامة واƗمر ƅلتƊفيذ

 في أي اƅتƊفيذ على سابقة أوامر توجيه بسلطة اإداري ƅلقاضي  )إ م إ ق( 978 اƅمادة اعترفت

 اƅجهات اختصاص مƊازعاتها تخضع هيئة أو عام معƊوي شخص Ƅل إƅى اƗصلي اƅحƄم

 أن ذƅك ومثال ƅلتƊفيذ أجل تحديد مع مƊاسبا يراƋ اƅذي اƅمطلوب اƅتدبير باتخاذ اإدارية اƅقضائية

عادة مƊصبه إƅى اƅموظف هذا إعادة اإدارة من يتطلب موظف فصل قرار إƅغاء  مرƄزƋ بƊاء وا 

 .2يصدر ƅم اƅقرار بفصله أن ƅو Ƅما اƅوظيفي

 أمر على اƅحاƅة هذƋ في تقتصر اإداري اƅقاضي سلطة أن ) إ م إ ق( 979 اƅمادة اعترفت

 ا اƅحاƅة هذƋ في اإداري اƅقاضي أن اƅعلم مع ذƅك في أجل ƅها محدد جديد قرار بإصدار اإدارة
 اƅحرية من بهامش تتمتع اإدارة هƊا وƄƅن اƅتƊفيذ تدبير عليها يملي وا تصرفاتها اإدارة على يملي

 من اƅتحقيق يستدعي ترخيص إƅغاء ƅكذ ومثال اتخاذها عليها يجب اƅتي اƅتدابير محتوى تقديم في

 .3سليمة ƅشروط وفقا اƅطلب في جديد

 وƅم قضائي حƄم أو أمر تƊفيذ عدم حاƅة في اإداري ƅلقاضي مƊحت فقد ) إ م إ ق( 981 م أما

 أجا ضدƋ اƅمحƄوم ƅطرف يمƊح أن ƅه ويجوز اƅتدابير هذا باتخاذ يأمر أن اƅتƊفيذ تدابير يحدد

                                                           

 .إ م إ ق اƅمتضمن 08/09اƅق من 978،779،981اƅمادة  - 1
 .144اƅسابق، ص اƅمرجع اƅعامة، اإدارة ضد اإدارية اƗحƄام تƊفيذ ضماƊات عدّو، اƅقادر عبد - 2
 ،اƅحقوق في ƅيساƊس ، مذƄرة اإداري اƅقضاء عن اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات ƅتƊفيذ اƅقاƊوƊي اƊƅظام أحام، بسƊاسي فاطمة، واضح - 3
 .67، ص2010/2011 اƅمرƄز اƅجامعي غيليزان، واإدارية، اƅقاƊوƊية اƅعلوم معهد ،"عامة إدارة تخصص"
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 حرفيا مأخوذة اƅمادة هذƋ بأن وياحظ اƅتهديدية، غرامةاƅب اƗمر خذأ يقرن أن ƅه يجوز Ƅما ƅلتƊفيذ،

 صاحيات من Ƅان إذ اƅفرƊسي، اإداري اƅقضاء قاƊون من 911/04من اƅمادة اƅثاƅثة اƅفقرة من

 اƅشيء بتƊفيذ اƗمر اƅفرƊسي اƅقضاء قاƊون من 911/04اƅمادة لى أساسع اƅمخطر اƅتƊفيذ قاضي

 .1فيه اƅمقضي

 اإدارية اأحƂام تƈفيذ ƃضمان اأمر سلطة استخدام شروط 2- 

 :أهمها من شروطا ) إ إم ق( في اƗمر سلطة ستخداما إمƄاƊية يتطلب   
 :معيƈا تدبيرا اإدارة اتخاذ اƃحƂم تƈفيذ يتطلب أن*

 اإدارة من يتطلب ا اƅقرار أو اƅحƄم أو اƗمر تƊفيذ Ƅان إذا اƗمر سلطة استخدام محل ا حيث

اƅبƊاء،  عملية Ƅوقف مثا معين إجراء اإدارة اتخاذ في اƅتدبير هذا يتمثل وقد معين تدبير اتخاذ
 .جديد إداري قرار إصدار في هذا يتمثل وقد اƅحجز Ƅرفع

 :اƃقضائي اƃقرار أو اƃحƂم أو اأمر ƃزوم*
 عƊدما " فيها جاء حيث  )إ م إ ق ( 979و 978 اƅمادتين في صراحة ذƅك اƅمشرع عبر قد

 أن اƅقضاء على يتوجب فإƊه ذƅك وعلى ... " اƗشخاص أحد إƅزام اƅقرار أو واƅحƄم اƗمر يتطلب

 .قرارات أو أحƄام أو أوامر من عƊه يصدر ما ƅتƊفيذ ضرورية أƊها قدر متى اƗمر سلطة يستخدم
 :ƃلتƈفيذ اƃقرار أو اƃحƂم أو اأمر قابلية*

 أن اƅقابلية عدم صور ومن ƅلتƊفيذ قابل غير اƅحƄم Ƅان إذا اƗمر سلطة استخدام مجال ا حيث

 .2اƅدوƅة مجلس أمام بااستئƊاف فيه اƅمطعون اƅحƄم يلغى
 واإدارية اƃمدƈية اإجراءات قاƈون في اƃتهديدية اƃغرامة اƃثاƈي: اƃفرع

 بصاحية ƅه يعترف أن اƗمر بسلطة اإداري ƅلقاضي اعترافه بعد اƅمشرع على ƅزاما Ƅان   

 موضوع إ إ م ق Ɗظم فقد تƊفيذية، أوامر من عƊه يصدر ما ƅضمان اƅتهديدية اƅغرامة استخدام

 اƅجهة إƅى ااختصاص يعود حيث ،) إ م إ ق (988اƅى980من اƅمواد في اƅتهديدية اƅغرامة

 .3اƅدوƅة( اإدارية، مجلس اƅمحƄمة(اƅجهة اƅقضائية  بها قضت قد ƄاƊت اƅتي اإدارية اƅقضائية

                                                           

 .652ص اƅمرجع اƅسابق، ملويا، آث شيخ بن ƅحسين - 1
 .391ص، 2009 ، اƅجزائر،واƅتوزيع ƅلƊشر اƅعلوم دار اإدارية، اƅمƊازعات في اƅوسيط بعلي، اƅصغير محمد - 2
 .ƅ75/58أمر رقم واƅمتمم اƅمعدل 2007ماي13اƅمؤرخ 07/05اƅقاƊون - 3
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 م ق( قواعد في عليها واƅمƊصوص اƅتهديدية اƅغرامة بƊظام اƅمتعلقة اƅقاƊوƊية ƅلƊصوص وباƅرجوع
 قاƊوƊيا تعريفا يقدم ƅم اƅجزائري اƅمشرع أن ياحظ بحيث  )إ م إ ق( Ƅقواعد اƗخرى واƅقواƊين )ج

 وتعتبر قاƊوƊيا، Ɗظاما باعتبارها تƊظمها اƅتي اƅتشريعية اƗحƄام على فقط Ɗص بل اƅتهديدية ƅلغرامة

 وحمله اƅمدين إƄراƋ ووسيلة اƅقضاء أحƄام تƊفيذ عن ممتƊع Ƅƅل ماƅية غرامة اƅتهديدية اƅغرامة

 غرامة أو ماƅي تهديد فهي بهذا و اƅدائن من بطلب عيƊا عاتقه على اƅواقع ااƅتزام تƊفيذ على

 اامتƊاع أو بعمل اƅتزام تƊفيذ عن فيه يتأخر يوم Ƅل عن يدفعه معين بمبلغ اƅمدين على ƅلحƄم

 اƅوسائل من تعد إذ ،1اƅقاƊون على اƅتهديدية فرض اƅغرامة في اإداري اƅقاضي ويستƊد عƊه،

 شخاصاƗ من شخصا أو طبيعيا شخصا Ƅان سواء اƅتزامه تƊفيذ على اƅمدين تحمل اƅتي اƅعامة

 عامة بصفة تحدد تبعية ماƅية عقوبة هي اإداري اƅقاƊون مجال في اƅتهديدية فاƅغرامة اƅعامة،

 في اƅتأخير أو اإداري اƅقضاء أحƄام تƊفيذ عدم تجƊب بهدف تأخير يوم Ƅل عن اƅمال من بمبلغ

 اƅقاƊون أشخاص من شخص أي أو اƅعام اƅقاƊون أشخاص من شخص أي ضد اƅصادر تƊفيذها

 Ɗتيجة: أƊه ،2خليفة اƅمƊعم عبد اƅعزيز عبد اƅدƄتور يرى حيث عام، مرفق بإدارة اƅمƄلفة اƅخاص

 اƅغرامة اƅتهديدية Ɗظام فإن اإدارية اƗحƄام ƅتƊفيذ اإدارة دفع في اƅتأخيرية اƅفوائد Ɗظام ƅقصور

  387رقم باƅقاƊون واƅمعدل 1980يوƅيو16في 539/80باƅقاƊون واƅصادر فرƊسا في به اƅمعمول
 أقر حيث اƅغاية ƅتلك تحقيقا رثأƄ يƄون أن يمƄن2000/05/04  بتاريخ اƅصادر ƅ2000سƊة 

 يصدر ما اƅتƊفيذ عن اƅممتƊعة اإدارة ضد اƅتهديدية اƅغرامة توقيع في اƅحق ƅلقضاء اƅقاƊون هذا

 .اƗحƄام تلك مضمون Ƅان أيا أحƄام من ضدها
 اƃتƈفيذ على اإدارة إƂراƉ اƃتهديدية باƃغرامة اƃحƂم جواز مبدأ 1- 

 اƅتهديدية اƅغرامة توقيع سلطة اإداري ƅلقضاء تخول اƅتي اƊƅصوص بعض ) إ م إ ق ( تضمن   

 ƅأحƄام اƅجبري اƅتƊفيذ وسائل أهم احد تعتبر حيث اƅتƊفيذ، على إجبارها أجل من اإدارة على

 إمƄاƊية على صراحة Ɗص قد اƅفرƊسي اƅمشرع Ƅان و إذا به، اƅمقضي اƅشيء ƅقوة اƅحائزة اƅقضائية

اƅعامة قاƊون  اƅمرافق بإدارة اƅمƄلفة اƅخاصة اƗشخاص وƄذا على اإدارة اƅتهديدية اƅغرامة فرض
 مجلس بيد اƅتهديدية باƅغرامة باƅحƄم ااختصاصعلى اƅمشرع  رƄز أن ، وبعد11/04/1988

صدر ق  ƅه اإدارية اƗحƄام تƊفيذ Ƅافة Ƅƅفاƅة ااستشاري ااختصاص بجعل وحدƋ اƅدوƅة
                                                           

، ƅ ،2006/2009سƊةƅ17لقضاء دفعة اƅعليا اƅمدرسة إجازة Ɗƅيل شهادة ضد اإدارة، أوامر توجيه في اإداري اƅقاضي سلطة يوسف، مشارة -1
 .49ص

 .57، ص2008 اƅجامعي، اƅقاهرة، اƅفƄر اƅوقتية، دار إشƄااته و اإدارية اƗحƄام خليفة، تƊفيذ اƅمƊعم عبد اƅعزيز عبد -2
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 ومحاƄم اƅدوƅة اإداري بمجلس اƅقضاء ƅمحاƄم بااعتراف 08/02/1995 في 1995/125

 .1اƅتهديدية اƅغرامة بفرض ƅإدارة أوامر توجيه بسلطة اإدارية واƅمحاƄم اإدارية ااستئƊاف

 تعويض دعوى رفع ƅه ƅلمحƄوم يمƄن اإدارية اƅقضائية اƅقرارات تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع حاƅة وفي

 982 اƅمادة عليه Ɗصت ما وهذا ذƅك على اƅمترتبة اƗضرار بجبر ƅلمطاƅبة اإداري اƅقضاء أمام

 ا اƅغرامة أن حيث ،2اƅضرر" تعويض عن مستقلة اƅتهديدية اƅغرامة تƄون "أƊه: على )إ إم ق(
 مƊفصلة فهي اƅتعويض عن اƅتهديدية اƅغرامة استقاƅية صراحة تقر اƅمادة وهذƋ ،3تعتبر تعويضا

 .4اƅعبارة بصريح وهذا عƊه

 866 اƅمرسوم بمقتضى اƅفرƊسي اƅمشرع أƊشأ اƅتعويض أحƄام مجال وفي هذا إƅى باإضافة   

 اƅصادر واƅمرسوم اƅدوƅة مجلس عن اƅصادرة اƗحƄام بتƊفيذ اƅمتعلق30/06/1963في  اƅمؤرخ

 رئيس من مƄوƊة هيئة اإدارة، ضد اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام بتƊفيذ اƅمتعلق 27/01/1969في

 طلبات في اƊƅظر بمتابعة تقوم دعوى ووƄيل ومقرر استشاريين أعضاء وتسعة دوƅة ومستشار

 مضي بعد ااتصال تم ضدها، اƅصادرة اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة بامتƊاع اƅمتعلقة ƅهم اƅمحƄوم

 ودواعي أسباب على اƅتعرف بقصد اƅممتƊعة اإدارية باƅجهة اƅحƄم صدور تاريخ من شهرين مدة

 في جاء فإƊه خاصة، باƅتعويض اƅصادرة اƅقضائية تƊفيذ اƗحƄام ضمان من ƅمزيد وƅذƅك ،اامتƊاع

 اƊƅفقات على واردة ماƅية إداƊة اƅحƄم إذا تضمن أƊه 16/07/1980قاƊون من اƗوƅى اƅمادة

 5.شهرين مدة في باƅدفع اƗمر إصدار يتم إذ Ƅبيرة صعوبة يثير ا اƗمر فإن اƅتقديرية

 جميع تتخذ أن اƅدوƅة على يجب فإƊه محددة اإعتمادات على اƅواردة اإداƊة اƅحƄم تضمن إذا أما
 إعان تاريخ من أشهر أربعة تتجاوز ا مدة في اƅمحدد اƅمبلغ بصرف واƗمر اƅتƊفيذية اإجراءات

 Ɗهائية وغرامة provisoire مؤقتة  غرامة إƅى طبيعتها حيث من اƅتهديدية اƅغرامة اƅحƄم وتتƊوع

definitive  قاضي يستطيع حيثƅغرامة تحديد اإداري اƅتهديدية اƅي بمبلغ اƅبمقدار أو إجما 

 .6خاƅه اƅتƊفيذ في اإدارة تتأخر اƅذي اƅشهر أو ƅليوم باƊƅسبة اƅمال من معين
                                                           

 .41اƅسابق، ص اƅمرجع ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة -1
 .388صاƅسابق،  اإدارية، اƅمرجع اƅمƊازعات في بعلي، اƅوسيط اƅصغير محمد -2
 .08اƅسابق، ص ج، اƅمرجع م إ ق في اƅتƊفيذ حسƊين، طرق محمد -3
 .181.182ص اƅسابق، ص داƊدة، اƅمرجع يوسف -4

5
_  André de laubadére, jean-Claude venozia, Yves gaudment: traité de droit administrative, 1, 14édition, 

L.G.D.J, Paris, 1996 .p152.                                                                                                
، اإسƊƄدرية دار اƅجامعة اƅجديدة، ضدها، اƅصادرة اإداري اƅقضاء أحƄام تƊفيذ ƅعدم Ƅجزاء اƅتهديدية أحمد، اƅغرامة مƊصور محمد -6

  .146ص
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 اإداري اƅقاضي سلطة ذƅك ومرد مؤقتة غرامة طبيعتها حيث من  )إ م إ ق( في  اƅمقررة واƅغرامة

 ƅه يتبين ما بحسب اƅقضائي اƅحƄم ƅتƊفيذ اƅمحدد اƗجل اƊتهاء حين إƅغائها أو مقدارها تعديل في

 .اƅحƄم تƊفيذ اعترضت اƅتي اƅصعوبات و اإدارة مسلك من

 اƅغرامة تخفيض اƅقضائية ƅلجهة يجوز "أƊه: على )إ إ م ق( 984 اƅمادة عليه Ɗصت ما وهذا

 اƅمشرع Ɗص  )إ م إ ق(اƅمتضمن08/09ق بصدور و أƊه إا ،"اƅضرورة عƊد أو إƅغائها اƅتهديدية

 .1اإدارة مواجهة في اƅتهديدية اƅغرامة تطبيق إمƄاƊية على صراحة

 اƃتهديدية: باƃغرامة فيها اأمر يجوز اƃتي اƃحاات 2- 
 . ) 2إ م إ ق( في عليها اƅمƊصوص حاات ثاثة وهي

 ةƅحاƅصوص اƊمƅدما )إ م إ ق( 980 م في عليها اƊام تقضي عƄحƗقضائية اƅيأمر أن ا 

 تƊفيذ يقتضي عƊدما أو اƅتƊفيذ أجل تحديد مع معيƊة تƊفيذية تدابير باتخاذ اإدارة اƅقاضي

 جديد. إداري قرار بإصدار اإدارة أمر اƅقضائية اƗحƄام

 ةƅحاƅصوص اƊمƅدما )إ م إ ق( 981 م في عليها اƊع عƊفيذ عن اإدارة تمتƊام تƄحƗا 

 اƅحƄم من اƅمستفيد اƅمتقاضي من بطلب اƅقضائية اƅجهة تقوم ضدها اƅصادرة اƅقضائية

 .اƅتهديدية باƅغرامة واƗمر اƅتƊفيذ أجل تحديد مع اƅتƊفيذية اƅتدابير بتحديد

 ةƅحاƅصوص اƊمƅمتعلقة )إ إم ق( 946 م في عليها اƅعقود مادة في ااستعجال بقضاء اƅا 

 هذƋ في ƅلقاضي يمƄن حيث اإدارة بإخال اإدارية اƅمحƄمة تخطر واƅصفقات عƊدما

 .اƅمحدد اƗجل اƊقضاء تاريخ من تسري اƅتهديدية باƅغرامة اƅحƄم اƅحاƅة

 اƃتƈفيذ عن اƃممتƈعة اإدارة على اƃتهديدية اƃغرامة توقيع شروط 3- 

 قضائي حƄم تƊفيذ من عليه اƅمحƄوم اقتƊاع هو اƅتهديدية اƅغرامة فرض شروط أهم من إن   

ذا اƅتƊفيذ عن اقتƊاع محضر بموجب صراحة ااقتƊاع هذا ويتطلب ضدƋ صادر  طاƅب رأى وا 

  أƊه اƅتƊفيذ

 : شروطها ومن ،3بها يحƄم اƅتهديدية اƅغرامة غير وسيلة أية على يحصل ƅم

 اƅتƊفيذية باƅصيغة هوراموم Ɗهائي اƅحƄم يƄون أن*

                                                           

 .321اƅسابق، ص ، اƅمرجع اإدارية اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 1
 ،اƅمرجع اƅسابق، ص ااداري، اƅقضاء عن اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات ƅتƊفيذ اƅقاƊوƊي ، اƊƅظام أحام بسƊاسي اƅزهراء، فاطمة واضح - 2

 .69-68ص
 .389صاƅسابق،  اإدارية، اƅمرجع اƅمƊازعات في بعلي، اƅوسيط اƅصغير محمد - 3
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 اƅتƊفيذ عن اإدارة امتƊاع إثبات*

 أن اƅتهديدية اƅغرامة ƅتوقيع يشترط فإƊه  )إ إم ق( 981 و 980 اƅمادتين من يستخلص ما وفق

 ƅتوقيع محل ا أƊه معƊاƋ وهذا اƅقضائي، اƅقرار أو اƗمر أو اƅحƄم تƊفيذ يتطلبها تدابير ثمة تƄون

 اƅغرامة ƅتوقيع يشترط Ƅماا تƊفيذية، تدابير بأية اƅقضائية اƅجهة تأمر ƅم إذا اƅتهديدية اƅغرامة

 اƅتƊفيذية، اƅتدابير باتخاذ اƗمر خاف على وهذا اƅشأن صاحب من طلب تقديم ضرورة اƅتهديدية

 قدرت متى تلقائيا بها تحƄم أن ƅلمحƄمة بأن ) إ م إ ق( 981 و 980اƅمادتين صياغة توحي إذ

 اƅقضائي اƅقرار أو اƅحƄم أو اƗمر ƅتƊفيذ اƅمطلوبة اƅتدابير اتخاذ على اإدارة إƄراƋ ازمة أƊها

 اƅحاƅية، اƅوضعية في ازم غير اƅتهديدية اƅغرامة ƅتوقيع اƅشأن صاحب من اƅطلب تقديم فإن وعليه

 اƅمƊازعة في إيجابيا دورا اإداري مƊح اƅقاضي  )إ م إ ق( واضعي  إرادة اƅوضع هذا ويفسر

 حيث ومن اƅتهديدية اƅغرامة تقدير إƅزامية حرية من Ƅبيرا هامشا مƊحه طريق عن اإدارية وذƅك

 .1مفعوƅها سريان تاريخ تحديد
 :اإدارية اƅمحاƄم عن اƅصادرة اƊƅهائية باƗحƄام اƅخاص اƅشرط

 بعد إا ضدها اƅصادرة اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع حاƅة في اƅتهديدية اƅغرامة طلب يجوز ا

 تƊص اƅتي ) إ إ م ق ( 987 اƅمادة Ɗƅص طبقا ƅلحƄم اƅرسمي اƅتبليغ تاريخ من أشهر ثاثه فوات

 اƅضرورية اƅتدابير باتخاذ اƗمر أجل من اإدارية اƅمحƄمة إƅى طلب تقديم يجوز ا " أƊه على

 من اƅتƊفيذ رفض بعد إا ااقتضاء، عƊد ƅتƊفيذƋ اƅتهديدية اƅغرامة طلب و اƊƅهائي حƄمها ƅتƊفيذ

 " واƅحƄم ...ƅلحƄم اƅرسمي اƅتبليغ تاريخ من يبدأ أشهر، ثاثة اƊقضاءو  عليه اƅمحƄوم طرف

 بطريق فيه يطعن ƅم متى Ƅذƅك به، ويƄون اƅمقضي اƅشئ قوة على اƅحائز اƅحƄم هو اƊƅهائي

 طعن إذا أƊه اƅطعن، ذƅك هذا ƅتقديم اƅمقررة اƅمدة باƅتاƅي واƊقضتاƅدوƅة،  مجلس أمام ااستئƊاف

 اƅطعن مآل Ƅان وƅو حتى اƅدوƅة ƅمجلس يعود اƅتƊفيذية اƅتدابير بتحديد ااختصاص فإن فعا فيه

 .2اƅفرƊسي اƅدوƅة مجلس إƅيه اƊتهى اƅذي هو اƅحل اƅرفض، وهذا هو بااستئƊاف
 يتطلبها اƅتي اƅتƊفيذية اƅتدابير اتخاذ ƅإدارة أجا اإدارية اƅمحƄمة فيها تحدد اƅتي اƅحاƅة وفي

 هذا اƊقضاء بعد إا اƅتدابير هذƋ اتخاذ على اإدارة إƄراƋ اƅتهديدية اƅغرامة طلب يجوز فا اƅحƄم

 .اƗجل

                                                           

 .181اƅسابق، ص اƅمرجع اƅعامة، اإدارة ضد اإدارية اƗحƄام تƊفيذ ضماƊات عدّو، اƅقادر عبد - 1
2 -   Daniele lochak: la justice administrative, 3 edition, montchrestien Paris, 1998 p49. 
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 اƃتهديدية اƃغرامة تصفية 4- 

 فإƊه ضدها اƅتهديدية باƅغرامة اƅحƄم صدور رغم اƅتƊفيذ عن اامتƊاع في اإدارة تستمر عƊدما

 في بتصفيتها اƅتهديدية باƅغرامة اƗمر أصدرت اƅتي اƅقضائية اƅجهة إƅى يلجأ أن ƅه ƅلمحƄوم يجوز

 حين اƅجهة هذƋ وتملك اƅتƊفيذ، في اƅتأخير حاƅة أو اƅجزئي اƅتƊفيذ أو اƄƅلي اƅتƊفيذ عدم حاƅة

 984 و 983 اƅمادتين بموجب وذƅك اƅضرورة، عƊد إƅغاءها أو بتخفيضها اƅتهديدية اƅغرامة تصفية

 .)إ  م إ ق( من

 في اƅتأخير حاƅة في أو اƅجزئي، أو اƄƅلي اƅتƊفيذ عدم حاƅة في "أƊه: على 983 اƅمادة تƊص حيث
 984 اƅمادة وتƊص "بها أمرت اƅتي اƅتهديدية اƅغرامة بتصفية اإدارية اƅقضائية اƅجهة تقوم اƅتƊفيذ،

 باƊƅسبة أما " اƅضرورة عƊد إƅغاءها أو اƅتهديدية اƅغرامة تخفيض اƅقضائية ƅلجهة جوزي "أƊه: على

 وجلي واضح اƅفرƊسي باƅقاƊون ،)إ م إ ق (واضعي تأثر فإن اƅتهديدية، اƅغرامة حصيلة ƅتوزيع

 اƅمتحصل اƅمبلغ من جزء تخصيص صاحية اƅمختص ƅلقضاء اƅقاƊون هذا مƊح هو ذƅك ومرد

 جراء اƅحاصل اƅضرر قيمة مقدارƋ تجاوز إذا ما حاƅة في وهذا اƅعمومية اƅتصفية ƅلخزيƊة عن

 .1)إ م إ ق( 985اƅمادة  Ɗƅص طبقا اƅتƊفيذ

 من جزء دفع عدم تقرر أن اƅقضائية ƅلجهة يجوز "أƊه: على )إ إ م ق( 985 اƅمادة تƊص حيث

 ومن "اƅعمومية اƅخزيƊة إƅى بدفعه وتأمر اƅضرر قيمة تجاوزت إذا اƅمدعى، إƅى اƅتهديدية اƅغرامة

 باƅغرامة اƅحƄم تأييد إƅى ذهب اƅذي 03/03/1999في اƅصادر اƅقرار: اƅقضائية اƅتطبيقات
 عن اƅصادر اƅقرار ضد ميلة بلدية قبل من اƅمرفوع ااستئƊاف في فصله حاƅة في وذƅك اƅتهديدية

 اƅتهديدية اƅغرامة بتصفية اƅقاضي 01/07/1997في قسƊطيƊة قضاء بمجلس اإدارية اƅغرفة

 .2اƗشغال بوقف يلزمها اƅذي اƅقضائي ƅلقرار تمتثل ƅم ƊƗها اƅبلدية ضد بها اƅمحƄوم
 اƃخاصة اƃقاƈوƈية اƈƃصوص في اƃواردة اأساƃيب: اƃثاƈي اƃمطلب

 ƅلقضاء ƅه اƅمحƄوم يلجأ اختياريا اإداري اƅقضائي اƅقرار تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع حاƅة في   

 قرارات من ضدها صدر ما تƊفيذ على حملها Ɨجل اإدارة ضد تهديديه غرامة فرض بقصد

 ضدها، اƅصادر اƅقضائي اƅقرار بتƊفيذ ƅإدارة أوامر توجيه اƅقضاء من اƅطلب يمƊƄه Ƅما قضائية،

                                                           

 .183ص اƅمرجع اƅسابق، عبد اƅقادر عدو، - 1
 .322ص اƅسابق، ، اƅمرجع اإدارية اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 2
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 91/021بموجب اƅق تƊفيذها اƅمشرع Ɗظم فقد باƅتعويض اƅقرارات اƅصادرة تƊفيذ وبخصوص
من         مƄررّ  138 اƅمادة بموجب اƅتƊفيذ عن اامتƊاع اƅجƊائية بسبب اƅمسؤوƅية تقرير إƅى إضافة،

 ..)ج .. ع  ق( 
 أحƄام تƊفيذ من أجل ƅلخزيƊة اƅعام اƗمين إƅى فرعين: اƅرجوع اƅمطلب هذا في ƊتƊاول وسوف

 .اƅثاƊي اƅفرع في اƗحƄام تƊفيذ يعرقل اƅذي ƅلموظف اƅجزائية اƅمتابعة ثم أوا اƅتعويض

 اƃتعويض أحƂام تƈفيذ أجل من ƃلخزيƈة اƃعام اأمين إƃى اأول: اƃرجوع اƃفرع

 اƅتƊفيذ في اƅتأخير أو تƊفيذاƅ عدم عن لتعرضƅ يƄون اƅعمومية اƅخزيƊة أمين إƅى اƅرجوع إن   

 أول اƅمشرع تدخل اƅتƊفيذ في اƅطاƅب حق وƅحماية اإدارة على اƅمفروضة اƅديون ƅتحصيل وذƅك

 60 اƅمادة في ƅ 1996سƊة اƅماƅية ق بموجب اإدارية اƅقضائية اƅقرارات تƊفيذ قواعد ƅوضع مرة

 وخول اƅميزاƊية في ديƊه تسجيل اƅمختصة اƅسلطة من يطلب أن في اƅدائن حق على Ɗص أين مƊه

 اƅوزارات طلب على بƊاءا اƅعامة اإدارات ديون ƅتسديد اƅماƅية اإعتمادات اقتطاع حق اƅماƅية وزير

  .اƅمعƊية
 اƃعمومية اƃخزيƈة من بها اƃمحƂوم اƃمباƃغ تحصيل 1-

 اƅمطاƅبة سلطة قضائي ƅحƄم حائزا معƊويا أو طبيعيا Ƅان سواء شخص Ƅƅل اƅمشرع Ƅرس

 عن اƊƅظر بغض إقليميا اƅمختصة اƅعمومية اƅخزيƊة أمين اƅدفع، ƅدى اƅواجبة ديوƊه باستحقاق

،ƋزƄدائن يشترط ا بحيث مرƅون أن في اƄون أن باحتمال طبيعيا شخصا يƄدائن يƅتمي شخص اƊي 

 ƅلقواعد اƅمحدد 08/01/1991في اƅمؤرخ 91/02اƅق وبصدور أƊه ، إا2اƅعام اƅقاƊون إƅى

 مƊه 11اƅمادة بمقتضى 75/48اƗمر أحƄام إƅغاء اƅقضاء، تم بعض أحƄام على اƅمطبقة اƅخاصة

 Ɗص تعبير حد على ماƅية إداƊات اƅمتضمƊة اƅتعويض تƊفيذ أحƄام في جديدة إجراءات ووضعت

  ƅلمواد طبقا اƅعامة اƅخزيƊة إƅى ءباƅلجو  وذƅك اإدارة دض قضائي حƄم تƊفيذ يحق أƊه اƅقاƊون، Ƅما
 .91/023اƅقاƊون هذا من 7 و5 

 :هما حاƅتين بين هذا اƅقاƊون ميز وƅقد
 ةƅزاع حاƊƅجماعات بين اƅمحلية اƅها فيما اƊمؤسسات أو بيƅاإدارية ا. 

                                                           

 .اƅقضاء أحƄام بعض على اƅمطبقة اƅخاصة اƅقواعد يحدد 0/01/1991في اƅمؤرخ 91/02اƅقاƊون - 1
 .303ص ،2009 ،05ط اƅجزائر،واƊƅشر،  ƅلطباعة بغدادي واƅجزائية، دار اƅمدƊية اƊƅاحيتين من اƅتƊفيذ اƅرحمان، طرق عبد بربارة - 2
 .307ص اƅسابق، اإدارية، اƅمرجع ƅلقرارات اƅقضائية اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 3



Γέضد اإدا ΔعΒالمت άالتنفي Εالفصل الثاني                                                             إجراءا 
 

60 

 

 ةƅزاع حاƊƅفراد بين اƗاإدارة و ا. 

 ضدها اƅمƊفذ اƅجهة و اƅتƊفيذ في اƅمصلحة وصاحب باƅتƊفيذ اƅمختصة اƅجهة حدد اƅحاƅتين وفي

 .1اƅتƊفيذ وشروط
 باƃتƈفيذ اƃمختصة اƃجهة-1-    

 ƅدى اƅديون اƅديون مبلغ على يحصل أن يمƄن "أƊه: على 91/02اƅق من 05 اƅم ƅقد Ɗصت 

 أحƄام من اƅمستفيدون اƅمتقاضون يتبعها وما 06 اƅمواد في اƅمحددة وباƅشروط اƅعمومية اƅخزيƊة

 .2اإداري" اƅطابع ذات اƅعمومية واƅمؤسسات اƅمحلية واƅجماعات اƅدوƅة إداƊة تتضمن اƅتي اƅقضاء
 تقع عليها اƅمحƄوم اإدارة ƄاƊت ƅو حتى اإدارة، ضد باƅتƊفيذ اƅمختصة اƅجهة اƅقاƊون هذا حدد ƅقد

 اƅتعويض في حقه على ƅلحصول ƅلدائن اƗمر تسهيل هو ذƅك من واƅهدف أخرى، واية في

 .معاƊاة دون بحƄم اƅمدعم

 اƃتƈفيذ: في صاحب اƃمصلحة2-  -
 اƅمتقاضون .......مبلغ اƅديون على يحصل أن يمƄن " أƊه: 91/02اƅق من 05اƅم Ɗص في جاء

 هو اƅمتقاضي اƅتƊفيذ من اƅمستفيد أن إذ ،"ماƅية إداƊة تتضمن اƅتي أحƄام اƅقضاء من اƅمستفيدون

 .إداريا أو مدƊيا اƅحƄم هذا Ƅان سواء اƅحƄم، ƅمصلحته اƅصادر
اƅمؤسسات  بعض اإجراء هذا من تستفيد أن يمƄن اƗفراد، بل على ااستفادة هذƋ تقتصر وا

 يمƄن ":أƊه على 91/02اƅق من 01 اƅمادة عليه Ɗصت ما وهذا اƅدوƅة، وصاية اƅموجودة تحت

 اƅصادرة اƅقضاء أحƄام من اƅمستفيدة اإداري اƅطابع ذات اƅعمومية واƅمؤسساتاƅمحلية  ƅلجماعات

 اƅخزيƊة ƅدى اإداƊات مبلغ على تحصل أن ماƅية إداƊات واƅمتضمن بيƊها اƅواقعة اƊƅزاعات في

 .3اƅقاƊون" هذا من 4,3,2 اƅمواد في اƅمحددة باƅشروط

  اƃحƂم ضدها اƃمƈفذ اƃجهة   -3- 
واƅصƊاعي  اƅتجاري اƅطابع ذات اƅعمومية اƅمؤسسات أن يعƊي 91/02اƅق من ƅ05لمادة استƊادًا

 طرق إƅى ضدها اƅصادرة اƗحƄام تƊفيذ ويخضع اƊƅظام هذا من مستثƊاة ااقتصادية واƅمؤسسات

                                                           

 .اƅقضاء أحƄام بعض على اƅمطبقة اƅخاصة ƅلقواعد اƅمحدد 91/02من اƅق  05اƅمادة  - 1
 .308اƅسابق، ص شفيقة، اƅمرجع صاوƅة بن - 2
 .اƅقضاء أحƄام بعض على اƅمطبقة اƅخاصة ƅلقواعد اƅمحدد 91/02اƅق من  01اƅمادة  - 3
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 أموال هي اƅمؤسسات هذƋ أموال أن وذƅك واإدارية اƅمدƊية اإجراءات قاƊون في اƅمقررة اƅحجز

 . 1عمومية ااأمو  وƅيست سسةباƅمؤ  خاصة
 اƃتƈفيذ شروط - -4

 :في اإدارة ضد ماƅية إداƊة اƅمتضمن اƅحƄم تƊفيذ يتطلبها اƅتي اƅشروط Ɗجمع أن يمƄن 

 اإدارة ضد اƃمراد تƈفيذƉ باƃحƂم اƃمتعلقة اƃشروط-أ

 ون أنƄم يƄحƅهائيا اƊ: قاعدةƅعامة اƅتي اƅم اƄفيذ تحƊام تƄحƗية اƊمدƅه هي اƊيجوز ا أ 

 فات، قد فيها اƅطعن ميعاد يƄون أن اƅطعن اƅعادية، أو طرق استƊفاذهابعد  إا تƊفيذها

 أو اƅقاƊون يƊص ƅم ما اƅخزيƊة اƅعمومية طريق عن ƅلتƊفيذ وقابلة Ɗهائية تصبح وبذƅك

 بمجرد قابلة ƅلتƊفيذ فهي اإدارية اƅمواد في اƅصادرة اƗحƄام أما ذƅك، بخاف اƅقاضي

 اƅمعارضة Ɨن ،ابتدائية ƄاƊت وƅو حتى ƅه إعاƊها بمجرد بتƊفيذها اƅمدين ويلتزم صدورها
 .تƊفيذها يوقفان ا وااستئƊاف

 م يتضمن أنƄحƅة اƊية إداƅام جميع :ماƄحƗة اƊمتضمƅات اƊية إداƅتخضع اإدارة ضد ما 

 اƗحƄام جميع استبعاد إƅى يؤدي ما هذا قيمته، ƄاƊت ومهما اƅحƄم Ɗوع Ƅان مهما ƅلتƊفيذ
 اƗحƄام أو اإدارية اƅتسوية أو اإƅغاء ƄأحƄام اإدارة ضد ماƅية إداƊات تتضمن ا اƅتي

 . 2اإدارية اƅعقوبة مسائل في تصدر اƅتي

 بها اƃمرفقة اƃبياƈات و باƃعريضة اƃخاصة اƃشروط-ب
 اƗمر ويتعلق ƅه، اƅمحƄوم قبل من اƅخزيƊة أمين إƅى اƅمقدم اƅملف محتوى على 91/02اƅق يƊص

 بدون بقيت اƅتƊفيذ مساعي أن تبين اƅتي اƅوثائق وƄل اƅحƄم من تƊفيذية وƊسخة مƄتوب بطلب

 إƅى استƊادا اƅخزيƊة ƅدى اإداƊات مبلغ على اƅحصول شروط ترتيب ويمƄن اƅشهرين طيلة Ɗتيجة

 اƅقضاء أحƄام بعض على اƅمطبقة اƅخاصة ƅلقواعد اƅمحدد 91/02من اƅق10 إƅى 07 اƅمواد

 :Ƅاآتي
 سخةƊ فيذيةƊم من تƄحƅمتضمن اƅة اƊهيئة إداƅوم اƄمحƅمقصود عليها اƅ سخة اوƊƅفيذية باƊتƅا 

 Ƅان سواء اƅعادية اƅطعن أوجه Ƅل فيه استƊفذت اƅذي اƊƅهائي اƅقضائي من اƅسƊد اƗصلية

 .3اƅدوƅة مجلس أو اإدارية اƅمحƄمة من صادرا
                                                           

 .310ص اƅسابق، اƅمرجع شفيقة، صاوƅة بن - 1
 .313، صƊفسه اƅمرجع - 2
 .389اƅسابق، ص ،اƅمرجع واƅجزائية اƅمدƊية اƊƅاحيتين من اƅتƊفيذ اƅرحمان، طرق عبد بربارة - 3
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 لƄ وثائقƅدات اƊمستƅتي واƅفيذ إجراءات أن تثبت اƊتƅطريق عن اƅقضائي اƅا. 

 ت يجبƅإدارة بليغاƅ ومƄمحƅم ضدها اƄحƅصيغة ممهورا باƅفيذية باƊتƅا. 

 محضرƅمثبت اƅلتبليغ اƅ مƄحƅة وفي باƅرفض حاƅمحضر يقدم اƅمثبت اƅاع اƊامتƅ عن 

 .اƅتƊفيذ

 ائب طرف من يسلم بيانƊƅعام اƅتابع اƅمة اƄلمحƅ تيƅم أصدرت اƄحƅوجود بعدم فيه يقر ا 

  .في اƅحƄم طعن

 باƗمر اƅمعƊي وƅقب اسم من اƅعريضة في ذƄرها يجب اƅتي اƅعامة اƅبياƊات إƅى باإضافة    

 .1اƅخ...اƅطلب. فيه Ƅتب اƅذي واƅتاريخ اƅطلب وموضوع

 :اƃعمومية اƃخزيƈة قبل من اإدارة ضد ماƃية إداƈة اƃمتضمن اƃحƂم تƈفيذ إجراءات2- 
 :اƅتاƅية اƅشروط تتوفر أن يجب،  91/02 ق من 12 اƅمادة Ɗƅص طبقا   
  اƅمقضي اƅشيء ƅقوة احائز  أصبح قضائي قرار أو قضائي حƄم ƅصاƅحه صدر قد يƄون أن

 اƅماƅي اƅمضمون ذات اƗحƄام تƊفيذ حتمية إƅى تؤدي فعاƅة طريقة ج م حدد وƅقد، 2 ........"فيه

 ƅقوة اƅحائز اƅحƄم يقضي عƊدما" أƊه: على )إ إم ق( 986 في اƅمادة Ɗص فقد اإدارة دض اƅصادرة

 طبقا ، يƊفذ اƅقيمة محدد ماƅي مبلغ اƅعامة، بدفع اƅمعƊوية اƗشخاص أحد بإƅزام به اƅمقضي اƅشيء

 اƅمؤرخ 91/02هو اƅق اƅتشريعية باƗحƄام واƅمقصود  "اƅتشريعية اƅسارية اƅمفعول ƅأحƄام

 أمين اختصاصات من اإدارة ضد اƅصادر اƅحƄم تƊفيذ مهمة يجعل اƅذي08/01/1991في

 .3 اƅواية مستوى على اƅخزيƊة

 وهذا بدفعه، اƅواية خزيƊة تلتزم اƅذي اƅماƅي اƅتعويض قيمة يحدد ƅم اƅجزائري اƅمشرع أن وياحظ

 أمين فإن وƅهذا ،4بها اƅمحƄوم اƅماƅية اإداƊة قيمة ƄاƊت مهما باƅتƊفيذ اƅتزامهاإƅى  يؤدي ما

 اƅماƅي اƊƅظام باختاف تختلف اإجراءات وهذƋ اƅتƊفيذية اإجراءات اتخاذ في يبدأ اƅواية اƅخزيƊة

 :ƄاƗتي ذƅك وƊبين اƅمسئوƅة اƅهيئة عليه تسير اƅذي

 عمومي ƃمحاسب اƃماƃي تسيرها في تخضع ا ضدها اƃمحƂوم اƃهيئة Ƃاƈت إذا*

 Ƌهيئة وهذƅون قد اƄها يƅ دى حساب رقمƅ ةƊخزيƅة اƅمسؤوƅفيذ اƊتƅدى أو باƅ ةƊأخرى خزي 
                                                           

 .315اƅسابق، ص اƅمرجع اإدارية، اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 1
 .اƅتعويض أحƄام بتƊفيذ اƅمتعلق 91/02اƅق من 12اƅمادة - 2
 .390اƅمرجع اƅسابق، صواƅجزائية،  اƅمدƊية اƊƅاحيتين من اƅتƊفيذ اƅرحمان، طرق عبد بربارة - 3
 .314ص اƅسابق، اƅمرجع شفيقة، صاوƅة بن - 4
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 ان إذاƄ لهيئةƅ دى حساب رقمƅ ةƊخزيƅة اƅمسؤوƅفيذ اƊتƅة أمين فإن باƊخزيƅمبلغ يسحب اƅا 

 أحƄام ƅتƊفيذ اƅمخصص اƅحساب إƅى ويحوƅه ضدها اƅمحƄوم اƅهيئة رقم حساب من فوار

 وبعد اƅهيئات، وبعض ƅلدوƅة ماƅية إداƊات واƅمتضمƊة ƅصاƅح اƗفراد به اƅمقضي اƅقضاء

 اƅتƊفيذية باƊƅسخة اإشعار ويرفق باƅسحب واƅتحويل اƅمعƊية اƅهيئة يشعر اƅتحويل هذا

 .ƅصاƅحه اƅمحƄوم اƅدائن حساب رقم إƅى اƅمبلغ يحول مث ƅلحƄم،

 ان إذا أماƄ هيئة حسابƅوم اƄمحƅدى مفتوحا عليها اƅ ةƊة أمين ن، فإأخرى خزيƊخزيƅا 

 تحويل مƊه ويطلب اƅملف من Ɗسخة ƅه ويرسل اƅثاƊية اƅخزيƊة أمين باƅتƊفيذ يشعر اƅمƄلف

 .1خزيƊته إƅى اƅمبلغ

 عمومي ƃمحاسب اƃماƃي تسييرها في تخضع ضدها اƃمحƂوم اƃهيئة Ƃاƈت إذا* 

      اƅمحاسبة Ɗƅظام تخضع ضدها اƅمحƄوم اƅهيئة ƄاƊت ما ما، إذا Ɗوعا يصعب قد اƅتƊفيذ إن 
 :اƅعامة
  ت إذاƊاƄ هيئةƅتي اƅلمحاسب تخضع اƅ عموميƅها اƅ دى مفتوح حسابƅ ةƊخزيƅلفة اƄمƅا   

  اƅخزيƊة، حيث ƅحساب باƅصرف اإذن بتحرير راأم ƅها يوجه أمين اƅخزيƊة فإن باƅتƊفيذ
  اƗمر توجيه تاريخ من اابتداء شهرين خال اإذن بتحرير هذا ضدها اƅمحƄوم اƅهيئة تلتزم

 اƅخزيƊة أمين فإن اƅمدة هذƋ خال اإذن باƅصرف اتخاذ عن امتƊاعها حال وفي باƅتƊفيذ،

 .2اƅمسؤوƅة اƅهيئة محل اƅقاƊون بقوة يحل

 ت إذا أماƊاƄ هيئةƅها اƅ دى مفتوح حسابƅ ةƊة أمين فإن أخرى خزيƊخزيƅلف اƄمƅفيذ اƊتƅبا 

 اإجراءات هذƋ تتم أن بشرط خزيƊته، إƅى اƅمبلغ يحول أن اƅثاƊية اƅخزيƊة من أمين يطلب

ذا باƅتƊفيذ، اƅثاƊية اƅخزيƊة طلب تاريخ من أشهر ابتداء (03ثاثة) خال  ذƅك يتحقق ƅم وا 

 اƅثاƊية اƅخزيƊة إƅى أوامر يصدر اƅعريضة إƅيه اƅخزيƊة اƅمقدمة أمين فإن اƅمدة هذƋ خال

 اƅتحويل هذا يدعم أن ويتطلب ƅتƊفيذ اƗحƄام اƅحساب رقم طريق عن اƅمبلغ بتحويل ويƄلفه

 .ƅلحƄم اƅتƊفيذية باƊƅسخة

 
 

                                                           

 .318-317ص ص اƅمرجع اƅسابق، اإدارية، اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 1
 .348ص  اƅثاƊي، اƅجزءاƅجزائر،  ،اƅجامعية اƅمطبوعات ديوان اإدارية، ƅلمƊازعات مةااƅع اƅمبادئ شيهوب، مسعود - 2
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 ماƃية مؤسسة ƃدى مفتوح حساب ضدها اƃمحƂوم ƃلهيئة Ƃان إن*

 اƅقرض أو ƄاƅبƊك ماƅية مؤسسة ƅدى مفتوح حساب ƅها ضدها اƅمحƄوم اإدارية اƅهيئة ƄاƊت إذا 
 اƅتي اƅماƅية اƅمؤسسة إƅى أمرا يوجه اƅعريضة أمامه اƅمرفوعة اƅخزيƊة أمين اƅخ، فإن...اƅشعبي

 في اƅخزيƊة حساب إƅى وتحويله حسابها من اƅمبلغ خصم أجل من اƅمسؤوƅة اƅهيئة حساب تمسك

ذا أشهر،)03) ثاثة يتجاوز ا أجل  أمين فإن اƅمدة هذƋ خال بذƅك اƅماƅية اƅمؤسسة زمتتل ƅم وا 

 باƅتƊفيذ اƅمƄلفة اƅماƅية اƅمؤسسة حساب من اƅمبلغ مباشرة ويسحب محلها اƅقاƊون بقوة يحل اƅخزيƊة

 .ضدها اƅمحƄوم اƅهيئة من اƅمبلغ بخصم اƗخيرة هذƋ ترجع ثم
 اأحƂام تƈفيذ يعرقل اƃذي ƃلموظف اƃجزائية اƃمتابعة اƃثاƈي: اƃفرع

 وأمام ،1اƅعام اƅموظف مسؤوƅية يرتب شخصي خطأ قضائي قرار تƊفيذ عدم اعتبار فƄرة إن     

 تجريم إƅى اƅمشرع ƅجأ اƅقضاء أمام اƅمساواة وƄفاƅة اƅمتقاضين ƅحقوق وضماƊا اƅوضع هذا

 ƅتلك حد ووضع اƗحƄام حجية على ƅلحفاظ جديدة Ƅوسيلة اƅقضائية اƗحƄام عن تƊفيذ اامتƊاع

 .2اƅقاƊون مبادئ أهم وتخرق اƅمجتمع استقرار تهدر اƅتي تاƅسلوƄا
 اƃتƈفيذ عن اƃممتƈع ƃلموظف اƃجزائية اƃمسؤوƃية1- 

 اƅجزائية باƅمسؤوƅية ويقصد ع، ق في اƗساسية اƊƅظريات أهم من اƅجزائية اƅمسؤوƅية تعتبر    

 اƅموظف فعل وتجريم قاƊوƊا، ƅها اƅمقرر اƅجƊائي ƅلجزاء باƅخضوع وااƅتزام اƅجريمة تبعة تحمل

 اƅوقائي اƅتدبير أو اƅعقوبة تحمل صاحيته من اƅقضائية واƅقرارات تƊفيذ اƗحƄام عن اƅممتƊع اƅعام

 .3اƅجريمة ارتƄاب Ƅأثر اƅقاƊون يقررƋ اƅذي
 و اƗحƄام حجية على اƅحفاظ في وسعيا اهتماما أƄثر Ƅان اƅمصري اƅمشرع فإن اƅصدد هذا وفي 

 فقد دستوريا مبدأ اƅتƊفيذ عن اƅموظف امتƊاع تجريم جعل بأن اƅجزائري ƊظيرƋ من اƅقضائية اƅقرارات

 و اƅشعب باسم تƊفذ و اƗحƄام تصدر : "بقوƅه 1972 دستور من 72 اƅمادة في ذƅك إƅى أشار
 جريمة اƅمختصين اƅعموميين اƅموظفين جاƊب من تƊفيذها تعطيل أو تƊفيذها عن اامتƊاع يƄون

 ."اƅمحƄمة إƅى مباشرة اƅجƊائية اƅدعوى رفع حق اƅحاƅة هذƋ في ƅه وƅلمحƄوم اƅقاƊون عليها يعاقب

                                                           

 .105اƅسابق، ص اƅمرجعضدها،  اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة - 1
 .106ص ،Ɗفسه اƅمرجع - 2
 .Ɗ108فسه، ص اƅمرجع- 3
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 من اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ وجوب على باƊƅص اƄتفى قد اƅجزائري اƅدستوري اƅمشرع Ƅان وان 

 Ƅل في تقوم أن اƅمختصة اƅدوƅة أجهزة Ƅل على "بقوƅه: اƅجزائري اƅدستور من 145اƅمادة خال

 تعديل تم اƅدستور قررƋ ما وهƄذا ،"اƅقضاء أحƄام بتƊفيذ اƅظروف جميع وفي مƄان Ƅل في و وقت

 مƊه بأن: مƄررّ  183 اƅمادة Ɗص بإضافة اƅجزائرياƅعقوبات  قاƊون
 أو اعترض أو امتƊع أو قضائي حƄم تƊفيذ ƅوقف وظيفته سلطة استعمل عمومي موظف Ƅل "

 إƅى 1000 من بغرامة و سƊوات ثاثة إƅى أشهر ستة من باƅحبس يعاقب تƊفيذƋ عمدا عرقل

 Ƅل اƅعزل و باƅحبس يعاقب "أƊه: على اƅمصري ع ق من 128 اƅمادة وƊصت، 1دج" 10000

 أي من اƅمحƄمة من صادر أمر أي أو حƄم تƊفيذ وقف في وظيفته سلطة استعمل عمومي موظف

 بعد ذƄر مما أمر أو حƄم تƊفيذ عن اعمد امتƊع عمومي موظف Ƅل يعاقب Ƅذƅك، مختصة جهة

 اختصاص في داخا اƗمر أو اƅحƄم تƊفيذ Ƅان إذا محضر من إƊذارƋ من أيام ثماƊية مضي

 :اƅمادتين استقراء خال فمن " اƅموظف

 ما اƅغرامة بعقوبة وقرƊها سƊوات، وثاثة أشهر ستة بين اƅحبس مدة حدد قد ج م أن Ɗاحظ 

 اƅمادة في بƊصه تبعية بعقوبات اƅحƄم أجاز ثم ، أصليتين Ƅعقوبتين دج 50000 و 5000بين

 من أƄثر أو حق من باƅحرمان ذƅك عن فضا اƅجاƊي يعاقب أƊه على )ج ع ق( من 139

 سƊوات عشر إƅى اƗقل على سƊوات خمس من وذƅك ،)ج ع ق( من 54اƅمادة في اƅواردة اƅحقوق

 عشر ƅمدة اƅعمومية اƅخدمات Ƅافة أو اƅوظائف Ƅافة ممارسة من يحرم أن يجوز Ƅما اƄƗثر، على

 ƅلمادة وطبقا مدتها تحديد دون اƅحبس عقوبة قرر فقد اƅمصري اƅمشرع أما اƄƗثر، على سƊوات

 Ƅما سƊوات، ثاث عن تزيد وا ساعة 24 عن تقل ا أƊها اƅمصري ع ق من اƗوƅى اƅفقرة 18

 ويمƄن، 2اƅوظيفة من اƅحرمان اƅمصري ع ق من ƅ 26لمادة طبقا تعƊي واƅتي اƅعزل عقوبة أقر

 :مƊها اƅشروط بعض توفر على متوقف تطبيقها أن اƊƅصوص هذƋ استقراءمن 

 :موظفا اƃتƈفيذ عن اƃممتƈع يƂون أن*  
 اƅعام اƗساسي اƅقاƊون اƅمتضمن 06/03اƗمر من 04 اƅمادة في اƅعمومي اƅموظف عرف

 اإداري، اƅسلك في ورسم دائمة بصفة عمومية وظيفة في عين عون Ƅل أƊه ،ƅ3لوظيفة اƅعمومية

                                                           

 .ج  ع ق من مƄررّ  138 اƅمادة1- 
 .217-216ص،ص اƅسابق، اƅمرجع ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة -2
 .46رقم، ر اƅعامة، ج ƅلوظيفة اƅعام اƗساسي اƅقاƊون اƅمتضمن، 2006يوƅيو15في اƅمؤرخ06/03اƗمر -3
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 اإداري اƅق في اƅعام اƅموظف عليها يقوم أساسية عƊاصر Ɗستخلص 04 اƅمادة Ɗص من اƊطاقا

 :وهي

 تعيين قرار صدورƅوظيفة في اƅعمومية اƅسلطة من اƅمختصة، اƅتعيين يتم وقد اƅل في اƄش 

 .1إدارية عمومية مؤسسة أي أو وائي أو وزاري قرار شƄل في رئاسي أو مرسوم

 قيامƅى دائمة، بوظيفة اƊشخص يشغل أن بمعƅااستمرار وجه على وظيفته ا. 

 مساهمةƅعمل اƅعام مرفق خدمة في با Ƌة تديرƅدوƅون أشخاص أحد أو اƊقاƅعام اƅ2ا. 

 :اƃعام ƃلموظف واƃجƈائي اإداري اƃمفهومين بين ااختاف -

 :ثاث عƊاصر توفرت إذا إاّ  Ƅذƅك يعتبر ا اإداري باƅمفهوم اƅعام اƅموظف Ƅان فإذا
 خدمةƅدائمة اƅى، اƊقطع أن بمعƊموظف يƅخدمة اƅ ةƅدوƅون فا اƄتها تƊعارضة،  به استعا

 .اƅعام اƅموظف بصفة اƅمعƊي هو اƅدائم يƄون اƅموظف وباƅتاƅي

 موظف يعمل أنƅمرفق خدمة في اƅا ƅعاما، Ƌة تديرƅدوƅون أشخاص أحد أو اƊقاƅعام اƅا 

 .اإدارة اƅمباشرة بطريق

 موظف يعين أنƅهيتع تملك سلطة قبل من وظيفته في اƊا يƊوƊ3قا. 

 أحد أو باƅدوƅة مرتبط فرد Ƅل هو اƗحƄام تƊفيذ مجال في جƊائيا اƅعام باƅموظف فاƅمقصود 

 .4تƊفيذƋ وقف من أو اƅحƄم تƊفيذ عدم من تمƊƄه سلطة وƅه وظيفية بعاقة اƅعام أشخاص اƅقاƊون
 :يلي فيما بيƊهما ااختاف جوهر ويƄمن
 مفهوم فيƅأما ااستمرار سبيل على عاماً  عما يمارس من إاّ  عاما موظفا يعد ا اإداري ا 

 .مؤقتاً  أم دائماً  اƅعمل ذƅك يƄون أن فيستوي اƅجƊائي اƅمفهوم في

 مفهوم فيƅموظف يعد ا اإداري اƅوظيفة مارس من إاّ  عاما اƅعامة اƅما اختيارا اƊا بي 
 .اƅجƊائي باƅمفهوم ذƅك يشترط

 :اƃموظف هذا اختصاص من اƃتƈفيذ يƂون أن*
 على سلطة ƅه تƄاƊ وƅو حتى باƅتƊفيذ أساسا مختص غير موظف مساءƅة يمƄن ا إذ   

 يشترط ا Ƅما وقفه أو اƅتƊفيذ ƅمƊع إيجابي إجراء اƗخير هذا يتخذƅم  ، طاƅماباƅتƊفيذ اƅمختص

                                                           

 .344ص اƅسابق، اƅمرجع اإدارية، اƅقضائية ƅلقرارات اإدارة تƊفيذ إشƄاƅية شفيقة، صاوƅة بن - 1
 .100اƅسابق، ص اƅوقتية، اƅمرجع إشƄااته و اإدارية اƗحƄام خليفة، تƊفيذ اƅمƊعم عبد اƅعزيز عبد - 2
 .139اƅسابق، ص اƅمرجع ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة - 3
 .294اƅسابق، ص شفيقة، اƅمرجع صاوƅة بن - 4
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 اإجراء حدود في اƅمسؤوƅية تتحقق إذ اƅتƊفيذ اإجراءات بƄل اƅموظف يختص أن اƅرƄن هذا ƅتوفر

 إجراءات باقي تعطيل شأƊه من اإجراء تلك اتخاذ عن امتƊاعه يƄن وان ،1فقط به اƅمختص

 .2وعرقلته اƅحƄم تƊفيذ وقف عليه يترتب اƅذي اƗمر اƅتƊفيذ،

 :أشƂاƃه بشتى اƃتƈفيذ عن اƃموظف يمتƈع أن*

 جزئيا Ƅان سواء اƅتƊفيذ عن اامتƊاع أشƄال Ƅل جرم بحيث اƅمجال هذا في صريحا اƊƅص جاء ƅقد

  "اƅمعقول اƗجل" تقدير اإداري اƅقاضي على اƗخيرة اƅحاƅة هذƋ في ويبقى متأخرا أو Ƅليا أو
 .3اƅقضائي قرارƅل اإدارة ƅتƊفيذ

 :تهديدية بغرامة اإدارة على اƃحƂم إƃى أدى اƃتƈفيذ عن اامتƈاع يƂون أن*

 اƅموظف امتƊاع Ƅان إذا ما حاƅة فقط تƊعقد ƅلموظف اƅجزائية اƅمتابعة أن اƅشرط هذا من ثابت 

 اƅغرامة طائلة تحت باƅتƊفيذ اإدارة على ƅلحƄم اƅجزئي تƊفيذƋ أو ذƅك في تأخيرƋ أو اƅتƊفيذ عن

 ذƅك، غير ا اƅموظف مسؤوƅية يرتب اƅذي هو اƗخير اƅحƄم هذا تƊفيذ يبقى ثم ومن اƅتهديدية

 .اƅتƊفيذ على اإدارة إجبار Ɗحو Ƅبيرة خطوة اƊƅص هذا اعتبر وباƅتاƅي
 :اƃتƈفيذ عن اامتƈاع اƃموظف يتعمد أن*

 ع ق( من مƄررّ  510 اƅمادة Ɗص في واƅمتمثل اƅشرعي اƅرƄن إƅى باإضافة اƗساس هذا على
 :اƅتاƅي اƊƅحو على اƅمعƊوي و اƅمادي اƅرƊƄين توفر من ابد اƅجريمة فلقيام )ج

 اƃتƈفيذ عن اامتƈاع جريمة في اƃمادي اƃرƂن1/

 بƄثير تفوق خاصة أهمية اƅمادي رƊƄها بسبب اƅقضائي اƅحƄم تƊفيذ عن اامتƊاع جريمة تƄتسي

 حدوثا اƅتصرفات أƄثر هو اامتƊاع أن حيث ، اƅقضائية اƗحƄام بتƊفيذ اƅمتعلقة اƗخرى اƅجرائم

 طرف من ترتƄب اƅتي اƅوحيدة هي اƅجريمة وهذƋ اƅقضائية، اƗحƄام إزاء اإدارة جاƊب من

 اƅتƊفيذ عن اامتƊاع ƅجريمة اƅمادي اƅرƄن يƄون ،4اƅقضائي اƅحƄم بتƊفيذ مباشرة اƅمختص اƅموظف

 و اƅمفترض اƅعƊصر اƗول عƊصرين، من اƅتƊفيذ ƅمƊع وظيفته سلطة اƅموظف استعمال صورة في
 .5اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ وعرقلة ƅوقف وظيفته سلطة اƅجاƊي استعمال اƅثاƊي

                                                           

شƄااتهو  اإدارية اƗحƄام خليفة، تƊفيذ اƅمƊعم عبد اƅعزيز عبد - 1  .102ص اƅسابق، اƅوقتية، اƅمرجع ا 
 .154اƅسابق، ص اƅمرجع ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع شرون، حسيƊة - 2
 .297اƅسابق، ص شفيقة، اƅمرجع صاوƅة بن - 3
 .204-203ص،ص اƅسابق، اƅمرجع اƅعامة، اإدارة ضد اإدارية اƗحƄام تƊفيذ عدّو،  اƅقادر عبد - 4
 .343اƅسابق، ص اƅمرجع شفيقة، صاوƅة بن - 5
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 في توافرƋ يلزم عƊصر بأƊه ويعرف اƅبعض يسميه Ƅما اƅمفترض اƅشرط هو :اƃمفترض اƃعƈصر .أ

 وباƅتاƅي اƅجريمة وصف اƅواقعة ƅهذƋ تتوافر حتى اƅمرتƄبة، اƅمادية ƅلواقعة معاصرة أو سابقة مرحلة

 ضد اƅسلطة استعمال إساءة جريمة في اƅموظف صفة ذƅك أمثلة ومن اƅعقاب طائلة تحت وقوعها

 اƅجريمة. مرتƄب في اƅعمومي اƅموظف صفة هو اƅمفترض فاƅعƊصر اƗفراد،
 أو اƅحƄم تƊفيذ ƅوقف اƅوظيفة سلطة اƅموظف استعمال في وتتمثل :ƃلجريمة اƃمادية اأعمالب. 

 أو اƅحƄم تƊفيذ على ااعتراض اƅقضائي، اƅقرار أو اƅحƄم تƊفيذ عن اامتƊاع اƅقضائي، اƅقرار

 .1اƅقضائي اƅقرار أو اƅحƄم ƅتƊفيذ اƅعمدية اƅعرقلة اƅقضائي، اƅقرار

 اƃمعƈوي: اƃرƂن 2/
 إƅى Ɗيته اتجهت إذا اƅقصد ويتحقق اƅموظف، ƅدى اƅجƊائي اƅقصد توافر اƅجريمة قيامƅ يتطلب 

 اƅموظف رادةإاتجهت  ما إذا هƊا اƅقصد ويتحقق قاƊوƊا، عليه معاقب بأƊه علمه مع اƅفعل ارتƄاب

 ثاثة في ƅلموظف اƅجƊائي اƅقصد ويƊتفي مشروع، سبب بغير اƅحƄم تƊفيذ دون اƅحيلوƅة إƅى

 :حاات
 ية ااعتمادات ضعف أو غيابƅماƅتي اƅفيذ يطلبها اƊتƅام في وخاصة اƄتعويض أحƅا. 

 م وضوح عدمƄحƅمراد اƅا ƋفيذƊت. 

 ةƅفيذ استحاƊم تƄحƅاحية من اƊƅمادية اƅ2ا. 

 اƅعلم اƅموظف ƅدى توفر يجب ثم ومن واإرادة اƅعلم هما عƊصرين تحققب اƅجƊائي اƅقصد توفريو  

 عليه وبƊاءا ، اإجرامية اƊƅتيجة وتحقيق اإجرامي اƊƅشاط إتيان إƅى إرادته واƊصراف معيƊة بوقائع

، 3اƅعام اƅجƊائي اƅقصد عƊصري من عƊصر تخلف إذا اƅمعƊوي رƊƄها ƅتخلف اƅجريمة تقوم ا
 من اƅتƊفيذ عن اامتƊاع جريمة في اƅجƊائي اƅقصد توافرƄ ƅاف غير ƅوحدƋ هفإƊ هذا إƅى باإضافة

 : ƅذƅك إضافة يلزم إذ اƅمختص اƅموظف قبل
 م وجودƄفيذ قابل قضائي حƊلتƅ اات ن، دوƄية إشƊوƊفا تعرقل قاƊذƋ اختصاص في داخل 

 .تƊفيذƋ عن اƅممتƊع اƅموظف

 موظف إعانƅمختص اƅصيغة اƅفيذية باƊتƅم اƄلحƅ قيام قبلƅذار اƊفيذ بإƊتƅ4ا. 

                                                           

 .509اƅسابق، ص اƅمرجع اإداري، ااستعجال اƅقضاء في ،اƅمƊتقى ملويا آث شيخ بن ƅحسين - 1
 .46، ص2009، 17دفعة  ،ƅلقضاء اƅعليا اƅمدرسة إجازة Ɗƅيل شهادة ، تƊفيذ اƅقرارات اƅقضائية، خاƅدية بديار - 2

 .209ص اƅسابق، اƅمرجع اƅعامة، اإدارة ضد اإدارية اƗحƄام تƊفيذ عدّو، اƅقادر عبد - 3
 .160ص اƅسابق، اƅمرجع ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة شرون، امتƊاع حسيƊة - 4
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طبقا  اƅتعويض أحƄام تƊفيذ في خاصة ذƅك ويظهر باƅغة أهمية اƅجƊائي اƅقصد إثبات ويƄتسي
 138 اƅمادة Ɗص تطبيق أمام عائقا وقفت اƅتي 34/06رقم اƅوزارية واƅتعليمة ƅ91/02لقاƊون 

 اƅتي باƅتعليمة متذرعا اƅتعويض حƄم تƊفيذ يرفض اƅذي اƅخزيƊة أمين على )ج ق ع( من مƄررّ 

 .Ɗ1هائيا اƅحƄم يƄون أن تفرض
 اƃجزائية اƃدعوى رفع إجراءات2- 

 اƅموظف ضد اƅجزائية اƅدعوى رفع إجراءات عن يتƄلم Ɗص أي اƅجزائري اƅقاƊون في Ɗجد ا    

 سبيل وفي اƅجزائية اƅدعوى رفع بها يتم اƅتي اإجراءات على Ɗعتمد سوف ومƊه اƅتƊفيذ عن اƅممتƊع

 أو بعمل باƅقيام اإدارة على يقضي قضائي قرار أو حƄم على اƅمواطن يتحصل عƊدما ذƅك

 عن اإدارة تمتƊع اƅقضائي اƅمحضر بواسطة اƅتƊفيذ إجراءات متابعة وبعد عمل عن اامتƊاع

 فإƊه باƅدفع وااƅتزام اƅتبليغ بعد اƅتƊفيذ عن اامتƊاع ƅمحضر اƅمحضر تحرير وبعد اƅتƊفيذ،

 متمثلة اإدارة ضد اƅعمومية اƅدعوى تحريك قصد اƅجمهورية وƄيل إƅى اƅلجوء اƅمستفيد باستطاعة

 تƊفيذ ƅوقف اƅوظيفية اƅسلطة استعمال اƅتاƅية اƗفعال إحدى عƊه صدرت اƅذي اƅموظف شخص في

 جريمة اƗفعال هذƋ من فعل يعتبر حيث اƅقرار أو اƅحƄم تƊفيذ عرقلة أو واامتƊاع اƅقرار أو اƅحƄم

 .2بذاتها قائمة

 اƅتجريم أسلوب فإن ذƅك وعلى اƗفعال، بهذƋ اƅموظف قام إذا جƊحة اƅقاƊون اعتبرها حيث 

 ƅصاƅحه اƅصادر اƅقرار أو ƅلحƄم اƅسريع تƊفيذاƅ على ƅلحصول اƗمثل اƅسبيل هو اƅجزائي واƅعقاب

 ضد اƅتƊفيذ إجراءات تحريك بمجرد ƅلتƊفيذ يلجا سوف اƅعمومي اƅموظف أن حيث اإدارة ضد

 اƅموظف امتƊاع اعتبار تقيد اƅعقابية اƊƅصوص هذƋ فإن ثمة ومن اƅجزائية ƅلمتابعة تفاديا اإدارة

. 3اƅمصري ع ق من 11 مادةƅل وطبقا ج، ع ق من ƅ 5لمادة طبقا اƅجƊح من اƅتƊفيذ عن اƅعمومي
 اƅموظف تجبر اƅتي اƅوسائل أهم من اƗحƄام تƊفيذ عن اƅممتƊع اƅعام اƅموظف فعل تجريم أن يƊاأر 

 اƅطبيعي اƅشخص باƗحرى أو اإƊسان هو اƅجƊائية اƅمسؤوƅية فمحل إذا اƅتƊفيذ، على واإدارة اƅعام

 طبيعي Ƅشخص ƅإƊسان ƅيس اƅقاƊوƊية باƅشخصية ااعتراف إƅى اƊتهى اƅتطور اƅقاƊوƊي وƄƅن

                                                           

شƄااته اإدارية اƅقرارات اƅقضائية فريد، تƊفيذ رمضاƊي - 1 دارة عامة، جامعة إداري ماجستير، تخصص قاƊون اإدارة، رساƅة مواجهة في وا   وا 

 .127ص باتƊة، ƅخضر اƅحاج
 .128ص ،Ɗفسه ، اƅمرجع - 2
 .215اƅسابق، ص ضدها، اƅمرجع اƅصادرة اƅقضائية اƗحƄام تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع ،شرون حسيƊة - 3
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Ɗما  جƊائيا اƅمعƊوي اƅشخص مساءƅة أن غير اƅمعƊوي اƅشخص تسميته على اصطلح ƅما أيضا وا 

 :أساسيين شرطين توافر اƅازم من
 ون أنƄعمل يƅاع أو اƊعمل عن اامتƅون اƄمƅلجريمة اƅ ممثل من واقعاƅي اƊوƊقاƅلشخص اƅ 

 .اƅمعƊوي

 ون أنƄجريمة تلك تƅسلطة حدود في واقعة اƅوحة اƊممƅلممثل اƅ يƊوƊقاƅظام طبقا اƊلƅ 

 .ƅشخص اƅمعƊوي اƗساسي

اƗشخاص  من اƅواقعة اƗفعال على إا جƊائيا اƅمعƊوي اƅشخص مساءƅة يمƄن ا أƊه يعƊي وهذا 
 أبدًا يƊفي ا وهذا يƄوƊوƊه اƅذي اƅمعƊوي اƅشخص هذا إرادة عن اƅتعبير يملƄون اƅذين اƅطبيعيين

Ɗما اƅقاƊوƊي اƅممثل مسؤوƅية  ƅم اƅمصري اƅمشرع Ƅان وان اƅفعل، ذƅك عن Ƅليهما معاقبة يجب وا 

 مصر في ƅلشرƄات اƅجƊائية اƅمسؤوƅية Ƅتقرير خاصة استثƊاءات أورد أƊه إا عامة، Ƅقاعدة يعترف

 بهذƋ يعترف صريح Ɗصفي  به يرد ƅم ) ج ع ق ( خال من فإƊه اƅجزائري اƅمشرع أما

 اƅعقوبة توقيع إمƄاƊية Ƅل Ƅذƅك استبعد قد اƅجزائية اإجراءات قاƊون 647 اƅمادة وأن اƅمسؤوƅية،

 ƅفƄرة اƅمستبعد ج م موقف يؤƄد ما وهو استثƊائية بصفة إا اƅمعƊوي اƅشخص على اƅجƊائية

 نأو   ،ضدها أمن تدابير تخاذا بإمƄاƊية عترفا قد Ƅان وان اƅمعƊوي، ƅلشخص اƅجƊائية اƅمسؤوƅية
 واƅضروريات اƅعلمية عتباراتاا ستقيم اإدارية اƅمعƊوية ƅأشخاص اƅجƊائية باƅمسؤوƅية اƗخذ

 مبرر دون اƅقضاء أحƄام عرقلة تƊفيذ في وتعƊت تعسف من حاƅيا اإدارة به تقوم ƅما اƅواقعية

قرارا اƅقاƊون ƅدوƅة ترسيخا تعتبر اƅمسؤوƅية هذƋ وأن ذƅك، يستحق قاƊوƊي  ƅتƊفيذ اƅجƊائية ƅلحماية وا 

 اƅعام واƅموظف اإدارة تحايل من واƅحد جهة من خاصة بصفة اƅقضائية واƅقرارات اƗحƄام

 .اƅتƊفيذ عدم عن اƅجƊائية اƅمسؤوƅية من اƅتƊصل في خصوصا
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اƅدستوري ƅلدوƅة بتƊفيذ أحƄام اƅقضاء اإداري، توصلƊا إƅى  ااƅتزامفي ختام دراستƊا ƅموضوع     
يتضمن إƅزاما بتƊفيذ اأحƄام اƅقضائية  ،اƅجزائري 1996من دستور 145أƊه من خال Ɗص اƅمادة 

وحماية اƅدستور ƅتƊفيذ هذƋ اأحƄام يƄون بتطبيق Ƅافة اƅقواƊين في اƅدوƅة، و بما أن اإدارة هي 
هذا  باعتبارممثلة اƅدوƅة فهي تعد عƊصرا أساسيا ƅها، فا يجوز إجراء اƅتƊفيذ بغير سƊد تƊفيذي 

 600عƊه اƅمشرع اƅجزائري صراحة في اƅمادة  وهو ماعبراأخير اƅوسيلة اƅوحيدة واƅمؤƄدة ƅلحق 
إ( واƅتي حددها على سبيل اƅحصر، فقد خص اƅمشرع هذƋ اƅسƊدات بخصائص جعلته  م إ من )ق

يتمتع باƅقوة اƅتƊفيذية وقد تƄون سƊدات قضائية تƄتسب اƅقوة اƅتƊفيذية بمجرد صدورها، وقد تƄون 
واƅسƊدات اƅتƊفيذية ، ي حتى تƄتسب قوتها اƅتƊفيذيةسƊدات غير قضائية تحتاج أمر من اƅقاض

فيها  وااستمرار اƅصادرة ضد اإدارة اƅتي تتوافر فيها اƅشروط اƅقاƊوƊية يƄفي ƅبدا إجراءات اƅتƊفيذ
ƅحƄم قضائي  حتى اƊƅهاية ماƅم يعترض تƊفيذ هذƋ اƅسƊدات صعوبات، وأمام عدم تƊفيذ اإدارة

حيث تتجه إرادة  إ( م إ طن إƅى هذا اأمر وذƅك من خال )قصادر ضدها Ɗجد أن اƅمشرع قد تف
ضدها، وذƅك بما  إƅى وضع اƅميƄاƊيزمات اƄƅفيلة بإƅزام اإدارة على تƊفيذ اأحƄام اƅصادرة  اƅمشرع

اƅة حاƅتهديدية في  ( من مبادئ جديدة أهمها أمر اإدارة باƅتƊفيذ وتوقيع اƅغرامة إ م إ ق تضمƊه )
اƅموجودة بين اƅقاضي  بهاتين اƅسلطتين سيغير اƅعاقة ااعترافعن اƅتƊفيذ، حيث أن  امتƊاعها

مواجهة اإدارة من حياء  داري فياإداري واإدارة وأن اƅمرحلة اƅتي تميزت بما أبداƋ اƅقاضي اإ
 ة.على قدر Ƅبير من اƅمساوا أمام اƅقاضي اإداري اأفرادومجاملة ستحل محلها وقوف اإدارة مع 

 عن اامتƊاعحاات  اƊتشارباإضافة فلقد خلص اƅمشرع اƅجزائري أƊه ا مƊاص ƅلحد من ظاهرة 
 Ƌفيذ هذƊذي يعرقل تƅموظف اƅك بمتابعة اƅفيذ وذƊتƅاماƄمادة  اأحƅفعل جاءت اƅ138جزائيا وبا 

 افة إƅىمƄرر من قاƊون اƅعقوبات اƅجزائري ƅتƄريس اƅعقوبة اƅمقررة على اƅموظف اƅممتƊع، باإض
 اƅمحدد ƅلقواعد اƅخاصة اƅمطبقة على بعض أحƄام اƅقضاء ƅحث اإدارة 02/91إصدارƋ اƅقاƊون 

 اƅتƊفيذ هو اأساس باƅرجوع إƅى أمين اƅخزيƊة مباشرة أن باعتبارعلى تƊفيذ أحƄام اƅتعويض 
 مبلغ اإداƊة اƅماƅية. استيفاء

 Ƅبير فيما يخص اƅتƊفيذ، إا أƊها ا تحوز علىوعلى اƅرغم من أن اƅغرامة اƅتهديدية ذات تأثير    
 اƅحل اأمثل في حاƅة عدم اƅتƊفيذ، أن اƅغرامة في اأصل اعتبارهااƅفاعلية اƅمطلوبة، وا يمƄن 

 ض تƊفيذها هو ممثل اƅشخص اƅمعƊوي اƅذي افمفروضة على اƅشخص اƅمعƊوي، بيƊما من ر 
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 ƄاƊت اƅغرامة اƅتهديدية يتحملها رافض اƅتƊفيذ،ƅو  أƄثريتحمل عبئ هذƋ اƅغرامة، وستƄون فاعلة 
 ان رفض اƅتƊفيذ فيه إهاƊة ƅلسلطة اƅمصدرة ƅلقرار محل اƅتƊفيذ. 

اƅمؤرخ  Ƅ02-91ما يمƄن ƅطاƅب اƅتƊفيذ اƅلجوء ƅلخزيƊة اƅعمومية طبقا ƅلقاƊون رقم   
، وهذا يااختيار وتحصيل اƅدين اƅمفروض على اإدارة بعد رفضها اƅتƊفيذ  1991/01/08في

به اƅتشريع اƅجزائري عن اƅتشريعات اƅعربية اأخرى فيما يخص اƅتƊفيذ ضد اإدارة،  ماتميز
 اƅمعƊوي اƅعام بصفة اشمل. واƅشخص

في  إا أن اƅواقع اƅعملي فيما يخص موضوع اƅتƊفيذ، ايزال اƅتƊفيذ ضد اإدارة غامضا ومبهما   
حاƅة  يستمرون في اƅمطاƅبة بحقهم من اإدارة في، حيث ا اأفرادبعض اأحيان باƊƅسبة ƅبعض 

فيما يخص دعوى اإƅغاء، حيث اƊه وفي حاƅة عدم اƅتƊفيذ  خرآƄما ان هƊاك Ɗقاش  ،عدم تƊفيذها
اإدارة، يستبدل اإƅغاء باƅتعويض اƅمادي، إا أن هذا اأمر ƅيس باƅعادل، أƊه مهما  من طرف
اƅتعويض  اعتباروي تƊفيذ قرار اإƅغاء، إذ ا يمƄن اƅتعويض اƅمقدم ايمƄن أن يسا ƄاƊت قيمة
 اأصلي مهما ƄاƊت قيمة اƅتعويض اƅمقدم. تƊفيذا ƅلحƄم

 يمƂننا استخاص مجموعة من اƃنتائج:من خال ما تقدم 

اإدارة ملزمة بتƊفيذ اأحƄام اƅقضائية سواء اأحƄام اƅقضائية اƅصادرة ضدها، أو تلك اƅصادرة 1-
 بين أشخاص اƅقاƊون اƅخاص.  

يحƄم اƅتزام اإدارة بتƊفيذ اأحƄام اƅقضائية مجموعة من اƅتشريعات، اƅتي تƊظم مسأƅة تƊفيذ 2-
 اأحƄام اƅقضائية اƅصادرة ƅمصلحة اإدارة أو ضدها. 

عدم تƊفيذ اأحƄام اƅقضائية صورا عدة مƊها اƅتراخي باƅتƊفيذ، واامتƊاع اƅضمƊي  يتخذ3-
اƅعديد من اƅحجج واƅمبررات مثل:  واƅصريح، وتسوق اإدارة امتƊاعها عن تƊفيذ اأحƄام اƅقضائية

 اƅمصلحة اƅعامة واƊƅظام اƅعام واƅصعوبات اƅمادية واƅقاƊوƊية واƅسياسية.    

Ɗفيذ اأحƄام اƅقضائية بات ثقافة تهدد اƅعداƅة، وبخاصة أخذ صورة اامتƊاع اƅصريح إن عدم ت 4-
 واƅعلƊي على وسائل اإعام.  

إن جميع أوجه اƅحماية اƅقاƊوƊية واƅوسائل اƅتي وفرتها اƅدوƅة ƅضمان تƊفيذ أحƄام اƅقضاء 5-
 صورة Ƅاملة.اإداري، يبقى اƅغرض مƊها اƅتخفيف من اƅمشƄلة وƅيس اƅقضاء عليها ب
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 وبناءا عليه نقترح مجموعة من اƃتوصيات:

تضمين اƊƅصوص اƅقاƊوƊية اƅخاصة بتƊفيذ اأحƄام اإدارية اƅصادرة ضد اإدارة بقواعد  1-
 مƊظمة، وأƄثر وضوحا ƅتسهيل عملية اƅتƊفيذ.

تƊصيب ƅجƊة خاصة ومستقلة تتابع عملية اƅتƊفيذ ضد اإدارة، ومتابعة اƅمحضرين اƅقضائيين  2-
 أثƊاء اƅقيام بعملية اƅتƊفيذ.

إƊشاء ƅجƊة مختصة على مستوى مجلس اƅدوƅة مƄلف بدراسة اƅمƊازعات اƅخاصة باƅتƊفيذ،  3-
 وتتابع اإشƄاات اƅقائمة باƅتƊفيذ ضد اإدارة.

إجراءات اƅتƊفيذ ومتابعة أهل  استƄمالƅقاƊوƊية، و ذƅك من خال اƅتوعية بضرورة Ɗشر اƅثقافة ا 4-
 اƅحقوق ƅحقوقهم وƅو ƄاƊت ضد اإدارة، وذƅك من خال وسائل اإعام اƅمختلفة.

 اƅقضائية اأحƄام ƅتطبيق تسهيا وهذا اƅمƊصف موقف في تƄون أن اإدارة على يجب 5-

 .ضدها اƅصادرة

اƅقاƊون،  دوƅة عليها تقوم اƅتي اƅرƄائز أحد اƅقضاء اإداري أحƄام تƊفيذبااƅتزام  يعتبر وأخيرا   
ƅدوƅة اƅقاƊون إا بإعاء مبدأ خضوع اƅدوƅة ƅه وسيادة مبدأ اƅشرعية، وا قيمة ƅهذا  قيام ا أƊه ذƅك

 أحƄام اƅقضاء وضرورة تƊفيذها. احتراماأخير ماƅم تقترن بمبدأ مضموƊه 
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 01ملــــــــــحق
 اƃشعبية اƃديمقراطية اƃجزائرية اƃجمهورية

 ...............قضاء مجلس اختصاص                         اƅقضائي ƅلمحضر اƅعمومي اƅديوان

 ......باديس بن اƅحميد عبد شارع 05                 ...................................اأستاذ

 :اƅهاتف رقم                       .........محƄمة ƅدى قضائي محضر
 

 باƃوفاء تƂليف

 إ م إ ق 613 و312

 على )باƅحروف( بتاريخ

 ...............................................................................................اƅساعة

 طلب على بƊاء

 ..........................................Ɗحن) :.............................................ة(اƅسيد

 .................................................................................ƅدى قضائي محضر

 اƅتƊفيذي باƅسƊد.................................................................ة( (اƅسيد رسميا يبلغ

 .............................................عن اƅصادر...................في اƅمؤرخ اƅمدƊي اƅحƄم(

 :اƅتاƅية ƅلمباƅغ باƅوفاء ويƄلفه

1- ............................................................................................. 

2- ............................................................................................. 

3- ............................................................................................. 

 اƅمستحقة واأتعاب اƅتƊفيذ مصاريف -4

..................................................................................................... 

ƋاƊم إذا وأعلمƅ وفاء يقمƅقضاء بعد باƊاملة يوما ( 15 عشر) خمسة أجل اƄ لمستفيذ جوزيƅ د منƊسƅا 

 إ م إ ق من ƅ 687لمادة طبقا اƅمƊقوات جميع على اƅحجز اƅتƊفيذي

 
 
 
 

 اƃقضائي اƃمحضر                                                                      
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 02ملــحق
 اƅشعبية اƅديمقراطية اƅجزائرية اƅجمهورية

 اƅقضائي ƅلمحضر اƅعمومي اƅديوان

 ..........................اأستاذ/

 ...........قضاء مجلس اختصاص

 ...................بـ: مƄتبه اƄƅائن

 ....................اƅفاƄس:/اƅهاتف

 تƈفيذي سƈد تبليغ محضر

 إ م إ ق من 612،613،614،625 اƅمادة

 ...................اƅساعة على عشر وخمسة أƅفين سƊة من...........شهر من............ بتاريخ إƊه

 اƄƅائن أسفله يدƋ خط اƅموقع........ قضاء مجلس ƅدى معتمد قضائي محضر/ .........اأستاذ Ɗحن

 ...........................................................................................ـ ب مƄتبه

  ...................................حق: في اƅقائم) : ...........................ة(اأستاذ من وبطلب

 )ة(:........................................................................................ اƅساƄن
 4اƅفقرة 12اƅمادة  على وبƊاءا واإدارية اƅمدƊية اإجراءات قاƊون منƅ612-613-614-625-612لمواد وطبقا

 اƅقضائي اƅمحضر مهƊة اƅمتضمن 20/02/2006في اƅمؤرخ 06/03رقم اƅقاƊون من

 .................................................................................ة((ƅلسيد وسلمƊا بلغƊا

 ............................................................................................ة((اƅساƄن

 ........................................في اƅمؤرخة اƅتƊفيذية اƅصيغة في اƅمتمثل اƅتƊفيذي اƅسƊد وبƊاءا

 ................................خبتاري/.............اإدارية اƅمحƄمة عن اƅصادر اƅحƄم على وبƊاءا

 ................................اƅسيد/ باƅتبليغ اƅمƄلف اƅمحلف اƅقضائي اƅمحضر مساعد Ɗحن Ɗشهد

 .....................................................................اƅمحضر هذا من Ɗسخة بتسليم

 تصريحه حسب................................./بصفته..................................:مخاطبين

 ........بتاريخ/..................دائرة/ عن اƅصادرة.................رقم/) / ...............ة(اƅحامل

 *تقدم ما يجهل ا وƄƅي*

ثباتا  ƅلقاƊون طبقا اƄƅل ƅلمخاطب اƅمحضر هذا من Ɗسخة وسلمƊا أعاƋ ذƄر Ƅما وتƄلمƊا بلغƊا ƅذƅك وا 
 

               اƃعون اƃمƂلف باƃتبليغ                                                    بصمة اƃمخاطب/إمضاء
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 03ملــحق
 اƃشعبية اƃديمقراطية اƃجزائرية اƃجمهورية

 ياƃجزائر  اƃشعب باسم
 يحƂم

 ...........اإدارية: اƅمحƄمة

 رقم    رقم:.................                                                    اƅغرفة

 رقم                                                       ....................اƅقضية:

 اƅفهرس:...................                                                       صدر

 :بين          ..............................رقم تحت ƅديه اƅقضية في بياƊه اآتي اƅحƄم

 وبين اƅمدعى                                  .................اƅعƊوان...................اƅسيد

 .اƅبلدي اƅشعبي اƅمجلس رئيس قبل من ممثلة .................................................اƅبلدية

 ..................................................................................................اƅعƊوان

 عليه اƅمدعى

 اإدارية اƃمحƂمة

 ....................................................................................................بـ

 2016بتاريخ:../../ اƅمƊعقدة اƅعلƊية اƅجلسة في
 باƅمحاƄم اƅمتعلق ƅ30/05 /1992ـ اƅموافق 1419صفر 04في  اƅمؤرخ 98/02اƅعضوي رقم اƅقاƊون بمقتضى

 ƅ25/02/2008ـ صفر اƅموافق18في اƅمؤرخ 08/09رقم اƅقاƊون بمقتضى .اإدارية
 .مƊه ƅ876.884.885.888.889.886موادا سيما ،ا و اإدارية اƅمدƊية اإجراءات قاƊون اƅمتضمن

 في .................اƅمقرر) ............ة( اƅسيد إƅى ااستماع بعد
 اإطاع                                       اƅمƄتوب )ها(تقرريرƋ تاوة

 إƅى وااستماع                                   )ة(ƅلسيد اƅمƄتوب اƅتقرير على

 اƃمداوƃة وبعد              دوƅة محافظ                 اƅشفوية) ها(ماحظاته

 واإجراءات اƃوقائع :اأتي اƃحƂم أصدر اƃقاƈوƈية

**Ɖهذƃ اأسباب** 

 ..........................................................................بـ اإدارية اƅمحƄمة تقرر

 واƅمصادقة ......رقم /../.. تحت2013 بتاريخ اإدارية اƅمحƄمة عن اƅصادر اƅحƄم بإفراغ اƅحƄم اƅموضوع في
 اإدارية في اƅمحƄمة ضبط بأماƊة اƅمودعة......اƅخبير طرف من اƅمƊجزة اƅخبرة تقرير على
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  اƅبلدي اƅشعبي اƅمجلس رئيس في اƅممثلة........بلدية بإƅزام اƅحƄم وباƊƅتيجة...رقم /../.. تحت2013

 اƅخبرة مصاريف عليها اƅمدعى تحميل .................عن Ƅتعويض دج............مبلغ ƅلمدعي بأدائها

عفائها .....................بـ اƅمقدرة  .اƅقضائية اƅمصاريف دفع من وا 

 .اƅضبط اƅمقرر، أمين ، اƅمستشار)ة(اƅرئيس بمعرفة اƅحƄم هذا على اƅتوقيع تم

 

 اƃضبط أمين                          اƃمقرر  اƃمستشار                           ة((اƃرئيس   



 
 قائمة المراجع
 والمصادر
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 اƂƃتب باƃلغة اƃعربية وا:أ
 ،"وتطبيقية دراسة Ɗظرية"اƅجزائري  اƅقاƊوƊي اƊƅظام في اƅتƊفيذية اƅحجوز ،بلقاسمي ƅدينا Ɗور1) 

 .2006اƅجزائر،

اƅطبعة اأوƅى بغدادي،  مƊشورات واإدارية، اƅمدƊية راءاتاإج قاƊون شرح ،بربارة اƅرحمان عبد2) 
 .2007اƅجزائر،

  اأوƅى، اƅطبعة اƅخلدوƊية، ، دار" مقارƊة دراسة" اإدارية  اƅمƊازعات شرح ،فريجة  حسين 3) 
 .2011اƅجزائر

يوسف داƊدة، اƅوجيز في شرح اأحƄام اƅمشترƄة ƅجميع اƅجهات اƅقضائية وفق قاƊون  4)
اإجراءات اƅمدƊية واإدارية، دار هومة ƅلطباعة واƊƅشر، طبعة ثاƊية مƊقحة ومصححة، 

 .2009اƅجزائر

 ، اƅطبعةƅلƊشر هومة اإداري، دار ااستعجال قضاء في ملويا، اƅمƊتقى ثآ شيخ بن ƅحسين 5)

 .2008اƅجزائر،  ،اƅثاƊية

اƅثاƊية،  اƅجامعية، اƅطبعة اƅمطبوعات اƅثاƊي، ديوان اƅمستعجل، اƅجزء اƅقضاء ،راهيميب محمد 6)
 .2007اƅجزائر،

، ƅلƊشر واƅتوزيع، اƅجزائر اƅعلوم دار اإدارية، اƅمƊازعات في اƅوسيط بعلي، اƅصغير محمد 7)
2009. 

ƅلƊشر  ، جسور"مقارƊة تحليلية وصفية دراسة"اƅجزائر،  في اإداري بوضياف، اƅقضاء عمار 8)
 . 2008اƅجزائر،اƅثاƊية،  اƅطبعة واƅتوزيع،

اƅفƄر  ƅلدوƅة، دار اإداري اƊƅشاط على اإداري اƅقضاء أثر اƅعليم، عبد يوسف صاح9) 
 .2007اأوƅى،  اƅطبعة اإسƊƄدرية، اƅجامعي

اƅثاƅث،  ، اƅجزء"اƅبديلة اƅطرق اإدارية، اƅخصومة"اإدارية  اƅمƊازعات خلوفي، قاƊون رشيد 10)
 .2013اƅجامعية، اƅجزائر ديوان اƅمطبوعات
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 اƅثاƅثة، اأƅفيةمƊشورات  اإدارية،و  اƅمدƊية اƅمواد في اƅتƊفيذ طرق اƅقادر، عبد شحط اƅعربي 11) 

 .2010اƅجزائر، 

اƅجزائر،  ،ƅلƊشر واƅتوزيع اƅهدى دار اƅتƊفيذ، طرق صقر، وƊبيل اƅقادر، عبد شحط ƅعربيا 12)
2007. 

اإدارة ƅلقرارات اƅقضائية اإدارية، دار هومة ƅلطباعة  بن صاوƅة ، إشƄاƅية تƊفيذ شفيقة 13)
 .2010، اƅجزائر، واƅتوزيع واƊƅشر

باشا ، إشƄاات اƅتƊفيذ وفقا ƅقاƊون اإجراءات اƅمدƊية واإدارية، دار هومة  حمدي عمر 14)
 .2012اƅجزائر، اƅطبعة اƅثاƊية ƅلطباعة واƊƅشر واƅتوزيع،

اƅجامعة  دار ضدها، اƅصادرة اƅقضائية اأحƄام تƊفيذ عن اإدارة امتƊاع شرون، حسيƊة 15)
 .2010 اإسƊƄدرية، اƅجديدة،

اƅمطبوعات  اƅجزائري، ديوان اإجراءات اƅمدƊية قاƊون في اƅتƊفيذ طرقحسƊين،  محمد 16)
 .2006اƅخامسة،  اƅجزائر،  اƅطبعة اƅجامعية،

 اإدارة، ضد اƅصادرة اƅقضاء أحƄام تƊفيذ Ƅجزاء ƅعدم اƅتهديدية اƅغرامة احمد، محمد مƊصور 17)

 .2002اإسƊƄدرية،  اƅجديدة، دار اƅجامعة

 اإدارية، اأحƄام تƊفيذ على اإدارة إجبار Ƅوسيلة اƅتهديدية اƅغرامة يوƊس، أبو باهي محمد 18)

 .2001اإسƊƄدرية،  ƅلƊشر، اƅجديدة دار اƅجامعة

شƄااته اƅتƊفيذ اƅوهيبي، سعيد Ɗصر19)   ƅإصدارات عام دار اإداري، اƅقضاء أحƄام في وا 

 .2012 اأوƅى، اإسƊƄدرية، اƅقاƊوƊية، اƅطبعة

شƄااته اإدارية اأحƄام تƊفيذ خليفة، اƅمƊعم عبد اƅعزيز عبد 20) اƅجامعي،  اƅفƄر دار اƅوقتية، وا 
 .2008اإسƊƄدرية 

 ƅقاƊون وفقا واƅعقار اƅمƊقول على اƅتƊفيذي واƅحجز اƅتƊفيذ اƅرزاق بوضياف، أصول عبد 21)

 .2012اƅهدى، اƅجزائر،  واإدارية، دار اإجراءات اƅمدƊية
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 هومة ƅلƊشر، دار اƅعامة، اإدارة ضد اإدارية اأحƄام تƊفيذ ضماƊات عدّو، اƅقادر عبد 22)

 .2010اƅجزائر، 

 اƊƅهضة اƅعربية اإدارية، دار اأحƄام تƊفيذ في اƅوقتية اإشƄاات ، اƅعال عبد ثروت أحمد 23)

 .2005 ،اƅقاهرة ،اƅثاƊية اƅطبعة ƅلƊشر،

 اƃمذƂرات واƃرسائل اƃجامعية: ثانيا

 اأطروحات -1
 اƅيابس اƅجياƅي دƄتوراƋ، جامعة اƅجزائري، أطروحة اƅقاƊون في اƅتƊفيذي بوداƅي، اƅسƊدمحمد  1)

 .2013-2014سيدي بلعباس، 

 اƅخاص، جامعة اƅقاƊون قسم اƅحقوق دƄتوراƄ ،Ƌلية اƅتƊفيذي، أطروحة راميه، اƅحجزم حمة 2)

 .2008-2009مختار عƊابة،  باجي

 اƃرسائل 2-
 إدارة ماجستير، تخصص رساƅة اƅقضائية، اأحƄام تƊفيذ ƅعدم اƅماƅي براهيمي، اأثرفايزة  1)

 .2011-2012بومرداس،  بوقرة أمحمد وماƅية، Ƅلية اƅحقوق، جامعة

اƅخاص،  اƅقاƊون في ماجستير اƅجزائري، رساƅة اƅتشريع في اƅتƊفيذية بوصدقة، اƅسƊداتفوزية  2)
 .2000وهران، اƅساƊيا،  اƅسياسية، جامعة واƅعلوم Ƅلية اƅحقوق

 دفعة  ƅلقضاء، اƅعليا اƅمدرسة إجازة Ɗƅيل شهادة اƅقضائية، اƅقرارات اإدارية تƊفيذ بديار،خاƅدية  3)
17، 2009-2006. 

 جامعة اƅعام، اƅقاƊون في ماجستير رساƅة اإداري، اƅقضاء أحƄام تƊفيذ قوزي، هوارية 4)

 .2008-2009معسƄر

 إجازة Ɗƅيل واإدارية، مذƄرة اƅمدƊية اƅمواد في اƅمستعجل امية، اƅقضاء زردومييسميƊة  5)

 .2006-2009، 17اƅعليا ƅلقضاء، دفعة  اƅمدرسة
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 اƅمدرسة إجازة Ɗƅيل شهادة اإدارة، ضد أوامر توجيه في اإداري اƅقاضي سلطة مشارة،يوسف  6)

 .2006-2009، 17دفعة  اƅعليا ƅلقضاء،

شƄااته اإدارية اƅقضائية اƅقرارات رمضاƊي، تƊفيذفريد  7) ماجستير،  اإدارة، رساƅة مواجهة في وا 
دارة إداري تخصص قاƊون  .2013-2014باتƊة،  ƅخضر اƅحاج عامة، جامعة وا 

 اƃمذƂرات 3-
إداري،  قاƊون ماستر، تخصص اإدارة، مذƄرة ضد اƅقضائية اأحƄام تƊفيذ اƅعقون،أسماء  1)

 .2012-2013ورقلة،  مرباح قاصدي جامعة

قاƊون  ماستر، تخصص اƅجزائري، مذƄرة اƅتشريع في اƅتƊفيذية اƅسƊدات عبيد، أƊواع بنأميƊة  2)
 .2012-2012وهران،  اƅسياسية، جامعة واƅعلوم اƅحقوق اƅمؤسسة، Ƅلية

 عن اƅصادرة اƅتƊفيذية اƅسƊدات ƅتƊفيذ اƅقاƊوƊي اƊƅظام بسƊاسي، أحام واضح،اƅزهراء  فاطمة 3)

 اƅقاƊوƊية اƅعلوم معهد ،"عامة  إدارة تخصص" اƅحقوق في ƅيساƊس مذƄرة اƅقضاء اإداري،

 .2011-2012غليزان،  اƅمرƄز اƅجامعي واإدارية،

إداري،  قاƊون ماستر، تخصص اإدارية، مذƄرة اƅمواد في اإستعجاƅية خوجة، اƅدعوى مƊير 4)
 .2012-2013ورقلة،  مرباح جامعة قاصدي

 إدارة اƅحقوق، تخصص في ماستر اƅدوƅية، مذƄرة اإدارية اƅعقود في عباسي، اƅتحƄيم مƊير 5)

 .2013-2014ملياƊة،  أعمال، جامعة خميس

 قاƊون ماستر، تخصص اƅجزائري، مذƄرة اƅتشريع في اإداري اƅصلح خادي، تطورزيƊب  6)

 .2013-2014ورقلة،  مرباح إداري، جامعة قاصدي

 اƃمحاضرات 4-
 اƅمجلس، أمر مستوى على ƅلقضاة اƅمستمر اƅتƄوين إطار في سويسي، محاضرة بنسليمة  1)

 .قسƊطيƊة قضاء واإدارية، مجلس اƅمدƊية اإجراءات قاƊون على ضوء اأداء

 قضاء مجلس اƅجديد، واإدارية اƅمدƊية اإجراءات قاƊون في اƅصلح ƊقƊاق، محاضرةحفيظة  2)

 .2009/05/11قسƊطيƊة، يوم 
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 واإدارية، مجلس اإجراءات اƅمدƊية قاƊون ظل في اƅتحƄيم بعƊوان رزوƊي، محاضرةمحمد  3)

 .2009/06/22قضاء قسƊطيƊة، 

 : اƃنصوص اƃقانونيةثاƃثا
 .1996دستور 

 اƃتشريعية اƃنصوص: رابعا

 اƃعضوية اƃقوانين*

 1998مايو  30اƅموافق ل  1419صفر عام  04في  اƅمؤرخ 01/98 رقم اƅعضوي اƅقاƊون
يوƅيو  26اƅموافق ل  1432شعبان عام  24في  اƅمؤرخ 13/11اƅعضوي  واƅمتمم باƅقاƊون اƅمعدل
 .وعمله وتƊظيمه اƅدوƅة مجلس يإختصاصاتاƅمتعلق  2011

 اƃقوانين*

 اƅقضاء أحƄام بعض على اƅمطبقة ƅلقواعد اƅمحدد 1991/01/08اƅمؤرخ في  02/91اƅقاƊون  1)

 .1991/01/09اƅصادرة بتاريخ  21 عدد اƅرسمية اƅجريدة

 1991/01/08 ل اƅموافق 1411جمادى اƅثاƊية عام  22اƅمؤرخ في  03/91اƅقاƊون  2)
 اƅمعدل 1991/01/09 في 2 اƅعدد اƅرسمية اƅجريدة اƅقضائي اƅمحضر مهƊة تƊظيم اƅمتضمن

 اƅجريدة 2006فبراير   20اƅموافق ل  1427محرم  21 في اƅمؤرخ 03/06 باƅقاƊون واƅمتمم

 .2006/03/08 بتاريخ 14 عدد اƅرسمية

 باƅمحاƄم اƅمتعلق 1998/05/30اƅموافق ل  1419صفر  04اƅمؤرخ في  02/98اƅقاƊون  3)

 .23رقم اƅرسمية اƅجريدة اإدارية،

 2008فبراير  25في  اƅمؤرخ واإدارية اإجراءات اƅمدƊية قاƊون اƅمتضمن 09/08قاƊون  4)
 .ƅ21جريدة اƅرسمية رقما
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 اأوامر*

 اƅمتضمن 1966يوƊيو  08اƅموافق ل  1386صفر عام  18اƅمؤرخ في  154/66اأمر  1)

 .واƅمتمم اƅمعدل اƅمدƊيةراءات اإج قاƊون

 اƅرسمية اƅجريدة 1975سبتمبر  26اƅموافق ل  1395رمضان  20اƅمؤرخ في  58/75اأمر  2)

 في اƅمؤرخ 07/05 اƅقاƊون بموجب واƅمتمم اƅمعدل زائرياƅج اƅمدƊي اƅقاƊون اƅمتضمن 78 رقم
2007/05/13. 

 اƅعامة، ƅلوظيفة اƅعام اأساسي اƅقاƊون اƅمتضمن 2006يوƅيو  15اƅمؤرخ في  03/06اأمر  3)
 .2006يوƅيو  16 بتاريخ اƅصادرة 46 رقم اƅرسمية اƅجريدة

*ƃمراسيما 
 يƊظم 1988يوƅيو  04 ل اƅموافق 1408ذي اƅقعدة عام  20اƅمؤرخ في  131/88اƅمرسوم 

 .واƅمواطن اإدارة بين اƅعاقات

 : اƃمجات اƃقضائيةخامسا
 واƅوثائق، اƅقاƊوƊيةراسات اƅد مديرية تصدرها قاƊوƊية Ɗشرة اأول، اƅجزء ، 64 اƅعدد اƅقضاة، Ɗشرة

2009. 

 اأجنبيةاƂƃتب باƃلغة  سادسا:
1) André de laubadére , jean-claude venozia, Yves gaudment : traité de 

droit administratif, 1, 14édition, L.G.D.J, paris, 1996.                     

2) Danièle lochak: la justice administrative, 3 édition, montchrestien, 

paris, 1998.                                                                        

 



 
 الفهرس
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 الصفحة الفهرس
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 اƃملخص
يعتبر موضوع ااƅتزام اƅدستوري ƅلدوƅة بتنفيذ أحƄام اƅقضاء اإداري من بين أهم اƅمواضيع    

اƅتي تثير جدا Ƅبيرا، وهذا بسبب امتناع اإدارة واƅتي تعتبر ممثلة ƅلدوƅة، عن تنفيذ اأحƄام 
اƅصادرة ضدها، مما دفع باƅمشرع إƅى وضع آƅيات سعيا منه إƅى ضمان حرمة وهيبة اƅقرارات 

 اƅقضائية اإدارية.
، ووسائل أخرى تقوم على اƅصادرة ضدها تنفيذ اأحƄامƅاإدارة بها هناك وسائل اختيارية تقوم    

 .إجبار اإدارة على اƅتنفيذ
تتمثل أساسا في تبليغ اإدارة باƅسند اƅتنفيذي وتƄليفها باƅوفاء، ووضع اƅمشرع اƃوسائل ااختيارية: 

جملة من اƅبيانات اƅتي يجب أن تتوفر Ƅƅي يƄون اƅتبليغ صحيحا، ويعتبر تƄليف اإدارة باƅوفاء 
 .إجراءات اƅتنفيذ اƅجبري اتخاذإنذار ƅها قبل  آخر

إ منها أمر اإدارة باƅتنفيذ من خال سن هناƅك أساƅيب واردة في ق إ م اƃوسائل اƃجبرية: 
إجراءات أƄثر فاعلية، باإضافة إƅى اƅوسيلة اƅثانية واƅمتمثلة في اƅغرامة اƅتهديدية حيث يوقع 
اƅقضاء اإداري على اإدارة اƅغرامة اƅتهديدية من أجل إجبارها على اƅتنفيذ، وهناك أساƅيب واردة 

 أحƄام تنفيذ أجل من ƅلخزينة اƅعام اأمين إƅى جوعاƅر في اƅنصوص اƅقانونية اƅخاصة منها 

 .اأحƄام تنفيذ يعرقل اƅذي ƅلموظف اƅجزائية اƅمتابعة ، باإضافة إƅىاƅتعويض
ƅتنفيذ اأحƄام   1996من دستور 154وفي اأخير Ƅل مايمƄن استخاصه هو من اƅمادة    

ƅدوƅة اƅقانون إا بإعاء مبدأ  قيام ا أنه ذƅكاƅقضائية ابد من تطبيق Ƅافة اƅقوانين في اƅدوƅة، 
 .خضوع اƅدوƅة ƅه وسيادة مبدأ اƅشرعية

 اأوامر، توجيه اإدارة، ،اإداري اƅقضاء أحƄام واƅجبري، ااختياري اƅتنفيذاƂƃلمات اƃمفتاحية: 

 .اƅعمومية اƅخزينة ،رامة اƅتهديديةاƅغ



 

Résumé 

    
Il fait l'objet de l'obligation constitutionnelle de l'Etat à mettre en œuvre les 
dispositions de la magistrature administrative parmi les sujets les plus chauds Cela 

donne lieu à une controverse considérable, et cela est à cause de l'échec de 

l'administration, qui est représenté par l'état, pour l'exécution des peines Publié 

contre eux, ce qui a incité le législateur à mettre des mécanismes en vue d'assurer 

la sainteté et le prestige des décisions Administratif et judiciaire. 

 Il existe des moyens facultatifs faits par la direction pour faire appliquer des 

jugements contre eux, et d'autres méthodes basées sur Forcer l'administration sur la 

mise en œuvre. 
Des moyens optionnels: se composent principalement du rapport exécutif du et 

affectés à remplir, et mis législateur Un ensemble de données qui doivent être 

disponibles pour être rapporté est vrai, et est chargé de remplir l'administration 

Dernière mettre en garde avant de faire une procédure d'exécution forcée. 

Arrestation signifie: Il y a une méthodes entrant qui est l'exécution de la gestion 

par l'adoption Des mesures plus efficaces, en plus des deuxièmes moyens et de 

l'amende menaçant que la justice administrative signer l'amende d'administration 

menaçant de le forcer à mettre en œuvre, et il est un des méthodes entrant dans 
les deux textes juridiques privés se réfèrent au Secrétaire général au Trésor pour 

mettre en œuvre les dispositions de compensation, en plus du suivi pénal à 

l'employé ce qui entrave la mise en œuvre des dispositions. 
Mots clés: exécution facultatif et forcé, les dispositions de la justice administrative, 

l'administration, des ordonnances enjoignant, amendes menaçant, le trésor public. 


