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 تحلیل ومناقشة الفرضیات -1

رتباطیة دالة إحصائیا ا توجد علاقة" نه أ  : نصت الفرضیة العامة لهذه الدراسة على
وبعد  الرضا عن التوجیه الجامعي و قلق المستقبل المهني لدى طلبة علم النفس بین 

  : المعالجة الإحصائیة تم التوصل إلى النتیجة التالیة

) 8(جدول رقم   
الرضا عن التوجیه الجامعي و قلق المستقبل المهني لدى طلبة علم النفس یوضح العلاقة بین  

 قلق المستقبل المهني ////// 

 الرضا عن التوجیه الجامعي
-0.345** معامل الارتباط  
 0,000 مستوى الدلالة
 100 حجم العینة

  ).α=0,01(الارتباط دال عند  **

  

الرضا عن أعلاه نلاحظ أن معامل الارتباط بیرسون بین  )8(من خلال الجدول رقم
، وهذا سالبةوهي قیمة متوسطة و ) -0.34(بلغ  التوجیه المهني وقلق المستقبل المهني 

الرضا عن التوجیه درجات  ارتفعت، أي أنه كلما  عكسيرتباط ا همایعني أن الارتباط بین
والعكس  قلق المستقبل المهني درجات امعه انخفضتكلما  طلبة علم النفسلدى الجامعي 

عند مستوى الدلالة ألفا صحیح، كما أن نتیجة هذا الارتباط جاءت دالة إحصائیا 
)0,01=α( یمكن قبول الفرض الصفري الذي ینفي وجود  ، ومنه نستطیع القول بأنه لا

رتباطیة ابحث العامة القائلة بوجود علاقة ، وبالتالي نتوصل إلى قبول فرضیة ال العلاقة
الرضا عن التوجیه الجامعي و قلق المستقبل المهني لدى طلبة مستوى بین دالة احصائیا 

  . علم النفس

 إلىؤدي درجة الرضا عن التوجیه الجامعي ت زیادة أنمكن تفسیر النتیجة السابقة في ی
، وفي تحقیق التوافق الدراسي والذي بدوره یؤثر  لخبرات السارةا، ومعایشة اشباع الحاجات

التفكیر   الخوف رتیاح وة لا تتسق مع حالة عدم الإعلى التركیز على الهدف، وهذه الحال



وتحلیلهاعرض النتائج : الفصل الخامس   

 
55 

المصاحب لقلق  بالأمن، وفقدان الشعور  ، التشاؤم السلبي ، النظرة السلبیة للحیاة
  . يالمستقبل المهن

رتباط اختیار الطالب لتخصص الدراسي الذي سیدرسه ارتباطا كلیا من هنا تظهر أهمیة إ
عداد الطالب الجامعي من القضایا د عملیة إوتع, ة التي سوف یشغلها فیما بعدبالمهن

عن بط اختیار الطالب للتخصص ویرت ,تعمل الدول المتقدمة على توفیرهاالهامة التي 
سباب التي تشعر ن الأمو  ,مستقبله الوظیفي والعلمي والمهنيبطریق التوجیه الجامعي 
ضافة المستقبل بالإتخصص لا یؤمن له فرصة عمل لائقة في ه بالطالب بالقلق هو التحاق

وهذه الوضعیة  ,بعض التخصصات الاجتماعیة مقارنة بتخصصات اخرى الى تبني مكانة
السریع للمعارف جه التطور نتیكثر تعقیدا لاسیما یار الدراسي یصبح أتتجعل الاخ

ص خاصة عندما یقابله نق ,نافسة في الاسواق العالمیةموتحولات نظام العمل وزیادة ال
من سوء فهم علاقة وكذلك ما یعانیه الكثیر من الطلبة , المعرفة بعالم الشغل ومتطلباته

عور بفقدان والش  دراستهم بتحضیرهم لعالم الشغل وبالتالي یؤدي الى افتقار الثقة بالنفس
للكثیر من  وعدم التیقن بالمستقبل السیطرة وانخفاض الدافعیة وتعطل التقدم الاكادیمي

  ) 24, 2014,مشري . ( الطلبة

یجة ن الحالة التي یعیشها الطلبة الیوم تدعو الى القلق وذلك نتاذ أن هناك اتفاق على أ
خیرة في السنوات الأ اصةالعاملة خ نضمام الى القوىلما یواجهونه من صعوبة في الإ

وبناءا علیه فان هذه  ,هدافهم واختیاراتهم الدراسیة والمهنیةوصعوبة أكبر في تحدید أ
یجعل الطالب یعیش في حالة من وضوح معالمه  من المستقبل المهني وعدالضبابیة بشأ

والذي  من وتحقیق الذاتمن عدم تحقیق الدوافع الخاصة بالأالقلق الناشئ عن الخوف 
هني حیث تشیر الى احدى مبقلق المستقبل ال )2007(المحامید والسفاسفة  تعرفه

هو التحدي الخاص ماذا  ,التحدیات التي تواجه الطالب الجامعي في اختیاراته الدراسیة
مر الذي یشعرهم بالتوتر ن الكثیر من الخریجین بلا عمل الأخاصة وهم یرو  بعد التخرج؟

فهم لا یعرفون مصیرهم بعد  ,هني المجهولملمستقبلهم الوالقلق وعدم الشعور بالاطمئنان 
التخرج وخاصة بعد انتشار البطالة بین صفوف الخریجین وندرة فرص العمل ومجالاته 

  .   فتنتاب بعضهم حالة من القلق نتیجة خوفهم من النتائج المجهولة لعملهم المستقبلي
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یزید من التحفیز ومن الدافعیة الرضا على التوجیه الجامعي  أنما یمكن تفسیر ذلك في 
تعتبر  الرضا حالة  ننسجم مع قلق المستقبل المهني لأالداخلیة للطلبة وهذه السمات لا ت

امعیة فمن خلال الرضا عن التوجیه یتحقق مؤشرا من مؤشرات النجاح في الحیاة الج
 كیف و التوافق، وفي الت ، والذي یتمثل في اجتیاز المواد الدراسیة بنجاحالنجاح الاكادیمي

وفي هذا الصدد   و انشغال البال على المستقبل المهني ,، وهذا یحول دون حالة الترقب
الرضا عن الدراسة الجامعیة یعد مؤشرا على  أن إلى: ) 2008( ار الصرایرة و الحجایااش

، وبمستوى  للطالب من جهة الأكادیميالاتصال المباشر وفي القدرة على التنبؤ بالمستوى 
  .أخرىالشخصیة من جهة  الأهدافتطور العلاقات الاجتماعیة ، وتحقیق 

  :الأولى الفرضیة الجزئیة

  الجامعيمستوى الرضا عن التوجیه " : الأولى لهذه الدارسة على نصت الفرضیة الجزئیة
  :التالیة، وبعد المعالجة الاحصائیة تم التواصل إلى النتیجة مرتفع لدى طلبة علم النفس

الفرق بین المتوسط الحسابي لأفراد العینة والمتوسط الفرضي لمقیاس الرضا عن التوجیه الجامعي) 09(جدول رقم   
 

 الدرجة الكلیة
حجم 
 العینة

المتوسط 
الحسابي 

 للأفراد

الانحراف 
 المعیاري

الفرق بین متوسط 
الأفراد والمتوسط 

 الفرضي

52المتوسط الفرضي للمقیاس  

T 
درجة 
 القرار مستوى الدلالة الحریة

الرضا عن 
التوجیه 
 الجامعي

100 65.21 9.69 13.79 13.62 99 0.000 
دال عند 
0.01 

 

نلاحظ وبناء على المتوسط الحسابي  أعلاه  )9(من خلال النتائج المبین بالجدول رقم 
أنه أعلى  65.21 والذي بلغ الرضا عن التوجیه الجامعيمقیاس لأفراد عینة الدراسة على 

علیه فإن درجة أفراد بناء  52والمقدر بـ  هذا المقیاسمن المتوسط الفرضي الذي یفرضه 
" ت"، وهذا ما أكدته قیمة  مرتفعةعلى مقیاس الرضا عن التوجیه الجامعي عینة الدراسة 

لفروق أي أن ا "هي قیمة موجبة و  13.62بالنسبة للعینة الواحدة التي بلغت قیمتها 
 قبول، ومنه تم  )α=0.01(ودالة إحصائیا عند مستوى الدلالة "  الأفرادلصالح متوسط 
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مرتفع لدى طلبة  مستوى الرضا عن التوجیه الجامعي:  ـالقائلة بالأولى فرضیة البحث 
   .علم النفس 

تخصص علم النفس  إلى معینة الدراسة تم توجیهه أفرادغلب أ أنفي  یمكن تفسیر النتیجة
، كما یمكن تفسیر هذا یزید من مستوى الرضا و الشعور بالارتیاح لدیهم برغبة منهم و 

مي ینالنفس الذي یفي بحاجیات الطلبة و طبیعة المحتوى لاختصاص علم  إلىذلك 
ٕ ، و یساعدهم على فهم ذواتهم ، و  ةالاجتماعی، الشخصیة و قدراتهم المعرفیة كسابهم بعض ا

یاتیة ، كما یسهم في تدریبهم على حل المشكلات المختلفة بأسلوب علمي، و المهارات الح
  . مكانیاتهم، و بإ یزید في ثقتهم بأنفسهم هذا ما

ومن المسلم به أن رضا الافراد له اهمیة كبیرة حیث یعتبر في الأغلب مقیاسا لمدى 
ینبئ بمدى نجاح  فالرضى عن التوجیه التخصص ,فاعلیته سیؤدي الى نتائج مرغوب فیها

الرئیسي لتوافق الفرد شخصیا واجتماعیا مهنة المستقبل وربما یعد الاساس الطلاب في 
فاذا كانت عملیة التوجیه تعكس انتظارات , تبط بالرضا عن الحیاة المستقبلیةوالذي یر 

الطلاب وتراعي میولهم وقدراتهم فتكون قد حققت رضاهم على مستقبلهم وبذلك یزداد 
  .على اكتساب المعارف وبذل المزید من الجهد اقبالهم 

كما یمكن تفسیر النتیجة السابقة في أن الطلبة الموجهین الى تخصص علم النفس برغبة  
منهم یشعرون بنوع من الارتیاح و هذا  ما یرفع مستوى الرضا لدیهم و هذا ما أكدته 

غبة و میل في العدید من الدراسات حیث ان الطلبة الراضین عن تخصصهم لدیهم ر 
التخصص الذي یدرسونه و یشعرون بأهمیة المجتمع مستقبلا ، كما انهم یتخذون قراراتهم 

فالطالب الراضي عن , من خلال قدراتهم و إمكانیاتهم و الجهود التي یستطعون بذلها
كما , توجیهه الجامعي نلمس رضاه من خلال اعتزازه وافتخاره بتخصصه وفي دفاعه عنه

من خلال التقید  ویظهر رضاه ,لمصاعب التي تواجهه دون شكوى خاصة نجده یتحمل ا
وذلك بغایة تحقیق أهدافه وطموحاته مهما كانت , لا في الحالات الطارئةبالحضور الدائم إ

   .العوائق والصعوبات والتحدیات
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والتي ) 2011(تتفق نتیجة الدراسة الحالیة جزئیا مع دراسة حسن و إبراهیم الظفري 
التعرف على درجة رضا الطلبة الخرجین عن الدراسة في كلیة التربیة جامعة  إلىهدفت 

السلطان قابوس و التي توصلا فیها الى ان الطلبة ابدوا استجابات متوسطة من الرضا 
  . تزید عن المتوسط

  :الفرضیة الجزئیة الثانیة

المهني لدى  مستوى قلق المستقبل :لهذه الدارسة على نصت الفرضیة الجزئیة الثانیة
  :، وبعد المعالجة الاحصائیة تم التواصل إلى النتیجة التالیةمرتفع طلبة علم النفس

الفرق بین المتوسط الحسابي لأفراد العینة والمتوسط الفرضي لمقیاس قلق المستقبل المهني) 10(جدول رقم   
 

 الدرجة الكلیة
حجم 
 العینة

المتوسط 
الحسابي 

 للأفراد

الانحراف 
 المعیاري

الفرق بین متوسط 
الأفراد والمتوسط 

 الفرضي

54المتوسط الفرضي للمقیاس  

t 
درجة 
 الحریة

مستوى 
 القرار الدلالة

قلق المستقبل 
 المهني

100 60.26 9.48 6.26 6.59 99 0.000 
دال عند 
0.01 

   

نلاحظ وبناء على المتوسط الحسابي  أعلاه  )10(من خلال النتائج المبین بالجدول رقم 
أنه أعلى من  60.26   والذي بلغ  مقیاس قلق المستقبل المهنيلأفراد عینة الدراسة على 

علیه فإن درجة أفراد عینة بناء  54والمقدر بـ  هذا المقیاسالمتوسط الفرضي الذي یفرضه 
بالنسبة " ت"قیمة  ، وهذا ما أكدته مرتفعة قلق المستقبل المهنيعلى مقیاس الدراسة 

أي أن الفروق لصالح متوسط "قیمة موجبة  وهي 6.59للعینة الواحدة التي بلغت قیمتها 
فرضیة البحث  قبول، ومنه تم  )α=0.01(ودالة إحصائیا عند مستوى الدلالة "  الأفراد

ر وتفس  مرتفع لدى طلبة علم النفس  قلق المستقبل المهنيمستوى :  ـالقائلة بالأولى 
و مرحلة  اف، و التوجه نحو تحقیقهافي كون المرحلة الجامعیة مرحلة تحدید الأهد النتیجة

 بلیة في جوانب الحیاة الاكادیمیةتتمیز بالشباب و الحیویة و ما یحمله من تطلعات مستق
و لا  ،بالمشكلات النفسیة و الاجتماعیة قد تكون ملیئة أنها إلا، والمهنیة والاجتماعیة
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حالة التوتر و القلق لدیهم  مما یزید من یفشل الطلبة في تحقیق أهدافهم ،سیما عندما 
  .على مستقبلهم 

جامعیة یعیشون في قلق على حیاتهم، و مستقبلهم، فنظرتهم فالطلاب في المرحلة ال
، و جة عدم القدرة على تحقیق الأهداف، وشعورهم بالإحباط، نتیالمتشائمة للمستقبل

للفشل في تحقیقها، بعد الشروع الفعلي، و التنفیذ العملي للوصول  لیها ،او نتیجةالوصول ا
، و كذا الإحباط الذي یحدث للإنسان في كل الاعمار ولكنه یزداد في شدته في الیها

    .مرحلة الشباب نتیجة التطلعات ، و الطموحات التي یتمیز بها طلاب الجامعة 
حد مما یؤدي بانه لایثق بأ لق المستقبل المهنيویتصف الفرد الذي یعاني من ق

یة ذاتیة لیات دفاعات معهم كما أنه  سیستخدم آیخلق الخلاف خرین وهذا ماطدام بالآللاص
  .جل التقلیل من حالاته  السلبیة مثل الازاحة والكبت والإسقاط من أ

انه لن یحصل على ، عندما یتصور الطالب الجامعي كبرأ ن القلق یتمثل بشكلأاذ 
، لا سیما في ظل تزاید اعداد الخرجین في التخصصات المختلفة، و المستقبلعمل في 

لمناسبة لما یحمله من التنافس الشدید على الوظائف المحدودة ، وغیاب فرص العمل ا
فهو یعني الشعور , أساس التقدم وله أثر قوي على الإتزان النفسي فالعمل, مؤهل علمي

فهي من المعوقات التي تهدد أمن وسلامة الشباب أما البطالة , بالأمن والثقة بالنفس
فنجد الإغتراب  وتسبب للمجتمع العدید من الإنحرافات الفكریة والسلوكیة, واستقرارهم
  .والقلق واللامبالاة واللاامل في المستقبل والتشاؤم
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  :الفرضیة الجزئیة الثالثة

إحصائیة  ةتوجد فروق ذات دلال"  : لهذه الدراسة على الجزئیة الثالثة نصت الفرضیة
        تعزى لمتغیر الجنس الرضا عن التوجیه الجامعي لدى طلبة علم النفس مستوى في

  :تحصلنا على النتیجة التالیة الإحصائیةوبعد المعالجة 
  

  الرضا عن التوجیه الجامعيیوضح الفروق بین الجنسین في درجاتهم على مقیاس ) 11(  الجدول رقم

 الجنس 
إختبار لیفین 
للكشف عن 

 )F(التجانس 

مستوى 
 الدلالة

حجم 
 العینة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعیاري

درجة 
مستوى  )T(قیمة  الحریة

 القرار الدلالة

الرضا عن 
التوجیه 
 الجامعي

 ذكور
0.21 0.64 

34 64.02 10.19 
98 0.87- 0.38 

 غیر دال عند

 05.0 9.45 65.81 66 إناث
    

  
  

بلغت ) F(ختبار التجانس لیفین اعلاه نلاحظ أن قیمة ا ) 11( من خلال الجدول رقم 
، وهذا  )0.05(دلالة ألفا ، وهي قیمة غیر دالة إحصائیا عند مستوى ال )0.21(

  .بالنسبة لعینتین مستقلتین متجانستین) T(ختبار الدلالة الاحصائیة ا ستخدام ایستوجب 

والتي  الرضا عن التوجیه الجامعيوبالنظر إلى المتوسطات الحسابیة بالنسبة للجنسین في 
یمكن القول بأنه هناك فروقا طفیفة ) 65.81(وعند الإناث ) 64.02(بلغت عند الذكور 
) Ttest(، غیر أن قیمة اختبار الفروق  الرضا عن التوجیه الجامعيبین الجنسین في 

 )α=0.05(قیمة غیر دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة ألفا هي ) -0.87(والتي بلغت 
 إحصائیة في ةتوجد فروق ذات دلال لا"وبالتالي یمكن قبول الفرضیة الصفریة القائلة بـ 

، ومنه تم  تعزى لمتغیر الجنسالرضا عن التوجیه الجامعي لدى طلبة علم النفس  مستوى
الرضا عن  مستوى إحصائیة في ةدلال توجد فروق ذات" بـ ة البحث القائلة  یض فرضرف

   .تعزى لمتغیر الجنسالتوجیه الجامعي لدى طلبة علم النفس 
ن كلا الجنسین لدیهم رغبة و میل في التخصص الذي یمكن تفسیر النتیجة السابقة في أ

م المنهج الدراسي مع قدرات و ن رضاهم كان نتیجة تلاءیرجع الى أیدرسونه و هذا 
, ص الدراسيالدراسیة و هذا بدوره یعتبر مؤشرا لرضا عن التخصامكانیات الجنسین 
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الى توفر كلا الجنسین  ,ویعود عدم وجود فروق بین الجنسین فیما یخص التوجیه الجامعي
ي تخصص مهما كان نوعه وفقا لقدراتهم الدراسیة ورغباتهم بأ لالتحاقلعلى نفس الفرص 

ثناء عملیة التوجیه حیث أنه أ, یةوحسب ما یتوفر لدى الجامعة من مقاعد بیداغوج
وهذا , ثیر یذكررف الطالب لا یكون لعامل الجنس تأواختیار التخصص المناسب من ط

فالطالب  ,انما ترتبط بالاتجاه والمیل والتقبل ,ترتبط بالجنس لیة التوجیه لامن عیفسر لنا بأ
لا وقبل كل شيء ا كان جنسه هو المسؤول عن اختیاراته وتقریر مصیره فهو یبحث او ممه
ن عملیة التوجیه وكون أ, ا یشبع حاجاته ویحقق غایاته دون ان یفكر في نوع الجنسمع

ا مهمملاءمة له فاننا نجد تقییم استعداده ومیوله لدراسة التهدف الى مساعدة الطالب في 
 و المهنةبین الجنسین في التوقعات المستقبلیة المتعلقة بنوع الدراسة ااختلفت الفروقات 

والطالب في عملیة , فكل منهم یسعى الى تحقیق أهدافه بغض النظر عن نوعیة جنسه
التوجیه یجد نفسه مجبرا على ترتیب فروع التكوین الجامعي في بطاقة الرغبات حسب 

  .التفضیل والمیل والرغبة ومعدله في البكالوریا ولیس على أساس الجنس

حول واقع رضا طلبة كلیة ) 2014(ي تتفق نتیجة الدراسة الحالیة مع دراسة الكندر 
الدراسات العلیا بجامعة الكویت  و التي توصل فیها الى عدم وجود فروق بین الجنسین 

  .في مستوى الرضا 

  :الفرضیة الجزئیة الرابعة

إحصائیة  ةتوجد فروق ذات دلال"  : لهذه الدراسة على الجزئیة الرابعة نصت الفرضیة
، وبعد  تعزى لمتغیر الجنسقلق المستقبل المهني لدى طلبة علم النفس  مستوى في

  :تحصلنا على النتیجة التالیة الإحصائیةالمعالجة 
  قلق المستقبل المهنيیوضح الفروق بین الجنسین في درجاتهم على مقیاس ) 12(الجدول رقم 

 
 الجنس

إختبار لیفین 
للكشف عن 

 )F(التجانس 

مستوى 
 الدلالة

حجم 
 العینة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعیاري

درجة 
 الحریة

مستوى  )T(قیمة 
 الدلالة

 القرار

قلق المستقبل 
 المهني

 ذكور
1.99 0.16 

34 59.94 10.72 
98 0.24- 0.81 

غیر دال 
 عند

 0.05 8.86 60.42 66 إناث
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بلغت ) F(ختبار التجانس لیفین اأعلاه نلاحظ أن قیمة  12من خلال الجدول رقم 
، وهذا یستوجب )0.05(، وهي قیمة غیر دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة ألفا )1.99(
  .بالنسبة لعینتین مستقلتین متجانستین) T(ختبار الدلالة الاحصائیة استخدام ا

والتي بلغت  قلق المستقبل المهنيوبالنظر إلى المتوسطات الحسابیة بالنسبة للجنسین في 
یمكن القول بأنه هناك فروقا طفیفة بین ) 60.42(وعند الإناث ) 59.94(عند الذكور 

والتي بلغت ) Ttest(، غیر أن قیمة اختبار الفروق قلق المستقبل المهنيالجنسین في 
، وبالتالي  )α=0.05(دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة ألفا هي قیمة غیر ) -0.24(

  مستوى إحصائیة في ةتوجد فروق ذات دلال لا"یمكن قبول الفرضیة الصفریة القائلة بـ 
ة یض فرض، ومنه تم رف تعزى لمتغیر الجنسلدى طلبة علم النفس قلق المستقبل المهني 

لدى  قلق المستقبل المهني مستوى إحصائیة في ةتوجد فروق ذات دلال" بـ البحث القائلة  
   .تعزى لمتغیر الجنسطلبة علم النفس 

في كون یمكن تفسیر عدم وجود فروق بین الجنسین في مستوى قلق المستقبل المهني  كما
م في نفس البیئة هكلا الجنسین یدرسون في نفس التخصص ، و یعیشون جمیع

 النتیجة السابقة الى التغیر في الادوار الذي طرأالاجتماعیة الثقافیة ، كما یمكن تفسیر 
جه الخصوص یقتصر على الرجال على المجتمع ففي السابق كان التعلیم و العمل على و 

 بحریة ، وفي مجالات مختلفة تدرس و تتعلم و تعمل  ة ن فقد اصبحت المرأا الآمفقط أ
  .وظائف معینة   لا یقتصر علىصبح عملها ، فأجل الحصول على مهنة مناسبة من أ

وكذلك یمكن ارجاع عدم وجود فروق بین الذكور والإناث في مستوى قلق المستقبل 
ع التي تمس شرائح المجتم , والتصورات, والاقتصادیة , المهني الى التغیرات الاجتماعیة 
ضافة لخروج للعمل مثلها مثل الرجل بالإلزمت المرأة الى اوأسسه  وأركانه وهذه التغیرات أ

صبحت من ن نظرة المجتمع الى المرأة العاملة قد تغیرت عن السابق فأذا نجد أى هال
  . ن تمارس مهنة ماالأمور العادیة أ
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حول قلق المستقبل لدى ) 1999(تتفق نتیجة الدراسة الحالیة مع دراسة شمال حسن 
الشباب المتخرجین من الجامعات ، و التي توصل فیها الى عدم وجود فروق في مستوى 

  . قلق المستقبل تعزى لمتغر الجنس 

ومن خلال النتائج السابقة یتضح ان العمل اصبح ضروري بالنسبة الى الشاب والشابة 
قتصادي لذواتهم لانه بفضل المهنة یستطیع الشخص تأمین حیاته وتحقیق أمنه الإ

  .  وللأسرهم 

  :الفرضیة الجزئیة الخامسة

إحصائیة  ةتوجد فروق ذات دلال"  :لهذه الدراسة على الجزئیة الخامسة نصت الفرضیة
 .نمط التوجیهتعزى لمتغیر الرضا عن التوجیه الجامعي لدى طلبة علم النفس  مستوى في
تحصلنا على  الإحصائیة، وبعد المعالجة )"عن طریق التحویل/ بدون رغبة/ برغبة( 

  :النتیجة التالیة
  

في مستوى الرضا عن التوجیه  الفروق بین أفراد عینة الدراسة :  13الجدول رقم
  غیر نمط التوجیهتالتي تعزى لمالجامعي 

درجة  مجموع المربعات مصدر التباین
 الحریة

متوسط 
 المربعات

 قیمة
 "ف"

مستوى 
 الدلالة

 القرار

الرضا عن 
 التوجیه الجامعي

 884.65 2 1769.310 داخل المجموعات
عند دال   000. 11.38

0.01 
 77.72 97 7539.280 مابین المجموعات

  99 9308.590 الكلي
  

تحلیل التباین ) "F(نلاحظ أن قیمة اختبار الفرق أعلاه  ) 13(  من خلال الجدول رقم 
الرضا عن التوجیه بالنسبة لأفراد عینة الدراسة على مقیاس ) 11.38(بلغت " الأحادي
، وبالتالي یمكن  )α=0,01(عند مستوى الدلالة ألفا ، وهي قیمة دالة إحصائیا  الجامعي

 الرضا عن التوجیه الجامعيالقول بأنه توجد فروق بین أفراد عینة الدراسة  في مستوى 
توجد فروق  لا ":  القائلة الصفریةفرضیة ال رفض، وبالتالي تم  نمط التوجیه تبعا لمتغیر
" التوجیه الجامعي لدى طلبة علم النفس تعزى لمتغیر نمط التوجیهالرضا عن في مستوى 



وتحلیلهاعرض النتائج : الفصل الخامس   

 
64 

الرضا عن التوجیه الجامعي توجد فروق  في مستوى  : "و قبول فرضیة البحث القائلة بــ
  ."لدى طلبة علم النفس تعزى لمتغیر نمط التوجیه

إلى إرفاقه  د لصالح من الفروق فقد لجأت الباحثةلا یحد" ف"ختبار الفرق وبما أن ا
، كما  تجاه الفرق، بهدف تحدید ا والذي یستخدم للمقارنات البعدیة Scheffeبأسلوب  

  :هو موضح في الجدول التالي

  للمقارنات البعدیة Scheffeمعامل 14الجدول رقم  

الرضا عن 
التوجیه 
 الجامعي

(I) نمط التوجیه (J) الدلالةمستوى   الخطأ المعیاري  متوسط الفروق  نمط التوجیه 

 برغبة
 0.00 2.17 *10.38  بدون رغبة

 0.88 4.52 2.23 عن طریق التحویل

 بدون رغبة
 0.00 2.17 -10.38 برغبة

 0.24 4.80 -8.15 عن طریق التحویل

 عن طریق التحویل
 0.88 4.52 -2.23 برغبة

 0.24 4.80 8.15 بدون رغبة
 *) α=0.01(الفرق دال عند مستوى الدلالة 

  

وبناء على نتائج معامل الشیفیه، نلاحظ أن الفروق في )14(من خلال الجدول أعلاه رقم 
  .الة لصالح فئة الطلبة الموجهین برغبة منهم كانت دمستوى الرضا عن التوجیه الجامعي 

یوجد تفاوت وتزداد عندما  الحاجة للتوجیه الجامعي تبدأن بأ كن تفسیر النتیجة السابقة یم
مكانات المتاحة للتعلیم الجامعي في مختلف بین تدفق أعداد الطلبة والإوعدم توازن 

التخصصات والفروع واعتماد الجامعة الجزائریة على نتائج البكالوریا كمعیار وحید في 
همها سهولة استخدامه في عملیة القبول والتوجیه وعدم یوفر فقط میزات أ, عملیة التوجیه

لكن من  ,تحقق العدالة ومبدأ التكافئ ,قبول الطلبةوجود امكانیات التلاعب فیه عند 
الذي  مریرغبون فیها إنما قادتهم الیها معدلاتهم الأعیوبه قبول الطلبة في تخصصات لا 

و حصولهم على درجات متدنیة بالإضافة الى تأثیر العوامل قد یؤدي الى اخفاقهم فیها أ
والذي یؤثر على معدل , الإقتصادیة على مدى قدرة الإستعانة بمدرسین خصوصین
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قتصادیة المیسورة في الحصول على یزید من فرص ذوي الحالة الإ الباكالوریا وبتالي
ن تكون هناك من هذا المنطلق كان من الطبیعي أو  ,خرینفي مقابل حرمان الآ ,مایرغبون

یعة فروق في التوجیه الجامعي بین افراد العینة وفقا لنمط التوجیه وهذا نتیجة لاختلاف طب
     .عملیة التوجیه من تخصص الى اخر وفقا لمعاییر محددة سابقا

  :الفرضیة الجزئیة السادسة

إحصائیة  ةتوجد فروق ذات دلال"  :لهذه الدراسة على الجزئیة السادسة نصت الفرضیة
  .نمط التوجیهتعزى لمتغیر قلق المستقبل المهني لدى طلبة علم النفس  في

تحصلنا على  الإحصائیة، وبعد المعالجة )"طریق التحویلعن / بدون رغبة/ برغبة( 
  :النتیجة التالیة
  الفروق بین أفراد عینة الدراسة في مستوى قلق المستقبل المهني و التي تعزى لنمط التوجیه 15الجدول رقم

درجة  مجموع المربعات مصدر التباین
 الحریة

متوسط 
 المربعات

 قیمة
 "ف"

مستوى 
 الدلالة

 القرار

المستقبل قلق 
 المهني

 71.322 2 142.644 داخل المجموعات
0.78 0.45  

غیر دال 
عند 
0.05 

 90.439  97 8772.596 مابین المجموعات
 99 8915.24 الكلي

 
  

  
  الفروق بین أفراد عینة الدراسة في مستوى قلق المستقبل المهني و التي تعزى لنمط التوجیه  ):  04(رقم  الشكل
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تحلیل التباین ) "F(نلاحظ أن قیمة اختبار الفرق ) 15(الجدول أعلاه رقم  من خلال   
 الدراسة على مقیاس قلق  المستقبل المهني بالنسبة لأفراد عینة ) 2.58(بلغت " الأحادي

، وبالتالي یمكن القول  )α=0,05(عند مستوى الدلالة ألفا وهي قیمة غیر دالة إحصائیا 
تبعا لمتغیر  لدراسة  في مستوى قلق المستقبل المهني أفراد عینة ابأنه لا توجد فروق بین 

توجد فروق  في مستوى قلق المستقبل لا :  القائلة وبالتالي تم قبول الصفریة ، التوجیه
 ورفض فرضیة البحث القائلة ،المهني  لدى طلبة علم النفس  تعزى لمتغیر نمط التوجیه 

توجد فروق  في مستوى قلق المستقبل المهني  لدى طلبة علم النفس  تعزى لمتغیر  بــ
  .نمط التوجیه 

یمكن تفسیر النتیجة السابقة في كون جمیع الطلبة على جمیع الانماط یعیشون في نفس 
البیئة و التي بدورها تلعب دورا كبیرا في رفع او خفض مستوى قلق المستقبل المهني 

قلق المستقبل المهني یعتبر نتاجا للتغیرات المتلاحقة والتي من الصعب  ، هذا لانلدیهم 
التنبؤ بها ، فضلا عن سوق العمل و متطلباتها الكثیرة و التهدید من جراء الظروف 
الاجتماعیة و السیاسیة و انعكاسها على الشارع و الجامعة و خاصة الشباب بما یحمله 

تمع مداد المجو مخرجاته و مدى اسهامه بإ لتعلیممن مفاجئات و صعوبات و نوعیة ا
  .فراد واثقین و مطمئنینبأفراد قلقین على مستقبلهم وأ

       


