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ΔدمϘم 
ان نش΄ة الϘضΎء اادارϱ لم تكن ϭليدة الصدفΔ بل كΎنΕ حتميΔ من حتميΕΎ التي 

 ΔمΎόاادارة  ال ΎϬدتϬالتي ش Εاϭالتح ΎϬممي  افرضت Εالتي شمط ΎϬتΎاطا  Ύتا
ممΎاΕ الحيΎة الΎόمΔ لطمϭاانين ممΎ ادى الϰ احتكϙΎ تϭلد  عنه تصΎدم بين 

 Εϔم اختطϬبين Δمϭعنه نزا  خص ϕاافراد انبث ΕΎحريϭ ϕϭϘحϭ ΔمΎόال Δالاطا
 ΎϬاختاف ااراف ϙبين اافراد  ذل ΎϬرفόالتي ن ΔديΎόال ΕΎزعΎته  عن المنόابي

مΎ  يمطكه من اطاΕΎ اا ϭهϭ اادارة  الΎόمΔ المرتباΔ  بΎلاطاΔ احدهمΎ متميز ب
الايΎايΔ  لطدϭلϭ Δارف ضόيف ا يمطϙ  الϭϘة  لممΎبϬتϭ ΎϬا يϘدر عطϰ انتزا  

 . ΎϬمن  Δϔص 
 Δان Δرنايϔرة الϭم الثΎيϘب ΎϘثيϭ ΎاΎمرتبا ارتب ϱء اإدارΎضϘءة الΎل نشόلϭ

ارة من يد الϘضΎء الΎόدϱ اعتبΎراΕ التي عمطΕ عطϰ  انتزا  قضΎيΎ اإد 
Δءة التدريميΎالنش ϰادى ال Ύرناي. عديدة ممϔال ϱن اادارϭنΎϘلط 

 Δزة إداريϬم΃ أحداث  ΔيϘيϘادر الحϭر البϭϬظϭتخصصمΔ   كلΎدة مشΎن عند زيΎك
ممطس الدϭلϭ ΔممΎلس المحΎفظΕΎ بمϭمΏ  ئاإدارة الΎόمϭ  ΔمنΎزعΎتΎϬ اذ ΃نش

ر  الانΔ الثΎمنΔ الذϱ يόد النشΎءة ااϭلϰ لطΎϘنϭن ϭالϘضΎء من  داتϭ المΎدة  
  ΔيΎغ ϰا الϘف ϱرΎر اااتشϭالد ϰعط  Εاقتصر  ΎϬالرغم من ان ϰاإداريين عط

  Δان ϱء  اإدارΎضϘل الϭر تحϔال Δلϭيل ممطس الدϭناذ تم تح Δهيئ ϰاي ال
مΎنΏ احتΎϔظه فيه  الϰ  المϘضي قضΎئيΔ مخϭلΔ بΈصدار احكΎم لΎϬ قϭة الشيء

الϘضΎء اادارϱ شكل اكبر مΎلين التشريόي ϭاإدارϱ اذ ان بΎختصΎصه بΎلم
ΕΎنΎالضم  ΎϬتحصينϭ اافراد ΕΎحريϭ ϕϭϘني لحϭنΎϘم الΎالنظ  ΔيΎل حمϔالتي تك

 المحΎكمΔ رقΎبته عطيΎϬ ليحϭ ϕϘيماد مبدΉ من تόاف الاطاΔ الΎόمϭ Δفرض

 الΎόدلϭ ΔاقΎمΔ  فكرة دϭلΔ الΎϘنϭن .
ضΎء  اادارϘ ϱلمدير بΎلذكر ان الϘضΎء  اادرϱ المزائرϱ مΎ هϭ  اا امتداد لطϭا

ϭرمΎل الΎϘنϭن في هذا الممΎل ، غير انΎϬ ا  رهΎ الداراϭنقهي حϘيΔϘ ا الϔرناي
تدعيم مركز  ااΎϬمΎته ϭااΎϬبΎته الماتϔيضΔ في عطϰ المشر  المزائرϱ تنكر
خال حمΎيته له من الخار  الذϭ  ϱحريΕΎ اأفراد من  الΎϘنϭني لحϕϭϘ النظΎم

ΏليΎا΃ϭ لΎقد يماه مراء اعمϭ به ϕيحد  ΔمΎόال Δلطاطا ϱا اادارΎئل النشΎاϭϭ
المزائرϱ يطمس  في الدϭلΔ من خال عدة  نصϭص  قΎنϭنيϭ Δالمتتب  لطتشري 

 لياΕ كاΎبϕ عϬدهΎ اإدارϭ ϱاضح مΎ منحه  من اطاϭ ΕΎااόه لطϘضΎء بشكل

نميΔ رقΎبته الϘضΎئيΔ النΎمحΔ إمبΎر ϭالزام  اإدارة  الΎόمΔ ضيϭ ΔϘكطه لتاϭير ϭت
 عطϰ  احترام الΎϘنϭن  .

 152 دتهمΎ في إقراره المزائرϱ لطتشري  النΎشا الدϭر عطϰ دليل ΃ϭكبر
Δاميϭلازد ΔئيΎضϘال ϱالذϭ Ύدع ΎϬفي ϰء إلΎممطس إنش Δلϭالد ΔيئϬك ΔئيΎقض 
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Δإداري ، ΎϬتόة تبϭخا Δمريئ ΔيϘيϘح Ύماد لم ϕابϭ اόم فΎء نظΎضϘج الϭالمزد 
في  الم΅رخ 98/01الόضϭ΃  ϱϭلΎϬ الΎϘنϭن قΎنϭنيΔ لنصϭص بΈصداره بΎلόϔل
30/05/1998 ϕطόالمتϭ ΕΎصΎختصΎممطس ب Δلϭتنظيمه الدϭ عمطهϭ ،  نϭنΎϘالϭ
 عطϰ 1 فϘرة اأϭلϰ مΎدته في نص حيث 30/05/1998في  الم΅رخ  98/02
،  " اإداريΔ المΎدة في الΎόم لطΎϘنϭن قضΎئيΔ كمΕΎϬ اإداريΔ المحΎكم تنش΄ ": ΃ن

 اأخرى الϭϘانين ϭكذا ، الΎϘنϭن هذا تابيϕ بكيϔيΕΎ المتόطϭ98/356 ϕالΎϘنϭن 
ΔϘطόالمت Δز  بمحكمΎالتنظيم التنϭ ئيΎضϘن الϭنΎقϭ رااإمΕءا Δالمدني Δاإداريϭ . 

ϭ Ύد هذه كل من ياتخطصمϭϬالم Δيόالتشري ϭئل تكثيف هΎاϭل التي الϔتك 
 ϭت΅صل الΎόمΔ الاطا΃ ΔمΎم مركزه تدعم ϭنΎمΔό فΎόلΔ ممΎراΔ لطϘضΎء ϭتضمن
 ϭحمΎيΔ الόدالΔ تحϘيϕ من ϭتمكنه ، الاطاΕΎ بين الحϘيϘي الϔصل مبدϭ ΃تكرس
Δالمصطح ΔمΎόمن ال ΔفΎهر كΎااعتداء اانحراف مظϭ افόالتϭ زة قبل منϬاأم 
Δء اإداريΎثن΃ ΎϬراتΎمم ΎϬاΎلنش ϱاإدار . 

 ϭحريΕΎ حϭϕϭϘانتΎϬكΎϬ ل الΎόمΔ الاطاΔ امتيΎزاΕ شبح تنΎمي ظل ϭفي
طرح ااشكΎليϭ ΔتحϘيϕ مصΎلحΎϬ عطϰ حاΏΎ مصΎلح المϭاانين يمكن  المϭاانين

:ΔليΎالت 
- Ύم ϕهي الطر ΔنيϭنΎϘال  ΔيΎالتي تمكن اافراد من حمϭ المشرع ΎϬضعϭ التي

 حϭϘقϡϬ ؟
اادارϱ الΎϘنϭنيΔ لحمΎيΔ حϕϭϘ اافراد من تعسف ϭمΎهي ضمΎنΕΎ الΎϘضي -

 اادارة العΎمΔ؟
 النظريΔ النΎحيتين من أهميΔ تكتسي الدراسΔ أن الصدد ϭتجدر ااشΎرة في هذا

ΔيϠالعمϭ : 
 اإدارϱ الϘضΎء ΃ن في نظريΎ تتمحϭر المϭض΃  ϭهميΔ : النظريΔ النΎحيΔ من

ϱم فتي المزائرΎنظϭ ΕΎزعΎفيه المن Ύزال م ΎقصΎم نΎل  مόبين يتدخل المشر يم 
 يϘدم مϭ Ύكذلϙ ، هذا يϭمنΎ حتϰ اااتϘال منذ بΈصاحΕΎ ماتمرة ϭاآخر الحين
 مركزه ϭتϭϘيΔ لتόϔيطه مϭϬد من الϘϔه الϘضΎة ΃ϭهل ϭامتΎϬداΕ الΎϘنϭن رمΎل من

 الضϭء إلΎϘء ΃ردنΎ تطϙ المϭϬد ماΎر بمتΎبΔό منϭ ΎإيمΎنΎ ، الΎϘنϭن دϭلΔ إراΎء
ϰكم عطΎالمح Δعن لطكشف المزائر في اإداري Ύرهϭفي د ϕخط Δطيόف Δازنϭبين م 

 الماϭΎاة لمبد΃ تحϘيΎϬϘ مدى ϭمΎ تثϭر التي اإداريΔ المنΎزعΕΎ في النزا  ΃اراف
 البدائل بόض الحاΎس ϭاقتراح الϘضΎئي المΎϬز هذا في الضόف ϭ΃مه ϭمΎ هي 

Δالمائم ϙ؟ لذل 
  لتاطΕΎό تاتميΏ الدرااΔ كϭن في عمطي΃ Ύهميته تبرز حيث : العمϠيΔ النΎحيΔ من

 م  ااختصΎم قϭاعد بمممل اإاا  إلϰ يكϭن م΃ Ύحϭج هم الذين المتΎϘضين
 ϭتشΏό اتاΎ  م  مϭزاة الΎόمΔ الاطاΔ بΎمتيΎزاΕ تتمت  التي الΎόمΔ اإدارة
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Δنشا΃ Δلϭمي الدΎتنϭ ن ممي  في اإدارة تدخلϭ΅الش ΔتيΎفيزداد ، لأفراد الحي 
ϙدم بذلΎاان بين التصϭاإدارة المϭ ، اϭ صΎمن من ϕΎانبث ΕΎن نزاعϭيحتكم 
ΎϬاأاراف في ϰء إلΎضϘال ϱي الذϘل΃ ϰه عطϘتΎصل عϔفي ال ΕΎزعΎالمن Δاإداري . 
 لم يكϭنϭا مΎ منه حϭϘقϬم ϭانتزا  الϱϭϘ الارف هذا ممΎبΔϬ عطϰاأفراد يϘدر ϭلن
ϰعط Δدراي ΔمΎظم تόاعد بمϭϘال Δنϭالمك ΔزعΎلطمن Δبل ا كي اإداريΎϘم تϬتΎنزاع 

 . الرفض ϭ΃ الϘبϭل بόدم ΃مΎم الϘضΎء
 حدϭد في الماتϔيض البحث هϭ المϭضϭ  لϬذا دراستنϭ ΎسبΏ هدفنϭ Ύلόل

ΔبΎالرق ΔئيΎضϘال ϰعط ΕΎل تصرفΎعم΃ϭ اإدارة ΔمΎόتاطيا الϭ ءϭالض ϰر عطϭالد 
ϱبه الذόف في يطΎاأفراد إنص ΔيΎحمϭ مϬقϭϘمن ح ϱدόاإدارة ت ΎϬϔاόتϭ في 

 المϬضϭمΔ حϭϘقϬم اقتصΎص إمكΎني΃ ΔمΎمϬم يϔتح ممΎ ، ضدهم اطاتΎϬ ااتόمΎل
 بόيΏ المشϭبΔ اإداريΔ الϘراراΕ إلغΎء دعϭى ϭهي ΃ا اأصيطΔ الدعϭى خال من
 حمΎيΔ في المتΎحΔ لطΎϘضي الحمΎيϭ ΔاΎئل عن الكشف ϭكذا ، الشرعيΔ عدم

ϕϭϘمن الح ΔϬمن ، مϭ ΔϬخرى م΃ رΎاإدارة إمب ΔمΎόال ΎϬمΎأحك  Ύلانصي 
ΔئيΎضϘل في الΎح ΎϬالحكم إدانتϭ ΎϬئز بحكم عطيΎة حϭϘضي الشيء لϘفيه الم . 
 المتόطΔϘ اإشكΎاΕ ممي  عن ϭاإمΎبΔ المϭضϭ  هذا مϭانΏ بممي  ϭلإلمΎم
 ابيΔό فرضتΎϬ التي التΎليΔ بΎلمنΎهج استعنΎ ، اΔراالد مرامي بطύϭ بغرض

 ϭضϭالم : 
 : التحϠيϠي المنϬج*

Ύعمدن ϰن ااتخدامه إلϭلك  ϭضϭالم Ώء راء آ تحطيل يتاطΎϬϘϔالمختصين، الϭ 
 عطϰ تهϭرقΎب اإداريΔ لطمنΎزعΔ تنϭΎله في اإدارϱ الϘضΎء مϭقف تنϭΎل ϭكذا

Δعيϭن ، المشرΎكϭ جمالϬرةالتحطيطي  نϭضر Δقف لتحطيل مطحϭء مΎضϘرن الΎϘالم 
 . اإدارة ΃عمΎل عطϰ الرقΎبΔ حϭل

 : المΎϘرن المنϬج*
Ύذا لم΄نϬج لϬالمن Ύتريه لمόي Ύعنϭضϭمنطكثيرل م Ώانϭالم ΔمضΎفا ، الغ Ύيمكنن 

 ΃مل من اإدارة ΃عمΎل عطϰ لرقΎبته اإدارϱ الΎϘضي باا مدى إلϰ التόرف
ϱالتصد ΎϬئل بمختطف لΎاϭال ΔيΎلحم ϕϭϘإذا إا اأفراد ح Ύقمن ΔرنΎϘبم ΎءنΎقض 

ϱالمزائر Ύثطه بمΎض في يمόء بΎضϘلΎل كϭالد ϱرناي اإدارϔال . 
 : التΎريخي المنϬج*
 التاϭراΕ مόرفΔ إلϰ نصبϭ أننΎ ذلϙ المنϬج هذا مثل عن التخطي يمكننΎ ا

ΔريخيΎمر التي الت ΎϬء بΎضϘال ϱن اإدارϭنΎϘالϭ ϱاإدار ، ΔصΎر خΎما ΉدΎالمب 
ΔايΎء اأاΎضϘلط ϱى اإدارϭدعϭ ءΎإلغ ΕراراϘال Δاإداري ϙكذلϭ Εراϭتا 
Δالاطا ΔمΎόال Ύرهϭبص ΔديريϘيدة التϘالمϭ ϭ ΔبΎر الرقϭتا ΔئيΎضϘال ΎϬعطي. 
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 بينΎϬ من مϭضϭعنΎ تنϭΎل في صΎدفتنΎ التي الصعϭبΕΎ بόض إلϰ التنبيهϭيمكن 
 عن نΎتمΔ رااΔ الد هذه في ΃رقتنΎ التي المϭόقΕΎ بين من كΎنΕ أنΎϬ الخاΔ ضبا
Δشرة المرام  قطΎهذا في المب  ϭضϭاء ، المϭه في اϘϔال ϱرن المزائرΎϘالمϭ Ύمم 

Ύنόدف ϰإل ΔنΎόااات ΕداΎϬمتΎه بϘϔرناي الϔال ϭ ϱالمصر ϙكذلϭ Δم قطΎاأحك 
ΕداΎϬاامتϭ ΔئيΎضϘلممطس ال Δلϭالد ΎϬغطب΃ϭ رة غيرϭمنش . 

Δالخا Ύفي بحثن ΎمنϬانت ΔϘبΎالا ΔليΎااشك ϰعط ΔبΎلامϭ :ΔليΎالت 
 فمزانΎ الϰ مبحثين : دعϭى الغΎء الϘرار اادارϱبόنϭان :فصل اϭل 

ااϭل بόنϭان :النشΎا اانϔرادϱ لادارة الΎόمϭ Δالمبحث الثΎني بόنϭان :دعϭى 
.ϱرار اادارϘء الΎالغ 

 ضمΎنΕΎ الΎϘضي اادارϱ في حمΎيΔ حϕϭϘ اافرادفتنϭΎلنΎ فيه  امΎ الϔصل الثΎني
 ϰى عطϭحيث احت ΔيΎفي حم ϱضي اادارΎϘئل الΎاϭ: انϭنόل بϭمبحثين :اا

 ΔيΎفي حم ΔنيϭنΎϘال ϱضي اادارΎϘال ΕΎنΎني: ضمΎالمبحث الثϭ اافراد ϕϭϘح
 حϕϭϘ اافراد. 

 
 



 
 
 ااول الفصل

 
 الϘرار اادارϱدعϭى الغΎء 
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 :دعϭى الغΎء الϘرار اادارϱالϔصل ااϭل
 
 الΎόديين لأشخΎص المتΎحΔ الΎϘنϭنيΔ الϭاΎئل ΃هم تόد من حϘيϘتΎϬ في الدعϭى إن

 التي ϭالتصرفΕΎ اأعمΎل ممي  عطϰ رقΎبته لباا الϘضΎء مΎϬز لطدف  ϭتόϔيل
Ύفي تصدره ϕح Ώترتϭ ر اأفرادΎآث ΔنيϭنΎاء قϭء اΎإلغΎب ϭ΃ ديلόالت ϭ΃ ءΎاإنش 
 كشخص اإدارة ضد ترف  التي تطϙ الدعϭΎى خال من يتصدى هنΎ فΎلΎϘضي
ϱϭنόمتميز م ϙهر كل يمتطΎمظ Δء ، الاطاΎاقتض ϰόفيا ϕاأفراد ح ΎϬفي من Ύم 
 يόمل فϘراراتΎϬ التόاϔيϭ ، ΔحريΎتϬم بحϭϘقϬم تمس تصرفΕΎ من عنΎϬ يصدر
،  ممΎبϬتΎϬ في ϭاΎئل من المشر  له خϭله بمΎ إباΎلΎϬ عطϰاإدارϱ  الΎϘضي
مبدا  عن خرج إدارϱ قرار ϱ΃ لرد  ϭايطΔ إا تكϭن ا اإلغΎء فدعϭى

Δعيϭن لذا ، المشر΃ لϭΎانح ϕفي نتار Ύهذا فصطن ϰى إلϭء دعΎرار إلغϘال 
Δل  مبحثين  في اإداريϭبه انخص اأ ΔمΎόلادارة ال ϱرادϔا اانΎالمبحث النشϭ 
 .الϘرار اادارϱ  الغΎء ى دعϭ فيه انتنϭΎل الثΎني
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 النشΎط اانϔرادϱ لادارة العΎمΔ المبحث ااϭل:
بΎϬ اادارة ϭذالϙ لمΎ يόتبر الϘرار اادارϱ من اهم النشاϭ ΕΎااعمΎل التي تϭϘم 

 ΕراراϘذ الΎاادارة في اتخ ΕزاΎالمشر  ضمن امتي ΎϬله لϭخ Δϔبص Δااداري
Δمختص Δاطاϭ Δراديϔان 

  اإدارة العΎمΔ :المطΏϠ ااϭل
لϘد تόرض  لتόريف اادارة الΎόمΔ الόديد من الόطمΎء ϭكتΏΎ عطم اادارة ϭالόطϭم  

 Εذا ΕΎϔريόض التόمد بϭد لذا تΎعطم ااقتصϭ نϭنΎϘالϭ  Ύعطم اامتمϭ ΔايΎالاي
ϭبόض  التόريΕΎϔ ذاΕ صبغΔ  ايΎايϭ Δااخرى  ΕاΎب  عطمي فني ϭعطمي بح

يغطΏ عطيΎϬ المΎنΏ الاطϭكي ϭاامتمΎعي ،ϭبόض التόريΕΎϔ ذاΕ اΎب  قΎنϭني 
. ΔديΎاقتص Δصبغ Εذا 

 ΎϬرف عطيόالت ϱي΅د Δئص الذاتيΎالخصϭ ΕΎϔمن الص Δتتميز بممط ΎϬان Ύكم
ϭا  ϭاعمϭ ϕفϬمϭ ΎϬمراعΎتΎϬ الϰ التόرف عطϰ مΎهيΔ اإدارة الΎόمΔ ب΄فϕ ا

،ϭالت΄كيد عطϰ ضرϭرة ϭحتميΔ احترام هذه الخصΎئص ϭالόمل عط΃ ϰخذهΎ بόين 
 ΔبΎالرقϭ ϕالتنايϭ ميهϭالتϭ التنظيمϭ ل التخاياΎم ب΄عمΎيϘعند ال Δالمديϭ رΎااعتب

. ΔعطيΎϔب ΔمΎόااهداف ال ϕيϘ1لاضاا  بتح 
 ϭاهميتΎϬ :تعريف اادارة العΎمϭ ΔخصΎئصΎϬالϔرع ااϭل

 
 تعريف اإدارة العΎمΔ: -اϭا

1- :ϱϭغϠالتعريف ال 
اϱ يخاا   (Manager)ان كطمΔ اادارة لغΔ مشتΔϘ من نόمل ϭيدير ϭادار  

 ϭا Δينόم ΔمϬل مϭن حϭόس الذين يمتمΎل النΎاعمϭ Δانشا Ώيراقϭ مهϭيϭ ينظمϭ
 هدف محدد .

فΎنΎϬ مشتΔϘ من بΎلطغتين اانمطيزيϭ ΔالϔرنايΔ ، ( Administration)كطمΎ  Δام
Ύمن كطمتين هم Ώالاتيني المرك ϱϭااصل الطغ A.D  Δخدم ΎهΎنόمϭ

(Toserver Ministration )  Δخدم Ύόن مΎني الكطمتόااخرين ، فت ΎهΎنόمϭ
 ااخرين .

όت Ύنكم Δينόم Ύاهداف ϕϘيح ϱص الذΎالتنظيم الخϭ Ώي اادارة الترتي 
دارة النΎمحΔ ار نمΎح الدϭل في كل كمΎ تόني اادارة النظΎم اϭ اانتظΎم فΎا

 ΕالحضΎراΕ اا بΎادارة فكرا ϭتابيϭ ΎϘمΎ بΎد ΕمكΎن ϭزمΎن ϭمΎ اΎد
 اابΎلϭϔضϭ ϰهذا نϘيض لادارة ان اادارة تόني النظΎم اϭ اانتظΎم .

                                                           

1
مΎر عϭابدϱ ، الΎϘنϭن اادارϱ ، المزء ااϭل،النظΎم اادارϱ،ديϭان المابϭعΕΎ المΎمόيΔ ، الابΔό الرابΔό ، ع -  

 . ، ص  
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نمد ان تόريف اادارة قد اهتم به الكثير ϭحϭΎلϭا ايمΎد مϭϬϔم يبين حϘيΔϘ اادارة 
 ΎϬرفόف ΔمΎόال(يزϔميمس ديJAMES W.DAVIS  Δاا عمطي ΔهيΎم ΎϬنΎب ")

  ΔمΎόاادارة ال Εعرف ϙكذل "Δلϭلطد ΔمΎόال ΕΎاΎديل الايόت ϭ ييمϘتϭ يذϔتنϭ  ضϭ
انΎϬ ااطΏϭ تابيϕ المبΎدΉ الόطميϭ Δاأاس ااداريΔ المتϕϔ عطيΎϬ في النشΎا 

( Εايϭ ردϭاهداف الممتم  ،اا ان لين ϕϘيح Ύمي بمϭالحكLEONARD D  )
قΎل:" بΎنΎϬ ممي  الόمطيΕΎ التي تاتϬدف الايΎاΔ الΎόمϭ " ΔممΎ ابϕ  نمد ان 

 ΉدΎالمبϭ ΕΎمطيόال Δعϭممم ΎϬنΎب ΔمΎόيرى ان اادارة ال ϱابدϭر عΎر عمϭالدكت
ϭالϭϘاعد ϭاااΎليΏ الόطميϭ Δالϔنيϭ Δالόمطيϭ ΔالΎϘنϭنيΔ التي تمم  شتΕΎ المϭϬد 

Ύ بϭاااϭ ΎϬ ΔتϭمϬϬلتنظيميΔ الΎόمϭ ،ΔتحركϭالϭاΎئل المΎديϭ Δالبشريϭ Δا
 ΔاΎالمحددة في الاي Δالراميϭ ΔمΎόاأهداف ال ϕيϘلتح ΔبΎالرقϭ التنظيمϭ التخايا

.ΎزهΎإنم Ώϭالماطϭ Δلϭلطد ΔمΎό1ال 
ΎنيΎث- ΔمΎئص اادارة العΎخص: 

 ΔمΎόاإدارة ال  Δميϭلϭايك ϭا Δبيئيϭ اادارة  ΔنيΎإنا Ύابرزه ΕΎϔتتميز  بص
 ϭهΎدفيΔ اϭنΎئيΔ اادارة ϭحتميΔ اادارة.

 انسΎنيΔ اادارة: -1
حيث ان النشΎا اادارϱ هϭ نشΎا اناΎني بΎلدرمΔ ااϭلϰ قبل ان يكϭن عما  

 Δة شخصيϭقϭ ΔقΎا ϰتمد عطόإدارة تΎف ، Ύتنظيمي ϭا  ΎنيϭنΎق Ύالي ϭا ΎنيكيΎميك
 Εاآا ϰعط ΎدهΎه قبل اعتمϘخطϭ براعتهϭ ابداعهϭ فكرهϭ  دهϬمϭ نΎاانا

ϭل االكترϭϘόالϭ  ΏليΎاأاϭ النظمϭ انينϭϘالϭ ايد هذه ϭن هΎان اأنا، Δني
. Δنيϭل اإلكترϭϘόالϭ النظمϭ Εاآا 

 بيئΔ اادارة:  -2
ϭالمϘصϭد بΎϬ هϭ شدة ارتبΎا ϭتΎόمل  ϭتΎϔعل اادارة الΎόمΔ م  ظرϭف 

 ،Ύميϭلϭني ايديΎالمكϭ نيΎاق  الزمϭالϭ المحيا ΕΎتضيϘمϭ ΕΎايόمϭ املϭعϭ
الΎόمΔ ترتبا ϭتتكيف م   ظرϭف  امتمΎعيΎ حضΎريΎ اقتصΎديϭ ΎايΎايΎ فΎإدارة

ϭمόايϭ ΕΎمϭϘمΕΎ محيا الحيΎة ϭالمكΎن ϭالزمΎن الذϱ تόمل فيه ϭتتΎϔعل م  
 ϙقه كذلΎمل في ناόتϭ مدϭت ϱاي الذΎالايϭ ϱدΎااقتصϭ ميϭلϭم اأيديΎالنظ

 ΔمΎόإدارة الΎالتي تحيا ب ΔريΎالحض ΔعيΎة اامتمΎاق  الحيϭ  تتكيف مϭ ترتبا
ΎϬόبΎتناب  باϭ . 

 غΎئيΔ اϭ  هΎدفيΔ اإدارة : -3
 ΔدفΎϬالϭا ΔئيΎالغ ΔصيΎخϭ ص بميزةΎطمي الخόالϭ نيϔال ΎهΎنόتتام اإدارة في م

ذلϙ ان اإدارة لياΕ بغΎيΔ في حد ذاتϭ ΎϬانمΎ هي ϭايطΔ في تحϘيϕ الϬدف 
  ΎϬϘتنايϭ Ύحيدهϭتϭ Δϔئل المختطΎاϭالϭ دϭϬعطم مم  المϭ إدارة هي فنΎف

                                                           

1
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Ϙلتح ΎϬϬميϭتϭ  نϭقديكϭ ϱن إدارϭقديك ΔمΎόهدف اادارة  ال Ύااهداف ،بينم ϕي
امتمΎعي  ϭاقتصΎدϭ ϱهϭ  دائمΎ لتحϘيϕ المصطحΔ الΎόمΔ  في  الممتم   عن 
 ΕΎالخدمϭ ديم الاطمϘت  Δاااϭفي الممتم  ب ΔمΎόال  ΕΎمΎالح  Ύاشب ϕاري

 الازمϭ  ΔالمحΎفظΔ عطϰ النظΎم الΎόم .

 حتميΔ اادارة: -4
ϔرده أابΏΎ مناϘيΔ  ان مادارة حتميΔ لكل نشΎا لذلϙ الϔرد ا ياتاي  بان ا 

يحϕϘ كل ااهداف الازمΔ له ϭلغيره من اافراد في الممتم  كمΎ ان تόدد  
 ΕΎعΎمل في الممόايم  الϘتϭ ر مبدا التخصصΎانتشϭ ل اأفرادΎعم΃ϭ ΕΎاΎنش

ϭعطم ϭمϬنΔ مم  المϭϬد اإناΎنيΔ المختطΔϔ يزيد  من حتميϭ Δمϭد اإدارة كϔن 
.Δهداف مشترك΃  ϭهدف ا ϕيϘتح ϭنح ΎϬϬميϭتϭ ΔديΎئل المΎاϭالϭ Δ1البشري 

ΎلثΎاادارة ا -ث ΔاهميΔمΎلع 

  ئفΎظϭ هم΃ حد΃ϭ Δلϭلطد ΔمΎϬئم الΎمن الدع ًΎحديث ΔمΎόاإدارة ال Εصبح΃
الدϭلϭ ،Δالتي لم تكن كذلϙ في المΎضي حيث كΎنΕ الدϭلΔ تόُني فϘا 

لطممتم  ϭلم تكن مائϭلΔ عن خدم΃ Δفراد الممتم  إا   طϰ اأمنبΎلحΎϔظ ع
 في الϬόد الحديث.

  ΏليΎا΃ حدث΃ من خال ااتخدام ΔليΎόفϭ Δبدق Δميϭالحك ΕΎاΎيذ الايϔتن
.ًΎحديث Δاإدارة الماتخدم 

  Δفئ ϰتصرة عطϘفراد الممتم  غير م΃  لممي ΕΎخدم ΔمΎόدم اإدارة الϘت
ϭ ممكن Εقϭ قصر΃ في Δينόدة.مϭب΄فضل مϭ ΔديΎليف المΎب΄قل التك 

  ز اإدارةΎϬءة مΎϔك ϰعط ϰلϭاأ Δفي الدرم Δمنظم ϱ΃ حΎقف نمϭيت
 ϭبدرمΔ كبيرة.

 ΔمΎόعطم اإدارة الϭ ΔاΎبين الاي ΔϘثيϭال Δاقόال ϕاب Ύن ناتنتج مم΃  ناتايϭ
حيث ترام الايΎاΔ الماΎر ϭتحدد الϬدف ϭتϭϘم اإدارة الΎόمΔ بΎلتنϔيذ لطϭصϭل 

 إلϰ هذا الϬدف.

 :ΔليΎئف التΎظϭال ϰϠع ΔسيΎأسي Δϔبص ΔمΎتعتمد اإدارة العϭ 

 التخايا 
 التنظيم 
 ميهϭالت 
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 ΔبΎالرق 

 الϔرϕ بين اإدارة العΎمϭ Δاإدارة الخΎصΔ أϭ إدارة اأعمΎل: 

  لكنϭ ΔمΎόال Δالمصطح ΕΎخدمϭ هداف΃ ϕيϘتح ϰإل ΔمΎόدف اإدارة الϬت
اأعمΎل إلϰ تحϘيϕ اأربΎح ϭالϭόائد تϬدف اإدارة الخΎصϭ΃ Δ إدارة 

.ΔديΎااقتص 
  رϭتصر دϘلكن يϭ  فراد الممتم΃  ممي ϰإل ΎϬتΎخدم ΔمΎόدم اإدارة الϘت

 Δعϭممم ϭ΃ Δلشريح ΕΎديم خدمϘت ϰل عطΎإدارة اأعم ϭ΃ ΔصΎاإدارة الخ
مόينΔ فϘا من ΃فراد الممتم  )΃صحΏΎ المنظمΔ، المϭظϔين، عماء 

 المنظمΔ...إلخ(.
 مόن تمد ت΃ فمن غير الممكن ،ΔريΎف ااحتكϭفي ظل الظر ΔمΎόل اإدارة ال

ϱ΃ نϭ  من المنΎفاΔ بين اإداراΕ الحكϭميϭ΃ Δ إداراΕ حكϭميΔ تϭϘم بنϔس 
الόمل حيث تϭϘم كل مΔϬ حكϭميΔ بΎختصΎصΎϬ في حين تόمل اإدارة 

 الخΎصϭ΃ Δ إدارة اأعمΎل في ظل البيئΔ التنΎفايΔ الحرة.
 Ύظϭتتمت  ال ϰي΅ثر عط Ύفا نمد م ، Δالدائم ΔϔلصΎب ΔمΎόئف في اإدارة ال

 Εي في ممي  اإداراϔظيϭمن اأمن ال  ϭن ϙΎن هن΃ ϱ΃ Δϔظيϭهذه ال
 Δϔظيϭن ال΃ ل نمدΎإدارة اأعم ϭ΃ ΔصΎفي اإدارة الخ Ύبينم Δميϭالحك

 ϱعمطه الذ ϰءاً عطΎظف بنϭييم لطمϘت Δعمطيϭ ΔبΎرق Δعمطي ΎϬيحكم ΔقديΎόت
 ه تترتΏ عطيϬمΎ إمΎ مكΎف΄ة هذا المϭظف ϭ΃ ااقتاΎ  من راتبه.يϘدم

  في Ύم΃ اضحϭ مي بشكلϭالحك  ΎاϘئف الΎظϭ اة فيϭΎد الماϭتا
 Ώاتϭص في الرΎالخ ΎϬمΎنظ Δن لكل م΅اا΃ فنمد ΔصΎالخ ΕΎالم΅اا

.ϙذل ϰإل Ύمϭ Ε΂فΎالمكϭ 
 تمدόعديدة في حين ت ΕΎϬم ϰم عطΎόال  ΎاϘال ΕΎم΅اا Δتمد ميزانيόت 

ميزانيΔ م΅ااΕΎ الϘاΎ  الخΎص ϭحدة مόينΔ مϭمϭدة بداخل هذه 
.Δالم΅اا 

   عديدة، في حين تخض ΕΎϬم لمΎόال  ΎاϘفي ال Δاإداري Δليϭتخض  المائ
.Ύطيόص لإدارة الΎالخ  ΎاϘفي ال Δاإداري Δليϭالمائ 

ϭيرى البόض ΃ن عطم اإدارة الΎόمΔ هϭ عطم ماتϘل بذاته عن عطم إدارة اأعمΎل 
ϭ ΎمϬبه الكبيرة بينΎمه التشϭ΃ لرغم منΎب ϕاإاا ϰعط ΎمϬبين Δعاق ϱ΃ مدϭا ي

ϭذلϙ ااتنΎداً إلϰ اختاف اإدارة الΎόمΔ عن اإدارة الخΎصϭ΃ Δ إدارة اأعمΎل في 
.ΎمϬفي كلٍ من Δόييم المتبϘالت Ώϭاط΃ϭ ΔϘاريϭ رارϘذ الΎيير اتخΎόم 
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 الثΎني :مستϭيϭ ΕΎاهداف اادارة العΎمΔ الϔرع
تنϘام ϭتتϔر  ماتϭيΕΎ اادارة الΎόمΔ الϘيΎديΔ اϭ شبه الϘيΎديϭ ΔاإشرافيΔ الϰ عدة 

Ϙفϭ هذاϭ Ύديϭعم Δمتاطاطϭ Δمتدرم ΕΎيϭماتΎ  مل فيόايم الϘتϭ لمبدا التخصص
.ΔمΎع Δϔبص Δااداري Δمϭفي المنظϭا Δلϭلطد ϱم اادارΎالنظ 

 Δتنظم عمطيϭ تضباϭ Δااداري ΕراراϘدر الΎمص Δرفόل مϬتا ΕΎيϭذه الماتϬف
تنΎزل مظΎهر الاطاΔ الرئΎايϭ ΔتصΎعد الاΎعϭ Δكذا تنظيم عمطيΔ ااتصΎل 

ϭالتنايϕ في اادارة الΎόمϭ ΔهنΎ نمد ان عطمΎء ϭكتΏΎ عطم اادارة الΎόمΔ اتϭϘϔا 
ΎيϘال ϭا ϰى ااعطϭهي المات ΎϬتΎيϭعدد مات ϰااي عطϭى الϭالماتϭ ϱد

1. مΎيطيϭالماتϭى ااشرافي ϭالΎϘعدϱ اϭ الداخطي انϭردهم في 
 

 :مستϭيΕΎ اادارة العΎمΔ -اϭا
1- :ΎيϠاادارة الع 

 Δاااتراتيمي ΕΎالمخااϭ ΕΎاΎض  الايϭ ئفΎظϭ في Ύطيόتتمثل اادارة ال
 Δالرئيايϭ ΔمΎόال Δتحديد ااهداف اإداري ϱا Δالرئياي Δاإداري ϰال، ΔفΎإضΎب

 Δااداري  ΕΎيϭالمات ΎϬم بϭϘيذ التي تϔالتنϭ ئف ااشرافΎظϭ ϰعط Δليϭ΅الما
الϭااϭ ϰالدنيϭ ، Ύتضم اإدارة الϘيΎديΔ رئيس الدϭلϭ Δالϭزراء ϭاامنΎء الΎόمϭن 

ϭر΅اΎء الدϭاϭين الϭزاريϭ Δالمϔتشين الΎόمين بΎلϭزاراϭ ، Εالϭاة ϭالمديرين 
ظرا لخاϭرة الϭظΎئف ϭالمΎϬم فΎنه يتاطΏ في من يتϭلϰ الΎόمين لطم΅ااϭ ، ΕΎن

هذه الϭظΎئف شرϭا الϘيΎدة الايΎايϭ ΔاامتمΎعيϭ ΔااداريΔ ، كمΎ ان قيΎمΎϬ يكϭن 
 2من زاϭيΔ  عطم اادارة  .

 بΎتخΎذ الϘراراΕ ااداريΔ الايΎايΔ المتόطΔϘ بϭظΎئف اادارة . -
 طيΕΎ التخايا .التخايا الاϭيل اامد ϭكذا المشΎركΔ في كل عم -
-  ΕΎيϭل الماتΎاعمϭ لΎعم ϰعط ΔئيΎصϭالϭ ΔايΎالرئ Δهر الاطاΎمظ ΔراΎمم

. Ύالدنيϭ ϰااϭال Δااداري 
- .Δنيϔالϭ Δااداري ΔميΎاانت  ΕΎميόعن ال Δميϭرير اليΎϘالتϭ ΕΎمϭطόي  المϘتط 
نϘل ϭتϭϔيض الصاحيϭ ΕΎااختصΎصΕΎ لطاطاϭ ΕΎالمر΅ϭاين في  -

 ϭااϰ  .الماتϭيΕΎ اإداريΔ ال

2-Δيذيϔاادارة التن ϭا ϰسطϭ3 :اادارة ال 
اادارة الϭااϰ  تشمل ϭظΎئف درااΔ  ااهداف ϭالمخااΕΎ المتخذة من 

όطارف اادارة ال Δالتدابير الازمϭ Εاإمراءاϭ ΕراراϘذ الΎاتخ Δبغي Ύي
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 Δاادارة الداخطي ϰااشراف الداخطي عطϭ ΔبΎئف الرقΎظϭم بΎيϘكذا الϭ ، Ύيذهϔلتن
   Δ عطم اادارة بΎأعمΎل التΎليΔ اϭ اإشرافيϭ  ، ΔتϭϘم اادارة الϭااϰ من زاϭي

 الϘيΎم ب΄عمΎل ااتصΎل اليϭمي . -ا

 Ώ- .Δيذيϔالتن Δااداري ΕراراϘذ الΎفي اتخ ΔركΎالمش 

 تϘييم نتΎئج ااعمΎل  . -ج 

 تϘييم اعمΎل المر΅ϭاين المبΎشرين . -د 

 ϭالمطحΔ .حل المشΎكل اليϭميΔ  -ه 

 ϭ- . Ύطيόالمتخذة من ارف اإدارة ال Δااداريϭ ΔايΎالاي ΕراراϘيذ الϔتن 

3-ΔيϠالداخ Δ1:اادارة اااشرافي 
ϭهي تضم الر΅اΎء المبΎشرين ϭتϭϘم بΎأعمΎل الϔنيϭ ΔالتنϔيذيΔ اليϭميΔ  التي  

 ΎϬهداف΃ϭ ΎϬاتΎايϭ ΎϬيذ قراراتϔتن ϰعط  Ύطيόاادارة الϭ ϰااϭعد  اادارة الΎتا
 ΕΎديم خدمϘتϭ  ج اطΎرة إنتϭفي ص ΔريΎالم Δميϭة  اليΎى الحيϭمات ϰعط

ΔاΎاي ϕΎر في ناϭϬالممϭ لΎمόمل م  الΎόالتϭ  مϭϘيϭ ، ΔمΎόال ΕΎاقόال
: Δل اآتيΎأعمΎاادارة ب Δيϭمن زا Δالداخطي Δء اإدارة اإشرافيΎر΅ا 

 يخاا أعمΎل اانتΎج اليϭمي ϭذلϙ  في ناϕΎ اأهداف  المحددة . -

 تكطيف المϭظϔين المر΅ϭاين  بΎأعمΎل ϭالمΎϬم المحددة . -

عطϰ اكتشΎف ااخاΎء ماحظϭ ΔمتΎبΔό اإنتΎج ϭالόمل اليϭمي ϭالόمل  -
. Εقϭالϭ نΎفي عين المك ΎϬتصحيحϭ 

- . Δرشϭي الϔظϭشرة م  مΎالمبϭ Δالشخصي ΕΎاقόال  ϰعط ΔفظΎالمح 

 تϘييم اعمΎل المϭظϔين المبΎشرين له . -

تنϔيذ الϘراراΕ الايΎايϭ Δااداريϭ ΔالتنϔيذيΔ المتخذة من ارف  -
. Ύطيόال Δاإداري ΕΎيϭالمات 

 الاطاΔ التنϔيذيΔ.النϭϬض ب΄عمΎل  -

ΎنيΎث- ΔمΎ2اهداف اادارة الع 
 : Ύرئيايين همϭ ايينΎفي هدفين اا ΔمΎόئف اادارة الΎظϭϭ تنحصر اهداف 

                                                           

1
 -έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ هδϔن ، ι  

2
 -نϘس المرم  ، ص  - 
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ااداريΔ الΎόمΔ مϭ ΕΎالمرافϕ ظϭ ΕΎالمنااهدف ضمΎن حان اير الم΅ -1
بΎنتظΎم ϭااراد ϭبΎϔعطيϭ ΔرشΎدة اشبΎ  الحΎمΕΎ الΎόمΔ عن اريϕ انتΎج الاط  

. Δبϭالماط ΔمΎόال ΕΎديم الخدمϘتϭ Δالازم 

2-  ΕΎد اطاϭمϭ ϕعن اري ϱم اادارϭϬϔلمΎم بΎόم الΎالنظ ϰعط ΔفظΎهدف المح
ϭاعمΎل ϭااΎليϭϭ ΏاΎئل البϭليس اϭ الضبا اادارϱ لطمحΎفظΔ عطϰ اامن الΎόم 

. ΔئيΎقϭ ΔϘباري ΔمΎόال Ώااداϭ Δالاكينϭ ΔمΎόال Δالصحϭ 
Ύاتا Δيتحكم في عمطيϭ Δالبيئϭ امل المحياϭع ΔمΎόحمم اهداف اادارة ال ϕضيϭ  

. Δلϭلطد ΔنيϭنΎϘالϭ Δااداريϭ ΔعيΎاامتم Δميϭلϭاايديϭ ΔايΎالاي 

ΏϠني المطΎالث : Ϙرارالϱاإدار 
 تغير هي الحديث بمϭϬϔمΎϬ عرف΃ Εن منذ الدϭلΔ شϬدتΎϬ التي التحϭا΃ Εبرز لόل

ΎϬϔئΎظϭ 
Ύد ، مذريόن فب΃ ΕنΎرة كϭرة محصϭصϘمϭ ϰفير عطϭت ΔيΎاأمن الحمϭ نΎضمϭ 

 فطم ، الحΎراΔ بΎلدϭلΔ آنذاΎϬ ϙيعط يصاطح كΎن حيث الممتم  داخل اااتϘرار
 فرضΕ حتϰ اϭيا يدم لم هذا ΃ن غير راداأف ش΅ϭن في تدخطΎϬ إلϰ دا  من يكن
ΎϬرة عطيϭالضر ϕالمناϭ Ύفϭظر ΎعΎضϭ΃ϭ ΔاΎاي ΔديΎاقتصϭ ΔعيΎامتمϭ ΕنΎك 
ΔبΎبمث ΎϬلتϭح Εمن م΅شرا Δلϭالد ΔراΎالح ϰإل Δلϭد Εقحم΃ ن مختطف فيϭ΅ش 
 من بΕΎ المختط΃ ΔϔقΎليمΎϬ عطϭ ϰتϭزعϬم اكΎنϭ، ΎϬكثرة رقόتΎϬ فΎتاΎ  ، راداأف
 اإدارة)الΎόمΔ الاطاΔ عطϰ حتم هΎماΎ لϭ ΎϬشكطΕ ، ت΅رقΎϬ التي اأشيΎء ΃كثر

ΔمΎόد(الΎإيم ΕΎآلي ΔόمΎلباا ن Ύذهϭϔن ϰعط ΎϬفرض ترابϭ ΎتاطاΎكم ΎϬ ΎϬتمكن 
 من تϬدف ΃عمΎل في تتمثل متόددة ب΄ϭمه ϭممΎراته اإدارϱ نشΎاΎϬ تϭاي  من

ϰإل ΎϬرائϭ  Ύإشب ΕΎمΎالح ΔمΎόال ΎϬاانيϭلم ϕيϘتحϭ Δالمصطح ΔمΎόهي الϭ من 
 إا إليΎϬ ا يمكن الϭصϭل عظمϰ امتمΎعيϭ Δظيϭ Δϔهي لطدϭلΔ، اأاΎايΔ المΎϬم

 كΎنΕ الذϱ الدϭر عكس ϭعطϰ فΎليϭم ϭالم΅ااϭ ،ΕΎالΎϘنϭن الحϕ دϭلΔ ناϕΎ في
 من مممϭعΔ إيمΎد عΎتΎϬϘ، عطϰ المطΎϘة المΎϬم لماΎمΔ عطيΎϬ لزامΎ بΕΎ قديمΎ تطόبه

 فϬذه ϭمه، ΃حان عطϰ ، الكبرى الما΅ϭليΔ بϬذه لطϘيΎم بΎϬ لتاتόين الϭاΎئل
 من يتكϭن إناΎني اΎب  ذاΕ تكϭن ϭقد م΅ااΎتي، اΎب  ذاΕ تكϭن قد الϭاΎئل
Δعϭص، من مممΎقد اأشخϭ نϭتك Εب  ذاΎني اϭنΎق ΎϬم من تمكنΎيϘض الόبب 

ΕΎل قد التصرفΎاأعمϭ نϭتك Εقرار Δإداري ϭ΃ دϭϘع Δإداري. 
 في ΃اΎاΎ تتمثل هΎمΔ امتيΎزاΕ اإداريΔ لطاطاΔ عϬد فΎلΎϘنϭن ΃خرى ϭبόبΎرة
 الΎϘنϭن ΃هداف تحϘيϕ إلϰ ترمي فردي΃ Δم كΎنΕ تنظيميΔ اإداريΔالϘراراΕ  إصدار

 الخΎصΔ المصΎلح ΃ϭيضΎ .لطممΎعΔ الΎόمϭ ΔالمصΎلح الόدالϭ Δهي الممتم  في
 .اأحϭال حاΏراد لأف
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 تنϔذ ثيبح له ΔيماϭΎ يرϭغ الϔرد من ΃عطϰ درمΔ لإدارة تخϭل اامتيΎزاΕ فϬذه
 الΎόمΔ المن΃ Δόϔمل من Δيالمطك نز  في كحΎϬϘ اكراهϭ΃ Ύ اϭاعيΔقرارتΎϬ ال
 دϭن ϭالمبΎشر الϬϘرϱ االتمΎء في ϭحΕ ΎϬϘراالΎϘό عطϰ الم΅قϭ Εاااتاء

 ϭالمحΎفظϭ ΔانينϘال ذيتنϔ إلϰ بΎإضΎفΔ حكم صدϭر ϭانتظΎر المحΎكم إلϰ الاόي
ϰم عطΎم النظΎόال . 
ϭ  ΕراراϘالΔل هي اإداريΎاأعم ΔنيϭنΎϘاإدارة تتدخل التي ال ،ΎϬاااتϭب ϙذلϭ 

 تحϘيϕ في تتمثل ΃امΔ ϰيغΎ ذلϙ في تحدϭهΎ الممتم ، داخل يΎةالح ميتنظ بϬدف
Δالمصطح ،ΔمΎόتتم الϭهذهزي ΕراراϘال ΎϬنϭبك Δايطϭ ΎϬمطόتات Ύار ا من انااقΎϬدت 
 ϭϭامبΕΎ حϕϭϘ عطيϭ ΎϬتترتΏ دتΎϬار ا بمحض ΃عمΎل بان تϭϘم حيث المنϔردة،

 بΎϬ، المόنيΔ الممΎعϭ΃ ΕΎراد اأف رضϰ تϭفر التنϔيذ حيز دخϭلΎϬ يتاطϭ Ώا
ϙذلϭ رانظ ΎϬنϭم لكϭϘت ϰس عطΎا΃ Ύله مϭمنلإدارة  التشري  يخ ΕΎغير صاحي 
Δفϭن في م΄لϭنΎϘال ϱدΎόال . 
 تόاي التي اامتيΎزاΕ تطϙ في فϘا ينحصر ا النشΎا هذا تحϘيϭ΃ ϕمه ΃ن يبدϭا

 تدخطΎϬ تϘتضي قد الΎόمΔ فΎلمصطحΔ ،اختيΎرهΎ بمحض التϘدير في الحريΔ لإدارة
 مΎ لتشمل كذلϭ ϙتمتد بذلϙ تϭϘم الϭاΎئل ϭ ϱ΃فϕ تدخطΎϬ حΎلϭ Δفي عدمه من

 ممΎرا΃ ΔاΎليΏ تحديد في حريتΎϬ عطϰ ترد قيϭد من اإدارة عطϰ المشر  يϔرضه
ΎϬاΎض فتحرم نشόب ΏليΎاأا ΎϬتشترا عطيϭ بصدد  ϭضϭم Ύذ مΎاتخ Εامراءا 
Δينόن تاتاي  ا م΃ تحيد ΎϬهي عطيϭ دϭصد قيϘالمشر  ي ΎϬمن الحد من Δحري 
 من راداأف حمΎيΔ عطϰ عاϭة ،راداأف ϭحريΕΎ حϭ ϕϭϘبين ϭاطاΎتΎϬ اإدارة
 .ϭتحيزهϭ ΎااتبدادهΎ اإدارة تحكم

ϭ ليΎلتΎب ΕراراϘلΎف Δاإداري ΔόضΎخ Δلطاطا ΔديريϘص التΎااختصϭ يدϘن المΎالطت 
Ώيم ϕفيϭالت ΎمϬبين ϕيϘلح لتحΎم الصΎόال. 

 بتحديد اإدارة تنϔرد إدارϱ رارق يϭمد ا ΃نه الخصϭص هذا في الϘϔه ϭيمم 
 بΎختاف المختطΔϔ التϘديريΔ المϭانΏ بόض هنϙΎ بل عنΎصره، مممل ϭتϘدير

 ϭضϭم Δاإداري ΕراراϘدير الϘلت ΔόضΎالخ ΔبΎرقϭ ،ءΎضϘأنه ال ϰن يخش΃ 
 اأفراد، صΎلح امتيΎزاتΎϬ لغير ااتخدام في فتتمϭΎز حدϭدهΎ دائرة اإدارة تتمϭΎز
حدϭد  عن تنصرف ا حتϰ اإدارة نشΎا مراقبΔ عطϰ الضرϭرة بدΕ هنϭ Ύمن

ΎϬاطات ΎϬتΎصΎاختصϭ ϙذلϭ Ύت΄ايا ϰعط ΃مبد Δعيϭالمشر ϱصبح الذ΃ من 
ΉدΎالمب ΔمΎإق ΔايΎاأا Δلϭد ϕن، الحϭنΎϘالϭ تبرόيϭ هذا ΃المبد Ύمن ضرب 
Ώϭكير ضرϔالت ϱالممرد النظر Ύفر مϭلم تت ΕΎنΎالضم Δيطϔيته الكΎمن لحمϭ ΎϬهم΃ 
ΔبΎء رقΎضϘال ϰعط ΕراراϘدرة الΎاإدارة عن الص. 
 أن الΎϘنϭني بمركزه مضر إدارϱرار ق كل عن الصمΕ يطتزم ا ΃ن عطيه فΎلϔرد
ϙدام يكرس ذلόان Δعيϭيشم  المشرϭ اإدارة رمل ϱتبر الذόيد يϔحيد الماتϭال 
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 ΃ن المتضرر الϔرد مصطحΔ فمن ϭلϬذا تόنته في اااتمرار في الϭضόيΔ هذه من
 يصΏΎ عندمΎ الاطاΔ تمϭΎز بابΏ اإلغΎء دعϭى يرف  ΃ϭن بحϭϘقه ϭاعيΎ يكϭن

 .الغيرالمشرϭ رار الϘ إعدام ش΄نه من بضرر
 ϭراء من اإدارة تاتϬدف ΃ن الحرص كل يحرص ΃ن ΃يضΎ الΎϘضي ϭامϭ Ώمن

 عدالΔ إقΎمΔ في ما΅ϭليΎته يتحمل قد بل الΎόمΔ المصطحΔ تحϘيϕ المتخذ الϘرار
Δازيϭبين م ΕزاΎمن اإدارة امتي ΔϬم ϕϭϘحϭ م اافرادϬتΎحريϭ من ΔϬخرى م΃. 
 اافراد ϭحريΕΎ حϕϭϘ حمΎيΔ في اإدارϱ لطΎϘضي الΎϔعل الدϭر يبرز هنϭ Ύمن
 الصΎدرة الϘراراΕ مشرϭعيΔ عطϰ البόديΔ رقΎبته ϭتنصΏ الΎόمΔ اإدارة شبح من
ΎϬم في منϬتϬامϭل ، مϭΎفانح ϕهذا في التار  Ώالماطϱه الذΎرار ضمنϘال 

ϱهين اإدارϭنه منΎبه ب΄ركϭعيϭ ل ثمϭΎني المبحث في نتنΎهم الث΃ ىϭΎالتي الدع 
Ώتنص ϰرار عطϘال ϱا اإدار΃ هϭى يϭء دعΎاإلغ . 
  .خصΎئصه ϭ الϘرار إدارϱ تعريف:اأϭل الϔرع

 الϘرارا΃ Εنشاتϭ ΎϬ اإداريΔ بΎلاطاΔ المتόطΔϘ المختطΔϔ التشريΕΎό تόرف لم
Δاإداري ϭ ΕاختصرΎص إنمϭالنص Δيόثرة التشريΎالمتن Ύهن ϙΎهنϭ رةΎإشΎا بϘف 

 اأاΎاي الΎϘنϭن من 30 المΎدة إليه ΃شΎرΕ مΎ ذلϙ مثΎل ϭ اإداريΔ الϘراراϰ Εإل
 بمϬنΔ المتόطΔϘ اإداريΔ الϘراراΕ تنشر"΃نه إلϰ المزائريΔ الΎόمΔ لطϭظيΔϔ الΎόم

 بΎلت΄شيراΕ اكتاΎبΎϬ بόد ذلϭ ϙ مراϭم بمϭمΏ المحددة الشرϭا فمن المϭظف
ΔنيϭنΎϘال."  
ϙΎهنϭ ديدόص من الϭالنص Δرقϔفي المت  ϭم فرΎني النظϭنΎϘئد الΎفي الا Δلϭالد 
 لذلϙ مϭϬϔمΎϬ، تحديد ϭ لتόريΎϬϔ التόرض دϭن اإداريΔ الϘراراϰ Εتشيرإل التي
 فϬكذا الϘضΎء، ϭ الϘϔه من كل امتΎϬداΕ مترϭكΔبΎلϘرار  التόريف مϬمΔ فΈن

ΕمΎق Ύمح Εاϭ ض من عديدةόء بΎϬϘϔن في الϭنΎϘال ϱريف اإدارόرار لتϘال 
ϱاإدار. 

 اإدارϱ الϘرار تعريف -اϭا
 بϘصد إدارϱ عمل كل ":ب΄نه اإدارϱ الϘرار تόريف دϭبي ΃يϭان الϘϔيه حϭΎل
 لحظته في اتكϭن كمϭ΃ Ύ صدϭره تحϭ Ε قΎئمΔ هي كمΎ الΎϘنϭنيΔ اأϭضΎ  تόديل
ΔطϘمات Δينόم" . 
 في تغير يحدث إدارϱ عمل كل ":اإدارϱ رالϘرا بϭنΎرد الϘϔيه عرف مϬته ϭمن

 Ύضϭاأ ΔنيϭنΎϘال ΔئمΎϘال ." 
 الدكتϭر اأاتΎذ ϭضόه الذϱ التόريف اامϭ Δ بصحΔ ااعتΎϘد إلي نميل ϭنحن
 إحدى بΈرادة يصدر انϔرادϱ قΎنϭني عمل هϭ ":اإدارϱ الϘرار مϬنΎ، ف΅اد
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ΕΎالاطا Δفي اإداري Δلϭالد . ϭ يحدث Ύراآث ΔنيϭنΎء قΎنشΈض  بϭ نيϭنΎمديد ق ϭ΃ 
 1قΎئم قΎنϭني ϭض  إلغΎء ϭ΃ تόديل

" Ύر عرفه كمϭالدكت  ϱار ا عن اإدارة إعان":ب΄نه الزينعزرΎϬدت ،Δالمطزم Ύبم 
ΎϬمن ل Δاطا ϰتضϘانين بمϭϘائح الϭالطϭ صدϘء بΎإنش ϭ΃ ديلόحد ت΃ المراكز 

ΔنيϭنΎϘن الϭيك Ύئزا ممكنΎمϭ ΎنϭنΎن .قΎكϭ دفϬمنه ال ϕيϘتح Δالمصطح ΔمΎόال  
2  

 
ΎنيΎئص -ثΎرار  خصϘاإداال ϱر 
Ύطنόلϭ ريف من ناتنتجόالت ϕبΎرار الاϘلط ϱئص اإدارΎالخص Δاآتي: 
 قΎنϭنيΔ مراكز إنشΎء اريϕ عن قΎنϭنيΔ اثΎرا  يخطϕ قΎنϭني عمل اإدارϱالϘرار 
ΔمΎع ϭ΃ ΔصΎدة تكن لم خϭمϭم ϭ ΔئمΎق. 

 الϘرارا΃ Εن ϱ΃ مختصΔ إداريΔ اطاΔ عن صΎدر قΎنϭني عمل اإدارϱ *الϘرار
Δل اإداريΎعم΃ من تصدر ΕΎالاطا ΔاΎالاي ϭ Δيόالتشري ϭ ΔئيΎضϔا التي ال 
 الϭضόي الΎϘنϭن في حΎليΎ الاΎئد الόضϱϭ لطمόيΎر ϭفΎϘ إداريΔ قراراΕ تόتبر
 .عΎم ك΄صل
 ϭ المنϔردة بΈرادتΎϬ إداريΔ اطاΔ من صΎدر انϔرادϱ قΎنϭني عمل اإدارϱ *الϘرار
Δالمطزم ϭ ϙرار يختطف بذلϘال ϱد عن اإدارϘόال ϱره اإدارΎعتبΎعما ب Ύإداري 
ΎنيϭنΎق ΎقيΎϔات ϭ ΎئيΎء رضΎعط بنϰ ϕافϭبطتين دتينارا تΎϘااحد متΎدةار ا هم Δالاطا 

Δاإداري ϭقد الارف دةاراΎόالمت ΎϬόم .  
 اإدارϱ الϘرار أركΎن :الثΎني الϔرع
 .الشكϠيΔ اأركΎن-اϭا
  ااختصΎص ركن - 1

 منالϘرار  يصدر ΃ن ":ب΄نه تόرفه ΃ن يمكن اإدارϱالϘرار  في ااختصΎص ركن
ΔϬل التي المόم ΎϬالمشر  ل ϕإصداره ح ϱ΃ ن΃ من يصدر ϭعض Δالاطا 

Δالمختص اإداري ΎنϭنΎصداره قΈذا ، بΈصدر ف ϰعط ϭلف نحΎلشرا مخ 
 بόيΏ مόيبΎ فيكϭن إصداره ϭايΔ له يكϭن ا ممن صدر ϱ΃ ااختصΎص
 3ااختصΎص

 الΎϘنϭن في اأهطيΔ يشΎبه اإدارϱ الΎϘنϭن ممΎل في ااختصΎص فΈن ϭهكذا  "
 تدϭر كمΎ الش΄ن، بϬذا تثϭر التي الϬϘϔيΔ اانتΎϘداΕ من الرغم عطϰ الخΎص
 ϭ "الدϭلΔ في الاΎئد الΎϘنϭني النظΎم " مصΎدر م  "ااختصΎص ركن" مصΎدر

                                                           

1
 -έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ هδϔن ، ι 239-240 

2
 -ϱέΰین عΰل΍ ، ϝΎϤأع΍ Δیέ΍Ωإ΍ ΎϬتΎعίΎϨمϭ ، Ε΍ήضΎΤیت مϘأل ϰϠع ΔΒϠρ ΔϨδل΍ ΔΜلΎΜل΍ ϕϮϘح ϡΎψن( يϜكاسی )  ΔϨδل΍ϭ 

ϰلϭأ ήΘسΎم ϥϮنΎق ϱέ΍Ω· ، ΕΎعϮΒمط ήΒΨم ΩΎϬΘاج΍ ئيΎπϘل΍ ϩήأثϭ ϰϠع Δكήیع حήθΘل΍ ، 2010 ، ι12. 
3
 -ϱήهΎρ ینδح ، ϥϮنΎϘل΍ ϱέ΍Ωإ΍ ΕΎδسΆϤل΍ϭ Δیέ΍Ωإ΍ یمψϨΘل΍( ϱέ΍Ωإ΍- ρΎθϨل΍ ϱέ΍Ωإ΍ ) Ω Δس΍έ ΔنέΎϘم ، έ΍Ω 

، ΔنیϭدϠΨل΍ ήθϨϠیع لίϮΘل΍ϭ ، ήئ΍ΰΠل΍  ،2007 ، ι 102 . 



17 

 

 الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد مصΎدر تدرج قمΔ في ت΄تي الداتϭريΔ الϭϘاعد بينΎϬ من التي
 رئيس اختصΎص تحديد في الداتϭريΔ ااختصΎص قϭاعد تنحصر ϭ لاختصΎص

Δلϭره الدΎعتبΎالرئيس ب ϱاإدار ϰاأعط.   
ركن  قϭاعد مصΎدر من مصدرا يكϭن الذϭ ϱ الضيϕ بمϭϬϔمه التشري  نمد ثم

 قΎنϭن من 63-36المϭاد  ذل΃ ϙمثطΔ من ϭ اإداريΔ الϘراراΕ في ااختصΎص
. Δايϭال 

 تكϭن قد ϭ تنظيميΔ إداريΔ قراراΕ اإداريΔ الϘراراΕ ركن مصΎدر تكϭن ϭ هذا
ΕداΎϬامت ΔئيΎقض. 

 قد ϭ مϘيدا اختصΎصΎ يكϭن قد اإداريΔ الϘراراΕ في اختصΎص ركن صϭر ϭمن
 1. منϔردا ϭ΃ فرديΎ يكϭن قد ϭ تϘديريΎ اختصΎصΎ يكϭن

 الاطاΔ تكϭن عندمΎ مϘيدا مόين الϘرار اإدارϱ اتخΎذ في ااختصΎص يكϭن 
 ΔاإداريΔصداره المختصΈتتمت  ا ب Δالتصرف بحري ϭ Δدير اطاϘالت ϭ ،Δالمائم 

Ύم΃ صΎااختص ϱديرϘنه التΈرر فϘيت ϭ مدϭي Ύخطفتي عندم ϭ صϘالتنظيم ين 
 ϭ عنΎصر من ΃كثر ϭ΃ اϭشر ΃ ϭ΃ركΎن ϭ عنΎصر إحدى في التصرف الΎϘنϭني
 ااختصΎص يكϭن ϭ المائمϭ ،Δ التϘدير حريΔ تتحرϙ التصرف شرϭا ΃ ϭركΎن
 اتخΎذ في المختصΔ اإداريΔ الاطاΔ رمل يمΎرس عندمΎ .منϔردا ϭ ماتϘا

 ΕقراراΔرة إداريϭبص ΔطϘركه ا ماتΎفي يش ϙذل Δي΃ ΔϬم ϭ΃ Δخرى اطا΃. 
Ύم΃ صرΎص ركن عنΎي ااختصϬددة فόنذكر مت ΎϬمن: 
 يمϭز التي اأعمΎل ϭظيΔϔ المϭضϭعΕΎ تحديد هϭ ϭ :المϭضϭعي العنصر-

 .إداريΔ قراراΕ بش΄نΎϬ يصدر ϭ يتخذ ΃ن المختص لطشخص
 الاطاΔ لرمل يمϭز التي اإداريΔ الحدϭد حصر ϭ تحديد هϭ ϭ: المكΎني العنصر-

Δن المختص اإداري΃ رسΎفي يم ΎϬقΎنا. 
 اختصΎصΎϬ لممΎراΔ المحددة المدة ϭ΃ الزمني البόد تحديد هϭ ϭ :الزمني العنصر-

 . البطديϭ Δ يΔئالϭا الشόبيΔ الممΎلس ϭايΔ مدة :مثل
  :الشكل ركن -2

 اإاΎر تكϭن التي الشكطيΕΎ مممϭعΔ هϭ اامراءاϭ Ε الشكل بركن المϘصϭد
 مόين إدارϱ رقرا إصدار ϭ اتخΎذ في اإداريΔ الاطاΔ دةارا يبرز الذϱ الخΎرمي

 .به المخΎابين اراء به يحتج ϭ الΎϘنϭنيΔ آثΎره ينتج حتϰ مόطϭم خΎرميااΎر في
ϭ ϱϭاعد تناϭالشكل ق ϭ Εعط اامراءاϰ Δهمي΃ إذ كبيرة ΎϬن΃ ΕررϘت ΔيΎϬن 

Δالمصطح ΔمΎόال Δن اإدارة الزام في المتمثط΃ تصدر ΎϬقرارات ΎϘاعد ابϭϘالشكل ل 
ϭ Εررة اامراءاϘمن الم ΔحيΎن ϭ هذا في ΔيΎقϭ ΎϬالتار ، من ل ϭ ΎϬعطي لحث 

ϱϭالتر ϭ إصدار قبل التدبر  ΕراراϘالΔاإداري. 

                                                           

1
 έΎϤع ϱبد΍Ϯجع :عήϤل΍ ،بقΎδل΍ ι 118-119 
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ϭ Ύر يبرز هنϭء دΎضϘال ϱفي اإدار ΔمΎازن إقϭالت ϕظ بين الدقيΎϔعطي الح 
Δالمصطح ΔمΎόال ΔيΎحمϭ ϕϭϘالح ϭ ΕΎالحري Δرديϔعن ال ϕاعد اريϭالشكل ق ϭ 

 . اإدارϱ النشΎا عرقطΔ عدم
ΎنيΎن-ثΎاأرك Δعيϭضϭالم. 

  :السبΏ ركن -1
ΏلابΎفي ف ΔϘيϘرار  إصدار الداف  الحϘرفالόيϭ Ώنه الاب΃ ΔلΎالح Δيόاقϭال 
ΔنيϭنΎϘمد التي الϭا تόرار  إصدار قبل فϘالϙيحرϭ اإدارة ϰإصداره عط .  

 الت΄ديبي المزاء قرار ابΏ هي الΎόم المϭظف من تϘ  التي الت΄ديبيΔ المخΎلΔϔ فمثا
 1. التمϭل حظر قرار ابΏ هي داخطيϭ Δفتن اضارابϭ ΕΎمϭد بش΄نه الصΎدر

 التي الثاثΔ عنΎصره تϭفر من ابد اإدارϱ الϘرار في الابΏ ركن يϭمد ϭلكي.
 :هي ϭ اإدارϱ الϘضΎء اريϕ عن اكتشΎفΎϬ تم
΃- د عنصرϭمϭال ϱدΎني المϭنΎϘال. 

Ώ- ني التكييف عنصرϭنΎϘذه الاطيم الϬئ  لΎقϭال ΔديΎالم ϭ΃ ΔنيϭنΎϘارف من ال 
 .الاطيم التϘدير عنصر ϭ المختص اإداريΔ الاطاΔ رمل
 ا حϘيϘيΎ الابΏ يكϭن ΃ن اإداريΔ الϘراراΕ في الابΏ ركن قيΎم شرϭا ϭمن
Ύهميϭ ϭ Ύريϭن .ص΃ϭ نϭيك Ώالاب ΎϘϘمح ϭ ΎئمΎق ϭ اΎح Εقϭ رϭرار صدϘال 

ϱ2.اإدار 
    :المحل ركن -2

 الΎϘنϭنيΔ اآثΎر في المتمثل فحϭاه ϭ΃ الϘرار مϭضϭ  اإدارϱ الϘرار بمحل يϘصد
 ϭ΃ بΎإنشΎء اϭاء الΎϘنϭنيΔ المراكز في بΎلتغيير ذلϭ ϙ مبΎشرةالϘرار  يحدثΎϬ التي

 .إلغΎء ϭ΃ التόديل
Ύرار محل في يشترا كمϘن ال΃ نϭيك Ύمن ممكن ΔحيΎالن ΔنيϭنΎϘال ϭ΃ من ΔحيΎالن 

Δيόاقϭذا الΈل فΎالمحل هذا ااتح ΎنϭنΎن قΈرار  فϘالϱيصبح اإدار Ύدمόمن ،Ύم΃ 
 امئ بتاطيمقرار  مثا اإدارة ΃صدرΕ فطϭ مΎئز المحل يكϭن ΃ن :الثΎني الشرا
 التي الداتϭر ΃حكΎم لمخΎلϔته بΎلمحل مόيبΎ الϘرار كΎن التΎب  لطدϭلΔ لديΎϬ ايΎاي
 3. الايΎايين الامئين تاطيم مϭاز بόدم تϘضي

 :اإدارϱ الϘرار من الغΎيΔ ركن  -3
 متخذ ياتϬدفه الذϱ المبΎشر غير ϭ النΎϬئي ϭ البόيد اأثر ΃نه الϬدف ركن يόرف
 في الΎόمΔ المصطحΔ تحϘيϕ اإدارϱالϘرار  من الΎϘئمϭ Δقراره  في اإدارϱالϘرار
 المنظمϭ ΕΎ اير المرافϕ حاΏ ضمΎن غΎيΔ هي ϭاإداريΔ  الόطϭم مϭϬϔم
 . بΎنتظΎمΔ اإداري

                                                           

1
 - ϱήهΎρ ینδجع ، حήϤل΍ بقΎδل΍ ، ι 11 

2
 -έΎϤع ϱبد΍Ϯجع :عήϤل΍ ،بقΎδل΍ ι 116،117 . 

3
 - ϱήهΎρ ،ینδجع حήϤل΍ ،بقΎδل΍ ι 1. 
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Ύدف كمϬكل تات ΕراراϘال Δدرة اإداريΎمن الص ΕΎالاطا Δاإداري Δالمختص 
Δϔظيϭالضبا ب ϱاإدار ϭ ϕيϘتح ΔفظΎعط المحϰ مΎم النظΎόفي ال Δلϭمن من الد΃ 

1. عΎمΔ صحϭ Δ عΎمΔ اكينϭ Δ عΎم
 

 
 الϘرار اادارϱ الغΎء دعϭى :الثΎني المبحث

 فϬي ، المشرϭعيΔ لمبد΃ الΎόمΔ اإدارة لخضϭ  دليل ΃كبر اإداريΔ الدعϭى تόتبر
Δايطϭال ΔنيϭنΎϘضي تمكن التي الΎϘال ϱبته باا من اإدارΎرق ΔئيΎضϘال ϰعط 

ΕΎتصرف Δالاطا ΔمΎόاء الϭا ϭ΃ Εد قراراϭϘع Δإداري "Ύكم ΎϬن΃ Δايطϭال ΔنيϭنΎϘال 
ϙتماد التي تحرϭ نΎء اطاΎضϘدير في الϘرير تϘتϭ Εاإمراءا ΔنيϭنΎϘال 
ΔئيΎضϘالϭ ،ايرϔدير التϘت Δعيϭالمشر ϭ΃ ΎϬء ، عدمΎيض ، إلغϭόفاخ التϭ دϭϘόال 

 .ϭ 2الضΎرة الشرعيΔ غير اإداريΔ اأعمΎل ضد
ΏϠل المطϭاأ: ϡϭϬϔى مϭء دعΎاإلغ 

 لأشخΎص الخΎصΔ المصطحΔ حمΎيΔ تاتϬدف "اإداريΔ الϘضΎئيΔ فΎلدعϭى 
 كΎفΔ من الϔرديϭ ΔالحريΕΎ لطحϕϭϘ الΎϘنϭني النظΎم حمΎيΔ اريϕ عن الΎόديين
 .3 الΎόمΔ اإدارة قبل من ااعتداءا΃ϭ Εنϭا  مظΎهر

 ΃هم ΃ن الϘضΎء ممΎل في ϭالداراين الΎϘنϭن رمΎاΕ عطيه اتϕϔ مϭ Ύلόل "
 ϭتحϘيϕ الΎϘنϭن دϭلϭ ΔإقΎمه الحϕ إحϕΎϘ في ϭفΎعطيΔ نمΎع΃ϭ ΔكثرهΎ الدعϭΎى
Δدالόال ϰب΄ام ΎϬنيΎόل مϔتكϭ ΔيΎالحم ΔليΎالمث ΃لمبد Δعيϭتحمي ، المشرϭ من ΔحيΎن 
 بΎلت΄كيد هي الحديثΔ اإداريΔ اأنظمΔ ممي  في اافراد ϭحريΕΎ ح΃ ϕϭϘخرى
 ΃نشاΔ مل عطϰ الϘضΎئيΔ الرقΎبΔ لتόϔيل فΎعط΃ Δداة تόد حيث اإلغΎء، دعϭى
 ϭتراي ϭتباطΎϬ اإداريΔ تصرفΎتΎϬ في المشرϭعΔ غير اأϭمه فتϔضح ، اإدارة
 تϘديم إلϭ ϰانόمد. ممتم  ϱ΃ في ϭالحريΕΎ الحϕϭϘ لنظΎم الόϔطيΔ الحمΎيϭ Δتماد
  ϭالϘضΎء الΎϘنϭن ϭرا ا د امتΎϬداΕ حاΏ اإلغΎء لدعϭى مباا تόريف

من ϕ إ م إ،  ϭ ،801 - 802المϭاد 1996من داتϭر  143نصΕ عطيΎϬ المΎدة 
، ϭدعϭى لتمϭΎز الاطاΔ ضد قرار 01-98من الΎϘنϭن الόضϱϭ  09المΎدة 

إدارϱ صΎدر عن اطاΔ إداريΔ مركزيϭ΃ Δ ا مركزيΔ من ΃مل إلغΎئه، من قبل 
النظΎم  الΎϘضي اإدارϱ المختص لόدم مشرϭعيته. إذا هي دعϭة مϭضϭعيΔ من

الΎόم، دϭر الΎϘضي مϘيد بϬذا الاطΏ إمΎ اإلغΎء الكطي ϭ΃ اإلغΎء المزئي لطϘرار 
 Ώاط ΎϬء فيΎى اإلغϭن دعϭن تك΃ المدعي يمكن Ώاط ϰءا عطΎبنϭ ،ϱاإدار

                                                           

1
  έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ ،بقΎδل΍ ι 1 . 

2
 -έΎϤع ϱبد΍Ϯع ، ΔیήψϨل΍ ΔمΎلع΍ ΕΎعίΎϨϤϠل Δیέ΍Ωإ΍ ، ϥ΍ϮیΩ ΕΎعϮΒطϤل΍ ΔمعیΎΠل΍ ، ήئ΍ΰΠل΍ ، ءΰΠل΍ ϝϭأ΍ ، ΔعΒلط΍ 

ΔنیΎΜل΍ 2003 ، ι 250 ، 
3 -έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ هδϔن ، ι51 2. 
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التϭόيض عن اأضرار النΎممΔ عن الϘرار اإدار΃ ϭ΃ ،ϱن ي΄مر بنϔس الحكم 
ϙمل لذل΃ تحديدϭ ،يذهϔذ تدابير تنΎتخΎب  ΎϬء بΎر المديدة التي مϭمن بين اأم(

 (09-08الΎϘنϭن 

 

  :: تختص المحΎكم اإداريΔ كذلϙ بΎلϔصل في 801المΎدة 

دعϭΎى إلغΎء الϘراراΕ اإداريϭ ΔالدعϭΎى التϔايريϭ ΔدعϭΎى فحص  1 - 
 : المشرϭعيΔ لطϘراراΕ الصΎدرة عن

 الϭايΔ ،الϭايϭ ΔالمصΎلح غير الممركزة لطدϭلΔ عطϰ ماتϭى  -

 - ، Δاأخرى لطبطدي Δلح اإداريΎالمصϭ Δالبطدي 

 - ، Δاإداري Δالصبغ Εذا Δالمحطي Δميϭمόال ΕΎالم΅اا 

 دعϭΎى الϘضΎء الكΎمل ، 2 - 

 بمϭمΏ نصϭص خΎصϭ . ΔلΔ لΎϬلمخالϘضΎيΎ ا -3 

 اإلغΎء دعϭى تعريف :اأϭل الϔرع
 ϭكذا الاΎبΔϘالدرااΕΎ  لمختطف ااتϘرائنϭ ΎحاΏ اإلغΎء دعϭى ΃ن بحكم

Ύاااعن ϰعط ΎϬنش΄ت Ύرهϭتاϭ Ύينϔض ااتشόب ϕئΎϘتف التي الحΎفي تتك ΔئيΎبن 
 اتامΕ مΎ خال من اإداريΔ الدعϭΎى بϘيΔ عن يميزهΎ مΎ ابراز ϭكذا لΎϬ مϭϬϔم

 في ϭتابيΎϘتΎϬ خصΎئصΎϬ بيننϭ لΎϬ تόريف منح فانحϭΎل ، خصΎئص من به
 . المزائرϱ اإدارϱ الϘضΎء
 من ϭكذلϙ الϘضΎئيΔ ابيόتΎϬ من انااقΎ اإداريΔ لطدعϭى تόريف ابراز يمكن
 تϘطيديΔ بين التόريΕΎϔ ت΄رمحΕ حيث ، اإداريΔ الϘراراΕ عط΃ ϰثرهΎ خال

 الدعϭى" هي اإلغΎء فدعϭى ، فϘا ϭاحد بتόريف انكتϔي لكننΎ ، حديث΃ϭ Δخرى
ΔئيΎضϘال Δاإداري Δعيϭضϭالم Δينيόالϭ التي ΎϬيحرك ΎϬόيرفϭ ϱϭذ Δϔالص 
ΔنيϭنΎϘال Δالمصطحϭ مΎم΃ ΕΎϬء مΎضϘال Δفي المختص Δلϭالد ΔلبΎء لطماΎلغΈب 
 ΕقراراΔغير إداري ،Δعϭمشر ϙتتحرϭ تنحصرϭ ΕΎضي اطاΎϘالمختص ال ΎϬفي 

 .1الشرعيΔ بόدم فيΎϬ الماϭόن اإداريΔالϘراراΕ  .شرعيΔ عن البحث ما΄لΔ في
قضΎئيΔ فΎن عمطيΔ تحريكϭ ΎϬرفΎϬό من قبل ϭبمΎ ان دعϭى االغΎء هي دعϭى 

اصحΏΎ الصΔϔ الΎϘنϭنيϭ Δالمصطحϭ ΔممΎراتΎϬ من قبل الϘضΎء المختص ابد ان 
ϭعدة اΎس قΎاا ϰرر  تتم عطϘالم ΔنيϭنΎϘال Εاامراءاϭ اϭلطشر ΎϘابϭ ΔنيϭنΎق Δحم

  ϭلدفΎء بΎى االغϭدع ΔدلΎόم ϭا ΔرنΎϘم Ώانه ا يم Ύكم Εن اامراءاϭنΎفي ق
  Ύدف Δايطϭ Εلياϭ مϭء اداة همΎى االغϭفدع Δااداري ΕΎالتضطمϭ ΔئيΎضϘال

                                                           

1
 -έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ بقΎδل΍ ، ι 314. 
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 Δى ااصيطϭتبر الدعόت Ύكم ϱبتضطم ادار Εلياϭ ΔئيΎء قضΎى االغϭدعϭ
. Δعϭغير المشر Δااداري ΕراراϘء الΎحيدة الغϭالϭ 

ϭنΎϘره الΎاث Δازالϭ ΎئيΎءا قضΎالغ  ϭغير مشر ϱء قرار ادارΎانه ايمكن الغ ϱ΃ Δني
اتϬدف مثل دعϭΎى الϘضΎء الكΎمل ϭدعϭى االغΉΎ اا بϭاااΔ دعϭى االغΎء 

الϰ حمΎيΔ المراكز الΎϘنϭنيΔ الذاتيϭ Δالشخصيϭ ΔانمΎ تاتϬدف دعϭى االغΎء 
حمΎيΔ المصطحΔ الΎόمϭ Δالمركز الΎϘنϭني الΎόم ϱ΃ انΎϬ تاتϬدف حمΎيΔ ايΎدة ϭنΎϔذ 

Ϙم الΎالنظϭ ΔنيϭنΎϘال Δمبداء الشرعي . Δلϭفذ في الدΎني النϭنΎ 
ϭ المدير بΎلذكر ان اطاΔ الΎϘضي في دعϭى االغΎء تنحصر في التحϕϘ منن 
صحϭ ΔمشنرϭعيΔ الϘنرار اادارϭ ϱمندى مϭافϘتنه لطϘنΎنϭن فن΄ذا رفن   احند اافنراد 

الندعϭى تخنϭل الΎϘضني  هالϰ الϘضنΎء اادارϱ باطنΏ الغنΎء  قنرار ادارϱ فن΄ن هنذ
رϱ فΎذا تبين مخΎلϔته لطΎϘنϭن حكم بΎلغΎئنه ϭلكنن دϭن فحص مشرϭعيΔ الϘرار اادا

ان يمتد حكمه ال΃ ϰكثر من ذلϙ ، فطيس له تόديل الϘرار الماϭόن فينه ΃ ϭ΃انتبدال 
 ϱمل النذΎء الكΎضϘعكس ال ϰء عطΎء االغΎن قضϭس يكΎهذا ااا ϰعطϭ . غيره به

غنΎء قنرار يخϭل لطΎϘضي اطاΕΎ كΎمطΔ لحانم الننزا  ، فΎلΎϘضني ايϘتصنر عطنϰ ال
غير مشرϭ ،  ϭانمΎ يرتΏ عطϰ الϭض  غير المشرϭ  ممي  نتΎئمه الΎϘنϭنيΔ انه 
يتόطϕ بΎلحϕϭϘ الشخصنيΔ لرافن  الندعϭى فطنه ان يحكنم بΎلغنΎء الϘنرار ϭ التόنϭيض 
عن ااضرار التي ΃لحΎϬϘ بΎلمدعي ϭمن ذلϙ المنΎزعΕΎ المتόطΔϘ بϘضΎء التϭόيض 

 عن اعمΎل اادارة الضΎره
 اإلغΎء دعϭى ϭاثΎر خصΎئصالثΎني :الϔرع 

 الخصΎئص:-اϭا
 مطيΔ بصϭرة الدعϭΎى بϘيΔ عن تتϔرد تمόطΎϬ خصΎئص بعدة اإلغΎء دعϭى تتميز 
 : نذكر الخصΎئص هذه بين ϭمن 
 :إداريΔ قضΎئيΔ دعϭى -1
 تدخل ϭا بابيόتΎϬ إداريΔ قضΎئيΔ دعϭى فϬي ، الϘضΎئيϭ ΔالابيΔό الصΔϔ لΎϬ إذ

Εتح ΔئطΎئي الدف  اΎضϘا الϭ التظطم ϱاإدار . 
 :الشرعيΔ قضΎء دعϭى -2

Ώى فتنصϭء دعΎاإلغ Ύكم Ύهنϭن Ύϔآن ϰل عطΎعم΃ اإدارة ΔمΎόال ΎϬتΎتصرفϭ 
 لحϕϭϘ الΎϘنϭني النظΎم ΔيحمΎ هϭ ثΎن لϬدف ϭتنϘόد ، الشرعيΔ عطيΎϬ فتضϔي
ΕΎحريϭ اافراد . 

 :(عينيΔ) مϭضϭعيΔ دعϭى -3
 : أنΎϬ نظرا ، (عينيΔ) مϭضϭعيΔ صΔϔ ذاΕ اإلغΎء دعϭى إن
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- Ώتنص ϰعط  ΕراراϘالΔاإداري Δبϭالمش Ώيόب ΎϬتϔلΎن مخϭنΎϘلط (Δعيϭالمشر) 
 التي المختصΔ اإداريΔ الاطاϭ ΕΎتΎϬمم فتنصϭ ، ΏالمصطحΔ الصΔϔ له ممن

Εصدر΃ هذه ΕراراϘال Δن اإداريϭόالما ΎϬدم فبόب Δ1الشرعي.  
 الΎόمΔ المصطحΔ لحمΎيΔ فتϬدف الΎϘنϭنيΔ بΎلمراكز الماΎس ΃اΎس عطϰ تنϘόد -
(Δل شرعيΎاأعم Δاإداري ΔيΎحمϭ ϕϭϘح ΕΎحريϭ اافراد).م΅دىϭ Δϔص 

Δعيϭضϭى المϭء لدعΎاإلغ Ώر ترتيΎرزة آثΎهي بϭ : 
  . إدارϱ عϘد عطϰ انصبΕ مΎ إذا اإلغΎء دعϭى قبϭل عدم*
*Δنϭمر ΔلϭϬاϭ شراي Δϔالص Δالمصطحϭ ΔرنΎϘى مϭΎلدعΎب Δالشخصي . 
 عنΎϬ التنΎزل عطϰ ااتϕΎϔ يمϭز ا حيث"، الΎόم النظΎم من اإلغΎء دعϭى όدت*

 ϭرفΎϬό تحريكΎϬ عدم عطϰ مابΎϘ ااتϕΎϔ يمϭز ا كمϭ ΎرفΎϬό تحريكΎϬ بόد
2. 

  . ϭالماطΔϘ الΎόمΔ بΎلحميΔ اإلغΎء دعϭى في الحكم تمت *
 :اإداريΔالϘراراΕ  إلغΎء ϭϭحيدة أصيΔϠ قضΎئيΔ دعϭى -4

 فϬي ، قضΎئيΎ اإداريΔ الϘراراΕ إلغΎء ϭالϭحيدة " ΃صيطΔ قضΎئيΔ دعϭى هي
3الΎόم الΎϘنϭن دعϭى

 . 
 :الΎϘنϭني نظΎمΎϬ في أصا قضΎئيΔ دعϭى -5

 اإداريΔ الدعϭΎى ΃نϭا  من نϭ  ϭعدهΎ ابتكرهΎ الذϱ هϭ اإدارϱ الϘضΎء أن
ΎϬهم΃ϭ ، فحدد ΎϬتόابي ΎϬاϭشرϭ  ΕامراءاϭΎϬόرف ΎϬشكطϭ Δيϔكيϭ ΎϬϘكذا تابيϭ 
ΔϬالم Δلنظر المختصΎصل بϔالϭ ΎϬفي . 

 :ϭالتطϭر التغير شديدة اإلغΎء دعϭى -6
 تظطم إلϭ ϰائي إدارϱ تظطم شكل في" ظϬرΕ صϭرهϭ ΎتغيرΕ تاϭرΕ فϘد

ϱاي إدارΎرئ ϰى إلϭدع Δريϭفي ص ΎϬمΎني نظϭنΎϘثم ال ϰى عطϭدع ΔئيΎقض 
ΔيϘيϘح" 

4
 ϭشكطΎϬ شرϭاΎϬ ظϬرΕ الϘضΎء تاϭر نتيمΔ ثم 1872 عΎم بόد 

ΎϬإمراءاتϭ ، د ثمϘص عΎلممطس ااختص Δلϭكم الدΎالمحϭ رنايϔفي  ال Δاإداري
 ابيόتΎϬ حيث من ϭالتاϭر بΎلارعΔ تميزΕ اإلغΎء فدعϭى 09/30/ 1953
ΎϬمΎنظϭ نيϭنΎϘال . 

 :العϡΎ النظϡΎ من دعϭى -7
 : منΎϬ آثΎر الخΎصيΔ هذه عن فينمر ، الΎόم النظΎم من هي اإلغΎء دعϭى

 تϘرهΎ قΎنϭنيΔ نصϭص هنϙΎ كΎنΕ إذا إا اإلغΎء دعϭى المختص الϘضΎء يϘبلا*
. *Ώاأخيرة هذه تنص ϰعط Ϙال ΕراراΔاإداري Ύيكن لم م ϙΎء هنΎااتثن .  
  . تابيϭ΃ ΎϬϘ عدمه ϭ΃ رفΎϬό عطϰ ااتϕΎϔ يمϭز ا*

                                                           

1
 chareles débâche , constentieux administrative , paris dallos op . cit , pp 66,1975. 

2
 ϝέΎش εΎΒیΩ جعήϤل΍، بقΎδل΍ ، 379. 

3
 έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ بقΎδل΍ ، ι 33. 

4
 -έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ ،بقΎδل΍ ι 33. 
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  . رفΎϬό بόد دعϭاه احΏ لطاΎعن يمϭز ا*
ΎنيΎء :-ثΎى االغϭر دعΎاث 

 الΎϘعدة العΎمΔ:الطΎبع غير المϭقف لϠطعن الϘضΎئي -

تόتبر الϘراراΕ ااداريΔ التي تصدر عن مختطف ااداراΕ الόمϭميΔ نΎفذة حيΎل 
تتميز به من النΎϔذ  Ύاادارة التي اصدرتϭ ΎϬاافراد المخΎابين بΎϬ نظرا لم

المبΎشر ϭخافΎ لمΎ هϭ اΎئد في الΎϘنϭن الخΎص  ان اافراد ا يمكنϬم اقتضΎء 
 ϕم عن اريϬزعتΎض منϔء لΎضϘء لطΎم االتمϬعطي Ώم حيث يمϬاϔب΄ن Δدالόال

ذ قراراتϔ ΎϬاحكΎم تنϔذ ϭفΎϘ لإمراءاΕ الΎϘنϭنيΔ فΎن اامراءاΕ ااداريΔ لΎϬ ان تن
بΎϘ الϰ الϘضΎء ϭعطϰ الϭ عن اريϕ الϭϘة دϭن الطمϭء ماϔϭ ΎϬمبΎشرة ϭبن

المتضررين اثبΕΎ الόكس ان يϘ  عطيϬم عبئ لثبΕΎ انحراف اادارة اϭ خائه 
 ΎϬترض انϔاذ ي Δااداري ΕراراϘال Δعيϭمشر Δقرين ϰس عطΎم هذا اااϭϘيϭ

ماتϭفيϭ ΔكΎمطΔ الشرϭا ϭيشكل هذا اامتيΎز الΎϘعدة اااΎايΔ في Ε صدر
ϭن الΎόم ϭهكذا فΎن التنϔيذ المبΎشر هϭ حϕ اادارة في ان تنϔذ اϭامرهΎ عطϰ الΎϘن

اافراد بΎلϭϘة المبريΔ دϭن حΎمΔ الϰ اذن مابϕ من الϘضΎء ϭلϬذا فΎن رف  
Δ المختصΔ ليس من شΎنه ϭقف تنϔيذ الϘرار يدعϭى االغΎء امΎم المΔϬ الϘضΎئ

ϱاادار 

 الطΎبع المϭقف ااستثنΎئي:-

يه اΎبΎϘ من ϭقف تنϔيذ الϘرار كΎϘعدة عΎمΔ فΎن ل:رغم مΎ اشرنΎ ا التنϔيذϭقف 
 هنϙΎ ااتثنΎءين احدهمΎ عطϰ الماتϭى اادارϭ ϱالثΎني عطϰ الماتϭى الϘضΎئي 

 :ϭفيه صϭرتين : عطϰ الماتϭى اادارϱ -ا

 ϕيϘة لتحΎمراع ϙذلϭ هϔقϭ ϭرار اϘيذ الϔفي تن ΔديريϘالت Δلإدارة الاطا ϰلϭاا
 صطحΔ الΎόمΔ الم

:ΔنيΎقف  الثϭ رارϘمصدرة الϭ ΔحبΎمن اادارة ص Ώان تاط Δصيϭيمكن لإدارة ال
 تنϔيذه في حΎاΕ مόينΔ خΎصΔ بΎلضبا اادارϱ لطحΎϔظ عطϰ النظΎم الΎόم  
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Ώ- ئي :يمكنΎضϘى الϭالمات ϰرعطϭ بغرض ϱء اادارΎضϘم الΎى امϭقفف  دع 
تنϔيذ الϘرار اادارϱ لϔترة ϭمدة مόينΔ بصΔϔ ااتثنΎئيϭ ΔفΎϘ لطϘيϭد ϭالشرϭا 

:ΔليΎالت 

 :Δعيϭضϭا المϭالشر 

المديΔ: يمΏ ان تكϭن حمج الόريضΔ مديΔ بمΎ فيه الكΎϔيΔ بحيث تبدϭا اϭل -
ϭهطΔ كذلϙ لي ان يكϭن ظΎهرا من الϘرار الماϭόن فيه انه قΎبل لالغΎء اϭ ازم 

 الغΎئه 

اتόمΎل : ϭقϭامه الضرر ϭااذى الذϱ يمس الاΎعن مراء تنϔيذ الϘرار ϭمΎ اا-
 اكΎϬ مثل تϘييد الحريΔ الشخصيΔ رينمم عنه من نتΎئج يتόذر ااتد

 :Δا الشكطيϭالشر 

 Δااداري ΔئيΎضϘال ΕΎϬم المΎء امΎى الغϭرة رف  دعϭى ضرϭل الدعϭبϘيشترا ل
زامنΔ اϭ احΔϘ عطϰ الدعϭى المختصΔ اϭاء كΎنΕ دعϭى االغΎء اΎبΔϘ اϭ مت

 الراميΔ لتنϔيذ الϘرار.

ΏϠني المطΎط  :الثϭى رفع شرϭء دعΎاإلغ 
 مشرϭعيΔ عطϰ لطحكم ΃نه ، عΎمΔ قΎعدة عطϰ المΎϘرن اإدارϱ الϘضΎء ااتϘر لϘد

 ΕراراϘالΔاإداري ϭ΃ عدم ΎϬعيتϭمشر Ώيم  ϭالرم  ًΎدائم ϰريخ إلΎر تϭصد ϙتط 
ΕراراϘال ΎϬفحصϭ نΎرار  كϘن مختص غيرالΎك Ύيبόم Ώيόص عدم بΎااختص ، 

 ϭامراءاΕ شكل من الΎϘنϭن فرضه مΎ خاف عطϰ الϘرار صدر لϭ الشيء ϭنϔس
Δامبϭ ااحترام Ύحتم Εقϭ رهϭن صدϭرار  فيكϘالΎيبόم Ώيόاامراء الشكل بϭ ، 
 التي الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد مخΎلϭ΃ Δϔمه بΎلضرϭرة ΃يضΎً  يόني اإلغΎء ϭ΃مه ϭتحديد
ΕبΎع ΕبΎص΃ϭ رار هذاϘال ϱفيصبح اإدار ΎϬόباً  مΎء قΎلإلغ ، ϙرض كذلόالت 
 .الόيΏϭ تطϙ بيΎن يόني اإدارϱ لطϘرار بΎلنابΔ اإلغΎء أϭمه

 Ύمم ϕر ابϬتظ ΔبΎضي رقΎϘال ϱء تاطيا في اإدارϭالض ϰعط Δعيϭمشر 
ΕراراϘال Δتحديد اإداريϭ مهϭ΃ ءΎاإلغ ϱله الذϭΎمزئيتين خال من انتن ϰلϭاأ 

Ώعي Δعيϭالمشر ΔرميΎالخ ΔنيΎالثϭ Ώعي Δعيϭالمشر Δالداخطي. 
  :الخΎرجيΔ المشرϭعيΔ عيΏ  :اأϭل الϔرع
 اإدارϱ الϘرار في الاόن تم مΎ إذا خΎرميΔ مشرϭعيΔ عدم حΎل΃ ΔمΎم نكϭن

Ύص ركن من انااقΎااختص ϭ΃ اامراء الشكل ركنϭ. 
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   :ااختصΎص عدϡ-اϭا
 الشكل عيΏ ذلϙ بόديطيه  ثم بΎإلغΎء، الاόن ΃ابϭ΃ ΏΎل ااختصΎص، عدم يόد

 عدم الΎϘنϭنيΔ،فϔي الΎϘعدة مخΎلΔϔ عيΏ ثم بΎلاطاΔ اانحراف ثم ϭاامراء
 يتόين بحيث اإداريΔ الϘراراΕ مشرϭعيΔ عطϰ الΎϘضي رقΎبΔ تنصΏ ااختصΎص

 غير من الϘرار صدر فΈذا إصداره، اطاΔ تمتطϙ التي المΔϬ عنالϘرار  يصدر ΃ن
 .ااختصΎص بόدم مόيبΎ يόتبر فΈنه بذلϙ، مختص

 :ااختصΎص عدϡ تعريف- 1
 ϭامتدΕ تمϭΎزتΎϬ فمتϰ ،الΎϘنϭن  لΎϬ حددهϭ ΎاختصΎصΕΎ صاحيΕΎ اطاΔ لكل

ΕΎلصاحي ΕΎخرى اطا΃ ، "نϭيك Ύبϭمش Ώيόص عدم بΎمتخذ قرار كل ااختص 
ϭ΃ رϭرج به م΄مΎد خϭحد ϙص ذلΎ1ااختص. 
 اإداريΔالϘراراΕ  في ااختصΎص مϭضϭ  فΈن الاΎبϕ، التόريف خال من " 

 يحدد الذϱ هϭ فΎلΎϘنϭن مόين، إدارϱ عمل مبΎشرة عطϰ قΎنϭنΎ الϘدرة به يϘصد
 من هي ااختصΎص فϭϘاعد هنϭ Ύمن اختصΎصه، ϭممΎل ناϕΎ مϭظف لكل

 عمطϭ ،ΎϬممΎل اختصΎصΎϬ التشريόيΔ لطاطاΔ فيحدد المشر ، ΃عمΎل صميم
Δلطاطاϭ ΔئيΎضϘال ΎϬصΎل اختصΎممϭ ΎϬعمط Ύكل من تتضمن بمΎهي ΔئيΎكثيرة قض 
،Δعϭمتنϭ يحددϭ  ًΎيض΃ Δلطاطا Δيذيϔالتن ΎϬصΎل اختصΎممϭ ΎϬعمط Ύمن تتضمنه بم 

 منϭا عمل ااختصΎص قϭاعد كΎنϭ Εلمϭ. ΎمحطيΔ مركزيΔ كثيرة إداريΔ هيΎكل
 ذلϙ عطϰ ترتΏ اأدϭار، ϭيϭز  ϭالϭظΎئف المΎϬم يحدد الذϱ فϭϬ بΎلمشر 
 :التΎليΔ الΎϘنϭنيΔ النتΎئج ذلϙ عن ϭنمم الΎόم النظΎم من الϭϘاعد هذه اعتبΎر

 تم اΎلمΎ ااختصΎص قϭاعد لتغيير اافراد  م  ابرام اتϕΎϔ لإدارة يمϭز ا -
ΎϬضبا Ύتحديدهϭ من ΏنΎالمشر  م. 

- ϕعن يحΎلطا ΏحΎص Δϔالص Δالمصطحϭ رةΎدم الدف  إثόص بΎفي ااختص ϱ΃ 
Δمرحط ΕنΎك ΎϬعطي ،Δمϭالخص Ύز كمϭضي يمΎϘرة لطΎإث Εء من الدف  ذاΎϘاه تطϔن  

 ϭ΃ الضرϭرة حΎاΕ في ϭلϭ ااختصΎص قϭاعد من التحطل لإدارة يمϭز ا -
 .اااتόمΎل

 المΔϬ مصΎدقΔ في يتمثل بΎمراء احϕ ااختصΎص عيΏ تصحيح يمϭز ا -
Δ2المختص. 

 ϰرار عطϘال ϱدر اإدارΎعن الص ΔϬغير م Δمختص  Ώيمϭ التذكير ،Ύب΄ن هن 
 ϭضϭص مΎإصدار في ااختص ΕراراϘال ،Δني اإداريϭنΎق  ϭضϭم ϱرϭمح 

اإدارة  دةار ا عن التόبير في الΎϘنϭنيΔ اأهطيΔ حيث من اإدارϱ، الόمل في
Δثر إحداث بغرض المطزم΃ نيϭنΎض  في قϭئم الΎϘاأمر ال ϱالذ Ώعطيه يترت 

                                                           

 . ρ  2009،4، ι 68 ، ( ΍لϭήθϤعیΔ )ϭسΎئل ΍إέ΍Ωی΍ ΔلίΎϨϤعΕΎ في αϭέΩ ، مϮϠیΎ آ΍ Ιلθیخ بن لδΤین - 1
2
 - έΎϤع Ϯف بΎضی:"ϯϮعΩ ءΎإلغ΍ في ϥϮنΎق Ε΍ء΍ήاج΍ ΔدنیϤل΍ Δیέ΍Ωإ΍ϭ" ، έϮδج ήθϨϠیع، لίϮΘل΍ϭ ΔعΒلط΍ ،ϰلϭأ΍ 

ήئ΍ΰΠل΍2009ι،170-171 . 
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 الΎϘنϭني ااختصΎص صΎحΏ غير من صدϭره حΎل في الϘرار اإدارϱ باان
قرار  ϭيصيΏ يحدث ا مΎ الόيΏϭ من هذا عدم ااختصΎص ΃ن نمد هذا ϭم  فيه،

 المختصΔ اإداريΔ المΕΎϬ حصرا عΎدة الΎϘنϭن يحدد أن ϭذلϙ نΎدرا، إا اإدارة
 .ϭالϭانيالمحطي  الماتϭيين عطϰ الϘراراΕ اإداريΔ بΈصدار

  :ااختصΎص عدϡ صϭر- 2
 المايم ااختصΎص عدم همΎ ااختصΎص، لόدم صϭرتين ϭمϭد عطϰ الϘϔه تϕϔا

ϭهϭ Ύرف مόي ΏΎغتصΎب ،Δعدم الاطاϭ صΎل ااختصϭل البايا ،اأόرار يمϘال 
 ًΎدمόيصبح منϭ Δόاقϭ ممرد ΔديΎه ا مϘتطح ΔنΎا حصϭ عيبه يزيل Εاϭد فΎόالمي 

ϭ نόفيه، الا Ύم΃ Ώيόل البايا الόرار من فيمϘاا الΎد ا انه إا بϘϔرار  يϘال
ϱته اإدارΎمϭϘيتحصن مϭ ء منΎر اإلغϭد بمرΎόن المحدد الميόفيه لطا . 

 :(السϠطΔ اغتصΏΎ) الجسيϡ ااختصΎص عدϡ -ا
 الشرعيΔ اأهطيΔ عدم": ب΄نه ااختصΎص عدم laferiereافريير  الϘϔيه عرف

Δإداري Δذ لاطاΎابرام قرار، اتخϭ΃ دϘضمن يدخل ا ع ΎϬتΎصاحي 
 ΃ن  .1

ΏΎاغتص Δمد الاطاϭي Ύلتين   في إنمΎح : 
ΔلΎالح ϰلϭر : اأϭفرد قرارمن صد ϱدΎن يمنحه لم عϭنΎϘال ϭ΃ التنظيم ϱ΃ Δاطا 
ϙلذل. 
ΔلΎالح ΔنيΎر : الثϭمن قرار صد ΕΎϬالم Δيدخل ا اإداري  ًΎϘفي ماط Δϔظيϭال 

،Δاإداري Ύإنمϭ ص فيΎاختص Δالاطا Δيόالتشري ϭ΃ ΔئيΎضϘال.  
 منذ ابتد  قد كΎن الϔرناي الدϭلΔ ممطس فΎن لطاطاΔ اغتصΏΎ حΎلϭ Δمϭد ϭرغم
 الذϭ΃ ϱ بΎااً  قرار تόيينه يكϭن الذϱ الشخص ϭهϭ الόϔطي المϭظف نظريΔ مدة
 عنه الصΎدر ϭالتصرف بΎلϘرار  ϭاأخذ ااعتداد م  ΃صاً، قرار تόيينه يصدر لم

 متΎبόته إمكΎنيΔ من الرغم عطϰ الΎϘنϭنيϭ ΔمنتمΎً آثΎره ϭقΎنϭنيΎ اطيمϭ ΎاعتبΎره
 ًΎشخصي. 

Ώ -ϡص عدΎالبسيط ااختص: 
 ااختصΎص عدم ϭ΃ الاطاΔ اغتصΏΎ عن يختطف البايا ااختصΎص عدم

 فϘا، لإلغΎء قΎباً  يمόطه ϭإنمΎ اإدارϱ الϘرار انόدام إلϰ ي΅دϱ ا ΃نه في المايم
 يصدر حتϰ نΎفذاً  ϭيبϰϘ إدارϱ كϘرار بمϭϘمΎته محتϔظΎً  يبϰϘ اإدارϱفΎلϘرار 
 ΃ن اإدارϱ الϘضΎء في الماتϘرة اأمϭر ϭمن بΎإلغΎء،قراره  ϭ΃ حكمه الϘضΎء
ϙΎثاث هن ΕاΎح Δϔدم مختطόص لΎهي البايا ااختصϭ ص عدمΎمن ااختص 
 حيث من ااختصΎص ϭعدم الزمΎن حيث من ااختصΎص ϭعدم المكΎن حيث

 ϭضϭالم. 
  :المكΎن حيث من ااختصΎص عدϡ- ج

                                                           
1
 gorge liet , veaux et jacques , gorgel , recour pour exes de pouvoir , juris, classeur p.4 (faxicule .660  
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 قΎنϭنΎً  المحدد اإقطيمي لطناϕΎ اإدارة مΔϬ تمϭΎز حΎلΔ في الόيΏ هذا يظϬر
ΔراΎلمم ،ΎϬتΎصΎز فا اختصϭالي يمϭلط(فظΎالمح)، ن΃ رج قرار يتخذΎخ ϕΎالنا 
 فΈنه ΃خرى ϭايΔ حدϭد ضمن يدخلقرار  اتخذ فΈذا محΎفظته، ϭ΃ لϭايته اإقطيمي
 . له المحدد اإقطيمي الناϕΎ خΎرج لصدϭره ااختصΎص عدم بόيΏ مόيبΎ يكϭن

 :الزمΎن حيث من ااختصΎص عدϡ- د
 الزمني الناϕΎ خΎرجقرار  اإدارة مϭ΃ ΔϬ المϭظف يصدر ΃ن به يϘصد
  الشخص تόيين قبل إداريΎً قرارا  اإدارة ΃صدرΕ لϭ كمΎ لممΎراته، المϘرر
 إذا كذلϙ التΎϘعد، إلϰ إحΎلته ϭ΃ الϭظيΔϔ من فصطه ϭ΃ ااتΎϘلته قبϭل بόد ϭ΃الϘرار 

 إصدار ϭ΃ مόين اختصΎص لممΎراΔ مόينΔ مدة التنظيميΔ الاطاϭ΃ Δ المشر  حدد
 يόد إصداره المόينΔ الزمنيΔ المدة انتΎϬء بόد الصΎدرالϘرار  فΈن محدد،قرار 
 فϘد يόϔل لم فΈن ذلϙ، المشر  اشترا إذا ااختصΎص عدم بόيϭ ΏمόيبΎً  بΎااً 
1الباان ترتيΏ عدم عطϰ المΎϘرن اإدارϱ الϘضΎء درج

 . 
 :المϭضϭع حيث من ااختصΎص عدϡ- ه

 فرد اختصΎص من قرارا -هيئϭ΃ Δ نΎك فردا– اإدارة رمل يصدر ΃ن "به ϭيϘصد
ϭ΃ Δخرى هيئ΃ ، يمثلϭ ϙاعتداءا ذل ϰل عطΎعم΃ فرد ϭ΃ Δخرى هيئ΃ داخل ϕΎنا 

 اإداريΔ الاطا΃ ΔعمΎل
2
 اختصΎص عطϰ إداريΔ مΔϬ من إمΎ ااعتداء هذا ϭيكϭن 

ΔϬم Δإداري Δازيϭم ϭ΃ ΔيϭΎما ،ΎϬل ϭ΃ من ΔϬم Δإداري Ύدني ϰص عطΎاختص ΔϬم 
Δإداري Ύكس، عطيόال ϭ΃ اعتداء Δالاطا Δالمركزي ϰعط ΕΎصΎاختص ΕΎيئϬال 

Δالامركزي . 
 ااختصΎص، عدم عيΏϭ من النϭ  لϬذا المزائرϱ اإدارϱ الϘضΎء تابيϭ ΕΎϘمن
 الغرفΔ 2001-11-06 بتΎريخ الم΅رخ 3408 رقم الدϭلΔ قرار ممطس نذكر

،ΔماΎر"الخϭئ  تدΎقϭ ΔضيϘرار محل الϘئي الΎضϘعاه ال΃ ن΃ Δبطدي Δقاناين 
Εصدر΃ هدم قرار ϰدم مبنόل لϭني حصόالم ϰء، ترخيص عطΎلبنΎحيث بϭ ن΃ 
 ϭايϭ Δالي عن قرار صΎدر بمϭمΏ بΎلبنΎء له مرخص ΃نه دف  بΎأمر المόني

Δنه1990-04-18 في م΅رخ قاناين΃ϭ،  دϭ΃ مطف Δء رخصΎالبن ϰى عطϭمات 
Δلم البطديϭ من عطيه تردϭ ثم ΏلΎا ΕΎيضϭόبت ΔتمΎعن ن ϕدم قرار تابيϬال 
 ΃ن المطف في الϭاردة الϭثΎئϕ لمممϭ  اتهار د بόد الدϭلΔ لممطس تبين ΃نه ϭحيث
Δمديري Ε΂يز المنشϬالتمϭ Δايϭل Δقاناين Εني رخصόيته يدمج ب΄ن لطمΎم  بن 

                                                           

1
 -ϥίΎم Ύضέ ϮϠلی ،" Ε΍ήضΎΤء في مΎπϘل΍ ϱέ΍Ωإ΍ "، ΓήضΎΤقم مέ 07 ، ήغی ΓέϮθϨم ، ΔیϠك ϕϮϘΤل΍ ، ΔمعΎج  ΔسیΩΎϘل΍

ϕ΍ήلع΍، . 
2
 ΍، ، 2011أ΍ϭ ϥΩέلίϮΘیع ل΍ ήθϨϠلΎϘΜف΍ϭ ، έ΍Ω ΔلΘطΒیق ΍لήψϨیΔ بین ΍إ΍ ϱέ΍ΩلΎπϘء ، ΍لعΜم أب΍ ϮلήϜیم عΒد فϬد- 

ι 322 
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ϕاني الاريϭن 05 رقم ال΃ϭ رار  هذاϘد االόي ΔبΎبمث Δء رخصΎبن 
 ϭبΎلتΎلي1

 الشόبي الممطس رئيس صاحيΕΎ من ΃نه الϘضيΔ ذاΕ في الدϭلΔ ممطس اعترف
ϱإصدار البطد Δء رخصΎالبن ΎϘا ابϭلطشر Δالشكطي ϭ Δعيϭضϭررة المϘفي الم 
 ركن المذكϭرة الϘضيΔ في الدϭلΔ ممطس ابϕ عطيه ϭبنΎء البنΎء، قΎنϭن

 .اإدارϱ الϘرار في المϭضϭعي ااختصΎص
ΎنيΎث-Ώاإ الشكل عيϭجراء:  

ϕϘهذا يتح Ώيόال Ύرار  يصدر عندمϘالϱن من اإدارϭة دΎلطشكل اإدارة مراع ϭ΃ 
 Εنص التياامراءا ΎϬن عطيϭنΎϘالتنظيم، الϭ يرتباϭ هذا Ώيόر  الϬلمظΎب

الخΎرمي لطϘرار اادارϭ، ϱفيمΎ يطي نόرف عيΏ الشكل ϭاامراء ϭ الϭϘاعد 
 الشكل ϭامراء

 ϭااجراء الشكل عيΏ تعريف- 1
Ώاامراء الشكل عيϭ صدϘهل"به يΎاإدارة تم ΕΎلطشكطي  Εاامراءاϭالتي Ύقرره 

 ΃م مϘصϭدا مزئي΃ Ύم كطيΎ اإهمΎل كΎن اϭاء اإدارϱالϘرار  إصدارهΎ عند الΎϘنϭن
 . 2مϘصϭد غير
 :يطي مΎ نذكر ،المزائرϱ الϘضΎء تابيϭ ΕΎϘمن

 005485 رقم الدϭلΔ ممطس قرار :المϭظϔين لجنΔ استشΎرهاجراء إغΎϔل -
Δالغرف ΔنيΎفظ2002- 07-22 في الم΅رخ الثΎمح ΕΎبΎالغ ΔلمΎϘب(Ώ.ر)بϭΔابΎمن 
 من مϭظف نϘل إمكΎنيΔ عدم قΎعدة الدϭلΔ ممطس ΃قر"عطيه المόرϭضΔ الϘضيΔ هذه

 إبداء المϭظϔين لمنΔ عطϰ اأمر عرض دϭن المصطحΔ لΎϔئدة آخر إلϰ مكΎن
ϱالرا، Ύممطس اقتن  فحينم Δلϭب΄ن الد ΔفظΎمح ΕΎبΎالغ ΔلمΎϘب ΕمΎل قϘظف بنϭالم 

(Ώ.ر) ر منϘم ΔفظΎمح ΕΎبΎالغ ΔلمΎϘب ϰإقطيم إل ΕΎبΎالغ ΔيΎلنشمΎب Δايϭ ΔلمΎق 
 هذا مثل اعتبر΃ن المϭظϔين، لمنΔ عطϰ اأمر عرض دϭن المصطحΔ لضرϭرة
 المراϭم من 120 المΎدة في المبنيΔ لامراءاϭ Εمόطن ϭاضح خرϕ فيه المϭقف

 ϭعدم المόني بΎلمϭظف ااضرار إل΃ ϰدى اامراء هذا إتبϭ  Ύعدم85- 59 
 ."المϭظϔين لمنΔ في تمثطΕ ممΎعيΔ هيئΔ قرار مشرϭ  إحΎلΔ من تمكينه

 الثΎنيΔ الغرفΔ ، 009898 رقم الدϭلΔ ممطس قرار :الدفΎع بحϕϭϘ اإخال -
 الϘضيΔ هذه بمنΎابΔ. اكيكدة ϭايϭ Δالي ضد ( . م)20- 04-2004في الم΅رخ

 ااتام بϭصل الت΄ديبي الممΎل في اادعΎء إثبϭ ΕΎمΏϭ مبد΃ الدϭلΔ ممطس ΃قر
 اإدارة مϭ ΔϬتطزم ارفه، من ممضي رامي ϭ΃محضر المϭظف مΎنΏ من مϭق 
 بمثΎبΔ اااتدعΎء تϭميه الدϭلϭ Δاعتبرممطس اااتدعΎء هذا من ناخΔ بتϘديم
 . الدفΎ  حϕϭϘ ضمن يدخل مϭهرϱ امراء

                                                           

1
 έ΍ήس قϠΠم Δلϭلد΍ 06 في ήΒϤفϮ2001 ن Δفήلغ΍ ΔδمΎΨل΍ ϝϮح έ΍ήق ϡء هدΎϨب . 

2
 . ΍ ، ι338لΎδبق ΍لήϤجع ، ΍لعΜم أب΍ ϮلήϜیم عΒد فϬد- 
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 الثΎنيΔ الغرفΔ ، 00587 رقم الدϭلΔ ممطسقرار  :التبϠيغ بϭϘاعد اإخال -
 (ϕ.م) ضد النϘل ϭزير ،27-05- 2002 في الم΅رخ

1 
 اإنذار تبطيغ ΃اطΏϭ يϘر ϭلم التبطيغ قϭاعد بخصϭص المزائرϱ الدϭلΔ ممطس شدد

Δاااϭب Δبرقي Ώعدم باب Εϭااتام ثب Δنيόين لإنذارين المϬمϭالم ،ΎϬنه حيث ل΃ 
 -09-09-1997بتΎريخ إنذارϭ΃ل بتϭميه المόنيΔ اإدارة بΎدرΕ الϘضيΔ هذه ϭفي

 Ώمن فيه تاط Δنيόالم ϕΎاالتح Ώبمنص ΎϬد عمطόء بΎضϘان ΎϬعاطت Δيϭم الانϭي -
09 – 1997-01 Ύكم ΕϬمϭ ريخ آخر إنذارا اإدارةΎ1997-09- 27- بت 

 الرمϭ  ϭبόد الدϭلΔ لممطس تبين ΃نه غير الشكل، ϭبذاΕ المضمϭن نϔس يحمل
 المديريΔ عنالصΎدر 211993  - 12- في الم΅رخ 1024 رقم المنشϭر أحكΎم
ΔمΎόظيف الϭمي، لطϭمόن ال΃ مه اإنذارϭظف المϭلطم Ώعن تخطيه باب Ώمنص 
 اإشΎϬد يϭϘم الدرϭ΃ ϙ اأمن مصΎلح ϭ΃ البريد مصΎلح ارف من بΈشΎϬد عمطه
 تبين ΃مΎم المنشϭرة الϘضيΔ مόايΕΎ إلϭ ϰبΎلϭόدة ΃نه غير الشخصي، التبطيغ مΎϘم

 حيث :الϭϘل الدϭلΔ ممطس دف  ممΎ برقيΔ بϭاااΔ إنذارين ϭمΕϬ المόينΔ لإدارة
 .عطيΎϬ المات΄نف ارف من ااتامΎϬ تم ΃نه البرقيتين من ياتخطص لم ΃نه
 رقم الόطيΎ بΎلمحكمΔ اإداريΔ الغرفΔ قرار :تحϘيϕ دϭن إدارϱ قرار اتخΎذ -

  .ϭ2زϭ تيزϭ ϱايϭ Δالي ضد (م . ج) 1991-03-10في الم΅رخ 62458
-ϕاعد خرϭر قΎϬقرار  :اإشΔالغرف Δاإداري ΔلمحكمΎب Ύطيό76077 رقم ال 

 البطدϱ الشόبي الممطس رئيس ضد (ر .Ώ) قضيΔ 1990 مϭيطي28Δ في الم΅رخ
Δلبطدي"ϱايد ،ϙرΎء إذ مبΎقرار في م Δالغرف Δن اإداري΃ "زل كلΎعن تن ϙما΃ 
Δلϭلح الدΎص لصΎشخ΃  يخض ϰاعد إلϭر، . قΎϬمن اإشϭ ن ثمΈرار  فϘلفالΎالمخ 
 .3الΎϘنϭن خرϕ بόيΏ مشϭبΎ يόد المبد΃ لϬذا

-ΔϔلΎمخ Δمحددة لجن Ώجϭبم ϡممطس قرار :التنظي ،Δلϭريخ الدΎ07 بت ϭيΎم 
2001Δالغرف ΔنيΎرس الثϬد 354 فΎاني ااتحϭل الΎمόل Δين التربيϭالتكϭ ضد 
 .لϭايΔالبطيدة التربيΔ مدير

ϰتتمطϭ  ئΎقϭ هذه ΔضيϘفي ال ϙΎϬر انتϭمنش ϱزارϭ درΎزير عن صϭ Δالتربي 
Δانيϭحدد ال Δتشكيط Δمنح لمن ΕΎمن الاكنϭ بين ΎϬئΎعض΃ ر  ممثلϔبي الΎϘالن 
 في لطاόن دفόه ممΎ الممثل هذا غيΏΎ في الطمنΔ امتمϭ Εόقد تمثياً، اأكثر
 فحص ϭبόد الϘضيΔ هذه في ااتئنΎفΎً  الدϭلΔ ممطس نظر ϭعندمΎ اإدارϱ، الϘرار
ϕئΎثϭلط ΔϘى بمطف المرفϭل الممطس قرر الدعΎإبا  Ύمحضرامتم Δزي  لمنϭت 
ΕΎالاكن Δلطم΅اا Δيϭالترب Δايϭرس 25 في الم΅رخ البطيدة لΎهذا 1998 مϭ 
 . مόينΔ لمنΔ تشكيطΔ يحدد ϭزارϱ  منشϭر عطϰ اعتمΎداً 

                                                           

1
 -έ΍ήس قϠΠم Δلϭلد΍ ، 27 في ϱΎ2002 م ، ήیίϭ لϘϨل΍ ضد ϡ(. )ϕ. 

2
 .ϭίϭ تیϭ ϱΰای΍ϭ Δلي ضد (Ν . ϡ) 1991 مαέΎ 10 في ΍لعϠیΎ بΎل΍ ΔϤϜΤϤإέ΍Ωی΍ Δلغήفέ΍ή Δق 

3
 -έ΍ήس قϠΠم Δلϭلد΍ 07 في ϮیΎ2001 م ·.ϭ.ω.Ε.Ε ضد ήمدی ΔبیήΘل΍ ΔایϮل ΓیدϠΒل΍ . 
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-ΔϔلΎمخ Δرار لغϘممطس قرار :ال Δلϭ02-11 في الم΅رخ 005951 رقم الد-
2002 Δالغرف ΔلثΎء حيث ، الثΎرار في مϘن اأصل":ب΄ن ال΃ نϭنΎϘال ϰلزم مت΃ 
 ϭإصدار الΎϘنϭن بمضمϭن التϘيد ϭمΏ مόينΔ بطغΔقراراتΎϬ  بتحرير اإدارة

ΕراراϘاال Δاإداري Εبذا Δالطغ ،ΔننϘالم Ύبمϭ ن΃ دةΎر من 03 المϭالدات Εقر΃ 
 في الόربيΔ الطغϭ ΔكراΕ الراميΔ الطغΔ هي الόربيΔ الطغ΃ Δن النص بصريح

ΕΎالم΅اا Δاإداري Δالرامي Δلϭلطد Ώمϭن بمϭنΎϘميم المتضمن ،05-91 رقم الόت 
 نΎϘبΔ قرار ΃ن ϭحيث 30-96 رقم بΎأمر ϭالمتمم المόدل الϭانيΔ الطغΔ ااتόمΎل

 ΔحيΎمين لنΎه المحϭريخ رانΎصدر 08-09-1999-بت Δبطغ Δمنبي΃1
 . 

ΔلنتيمΎبϭ ϕدΎممطس ص Δلϭالد ϰقرار عط Δالدرم ϰلϭضي اأΎϘالϭ ءΎلغΈرار بϘال 
ϱعن اإدار ΔبΎϘن Δمين منظمΎالمح ΔحيΎهران لنϭ . 

  :ϭااجراء الشكل قϭاعد صϭر- 2
 :الϘرار كتΎبΔ -ا

 ϭ΃ شΎϔهΔ ي΄تي قد ΃ϭنه مόينΔ صϭرة في الϘرار صدϭر يشترا ا اأصل كΎن إذا
ϰرة حتΎإشΎد بϘن يشترا فϭنΎϘال  ًΎنΎحي΃ ن΃ رار يصدرϘال ،ًΎبϭتبر مكتόيϭ الشكل 

 المريدة في الϘرار نشر التنظيم ϭ΃ الΎϘنϭن ϭ΃مΏ إذا متاطبΎً  لطϘرار الكتΎبي
Δالرامي ϭ΃ في Εالنشرا Δالمصطحي. 

Ώ- Ώرار تسبيϘال: 
 الاامΔ لϘرينΔ ااتنΎد قرارهΎ بتابيΏ اإداريΔ الاطاΔ الزام عدم هي الΎϘعدة

Δترضϔرار في المϘال ϱن بد ا إذ إصداره، لدى اإدار΃ مϭϘرار  يϘالϱاإدار ϰعط 
Ώاه ابΎا΃  اقϭن، الϭنΎϘالϭ ر ا بحيثϭن يُتص΃ اإدارة تصدر ϱ΃ ن قرارϭبد 
،Ώء ابΎااتثنϭ من ϙقد ذل ΎϬن يطزمϭنΎϘبذكر ال ΏΎالتي اأاب Εاا΃ ΎϬعطي 
Ύقراره، ϙبذلϭ ذاΈل   فϭَن خϭنΎϘه الΎنόاا  بمϭاإدارة رمل ال Δإصدار صاحي 
Εقرارا Δإداري Δينόنه مΈين فόعطيه يت ΔراΎص هذا ممΎااختص ϕفϭ الشكل 

ϱن حدده الذϭنΎϘال. 
 في الΎϘنϭن يتاطبه شكطيكΎمراء  التابيΏ بين ϭالتمييز التϔرقΔ إذن يمϭ Ώعطيه،
 من ϭالمΎدϱ الΎϘنϭني ϭمϭده حيث من يبرره الذϱ الابϭ Ώبين لصحته،الϘرار 
 يكϭن ا فΎلتابيΏ . الΎϘئم الΎϘنϭني النظΎم ϭ΃ الϭض  في ΃ثر ϭ΃ تغيير إحداث ش΄نه
Ύًمبه حيث إا ازمϭن، يϭنΎϘال Ύم΃ Ώالاب Ώن فيم΃ نϭدًا يكϭمϭم Ύًدائم ،Ύًصحيحϭ 
 ذاΕ في ϭمϬم ادراكه لاϭϬلΔ بايا لابΏ ازم، غير ϭ΃ ازمΎً التابيΏ كΎن اϭاء
Εقϭال ϭهϭ ن΃ ا  عمل اإدارة عملϭ دϭصϘمϭ اϭ ن يمكن΃ نϭيك Ύعرضي. 

 :الϘرار إصدار عϰϠ السΎبΔϘ ااجراءاΕ -ج

                                                           

1
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 ϭذلϙ الϘرار إصدار قبل مόينΔ امراءاΕ بΎتخΎذ ΃حيΎنΎً  اإدارة الΎϘنϭن يطزم
 مϭضϭ  في مόينΔ ر΃ ϱ ك΄خذ ϭ΃ ، الش΄ن صΎح΃ Ώقϭال التحϘيϭϘامΎ  كΎمراء
  .الϘرار

 :الϘرار إصدار عϰϠ الاحΔϘااجراءاΕ  -د
 لمخΎلΔϔ كΎمراء اإلغΎء عطيه يترتΏ فا المϭهريΔ غير اامراءاΕ من يόتبر

ΕΎد تتخذ شكطيόرار إصدار بϘال ϱاإدار .  
Δلتغايϭ Ώاامراء الشكل عيϭ، ء درجΎضϘال ϱرن اإدارΎϘتافي يمكن ب΄نه الم 

 اريΎϬϘ عن يمكن ϭاΎئل ΃رب  بΈتبΎ  المϭهرϱ الشكل بόيΏ المόيΏالϘرار  إلغΎء
Δهذا تغاي Ώيόهي الϭ لΎإكم ΕΎف الشكطيϭالظرϭ ΔئيΎل اااتثنϭقبϭ ΏحΎص 
 .اامراءϭ΃ لطشكل الاحϭ ϕاااتيΎϔء الش΄ن
 الداخϠيΔ المشرϭعيΔ عيΏ :الثΎني الϔرع
 اإدارϱلطϘرار  الداخطيΔ المشرϭعيΔ يمس الذϱ الόيΏ نتنϭΎل ، الثΎني المزء في

 ϭ΃ بΎلاطاΔ اانحراف ϭعيΏ الΎϘنϭنيΔ، الΎϘعدة مخΎلΔϔ خال من ذلϭ ϙيظϬر
ΎϬلΎمόءةااتΎإا. 

 : الΎϘنϭنيΔ الΎϘعدة مخΎلΔϔ -اϭا
 : الΎϘنϭنيΔ الΎϘعدة مخΎلΔϔ بعيΏ التعريف -1

Ώالمحل عي ϭ΃ ΔϔلΎعدة مخΎϘال ΔنيϭنΎϘال ϭه:"Ώيόال ϱالذ ϕيطح ΎاΎا΃ المحل بركن 
1الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد لمخΎلϔته اإدارϱالϘرار  في

 . 
 اϭاء مόين مϭضϭ  قΎنϭني تصرف لكل يكϭن ΃ن اإدارϱالϘرار  بمحل ϭيϘصد

 الذϭ ϱهϭ الΎόم الΎϘنϭن ناϕΎ في ϭ΃ الخΎص الΎϘنϭن ناϕΎ في التصرف هذا كΎن
ΎمنϬا د في ي Ύرار راتنϘلΎك ϱد اإدارϘόالϭ ،ϱمحل اإدارϭ ني التصرفϭنΎϘال 
 يتصϭر ϭا مبΎشرة التصرف يحدثه ϭ΃ يرتبه الذϱ الΎϘنϭني اأثر هϭ عΎم بشكل
 ϭ΃ الحϕϭϘ في يتمثل قΎنϭني ΃ثر بدϭن كΎن م΃ ΎيΎ قΎنϭني تصرف ϭمϭد

ΕΎالتي االتزام ΎϬن يرتبϭبدϭ ϙد ذلϘϔالتصرف ي ϭ΃ ملόته الϔص ،Δهريϭالم 
 اإدارϱالϘرار  ϭمحل مόين، محل إدارϱ قرار فطكل ثم ϭمن .قΎنϭني كتصرف
 المراكز فيالϘرار  يحدثه الذϱ التغيير هϭ΃ ϭ الϘرار يحدثه الذϱ الΎϘنϭني هϭاأثر
ΔنيϭنΎϘاأثرلافراد الϭ، نيϭنΎϘال ϱرار يحدثه الذϘاإدا ال ϱن رϭيك Ύء إمΎنشΈب ϭ΃ 
 اإدارϱالϘرار  يحدثه الذϱ اأثر ϭهϭ عΎم، قΎنϭني مركز إلغΎء ϭ΃ تόديل

 ذاتي ϭ΃ فردϱ قΎنϭني مركز إلغΎء ϭ΃ تόديل ϭ΃ بΈنشΎء ϭإمΎ الائحي، ϭ΃ التنظيمي
ϭهϭ اأثر ϱرار  يحدثه الذϘالϱاإدار ϱردϔال.  
 ΃ن اأϭل شراين، تϭافر يمϭ ΏاطيمΎً، صحيحΎً  اإدارϱالϘرار  محل يكϭن ϭلكي
 محل كΎن فΈذا الϭاقόيΔ النΎحيΔ من ϭ΃ الΎϘنϭنيΔ النΎحيΔ من ممكنΎ المحل هذا يكϭن
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 قΎبل فϘا ϭليس منόدمΎ اإدارϱ الϘرار ΃صبح عمطيϭ΃ Ύ قΎنϭنΎ ماتحياً  الϘرار
 اأثر كΎن فΈذا قΎنϭنΎً، مΎئزً  الϘرار محل يكϭن ΃ن هϭ الثΎني ϭالشرا لإلغΎء،
 فΈن الΎόمΔ الΎϘنϭنيΔ المبΎدϭ΃ ΉالΎϘنϭنيΔ  النصϭص م  يتΎόرض لطϘرار الΎϘنϭني

ϙذل Ώيόرار  يϘالϱطه اإدارόيمϭ رض لόنمόء فيه طاΎإلغΎب  . 
 : الΎϘنϭنيΔ الΎϘعدة مخΎلΔϔ صϭر- 2

ϭر تبدϭص ΔϔلΎعدة مخΎϘال ΔنيϭنΎϘركن ذكر عدم خال من ال Ώفي الاب ΕراراϘال 
 عن اΎبΔϘ تكϭن قΎنϭنيϭ΃ Δ مΎديϭ ΔاقόيΔ حΎلΔ":ب΄نه الابΏ تόريف اإداريϭ،Δيمكن

 ΃ن اإدارϱ الϘرار ابΏ في ϭيشترا يتدخل أن اإدارة رمل ϭتدف  الϘرار اتخΎذ
 قΎنϭنϭ Ύصحيحϭ Ύمشرϭعϭ Ύمϭمϭدا قΎئمΎ يكϭن

1
 ، Ώرار هذا فابϘال ϭه ΔϔلΎالمخ 

Δاإداري ϭ΃ ΔليΎالتي الم ΎϬظف ارتكبϭالم Εόاإدارة فدف ϰرار إصدار إلϘال 
 .المزائي

 ممطس قرار نذكر الممΎل، هذا فيالمزائرϱ  اإدارϱ الϘضΎء تابيϭ ΕΎϘمن
Δلϭدر الدΎريخ  الصΎ19992-07-26بت

 المات΄نف فΎن ذلϙ، عطϰ ترتيبϭ  ًΎحيث 
 خافΎً  ت΄ديبيΔ عϭϘبΔ عطيه تاطيا يبرر ممΎ ثΎبتΎً  مϬنيΎً  خا΄ ارتكΏ قد يكϭن

 الΎϘضي رقΎب΃ Δن ϭقضΎءً  فΎϬϘً  الثΎبΕ من فΈن ΃خرى، مΔϬ من حيث إدعΎءاته،
ϱتمتد ا اإدار ϰدير إلϘت Δناب Δدرم ،ΏΎϘόاضح التازم عدم له تبين إذا إا الϭال 

 إلϰ بΎلنظر الحΎل قضيΔ في متحϕϘ غير ΃مر ϭهϭ ϭالϭϘόبΔ، الخا΄ نابتي بين
 الϭϘόب΃ Δن تϘدم مΎ ضϭء في بϭ ΕΎحيث المات΄نف، حϕ في الثΎبΕ الخا΄ خاϭرة
Δالماطا ϰرض عطΎόال ΔئمΎق ϰس عطΎا΃ اق  من اطيمϭن الϭنΎϘالϭ . 

 يمΏ شراΎن هنϙΎ عΎم بϭمه اإدارϱالϘرار  في الابΏ شرϭا حيث ϭمن
Ύفرهمϭفي ت Ώالاب Ύهم: 

- Ώن أن يجϭيك Ώالسب   ΎئمΎدا   قϭجϭمϭ ريخΎرار  إصدار تϘالϱهذا :اإدارϭ 
 في اإدارة إليΎϬ ااتندΕ التي الϭقΎئ  تكϭن ΃ن يمϭ΃ Ώلϰ فمن شΎϘن له الشرا
 النΎحيΔ من صريحΎً  الϘرار ابΏ يكϭن ΃ن يمϱ΃ Ώ فόاً، ϭقΕό قد قرارهΎ إصدار
ΔديΎالم ϭ΃ Δيόاقϭإا الϭ نΎقرارا ك  ًΎيبόمن اببه في مϭ ΔحيΎخرى ن΃ Ώن يم΃ 
 الϘرار إصدار تΎريخ حتϰ ااتمرΕ قد الابΏ لركن المكϭنΔ الϭقΎئ  تطϙ تكϭن
ϙذلϭ  ًΎϘعدة تابيΎϘلط ΔمΎόضي التي الϘريخ ب΄ن تΎر تϭرار  صدϘالϭه Εقϭال ϱالذ 
Ώيم  ϭدير إليه الرمϘلت Δعيϭمشر ϭ΃ عدم Δعيϭرار مشرϘال ϱء اإدارΎبنϭ ϰعط 
ϙإذا ذل ϕϘتح Ώلكنه الابϭ ليز ا Ύد فيمόرار إصدار قبل بϘن الΎرار  فϘنالϭيك 
 ًΎيبόاببه في م ϭف هذهفي صدر لϭلي الظرΎلتΎبϭ لفΎعدة خΎϘال ΔنيϭنΎϘال . 
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- Ώن أن يجϭيك Ώالسب   Ύعϭمشر ϱأ   Ύصحيح   ΎϘن طبϭنΎϘϠر :لϬتظϭ Δهمي΃ هذا 
 في اإدارة إليΎϬ تاتند ΃ن يمΏ محددة ΃ابΎبΎً  الΎϘنϭن حدد إذا مΎ حΎلΔ في  الشرا

 لإدارة، المϘيدة الاطاΔ ناϕΎ في الحΎلΔ هذه في ϭتكϭنقراراتΎϬ  بόض ΃ ϭ΃حد
 اأابϭ΃ ΏΎ الابΏ غير آخر ابΏ إلϰ اإدارة ااتندΕ إذا الغرض هذا ϭفي

 .اببه مشرϭعيΔ لόدم اإلغΎء ϭ΃ لإباΎل قΎباقرارهΎ  فيكϭن المحددة،
 في تϘديريΔ باطاΔ تتمت  اإدارة ΃ن هϭ الΎόم اأصل ΃ن ناحظ ΃ن يمϭ Ώلكن
 الا΅ال ϭلكن ϭالظرϭف، الόمل ϭاق  من لΎϬ يتراء حابمΎقرارات΃  ΎϬابΏΎ اختيΎر

 الحل؟ هϭ فمΎ اإدارة عطيΎϬ ااتندΕ التي اأابΏΎ تόددΕ إذا مΎ حϭل المارϭح
 يϘضي ΃م ΃ابΎبه بόض ذكر لόدم نظراً  الϘرار بΈلغΎء اإدارϱ الΎϘضي يحكم هل

 ؟ صحيحΔ اأخرى اأاب΃ ΏΎن اعتبΎراΕ عطϰ بصحته
 اأابΏΎ بين التϔرقΔ عطϰ الϔرناي الدϭلΔ ممطس ΃حكΎم ااتϘرΕ المشكل هذا لحل

Δόالداف ϭ΃ Δبين الرئيايϭ ΏΎاأاب ،ΔيϭنΎء الثΎبنϭ ϰعط ϙء ذلΎضϘلΎف ϱيحكم اإدار 
 اأابΏΎ هي الصحيحϭ Δغير المόيبΔ اأابΏΎ كΎنΕ إذا اإدارϱ الϘرار بΈلغΎء
Δόالداف ϭ΃ Δرار  إصدار في الرئيايϘا ،الϭ ء يحكمΎلغΈرار  بϘإذاال ΕنΎك ΏΎاأاب 
Δيبόهي الم ΏΎغير اأاب Δόالداف ϭ΃ ΔيϭنΎالث. 

  في الم΅رخ قراره في مΎء حيث المزائرϱ الدϭلΔ ممطس قضΎء إلϭ ϰبΎلϭόدة
01-02-1999 ، Δالي قضيϭ Δايϭ نΎااح ضد تطماϭد بϭ1ميط

 ΃ن حيث ، 
  1995-09-24بتΎريخ  اات΄نف تطماΎن، ϭايϭ Δالي الايد
 بΈلغΎء قضϰ 1995-06-10 بتΎريخ ϭهران قضΎء ممطس عن را صΎد قراراً 
 ΃ن اااتئنΎف عريضΔ في ϭمΎء ، 1992-04-13في  الم΅رخ 776 رقم الϘراار

 بόد ΃نه إا فاحي΃ ،Δرض قاΔό من ااتΎϔدة عطϰ حصل قد عطيه المات΄نف
ΕΎتحري ΔϘعمي ΔϘدقيϭ ارف من ΕΎم΅اا Δلϭالد Ύبم ΎϬفي ΕΎالاطا Δاأمني 
Δاإداريϭ ΔايΎالايϭ له ب΄ن اتضح ϙϭاط ϱدΎόرة مϭلطث ،Δتخذ التحريريΎالايد ف 

 الϘا  من ااتΎϔدتϬم إلغΎء تتضمن قرارا΃ ΕمثΎله، ϭآخرϭن هϭ ضده الϭالي
Δاحيϔا التي الϭتحصط ،ΎϬااتند عطيϭ فΎاااتئن ϰن عطϭرار كϘن الϭόفيه الما 
في  الم΅رخ 87/19 رقم الΎϘنϭن خرϕ قد تطماΎن ϭايϭ Δالي الايد بΎن اعتبر
  ب΄ن ت΅كد لطدϭلΔ تΎبΔό م΅ااΔ بصϔتΎϬ الϭاي΃ Δن حين في ، 08-12-1987

 ϭاطΏ الماتϔيدين، قΎئمΔ من حذفه ϭيتόين اااتΎϔدة ياتحϕ ا عطيه المات΄نف
 الدعϭى برفض مديد من ϭالϘضΎء اااتئنΎف مϭضϭ الϘرار  إلغΎء المات΄نف

 ااتدعΎءه رغم عريضΔ عطϰ يمΏ لم عطيه المات΄نف ΃ن حيث الت΄ايس، لόدم
،ًΎنϭنΎعطيه قϭ ن الشكل فيΎف فΎق  قد اااتئنϭ ل فيΎل اآمΎاأشكϭ ΔنيϭنΎϘال 
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 اااتئنΎف ΃ن حيث المϭضϭ  حيث من المΎنΏ، هذا من قبϭله يتόين ϭبΎلتΎلي
 المدعي دعϭى برفض مديد من ϭالϘضΎء فيه، المات΄نفالϘرار  إلغΎء إلϰ يϬدف

 .الϔاحيΔ الماتثمرة من عزله المتضمن الϭائي الϘرار إلغΎء إلϰ اميΔرال
ΎنيΎل في اانحراف -ثΎاستعم ΔطϠالس:  

 : السϠطΔ استعمΎل في اانحراف تعريف  -1
 اإدارة ااتخدام به يϘصد":ب΄نه الاطاΔ ااتόمΎل في اانحراف عيΏ عرف

ΎϬتΎمل من لاطا΃ ϕيϘتح ΔيΎمشر غير غϭΔاء عϭداف اϬاتΎب ΔيΎيدة غόعن ب 
Δالمصطح ΔمΎόال ϭ΃ دافϬاتΎير هدف بΎدف مغϬلط ϱحدده الذ ΎϬن لϭنΎϘ1ال

 ، 
 اإداريΔ الغرفΔ قرار نذكر ، الممΎل هذا في المزائرϱ الϘضΎء تابيϭ ΕΎϘمن

ΔلمحكمΎب Ύطيό1998-02-23في  الم΅رخ 157362 رقم ال ،ϕفري (ϕ.  . Ώ) 
 تنϔيذاً  مΎء إذا إا ممكن يكϭن ا المطكيΔ نز  ΃ن قاناينϭ ،Δايϭ Δالي ضد

ΕΎمطيόل ΔتمΎعن ن ϕتابي  ΕامراءاΔميΎمير مثل نظόالت ΔيئϬالتϭ Δمرانيόال 
 منΔόϔ ذاΕ كبرى ΃ϭعمΎل ϭمنشΕ΂ ممΎعيΔ تمϬيزاΕ بΈنشΎء ϭتتόطϭ ϕالتخايا
،Δميϭعم Ύلمϭ نΎك ΕبΎفي ث ΔضيϘال Δضϭرόالم ΎϬن عطي΃ ΔόاϘال Δمحل اأرضي 

 .2ماΎكن ببنΎء لϬم ϭامحΕ لطخϭاص مزئΕ قد لطبطديΔ منحΕ التي  االنز
 ΎنϬن تبين ف΃ اإدارة Εدف عن خرمϬرر الϘراء من المϭ  نز Δالمطكي ، 

ΔلنتيمΎبϭ Εقرر Δل الغرفΎرر إباϘرر 1989-12-26في  الم΅رخ المϘالمϭ 
 التابيϭ ϕفي 1991-03-19في  الم΅رخ ϭالمϘرر 1991-12-25في  الم΅رخ
 انΔ نϭفمبر26 في الصΎدر قراره في قضϰ الدϭلΔ ممطس فΎن الϔرناي، الϘضΎئي

 1875 ،  Δقضيpariset Δعϭنه حيث من":ب΄ن 934 ممم΃ ΕبΎمن ث  Εامراءا
 اطاΕΎ بمϘتضpariset  ، ϰالايد  ثΏΎϘ مصن  بΈغا΃ ϕمر إذ المدير ΃ن الاόن
 ϭالمϘطΔϘ الخارة بΎلمنشΕ΂ الخΎصϭ ΔالتنظيمΕΎ الϭϘانين من ياتمدهΎ التي الضبا
 ΔرةلطراحΎالضϭ ،ΔلصحΎدف لم بϬلح ياتΎالتي المص ΎϬلتϭخ ϙانين تطϭϘال 

ΕΎالتنظيمϭ ،ΎϬϘيϘلتح Ύإنمϭ يذا تصرفϔتن ΕΎطيمόلت . 
 مصطحΔ إاΎر ϭفي ΃ 1872غااس/آΏ 2 قΎنϭن عΏϘ المΎليϭ Δزير من صΎدرة
ϕلي مرفΎم ،Δلϭن لطدϭفيك ϙمل قد بذلόاات ΕΎالضبا اطا ΔبتΎله الث ΔلنابΎب ϰإل 

Ε΂الخارة المنش ϭ΃ ΔϘطϘالم Δلطراح ϭ΃ غير Δمل من الصحي΃ غير آخر هدف ϙذل 
ϱالذ ΕدϬه اليه به عϘيϘن ، لتحϭالايد  فيك(pariset) ϰعط ϕفي ح Ώء اطΎإلغ 

 ΃1790 ϭ 24كتϭبر  /اأϭل تشرين 7/4 لϭϘانين تابيΎϘ فيه الماϭόن الϘرار
 . 3 1872مΎي΃/ ϭيΎر
  :السϠطΔ استعمΎل فياانحراف  صϭر- 2

                                                           

1
 ϱέΰین عΰل΍ ، جعήϤل΍ بقΎδل΍ ι، 94. 

2
 έ΍ήق Δفήلغ΍ Δیέ΍Ωإ΍ ΔϤϜΤϤلΎب ΎیϠلع΍ 23 في ϱήϔیق ، 1998 فیήف(ϕ. ω. Ώ) لي ضد΍ϭ Δایϭ ΔϨطیϨδق . 

3
 έ΍ήس قϠΠم Δلϭلد΍ 26 في ήΒϤفϮن ΔϨ1875 س ،  Δیπق.( pariset ) 
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 :منΎϬ نذكر عديدة صϭراً  الاطاΔ ااتόمΎل في اانحراف عيΏ يتخذ
  :العΎمΔ المصϠحΔ عن اانحراف -ا

 ϭ΃مه ϭتتمثل الΎόم، بΎلصΎلح عاقϭ ΔلΎϬ اإدارة، نشΎا عن منϔصطΔ الصϭرة ϭهذه
  :يطي فيمΎ الΎόمΔ المصطحΔ عن اانحراف

 صϭر ΃شد هي ϭهذه غيره، ϭ΃ الϘرارمصدر مصطحΔ لتحϘيϕ بΎلاطاΔ اانحراف -
  . المشرϭعيΔ لمبد΃ إهدار ϭتόتبر الاطاΔ ااتόمΎل في اانحراف

 اانحراف لόيΏ الخايرة الصϭرة ϭهذه الغير، من انتΎϘمΎً  بΎلاطاΔ اانحراف -
 ااتόمΎل عند لطمϭظϔين، بΎلنابΔ تكϭن م΃ Ύكثر تابيΎϘتΎϬ الاطاΔ، ااتόمΎل في

ΕΎيئϬال ΔايΎالرئ ΎϬتΎلاطا ،Δممرد الت΄ديبيϭ ةϭداόال Δرار مصدر بين الشخصيϘال 
 اانحراف بόيΏ مشϭبΎً  تمόطه ان تكϔي ا مصطحΔالϘرار  هذا مس من ϭبين

،ΔلاطاΎيشترا حيث ب ϙن لذل΃ نϭرار  يكϘصدر قدال Εة هذه ت΄ثير تحϭداόال. 
 الϔرناي الدϭلΔ ممطس ااتϘر ϭقد ، ايΎاي΃ Δهداف لتحϘيϕ بΎلاطاΔ اانحراف -

ϰء عطΎϔعدم إض Δعيϭالمشر ϰعط Εاإدارة قرارا Εذا Δالصبغ ΔايΎالاي. 
 الϘضΎء، ΃حكΎم تنϔيذ عطϰ تحΎياً  ϭ΃ الΎϘنϭن نحϭ الغش بϬدف بΎلاطاΔ اانحراف -
 المϘضي الشيء قϭة الحΎئزة الϘضΎئيϭ ΔالϘراراΕ اأحكΎم تنϔيذ عطϰ تحΎيطΎϬ فΎن
 في اانحراف بόيΏ مόيبΎ ذلϙ عطϰ بنΎء منΎϬ الصΎدر اإدارϱالϘرار يمόل به،

 الϘراراΕ لأحكΎم اإدارة احترام عدم بين التϔرقΔ يتόين ΃نه إا الاطاΔ، ااتόمΎل
،ΔئيΎضϘبين الϭ يلΎاإدارة تح ϰعط ϙم تطΎاأحك 

ϭ ΕراراϘصدة الΎق ΏرϬمن الت Ύيذهϔتن ϕشر غير باريΎمب . 
Ώ- عدة عن اانحرافΎن :اأهداف تخصيص قϭرار يكϘال ϱاإدار Ύيبόم 

 هϭ اتخΎذه عطϰ البΎعث كΎن كطمΎ الحΎلΔ، هذه في الاطاΔ ااتόمΎل فيبΎانحراف 
ϕيϘغير هدف تح ϱاإدارة منح حين المشر  دهار ا الذ Δذ في الاطاΎهذا اتخ 
 الذϱ الϘرار من تϬدف كΎنΕ اإدارة ΃ن يثب΃ Εن ذلϙ بόد يϬم ϭا بΎلذاΕ، الϘرار
 حددهΎ التي غيرالمصطحΔ المصطحΔ هذه مΎدامΕ عΎمΔ، مصطحΔ تحϘيϕ اتخذته
 .الحΎاΕ بόض في التنظيميΔ الاطاϭ΃ Δ المشر 
ϕرϔالϭ عن اانحراف بين Δالمصطح ΔمΎόال ϭ عدة عن اانحرافΎتخصيص ق 
 اإدارة رمل يكϭن اأهداف تخصيص مبد΃ عن اانحراف حΎلΔ في ΃نه اأهداف

 ϭاΎئل من يديه بين مΎ ياتخدم ϭلكنه الΎόم، الصΎلح تحϘيϕ إا يبغي ا النيΔ حان
ϕيϘاغراض لتح Ύز ا ممϭن يم΃ ϕϘتتح ϙئل بتطΎاϭال ϭ΃ Ύيختص ا مم ΎϬϘيϘبتح. 

 : يطي فيمΎ تتمثل اأهداف تخصيص قΎعدة عن اانحراف
 هذه تابيϭ ΕΎϘتظϬر :تحϘيΎϬϘ بΎلمϭظف المنϭط اأهداف تحديد في الخط΄ -ج

 ااتόمΎل ϭ΃ اااتياء، في المϘررة لاطاΎتΎϬ اإدارة ااتόمΎل بمنΎابΔ الصϭرة
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ΎϬصد اطاتϘنزا  فض ب ϱذ Δصبغ ،Δمدني ϭ΃ مΎإحدى قي ΕΎيئϬبمن  ال ΎϬتΎخدم 
 .مόين بتصرف الϘيΎم عطϰ إمبΎره المϭاانين عن

 بΎانحراف ذلϭ ϙيόرف اأهداف، تحϘيϭ ϕاΎئل ااتخدام في اإدارة رمل خا΄-
 لتحϘيϕ إتبΎعϭ ΎϬيمΏ الΎϘنϭن عطيΎϬ نص التي الϭايطΔ هϭ اامراءϭاامراء، في

 ϭتتمثل الΎόم، لطمϭظف الت΄ديبي اامراء ϭ΃ المطكيΔ نز  كΎمراء مόين، غرض
 : يطي فيمΎ بΎامراء اانحراف ϭ΃مه

 الضبا اطاΔ فΎاتخدام لإدارة، المΎليΔ المصطحΔ لتحϘيϕ بΎلاطاΔ اانحراف -
ϱاإدار ϕيϘلتح Δالمصطح ΔليΎد لإدارة المόي  Ύل فيانحرافΎمόاات ،Δقد الاطاϭ 
 اريϕ عن ϭ΃ مΎليΔ مصطحΔ لتحϘيϕ مطكيΔ نز  خال من اانحراف هذا يظϬر

 .الم΅قΕ اااتياء
 عطيه ياطϕ فيمΎ بماء ذلϭ ϙيظϬر :المϭظϔين ت΄ديΏ بسϠطΔ اانحراف-د 

ΔبϭϘόلΎب ،ΔόنϘل المϘمل كنΎع ϭ΃ قي  من بداً  ندبهϭهذه عطيه ت΄ديبي مزاء تϭ 
ΔبϭϘر خطف ماتترة عΎمل تنظيم اتόارااإد في الΕ لحΎالمصϭ ΔمΎόتتمثل الϭ في 

Ύيطي م: 
  . المϭظϔين نϘل باطاΔ اانحراف
  . الكΎϔءة قيΎس تΎϘرير ϭض  باطاΔ اانحراف
  .الϭظيΔϔ إلغΎء المϭظف باطاΔ اانحراف

Ύهنϭ ر يبرزϭضي دΎϘال ϱبته تاطيا في اإدارΎرق ϰعط ϙتط ΕΎرصد اانحرافϭ 
Ώϭيόالتي ال Ώϭممي  تش ΕراراϘدرة الΎالص ΎϬفي من ΔϬبΎالتي اافراد ممϭ من 
ΎϬن ش΄ن΃ Ώم تغتصϬقϭϘح Δϔالتي المختطϭ Ύقره΃ ΎϬكراϭ رϭالدات ، Ύبمϭ ن΃ اأمر 
 الدائم ϭماΎاΎϬ المختطΔϔ المϭاانين ش΅ϭن في نϔاΎϬ اإدارة إقحΎم هϭ المحتم
 الΎϘنϭنيΔ الϭاΎئل مندالمزائرϱ  المشر  فϬل ، ϭالحريΕΎ لحϕϭϘ الΎϘنϭني بΎلنظΎم
ΎϬطόفϭ Ύيته عمطيΎلحم ، Ύمϭ مدى ΔيΎϔك ΕΎنΎالضم ΔنيϭنΎϘالتي ال ΎϬء مكنΎضϘلط 

ϱفي اإدار ϕيϘدل تحόف الΎاإنصϭ ه هذا كل ؟النزا  ااراف بينϔفي انكتش 
ϕني  الشΎراد منالثΎذا اتنϬل  ϭضϭرف حيث ، المόانت ϰإل ΕΎنΎالضم ΔيϘيϘالح 
 بمΎ ااافراد ϭحريΕΎ لحϕϭϘ الΎϘنϭني النظΎم لحمΎيΔ الشرائ  ممي  مندتΎϬ التي
ΎϬالمشر  في ϱمدى المزائرϭ ΎϬعتΎنم ΎϬابΎتنϭ هذه في ΔيΎل مبحثين في الحمϭاأ  

 ΔيΎفي حم ΔنيϭنΎϘال ϱضي اادارΎϘئل الΎاϭ ΕΎنΎني في ضمΎالثϭ اافراد ϕϭϘح
 الΎϘضي اادارϱ في حمΎيΔ حϕϭϘ اافراد
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ΔتمΎصل خϔل: الϭاا 
 
 
 

 
 التي الΎϬمΔ اامتيΎزاΕ من تόتبر ااداريΔ الϘراراΕ ان ابϕ ممΎ يتبين ϭهكذا
 ، المϭاانين اتمΎه ϭامبΎتΎϬ اداء ϭذلϙ ااداريΔ لطاطاΔ الΎϘنϭن بΎϬ عϬد

 مόينΔ غΎيϭ تحϘيϕ الϰ يϬدف كΎن اامتيΎزاΕ هذه اادارة خϭل لمϭ ΎالΎϘنϭن
 دائمΎ تكϭن التي الغΎيΔ هذه لتحϘيϭ ϕايطΔ اا مΎهϭ اادارϱ فΎلϘرار ϭبΎلتΎلي
Δمصطح ΔمΎع ϭا Δόϔمن ΔمΎابين عΎالمخϭ ن بهϭيذه مطزمϔبتن Ύاعيϭا ϭا Ύاكراه 

 ذلϙ ان يالΎϘنϭن بمركزهم مضر قرار كل عن صمΕ التزام عدم عطيϬم ان اا
 في تخض  فΎنΎϬ مشرϭعΔ غير الϘراراΕ كΎنΕ فΎذا ، المشرϭعيΔ انόدام يكرس
 ϭذلϙ اادارة تόاف ضد اافراد حϕϭϘ رعΎيΔ يتϭلϰ الذϱ لطϘضΎء الحΎلΔ هذه
 . عنΎϬ التϭόيض اϭ الغΎئΎϬ اريϕ عن
 لحϕϭϘ ااعطϰ المثل يόتبر المشرϭعيΔ لمبداء ادارةا خضϭ  ان يتبين هنϭ Ύمن

ΕΎحريϭ يشكل اافرادϭ Ύصرح Ύمتين Δلϭلد ϕن الحϭنΎϘالϭ .



 
 
 
 
 
 
 
 

  Ύنيـــــــالث لــــالϔص
 
 

ΕΎنΎضي ضمΎϘال ϱفي اإدار ΔيΎحم ϕϭϘاأفراد ح 
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 ضمΎنΕΎ الΎϘضي اادارϱ في حمΎيΔ حϕϭϘ اافراد : الثΎني الϔصل
 
 تتϭلϰ التنϔيذيΔ الاطاΔ كϭن في مبررهΎ تمد اإدارة ΃عمΎل عطϰ الرقΎبΔ إن

 المحΎفظϭ Δ الΎόمΔ المرافϕ إدارة ϭ الϭϘانين بتنϔيذ ϭذلϙ اإداريΔ الϭظيΔϔ مبΎشرة
ϰم اأمن عطΎالنظϭ ϰحتϭ من اإدارة تتمكن ϕيϘتح ϙن ذلϭيك ΎيϘااعتراف منا 
ΎϬل Δعϭمن بممم Ύا اامتي Εتتمت  ز ΎϬفي ب ΔϬامϭترميح اافراد مϭ ΎϬتϔم كϬعطي 
ϭ ΎهΎتضϘن اإدارة تاتاي  بم΃ اافراد تطزم Έار بΎϬردة دتϔن تاتاي  بل المن΃ ΄تطم 

ϰيذ إلϔالتن ϱء عند المبرΎااقتض ϭهϭ Ύييد يتضمن مϘت ϕϭϘاافراد  حϭ ΎاΎما 
 بحمΎيΔ له تامح ϭااΔό باطاΔ الϘضΎء يتمت  ΃ن يمΏ ذلϙ مΎϘبل بحريΎتϬم
 النص بمϭمΏ المشر  منح الصدد هذا في اإدارة من يϘ  تمϭΎز كل من اافراد
 اإدارϱ لطϘضΎء ϭااΔό صاحيϭ ΕΎاإداريΔ المدنيΔ اامراءاΕ لΎϘنϭن المديد
Ύن يخص فيمΎيذ ضمϔتن ΕراراϘدرة الΎعنه الص ϭ ΔنيΎميه إمكϭامر تϭ΃ لإدارة ϭ 

 عطϰ ذلϙ في ϭيرتكز الϘضΎء، مصداقيΔ تόزز تϬديديΔ بغرامΕΎ عطيΎϬ الحكم
 ϭإقΎمΔ الΎϘنϭن دϭلΔ ،لتكريس ϭتصرفΎت΃ ΎϬعمΎله عطϰ الΎϘنϭنيΔ الشرعيΔ إضΎϔء

 الϔصل هذا في ΃ردنϭ Ύلذلϙ ، اإداريΔ المنΎزعΔ ااراف بين ϭالόدل اإنصΎف
  اأϭل مبحثين فياافراد  حϕϭϘ حمΎيΔ في لطΎϘضي المتϭافرة الضمΎن΃ ΕΎهم ابراز
 ϭالثΎني ،الΎϘضي اادارϱ الΎϘنϭنيΔ في حمΎيΔ حϕϭϘ اافراد ϭاΎئل ضمنΎه

  .ضمΎنΕΎ الΎϘضي اادارϱ في حمΎيΔ حϕϭϘ اافراد
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 ϭسΎئل الΎϘضي اادارϱ في حمΎيΔ حϕϭϘ اافراد .  :اأϭل المبحث
 
 مخΎلϭ Δϔ لطاطاΔ تمϭΎزا يشكل اإداريΔ اأحكΎم تنϔيذ عن اإدارة امتنΎ  إن

 عطϰ مϭظϔيΎϬ رفΔϘ إرغΎمΎϬ عطϰ الΎϘدرة الϭاΎئل إيمΎد من ابد كΎن لذلϙ لطΎϘنϭن
 ذلϙ كΎن اϭاء ، الΎϘنϭنيΔ ابيόتΎϬ ااعتبΎر ت΄خذ بόين باريΔϘ ضدهΎ التنϔيذ

Δاااϭب ΕΎآلي Εب  ذاΎني اϭنΎق ϭ΃ ليΎم. 
ΏϠل المطϭني  :اأϭنΎϘبع الΎالط Εئل ذاΎسϭال 

 خال من اإدارة تόنΕ بΎϬ يكار قΎنϭنيΔ آليΕΎ المزائرϱ المشر  ϭ΃مد لϘد
ΎرهΎإمب ϰيذ عطϔالحكم تن ϱخا إذ ، اإدارϰ ةϭخا Δمريئ Ύضي منح عندمΎϘال 
ϱاإدار Δذ إلزام اإدارة اطاΎاتخ ϰين قرار عطόعد في مϭيحدده م ϭه Εتح 
ΔئطΎا Δالغرام ،ΔديديϬالت Ύنه كم΃ م نظمΎحك΃ Δليϭ΅م ماΎقي Δلϭالد ΔϘرف ΎϬيϔظϭم 
 .التنϔيذ عن إحمΎم كل عند

 لإدارة اأϭامر تϭجيه :اأϭل الϔرع
ΎلمΎامه لاϭ ضيΎϘال ϱاإدار Δبϭόيذ في صϔا اإدارة قبل من حكمه تن Ύايم 

 ΃ن الΎϘضي ياتاي  فا لإدارة، اأϭامر تϭميه إمكΎنيΔ عدم بϔكرة اصادامه
 من لإدارة ϭ΃امر تϭميه ϭ΃ التدخل اطاΕΎ حظر مبد΃ يόتبر إذ محطΎϬ، يحل

ΉدΎالمب Δن في المكراϭنΎϘال ،ϱا اإدارϭ ممطس يتردد Δلϭء في الدΎم إلغΎاأحك 
ϭ ΔئيΎضϘال ΕراراϘالتي ال ϱϭا تتضمن تدابير تحتϭامر، حطϭ΃ ϭ΃ رΎعتبΎن ب΃ 

لكن  خصϭصي اΎب  ذϭ متΎϘضيΎ تشكل فϬي لطϘضΎء، ΔتΎبό لياΕ اإدارة
 اإدارϱ الϘرار بΎϘء حيث من الΎϘنϭنيΔ المنظϭمΔ عطϰ ذلϙ انόكΎاϭ ΕΎبΎلنظر

 من ϭانتΎϘصΎ المشرϭعيΔ بمبد΃ إخال يشكل ممΎ الحيΎة قيد المشرϭ  عطϰ غير
Δهيئ Δلϭئج بتمميد الدΎعمل إحدى نت ΎϬتΎاطا Δا الرئياي΃ هيϭ Δالاطا 

ΔئيΎضϘن لذا ،1الΎض  حد التدخل من لطمشر  ابد كϭءة لΎاإدارة إا ΎϬرفضϭ 
 له الόϔطيΔ المϘررة الحمΎيΔ عطϰ الحصϭل من المتΎϘضي تمكين ΃مل من لطتنϔيذ

 داتϭرا.
 قΎنϭن إصداره خال من  28/02/1995في الϔرناي المشر  ΃دركه مϭ Ύهذا

12/95 ϕطόالمت ΕΎيئϬلΎب ΔئيΎضϘال ΕΎόالمرافϭ Δالمدني ΔئيΎالمنϭ ϭ Δاإداري 
ϱالذϭ مبهϭرف  الحظر بم ϰضي عطΎϘال ϱرناي اإدارϔميه في الϭامر تϭ΃ 
 عطϰ المزائرϱ المشر  ذلϙ بόد لياير الϘضΎئيΔ، الϘراراΕ تنϔيذ ΃مل من لإدارة
 في نصه خال من ϭذلϙ -اأمر تاطبΎϬ التي الϔترة اϭل من الرغم عطϰ- خاΎه

 اإمراءاΕ  قΎنϭن المتضمن  25/02/2008في الم΅رخ  08/09رقم الΎϘنϭن

                                                           

1
 ΩϮعδم ،ΏϮϬئ شیΩΎΒϤل΍ ΔمΎلع΍ ΕΎعίΎϨϤϠل Δیέ΍Ωإ΍ ΕΎΌیϬل΍ Ε΍ء΍ήاج΍ϭ ،ΎϬمΎأم ϥ΍ϮیΩ ΕΎعϮΒطϤل΍ ،ΔمعیΎΠل΍ ،ήئ΍ΰΠل΍ 

 .΍ ، 1998 ، ι 345لΎΜني ΍لΰΠء
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Δالمدني Δاإداريϭ ϰإمك عطΔنيΎ ميهϭضي تΎϘال ϱامر اإدارϭ΃ مل من لإدارة΃ 
ϔراريتنϘئي ذ الΎضϘاد في الϭضي ليصبح منه  980-979-978 المΎϘال ϱاإدار 

 ϭ΃ الΎόمΔ المόنϭيΔ اأشخΎص احد في الممثطΔ اإدارة ب΄مر قΎنϭنΎ المزائرϱ مخϭا
ΕΎيئϬص الΎاختص ΎϬتΎزعΎالتي تخض  من ΕΎϬالم ΔئيΎضϘال Δذ اإداريΎتخΎب 
 يتضمن مديد إدارϱ قرار ϭ΃بΈصدار الϘضΎئي الϘرار نϔس في مόينΔ تنϔيذيΔ تدابير
 .مόين ΃مل في الماطΏϭ بΎإمراء الϘيΎم
 في لإدارة ϭ΃امر ϭϭمه اΎبΎϘ امتϬد قد المزائرϱ اإدارϱ الΎϘضي كΎن ϭإن

ΕاΎمحددة ح -ϱدόني االتزام – التϭنΎϘني اإلزام – الϭنΎϘال- Ύه كمΎراين ΎϘبΎا 
ϭϬل اآن فϭذ مخΎتخΎلزام اإدارة بΈتدابير ب Δيذيϔتن Ύكطم Εόيذ عن امتنϔرار تنϘال 

 .مϭضϭعه عن النظر بغض الϘضΎئي
 إيمΎد عطينΎ تόذر فϘد ϭاإداريΔ، المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن ΃حكΎم لحداثϭ Δنظرا
Εقرارا Δإداري ΔئيΎتماد قض Ύص هذه لنϭالنص Ύيارح مم Εا΅Ύعن عديدة تا 
Δيϔكي ϕمطي التابيόذه الϬم لΎعن المديدة اأحكϭ Δيϔمل كيΎόضي تΎϘال ϱاإدار 

ϱالمزائر ΎϬόم.  
 إلϰ هذا يدفόنΎ قد الϔرناي، بΎلمشر  كبير حد إلϰ مت΄ثر المزائرϱ المشر  ϭأن

المϭاد  عطϰ ينابϕ قد 95/125قΎنϭن  ΃حكΎم عطϰ ينابϕ مΎ ااعتΎϘد ب΄ن
 .ذلϙ؟ كيف ϭاإداريΔ، المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن من  978/979/980
 من اأϭامر إصدار عدم مبد΃ عطϰ هΎم بΎاتثنΎء  08/02/1995قΎنϭن مΎء لϘد

 إصدار اطاΔ لطΎϘضي منح ب΄ن ϭهذا اإدارة، مϭامΔϬ في اإدارϱ الΎϘضي ارف
 بΎأϭامر، الناϕ اإداريΔ الϘضΎئيΔ المΕΎϬ بذلϙ لتاتاي  الϭقΎئيΔ، اأϭامر
ϕيناϭ ΎϬضي بΎϘته الϔبص ΎضيΎق ، ϭضϭيشمل لطمϭ ϕامر الناϭأΎص بΎاأشخ 

 .الΎόم لطمرفϕ إداريΔ بمϬمΔ المكطΔϔ الخΎص الΎϘنϭن هيئϭ ΕΎكذا الόمϭميين
 تنϔيذ عطϰ مϘصϭرة بΎأϭامر الناϕ اطاΔ 1995 فبراير 08 قΎنϭن مόل ϭلϘد

 La chose jugée.-فيه  المϘضي الشيء لحميΔ الحΎئز-فيه  الشيء المϘضي
Ώيمϭ ϰرض عطΎόتحرير ال Ώص اطΎه هذا في خΎااتم  ϭ ΔعΎاتاΎب ΕΎيئϬال 

ΔئيΎضϘال Ώيمϭ ΎϬعطي ϕأمر الناΎب Ώϭلتين في الماطΎا، محددتين حϘفي فϭ ΔلΎح 
 لطاطΏ بΎلنابΔ الحΎلΔ عطيه هϭ مثل مΎ مرفϭض، الاطΏ فΈن ϭمϭدهمΎ عدم

 . 1اإدارة إل΃ ϰمر   إصدار اأصطي
 -ΔلΎالح ϰلϭاأ: 

 إلϰ اإدارϱ الϘرار بΈباΎل الΎϘضي الحكم بΎلضرϭرة يتϭصل عندمϭ Ύتكϭن
  : مόين اتمΎه في قرار ϭ΃ اإدارة من بΎلتنϔيذ قرار إصدار ضرϭرة

                                                           

1
 .΍ ι 442لΎδبق، ΍لήϤجع ΍إέ΍Ωی΍ ،ΔلίΎϨϤعΕΎ في αϭέΩ مϮϠیΙ΍ ،Ύ شیخ بن لδΤین 
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 الحكم يطزمϭ ΎϬالذϱ إصداره، عطيΎϬ الϭامΏ لطϘرار بΎلنابΔ لΎϬ خيΎر ا فΎإدارة
 اإدارة ب΄مر آنذاϙ الΎϘضي ϭيϭϘم بΎتخΎذه، فيه المϘضي الشيء قϭة عطϰ الحΎئز
 .لتنϔيذه مϬطΔ ااقتضΎء عند ϭيحدد لΎϬ اإمراء، ذلϙ بΎتخΎذ

 -ΔلΎالح ΔنيΎالث:  
 لϘرار مديد اإدارة إصدار ϭمΏϭ إلϰ الϘضΎئي الحكم يتϭصل عندمϭ Ύتكϭن

 في ϭلطΎϘضي محددة، مϬطΔ في قرار إصدار عطيΎϬ ب΄ن اإدارة ϭي΄مرالΎϘضي
 لممطس لكن منه، اأاراف اطبΎϬ إذا تϬديديΔ بغرامΔ حكمه تضمين خيΎر الحΎلتين
Δلϭر الدΎء في الخيΎضϘال ΔلغرامΎب ΔديديϬء من التΎϘاه تطϔن.ϰعطϭ ϙن ذلΈل فΎإبا 

 .ϭ1ظيϔته  إلϰ بΈرمΎعه اأمر يبرر لمϭظف، قرار الόزل
 ؟ المديد الΎϘنϭن ΃حكΎم الΎόمΔ اإدارة ممΎبΔϬ في اإدارϱ الΎϘضي ايابϕ فϬل

 اإدارة مس΅ϭليΔ قيϡΎ :الثΎني الϔرع
 في ممΎاطتϭ΃ ΎϬ اإدارة امتنΎ  قϬر إلϰ تϬدف قضΎئيϭ ΔاΎئل المشر  ϭ΃مد لϘد

 إنمΎ ااح، كل من ΃عزا ليس اإدارϱ الحكم من فΎلماتϔيد الϘضΎء، ΃حكΎم تنϔيذ
 البΎهظϭ ΔنΎϘϔته التΎϘضي مراحل تόدد يحباه ΃ϭا مثΎبرا يكϭن ΃ن عطيه يتόين
 اإدارϱ الحكم تنϔيذ عن اإدارة بΎمتنΎ  يصادم الذϱ له المحكϭم فΈن ϭهكذا

 يكبح آخر حكم ااتصدار الϘضΎء ΃خرى إلϰ مرة يطم΄ ΃ن عطيه لصΎلحه الصΎدر
 تمϭΎزا لطاطاΔ دائمΎ به يشكل المϘضي لطشيء تمΎهطΎϬ أن اإدارة، تόاف به

 بΎامتنϭ΃  Ύ الاطبي الϘرار اإيمΎبي بΈلغΎء حكمΎ يصدر ΃ن الΎϘضي ياتاي  بحيث
 الاطاΔ ما΅ϭليΔ ترتيΏ ش΄نه من خا΄ الόϔل هذا يشكل كمΎ التنϔيذ، عن

،ΔمΎόال Ύعϭضϭمϭ لطحكم ΔلغرامΎب ΔديديϬالت. 
ϰعطϭ س هذاΎف اأاϭام اϘر   نϔهذا الϰل نخصص ،مزئين إلϭا لدر اأ Δا 
 لطما΅ϭليϭ ΔالثΎني به، المϘضي الشيء لحميΔ المخΎلف اإدارϱ الϘرار إلغΎء

Δلإدارة، اإداري Ύم΃ ϕطόيت Ύفيم ΔلغرامΎب ΔديديϬالت ϕفانتار ΎϬإلي ΎϘفي اح 
 ΏنماطΎث. 

 به المϘضي الشيء لحجيΔ المخΎلف اإدارϱ الϘرار إلغΎء دعϭى  :أϭا
 تطΎϘء من بΎلتصرف المبد΃ حيث من مطزمϭ Δهي اأحكΎم، بتنϔيذ مطزمΔ اإدارة إن

ΎϬاϔ2ن
 يόاي ممΎ ، لطاطاΔ زاتمϭΎ االتزام بϬذا الϘيΎم عن امتنΎعΎϬ يόتبر لذا، 

 عن عبرΕ اϭاء اإدارة، قرار إلغΎء مديدة دعϭى رف  في الحϕ له لطمحكϭم
 
 

                                                           

1
 .ι، 442 نδϔه ΍لήϤجع مϮϠیΙ΍ ،Ύ شیخ بن لδΤین 

2
 « l’administration doit l’exécuter spontanément, sans même qu’elle y soit invitée par 
lebénéficiaire ». Olivier Dugrip,execution des decisions de la jurisprudence 
administrative ;repertoire de ontentieux ;dalloz ;paris ;1995 ; P05  .  
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 ΎϬϔقϭرة في هذا مϭبي صريح صΎقرار إيم ϭ΃ رة فيϭاطبي قرار ص 
1. 

 الاطاΔ، تمϭΎز دعϭى رف  إمكΎنيΔ يبيح الذϱ هϭ ϭحده التنϔيذ رفض ΃ن الόطم م 
Ύم΃ يذ، في البايا الخا΄ ممردϔالتن ϭϬغير ف  ϭلكنه مشرϭ ل يامح اΎمόاتΎب 
 .اإمكΎنيΔ هذه

 الاόن عطيه يتόين قضΎئي حكم من فΎلماتϔيد بΎلغ΃ ،ΔهميΔ الϭايطΔ هذه ϭتكتاي 
ΔزالاطاϭΎيذ، رفض قرار في لتمϔفي التنϭ  ممي Εمن المتخذة اإمراءا ΏنΎم 

 مراكز بΈنشΎء يامح ا حتϭ ϰذلϙ به، المϘضي الشيء لحميΔ خرقΎ اإدارة
ΔئيΎϬن. 
 مصطحΔ له قرار عزله، بΈلغΎء حكم عطϰ تحصل الذϱ المϭظف فΈن ذلϭ ϙمن
 يتόين كمΎ مكتابΔ، حϕϭϘ بخطϕ يامح ا حتϰ خطϔه، تόيين قرار في مΎϬمم΃ Δكيدة
 عدم الاόن هذا غيΏΎ عطϰ يترتΏ أنه التنϔيذ، مخΎصمΔ قرار رفض ϭمϭبΎ عطيه

ΔنيΎإمك Δاإدارة إدان Εتح Δالغرام ΔئطΎا ΔديديϬالت. 
 :التΎلی هارقر خال من فناتϘرئه الما΄لΔ هذه من المزائرϱ الΎϘضيϭمثΎل 
 المϘرر ΃ن فيه مΎء الذϱ ،  27/06/1987بتΎريخ  الصΎدر اإداريΔ الغرفΔ قرار
ϱف الذϘيذ ضد يϔالممطس قرار تن ϰئز اأعطΎالح Δضي الشيء لحميϘد فيه المόي 

3لطاطاΔ تمϭΎزا
 فيه متϰ مΎء / ϭالذ21/12/1985ϱبتΎريخ  ϭالϘرار الصΎدر ، 

 مزئي بباان ϭناϕ الاطاΔ تمϭΎز ΃مل  من اόن في فصا قضΎئي قرار صدر
ϭ΃ رار كطيϘلط ،ϱاإدار Ώاكتا Δلطشيء الحمي ΔϘضي الماطϘنه فيه، المΈين فόيت 

ϰاإدارة عط Ώذ تمنΎده اتخόل آخر قرار بϭΎس يتنϔن Ώينصϭ اأاراف ϰس عطϔن 
   .الابΏ نϔس عطϭ ϰيϭϘم المحل
 عن منΎϬ متخذ قرار بΈباΎل اأعطϰ قرار الممطس تمΎهطΕ التي اإدارة ϭإن

 تكϭن ϭالمحل ϭالابΏ اأاراف نϔس يخص آخر قرارا ΃صدرΕ الاطاΔ تمϭΎز
ΎϬر بتصرفϭقد المذك Εخرق ΃مبد Δضي الشيء حميϘم فيه المΎلأحك ΔئيΎضϘال Ύمم 
Ώمϭل  ياتΎ4اإبا. 

ΎنيΎث:  Δليϭ΅المس Δعن لإدارة اإداري ϡيذ عدϔتن ϡΎاأحك ΔئيΎضϘال 
 مΎنبΎϬ من يشكل الϘضΎئيΔ اأحكΎم بتنϔيذ التزامΎتΎϬ تنϔيذ عن اإدارة امتنΎ  إن

 اأحكΎم تنϔيذ في بΎلغ΃ ΔهميΔ الدعϭى هذه التϭόيض ϭتكتاΏ ياتϭمΏ خا΄
ΔئيΎضϘدرة الΎضد اإدارة، الص Ύضي لمΎϘلط ϱاإدار ΎϬمن في Δاطا Δόااϭ في 

 

                                                           

1
 Jean Paul Costa, l’exécution des décisions juridictionnelles. Op. cit, P69. 

 
3έ΍ήقم قέ53098  ، ΔϠΠϤل΍ ،ΔئیΎπϘل΍ Ωلعد΍ ،بع΍ήل΍1990  ، ι 175. 
4
 ΔϠΠϤل΍ ،ΔئیΎπϘل΍ Ωلعد΍ ،لثΎΜل΍ 1989 ، ι 205 . 
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 .1الش΄ن صΎحΏ ياتحϘه الذϱ التϭόيض ϭتحديد الضرر تϘدير 
 ترتكبΎϬ التي المخΎلΕΎϔ صϭر كل عن الما΅ϭليΔ هذه الϔرناي الϘضΎء رتϭ Ώقد 

 تنϔيذ عن كطيΔ اامتنΎ  في تمثطΕ اϭاء اإداريΔ، لأحكΎم تنϔيذهΎ اإدارة في
 ϭالمطتϱϭ النΎقص التنϔيذ في ϭ΃ مديد من المطغϰ الϘرار إعΎدة إصدار في ϭ΃ الحكم
 مϭϘόلΔ غير لمدة التنϔيذ في التراخي في ΃ϭخيرا

2. 
 اإدارة ضد الصΎدرة اأحكΎم تنϔيذ عدم عند الما΅ϭليΔ يرتΏ المزائرϭ ϱالΎϘضي

 فيه الΎϘضي يرتΏ حكمΎ نصΎدف لم ΃ننϭ Ύلϭ ،إداريϭ΃ Δ مدنيΔ كΎنΕ اϭاء
Δليϭ΅يذ عدم عن اإدارة ماϔم تنΎاأحك ،Δإا اإداري Ύنن΃ Ύنϔقϭ ϰه عطϔقϭمن م 

 .المدنيΔ اأحكΎم تنϔيذ اإدارة رفض نتيمΔ الما΅ϭليΔ لϬذه خال ترتيبه
 مΎنϔي 20 بتΎريخ الصΎدر اأعطϰ بΎلممطس اإداريΔ الغرفΔ حكم ذلϭ ϙمن

1979 ϱاإدارة حمل الذ ،Δليϭ΅تتخطص الماϭ  ئΎقϭ ن في الحكم هذا΃ شخصين 
Ύنόف اΎااتئنΎدر ضد بΎعن قرار ص Δالغرف Δء بممطس اإداريΎالمزائر قض 

 تنϔيذ عدم عطϭ ϰالم΅اس لϬمΎ تϘديم تϭόيض الرافض ، 1976 مΎيϭ 5 بتΎريخ
 الϘضΎئي الممطس من بϘرار ϭالم΅يد 1971 مΎيϭ 21 الصΎدر المدني الحكم
 .1974 مΎيϭ 29 بتΎريخ

 عطϰ دج 50.000 قدره بتϭόيض اأعطϰ بΎلممطس اإداريΔ الغرفΔ حكمϭ Εقد
 .3ذلϙ في الدϭلΔ ما΅ϭليΔ يرتΏ مايمΎ خا΄ يكϭن التنϔيذ عدم ΃ن ΃اΎس

 تت΄اس ϭقد ϭالضرر، الخا΄ عطϰ تت΄اس قد اإداريΔ الما΅ϭلي΃ Δن الόطم م  
 الϘضΎئي، لطحكم الكΎمل التنϔيذ عطϰ له المحكϭم حصϭل لόدم خا΄. ϭنتيمΔ بدϭن
 :يطي فيمΎ تبΎعΎ لΎϬ التي انتόرض الحΎاϭ Εهي

1 -Δليϭ΅المس ϰϠس عΎالخط΄ أس 
ϰالخا΄ يام ϱالذ Ώيرت Δليϭ΅لخا΄ اإدارة ماΎي، بϘد المرفϭόيϭ مصدره ϰإل 
Δقضي Blanco رفόيϭ الخا΄ ب΄نه ϱالذ ϕطόيت ϕلمرفΎا بϭ ϕطόبشخص يت 

 نϔاه يϘيد لم الϔرناي الدϭلΔ ممطس ΃ن ϭالماحظ ،  ،ϭبميϭله ϭبضϔόه المϭظف
 ΃مΎمه المرفϭعΔ الحΎلΔ في ينظر كΎن بل المرفϘي، الخا΄ لتόريف مόين بمόيΎر
اتصΎل  مدى بينΎϬ من الϭόامل من بمممϭعΔ ياتϬد΃ ϱنه عطϰ الخا΄، نϭ  ϭيϘرر
داخل  المϭظف ارتكبه كطمΎ مرفϘيΎ الخا΄ المόيΎر لϬذا ϭفΎϘ يόد إذ بΎلمرفϕ، الخا΄

                                                           

1
 ϰϔمصط Ϯید أبί ،يϤϬء فΎπϘل΍ ϱέ΍Ωإ΍ ϭ سϠΠم ،Δلϭلد΍ έ΍Ω ΔمعΎΠل΍ ΓدیدΠل΍ ήθϨϠل ، ΔعΒلط΍ ΔΜلΎΜل΍ ، 2004 ، ι 

846 . 
2
 ، ، ΍لΎϘه΍ ، ΓήلϕϮϘΤ ،كϠیΔ( ΍ϭلήϔنδي ΍لϤصϱή لΎϘϠنϮنین مέΎϘن΍έΩ ΔسΔ) ΍إلغΎء حϜم آثέΎ جی΍ ،Γΰلعψیم عΒد ΍لϨϤعم عΒد 

. 1971 ، ι 563 . 
3
 . ΍ ι 565لΎδبق، ΍لήϤجع جی΍ ،Γΰلعψیم عΒد ΍لϨϤعم عΒد 
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ϕالمرف 
1
 الدϭلΔ ممطس ΃ن عط΃ ϰداϭته، بΎاتخدام ϭظيϔته ممΎراϭ΃ ΔقΕΎ في ، 
 .شخصي΃ ΔخاΎء ϭيόتبرهΎ المايمϭ ΔاأخاΎء الόمديΔ ياتثني اأخاΎء الϔرناي

2  -Δليϭ΅ن المسϭخط΄ د 
 لدϭاعي منزل هدم ،المخΎطر ΃اΎس عطϰ اϭاء خا΄ دϭن اإداريΔ الما΅ϭليΔ تϭϘم

Δاتخدام صحيΎالنيران ب Ύمم Ώياب Ύزل امتدادهΎالميران لمن), ϭ΃ داΎااتن ϰإل 
 تϘديم عن امتنΎعΎϬ) لإدارة المشرϭ  كΎامتنΎ  العΎمΔ اأعبΎء أمϡΎ المسϭΎاة
Δنϭόيذ المϔم لتنΎاأحك ΔئيΎضϘاأضرار الϭ ΔشئΎعن الن Εقرارا Δإداري ،Δعϭمشر 

 الΎόمΔ. لأشغΎل الدائمϭ Δاأضرار
 عن ما΅ϭليتΎϬ لتϘرير اإدارة مΎنΏ من خا΄ ϭقϭ  يشترا ا الحΎلΔ هذه ϭفي

 نشΎا بين اببيΔ عاقΔ تϭϘم ΃ن يكϔي ϭإنمΎ عن نشΎاΎϬ نممΕ التي اأضرار
 .ϭالضرر اإدارة
 عطϰ لطما΅ϭليΔ اأاΎايΔ لطنظريΔ تكمطΔ ممرد هي الما΅ϭليΔ هذه فΈن ϭلϬذا
 من بد ا بل يϭόض، ضرر كل ب΄ن يόني ا الارح هذا ΃ن غير الخا΄، ΃اΎس
 ϭ΃ التخϔيف تاتاي  ا اإدارة فΈن ϭبΎلمΎϘبل من الخاϭرة، مόينΔ درمΔ بطϭغه
 في يمكن بينمΎ الضحيϭ ،Δخا΄ الϭϘة الΎϘهرة حΎلتي في إا ما΅ϭليتΎϬ من التϘطيل
 ت΃ ϰϔόن المذكϭرتين الحΎلتين عطϰ زيΎدة الخا΄ ΃اΎس عطϰ الما΅ϭليΔ ممΎل
 الاΎرϭ Ήالظرف الغير خا΄ ΃اΎس عطϰ ما΅ϭليتΎϬ من اإدارة

2. 
 دϭن اإدارة ما΅ϭليΔ فيΎϬ تترتΏ التي الحΎاΕ بόض اإدارϱ الϘضΎء ابتد  ϭقد
 لإدارة الخار النشΎا ϭعن لطمϭظϔين المشرϭ  غير الόϔل عن كما΅ϭليتΎϬ خا΄

 Ύاامتنϭ عن  ϭيذ المشرϔم تنΎاأحك. 
ΔلنابΎبϭ ذهϬل ΔلΎد الحϘيحدث ف  Ύاامتن Ώباب ΔلΎيذ ااتحϔقد التنϭ نϭيك Ύممكن 

ΎديΎل من مبطغ به فياتبدل مائم، غير لكنه مΎالم Ύفي حدث كم Δس قضيΎيتيϭك. 
 ي΄خذ اإدارϱ الΎϘضي فΈن خا΄ بدϭن الما΅ϭليΔ عن لطتϭόيض تϘديره إاΎر ϭفي
 قضΎئي لحكم تنϔيذهΎ رفض حΎلΔ فϔي المشرϭعيΔ، خرϕ درمΔ ااعتبΎر بόين
ϰقض ΎϬدانتΈب ،ΎليΎن مΈضي فΎϘتبر الόب΄ن ي ΎϬعΎيذ عن امتنϔالتن ϱϭينا ϰارادة عط 
Δهرة، ايئΎظ ΎϬيدينϭ  بدف ΕΎيضϭόن تϭتك ΔطϘائد عن ماتϭالت΄خير ف. 
 التزامΎتΎϬ اإدارة مخΎلΔϔ عن التϭόيض في له المحكϭم ح΃ ϕن إلϰ اإشΎرة تمدر

Δالمترتب ϰم عطΎحك΃ ،ءΎاإلغ ΔطϘه عن ماتϘيض في حϭόالتي اأضرار عن الت 

                                                           

1
 Serge Petit, L’administration devant de juge judiciaire, Presse universitaire de 
France, Paris,1997, P 93. 

2
 ΍ ، 1995 ، ιل΍ΰΠئ΍ ، ήلΎΠمعی΍ ΔلϤطϮΒعΩ ΕΎی΍ ، ϥ΍Ϯل΍ϭ ، έ΍Ω ήθϨإέ΍Ωی΍ ΔلϤدنی΍ Δاج΍ήءΕ΍ قΎنϥϮ خϮϠفي، έشید 

35. 
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 بين المم  يمϭز ΃يضΎ الحΎلΔ هذه ϭفي ذاته المطغϰ الϘرار من لحϘته 
 النΎمم الضرر تمبر ϭإنمΎ الحكم، تنϔيذ تحϕϘ ا الدعϭى هذه ΃ϭن .1التϭόيضين

 بΎامتنΎ  حريتΎϬ اإدارة به تشترϱ ثمنΎ تكϭن ΃ن فا تόدϭ لذا التنϔيذ، عدم عن
 ϭخرϕ الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد عطϰ في الخرϭج رغبتΎϬ بΎϬ تحϭϭ ϕϘايطΔ التنϔيذ، عن

Δعيϭالمشر. 
Ύن كم΃ تحمل Δالشخص خزين ϱϭنόيض المϭόليس لطتϭ ممثطه ϱيذ رفض الذϔالتن 

 عندمΎ لطمشرϭعيϭ ΔهتكϬم اإدارة ممثطي تϭΎϬن تϭاي  ΃مΎم فايحΎ الممΎل يمόل
 ينتϬي ما΅ϭليتϬم إاΎر في اإداريΔ لأحكΎم تنϔيذهم عدم ب΄ن مابΎϘ يόمطϭن

 اامتنΎ  ربا يتόين التϭΎϬن هذا مثل ϭلتΎϔدϱ الدϭلΔ، خزينΔ تتحمطه مΎلي بتϭόيض
 .2الشخصيΔ بΎلما΅ϭليΔ اأحكΎم تنϔيذ عن

 الϔرع الثΎلث:قيϡΎ المس΅ϭليΔ الشخصيΔ لϠمϭظف العمϭمي
 ا التي المثطϰ الϭايطΔ التنϔيذ عن الما΅ϭل لطمϭظف الشخصيΔ الما΅ϭليΔ تόتبر
 .اإدارة ضد الصΎدر اإدارϱ الحكم تنϔيذ عطϰ لحمطه لΎϬ بديل

 خا΄ يشكل التنϔيذ الϭامΏ اإدارϱ الحكم تنϔيذ عن اإدارة امتن΃  Ύن فبΎعتبΎر 
ΎϬليتϭ΅ما Ώمϭيض، عن ياتϭόالت Ύبمϭ ΎϬن΃ إا تتصرف ا Δاااϭب ΎϬيϔظϭم 

 في يضϭόا حتϰ الما΅ϭليΔ هذه عن في من΄ى يكϭنϭا ΃ا الضرϭرϱ من فΈنه
 .اأفراد من ΃يضΎ فΈنϬم مراقبϭن ب΄عمΎلϬم يϭϘمϭن ϭهم ΃نϬم دائمΎ اعتبΎرهم

 المدنيΔ المس΅ϭليΔ: أϭا
 بΎعتبΎره لطمϭظف المدنيΔ الما΅ϭليΔ يϭمΏ اببΎ الحكم تنϔيذ عن اامتنΎ  يشكل

Ύخا΄ شخصي ϰمت Εفرϭا تϭهذه شر ،Δليϭ΅هي الماϭ ΄الضرر الخاϭ Δعاقϭ 
Δالاببي . 
 الΎόم الΎϘنϭن ΃عام من الكثير نΎدى فϘد ,كبير فϬϘي مدل حϭلΎϬ احتدم ما΄لϭ Δهذه

Ύفي فرنا ϰمار عطϬا Ϙϔهيال ،ϭريϭن ه΃ حل Δمشكط  Ύيذ عن اإدارة امتنϔتن 
 ضدهΎ. الصΎدرة اأحكΎم

ϭفي يبد ΔيΎغ ،ΔاΎالبا ϭϬرير في يتحصل فϘت ΃م مبدΎنه م΅داه ع΃ Ύعندم ϰضϘي 
 خا΄ يرتكΏ الحكم هذا تنϔيذ عن الما΅ϭل المϭظف فΈن نΎϬئي بحكم ضد اإدارة

Ύيذه امتن  عن إذا شخصيϔيا΄ل تنϭ له فيΎص، مΎالخ ϭفط ΕررϘت Δليϭ΅اإدارة ما 
ΎϬعن ذات  Ύدف اامتنΎهذه فانص Δخرى، مرة المشكط΃ Ύم΃ ريرϘت Δليϭ΅الما 

Δظف الشخصيϭن ش΄نه فمن لطم΃ رضϔي Ύمزاء رادع ϰعط ΔϔلΎاإدارة مخ 
ΎϬتΎم زاء ا التزامΎاأحك ΔئيΎضϘالتي الϭ ا ϭدόفي ت ΎϬتϘيϘن ح΃ راϬن مظϭتك 

 اإدارة تتصرف الذين الϭظيϔي الاطم مدرج في الΎόمطين بόض نيΔ لاϭء

                                                           

1
 Olivier dugrip,op-cit ,p06. 

2
 .ΩϮعδم ΏϮϬجع ، شیήϤل΍ بقΎδل΍ ، ι345 . 
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 ϭتϬديدϱ عΎϘبي اΎب  من تحمطه فيمΎ الشخصيΔ الما΅ϭليΔ قيمϭ ΔتظϬر.بϭاااتϬم
 فΈحاΎس ΃نϔاϬم، الϭزراء فيϬم بمΎ اإدارة رمΎل كل ΃نظΎر ΃ن يطΕϔ ش΄نه من

 إلϰ ايدفόه الحكم تنϔيذ عن امتن  إذا شخصيΔ من ما΅ϭليΔ يتϬدده بمΎ المϭظف
1كΎنΕ درمتΎϬ مϬمΎ المخΎلΕΎϔ إلϰ اانϘيΎد عدم

 ، ϰرض ا حتόيت Δليϭ΅ا لما 
 حد عند تϘف ϭ΃ مΎله الخΎص إلϰ اتصل كΎنΕ إذا ϭمϭ ΎمداهΎ حدϭدهΎ يόرف
ΔئطΎاإدارة ما Ύحدهϭ.تدلϭ Εقرارا Δالغرف Δاإداري ΔلمحكمΎب Ύطيόال ϰن عط΃ 
 الϔرناي الϘضΎء بϭϘاعد ΃خذ قد المزائر اإداريΔ في المϭاد في الΎϔصل الϘضΎء
ΔϘطόالمت Δض  الشخصي الخا΄ بما΄لϭϭ ر محددΎيόه، مϔريόن لتΎكϭ ءΎضϘلط 
 في ϭالخا΄ المرفϘي الشخصي الخا΄ بين يميز ΃ن اإداريΔ المϭاد في الΎϔصل
Δامي قضيΎϘزير ضد بطϭ دلόريخ  الΎد ، 17/04/1972بتϘف Εقرر Δالغرف 

 في يتمثل الضبا كΎتΏ ارتكبه شخصي خا΄ إلϰ اببه يϭόد الضرر اإداري΃ Δن
 اأϭراϕ لتبديل الϭانيΔ الόمطيΔ إثر النϘديΔ اأϭراϕ قيΎمه بتحϭيل عدم عند إهمΎله
،ΔليΎخا΄ المϭ يϘء تايير في يتمثل مرفϭا Δمصطح ΔبΎحكم الضبا، كتϭ ϰعط 
2بطΎϘامي الايد بتϭόيض الόدل الϭزير ϱ΃ اإدارة

 لكΎتΏ الشخصي الخا΄ ،ϭيكمن 
 .ϭتϭΎϬنه إهمΎله في ϭكذلϙ الόمطيΔ بϬذه عطمه في الضبا

ΎنيΎث: Δليϭ΅الت΄د المسΔيبي 
Ώόتط Δليϭ΅الما Δرا الت΄ديبيϭد ΎمΎل في هΎين حث ممϔظϭالم ϰل عطΎم اامتثΎإحك 

 المشر  ΃نش΄ لذلϙ عمطيΔ، أابΏΎ منόدمΎ يكϭن يكΎد تابي΃ ΎϬϘن إا الϘضΎء،
 . 1980 مϭيطيΔ 16 قΎنϭن بمϭمΏ لΎϬ خΎصΎ نظΎمΎ الϔرناي

 :الت΄ديبيΔ المس΅ϭليΔ في العΎمΔ الϭϘاعد  1-
Ώتترت Δليϭ΅الما Δالت΄ديبي Δنتيم ΏΎظف ارتكϭالم Δلطمريم Δرف التي الت΄ديبيόت 
ΎϬل ب΄نόكل ف ϭ΃  Ύل عن امتنόمل يرتكبه فΎόفي الΎيم ΕΎامبϭ 3منصبه

 ، ϭ΃ كل 
ΔϔلΎمخ ΕΎامبϭالتي تنص لط ΎϬانين عطيϭϘال ϭ΃ ائحϭالط ϭ΃ اعدϭϘال Δالتنظيمي ΔمΎόال 

ϭ΃ امرϭ΃ ءΎدرة الر΅اΎن في الصϭنΎϘد الϭحد ϭ΃ جϭالخر ϰعط ϰتضϘم Ώامϭال 
 ΃ϭ ϭ΃مΎنϭ ΔدقΔ حياΔ في تتاطبه بمΎ ت΄ديتΎϬ في تϘصير ϭ΃ الϭظي΃ ΔϔعمΎل في

4فيΎϬ المشرϭعΔ بΎلثΔϘ إخال
 . 

 مϭ Ύهϭ المϬنيΔ بΎلϭامبΕΎ إخال يόتبر الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ عدم ΃ن شϭ ϙا
 تϭϘم ΃ن الدϭل΃ ΔمϬزة كل تطزم التي 1996 داتϭر من 154 المΎدة نصΕ عطيه

 يشكل كمΎ الϘضΎء ΃حكΎم بتنϔيذ الظرϭف ممي  ϭفي كل مكΎن ϭفي ϭقΕ كل في
                                                           

1
 .΍ ι 568لΎδبق، ΍لήϤجع ، جی΍ Γΰلعψیم عΒد ΍لϨϤعم عΒد 

2
 Recueil d’arrêts jurisprudence administrative, Bouchahde Khalloufi,recueil d 
arretsde lajurisprudence administrative.opu ,Alger;1979 ; p59. 

3
 .΍ 1975 ، ι 41لΎϘه΍ ،Γήلعήبي، ΍لέ΍Ω ήϜϔ مέΎϘنέ ،Δس΍ Ω ΍ ΔلΩ΄ΘیΒی΍ ،ΔلήΠی΍ ΔϤلطϱϭΎϤ، سϠیϥΎϤ مϤΤد 

4
 ΍ 1995 ، ι 09لΎϘه΍ ،Γήلعήبی΍ ،Δل΍ έ΍Ω ΔπϬϨلΎϨΠئیΔ، بΎلήΠیϭ ΔϤعاق΍ ΎϬΘلΩ΄ΘیΒی΍ ΔلήΠیΔϤ بδیϮني، هΎشم ΍لϭ΅ήف عΒد 
. 
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 يصنف ϭبΎلتΎلي الϭϘόبΕΎ قΎنϭن من مكرر 138المΎدة  مϭϬϔم في منحΔ الόϔل هذا
 .الت΄ديبيΔ ياتϭمΏ الما΅ϭليΔ الثΎلثΔ الدرمΔ من خا΄ ب΄نه
 الϭظيϔيΔ احترام الϭامب΃ ΕΎهم من ب΄ن لطشϙ ممΎا يد  ا بمΎ يمزم النص هذا إن

 تنϔيذه عرقطΔ عطϰ عمطه ϭ΃ الحكم تنϔيذ عن المϭظف فΎمتنΎ  الϘضΎئيΔ، اأحكΎم
 قيΎم دϭن عمطي΃ ΔابΏΎ تحϭل هذا ϭرغم عطيΎϬ، ي΅اخذ مريمΔ ت΄ديبيΔ يكϭن

Δليϭ΅الما Δيطي تتمثل الت΄ديبي Ύفيم: 
 لطاطاΔ بΎلمخΎلΔϔ لطόمل المϭظف ارتكΏΎ يϔترض الت΄ديبيΔ الما΅ϭليΔ قيΎم *΃ن

ΔايΎالتي الرئ ϙقي  تمطϭالمزاء، ت ϭن فطΎئه كΎن ر΅اϭرϘم فا عمطه يΎذه قيϬل 
،Δليϭ΅هذا الماϭ ΏلΎالغϭه ΔلنابΎب  Ύيذ عن لامتنϔم تنΎاأحك ΔئيΎضϘهذا الϭ ϭه 

 لϭايا الت΄ديبيΔ اإمراءاΕ اتخΎذ اطاΔ المشر  الϔرناي إعاΎء الϭحيد التϔاير
ΔريϭϬالمم Ύعندم Εا ب΄ن لديه يثبϭ΅ما Ύϔظϭم Ώن خا΄ ارتكϭن د΃ مϭϘاطاته ت 
ΔايΎذ الرئΎتخΎهذه ب Εاإمراءا. 

 مΎ نΎدرا اأحكΎم تنϔيذ عن اامتن΃ϭ  Ύن شخصيΔ ما΅ϭليΔ الت΄ديبيΔ الما΅ϭلي΃* Δن
من  مممϭعΔ تϭافϭ΃ ϕ تϭاا΅ نتيمϭ Δإنمϭ Ύاحد مϭظف عمل نتΎج يكϭن

 .1مزاء ت΄ديبي ϱ΃ لتϭقي  محل فا التϬمΔ شيϭ  حΎلϭ Δفي المϭظϔين،
 الحكم تنϔيذ عن اامتنΎ  كΎن إذا مΎ حΎلΔ في الϭايطΔ هذه فΎئدة تظϬر هذا ϭم  

 حينئذ ϭيكϭن المدنيΔ، الماΎئطΔ من المϭظف بذلϙ فيϔطΕ مرفϘيΎ خا΄ ب΄كمطه يشكل
2المصطحي الخا΄ هذا عن ت΄ديبيΎ م΅اخذته المنΎاΏ من

 . 
 :الت΄ديبيΔ المس΅ϭليΔ في الخΎصΔ الϭϘاعد  2-
 المϭظف إحΎلΔ إلϰ ارتكΎبϬمΎ ي΅دϱ المخΎلΕΎϔ من نϭعين الϔرناي المشر  ΃نش΄

Δم محكمΎم΃ Ώالت΄دي ،ΔليΎتتمثل الم ϰلϭضد به قضي مبطغ بدف  اأمر عدم في اأ 
 .تϬديديΔ بغرامΔ اإدارة عطϰ الحكم في المϭظف تابϭ ΏالثΎنيΔ في اإدارة

 :اإدارة ضد به قضي مبϠغ بدفع اأمر عدϡ -أ
Ώ- Ώظف تسبϭفي الم ϡالحك ϰϠرابغ اإدارة عΔم ΔديديϬت: 

ΎلثΎث: Δليϭ΅المس ΔئيΎالجن 
 ϱ΃ ماΎئطΔ يمكن فا الϭϘόبΔ، شرعيΔ مبد΃ هϭ هΎم مبد΃ المنΎئيΔ الما΅ϭليΔ يحكم

Ύل عن شخص مزائيόم فΎن إذا إا به قΎل هذا كόϔالمرائم عداد في يندرج ال 
 قΎنϭن من اأϭلϰ المΎدة لنص تابيϭ ΎϘذلϙ الϭϘόبΕΎ، في قΎنϭن عطيΎϬ المنصϭص
ΕΎبϭϘόال ϱن تنص التي المزائر΃ ϰا ": عط Δا مريمϭ ΔبϭϘع ϭ΃ من تدابير΃ 

 ."قΎنϭن بغير

                                                           

1
 . ΍ ، 1984 ، ι 617-618لΎϘه΍ ، ΓήلϕϮϘΤ كϠی΍ ، Δإ΍ ϱέ΍ΩلΎπϘء أحϡΎϜ تϔϨی΍ άل΍Ϯحد، عΒد سعد حϨδي 

2
 . ΍ ، ι 618لΎδبق ΍لήϤجع ، ΍ل΍Ϯحد عΒد سعد حϨδي 
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 المخΎلΔϔ هذه تكن لم مΎ مزائيΎ لطتنϔيذ المخΎلف المϭظف ماΎئطΔ يمكن ا ϭبΎلتΎلي
 .الΎϘنϭن ممرمΔ بنص

ΕنΎدة كΎ138 الم ΕΎبϭϘتنص ع ϰعط Ύيطي: م 
 ϭ΃ قΎنϭن تنϔيذ ضد ياتόمطϭ΃ ΎϬ الόمϭميΔ الϭϘة تدخل ياطΏ مϭظف ϭ΃ قΎض كل

 آخر ΃مر ϭ΃ ϱ΃ قضΎئي ϭ΃ قرار ΃مر تنϔيذ ضد ϭ΃ قΎنϭنΎ مϘررة ضرائΏ تحصيل
 حصϭل عطϰ يόمل ϭ΃ بΎاتόمΎلϭ΃ ΎϬ بتدخطΎϬ ي΄مر ϭ΃ الشرعيΔ الاطاΔ من صΎدر

 هذه انϭاΕ فحاΏ خمس إلϰ انΔ من بΎلحبس يΎόقΏ اأمر ذلϭ΃ ϙ الاطΏ هذا
 ااتόمΎلϭ΃ ΎϬ الόمϭميΔ الϭϘة تدخل الόمϭمي المϭظف اطΏ متϰ فΈنه المΎدة

ΔϬامϭيذ لمϔئي قرار تنΎتبر قضόفي Ύمرتكب Δلمريم Δمزائي Ύغير بحباه، يامح مم 
 الϭϘة تدخل اطΏ إلϰ الطمϭء دϭن الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ عدم تόمد المϭظف ΃ن

Δميϭمόال ΎϬلΎمόن ااتϭدϭ عه يخرجΎدائرة من امتن  ϭا الممنϭ تبرόب΄نه ي Ώمرتك 
Δلمريم Δمزائي Ύين قد ممϔظϭميين يشم  المϭمόال ϰيذ عدم عطϔم تنΎاأحك 
ΔئيΎضϘال. 

 مϭيطيΔ 26 في الم΅رخ  01/09الΎϘنϭن  بمϭمΏ الϭض  هذا المشر  عدل ϭقد
 ϭيتمم يόدل الذϱ 2006 ديامبر 20 في الم΅رخ  ϭ23/06 الΎϘنϭن   2001
 ف΄صبح الϭϘόبΕΎ، قΎنϭن المتضمن 1966/07/08 في الم΅رخ 66/155اأمر 
 :يطي كمΎ المΎدة هذه نص
  حكم تنϔيذ لϭقف ϭظيϔته اطاΔ ااتόمل عمϭمي مϭظف مكرر كل 138 المΎدة

 ΃شϬر اتΔ من بΎلحبس يΎόقΏ تنϔيذه عمدا عرقل ϭ΃ اعترض ϭ΃ امتن  ϭ΃ قضΎئي
ϰثاث إل  Εاϭان Δبغرامϭ 20.000 من ϰدج 100.000 إل 
 المϭظف ااتόمΎل ϭهي المرائمم من مممϭعΔ عطϰ يΎόقΏ المΎدة هذه نص إن

Δمي اطاϭمόال Δϔظيϭقف الϭيذ لϔئي الحكم تنΎضϘعه الΎامتنϭ اعتراضهϭ عرقطتهϭ 
 .الحكم هذا تنϔيذ
Ύم΃ عن ΔليΎόهذه ف Δايطϭء في الΎضϘال ϰعط Δمشكط  Ύاإدارة امتن ϭ ΎϬيϔظϭعن م 

 ابϕ فمتϰ المزائي الΎϘضي ايمΎبيϭ Δ فΎόليΔ بمدى مرتبا اأمر فΎن, تنϔذ اأحكΎم
 المϭظϔين فΎن المريم΃ ΔركΎن تϭافر من ت΄كد إذا عطيΎϬ الϭϘόبΕΎ المنصϭص

 بΎلاطبيΔ تميز إذا ΃مΎ, الΎϘنϭن تابيϕ عطϭ ϰ يحرصϭن يترامϭόن اϭف الممتنόين
 الاΎمين المϭظϔين ياتبόد ϭ΃ ذلϙ في ϭ΃ يارف الϭϘόبΔ تنϔيذ إيΎϘف إلϰ يركن ك΄ن
 تحϘيϕ عن قΎصرا شϙ با اأخير ايكϭن هذا دϭر فΎن النص لϬذا الخضϭ  من

 .الόϔل هذا تمريم من المرمϭ الϬدف
 هΎذا في انتضΎر مΎ ايΎتي به قΎنϭن الϭϘόبΕΎ المديد
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 المطΏϠ الثΎني :الϭسΎئل ذاΕ الطΎبع المΎلي
 نتيمΔ الϘضΎء ΃حكΎم لتنϔيذ الΎόمΔ اإدارة لدف  دي من المزائرϱ المشر  يمد لم

 مبΎشرة لإدارة المΎليΔ الذمΔ تمس مΎلي اΎب  ذاϭ ΕاΎئل غير التόنϭ ΕالتمΎال
Ύيشكل مم Ύي ضغاϬكر قد كبيرا فϔن قبل مرتين ت΃  يذ، عن تمتنϔالتن ϭ من هذا 

 المϔرϭضΔ المΎليΔ الغرامΕΎ اقتاϭ  Ύ عطيΎϬ ، التϬديديΔ الغرامΔ فرض خال
ΎϬمن عطي ΏΎحا Δالخزين. 
 التϬديديΔ الغرامΔ :اأϭل الϔرع
 بتنϔيذ المتόطϕ منه الاΎدس البΏΎ في اإداريϭ Δ المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن نص

ΕΎϬم المΎحك΃ ΔئيΎضϘال Δاإداري ϰعط ΔديديϬالت Δعدم عن لإدارة كمزاء الغرام 
 حϭل قΎئمΎ كΎن الذϱ لطمدال حدا بذلϭ ϙاضΎό قضΎئي، ϭ΃ قرار حكم ΃ ϭ΃مر تنϔيذ

ΔنيΎفرض إمك Δالغرام ϰعط ΔديديϬعدمه من اإدارة الت. 
 . التϬديديΔ الغرامΔ مΎهيΔ: أϭا
  :التΎليΔ النΎϘا إلϰ التارϕ من ϭ΃ا ابد الغرامΔ التϬديديΔ بحϘيΔϘ اإحΎاΔ امل من
 :الغرامΔ التϬديديΔ تعريف 1-
 المدين عطϰ الΎϘضي يحكم المΎل من مبطغ ": ب΄نΎϬ الغرامΔ التϬديديΔ عرفΕ فϘد

 المدين فيΎϬ يمتن  ΃خرى زمنيϭ Δحدة ϭ΃ ϱ΃ شϬر ΃ ϭ΃ابϭ΃  ϭ يϭم عن كل بدفόه
" بتطϙ الغرامΔ مϘترنΎ به حكم الذϱ الόيني التنϔيذ عن

1
 . 

 :التϬديديΔ الغرامΔ خصΎئص  2-
  : ΃نΎϬ هي خصΎئص من التϬديديΔ الغرامΔ بΎϬ تتميز م΃ Ύهم لόل

 اااتمرار بΎόمل ϭ المΎلي المبطغ تϘدير في بΎلمبΎلغΔ التϬديد يتحϕϘ: تϬديديΔ -أ
ϱالذ ϰإل ϱه ي΅دϔعΎم  تض Εقϭدر الϘب ϱدΎيذ عدم في المدين تمϔد حيث. التنόي 

 مϭهر "بϭرϱ اأاتΎذ يόتبرهϭ Ύ التϬديديΔ، الغرامΔ ميزة في ΃هم التϬديدϱ الاΎب 
  .  نϔاΎϬ المΎليΔ الغرامΔ نظΎم

Ύقره΃ϭ  المشر ϱدة في المزائرΎن من 174 المϭنΎϘالمدني ال ϰنه عط΃ : " إذا 
 مΎز ، نϔاه المدين به قΎم إذا إا مائم غير ϭ΃ ممكن غير االتزام عينΎ تنϔيذ كΎن

 إن إمبΎريΔ غرامΔ يدف  ϭ ، التنϔيذ بϬذا المدين حكم بΈلزام عطϰ يحصل ΃ن لطدائن
 .ذلϙ عن امتن 

Ώ-Δقتيϭ ϭ Δتحكمي: ϭ نيόت Δقتيϭ الحكم أن ΎϬن ا بϭيك ΎئيΎϬن Ώامϭ ،يذϔالتن ϭ 
ΎϬب Ώباب Δتحكمي Ύضي مΎϘمن لط Δداره تحديد في اطاϘم. 
Ύد دام مϭصϘمن الم ΔديديϬالت Δالغرام ϭديد هϬلحمطه المدين ت ϰيذ عطϔالتزامه تن 

Ύنه ، عينΈي فόن من الابي΃ لϭفي تز ΔلΎح ϕيϘدف تحϬال ϱالذ Εمطόمطه من اات΃ 
 .بتنϔيذ التزامه المدين قيΎم ه΃ ϭ ϭا

                                                           

1
 ϝي جاϠع ،ϱϭلعد΍" ϝϮأص ϡΎϜالت أح΍ ΍ ϡί ϭ ΕΎΒإث΍"، Γ΄θϨم ،ΔیέدϨϜإس΍،فέΎعϤل΍ 1996 ، ι 81 . 
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ΎنيΎث:ϡΎني النظϭنΎϘال ΔغرامϠل ΔديديϬالت 
 النΎϘا إلϰ التارϕ يϘتضي الΎϘنϭني لطغرامΔ التϬديديΔ النظΎم عطϰ التόرف إن

ΔليΎالت: 
 :بΎلغرامΔ التϬديديΔ المطΎلبΔ شرϭط- 1
 Εدة نصΎن من 980 المϭنΎق Εاإمراءا Δالمدني ϭ Δاإداري ϰن عط΃ ΔϬلطم 

 ΔئيΎضϘالΔفي اإداري ΔلΎيذ عدم حϔحكم تن ϭ΃ مر΃ ϭ΃ ن قرار΃ ΔديديϬت Δت΄مر بغرام 
 الϘضΎء اختصΎص منΎزعΎتΎϬ تخض  هيئϭ΃ Δ الΎόمΔ اأشخΎص المόنϭيΔ احد ضد

 . تنϔيذهΎ ضمΎن اإدارϱ،بϘصد
 حΎلΔ في اإداريΔ لطمحكمΔ يمϭز ،انه الΎϘنϭن نϔس من 987 المΎدة نصΕ حين في

 ت΄مر ΃ن لصΎلحه المحكϭم اطΏ عطϭ، ϰبنΎء عنΎϬ صدر نΎϬئي حكم عدم تنϔيذ
 تϬديديΔ بغرامΔ الحكم عن ،فضا الحكم هذا لتنϔيذ اإمراءاΕ الازمΔ بΎتخΎذ
 .التنϔيذ هذا لضمΎن

Ύني ممόإن ي ϙΎهن Ύاϭين شرόيت Ύافرهϭامل من ت ΔلبΎالما ΔديديϬالت ΔلغرامΎب ϭ 
ΎϬالحكم ب,ΎϬمن Ύم ϕطόلحكم يتΎذ غير بϔالمن ϭ ΎϬمن Ύم ϕطόدم يتόيذ بϔحد في التن 

 .ذاته
 التϬديديΔ بΎلغرامΔ المطΎلبΔ محل بΎلحكϡ الخΎصΔ الشرϭط-  2
Ώن يم΃ فرϭمحل الحكم في تت ΔلبΎل الماΎبΔغرام ΔديديϬا التϭالشر ΔليΎالت : 

 :إلزاϡ حكϡ يكϭن أن -أ
 ϭمن ϭمطزمϭ ،ΔمنشئΔ مϘررة إلϰ المبرϱ، لطتنϔيذ قΎبطيتΎϬ حيث من اأحكΎم تنϘام

 المϘررة  اأحكΎم ااتبΎόد يتόين فΎنه التϬديديΔ، الغرامΔ تابيϭ ϕفي ممΎل ثم
Δالمنشئϭ رΎعتبΎب ΎϬن΃ ϕبممرد النا ΎϬتشب  ب ΔمΎم حϭمن له المحك ΔيΎالحم 
ΔئيΎضϘد فا الϭمϭ إذن ΔمΎن لح΃ يضغا ϰعط ΎليΎم مϭيذ عطيه المحكϔالتزامه. لتن 

Ύم΃ المطزم، الحكم ϭهϭ ϱبممرد تشب  ا الذ ϕبه، النا ΔمΎم حϭمن له المحك 
ΔئيΎضϘال ΔيΎتدخل من ابد بل الحم Δالاطا ΔمΎόال ΎϬمΎقيϭ لΎب΄عم ΔديΎامل من م 

 عطيه المحكϭم عطϰ الضغا ϭ΃ ااعتداء، ϭقϭ  قبل عطيه مΎ كΎنΕ إلϰ الحΎل إعΎدة
Δاااϭب ΔديديϬالت Δالغرام ϰعط Ύترتيبϭ ،ϙن ذلΎف  ΔالغرامΔديديϬداة الت΃،ΎϬϔصϭب 
 تطحϕ ا الغرامΔ التϬديديϭ Δإذا كΎنΕ .المطزمΔ اأحكΎم إا تطح΃ ϕن يمكن ا ضغا

 تطح΃ ϕنΎϬ بل هذه اأحكΎم، ممي  تطح΃ ϕنΎϬ يόني ا ذلϙ فΎن المطزمΔ، اأحكΎم إا
Ύعϭمحددا ن ΎϬا، منϘهي فϭ ϙن التي تطϭيك ΎϬم المدين التزام فيΎيϘلΎمل بόب ϭ΃ 

 Ύ1عمل عن اامتن. 
 Ύلمϭ نΎحيد كϭم من الΎاأحك ϱما يصدر الذΎهذا ح ϰنόالم ϭنه اإلزام حكم هΎف 

 . كرهϭ΃ Ύ اϭعΎ لطتنϔيذ الΎϘبل غيره يكϭن دϭن

                                                           

1
 έΎΘΨم ،ϱήبیί"Ε΍ήضΎΤفي م ϕήρ άیϔϨΘل΍ ϱήΒΠل΍"، یتϘأل ϰϠع ΔΒϠρ ΓΎπϘل΍ ، ΔϨδٍل΍ Δلدفع΍،ΔΜلΎΜل΍ 17-39 . 
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 دعϭΎى في صΎدرة ΃ϭخرى اإلغΎء دعϭى في صΎدرة ΃حكΎم إلϰ اأحكΎم ϭتتϔر 
 .الϘضΎءالكΎمل

  :اإلغΎء دعϭى في الصΎدرة اأحكΎم-
 عطϰ تϔرض بΈلزام ΃حكΎم هي اإلغΎء دعϭى في الصΎدرة اأحكΎم غΎلبيΔ إن

 تϘريري΃ ΔحكΎمΎ تόد منΎϬ بόضΎ هن΃ ϙΎن غير مΎنبΎϬ، من تϭΎόنΎ تدخا ϭ΃ اإدارة
 ϭ΃ الدعϭى كرفض الرفض، ΃حكΎم ΃مثطتϭ ΎϬمن عطϰ اإدارة التزام ϱ΃ ترتΏ ا

ΕΎالاطب ϭ΃ نόي الاϬا ف ϱϭإلزام تنا ϰعط. 
  :الكΎمل الϘضΎء دعϭΎى في الصΎدرة اأحكΎم-

 إذ اإلزام، ΃حكΎم من تόد الكΎمل الϘضΎء دعϭΎى في الصΎدرة اأحكΎم ΃ن اأصل
ΎϬن΃ قفϭت΄كيد عن ا تت ϕح ϭ΃ ني، مركزϭنΎق Ύإنمϭ عن فضا تتضمن ϙذل 

Ύم بشيء الزامϭضده يمبرالمحك ϰدائه عط΃. 
Ώ- ن أنϭيك ϡالحك Ύإداري : 

ϰنόن بم΃ نϭدرا يكΎء عن صΎضϘال ϱلم اإدارϭ يبين ΔϬم Δينόمن م ΕΎϬم 
ϱء اإدارΎضϘال. 

 :اإدارϱ الحكϡ تنϔيذ بعدϡ المتعΔϘϠ الشرϭط- 3
ϰعط ϭنح Ύم عطيه يمرى مΎنظ Δالغرام ΔديديϬن في التϭنΎϘص، الΎيمكن ا الخ 

ΎϬء إليΎفي إا االتم ΔلΎيذ عدم حϔن التزام تنϭر في يكϭدϘيذه المϔتن 
2، ϱ΃ ن ابد΃ 

 التنϔيذ ماتحيل كΎن إذا ϭلكنه ممكن، تنϔيذه ان ϭٕ  ينϔذ، ا التزام ΃صطي هنϙΎ يكϭن
 الدائن، إلϰ التزام عطيه الخΎص الΎϘنϭن في ΃ن المدين فكمΎ .بΎϬ الحكم مبرر زال

 الحكم بتنϔيذ التزام عطيΎϬ فΎن اإدارة اϭعΎ عنه امتن  إذا كرهΎ عطيه يحمل
 إمبΎرا به ΃لزمΕ اختيΎرا ت΅ده لم إذا مϭامϬتΎϬ، في الصΎدر
Ύيض΃ϭ Ύز ا مثطمϭالمدين حمل يم ϰيذ عطϔممكن، غير تن ϙيمكن ا اإدارة فكذل 
ΎرهΎيذ إمبϔتن ϰن إذا الحكم عطΎإذا .ماتحيا ك Εفرϭا تϭالشر ΔϘبΎينش΄ ، الا 
 ϭ اإدارة عنΕ عطϰ بΎلغرامΔ لطϘضΎء الحكم إمراءاΕ اتخΎذ في حϕ له لطمحكϭم
ΎϬعΎيذ عن امتنϔدر الحكم تنΎلحه الصΎلص .ϭ ءϭهذا بنش ϕالح ΃تبد Δمϭمديدة خص 

، ΎϬيذ اإخال اببϔالحكم بتن ϭ ΎϬالحكم محط Δديديه بغرامϬر تΎاإدارة إمب 
 غΎيϭ Δ به قضي مΎ حميΔ احترام كΎϔلΔ هϭ هنΎ الΎϘضي غΎي΃ Δن كذلϙ ، عطيه

 .الحكم ذاΕ إليه حمطΎϬ التي المنΔόϔ عطϰ هϭ حصϭله له المحكϭم
4-Εإجراءا ΔلبΎالمط ΔلغرامΎب ΔديديϬالت: 

 تϘديم يمϭز ا" : ΃نه المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن من 1 فϘرة 987 المΎدة تنص
Ώاط Δالمحكم ϰإل Δمل من اإداري΃ ذ اأمرΎتخΎالتدابير ب Δريϭيذ الضرϔلتن ΎϬحكم 

                                                           

2
 ΍لΠدید΍ ΓلΎΠمع΍ " ، έ΍Ω Δإέ΍Ωی΍ ΔأحϡΎϜ تϔϨیά ع΍ ϰϠإΓέ΍Ω إجέΎΒ كϮسی΍ ΔϠلϬΘدیدی΍ Δلغ΍ήمΔ" ، یϮنس أبϮ بΎهي مϤΤد- 

ΔیέدϨϜإس΍،ήθϨϠل ، ϥϭبد ،ΔعΒρ 2001 ι، 126 . 
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 التنϔيذ رفض بόد إا ، ااقتضΎء عند ، لتنϔيذه الغرامΔ التϬديديΔ اطϭ Ώ النΎϬئي
 التبطيغ تΎريخ من يبد΃ ΃شϬر ثاثΔ (3 ) انϘضΎء ΃مل ϭ ، عطيه المحكϭم ارف من

 .1الرامي 
΃ - إيداع ΏϠالط : 

 من مرفΎϘبممطΔ بΎلتόميل المόني ارف من اإداريΔ المحكمΔ ضبا ΃مΎنΔ لدى
:ϕئΎثϭال 

 -Δناخ Δيذيϔالحكم من تن ϱئي اإدارΎϬئز النΎة الحϭϘضي الشيء لϘفيه الم 
 . الΎόديΔ الاόن ارϕ ااتنΎϔذه بόد
 . الϘضΎئي المحضر ارف من المحرر التنϔيذ عن عطيه المحكϭم امتنΎ  محضر -
Ώ- شكل ΏϠالط : 

ΔبΎالكت ϭ هذا Ύم Εدة عطيه نصΎن من 9 المϭنΎق Εاإمراءا Δالمدني ϭ Δاإداري  
  مكتϭبΔ" تكϭن ΃ن التΎϘضي إمراءاΕ "اأصل في

 : الϘضΎئي الرسϡ دفع -ج
 : عطϰ اإداريϭ Δ المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن من 821 المΎدة تنص

 لم مΎ ، الϘضΎئي الرام دف  مΎϘبل اإداريΔ المحكمΔ ضبا ب΄مΎنΔ الόريضΔ تϭد  "
 ." ذلϙ خاف عطϰ ينص الΎϘنϭن

 : الطΏϠ ميعΎد - د
Εدة نصΎن من 405 المϭنΎق Εاإمراءا Δالمدني ϭ Δاإداري Ώل كل :"تحاΎاآم 

 الرامي التبطيغ ϭ΃ التبطيغ يϭم يحاΏ ا ϭ كΎمطΔ الΎϘنϭن هذا في عطيΎϬ المنصϭص
ϭ ءΎضϘم انϭاأمل ي ". 

 ϭ΃رد ثم اريΎنه لبدء الΎόمΔ الΎϘعدة حدد الميΎόد لϬذا تنظيمه في المشر  عمد
ΎϬعددا من عطي ΕءاΎاااتثن: 

  : الميΎόد بدء في الΎόمΔ الΎϘعدة-
 تΎريخ من تبد΃ ΃شϬر ثاثΔ انϘضΎء بόد إا اإداريΔ المحكمΔ إلϰ الاطΏ يϘدم ا

 ΃ن اإدارة قبل من الضمني ϭ΃ الصريح الرفض بόد ϭيمكن لطحكم، التبطيغ الرامي
 الغرامΔ بتϭقي  مϭازي΃ Δخرى دعϭى الϭقΕ نϔس ϭفي ، اأفراد بΎإلغΎء ياόن

ΔديديϬن غير الت΃ دΎόمي Δر ثاثϬش΃ ϱد يارόالرفض قرار ب ϭ هذا Ύم Εعطيه نص 
 . إ.م.إ.ϕ من 988 المΎدة

  : الميΎόد بدء قΎعدة عطϰ اااتثنΎء-
 اطϭ Ώ إ.م.إ.ϕ من 987 المΎدة في عطيه المنصϭص بΎلميΎόد له المحكϭم يتϘيد ا

Δالحكم بغرام ΔديديϬت ΎϘفϭ م لأصلΎόفي ال ΕاΎالح ΔليΎالت : 
- Ώالحكم اط Δبغرام ΔديديϬيذ تϔامر لتنϭاأ ΔليΎمόاإات . 

                                                           
1
 -ήψأن Ω΍ϮϤل΍ ϩفي أعا ϥϮنΎءلت ق΍ήإج΍ ΔدنیϤل΍ Δیέ΍Ωإ΍ϭ08/09 . 



54 

 

Ύي΃ نΎلي اأمر كΎمόاء اإاتϭن اΎك ΕΎإثب ΔلΎح ϭ΃ إمراء ϕيϘتح ϭ΃ غيره ϭ يمد 
 غير تنص:" التي إ.م.إ.ϕ من 987 المΎدة من الثΎنيΔ الϘϔرة في انده هذا اااتثنΎء

  .΃1مل بدϭن بش΄نΎϬ الاطΏ تϘديم يمϭز ، اإاتόمΎليΔ اأϭامر يخص فيم΃ Ύنه
- Ώالحكم اط ΔلغرامΎيذ بϔحكم لتن Εحدد Δصدرته التي المحكم΃ يذه مدةϔلتن  
 : بϭϘلΎϬ إ.م.إ.ϕ من 987 المΎدة من الثΎلثΔ الϘϔرة اااتثنΎء هذا عطϰ نصϭ Εقد

"ΔلΎتحدد التي في الح Δالمحكم Δفي اإداري ΎϬيذ محل حكمϔما التن΃ مϭعطيه لطمحك 
 اأمل هذا انϘضΎء بόد إا الاطΏ تϘديم يمϭز ا ، مόينΔ تدابيرتنϔيذ اتخΎذ ،

2. 
ϭ رة تمدرΎدة ب΄ن اإشΎن من 987 المϭنΎϘعاه ال΃ اردةϭ Εصل تحϔني الΎالث 

ϕطόالمت ΔϘم المابΎأحكΎب ϰكم عطΎالمح Δممطس اإداري Δلϭالد Ύني ممόن ي΃ هذه 
Εاإمراءا ϕتاب ϰعط Δاإداري Δالمحكم ϭ ممطس Δلϭالد ϰاء حد عطϭا . 

5 - ΔϬالج ΔئيΎضϘال Δصل المختصϔلΎفي ب ΏϠط Δالغرام:  
 عϘدΕ اإداريϭ Δ المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن من ϭ 986 980 المΎدتين إن

ΔϬص لطمΎااختص ΔئيΎضϘال Δفي لطنظر اإداري Ώاط Δالغرام ΔديديϬالت ΔلΎϔيذ لكϔتن 
 حكم تنϔيذ كΎϔلΔ غرضΎϬ كΎن اϭاء ، اإدارة الصΎدرة ضد اأحكΎم ممي 

 دعϭΎى ϭ΃ اإلغΎء دعϭΎى صΎدرة في كΎنΕ اϭاء ، ااتόمΎلي ϭ΃ مϭضϭعي
 ϭ΃ اإداريΔ هي المحكمΔ اإداريΔ الϘضΎئيΔ بΎلمΔϬ المϘصϭد ϭ ، الكΎمل الϘضΎء
 .الدϭلΔ ممطس

 : الدϭلΔ مجϠس اختصΎص -ا
 بش΄ن: الغرامΔ التϬديديΔ اطΏ في بΎلϔصل الدϭلΔ ممطس يختص

 درمΔ بΎعتبΎره اإداريΔ المحΎكم إليه تحيطΎϬ التي ϭ عنه الϘراراΕ الصΎدرة -
  .ااتئنΎف

-ΕΎالاطب ΔϘطόدرة المتΎالص ΕراراϘلΎشرة عنه بΎمب ϭ ΔϘطόالمت ΕΎلاطاΎب Δاإداري  
Δالمركزي . 

 تόتبر فϬي بتϭόيض، تنتϬي بΎعتبΎرهΎ التϬديديΔ الغرام΃ Δن يرى من هن΃ ϙΎن غير
 عطيه نصΕ مϭ Ύهذا اإداريΔ المحكمΔ بΎϬ تختص الذϱ الكΎمل الϘضΎء من دعϭΎى

 يϘ  التي المΔϬ ماتϭى عطϰ الاطΏ تϘديم يتم حيث الΎϘنϭن، من نϔس 801 المΎدة
 دϭن اإداريΔ المحΎكم بΎϬ تختص بΎلتΎلي ϭ تنϔذ الحكم، اختصΎصΎϬ دائرة في

 . الدϭلΔ ممطس
Ώ- صΎاختص ϡكΎالمح Δاإداري 

Εدة نصΎ987 الم Δصراح ϰن عط΃ Δالمحكم Δصل تختص اإداريϔلΎى في بϭدع 
Ύلم Δن الغرامΎك ΎئيΎϬمن ن ΎϬمΎحك΃ ذΎϔاتنΎد بΎόن ميόن فيه الاϭديمه، دϘذا تΈف 

 .تنϔيذه اطΏ في بΎلϔصل يختص الذϱ هϭ الدϭلΔ ممطس بΎااتئنΎف، فΈن فيه اόن
                                                           

1
 - ήψأن Ω΍ϮϤل΍ ϩفي أعا ϕ.·.ϡ. ·08/09 . 

2
 - ήψأن Ω΍ϮϤل΍ ϩفي أعا ϕ.·.ϡ. ·08/09 . 
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 اόن حكم الغرامΔ لتنϔيذ اطΏ في بΎلϔصل ااختصΎص ينϘόد قΎض ϱ΃ إلϭ ϰلكن
 ΃م  اااتئنΎف لΎϘضي فϬل الدϭلΔ، ممطس قبل من الحكم ت΄ييد تم ϭ بΎااتئنΎف،

 . الدرمΔ اأϭلϰ؟ لΎϘضي
 يكϭن ΃ ϭصدره الذϱ الΎϘضي بΎعتبΎره المختص هϭ الحكم قΎضي ΃ن البόض يرى

ΔلΎϔيذه له كϔتن ϭ ض يرىόنه اآخر الب΃ زϭيم Ώاط Δل الغرامϭم مرة أΎم΃ 
 ΃ن بΎعتبΎر ، درمتين عطϰ التΎϘضي مبد΃ يخΎلف ΃ن دϭن اعتبΎر الدϭلΔ ممطس
 . تنϔيذهΎ عطϰ فϘا حمطϬم إنمΎ الخصϭم ϭ التزامΕΎ زيΎدة ليس غΎيته
 المشر  ΃ن بل ، فحاΏ اإدارϱ لطΎϘضي ينϘόد ا ااختصΎص ΃ن اإشΎرة تمدر

 بΎلحكم ،ااختصΎص ماتϘطΔ إداريΔ اطاΔ بΎعتبΎره المنΎفاΔ منح لممطس قد
Δبغرام ΔديديϬصضد  تΎاأشخ Δيϭنόالم ΔمΎόا بشرا ال΃ ϕيόداء ت΃ مΎϬم ϕالمرف 
 25 في الم΅رخ  12-08رقم  قΎنϭن من 59المΎدة عطيه تنص مΎ هذا ϭ الΎόم
ϭنيϭدل 2008 يό03-03 رقم لأمر الم ϕطόالمتϭ ΔفاΎلمنΎنه ب΃  ": .... يمكن 

 دج 100000  دينΎر ΃لف مΎئΔ عن تϘل ا تϬديديΔ بغرامΔ يحكم ΃ن ΃يضΎ لطممطس
" يϭم كل عن ت΄خير

1
 . 

 الغرامΔ بόد هذه بتصϔيΔ المختصΔ المΔϬ حϭل مارϭحΔ اإشكΎليΔ تبϭ ϰϘلكن
 .بΎϬ؟ الحكم
ΎلثΎث: ΔطϠضي سΎϘال ϱراالغ فرض في اإدارΔم ΔديديϬالت ϭ ΎϬيتϔتص 

 عند يمطكΎϬ التي تطϙ عن التϬديديΔ الغرامΔ فرض في الΎϘضي اطاΔ تختطف
ΎϬيتϔصيل تصϔلطت ΎϘفϭ ليΎالت: 

-1 ΔطϠضي سΎϘال ϱفرض في اإدار ΔديديϬالت Δالغرام: 
 ذلϙ يرم  ϭ ، بΎ لغرامΔ التϬديديΔ الحكم في ϭااΔό باطاΔ اإدارϱ الΎϘضي يتمت 
ϰدة إلΎ980 نص الم ϭ 981 ن منϭنΎق Εاإمراءا Δالمدني ϭ Δاإداري . 
 بغرامΔ  ت΄مر ΃ن .... اإداريΔ الϘضΎئيΔ لطمΔϬ يمϭز ": ΃نه 980 المΎدة نصΕ فϘد

 "مϭόϔلΎϬ اريΎن تΎريخ تحديد تϬديديΔ م 
Ύم΃ دةΎس من 981 المϔن نϭنΎϘال Εنه نص΃: " ...زϭيم ΎϬمل تحديد ل΃ يذϔلطتن ϭ 

Δاأمر بغرام ΔديديϬن بحيث" ت΃ لΎمόاات Δز " كطمϭي΅كد "يم Ύضي مΎϘمن لط 
Δاطا ΔديريϘفي ت ϭ΃ رفض منح ΔديديϬالت Δالغرام.ϭ ي منϬن البدي΃ ميلόيذ تϔتن 

 يتόطϕ ا ΃نه يόني هϭ مϭ Ύ خΎصΔ، بمصطحΔ يتόطϕ االتزام
 
 

                                                           
1
 -  ήψأن ϥϮنΎق ΔδفΎϨϤل΍ 08/12  ΥέΆϤل΍ 25 في ϮنیϮ2008 ی   . 
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 الΎόم بΎلنظΎم 
1
 ، ϙلذل Εدتين عبرΎالم Δز " بكطمϭيم" ΎϬممرد أن Δفني Δايطϭ 

 ΃مر ΃نΎϬ عن فضا اختيΎرا، االتزام تنϔيذ تόميل ΃مل من المدين عطϰ لطضغا
Δلطمحكم ϱازϭن م΃ درهϘت Ώف بحاϭى ظرϭالدع ϭ في تخض  ا ϙذل ΔبΎلرق 

Δالمحكم Ύطيόغير ال ΎϬأن، ΔلبΎما Ώله المتضمن الحكم بتابي. 
 يتمت  فϭϬ ، غيره دϭن الΎϘضي إلϰ التϬديديΔ الغرامΔ نصΏΎ تحديد ϭيرم 
ΔلحريΎفي ب ΔمطΎل هذا الكΎفطيس ، المم ϙΎصر هنΎين محددة عنόيت ϰضي عطΎϘال 
ΎϬعΎالتي إا إتب Ύيراه ΔفيΎاإدارة لحمل ك ϰيذ عطϔيني التنόال ، ΔصΎخ ϭ ن΃ 
 الضرر بمϘدار يتحدد ا الغرامΔ التϬديديΔ فنصΏΎ الماءة فيΎϬ يϔترض اإدارة

ϱϭ هذا Ύم Εدة عطيه نصΎن من 982 المϭنΎق Δالمدني Εاإمراءا ϭ Δاإداري : 
 غير ماΎلΏ فΎلΎϘضي " الضرر تϭόيض عن ماتϘطΔ التϬديديΔ الغرامΔ تكϭن"

 .عدمه من الضرر ϭمϭد من بΎلت΄كد
-2 ΔطϠضي سΎϘعند ال Δيϔتص Δالغرام ΔديديϬالت : 
 ، التϬديديΔ بΎلغرامΔ الحكم في ϭااΔό باطاΕΎ يتمت  اإدارϱ الΎϘضي كΎن إذا

 من يمطϙ اإدارϱ فΎلΎϘضي المشر ، ارف من الΎϘضي اطاΔ لم تϘيد بحيث
Δالاطا Ύل مϭن له يخ΃ فΎصϭ΃ يحدد  ΔالغرامΔديديϬالت ، ϭ Δمدة في المتمثط ϭ 
ΏΎنص ϭ Δن بدء لحظΎاري ،ΔديديϬالت Δالغرام Δبحري ΔϘن ماطϭن د΃  يخض 
ΔبΎلرق Δالمحكم Ύطيόال . 
 بΎلغرامΔ الحكم عند اإدارϱ الΎϘضي بΎϬ يتمت  التي الϭااΔό الاطاΔ هذه ΃ن غير

ΎدهϘϔي ΔديديϬمه عند التΎقي Δόبمرام ϭ Δيϔلغ تصΎالمب Δالمبطغ لتحديد المتراكم 
 .النΎϬئي

 عطϰ يتم التي الόنΎصر اإدارϱ لطΎϘضي يحدد لم المزائرϱ المشر  ΃ن فΎلماحظ
 حاΏ يتصرف لطΎϘضي اأمر ترϭ ϙ المصϰϔ، النΎϬئي المبطغ ΃اΎاΎϬ تϘدير

 حΎلΔ في حتϭ΃ ϰ المزئي ϭ΃ الكطي اϭاء التنϔيذ عن امتنΕό اإدارة فمتϰ اطاته،
 تصϔيΔ به حكم مΎ تصϔيΔ اإدارϱ عطϰ الΎϘضي ϭمΏ فϬنΎ التنϔيذ في الت΄خر
،ΔئيΎϬن ϭ ϙئي المبطغ لتحديد ذلΎϬدة إذ ، النΎن من 984 تنص المϭنΎق  Εاإمراءا
Δالمدني ϭ Δاإداري ϰعط Ύز" : يطي مϭيم ΔϬيض لطمϔتخ ΔئيΎضϘال ΔديديϬالت Δالغرام 

ϭ΃ ΎϬئΎرة عند إلغϭالضر " . 
ΎنϬضي فΎϘال ϱاإدار ϱالمزائر ϙيمط Δد اطاΎن تكϭتك ΔϘيتمت  إذ ، ماط Δباطا 

ΔديديϬالت Δص الغرامΎϘإن ϭ΃ ΎϬئΎإلغ ϭ ϭل ΕنΎم لم اإدارة كϘيذ تϔلتنΎب ، ϰنόن بم΃ 
 بΎϬ حكم التي التϬديديΔ لطغرامΔ تصϔيته عند ϭااΔό يتمت   باطاΔ اإدارϱ الΎϘضي

 يϘ  الذϱ لالتزام اإدارة تنϔيذ ااعتبΎر بόين دϭن اأخذ يطغيϭ΃ ΎϬ يخϔض΃ ΎϬن فطه 
ϰعط ΎϬϘتΎعدمه من ع . 

                                                           

1
 - έΎΘΨم ،ϱήبیί جعήϤل΍ بقΎδل΍ ، ι 37. 



57 

 

Δالغرام ϭ ΔديديϬم لكي التϭϘت ΎϬتϔظيϭاإدارة حث في ب ϰيذ عطϔم تنΎاأحك Δاإداري 
 اإدارة به تتمت  مΎ م  تتϭافϕ حتϰ مرتΔόϔ بمبΎلغ يحددهΎ قد الΎϘضي بΎόϔليΔ فΈن

 الحصϭل في ΃يضΎ الحϕ له الذϱ له لطمحكϭم كطه المبطغ فΈذا دف  ، امتيΎزاΕ من
ϰيض عطϭόت Ύبه عمΎص΃ ف ، من ضررϭفا ϱي΅د ϙذل ϰإل  ϭاإثراء من ن ϱالذ 
 حكم عطϰ بنΎء أنه ابΏ با ايكϭن يόني ΃نه ا ذلϙ كΎن إن ϭ تبريره يصΏό قد

 ϭ بحل اإداريϭ Δ اإمراءاΕ المدنيΔ قΎنϭن من 985 المΎدة مΎءΕ فϘد , قضΎئي
ϭنه ه΃ : "زϭيم ΔϬلطم ΔئيΎضϘن ال΃ ررϘمن مزء دف  عدم ت ΔديديϬالت Δالغرام ϰإل 

 " الόمϭميΔ الخزينΔ إلϰ بدفόه ت΄مر ϭ ، الضرر قيمΔ تمϭΎزΕ إذا المدعي
. Trésor Public 

ϭ ن يحدد لمϭنΎϘال ϱ΃ رΎيόذا مϬل  Ύااقتا ΎركΎت ϙدير ذلϘضي لتΎϘال ϱاإدار ، 
ϙليحدد ذل ϰء عطϭض Δمن ممط ΕراΎااعتب Δيόاقϭال Δيϔزي  كيϭت ϙتط Δمن اأنصب 

ϙاإدارة مدى ذل Εنόت ϭ ءϭا ΎϬيذ في نيتϔالتن ، ϭ قدر Ύم ϱϭعطيه تحت Δالخزين 
Δميϭمόئض من الΎف ϭ΃ ΎϬعمز في ، ϭ فϭالظر ΔصΎالخ ϱ1الش΄ن بذ

 . 
Δالخزين ΏΎمن حس ΔديديϬالت Δع الغرامΎني:اقتطΎرع الثϔال 

 عن اامتنΎ  حΎلϭ Δفي اختيΎريΎ، يكϭن ΃ن الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ في اأصل
 إمبΎرهم ارقΎ مϭامϬتϬم في المشر  قرر الابيόيΔ اأشخΎص من ارف التنϔيذ
ϰعط ϙذل ΎϬمنϭ قي  الحمزϭت ϰم عطϬالϭم΃, هذا عن تخرج اإدارة لكن ϕΎالنا 
 الΎόم. المΎل حمΎيΔ بمبد΃ ΃قر المشر  أن
Ύرا كمΎين ΎϘبΎفي إا ا Ύء مΎءا به مΎااتثن ϰعط ΃المبد Ώمϭن  بمϭنΎ02-91ق  

ϕطόم المتΎب΄حك ΔصΎض خόلب ΕراراϘال ϭ ϱمد الذϭ΃ ΔϘيذ اريϔلتن ΕراراϘال 
 .اإدارة ضد بΎلتϭόيض الصΎدرة

 التعϭيض دفع عϰϠ اإدارة جبر :أϭا
 اإداريΔ الϘراراΕ الϘضΎئيΔ تنϔيذ قϭاعد لϭض  مرة ϭ΃ل المشر  تدخل لϘد

 ΃ين ، منه 60 المΎدة في 1996 لانΔ المΎليΔ قΎنϭن بمϭمΏ الصΎدرة بΎلتϭόيض
 في دينه تاميل ، المختصΔ الاطاΔ من ياط΃ Ώن الدائن في حϕ عطϰ نص

 ديϭن لاداد المΎليΔ اقتاΎ  ااعتمΎداΕ حϕ المΎليϭ Δزير الميزانيϭ Δخϭل
 Εاادارا ΔمΎόءا الΎبن ϰعط Ώاط Εزاراϭال Δنيόالم . 
 ، الϘضΎء قراراتΕ بتنϔيذ المتόطϕ 75/48اأمر  صدر ϭ17/06/1975بتΎريخ 
ϱالذϭ ن يحكمΎك Εيذ إمراءاϔل هذا في التنΎين ، المم΃ مهϭم يتϭله المحك ϰإل 

Δالخزين Δميϭمόدار التي الϘه ثم الدين تدف  مόتاϘمن ت ΏΎحا ϭ΃ Δاإدارة ميزاني 
Δنيόالم . 

                                                           

1
 . ΍ ι 276لΎδبق، ΍لήϤجع یϮنس، أبϮ بΎهي مϤΤد - 
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 المابΔϘ الخΎصΔ لطϭϘاعد المحدد 91/02الΎϘنϭن  صدر ϭ08/10/1991بتΎريخ 
 11 المΎدة بمϘتضϰ 75/48اأمر ΃حكΎم ΃لغϭ ϰالذϱ ، الϘضΎء ΃حكΎم عطϰ بόض

 بين ϭفرϕ ، بΎلتϭόيض تϘضي الϘراراΕ التي لتنϔيذ مديدة إمراءاϭϭ Εض  منه،
Εيذ إمراءاϔن النزا  إذا التنΎبين إدارتين بين كϭ Ύن إذا مΎم كϭفردا له المحك . 

ΔلΎح Ύن إذا مΎك ϡلح الحكΎاإدارة لص  
Εόخض΃ دةΎن من 01 المϭنΎϘاعد المحدد 91/02 الϭϘلط ΔصΎالخ ΔϘالماب ϰعط 

—04المϭاد: نص إلϰ التϭόيض لمبطغ ااتيΎϔئΎϬ إمراءاΕ الϘضΎء ΃حكΎم بόض
 إلϰ التنϔيذ بمطف تتϘدم اإدارة ΃ن عطϰ تنص ϭالتي ، الΎϘنϭن نϔس من 03-02

Δخزين Δايϭر الϘلم ΔيئϬال  Δنالمدينϭيتكϭ من المطف : 
- Ώاط Ώϭمكت. 
- Δناخ Δيذيϔئي قرار تنΎضϘال. 
- Εالتي الماتندا Εن تثب΃  ممي Ύيذ في مϔرار تنϘئي الΎضϘال ΕيϘن بϭى بدϭمد 
 . بΎلدف  اإلزام محضر  ΃شϬر04 مدة
 .  اامتثΎل عدم محضر -
 المنϔذ اإدارة إلϰ المطف من ناخΔ الخزين΃ Δمين يرال الόمطيΔ، النΎحيϭ Δمن -

 الاΎلف الΎϘنϭن من 01 ف / 03 المΎدة ΃ن حين في تنϔيذهΎ، إمكΎنيΔ عطيΎϬ، لϭرϭد
 المحكϭم اإدارة حاΎبΕΎ من الدين مبطغ باحΏ تطΎϘئي΃ Ύن ي΄مر له ΃مΎزΕ الذكر
ΎϬلح عطيΎاإدارة لص ΎϬم لϭالمحك,Ύم΃ رةϘϔال ΔنيΎس من الثϔدة نΎد ، المϘف Εمبϭ΃ 
 إيدا  يϭم من ابتداء شϬرين ا يتمϭΎز ΃مل في الحاΎبيΔ الόمطيΔ بϬذه الϘيΎم عطيه

Ώقد. الاطϭ ΕزΎم΃ دةΎس من 04 المϔن نϭنΎϘال ،Δديم أمين الخزينϘكل ت Ώاط 
 رة الϘضΎئيΔ مصد المΔϬ لدى ماΎعيه ϭ΃ الΎόم لطنΎئΏ التحϘيϕ أمل مϔيدا يراه

 الϘرار.
ΔلΎح Ύن إذا مΎك ϡلح الحكΎرد لصϔال 
Εنص ϰهذه عط ΔلΎدة الحΎن  من 05 المϭنΎϘ91/02ال  
 في يحدث":΃نه عطϰ منه 06 المΎدة نصΕ حيث  8-7-6  لطمϭاد ΃خضόتΎϬ التي

Εمحررا Δالخزين ΏΎص رقم  تخصيص حاΎيحمل 302-038خϭ انϭيذ : عنϔتن 
 مΎليΔ. إدانϭ ΕΎالمتضمنΔ ، اأفراد لصΎلح بΎϬ المϘضي الϘضΎء ΃حكΎم

Ώمϭبمϭ مΎحك΃ اد هذهϭدم المϘم يتϭله المحك ϰمين إل΃ Δالخزين ΔايϭلΎالتي ب  Ϙي 
 تنϔيذيΔ ناخΔ ,مشاΏ شيϙ ,مكتΏϭ اطΏ:من يتكϭن الذϱ بΎلمطف فيΎϬ مϭانه

 ϭمحضر بΎلدف  إلزام محضر, عطيΎϬ المحكϭم اإدارة المتضمن ما΅ϭليΔ ر ا لطϘر
 .اامتثΎل عدم
ϭ ϙر ذلϭرين فترة مرϬن شϭبد Δريخ من إبتداءاً  نتيمΎل، عدم محضر تΎاامتث ϭ 
 كΎنΕ إذا مΎ حΎلΔ في ΃, ϭشϬر ثاثΔ المدة تكϭن ضدهΎ المنϔذ هي كΎنΕ الدϭلΔ إذا
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 عطϰ لإاا  البطديΔ خزين΃ Δمين إلϰ إراΎليΔ ترال هي البطديΔ عطيΎϬ المنϔذ
ΎϬيتόضϭ ΔليΎالم. 

ϭ ن إذاΎرار كϘدر الΎئي الممطس عن صΎضϘمه الϭت ΔليΎإرا ϰإل ΏئΎم النΎόال 
 ΃مين التنϔيذ ϭيطزم يϭقف ا فيه الاόن ΃ن ϭ الϘرار، تنϔيذ إمكΎنيΔ هذا اأخير لي΅كد

Δم المبطغ ب΄داء الخزينϭلحه لطمحكΎمل في لص΃ 03 ،رϬش΃ ϙذلϭ Ώحا Ύم 
Εدة عطيه نصΎ08 الم. 

Ώمϭبمϭ دةΎن 10 المΎف Δالخزين Δميϭمόذ محل تحل الϔء في له المنΎϔالمبطغ ااتي 
 الخزينΔ اددتΎϬ التي المبΎلغ ااترداد عطϰ تطΎϘئيΎ الخزين΃ Δمين يόمل ثم المحكϭم به

ΎϬمن باحب ϭ΃ ΕΎبΎحا Δميزاني ΕΎيئϬال ،Δنيόرة م  المΎن اإش΃ مين΃ Δالخزين 
Ύهذه في عمطي ΔلΎالح ،Ύيض΃ Δيϭل التاϭΎيح Δديϭاإدارة م  ال Δنيόا المϭ΃. 
ΎنيΎث:ΕاΎالتي اإشك ΎϬϬاجϭيذ يϔرارا تنϘال Ε درةΎيض الصϭلتعΎب 

ΎϘن  تابيϭنΎϘلف 91/02لطΎصدر الذكر الا΃ تايير قام ΔابΎالمح ΕΎمطيόل Δالخزين 
ΔلمديريΎب Δالمركزي Δلطخزين ϭد زرة ا بΎااقتص Δطيمό34/06رقم  الت Δفي الم΅رخ 

  1991/05/ 06 11  Ώمϭبمϭ نه اأخيرة هذهΈإذا ف Ύم ϕطόبحكم اأمر ت 
 لدائرة الΎόم النΎئΏ يراال ΃مين الخزينΔ فΈن اأϭلϰ، الدرمΔ عن صΎدر قضΎئي

 نΎϬئي . ΃ن الحكم يثبΕ بمΎ مϭافΎته ΃مل من اإقطيمي الخزينΔ اختصΎص
 ϭلرمΎبϭ ϰإل Ύم ΕϘرة ابΎإليه، اإش ΔلنابΎب ΔصيΎقف عدم لخϭ نόيذ الاϔلتن  

ΔئيΎضϘال ΕراراϘال ،Δن نمد اإداري΃ Ύهذه تضمنته م Δطيمόرض التΎόنص م  يت 
 اإداريΔ الϘضΎئيΔ الϘرارا΃ Εن ذلϙ المدنيΔ، اإمراءاΕ  قΎنϭن من 171/3 المΎدة
  . فيΎϬ الاόن رغم تنϔذ
الΎϘنϭن  من 8 المΎدة عطϰ التόطيمΔ لϬذه ϭضΎϬό في المΎليϭ Δزارة ااتندϭ Εقد
 الϘضΎئي الحكم مبطغ لطاΎلΏ الخزين΃ Δمين يادد "΃ن مΎϔدهΎ التي  91/02

  ."النΎϬئي
 الόدل، زارة بϭ البحث مديريΔ المΎليϭ ،Δزارة رااطϭ20/10/1998 ΕبتΎريخ 

 عطϰ م΅كدة 15/11/1999بتΎريخ  ΃مΎبت΃ ΎϬين النϘاΔ، هذه لااتϔاΎر حϭل
 كذا ϭ -لطتنϔيذ الاόن ϭقف عدم خΎصيΔ- 171 بمϘتضϰ المΎدة المϘررة الΎϘعدة
ϰعدم عط ΎϬرضΎόدة نص م  تΎن من 8 المϭنΎϘ91/02ال ϙذل ΎϬن΃ ϱتار ϰعط 

 ϭم مممΎالتي اأحك Ώن يتاطϭنΎϘن ال΃ نϭتك ϰحت ΔئيΎϬذ، نϔقد تنϭ مهϭ زيرϭ 
ΔليΎالم. 
Ύاطب ϰممطس إل Δلϭالد Ύ27/02/1999في  م΅رخ Εيتضمن 001 رقم تح Ώاط 

 .م.ا.ϕ من 171 المΎدة ϭ 91/02الΎϘنϭن  من 8 المΎدة ΃حكΎم تϔاير
 عدم فϘا هϭ منه 8 لطمΎدة الممنϭح الت΄ϭيل من الϬدف ΃ن الدϭلΔ ممطس ϭ΃ضح قد

ΕراراϘذ الϔتن ΔئيΎضϘف، محل الΎاااتئن ϙن ذل΃ دة هذهΎدة امتدادا تشكل المΎ7 لطم 
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 مرفΔϘ تكϭن ΃ن بد ا الόريضΔ هذه تϘبل ϭلكي..." نصΕ الΎϘنϭن التي نϔس من
Δبناخ Δيذيϔالحكم المتضمن من تن Δإدان ΔليΎلي"...مΎلتΎبϭ نهΈن يمكن ا ف΃ ياطم 

 بΎلنابΔ الش΄ن هϭ كمΎ الحكم، تنϔيذ ثبΕ إمكΎنيΔ إذا إا تنϔيذيΔ، ناخϱ΃ Δ لطمحكϭم
ΕراراϘلط ΔئيΎضϘال ،Δاإداري Ύضح كمϭ΃ Δلϭنه ممطس الد΃ من ليس ΕΎصاحي 

 بل من عدمه لطتنϔيذ الϘضΎئي الϘرار صاحيΔ تϘرير بΎلϭايΔ، الخزين΃ Δمين
 بΎعتبΎر ΃نه ΃ϭضΎف ، التنϔيذيΔ بΎلصيغΔ الممϭϬر الحكم تنϔيذ عطϰ دϭره يϘتصر

 تدخل بكطمΔ إا تϔايرهΎ يمكن ا 8 المΎدة في الماتόمطΔ "نΎϬئي قرار " ΃ن عبΎرة
 :يόني ϭالذϱ الΎϘنϭن في متداϭل بكثرة تόريف في
- ΔلنسبΎب Εلإجراءا: ΕراراϘالتي ال Εذϔااتن ϕن ارόالا ،ΔديΎόال ϭ΃ ا التي 

 .مΎόرضϭ΃ Δ ااتئنΎف الΎόديΔ بΎلارϕ ضدهΎ يمكنΎلاόن
- ΔلنسبΎب ϕيذ لطرϔالتن: ΕراراϘال ΔبطΎϘيذ الϔلطتن. 

 الحΎل بابيΔό تابϕ الذكر الاΎلΔϔ الثΎمنΔ المΎدة ΃حكΎم كΎنΕ إذا ب΄نه الϭϘل ϭيتόين
ΕراراϘال ϰعط ،ΔديΎόال ΎϬنΈن يمكن ا ف΃ نϭتك ΎϘئΎيذ عϔلتن ϙن التي تطϭتك ΔبطΎق 

 .الΎόديΔ الاόن ارϕ الΎϘنϭن رغم بϭϘة لطتنϔيذ
ϭ ر فيΎن  إاϭنΎϘن المتضمن 08/09الϭنΎق Εاإمراءا Δالمدني ϭ Εنص Δاإداري 

 به المϘضي الشيء لϭϘة الحΎئز الحكم يϘضي عندم΃ Ύنه عطϰ ,منه 986 المΎدة
 ابΎϘ ينϔذ الϘيمΔ، محدد مΎلي مبطغ بدف  الΎόمΔ اأشخΎص المόنϭي΃ Δحد بΎلزام

 اΎرϱ يبϰϘ 91/02رقم  الΎϘنϭن ΃ن المϭόϔل،ϱ΃ الاΎريΔ التشريόيΔ لأحكΎم
 . مΎليΔ مبΎلغ بدف  تϘضي التي اأحكΎم تنϔيذ يخص فيمΎ المϭόϔل
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في حمΎيΔ حϕϭϘ  مبΎدء الϘضΎء ϭ الضمΎنΕΎ غير المتϭفرةالمبحث الثΎني:
 اافراد

التزام اادارة بϭ ΎϬاحترامϭ ΎϬيϘصد بΎϬ تطϙ المبΎدء التي ياتنباΎϬ الϘضΎء ϭيόطن 
ϭيرم  الϔضل في هذا الميدان الϰ ممطس الدϭلΔ الϔرناي الذϱ ااتخدم اصااح 

 .المبΎدء الΎόمΔ لطϘضΎء
Δااداري ΕΎزعΎدئ المنΎل:مبϭاا ΏϠالمط 

 التي ϭمدΕ الرئيايΔ المبΎدΉ من ممطΔ عطϰ المزائرϱ الϘضΎئي المΎϬز يόتمد
 دϭلΔ لϘيΎم متينΔ دعΎمϭ ΔبنΎء ، المΎϬز لϬذا اأمثل الاير في يتمثل ϭاحد لϬدف

ϕالحϭ نϭنΎϘفي ، الϭ سϔن Εقϭفير الϭء اافراد لكل تΎدل قضΎمنصف عϭ يضمن 
 في الحϕ فطϬم ، عطيΎϬ اعتدϱ متϰ الΎϘنϭنيΔ بΎلارϕ حϭϘقϬم عطϰ الحصϭل لϬم

 نϭردهΎ المبΎدϭ Ήهذه باياϭ ΔتكΎليف ϭفϕ امراءاΕ حϬϘم إليه ϭاقتضΎء االتمΎء
Ύيطي فيم : 

 الϔرع ااϭل:مبداء المسϭΎاة امϡΎ الϘضΎء
 الشرعيΔ مبΎدىء الϘضΎء ΃اΎس" ΃ن عطϰ الداتϭر من 140 المΎدة نصت

 الممي  متنϭΎل في ϭهϭ الϘضΎء ΃مΎم اϭاايΔ الكل ": ΃ϭيضϭ " ، ΎالماϭΎاة
 هϭ بل الماϭΎاة مبد΃ ءاز ا المزائرϱ المشر  يشذ فطم." الΎϘنϭن احترام ϭيماده

 تحϕϘ التي الΎϔعطΔ اأدϭاϭ Εمن ، الزاϭيΔ حمر يكϭن يكΎد الحديثΔ الممتمΕΎό في
 فيΎϬ بمΎ قضΎئي نظΎم أϱ اأامϰ لطϬدف الόϔطي التمايد إلϭ ϰتόمل المبد΃ هذا

 بتبني إا إليΎϬ الϭصϭل يمكن ا اأخيرة ϭهذه الόدالϭ Δه΃ ϭا المزائرϱ الϘضΎء
 الخصϭم بين التΎمΔ الماϭΎاة هϭ فΎأϭل ، الϘضΎء صόيد عطϭ ϰتكرياΎϬ الماϭΎاة

 تϘضي ϭالتي المابϭ ΔϘالΎϘنϭنيΔ الشرعيΔ المΎόيير ϭحدة هϭ ϭالثΎني ، الϘضΎء ΃مΎم
 اااراف بين الماϭΎاة مبدϭ ΃تحϕϘ ،اااراف لممي  ϭاحدة المΎόمطΔ تكϭن ΃ن
 ϭالتي المختصΔ، الϘضΎئيΔ المϭ ΕΎϬحدة اريϕ عن اا ايت΄تϰ ، الϘضΎء ΃مΎم

 اأشخΎص إلϰ النظر دϭنالنزا   مϭضϭ  بابΏ اختصΎصΎϬ يختطف ΃ن ينبغي
 المتΎϘضϭن عطيΎϬ ياير التي التΎϘضيامراءاϭ  Εكذلϭ ϙابيόتϬم المتΎϘضين

 الϘضΎء ΃مΎم ϭاحدة المΎόمطΔ تكϭن ΃ن يϘتضي الذϱ الΎϘنϭن ϭحدة ϭكذلϭ ، "ϙاحدة
ΔثطΎم كل بين ممϭن ا حينئذ الخصϭضي يكΎϘمخا ال ΃اة بمبدϭΎم الماΎم΃ ءΎضϘال 
1قضيΔ كل اختاف تب  مختطΔϔ ب΄حكΎم ϭيϘضي التϘديريΔ اطاته ياتόمل حين

 . 
 
 
 
 

                                                           

1
 ΓέΎϤغیث عϠب ، ΰجیϮل΍ في Ε΍ء΍ήاج΍ ΔدنیϤل΍ ، ήئ΍ΰΠل΍ ، 2002 ، ι 7 
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  .الϘضΎء أمϡΎ المسϭΎاة مبدأ تعريفاϭا:
 عطϰ التΎϘضي لحϕ الدϭلΔ مϭااني ممي  ممΎراΔ" تόني الϘضΎء ΃مΎم الماϭΎاة إن
 اأصل بابΏ بينϬم تϔرقϭ΃ Δ تمييز ϭبا ، ϭاحدة محΎكم ΃مΎم الماϭΎاة قدم

 .1الشخصيΔ ااراء ϭ΃ الϘόيدة ϭ΃ ϭ΃الطغΔ الطϭن ϭ΃ ϭ΃المنس
  .الϘضΎء أمϡΎ المسϭΎاة مبدا شرϭط -1 

 في لحϬϘم ااتخدامϬم في المϭاانين بين التمييز عدم هي الϘضΎء ΃مΎم الماϭΎاة
 : ΃همΎϬ شرϭا تϭفر يمΏ ذلϙ التΎϘضي،ϭلضمΎن

 . الϘضΎة نϔس ΃مΎم مميΎό المϭاانين تΎϘضي ϱ΃ الϘضΎء ϭحدة -
  اأشخΎص ممي  بين التΎϘضي في المابϭ ΔϘالϭϘόبΕΎ التشري΃ ΕΎόمΎم الماϭΎاة -
- ΔنيΎء ممΎضϘ2ال

 . 
 الشرعيΔ مبدϱ΃ إلϰ المزائيΔ الϭϘόبΕΎ تخض  ΃نه عطϰ 142 المΎدة نصΕ حيث

Δالشخصيϭ . 
ΕءΎمϭ دةΎ147 الم Ύيض΃ Δصريح ΎϬلϭϘضي يخض  ا" : بΎϘإا ال ΎϘنلطϭهذه ن 
  : ϭهي التΎϘضي بحϕ المتόطϭ ΔϘالمϭاد المϭاد

 بمبد΃ كطΎϬ تϘر 45 ، 46 ، 47 ، 48 ، 49 ، 143 ،145،150،144،
 المبΎدΉ شمطΕ قد ،بΎلنص ذكرنΎهΎ التي المϭاد ϭخΎصΔ ، الϘضΎء ΃مΎم الماϭΎاة

 ممΎنيΔ ، الϭϘانين شرعيϭ Δهي ، المبد΃ لϬذا ΃عاي الذϱ المϭϬϔم فيراينΎهΎ  التي
 ϭخضϭ  ، الϘضΎء ϭحدة الϘضΎء ΃مΎم الماϭΎاة ، الϭϘόبΕΎ شخصيΔ ، الϘضΎء
 . فϘا لطΎϘنϭن الΎϘضي

 مبد΃ يمثل الذϱ الϘضΎء إلϰ الطمϭء حϕ به يϘصد ا الϘضΎء ΃مΎم الماϭΎاة مبد΃ إن
 ΎامرائيΎمΎع ϭϬف، ϕح ϱرϭل داتϭϔن فطن شخص لكل مكϭيك ΔاليϘء ااتΎضϘال 

ϱ΃ ϰنόاان ياتا  لم إذا مϭء المϭالطم ϰء إلΎضϘبكل ال Δحري  Ύقه عن لطدفϭϘح 
ΔايΎن فا" ، اأاϭنΎض  با قΎا قϭ ϕح ϭ΃ Ώامϭ نيϭنΎء با قΎرضه قضϔي 
Δمϭخصϭ نϭداة تك΃ يته فيΎحم 

3. 
2- ΕΎنΎضم ϕاة مبدأ تطبيϭΎالمس ϡΎء أمΎضϘر في الϭالدست ϱالجزائر 
 بحϕ المتόطϭ ΔϘالمϭاد المϭاد هذه المزائرϱ  الداتϭر في الϭاردة الضمΎن΃ ΕΎهم

  : ϭهي التΎϘضي
- ϕح ΔرينϘال ϰمالبراءة  عطϬلطمت . 
- Εدة نصΎ45 الم ϰن عط΃ :"ء شخص كلϱبر ϰحت Εتثب ΔϬم ΔئيΎقض ΔميΎنظ 

 .الΎϘنϭن يتاطبΎϬ التي الضمΎنΕΎ كل م  ، إدانته

                                                           

1
 .΍ ، 2001 ، ι 1لϮϘΤقی΍ ΔلΒϠΤي Ε΍έ م΍ ، ϮθϨلΎϘΘضي حق ϭكΎϔل΍ ΔلΓ΍ϭΎδϤ مΒدأ ، بδیϮني ΍لغϨي عΒد 

2
 بعدهϭ . Ύم΍ ، ι 19 ΎلΎδبق ΍لήϤجع ، بδیϮني ΍لغϨي عΒد ه عΒد أنήψ أكήΜ لΎϔΘصیل 

3
 ϱجدϭ غب΍έ يϤϬف ، ΕΎس΍έΩ في ΰكήصم مΨل΍ ϡΎء أمΎπϘل΍ دنيϤل΍ ، ΔϠΠم ϡϮϠلع΍ ΔنیϮنΎϘل΍ ΔیΩΎصΘإق΍ϭ ، ΔمعΎعین  ج

  . ι 115،116 ، 1976 ، 1عدΩ  ، شϤس
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 . النص ϭمϭد م  إا عϭ ΏΎϘا مريمΔ ا ΃ن -
- Εدة نصΎ47 الم ϰن عط΃ :"ب  اΎحد يت΃ اϭ قفϭي ϭ΃ في إا يحتمز ΕاΎالح 

 .  عطيΎϬ نص التي لأشكΎل ϭابΎϘ قΎنϭنΎ المحددة
 . المنΎئي الΎϘنϭن رمόيΔ عدم -

ϙΎهنϭ ΕΎنΎخرى ضم΃ Εنص ΎϬاد عطيϭالم ΔليΎ46:  التϭ 48 ϭ 51 ΔϘطόمت 
ΔإدانΎقيف بϭالتϭ اةϭΎالماϭ في ϕح  Ύالدف . 

- Ύص منح كمΎاأشخ ϕن في الحόفي الا  ΕقراراΔالاطا Δهذا اإداريϭ Ύم Εنص 
 . الداتϭر من 143 المΎدة عطيه

Ύيض΃ϭ في Δعاني ϕم الناΎاأحك ΔئيΎضϘكذا الϭ Ύيذهϔدتين نصي في تنΎ144 الم 
ϭ 49 ر منϭ1الدات. 
 3- ΕءاΎاردة  ااستثنϭالϰϠالمبدأ هذا ع 

 :يطي فيمΎ تتمثل الماϭΎاة مبد΃ عطϰ ااتثنΎءاΕالمزائرϱ  المشر  ϭ΃رد لϘد
 ϭالمتمم المόدل الداتϭر من 109 :المΎدة لنص ابϭ ΎϘهذا :البرلمΎنيΔ الحصΎنΔ -ا

Δتنص التي 2008 لان ϰعط ":ΔنΎالحص ΔنيΎترف البرلمόم ΎϬب Ώاϭء لطنΎأعضϭ 
 .البرلمΎنيΔ مϬمتϬم ϭ نيΎبتϬم مدة اأمΔ ممطس

 دعϭى ΃يΔ عطيϬم ترف  ΃ن يمكن ا الόمϭم ϭعطϰ .يϭقϭϔا ϭ΃ يتΎبϭόا ΃ن يمكن ϭا
Δمدني ϭ΃ Δمزائيϭ΃ م ياطاϬعطي ϱ΃ ضغا Ώباب Ύا مϭءارا من عنه عبر ϭ΃ Ύم 
 .البرلمΎنيΔ مΎϬمϬم ممΎراΔ خال تصϭيتϬم بابϭ΃ Ώ كام، من به تطϔظϭا

Ώ- ΔنΎالحص ΔسيΎمϭϠهذا: الدبϭ ΎϘن ابϭنΎϘلي لطϭالد ΕهداΎόالمϭ ΕداΎϬامتϭ هϘϔال 
  الدϭلي

 متدخل، ΃ ϭ΃صطي، مد  بصϔته الϘضΎء ΃مΎم دعϭى يرف  ΃منبي فكل :اأجنبي
 مΎ إذا بΎϬ عطيه يϘضϰ قد التي ϭالتϭόيضΕΎ المصΎريف لدف  كΎϔلΔ يϘدم ب΄ن مطزم
Ώاط ϰعطيه المدع ϙإبداء قبل ذل ϱ΃  Ύى، في دفϭيحدد الدعϭ الحكم ϱضي الذϘي 

ΔلΎϔلكΎب ΎدارهϘم Ύذلكمϭ مد لمϭص تϭنص ΔϔلΎفي مخ ΕΎقيΎϔات ΔايΎنشير ،ايϭ ϰإل 
 .الϭاني التراΏ من الخرϭج من خϭفΎ ضمΎنΔ تكϭن الكΎϔلΔ هذه ΃ن

 هذه الϘضΎء ΃مΎم الماϭΎاة مبد΃ عط΃ ϰضϰϔ قد المشر  ΃ن لنΎ يظϬر هنϭ Ύمن
ΕءاΎم  اااتثن Δص الماحظϭبخص ΔنΎالحص ΔنيΎالبرلم ΔايΎمϭالدبطϭ ن يمكن΃ 

 ياتاي  ا المتΎϘضي ΃ن حيث الϘضΎء إلϰ الطمϭء مبد΃ عطϰ اااتثنΎءاΕ في تدخل
 عطيΎϬ من الحصΎنΔ ترف  حتϰ الحΎلتين هΎتين عطϰ نϭعيتΎϬ كΎن΃ Εين دعϭى رف 
 الخΎصϭ ΔالامΔό المϬني الماΎر عطϰ الت΄ثير كόدم المشر  ارت΂هΎ لحكمϭ Δهذا
ΎϬب. 

                                                           

1
 ήψأن Ω΍ϮϤل΍ ΔیέϮΘلدس΍ في έϮΘلدس΍ ϱήئ΍ΰΠل΍ έΎθϤل΍ ΎϬب ·لیδح ήي 2008 تعدیل آخΘل΍ϭ ήΒΘتع ΔمΎلدع΍ ΔسیΎأس΍ دأΒϤل 

Γ΍ϭΎδϤل΍ ϡΎء . أمΎπϘل΍ 
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 لΎϘϠنϭن الدϭلΔ خضϭع مبدأ :الثΎنيالϔرع 
 اامتمΎ  من له ابد ϱ΃ ، بΎلاب  امتمΎعي اإناΎن" مϘدمته في خطدϭن ابن يϭϘل
 بصΔϔ يόيش ΃ن يمكنه ϭا ، مناه بني ϭاا يόيش ΃ن ابد اإناΎن ΃ن يόني ϭهذا

Δراديϔيدا انόس فيه تختطف قد اأخير هذا ، الممتم  عن بΎمن΃  ئΎابϭ ΏرΎمشϭ 
 تشرف اطاϭ Δمϭد ياتϭمΏ ممΎ ، دائم صدام حΎلΔ في يمόطϬم مΎ هذا. النΎس
ϰف عطϭقϭال ϰن تدبير عطϭ΅ش ΔمΎόابد إذ،ال Δن لطاطا΃  تتمت ΎمتيΎا ب Εز 

 اأخيرة هذه ΃ن إا اافراد مصΎلح لتحϘيϕ بما΅ϭليΎتϭ ΎϬالϘيΎم اطاΎتϭ ΎϬتمΎرس
 مΎ هذا ، عطيΎϬ رقيΏ ا ΃ϭن الόطيΎ المΔϬ هي بΎعتبΎرهΎ مϭامϬتϬم في تتمبر قد

Ύطنόم يمΎم΃ ΔليΎخرى إشك΃ قد ϭتبد Ώόص΃ من ϰلϭهي اأϭ د عدمϭمϭ Δاطا 
 لόمل المنظمΔ الركΎئز ΃حد إلϰ نتار΃ ϕن يطي فيمΎ انحϭΎل ϭعطيه، الممتم  في

Δفي الاطا ΔϬامϭا اافراد م΃ ϭهϭ ΃مبد Δالشرعي ϭ΃ Ύاة عطيه يصاطح مϭΎالما 
 . الΎϘنϭن ΃مΎم
 المشرϭعيΔ مبدأ تعريف -اϭا
 اأمر بΎدΉ في التنϭيه دϭن الضيϕ بمόنΎهΎ المشرϭعيΔ بمبد΃ التόريف يمكننΎ ا

ΎϬϔريόبت ΎهΎنόاا  بمϭصد إذ الϘي ΎϬدة بΎن ايϭنΎϘال ، ϱ΃  ϭاافراد مل خض Ύبم 
ΎϬفي Δالاطا ΔكمΎالح Δالمنظمϭ نϭ΅بكلاافراد  ه΅اء لش ΎϬزتϬم΃ اعدϭϘلط 

ΔنيϭنΎϘال ΔϘفي الماب ϙتط Δلϭهذا ، الدϭ نيόم يΎمين الحكϭالمحكϭ Εن تحΎاطا 
 . ϭالϔرعيΔ اأاΎايΔ تشريΎόته بممي  الΎϘنϭن

Ύعبر كم ΎϬعن ΎϬن االتزام ب΄نϭنΎϘلΎب  ϭالخضϭ مهΎكمين قبل من أحكΎالح 
ϭ1المحكϭمين

 من ϭ΃اافراد  مΎنΏ من اϭاء لطΎϘنϭن التΎم الخضϭ  بϭ ΎϬيϘصد 
ΏنΎم Δلϭالد. 
ϭهϭ Ύبر مόعنه ي  ϭكمين بخضΎمين الحϭالمحكϭ نϭنΎϘدة لطΎايϭ اأخير هذا 
ϭعطϭ مهΎحك΃  اعدهϭقϭ ϕϭاء دةار ا كل فϭكم دةار ا اΎالح ϭ΃ مϭ2المحك.  
Ύم΃ ΃مبد Δعيϭه المشرΎنόبم ϕصد الضيϘبه في Δعيϭالمشر Δالتي اإداريϭ نيόت : 

 ϭل خضΎاأعم ΕΎالتصرفϭ درةΎعن الص Δالاطا Δيذيϔاإدارة التن ΔمΎόم الΎلطنظ 
 .3قϭاعده مختطف في بΎلدϭلΔ الاΎئد الΎϘنϭني

اافراد  ΃ن الشرعيΔ مبد΃ من المϘصϭد ΃ن يظϬر الاΎبΔϘ التόريΕΎϔ خال ϭمن 
 ϭا المϭاانΔ فا الΎϘنϭن ايΎدة ΃مΎ اϭاء ، اإدارة ϭ ϭ΃الحكΎم ϭ΃المحكϭمين

Δل الحريόرد من تمϔال ϕϭف Δن اطاϭنΎϘا  الϭ ةϭاإدارة ق ϭ΃ Δالاطا ΎϬكطΎهيϭ 
ΎϬتΎم΅ااϭ Ύمϭ هر من تمتطكهΎمظ Ύا امتي Εز Δالاطا ΔمΎόعن من΄ى في ال 
ΔابΎم المحΎم΃ نϭنΎϘدة فا ، الΎدة إا ايΎن ايϭنΎϘال . 

                                                           

1
 .΍ ، ι 5لΎδبق ΍لήϤجع ، ΍لعΜم أب΍ ϮلήϜیم عΒد فϬد 

2
 ΩϮϤΤد مϤΤفظ مΎء ، حΎπϘل΍ ϱέ΍Ωإ΍ ، έ΍Ω ΔπϬϨل΍ Δبیήلع΍ ΓήهΎϘل΍ ، 1993 ، ι 12. 

3
 .΍ϭ ، 2005 ، ι 8لίϮΘیع ل΍ ήθϨϠلع΍ έ΍Ω ϡϮϠإέ΍Ωی΍ ،ΔلίΎϨϤعΕΎ في ΍لϮجیΰ ، بعϠي ΍لصغیή مϤΤد 
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ΕΎلاطاΎاء فϭا ΕنΎك Δيόالتشري ϭ΃ Δيذيϔالتن Δمل ب΄ن مطزمόت ΎϘفϭ نϭنΎϘلط ، 
ϙكذلϭ ΔلنابΎاأمرب Δلطاطا ΔئيΎضϘال . 
Ύبمϭ ن΃ Δالاطا Δيذيϔد التي التنϬع ΎϬإلي Δتطبي ΕΎمΎراافراد  حϬالاϭ ϰعط 

 ظرϭف تόترضΎϬ قد اتمΎهه ϭظΎئΎϬϔ تϘديم إاΎر ϭفي لطشΏό الΎόمΔ المصΎلح
ϕيόت ΎϬفتطم΄ عمط ϰل إلΎمόاات ΎϬتΎاطا Ώحا Ύل مϭخ ΎϬن لϭنΎϘال ϭ Ύتخرجلربم 
 مبد΃ ΃ن فنمد ، المنϔردة دتΎϬارا ϭفϕ التصرف إلϰ عΎديΔ الغير الظرϭف في

Δعيϭقد المشر ϕيصبح يضيϭ داϭمحد Ώباب ϙذل. 
ΎنيΎث-ΕΎرة النظريϘع لمبدأ المϭخض Δلϭن الدϭنΎϘϠل.  
 :التΎليΔ النظريΕΎ لطΎϘنϭن الدϭلΔ بخضϭ  نΎدΕ التي النظريΕΎ بين من إن

 رى΃ϭخ الذاتي التϘيد نظريΔ الϔرديΔ، الحϕϭϘ نظريϭ Δ الابيόي نظريΔالΎϘنϭن
Δمن نظريΎعي، التضΎاامتم Ύلكنن ΎلنϭΎن نظريتي تنϭنΎϘي الόالابي Δنظريϭ يدϘالت 
 .البΎقيΔ النظريΕΎ من البΎرز΃كثر يرهمΎلت΄ث ϭذلϙ الذاتي

-1 Δن نظريϭنΎϘن ترى :الطبيعي ال΃ Δاطا Δلϭيدة الدϘاعد مϭϘن بϭنΎϘي الόالابي 
 عطϰ قيد الابيόي الΎϘنϭن ϭقϭاعد الόدال΃ϭ Δن الدϭلϭ Δمϭد عن اΎبΔϘ قϭاعد ϭهي
 ، ϭبϭل ، تشرϭن ، ΃رااϭ النظريΔ هذه ΃صحϭ ΏΎمن بΎϬ، االتزام يمΏ الحكΎم

 لياϭ ΕلΔ الد دةارا ب΄ن يϭϘلϭن ϭالذين ليϭϔر، النظريΔ هذه عن مداف  ΃ϭخطص
ΔϘم في ماطΎيϘال ϱ΄هي بل تريده تصرف ب ΔόضΎة خϭϘل ΔرميΎخ ΎϬعن ϭتامϭ 
ΎϬهي عطيϭ اعدϭن قϭنΎϘي الόالابي Εبرزϭ كثر΃ هذه Δرنيين في النظريϘ17 ال ϭ 
18 ϰيه يد عطϘϔس  الϭايϭهذه تاطم لم مر Δد من النظريϘحيث الن ΕϬمϭ ΎϬل 

ΕداΎϘانت ΔصΎيه ارف من خϘϔرناي الϔال" ϱردΎك ύلبرΎم "ϱتبر الذόاعد يϭق 
 ΃ ϭ΃دبي قيد ممرد فϬي ، الدϭلΔ دةار ا عطϰ قΎنϭنيΎ قيدا تشكل ا الابيόي الΎϘنϭن
 ϭالدϭلΔ ، مόين مΎدϱمزاء  لΎϬ تϘرر إذا إا قΎنϭنيΔ تصبح ا الϭϘاعد أن ايΎاي

 . نϔاΎϬ عطϰالمزاء تϭض  فكيف به اافراد ϭتطزم المزاء تض  من هي
-2 Δييد نظريϘالتي :الذاتي التϭ دόهم من ت΃ ΕΎهي النظريϭ مϭϘت ϰس عطΎا΃ 
 إذا إا الϘيϭد من قيد أϱ تخض  ΃ن يمكن ا الدϭل΃ Δن في تتمثل مϭهريΔ فكرة
 تتمت  التي الايΎدة خΎصيΔ م  يتمΎشϰ اأمر ϭهذا الخΎصΔ دتΎϬار ا من نΎبΎό كΎن

 .الذاتي التϘييد يتحϭ ϕϘبΎلتΎلي يصنΎϬό من هي تϘيدهΎ التي الΎϘنϭن بΎϬ،فϭϘاعد
Ε΄نشϭ هذه Δفي النظري ΎنيΎلم΃ منϭ Ύادهϭر "ϙحنيطي" ΎهΎتبنϭ في Ύيه فرناϘϔال 

"ϱردΎك ύلبرΎرغم " م Ώهذه اقترا Δاق  من النظريϭإا ال ΎϬن΃ من تاطم لم 
 به انتϰϬ حيث لΎϬ المنتϘدين ΃عنف من ديمي ليϭن الϔرناي الϘϔيه ϭيόتبر اانتΎϘد،
 من ليس ΃ϭنه الخΎض  دةار ا من الخضϭ  كΎن إذا خضϭ  ا ΃نه إلϰ الϭϘل

 تحمل النظريΔ هذه ΃ϭن كΎذΏ الϘيد فϬذا دته،ار بΈ نϔاه شخص يϘيد ΃ن المناϘي
 .اااتبداد ايΎتΎϬ في
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ΎلثΎدر -ثΎمبدأ مص Δعيϭالمشر 

 التشري  في المشرϭعيΔ لمبد΃ المكتϭبΔ المصΎدر تتمثل: المكتϭبΔ المصΎدر -1
 ϭالΎϘنϭن الداتϭر ϭ ، ϱ΃درمΎته مراتبه΃ ϭشكΎله اختاف عطϰ الϭاا  بمόنΎه

  . ϭالتنظيم
 :   ϭ- la constitutionرتالدس– اأسΎسي التشريع -ا

 ϭحريΕΎ لحϕϭϘ الΎϘنϭني لطنظΎم الضمΎن΃ ΕΎكبر اااΎاي التشري  الداتϭر يόد
 التي الرئيايΔ الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد مممϭعΔ فϭϬالشΏό، اختيΎر حريΔ يحمي ϭ اافراد
 من ، فيΎϬ المختطΔϔ الاطاϭ ΕΎتنظم ، الحكϭمΔ شكل ϭتبين ، الدϭلϭ Δض  تحدد
 منΎϬ اافراد ϭمϭقف بينΎϬ الόاقΔ مدى بيΎن م  ، ϭااختصΎص التكϭين حيث
 . ϭامبΕΎ من عطيه ϭمϭ ΎحريΕΎ حϕϭϘ من لطϔرد مϭ ΎتϘرر
 مصΎدر من اأϭل المصدر الداتϭر في عطيΎϬ المنصϭص الϭϘاعد ϭتόتبر

Δهي ، الشرعيϭ ϰام΃ اعدϭϘال ΔنيϭنΎϘفي ال Δلϭإذ ، الد ΎϬن΃ منϭ حيث ΎϬهميت΃ 
 من اأخرى الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد تتϘيد ΃ن ϭيتϭمΏ ، في الدϭلΔ الϭϘانين قمΔ عطϰ ت΄تي
 في عداهΎ مΎ عطϰ تόطϭ التي ϭ بΎلϭϘاعد الداتϭريϭ ، Δالمضمϭن الشكل حيث
Δلϭي"إذ الدϔيض Δالشرعي ϰعط ΔراΎل ممϔيكϭ،ΕΎالاطا ΔيΎالحم ΔنيϭنΎϘال ΔبΎرقϭ 
 .1الشرعيΔ تاϭده ممتم  في الόمϭميΔ الاطاΕΎ عمل

Ώ- التشريع ϱدΎن* العϭنΎϘال* la loi: 
 تصدره بمΎ ماتϭيΎتΎϬ مختطف في الΎόمΔ اإدارة التزام المشرϭعيΔ مبد΃ ياتطزم
Δالاطا Δيόانين من التشريϭفي ق ΕاΎالتي المم ΎϬلϭخ ΎϬر لϭدتيه في. الداتΎم 
122-123  ΔصΎيد خϘتϭ انين بمختطف اإدارةϭϘيشترا ال ΔϘبΎما ϙانين تطϭϘال 

 بين نميز بحيث ، الϭϘانين داتϭريΔ عطϰ الرقΎبϭ ΔظيΔϔ الممطس ϭيمΎرس لطداتϭر
 كبير ΃هميΔ ذاΕ بمϭاضي  تتόطϕ فΎأϭلϰ ، الΎόديϭ ΔالϭϘانين الόضϭيΔ الϭϘانين

 الممΎاϭ Εكذا ، الايΎاي الحكم ϭنظΎم الدϭلΔ داخل الاطاΕΎ بتنظيم متόطΔϘ فϬي
 المتόطϭΔϘانين Ϙال بϘيΔ عن تتميز فكطϭ ...ΎϬاأمن ϭالمΎليΔ كΎإعام اأخر

ΕاΎلممΎدة في حصرا المحددة بΎر من 122 المϭالدات Ύيطي بم: 
- ΔدقΎلطمص ϰانين عطϭϘال Δيϭضόيشترا ال Εيϭالتص ΎϬعطي Δب΄غطبي Εاϭاأص ¾ 

 . الϭاني الشόبي لطممطس الماطϭ ΔϘاأغطبيΔ اأمΔ ممطس ΃عضΎء
- Ώϭمϭ الممطس إبداء ϱرϭل الصريح رايه الداتϭح ΎϬتϘبΎر ماϭد لطداتόب 

 إيدا  اأمر ياتطزم ا الϭϘانين بΎقي بينمΎ". الممϭϬريΔ رئيس ارف من إخاΎره
 من كا تخϭل الداتϭر من 166 المΎدة كΎنϭ Εإن بش΄نΎϬ رايΎ الداتϭرϱ الممطس
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 حϕ اأمΔ ممطس ϭرئيس الϭاني الشόبي الممطس ϭرئيس الممϭϬريΔ رئيس
  .1ذلϙ حϭل الداتϭرϱ الممطس إخاΎر
 رئيس عطيΎϬ يصΎدϕ التي ϭالمΎόهداΕ ااتΎϔقي΃ ΕΎن هنΎ بΎلذكر ϭالمدير

ΔريϭϬد الممόب ΔϘافϭن غرفتي مΎتبر البرلمόم من مزءا تΎني النظϭنΎϘال Δلϭم  لطد 
Ύهϭام ϰانين عطϭϘال ΎϬتخض  لكن ΔبΎلطرق Δريϭالدات Ύيض΃ . 

 :la réglementation -التنظيϡ – الائحي الϔرعي التشريع -ج
 مختطف في الΎόمΔ اإدارة تصدرهΎ التي التنظيميΔ اإداريΔ الϘراراΕ كل إن

 التشريΕΎό إاΎر في تدخل عΎمΔ قΎنϭنيΔ بمراكز ϭالمتόطϭ ΔϘاأϭضΎ  الظرϭف
Δرعيϔال ، ϭهϭ صΎصيل اختص΃ Δلطاطا Δيذيϔله التنϭخ ΎϬر لϭالدات ΎϬمنحϭ اإذن 
 ا ،فϬي الΎόديΔ الϭϘانين مثل مثطΎϬ ممردة عΎمΔ قΎنϭنيΔ قϭاعد ϭان بΈصدار
 مϱ΃ ΔϬ الόضϱϭ المόيΎر حيث من إا عنΎϬ المϭضϭعيΔ النΎحيΔ من تختطف

Ύد إصدارهϘعن تصدر ف : 
 125 مΎدته في ينص إذ الداتϭر من صريح بنص ϭهذا : الجمϭϬريΔ رئيس-

 غير الماΎئل في التنظيميΔ الاطاΔ الممϭϬريΔ رئيس يمΎرس"اأϭلϰ الϘϔرة
Δن المخصصϭنΎϘلط Δالرئيس فاطا Δόااϭ ΔطϘماتϭ Εحدد ΔϘباري Δاطبي ، Ύمم 

 -΃اΎاΎ– المحدد الΎϘنϭن ممΎل بΎاتثنΎء ϭالش΅ϭن الميΎدين كΎفΔ ياΎل ممΎلΎϬ يمόل
Ώمϭدتين بمΎ122 الم ϭ 123 ر منϭ2الدات

  ، Ύصدار يختص كمΈالمراايم ب 
 ΔايΎالرئ(décrets présidentiels) ΎϘرة ابϘϔدة من 6 لطΎمنه  77 الم. 

 من ϭيϭقόه يصدره مΎ في التنظيميΔ الاطاΔ إاΎر في يمΎرس : اأϭل الϭزير-
 مΎ فϭϬ . حكϭمته عمل ΃مل من - exécutifsdécrets -تنϔيذيΔ مراايم
ΕرΎش΃ دة إليهΎرة 85 المϘر من 2  فϭتنص التي الدات ϰن عط΃:"رϬيا ϰيذ عطϔتن 
 الϭϘانين تنϔيذ مϬمΔ هϭ الداتϭر ب΃ ΎϬنΎاه التي فΎلمϬمΔ لذا " ϭالتنظيمΕΎ الϭϘانين
 ": 3 فϘرة المΎدة نϔس حا΃ Ώنه ،كمΎ البرلمΎن التشريόيΔ الاطاΔ عن الصΎدرة

 ."ذلϙ عطϰ الممϭϬريΔ رئيس مϭافΔϘ بόد ، التنϔيذيΔ المراايم يϭق 
 : المكتϭبΔ غير المصΎدر -2

 ϭالمبΎدىء الόرف في ممثطΔ المكتϭبΔ غير المشرϭعيΔ مبد΃ مصΎدر ΃برز لόل
ΔمΎόن الϭنΎϘلط . 

 : العرف- ا
 : هم΃ ΎاΎايين ركنين عطϰ اإدارϱ الόرف يϭϘم

 بصϭرة مόين عمل ϭ تصرف عطϰ الΎόمΔ اإدارة اعتيΎد في متمثا)المΎدϱ الركن
 .ماردة
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Ύم΃ الركن ϱϭنόالم ϭϬف ΎدهΎϘاعت ΔلزاميΎب ϙل تطΎاء اأعمϭا ΔلنابΎلإدارة ب ϭ΃ 
 .اافراد
 لتشريΕΎό مخΎلϔته عدم اإدارϱ الόرف في تتϭفر ΃ن يمΏ التي الشرϭا بين ϭمن

ΎنΎضم ΃اعد في التدرج لمبدϭϘال ΔنيϭنΎϘئدة الΎفي الا Δلϭالد ، Ύالتشري  ياتاي  كم 
 . اإداريΔ ااعراف إلغΎء ϭ΃ تόديل ب΄نϭاعه

Ώ- دئΎالمب ΔمΎن العϭنΎϘϠل : 
 التي ΃صا مكتϭبΔ غير المبΎدΉ مممϭعΔ ، لطΎϘنϭن الΎόمΔ بΎلمبΎدΉ يϘصد"

ΎϬϔاكتش Ύبرزه΃ϭ ءΎضϘال ϱممطس اإدار Δلϭرناي الدϔمه خال من الΎحك΃ 
ϭمن ،قراراتهϭ هم΃ ΉدΎالمب ΔمΎόن الϭنΎϘتمد التي لط Ύم في مصدرهΎحك΃ ءΎضϘال 

ϱرة يمكن اإدارΎاإش ϰإل ΉدΎالمب ΔمΎόال ΔنيϭنΎϘال ΔليΎالت : 
΃مبد ΔلΎϔك ϕح  Ύالدف ، ΃اة مبدϭΎته بمختطف الماΎϘتابي ، ΃مبدϭ Δبمختطف الحري 

 اإداريΔ الϘراراΕ رمόيΔ عدم ϭمبدϭ ، ΃اإنصΎف الόدل ϭمبد΃ ΃يضΎ تابيΎϘته
΃مبدϭ Δااتمراري  ϕالمرافΔمΎόال ΃مبدϭ ر تكييفϭتϭ ϕالمراف ΔمΎόال ، Ύغيرهϭ من 

ΉدΎالمب ΔمΎόالتي ال ϱتار ϰرة اإدا عط ΔمΎόمختطف في ال ΎϬانبϭ1م.  
Ύرابع- ΕΎنΎع ضمϭخض Δلϭن الدϭنΎϘϠل: 
 لطاطاΔ الόمطيΔ الممΎراΔ هي قΎنϭنيΔ دϭلΔ لϘيΎم اأاΎايΔ الضمΎنΕΎ بين من إن

 الدϭلΔ خضϭ  مبد΃ بتابيϕ تامح قΎنϭنيΔ ضمΎنΕΎ تكريس عن ΃اϔرϭ ΕالداΎتير
 .لطΎϘنϭن

 :الدستϭر ϭجϭد -1
 قΎنϭن فΎلداتϭر . الΎϘنϭن دϭلΔ لϘيΎم اأاΎايΔ الضمΎنΔ الداتϭر ϭمϭد يشكل

 الΎόمϭ،Δتϭزي  الاطاϭ ΕΎتشكيل ، الدϭلΔ في الحكم نظΎم يبين الذϭ، ϱهϭ الϭϘانين
ΕΎصΎااختص ΎϬبين Δيϔكيϭ، ΎϬراتΎمم ، Ύيبين كم ϕϭϘئل اافراد حΎاϭالϭ 

Δالازم ΎϬنΎلضم ΎϬنتΎصيϭ. 
 كل ϭاختصΎص حدϭد يبين حيث ، الدϭلΔ لاطاΕΎ قΎنϭنيΎ قيدا إذا يشكل فΎلداتϭر

Δإا تاتاي  ا اطاϭ،ΎزهϭΎقد تكن تم ΕϔلΎم خΎحك΃ رϭالدات ΕدϘفϭ الاند 
 .لتصرفΎϬ الشرعي
 من مΎعداهΎ عطϭ ϰيامϭ ، الΎϘنϭني النظΎم هرم قمΔ في تϘ  الداتϭر ΃ϭحكΎم
 .قΎنϭنيΔ قϭاعد

 :السϠطΕΎ بين الϔصل -2
ΏحΎهذه ص Δالنظري ϭيه هϘϔال "ϭنتياكيϭبه في "مΎح" كتϭانين رϭϘن يرى " ال΃ 
Δالاطا Δόذا ماتبدة بابيϬلϭ Ώيم ϰكل عط Δاعد احترام اطاϭϘالتي ال ΎϬόضϭ ΎϬل 
 اطاΔ صاحيΕΎ كل عطϰ تόتمد ا اختصΎصΎتΎϬ بمϭمبΎϬ تمΎرس لكي الداتϭر
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 مΎϬز لΎϬ الاطاΔ فΈن الشكطيΔ النΎحيΔ من ΃مΎ ، المϭضϭعيΔ النΎحيΔ من هذا ΃خرى
 ΃نه عطϭ ϰيϘتضي الاطاΔ، تϭقف الاطا΃ Δن "مϭنتياكيϭ" امΎه مϭ Ύهذا مόين
 الحري΃ " Δن ϭيرى ، ااخرى عن ماتϘطϭ Δاحدة فكل ϭاحدة يد في الاطاΔ تمم 

ΔايΎن يمكن ا الاي΃ امدϭظل في إا تت ΕΎمϭالحك Δتدلόغير ، الم ΎϬن΃ مدϭات 
Ύإذ ، دائم ΎϬن΃ ا ϕϘءة عدم عند إا تتحΎل إاΎمόاات Δلكن ، الاطاϭ Δالتمرب 

Δاأبدي Εثبت΃ ن΃ ن كلΎيتمت  إنا Δن بد ا باطا΃ يايء ΎϬلΎمόاات ϰن إل΃ يمد 
 يمكن ا ϭلكي . حدϭد إلϰ حΎمΔ في ذاتΎϬ حد في فΎلϔضيطΔ ، تϭقϔه التي الحدϭد
 الاطا΃ Δن ΃اΎس عطϰ قΎئمΎ النظΎم يكϭن ΃ن يتϭمΏ فΈنه الاطاΔ ااتόمΎل إاΎءة
 .1الاطاΔ تحد
 :الΎϘنϭن سيΎدة - 3

 بذلϙ ،فϬي بΎلΎϘنϭن ϭالتنظيمΕΎ الطϭائح إصدار في مطتزمΔ التنϔيذيΔ الاطاΔ بمόنΎه
 . ϭتصرفΎت΃ ΎϬعمΎلΎϬ ممي  في به مطتزمϭ Δ لطΎϘنϭن تخض 

 : الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد تدرج - 4
 في الΎϘنϭن ΃ن ϱ΃ اأاϔل إلϰ اأعطϰ من الϭϘة حيث من مندرمΔ الΎϘنϭنيΔ الϭϘاعد
Δلϭالد  ϭضϭر قمته هرمي شكل في مϭانين ثم الداتϭϘال ΔديΎόائح ثم الϭالط 

Δالتنظيمي. 
5 -ΔبΎالرق ΔئيΎضϘال : 

ΔبΎالرق ΔئيΎضϘال Δايطϭ ΔيΎلحم ϕϭϘح ΕΎحريϭ اافراد  فيطم΄ ،اافرادϰء إلΎضϘال 
Ύاف حينمόفي اإدارة تت ΎϬاطات ϕتطحϭ م اضرارϬقϭϘم بحϬتΎحريϭ2

  ،ΔبΎلرقΎف 
Δيόالتشري Δاأغطبي ΔنيΎالبرلم "ΔاΎاي " Δاإداريϭ لόرد تمϔال Εتح Δاإدارة رحم 

 يخΎلف لمن مϭامΔϬ الϘضΎئيΔ الرقΎبϭ ΔتبϰϘ حيΎديΔ غير ΃حيΎنϭ Ύارف حكم فϬي
 تتόاف فϘد الدϭلΔ في الاطاΕΎ كل عن ϭحيΎديΎ ماتϘا يكϭن ΃ن فيمΏ الΎϘنϭن
Δالاطا Δيόالتشري ϭ΃ Δيذيϔصدار التنΈانين بϭا ق ΎϬبطϘي Ώόالش ϰϘفتب ΔبΎالرق 

ΔئيΎضϘال ϰام΃ ΎϬمΎب΄حك ϕϘتحϭ دلόتكرس الϭ Δلϭن دϭنΎϘال ϰإن حتϭ نΎك 
 .مزدϭمΎ الϘضΎء

 : العΎمϭ ΔالحريΕΎ بΎلحϕϭϘ ااعتراف -6
Ώن يم΃ نϭيك ϙΎصريح اعتراف هن ΕΎبحري ϕϭϘحϭ اافراد ΎϬدياϘتϭ ، فيϭ 

ΔϘيϘدف إن الحϬمن الرئياي ال  Ύإخض Δلϭن الدϭنΎϘلط ϭت΄مين ه ϙتط ϕϭϘالح 
ΕΎالحريϭ اف ضدόت ΕΎالاطا ΔمΎόال ،ϙلذلϭ نهΈترض فϔفي ي Δلϭن دϭنΎϘال 

 اافراد . ϭحريΕΎ حϕϭϘ ضمΎن
 .ϭالحريΕΎ الحϕϭϘ هذه كΎϔلΔ عطϰ تنص لطدϭل الحديثΔ الداΎتير ΃غطΏ فنمد
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 الحديثΔ الدϭل تόد لم ، الدϭلΔ اطاΔ عطϰ قيدا تشكل التي ϭالحريΕΎ الحϕϭϘ هذه
 تϭϘم ،ϭإنمΎ الطيبيرالي المذه΃ ΏصحΏΎ ينΎدϱ كΎن كمΎ اتمΎهΎϬ اطبيΎ مϭقΎϔ تϘف
 مطزمΔ الحديثΔ فΎلدϭل . ممΎراتϭ ΎϬضمΎن لكΎϔلتΎϬ اايمΎبي بΎلتدخل الدϭل هذه

 بΎام يόرف مϭ ΎخΎصΔ المديدة ϭالحريΕΎ الحϭ ϕϭϘتنميΔ كΎϔلΔ عطϰ بΎلόمل
ϕϭϘالح ΔعيΎاامتم ΔديΎااقتصϭ. 

7 -ΔبΎالرق Δالشعبي: 
 يϘصد ϭلكن البرلمΎن ماتϭى عطϰ المنتخبين اريϕ عن ϱ΃ الضيϕ بمόنΎهϭ Ύليس
ΎϬب ϰنόاا  المϭال ΏόلشΎر له فϭام دΎاي حΎا΃ϭ ر فيΎإمب Δلϭالد  ϭلطخض 

 الممΎعΕΎ عطيه يصاطح مϭ΃ Ύ ااحزاϭ΃ Ώ الممόيΕΎ اريϕ في ϭاحترامه لطΎϘنϭن
ΔغاΎإلخ.… الض 

8-ΔرضΎالمع ΔسيΎالسي: 
ϰس عطΎا΃ Δدديόالت Δد تامح الحزبيϭمϭب ΔرضΎόم Δمنظم Δلطاطا ΔكمΎالح 

 الاطا΃ Δخذ محϭΎلϭ ΔبΎلتΎلي عيϭبϭ ΎϬكشف الحΎكمΔ الاطاΔ انتΎϘد عطϭ ϰتόمل
Ώمϭن بمϭنΎϘعن الϭ ϕاري ΕΎبΎاانتخ. 

في حمΎيΔ حϕϭϘ  لΎϘϠضي اادارϱالغير متϭفرة الضمΎنΕΎ المطΏϠ الثΎني: 
 اافراد
 دϭلΔ بنΎء ΃مل من قϭانين من المزائرϱ المشر  مندهΎ التي التراΎنΔ رغم

 مϭض  في النزا  ب΄اراف الΎϘنϭنيΔ المراكز بمόل ذلϙ الحϭ ϭ ϕ الΎϘنϭن
ϱϭΎء متاΎثن΃ Δضي عمطيΎϘالت ΕΎϬء لدى مΎضϘا المختص ال΃ ϭ ϭء هΎضϘال 
ϱاإدار ΎنϬر يبرز فϭي الدϘيϘء الحΎضϘلط ϱفير اإدارϭفي ت ΔيΎالحم ΔنيϭنΎϘال 
ϕϭϘلح ϭ ΕΎفي اأفراد حري ΔϬامϭاإدارة شبح م ΔمΎόر الΎعتبΎب ΔحبΎص ΎϬن΃ 
Δاطا ϭ دةΎاي ϭ ΔيΎالغ ΎϬكط ΔيΎم حمΎني النظϭنΎϘال ϕϭϘلح ϭ ΕΎاأفراد حري ϭ 

 تόد التي الΎϔعطϭ Δ الذكر الاΎبΔϘ الضمΎنΕΎ من كتطΔ ترصيص من لكن بΎلرغم
Ύحصن Ύحصين ΔيΎالحم ΎϬاء لϭن اΎك ΕΎنΎضم Δريϭدات ϭ΃ ΔنيϭنΎغير ق ΎϬن΃ لم 
 مركز في لكϭنΎϬ ذالϭ ϙ الΎϘنϭن قبضΔ تحϭ ΕتمόطΎϬ اإدارة عطϰ قبضتΎϬ تحكم
 ΃ ϭهداف بتحϘيϕ المرتباϭ Δ الΎόمϭ ΔالاطاΔ الايΎدة مظΎهر من لΎϬ لمΎ متميز

 ممي  في لطدϭلΔ اإداريΔ في الϭظيΔϔ محصϭر فناϕΎ الΎόمΔ المصطحϭ ΔظΎئف
 اير ΃ثنΎء اأفراد اϭاء م  خصمΎ فيΎϬ تكϭن التي اإداريΔ الدعϭة مراحل
في  نتنϭΎلفرعين  إلϰ هذاماطبنΎ في انتارϕ لذا ΃ ϭحكΎمΎϬ تنϔيذ ϭ΃ الدعϭى
 نتنϭΎل الثΎنيϭالϔر  الثΎني  فيΎϬ اإثبΕΎ حتϭ ϰ تحريكΎϬ منذ الدعϭة اير اأϭل
 اأحكΎم . تنϔيذ فيه
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 الϔرع ااϭل : اثنΎء سير الدعϭى
 .تحريϙ دعϭىاϭا:
 الϘضΎء ΃مΎم ااختصΎم ΃اراف بين نزا  ϱ΃ نشΏϭ في عطيه المتΎόرف من إن

Ώكل المختص لاط ΎمϬه منϘصل حϔفي اأخير هذا لي ΔزعΎدل بشكل المنΎإذ ع 
 اإداريΔ الϘضΎئيΔ الدعϭى رف  ϭ تحريϙ لبدايϭ΃" Δل خاϭة اإمراء هذا يمثل
1اإداريΔ الΎϘنϭنيΔ لطاطاΕΎ زاΕ اامتيΎ تظϬر حيث

 متميز ارف يظϬر حيث  
 اΎئر ϭ اأفراد في مϭام΃ ΔϬعط΃ ϭ ϰامϰ بΎمتيΎزاΕ الΎϘنϭني مركزه في

 عطϰ اأحيΎن بΎلطمϭء ممي  في قΎنϭنΎ مطزمΔ غير تكϭن إذ الΎόديين اأشخΎص
فΎإدارة  . الΎόديين اأفراد من حΎϬϘ عطϰ الحصϭل ϭ نϔاΎϬ عن لطدفΎ  الϘضΎء
ΔمΎόز الϭهر تحΎمظ ϭ ΕزاΎا في امتيΎمم Δϔظيϭل Δمثل اإداري Δذ اطاΎاتخ 

ΕراراϘال Δاإداري Έب ΎϬردة رادتϔالمن ϭ كذا Δيذ اطاϔالتن ϱالمبر ΎϬراراتϘاء ، لϭا 
 . مϭامϬتϬم في به ϭ تاΎلΏ تدعيه الذϱ الحϭ΃ ϕ بΎأمر

Ύم΃ مϭاإدارة خص ΔمΎόال ΔرنΎϘم ΎϬن بϭرϬر يظϬف بمظόم فا ضϬيمكن ΎϬلبتΎما 
 إلϰ ااحتكΎم ϭ االتمΎء عطيϬم يمΏ بل منΎϬ حϬϘم يϘتصϭا ΃ن لϬم ليس ϭ بحϭϘقϬم

ΎϬόالصطح م ϕفϭ ΎϬاϭشر ϭ΃ ءϭالطم ϰإل Δء اطاΎضϘعن ال ϕرف  اري ϭ ϙتحري 
 الدفϭ΃  Ύ حϬϘم اقتضΎء الΎόديϭن اأشخΎص عمد فطϭ الϘضΎئيΔ اإداريΔ الدعϭى
 منΎئيϭ .Δ مدني΃ ΔخاΎء عنه يرتΏ فϬذا الϘضΎء ϭ΃ إلϰ التصΎلح الطمϭء دϭنمΎ عنϬم
ΎنيΎث- ΕΎى في اإثبϭالدع Δاإداري 
 كΎفΔ تϘديم النزا  ΃اراف من تتاطΏ اإداريΔ الدعϭى في اإثبΕΎ مرحطΔ إن

 ، قΎنϭنΎ المϘررة ϭ المتΎحΔ الارϭ ϕ الابل بكل حϭ ϕمه اقتضΎء ϭاأدلΔ الϘرائن
 ϭ الاطاΎن ϭ الاطاΔ عبΎءة المرحطΔ هΎذه في مديد من اإدارة تطبس ΃ن غير
 هذه في الΎόديϭن اأشخΎص خصϭمΎϬ من تميز ΃امϭ ϰ قϭة مركز في تظϬر

Δء ، المرحطΏόف ΕΎاإثب  Ϙم يϬم فا يمكن عطيϬل ϱ΄ل من شكل بΎء اأشكΎاإدع 
 أابΏΎ صدرΕ اأصل أنΎϬ في الΎόمΔ اإدارة قرارا΃ ϭ ΕعمΎل شرعيΔ بόدم

Δتتمت  صحيح ΔرينϘب Δالاام ϭ Δالصح ϭ Δالشرعي ϭ ل منϭϘي 
2اإداريΔ الدعϭى في اإثبΕΎ ارϕ بكل ذلϙ يثΏ " الόكس

 لϬم يمكن ا إذ ، 
ΕΎإثب Δمدى شرعي ΎϬدرة قراراتΎالص ΎϬعن ΎϬرادتΈردة بϔالمن ϭ Δد في المطزمϭحد 

ΎϬتΎصΎاختص ϙذال ϭ دهمόم لبϬطϬم " ΕΎيϔبخط ϭ ارار΃ ϭ ϕئΎϘل حΎاأعم Δاإداري 
ϭ ϙذل ΏΎأاب ϭ املϭع Δإداري ϭ Δتنظيمي ϭ ΔنيϭنΎ3كثيرة ق

 . 
 
 

                                                           

1
 - έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ بقΎδل΍ ، ءΰΠل΍ نيΎΜل΍ ، ι 242 . 

2
 - ΔϤعیρ فήΠل΍ ، ΔبΎقέ ءΎπϘل΍ ϰϠع ϝΎϤأع Γέ΍Ωإ΍ ΔمΎلع΍ ، ΓήهΎϘل΍ ، ΔΒΘϜم ΓήهΎϘل΍ ΔΜدیΤل΍ ، 1970 ،  ι96 . 

3
 - έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ بقΎδل΍ ، Ν 2 ، ι 243 . 
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 اأحكϡΎ تنϔيذ الϔرع الثΎني: أثنΎء
 :اإداريΔ المنΎزعΔ أطراف ضد الصΎدرة اأحكϡΎ طبيعΔ -اϭا
 الϘضΎئيΔ الدعϭى في الϔصل ϭ بΎلنظر المختص اإدارϱ الΎϘضي اطاΕΎ لόل

 الΎόديين اأفراد بόكس الΎόمΔ اإدارة مϭامΔϬ في ΃ضόف ΃ ϭضيϕ اإداريΔ تبدϭا
 ϭϬا ف ϙيمط ΕΎفحص إا اطا Δعيϭالمشر ϭ ايرϔالت ϭ ءΎاإلغ ϭ يضϭόنظرا الت 

 ϭ ااختصΎص ϭ التخصص مبدϭ ΃ الاطاΕΎ بين مبد΃ الϔصل ΃همΎϬ ايΎايΔ لϘيϭد
 اإداريΔ اأعمΎل ϭ الش΅ϭن في يتدخل ΃ن الϘضΎء المختص يمطϙ فا الόمل تϘايم

Δاااϭديل بόالت ϭ΃ زةΎاإم ϭ΃ ل الرفضϭالحط ϭ΃ ϭ΃ ميهϭامر تϭاهي اأϭالن 
ΕΎلطاطا Δاإداري 

1
 ، Ύبينم ϙيمط ΕΎا  اطاϭ΃ في ΔϬبΎمم 

 يبرز هنΎ من ϭ اإداريΔ الدعϭى في الΎόمΔ رة اإدا م  المتخΎصمين اأفراد
 الΎϘضي عن النزا  ΃اراف ضد الصΎدرة اأحكΎم ابيΔό حتϰ في ااختاف
ϱحكم فكل اإدار ϭ΃ ن اندϭبا ا يكΎيذ قϔن إذا إا لطتنΎرا كϭϬمم ΔلصيغΎب 
:ΔليΎالت  

ΔريϭϬالمم Δالمزائري ΔراايϘالديم Δبيόام - الشΎب Ώόالش ϱالمزائر 
ϭ يϬينت ΔلصيغΎب ΔليΎد التόرة بΎعب ϭ ءاΎبن ϰعط Ύم ϰعطϭ دمϘان ممي  تϭع΃ يذϔالتن 

 الخ ... الحكم هذا تنϔيذ
ϭ ϰعط Ώاϭميين النϭمόال ϭ كاءϭ Δلϭكم لدى الدΎعدة مديد المحΎالما Δالازم 

ϭ يذهϔلتن ϰممي  عط Εاϭق ϭ اΎضب ΕاϭϘال Δميϭمόديم الϘعدة تΎالما Δالازم 
 ϭق  عطيه بنΎءا ϭ قΎنϭنيΔ بصΔϔ ذالϙ إليϬم اطΏ إذا عند ااقتضΎء بΎلϭϘة لتنϔيذه
 .. الحكم هذا
ϭ في ΎيΎضϘال Δن اإداريϭتك Δالصيغ Δيذيϔالتن ϰمه عطϭليا الΎلت : 
" ΔريϭϬا الممϭتدع ϭ زير ت΄مرϭ ... ϭ΃ ملΎع ΔلΎمόال Ύعندم ϕطόى اأمر يتϭبدع 

ΔعΎتخص المم Δالمحطي Ύيخصه فيم ϭ اϭتدع ϭ ان ت΄مرϭع΃ يذϔالتن Ώϭم الماطϬإلي 
ϙذال Ύفيم ϕطόيت ΕمراءاΈن بϭنΎϘم الΎόصيين اأاراف قبل الϭن الخص΃ اϭمϭϘي 
2الϘرار هذا بتنϔيذ

 276. 
 اإداريΔ الدعϭة في الصΎدر الحكم في التنϔيذيتين الصيغتين بين ϭاضح فΎاختاف

ΔϬمϭاء المϭلإدارة ا ΔمΎόى في كارف الϭالدع ϭ΃ صΎديين اأشخΎόم الϭخص 
 . اإداريΔ الدعϭى الΎόم΃ϭ Δاراف اإدارة
 يتم التي الشرϭا نϔس ضمن فيه الحكم يتم اإداريΔ الدعϭى في اإدارϱ فΎلحكم

 نϔس ϭتتضمن عΎديΔ مطاΔ في تصدر فϬي ، الΎόديΔ اأحكΎم في بΎϬ الϔصل
ΕΎنΎالبي ΔصΎم في  الخΎاأحك Δن من ،3المدنيΎاراف بي΃ ىϭمطخص الدعϭ  ئΎقϭال 

                                                           

1
 - André delaubadere , op , cit , 25 , pp 76 

2
   .  ΍ 601 ϕ . · .)΍ ϡ08/09 ،  2008لΓΩΎϤ من أ ΍لΓήϘϔ في ΍لصیغΔ نص - 

3
 في عϠی΍ ΎϬلϨص΍ ιϮلΎπϘئیΔ بΎأح΍ ϡΎϜلΘϤع΍ ΔϘϠلπΘϘϤیΕΎ تطΒق : یϠي مΎ عϕ.·.ϡ.· ϰϠ من ΍ 888لΓΩΎϤ نصت فϘد  - 
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 Ύدفϭ الخصم Ώتابيϭ ϱ΃ نΎبي ΔنيϭنΎϘاعد الϭϘال ΔϘالماب ϰق   النزا  عطϭيϭ 
1الضبا΃ϭمين  المϘرر ϭالماتشΎر الرئيس قبل من الحكم ΃صل

 الحكم ϭتبطيغ ،  
 تبطيغ يمϭز ΃نه غير ϭنϘϔته المόني اطΏ عطϰ بنΎءا قضΎئي محضر اريϕ عن

2اإداريΔ المحكمΔ ضبا ΃مΎنΔ قبل من لأاراف تطΎϘئيΎ اإداريΔ المϭاد في الحكم
 . 

Ύكم Ώيم Ύكم Ύهنϭن ΎϘبΎن ا΃ نϭر الحكم يكϭϬمم ΔلصيغΎب Δيذيϔن كي التنϭبا يكΎق 
 المدنيΔ اإمراءاΕ قΎنϭن من ϭ 601 600 المΎدتين إليه ΃شΎرΕ مϭ Ύهذا لطتنϔيذ،

Δاإداريϭ . 
ΎنيΎيذ -ثϔتن ΕراراϘال ΔئيΎضϘال: 
 اامتيΎزاΕ من بممطΔ اإداريΔ الدعϭى ΃اراف اإداريΔ الاطاΕΎ تتمت  إذ

ΎرهΎعتبΎب ΕΎنΎالضمϭ ΕΎاطا ΔمΎرس عΎهر تمΎمظ Δالاطا ΔمΎόدف الϬتاتϭ 
ϕيϘتح Δالمصطح ΔمΎόال ϕΎفي نا Δϔظيϭال Δلطد اإداري Δلϭ هذه تصبح بحيث 

ΕΎالاطا Δقف في اإداريϭمركز مϭ ϰام΃ نيϭنΎا قϭ ϱϭΎمركز م  متا 
 اأحكΎم تنϔيذ عمطيΔ مرحطΔ في اإداريΔ الدعϭى ΃اراف الΎόديين اأشخΎص
ΔئيΎضϘال ΔئيΎϬى هذه في النϭالدع 

2. 
 ϭالΎϘنϭنيΔ الداتϭريΔ المبΎدϭ ϭ ΉالضمΎنΕΎ اأاس من مممϭعΔ هن΃ ϙΎن رغم

΃كمبد Δاإمرائيϭ صلϔبين ال ΕΎال الاطاϘااتϭ Δالاطا Δعن اإداري ΔئيΎضϘال 
 ا هذا ΃ن إا ϭحمΎيتΎϬ الΎόمΔ بΎأمϭال المتόطϕ النظΎم الΎϘنϭني ϭمبΎدϭ Ήقϭاعد
 الاطاΕΎ إلϰ التόطيمϭ΃ ϭ΃ ΕΎ النϭاهي اأϭامر تϭميه من الϘضΎئيΔ  الاطاΕΎ يمن 

Δم اإداريϭالمحك ΎϬى في عطيϭالدع Δكذا اإداريϭ ΔنيΎااتخدام عدم إمك ϕار 
 ΃حكΎم عطيΎϬ في المحكϭم اإداريΔ الاطاΕΎ عطϭ ϰالόيني ϭالمبΎشر المبرϱ التنϔيذ

ΔئيΎقض ΔئيΎϬئزة نΎحϭ ةϭϘم الشيء لϭبه المحك . 
 النΎϬئيΔ اأحكΎم تنϔيذ في المختصΔ اإداريΔ الاطاΕΎ التزام ΃اΎس ΃ن نمد فϬكذا

 هذه بΎϬ تتمت  التي به المϘتضϰ الشيء حميΔ قϭة هϭ في مϭامϬتϭ ΎϬالصΎدرة
 الصΎدرة الϘضΎئيΔ لأحكΎم اإداريΔ الاطاΕΎ عدم تنϔيذ ϭ΃ إهمΎل ΃ϭن ، اأحكΎم
Ύا ضده Ώفي يرت ΎϬتϬامϭإا م Δليϭ΅الما Εمزاءا Δاإداري ϰس عطΎا΃ Δنظري 

 الΎόم لطمϭظف المدنيΔ الشخصيΔ الما΅ϭليϭ΃ Δ الخا΄ ΃اΎس عطϰ ليس ϭ المخΎار
ϱذ لم الذϔئي الحكم ينΎضϘخا΄ ال ، ϙكذلϭ مد اϭئل تΎاϭ Δمبري Δيذيϔشرة تنΎمبϭ 

Δعينيϭ يمكن ΎϬلΎمόضد اات ΕΎالاطا Δاإداري ΎرهΎإمب ϰيذ عطϔم تنΎاأحك 
ΔئيΎضϘال ΔئيΎϬدرة النΎالص Ύضده . 

                                                                                                                                                                                     

Ω΍ϮϤل΍ 270 ϰمن 298 ·ل ΍άه ϥϮنΎϘل΍ ϡΎكم أمΎΤϤل΍ Δیέ΍Ωإ΍ . 
1
 - ήψأن Ω΍ϮϤل΍  276،277،278  ، من ϕ. · .ϡ · .  

2
 - ήψأن Ω΍ϮϤل΍ 894 ϭ 895 من ϕ . · .ϡ · . 

2
 - έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ بقΎδل΍ ، Ν 2 ، ι 246 . 
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 الاطاΕΎ ضد اإداريΔ الدعϭى في الصΎدرة الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ يمكن فا
Δشرا اإداريΎذ مبϔتن Ύمبريϭ Ύعينيϭ Δاااϭب Εاإاتاء الحمز إمراءاϭ إعانϭ 
 هي لطدϭلΔ الΎόمΔ اإدارة ΃مϭال أن ΃مϭالΎϬ التصرف في ϭ ϭ΃الرهن اإفاس
 ΃همϭ ΎϬالϘضΎئيϭ ΔالΎϘنϭنيΔ الحمΎيΔ اإداريϭ ΔاΎئل من بΎلόديد تتمت  عΎم΃ Δمϭال
 إفاس إعان رهنϭ΃ ϭ΃ ΎϬ حمزهϭ΃ Ύ الΎόمΔ اأمϭال في التصرف إمكΎنيΔ عدم
 في التصرف يمϭز ا حيΎزتϭ΃ ΎϬ اإداريΔ الΎόمϭ ΔالاطاΕΎ الم΅ااΕΎ هذه

1بΎلتΎϘدم تمطكϭ΃ ΎϬ حمزهϭ΃ Ύ الدϭل΃ Δمϭال
 الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ يكن بينمΎ هذا 

ΔئيΎϬدرة النΎى في الصϭالدع Δديين ضد اإداريΎόص الΎم اأشخϭخص ΕΎالاطا 
ΔمΎόال Δاإداري Ύشرا مبريΎمبϭ Δاااϭئل بΎاϭ ΔديΎم Δشرة عينيΎمثل: مب 

  Εئل إمراءاΎاϭϭ الرهن الحمزϭ إعانϭ اإاتاء اإفاسϭ ϰحتϭ Ώϭاط΃ 
2المدني اإكراه

 ϭتكΎف΅ تاϱϭΎ عدم بخΎصيΔ الϘضΎئيΔ الدعϭى تمتΎز فϬكذا، 
 الΎόمΔ الاطاϭ ΕΎتامϭ تاϭد حيث عمطيΔ التΎϘضي مراحل كΎفΔ اارافΎϬفي
Δاإداري ΎϬزاتΎمتيΎب ϰعط ΎϬمϭص من خصΎديين اأشخΎόهذه الϭ ΔصيΎمن خ 

3اإداريΔ الدعϭى خصΎئص
 . 

 المحΎكم عن الصΎدرة اإلغΎء قراراΕ تنϔيذ تόرقل التي المشكا΃ Εهم ϭمن
Δتبرز اإداريϭ ين مراكزΎتب Δمϭى في الخصϭء دعΎاإلغ  Ύعن اإدارة امتن 
 له المحكϭم حϕ مΎنΏ إلϰ فΈنه ، الضرϭريΔ لتنϔيذهΎ اإمراءاΕ تتخذ ا ϭ΃ التنϔيذ
 ϭ΃ التنϔيذ لόرقطΔ تتخذهΎ اإدارة قد التي اإداريΔ الϘراراΕ كل إلغΎء اطΏ في

 بتϭόيض ااضرار لطاΎلبΔ الما΅ϭليΔ دعϭى رف  الϔرد ياتاي  ، ماتحيا مόطه
 دعϭى ت΅اس ϭقد اΎبΎϘ إلي΃ ΎϬشرنΎ كمΎ التنϔيذ عن اامتنΎ  له اببΎϬ التي

ϰعط Δليϭ΅الما Έخا  Ύاامتن ϭ΃ اإخال ΃اة بمبدϭΎالما Ύن عندمϭيك   Ύاامتن
 في الϘضΎئي اامتΎϬد عطيه ااتϘر لمϭ ΎفΎϘ الΎόم النظΎم راΕ بضرϭ مبررا

Δليϭ΅الما Δالمزائر في اإداري Ύفرناϭ4
 . 

Ύممϭ ϕنه ذكره ابΎبيϭ مه ناتشفϭ΃ فόص ضΎديين اأشخΎόفي ال ΔϬامϭم 
 لاطاΔ الϱϭϘ الارف إخضΎ  في المشرعين امتΎϬداΕ كل رغم الΎόمΔ اإدارة
 ϭلόل الΎϘنϭن ϭاطاΎن المشر  دةار ا عطϰ دϭمϭ ΎامΎ قϭيΎ ظل لكنه الΎϘنϭن
ΏنΎمطي المόرز ئيرااإم الϔا عدة يΎϘن ΕϭΎϔا بين ت΃ى في  زاالن فراϭالدع 
Δاإداري ΔصΎخϭ ءΎاإلغ ΎϬهذا ، منϭ اأمر ϰإبداء اق ΕΎرزة ماحظΎب Δϔمختط 

ΎϬمن : 

                                                           
1
 - ήψأن ΓدϤل΍ 278 ΓήϘف ϰلϭمن أ ϥϮنΎϘل΍ دنيϤل΍ . 

2
 - ήψأن Ω΍ϮϤل΍ 320 من ϰل· ΓΩΎϤل΍ 412 من ϥϮنΎق Ε΍ء΍ήاج΍ ΔدنیϤل΍ ϱήئ΍ΰΠل΍ . 

3
 - έΎϤع ϱبد΍Ϯجع ، عήϤل΍ بقΎδل΍ ، 246 ϭ247 . 

4
 - ΩϮعδم ΏϮϬجع ، شیήϤل΍ بقΎδل΍ ، ι 390 . 
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 دعϭاه ءرام من– مΎلي تϭόيض عطϰ إا الحΎلΔ هذه في له المحكϭم يحصل ا- 1
 فόندمΎ  آثΎره ϭمحϭ رراالϘ إعدام هϭ اأϭلϰ دعϭاه من الϬدف ΃ن م – المديدة
 ϭذلϙ إباΎله هϭ الϬدف فΈن ، مϭظف عزل هϭ فيه الماϭόن رراالϘ يكϭن

ΔفظΎلمحΎب ϰني مركزه عطϭنΎϘااتم الΎره في في ررابΎي ماϔظيϭمن ، الϭ فطن ثم 
 . عنΎϬ بديا ϭيكϭن الϭظيΔϔ التϭόيض ياتخطف

 آخر فرد كΎن لϭ عنΎϬ غنϰ في هϭ ثΎنيΔ دعϭى ΃عبΎء له المحكϭم يتحمل -2
 . له خصم

 المحكϭم ϭإرغΎم التنϔيذ عن اامتنΎ  ما΅ϭليΔ من التنصل من لإدارة الامΎح -3
 إحدى عمل نتΎئج ϭتمميد الدϭلΔ بϬيبΔ يناف الما΅ϭليΔ دعϭى إلϰ بΎلطمϭء له

ΎϬتΎاطا Δا الرئياي΃ هيϭ Δالاطا ΔئيΎضϘال . 
 التنϔيذ عن اامتنΎ  ءرام من المόنϱϭ الشخص خزينΔ تتحمطه التϭόيض -4

 ممثطي تϭΎϬن تϭا  ΃مΎم رحبΎ يصبح الممΎل فΈن ، التنϔيذ رفض الذϱ ممثطه ϭليس
 لأحكΎم تنϔيذهم عدم ب΄ن مابΎϘ يόطمϭن عندمΎ لطمشرϭعيϭ ΔهتكϬم الΎόمΔ اإدارة
Δر في اإداريΎم إاϬتΎليϭ΅ي ماϬيض ينتϭόتتحمطه بت Δخزين Δلϭلي ، الدΎلتΎبϭ من 

 المدنيΔ الشخصيΔ بΎلما΅ϭليΔ اامتنϭ  Ύصل يتاطΏ الϬتϙ ذلϙ من التخطص ΃مل
ΔئيΎالمنϭ اإدارة لممثطي Ύكم، ϭل هΎفي الح ΕΎϘالتابي ΔرنΎϘالم . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



76 

 

 
 
 

 خΎتمΔ الϔصل الثΎني
 
 

 
احكΎم الϘضΎء احد الركΎئز التي تϭϘم عطيΎϬ دϭلΔ الΎϘنϭن ذلϙ انه اقيΎم تنϔيذ يόتبر

Δدة مبداء الشرعيΎايϭ Δلϭالد  ϭعاء مبداء خضΎن اا بϭنΎϘال Δلϭمبداء  لدϭ
داء تϘديس ϭاحترام احكΎم بلϬذا ااخير مΎلم يϘترن بم ΔالماϭΎاة امΎم الϘضΎء ϭاقيم

الϘضΎء ϭعطϰ الرغم من تطϙ المبΎدΉ التي تϭحي ϭتόبر عن اطاΔ الΎϘضي 
اف اادارة الΎόمΔ اا ان تطϙ اااتثنΎءاΕ المتمثطΔ في όاادارϱ في رد  ت

Ύم ΔنيΎالبرلمϭ ΔايΎم ϭالدبط ΔنΎالحص ΎϬااتدراك Ώيم ΉدΎذه المبϬل Ώϭيόك Εء
 ΎϬديطόتϭ. 

 ΔلΎόمد ف Δايطϭ ϰال ϱان المشر  المزائرϔد تϘء فΎضϘم الΎاحك ϕلتابي ΔلنابΎبϭ
مبΎر اادارة عطϰ تنϔيذ ااحكΎم الϘضΎئيΔ فكΎنΕ الغرامΔ التϬديديΔ الϭايطΔ ا

Δ م  اانم  لتحϘيϕ ذلϙ اا ان الϭض  مΎزال غير ϭاضح بخصϭص هذه الϭايط
 اغطΏ ااحيΎن ي انόدام تابيΎϬϘ ممΎ يمόل الϘرار اادارϱ غير المشرϭ  نΎفذا ف

 ΔصΎخϭ Δااداري ΕΎلطاطا Δحϭالممن ΕزاΎاامتي Δόالمشر  مرام ϰعط Ώيم Ύكم
ϭالتي تمόل اادارة غير مطزمΔ في اتخΎذ الϘراراΕ ااداريΔ باطاتΎϬ المنϔردة 

ΎضϘال ϰء الϭلطمΎن بΎمن الكثير من ااحب ΎϬϘح ϰل عطϭالحصϭ ΎϬاϔعن ن  Ύء لطدف
 اافراد الΎόديين .
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:ΔتمــــــــــــــΎالخ 
 الرقΎبΔ حϕ اإدارϱ لطΎϘضي خϭل المزائرϱ المشر  ان نرى ابϕ مΎ خال من
ϰل عطΎاأعم Δن اادرايΎحد لضم ϰدن΃ من ϕϭϘالح ΕΎالحريϭ درϘلΎب ϱالذ 

 ΃عمΎلΎϬ يόتبر فا اااتئنΎثيΔ الϭضόيΕΎ بممΎبϭ ΔϬيامح الΎόم النظΎم ايϬدد
Εقرارا Δعϭإا مشر ϙالتي تط Ύم يبررهΎالنظ Ύم΃،مΎόال ΕراراϘتتضمن التي ال 

 عطϰ لطايارة الماطΏϭ الحد ϭتمϭΎز الحريϭ ΕΎ الحϕϭϘ اغتصΏΎ من قدرا
 تاتϭمΏ مشرϭعΔ غير الΎόم،فتόتبر النظΎم ايتاطبΎϬ التي ϭ΃ الΎόم النظΎم
Ύء.اإلغ  

 ϭالحΎرس الΎόمϭ ΔالحريΕΎ لطحϕϭϘ حΎميΎ الΎϘنϭن بحكم اإدارϱ قΎضي فيόتبر
 بين التϭازن الΎϘعدة اإدارة خرقΕ كطمΎ يتدخل ϭهϭ المشرϭعيΔ لمبد΃ اأمين
 التϭόيض فرض إلϰ ذلϙ يتمϭΎز ϭقد اإدارϱ الϘرار فيόدم ϭالحريΔ الΎόم النظΎم

ΏاΎالمن ϙلذل ϕإذا الخر Ύم ΕمΎق Δليϭ΅اإدارة ما Ύعطم ϰعط ΎϬاΎنش ϰعطϭ 
 ϭ΃ مΎنΏ تنظيم ϭ تحديد عطϰ الΎϘنϭن تحطϰ كطمΎ ب΄نه الϭϘل يمكن ذلϙ ضϭء
 الاطاΔ غاΎء ϭراء التخϔي من اإدارة مكن اإدارϱ، الϘرار عنΎصر من عنصر

ΔديريϘالت ϕيϘلتح Δالمصطح ΔمΎόتتذر  الϭ ل بهΎلتا ϕϭϘح ΕΎحريϭ .اأفراد  

 ϭ الحϕ كطمΔ بΈعاء إا الϘضΎء ϭ الϘϔه حاΏ الΎϘنϭن ϭلΔالد لمصاطح ϭمϭد فا
 الϘضΎء ΃حكΎم ϭاحترام بمبد΃ يϘترن مΎلم له قيمΔ فا المشرϭعيΔ مبد΃ ايΎدة

Ώϭمϭϭ Ύيذهϔفا تن ΔيΎم إا حمΎيذ بتمϔم تنΎحك΃ درةΎمن الص Δالاطا ΔئيΎضϘال 
مϘتضΎه. بتنϔيذ بغير لطΎϘنϭن قيمϭ Δا  

 تمόطه ϭϭاΎئل بΎليΕΎ عدة قΎنϭنيΔ نصϭص غيΏΎ في اداأفر لحϕϭϘ حمΎيΔ فا
ϙرΎيتتب  يشϭ رΎيذ ماϔمه التنΎأحك ΎϬϘتابيϭ ϰاق . ارض عطϭال  

 اانتΎϬك΃ ΕΎمΎم ϭصريحΎ مريئΎ مϭقΎϔ يتخذ ΃ن المزائرϱ المشرϭ  عطϰ فكΎن
ΔرخΎل ارف من الصΎاإدارة رم ΃لمبد Ώϭمϭ احترام Δء اطاΎضϘخال من ال 

 ΃حداث مϭاكبΔ ضرϭرة ΃خرى مϭ ΔϬمن مΔϬ من هذا قراراته΃ ϭحكΎمه تنϔيذ
Εراϭالتي التا ΎϬء عرفΎضϘال ϱرن اإدارϘل لذا المϭΎالمشر  ح ϱمن المزائر 

 بόض تϘنين اإداريϭ Δ المدنيΔ اإمراءاΕ لΎϘنϭن المديΔ النصϭص خال
 اإدارϱ فΎلΎϘضي الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ المشكطΔ حل عطϰ الماΎعدة اأحكΎم
Ύد لم حديثόد يόره يϭقف دϭعند يت Δى في الحكم اطاϭالدع Ώفحا Ύإنمϭ زهϭΎتم 
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ϰإل ϕΎيذ ناϔالتن Ύيض΃ إذ ΕهمΎا ϭ كبير بشكل Δميه اطاϭامر تϭاأ ϭ كذا 
Δفرض الاطا Δالغرام ΔديديϬل من التϘن Δضي عدالΎϘمن ال ΎϬقΎنا ϱالنظر ϰإل 
ΕΎآف ϕطي التابيόϔال .  

 يكرس مϬمΎ إمرائيΎ نصΎ كرس قد التΎريخ هذا لقب المزائرϱ المشر  ϭكΎن
 قΎنϭن من مكرر  بΎلمΎدة اأمر يتόطϭ ϕ اأحكΎم تنϔيذ عن اامتنΎ  تمريم
 ϭمΎء الϭϘόبΕΎ لΎϘنϭن ϭالمتمم المόدل  يϭنيϭ  بتΎريخ الصΎدر /
 تنϔيذ مشكطΔ شخصΕ التي الόدالΔ إصاح لمنΔ لتϭصيΕΎ تنϔيذا النص هذا

Ύماأحك Εاقترحϭ اϭحط .ΎϬل  

 ϭض  في مόين حد إلϭ ϰقف قد المزائرϱ المشر  ΃ن مΎابϕ خال من نرى
 الصΎدرة الϘضΎئيΔ اأحكΎم تنϔيذ عطϰ اإدارة إمبΎر ϭاΎئل ϭ΃ قΎنϭني إاΎر
Ύضده ϭ حيد منهϭت ϰد منحنΎϬئي اامتΎضϘال ϱص المزائرϭهذه بخص ΔلΎالما 

 تόنΕ لمϭامΔϬ اإدارϱ الΎϘضي تمنيد في كΎفيΔ غير تبϰϘ الϭاΎئل هذه ΃ن إا
ΕΎالاطا Δاإداري Ύمϭ  من به تمت ΕزاΎامتي ΔمΎلذا ع، Ώمϭ ϰالمشر  عط 
ϱالمزائر Δόتدعيم مرامϭ ضόص بϭيذ لدعم النصϔم تنΎاأحك Δاإداري ΎϬمن 

ϰل ابيل عطΎديل المثόدة تΎن من مكرر  المϭنΎق ΕΎبϭϘόه في الΎاتم ΎϬόايϭت 
 عن يمتنϭόن الذين الόمϭميϭ Δالم΅ااΕΎ الدϭل΃ Δعϭان كل عϭΏΎϘ تمريم لتشمل
الόمϭميين. بΎلمϭظϔين ااكتΎϔء بدل يόرقطϭنϭ΃ ΎϬ اأحكΎم تنϔيذ  
:يه نتΎئج من به مΎنخطص ابرز ϭلόل  

-Ώيم ϰء عطΎضϘال ϱا ان اادارϭاذح يحذϭ ءΎضϘال ϱرن اادارΎϘالم ΔصΎخϭ 
  ااحكΎم ϭتابيΏ فيϭ ΎϬالحكم الϘضΎيΎ درااΔ في ϭالمصرϱ الϔرناي الϘضΎء

  الايΎايΔ الممΎراΕΎ من رهيϭتحر ϭبόده اادارϱ لطϘضΎء التΎم اااتϘال-

 تنϔيذ ϭاحكΎم بمدارة تضمن تشريόيΔ بنصϭص اادارϱ الϘضΎء تدعيم-
  عنه الصΎدرة ااحكΎم

  الϘضΎئيΔ اامتΎϬداϘ Εنينت-

 حمΎيΔ امل من فΎعطيΔ اكثر تكϭن بضمΎنΕΎ اادارϱ الΎϘضي مركز تدعيم-
  الΎόمΔ اادارة تόنΕ من اافراد

 امل من التنϘيذ في المϭظف يرتكبه خاΎء كل عن التΎديبيΔ الما΅ϭليΔ يΏترت-
ΔيΎل حمΎم المΎόمن  الϭ ال ااتنزافϭام Δالخزين Δميϭمόال .  

-ϭيد تشري  اصدار رةضرόفي النظر ي Δالاطا ΔديريϘالت Δόااϭال Δحϭالممن 
 اعΎدة يمΏ كمΎ المشرϭعيΔ لمبداء اادارة خرϕ  الϰ احيΎنΎ ت΅ϭ ϱالتي لادارة
. الاطاΔ هذه عطϰ اادارϱ الΎϘضي يمΎراΎϬ التي الرقΎبΔ في النظر  
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Δالم المصادر قائمϭجعرا:  

 
 
 بΎلعربيΔاϭا - 
΃ : Ώالكت 

 زيز عبد هيمراإبόال Ύء ، شيحΎضϘال ϱاإدار(΃مبد Δعيϭالمشر) ، منش΄ة 
 .2003 ، مصر ، اإاكندريΔ المΎόرف

 زيز عبد هيمراإبόال Ύميز ، شيحϭالنظم في ال ΔايΎالاي ϭ نϭنΎϘال ϱرϭالدات 
  ن Ε د ، المΎόرف دار ، اإاكندريΔ ،(المصرϱ الداتϭرϱ النظΎم تحطيل )

 بشيرϭمحمد ب Ϙم΃نرا ، Δى نظريϭان ، الدعϭدي ΕΎعϭالماب ΔيόمΎالم ، 
1998 

 Εϭثر ϱϭالنظم ، بد ΔايΎالاي ، Δالنظري ΔمΎόدار ، ال ΔضϬالن Δربيόال ، 
1970 

 عطي مال ϱϭدόل " ، الϭص΃ مΎحك΃ مزااالت ϭ ΕΎرف منش΄ة ،"اإثبΎόالم ، 
،Δ1996 .اإاكندري 

 في، رشيدϭن خطϭنΎرااإم قΕءا Δالمدني Δاإداريϭ ، ان ، النشر دارϭدي 
ΕΎعϭالماب. ΔيόمΎ1995 ، ئرزاالم ، الم. 

 ϱهرΎن ، حاين اϭنΎϘال ϱاإدار ΕΎالم΅ااϭ Δالتنظيم) اإداري ϱاإدار-
 ϭالتϭزي  لطنشر الخطدϭنيΔ دار ، مΎϘرنΔ اΔراد ، 2007 .( اإدارϱ النشΎا

 1 ا ، ئرزاالم ،

 Δيمόالمرف ا ، ΔبΎء رقΎضϘال ϰل عطΎعم΃ اإدارة ΔمΎόهرة ، الΎϘال ، Δمكتب 
 .1970 الحديثΔ الΎϘهرة

 رΎب عمϭ،فΎى"ضيϭء دعΎن في اإلغϭنΎرااإم قΕءا Δالمدني Δاإداريϭ" ، 
 .2009 ئرزاالم اأϭلϰ، الابϭ Δόالتϭزي ، لطنشر ماϭر

 ف عبدϭ΅شم الرΎني، هϭباي Δالمريم Δالت΄ديبي ΎϬعاقتϭ ΔلمريمΎب ،ΔئيΎالمن 
 . 1995 الΎϘهرة، الόربيΔ، النϬضΔ دار

 ني الغني عبدϭه عبد باي ، ΃اة مبدϭΎم الماΎم΃ ءΎضϘال ΔلΎϔكϭ ϕضي حΎϘالت 
 . 2001 ، الحϭϘقيΔ الحطبي Εرامنشϭ ، اإاكندريΔ المديدة المΎمΔό دار ،

 ني الغني عبدϭالنظم ، ه عبد باي ΔايΎالاي ϭ نϭنΎϘال ϱرϭدار ، الدات 
 .1997 ، مصر ، بΎإاكندريΔ المΎόرف
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 زا الر عبدϕ ϱرϭϬايا "، الانϭن شرح في الϭنΎϘالمديد المدني ال- Δنظري 
 لبنΎن، بيرΕϭ، اأϭلϰ، الابΔό الحطبي، Εرامنشϭ ،-عΎم بϭمه مزااالت

2005. 

 رΎب عمϭفΎى":ضيϭء دعΎن في اإلغϭنΎرااإم قΕءا Δالمدني Δاإداريϭ" ، 
 .2009 زائرالم اأϭلϰ، الابϭ Δόالتϭزي ، لطنشر ماϭر

 رΎعم ϱابدϭع Δالنظري، ΔمΎόال ΕΎزعΎلطمن Δان ، اإداريϭدي ΕΎعϭالماب 
ΔيόمΎ1،2  مزء ، .2 ا ، الم ، Δ2003  ان. 

 رΎعم ϱابدϭع ، Δنظري Δليϭ΅الما Δان ، اإداريϭدي ΕΎعϭالماب ΔيόمΎالم ، 
 2004  انΔ ، 2 ا ، ئرزاالم

 رΎعم ϱابدϭع ، ΏΎن كتϭنΎϘال ϱم دار ، اإدارϭطόال ϭ لطنشر ϭ  زيϭالت ، 
ΕΎعϭان المابϭدي ،ΔيόمΎ2000.،1 ا ، الم  

 رةΎميز ، بطغيث عمϭرااإم في الΕءا Δ2002 ، ئرزا،الم المدني. 

 دϬالكريم عبد ف ϭب΃ ثمόء ، الΎضϘال ϱبين اإدار Δالنظري ϕالتابيϭ دار، 
ΔفΎϘزي  لطنشر، الثϭالتϭ ، 2011 .،1 ا ، اأردن 

 ΏΎح كتϭانين رϭϘال ، ϭدر منتياكيΎممن ، 1748 في ،الصϭ دىΎذا نϬب 
΃ف المبدϭيطاϔال ϱن"اإنمطيزϭم ϙϭل ". 

 شيخ بن لحاين Εآي Ύيϭس ، مطϭفي در ΕΎزعΎالمن Δدار ،3 ،ا اإداري 
Δمϭ2002.،ئرزاالم ، ه 

 شيخ بن لحاين Εآي Ύيϭئل *مطΎاϭ Δعيϭ4،2009 ا ،* المشر. 
 تنϔيذ عطϰ اإدارة إمبΎر كϭايطΔ التϬديديΔ مΔراالغ" ، يϭنس ΃بϭ بΎهي محمد

 ابΔό، بدϭن ، لطنشر،اإاكندريΔ المديدة المΎمΔό دار ، " اإداريΔ اأحكΎم
2001. 

 طي الصغير محمدόميز بϭفي ،ال ΕΎزعΎدار المن،Δم اإداريϭطόلطنشر ال 
   ϭ. 2005التϭزي 

 طي الصغير محمدόن ، بϭنΎϘال ϱاإدار ، ΔبΎ2004 ، عن 

 محمد Εόعبد رف ΏΎهϭء ، الΎضϘال ϱاإدار ، ΏΎل الكتϭاأ ، ϭرامنشΕ 
 2005 ، بيرΕϭ .، الحطبي

 ن محمدΎاطيم ،ϱϭΎالام Δالمريم ،Δراد الت΄ديبيΔا ،ΔرنΎϘكر دار مϔال 
 1975.الΎϘهرة، الόربي،

 دϭفظ، محمد محمΎء حΎضϘال ،ϱدار اإدار ΔضϬالن Δربيόهرة الΎϘال . 
1993 
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 دϭόما ،ΏϭϬشي ΉدΎالمب ΔمΎόال ΕΎزعΎلطمن Δاإداري ΕΎيئϬاإم الϭراΕءا 
،ΎϬمΎم΃ انϭدي ΕΎعϭالماب ،ΔيόمΎني المزء ئر،زاالم المΎ1998 ، الث 

 ϰϔمصا ϭب΃ مي، زيدϬء فΎضϘال ϱاإدار ϭ ممطس ،Δلϭدار الد ΔόمΎالم 
 2004 ، الثΎلثΔ الابΔό ، .لطنشر المديدة

 افϭد يόه ا ،ϱرϭن الخϭنΎϘال ϱم اإدارΎόن، .الΎلبن Δόالاب ،ΔنيΎالث 
1998 

 
Ώ/ئلΎراه الرسϭدكت:  

 م عبدόظيم عبد المنόر ميزة، الΎء حكم آثΎا د) اإلغ Δرا ΔرنΎϘنين مϭنΎϘلط 
ϱرناي المصرϔالϭ Δكطي، ϕϭϘهرة ، الحΎϘ1971 ، ال 

 د حانيόاحد، عبد اϭيذ الϔم تنΎحك΃ ءΎضϘال ϱاإدار ، Δكطي ϕϭϘالح ، 
 1984 ، الΎϘهرة

  :Εراϭالنش المجاΕ/ج

 Δالممط ،ΔئيΎضϘدد الό1989 الثطث، ال 

 Δزاالم الممطΔم ئريϭطόلط ΔئيΎضϘ1965 ال 

 Δالممط ΔئيΎضϘ1990.،4 عدد ،. ال 

 ϱمدϭ راΏغ  Δم ممطϭطόال ΔنيϭنΎϘال ،ΔديΎااقتصϭ ΔόمΎعدد ، شمس عين م 
1،1976  . 

  :ΕاالمحΎضر /د
 ϱل ، الزين عزرΎاأعم Δاإداري ΎϬتΎزعΎمنϭ ، ضΎرامحΕ ΕيϘل΃ ϰعط 

Δاطب Δالان ϕϭϘحΔلثΎم* الثΎكاايكي نظ * Δالانϭ ϰلϭ΃ اترΎن مϭنΎق ϱإدار 
، ΕΎعϭد مخبر مابΎϬاامت 

 2010 ، التشري  حركΔ عط΃ϭ ϰثره الϘضΎئي .

 زنΎم Ύرض ϭض "، ليطΎرامحΕ ء فيΎضϘال ϱضرة ،" اإدارΎ07 رقم مح ، 
 . ϕراالό الΎϘدايΔ، مΎمΔό ، الحϕϭϘ ،كطيΔ منشϭرة غير

 رΎمخت ،ϱض"زبيرΎرامحΕ في ϕيذ ارϔالتن ϱالمبر"، ΕيϘل΃ ϰعط Δاطب 
 17،39،الثΎلثΔ،الدفΔό الاٍنΔ، ، الϘضΎة

  :الϭϘانين/ه

 رϭزاالم الداتϱدل 1996 ئرόالمتمم المϭ 2008 في 

 2008 نϭنΎϘ25 في الم΅رخ 08/09 رقم ال ϱرϔفي ϕطόن المتϭنΎϘب 
 ΕاامراءاΔالمدني Δاإداريϭ .مريدة Δ21 عدد الرامي 

 نϭنΎق ΕΎبϭϘόزاالم الϱ02/08/2001 في الم΅رخ 11/14 رقم ئر  
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 نϭنΎϘير 08 في الم΅رخ 91/02 رقم الΎاعد المحدد 1991 ينϭϘلط ΔصΎالخ 
ΔϘالماب ϰض عطόم بΎحك΃ ءΎضϘمريدة ، ال Δ20 عدد ، رامي. 

 8 في الم΅رخ66/154مراأ ϭنيϭ1966 ي ϕطόن المتϭنΎϘرااإم بΕءا 
Δالمدني.  

 ابتمبر 26 في الم΅رخ 75/58اأمر Δ1975 ان ϕطόن المتϭنΎϘلΎالمدني ب 
 .ϭمتمم مόدل

 ان8 في الم΅رخ 66/154رقم اأمرϭ1966 م ϕطόن المتϭنΎϘب ΕΎبϭϘόال . 
ΎنيΎث:  ΔرنسيϔلΎب:  

Les livre 
1-charles debbach-contentieux administratif-2eme 
édition-dalloz1981. 
Les articles 
2-Serge Petit, L’administration devant de juge judiciaire, 
Presse universitaire de France, Paris, 1997 
3-Jean Paul Costa, l’exécution des décisions 
juridictionnelles,ra,n1,1999. 
Les recueils d arret 
1. les grands d arrets de la jurisprudence 
administrative ,sirey,1978. 
2.receuil d arrets jurisprudence administrative , 
bouchahde khaloufi , receuil d arret de la jurisprudence 
administrative ,opu , alger ,1979. 
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