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 شكر وتقدير
 تعد الحود ًالشكس لله علَ تٌفْمو لإتمام ىرا الثحث؛

علدَ ععودو ًتشدهْعو        أتمدم تالشكس الجصّل إلى المشسف الأظتاذ الددتتٌز عودس لوداى    -

ًالرُ ها فتئ ّمدم   تٌجْياتو ًازشاعاتو المْوح ًالد  شاعخ   لْوتدو  فكداى بةاتدح المسشدد      

ًالناصح ًخير هسافك لهرا الثحث  توا أتمدم تالشكس للوشسق المعاعد الدتتٌز حٌٍ 

 عثد الماعز علَ لثٌلو هعاعدتِ.

ّد زئْط هفتشْح الضسائة تعين الملدح  توا أتمدم بخالص الشكس للعْد عثد الكسّن تٌش -

ًلاّح المعْلح علَ تل النصائح المْوح الممدهح ًترا تل هعاعداتو الممدهح  فكاى تأخلالو 

 ًهٌالفو هعِ تالنٌز الرُ أىتدُ تو إلى طسّك العلن ًالنهاح.

كل هي ظاىن   إثساء ىرا الثحدث هدي عتداتسج ًأظداترج     لتوا أتمدم بجصّل الشكس  -

 .المحاظثح ًترا شهلائِ   هينح الضسائةًهينْين   

الشكس لأعضاء لجنح المنالشح الكسام تل تاسمو ًهماهدو  علدَ لثدٌلهن تمْدْن ًهنالشدح       -

 .ًإثساء ىرا الثحث

  حْاتِ الدزاظْح  توا أتمدم تالشكس لكل هي هد   ّد العٌى ًالمعاعدج ًتاى لو أثس   -

 

 

 

 



 

 اهداء

 

 :أىدُ ثمسج ىرا الجيد 

  إلى هي أظتود هنيوا لٌتِ ًاظتوسازّ    هي ألثعاًِ ثٌب هكازم الأخلاق ًالأعب   ًظيسا

" حفظيوا الله ًتازن    ًتعثا ًتحولا هشاق الحْاج هي أجل زاح  ًىنائِ " أتِ العصّص ًأهِ الغالْح

 .عوسهما

  ًُال  زافمتني طْلح إعداع ىرا العول ًصبرخ هعِ   إلى ًصفِ الةاًِ ًشسّكح حْاتِ ًأم أًلاع

 لها هني تل الاهتناى ًالعسفاى .

 ًهسّن " هلان تاىالعصّص اُإلى شّنح الحْاج الدًْا   ًلسج عْني اتنت . " 

  إلى تل إخٌتِ ًأخٌاتِ   ًتل ألازتِ المسّة هنين ًالثعْد ًترا عائلح شًج  تمصس

 . -المدّح  –الثخازُ 

  إلى تل الأصدلاء ًالأصحاب ال  جمعتني بهن المدازض ًالجاهعاخ ًظاحاخ المعاجد ًحلك

لم تلده أهِ عثد الجثاز تي ًٌُ ًعلَ زأظين أخِ الرُ العلن   ًهكاتة العول
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 مقجمػػػة عامػػػػػػة
إن التظــؾرات  الحاصــمة فــي بيئــة الأعســال والتــي شــسمن جسيــع السيــاديؽل أدت إلــى جعــل العــالؼ     

أبؾاب الاستثسار عمـى  قرية صغيرة تلبشن بيشيا الحدود والحؾاجزل وبيدف تدييل السعاملبت الدولية وفتح
حاســبيةل جــاء كــاختلبف الأنغســة الس لوتجشــب العؾامــل والغــروف التــي تعيــق ذلــػ الاخــتلبف نظــاق واســع

التؾجو العالسي بإرساء مشغؾمة محاسبية عالسيةل تؾحد الفكر السحاسبي بغض الشغر عؽ الاختلبفات التي 
 تسيز الدول عؽ بعزيا البعضل سؾءا كانن ىذه الاختلبفات ثقاؼية أو اجتساعية أو اقترادية.

ات السحاسـبيةل فغيـر السسارسـ الجشدـياتل زادت الحاجـة إلـى تؾحيـدومع عيؾر الذركات متعـددة    
 والتـــي أصــبحن ؼيســا بعــد السعـــايير الدوليــة لمتقــارير الساليـــةل مــا يرــظمح عميــو بسعـــايير السحاســبة الدوليــة

فكانن ىشاك ل بغرض تؾحيد الأعسال السحاسبية بيؽ الدول باعتبار أن السحاسبة تعتبر لغة السال والأعسال
إلـى وضـع مجسؾعـة مـؽ القؾاعـد لإنجـاح ذلـػل إلا أنيـا دول أخذت الردارة في تؾلي ىذه السيسـةل ؼبـادرت 

 وجدت صعؾبات في تكييفيا مع الأنغسة الجبائية التي تتسيز بخرؾصيات القؾانيؽ السظبقة في كل بمد.
الدوليـة لمتقـارير الساليـة بذـكل عـام السعـايير  والجزائر عمى غرار العديـد مـؽ الـدول شـكل مؾضـؾع   

لـــدى السذـــرع أىسيـــة كبيـــرة لكثيـــر  بذـــكل خـــاص   IAS12ائب الـــدخل   لزـــر  السعيـــار السحاســـبي الـــدوليو 
عسميــة البــاحثيؽ والسيشيــيؽل إذ عيــر الاىتســام عمــى الدــظح بذــكل واضــح ومكثــ  بعــد  الجزائــري وكــذا لــدى

إصلبح نغاميا السحاسبي بيدف تقريب السسارسة السحاسبية فـي الجزائـر إلـى السسارسـة الدوليـةل وذلـػ مـؽ 
ر محاســـبية جديـــدة تتساشـــى مـــع أعســـال التؾافـــق السحاســـبي الـــدولي كميـــا أو تتكيـــف مـــع خـــلبل تبشـــي معـــايي

خرؾصـــياتيال ؼباشـــرت فـــي ســـؽ العديـــد مـــؽ القـــؾانيؽ الستعمقـــة بيـــذا السجـــال ومـــؽ ضـــسشيا قـــانؾن الشغـــام 
حدوث اختلبفات في السسارسات السحاسبية والجبائيـةل ل إلا أن تظبيقو أدى إلى ( SCF)السحاسبي السالي 

والتـــي تدـــعى السديريـــة العامـــة لمزـــرائب إلـــى احتـــؾاء بعزـــيا مـــؽ خـــلبل إصـــدار مجسؾعـــة مـــؽ القـــؾانيؽ 
أن ىشــاك بعــض  غيــروالتعميســات لتؾضــيح طريقــة الانتقــال مــؽ الشتيجــة السحاســبية إلــى الشتيجــة الجبائيــةل 

تؾضيح كيؽية  في مقررا ائب السؤجمة والتي لا يزال التذريع الجبائيالعشاصر مختم  في معالجتيا كالزر 
 معالجتيا. 
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 إشكالية الجراسة :  أولا
 : يعمى ضؾء ما سبق جاءت إشكالية الدراسة كالآت   

ي السؤسدػات الاقترػاد ة فػالسعالجػة السحاسػبية والجبائيػة لزػخائب الػجخل  تكييػفما ىي متصمبات 
 ؟ " IAS12لزخائب الجخل "  السعيار السحاسبي الجوليقػاعج أسذ و مع  الجدائخية

 :فرعية كسا يمي ويشدرج تحن ىذه الإشكالية الرئيديةل عدة أسئمة   
لزرائب حدب السعيار السحاسبي الدولي  ما ىي ضرائب الدخلل وما طريقة محاسبتيا ومراقبتيا -1

 ؟وكذا حدب التذريع الجزائري    IAS12الدخل   
السعيـــار  والشغـــام الجبـــائي الجزائـــري مـــع التؾافـــق والاخـــتلبف بـــيؽ الشغـــام السحاســـبي الســـاليمـــا أوجـــو  -2

 ؟    IAS12لزرائب الدخل   السحاسبي الدولي 
ــة مــؽ مــا و  ؟ الجزائــري  مــا ىــي العلبقــة بــيؽ الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي -3 الجيــؾد السبذول

 ؟ لتحقيق التؾافق بيشيساطرف الدولة 
 ؟    IAS12لزرائب الدخل   ظبيق السعيار السحاسبي الدولي البيئة الجزائرية مؤىمة لتىل  -4
يشص عميـو السعيـار السحاسـبي  ماىي الستظمبات اللبزمة لتكييف السعالجة السحاسبية والجبائية وفق ما -5

فعاليــة مــا أثــر ىــذا التكييــف عمــى جــؾدة القــؾائؼ الساليــة وكــذا و  ؟   IAS12لزــرائب الــدخل   الــدولي 
 ؟ الشغام الجبائي

  فخضيات الجراسة:  ثانيا
 : تيةراسة نعتسد عمى الفرضيات الآلسعالجة إشكالية الد   
    IAS12  السعيـار السحاسـبي الـدولي لزـرائب الـدخلقؾاعـد و  أسـسمدتؾى الإفراح السحاسـبي وفـق  -1

 في الذركات الاقترادية الجزائرية متؾسط.
 لزــــرائب الــــدخل يؾجــــد تؾافــــق جزئــــي بــــيؽ التذــــريع الجبــــائي الجزائــــري والسعيــــار السحاســــبي الــــدولي  -2

 IAS12 . 
 .  IAS12  لزرائب الدخلبيؽ الشغام السحاسبي السالي والسعيار السحاسبي الدولي  كبيريؾجد تؾافق  -3
ذات العلبقــة مــع السحاســبة والجبايــة الجزائريــة  وكــذا بيئــة الأعســال والجبائيــةتكييــف البيئــة السحاســبية   -4

 .  IAS12لزرائب الدخل   السعيار السحاسبي الدولي  قؾاعدو  أسسيعتبر ضرورة لازمة لمتكيف مع 
السعيـار السحاسـبي الـدولي  قؾاعـدو أسـس لتكييـف السعالجـة السحاسـبية والجبائيـة وفـق  ايجـابي يؾجد أثـر -5

 السالية والإفراح عشيا.عمى جؾدة القؾائؼ    IAS12لزرائب الدخل   
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السعيـار السحاسـبي الـدولي  قؾاعـدو أسـس لتكييف السعالجة السحاسبية و الجبائية وفق ايجابي يؾجد أثر  -6
 في فعالية الشغام الجبائي.   IAS12لزرائب الدخل   

 أىسية الجراسة:  ثالثا
 مــعإن مؾضــؾع الدراســة يتشــاول إشــكالية التؾافــق بــيؽ الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي    

وىــذا مــؽ أىــؼ الأبحــاث حاليــا لأىسيــة  "، IAS12 "الددل   لزــرائب متظمبــات السعيــار السحاســبي الــدولي 
عيـة السحاسـبية الدوليـة الجباية مؽ جيةل وأىسية ارتباط الجباية والسحاسـبة والآثـار السترتبـة عـؽ تبشـي السرج

 مؽ جية أخرى.
سشؾات عمى تظبيق الشغام السحاسبي الساليل وىـي فتـرة كاؼيـة  10بالإضافة إلى مرور أكثر مؽ    

لمتقــارير لمتقيــيؼ والتقــؾيؼل وبحــث ســبل مدــايرة آخــر التظــؾرات والسدــتجدات فــي مــا يخــص السعــايير الدوليــة 
 .السالية

 أىجاؼ الجراسة  : رابعا
بالإضــافة إلـــى الإجابـــة عمـــى الأســـئمة الفرعيـــة لإشـــكالية الدراســـةل واختبـــار صـــحة الفرضـــيات السعتســـدةل    

 تدعى الدراسة إلى تحقيق الأىداف التالية : 
 .معرفة الجانب السحاسبي والجبائي في معالجة الزرائب السدتحقة والسؤجمة -1
فـــي  "، IAS12"  لزــرائب الــدخلي الؾقــؾف عمــى  تحــديات وآفــاق تظبيــق السعيــار السحاســبي الــدول -2

 .السؾجؾدة بيؽ السحاسبة والجباية الجزائرل في عل الاختلبفات
إبراز ضرورة تكييف التذريع السحاسـبي والجبـائي الجزائـري للبندـجام مـع متظمبـات السعيـار السحاسـبي  -3

 ". IAS12"  لزرائب الدخلالدولي 
 دوافع اختيار السػضػع :  خامدا
 ل وأخرى ذاتية وىي : السؾضؾع إلى وجؾد مبررات مؾضؾعيةيعؾد اختيارنا ليذا      

 السبخرات السػضػعية  -
أساســي مــؽ مرــادر الأىسيــة البالغــة التــي يكتدــييا السؾضــؾع تبعــا لأىسيــة الزــرائب باعتبارىــا مرــدر  .1

 .الخزيشة العسؾمية
السدــتؾى الــدولي أكاديسيــا وميشيــال حداثــة السؾضــؾع والــذي يعتبــر مــؽ أىــؼ السؾاضــيع السظروحــة عمــى  .2

 وندرة الدراسات التي تشاولتو عمى الرعيد الؾطشي.
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 السبػخرات الحاتػػية  -
الرغبــة الذخرــية والسمحــة فــي التكامــل السعرفــي والسيشــي بــيؽ مجــال الدراســة الستخررــة فــي مجــال  -1

 .في الإدارة الجبائية إطارشة كالسحاسبة والجباية ومجال السي
الإدارة الجبائيــة أســعى جاىــدا لرفــع مدــتؾى السعرفــة العمسيــة والقــدرات السيشيــة لــديل فــي  إطــارلكــؾني  -2

 باعتبار أن البحث العمسي يثري ويشسي القدرات.
 سة مشيج الجراسادسا: 
ووصــــؾلا لأفزــــل الأســــاليب والظــــرق للئجابــــة عمــــى الأســــئمة  لتحؿيقــــا لأىــــداف الدراســــة الدــــابقة   
ضيات السؾضؾعةل فإن البحث سؾف يعتسـد عمـى السشـاىج العمسيـة السعتسـدة وإثبات أو نفي الفر  لالسظروحة

 في الدراسات الاقترادية والسالية حدب الحاجة كالآتي:
بيدف دراسة واستقراء بعض الكتابات والدراسات الدـابقة التـي تشاولـن  الاستشباطي إتباع السشيج الاستقرائي

 .مؾضؾع البحث أو جانبا مشول والاستفادة مشيا في خدمة البحث محل الدراسة
وفـــق السدـــتؾى الثالـــثل والـــذي يرـــ  الغـــاىرة كسيـــا وكيؽيـــال مـــع دراســـة الأســـباب  إتبـــاع الســـشيج الؾصـــفي

 : والحمؾلل وتؼ تظبيق ىذا السشيج وفق أسمؾبيؽالسؤدية لمغاىرةل واقتراح التعديلبت 
 امل : ؼيسا يخص الدراسة الشغرية.أسمؾب السدح الذ -
فــي مــؽ  ةالإحرــائيأســمؾب السدــح بالعيشــة : ؼيســا يخــص الدراســة السيدانيــةل وىــذا باســتخدام الأدوات  -

 .SPSS24خلبل برنامج 
 أسمػب الجراسة سابعا: 
 تعتسد الدراسة عمى الأسمؾبيؽ التالييؽ :    

الدراسة الشغرية السكتبية للؤبحاث والكتابات الدابقة في ىذا السجالل والأيام الدراسية  الأسمػب الأوؿ : -
والسمتؿيات وورشات العسل وذلػ بغرض تحميميا والاستفادة مشيا في صياغة الجؾانـب الشغريـة والفكريـة 

 ليذا البحث.
 :الدراسة السيدانية والتي تتزسؽ ثاني :الأسمػب ال -
دراســــة حالــــة الذــــركات السدرجــــة فــــي بؾرصــــة الجزائــــرل وذلــــػ لمؾقــــؾف عمــــى مــــدى تظبيقيــــا لمسعيــــار  -

ــــدولي  ــــدخلالسحاســــبي ال وذلــــػ مــــؽ خــــلبل تحميــــل السعالجــــات السحاســــبية  "، IAS12"  لزــــرائب ال
الؾثــائق السحاســبية واليؾميــات السدــاعدة ل باســتخدام لزــرائب السؤجمــةوامزــرائب السدــتحقة لوالجبائيــة 
 البيانات الداخمية لمذركات.والتقارير و سالية والقؾائؼ ال
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ســاتذة جــامعييؽ راء عيشــة مــؽ مجتســع متكــؾن مــؽ ميشــي السحاســبة وإطــارات الإدارة الجبائيــة وأآدراســة  -
 الاســتبانةقــةل وذلــػ مــؽ خــلبل تحميــل ضــسؽ تخرــص السحاســبة والجبايــة السعس وكــذا طمبــة الساســتر

 .SPSS24وفق برنامج  اومعالجتي
 ثامشا: حجود الجراسة

 تؼ إجراء ىذه الدراسة ضسؽ عدة حدود وىي:     
 الحجود القانػنية

السؤسدات الاقترادية الجزائرية فقط والتي تظبق التذريع الجبائي مؽ جية تخص ىذه الدراسة  -
والستزسؽ الشغام السحاسبي  2007 نؾفسبر 25السؤرخ في  11-07الجزائريل وكذا القانؾن رقؼ 

 لسالي والسدرجة في بؾرصة الجزائر.ا
 .  IAS12لزرائب الدخل   ومؽ جية السعيار السحاسبي الدولي  -

 الحجود الدمانية
مدى أربعة سشؾات ؼيسا يخص دراسة أي عمى  ل2020إلى سشة  2017امتدت ىذه الدراسة  مؽ سشة  -

 .الجزائرية السدرجة ضسؽ بؾرصة الجزائروتحميل القؾائؼ السالية لمذركات 
ؼيسا يخص آراء عيشة ليا علبقة بسؾضؾع البحث  2021إلى سبتسبر  2021وكذا مؽ جانفي  -

 .مدتؾى ولايات القظر الجزائري  ومتؾاجدة عمى
 الحجود السػضػعية

الشغـام وكـذا "،  IAS12الـدخل    لزـرائبالـدولي الأسـس الشغريـة لمسعيـار السحاسـبي عالجن الدراسـة  -
 .السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائري 

دراسة حدود العلبقة بيؽ الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائريل وأسباب الاختلبف بيشيسال  -
 .وكيؽية السعالجة السحاسبية والجبائية لزرائب الدخل مؽ وجية نغرىسا

دراســة متظمبــات تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق أســس وقؾاعــد السعيــار السحاســبي الــدولي  -
  . IAS12   لزرائب الدخل

 لزرائب الدخلوالجبائية وفق أسس وقؾاعد السعيار السحاسبي الدولي دراسة آثار تكييف السعالجة  -
   IAS12 الزريبي. عمى جؾدة القؾائؼ الساليةل وكذا فعالية الشغام  ل 

 صعػبات الجراسة تاسعا:
ل لذا كان إعدادىا صعبا خاصة في 19-ولدت ىذه الدراسة مؽ رحؼ الأزمة الرحية العالسية كؾفيد
 شقو السيدانيل في عل الحجر الرحي وغمق السؤسدات. 
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 الجراسات الدابقة : عاشخا
 في حدود عمؼ الظالب فإن الدراسات الدابقة حؾل السؾضؾع تتسثل في :    
 الجراسات بالمغة العخبية -
" معػقػات عػجـ الافرػاح عػغ الزػخائب السؤجمػة وفػق السعػاييخ السحاسػبية  ،يؾس  مامشل وآخـرون  -1

ـــد  -دراسػػػة ميجانيػػػة-الجوليػػػة فػػػي بيئػػػة الأعسػػػاؿ الجدائخيػػػة ـــة الاقترـــاد الجدي ل 10السجمـــد  لل مجم
 جامعــة جيلبلــي بؾنعامــة خســيس مميانــةلل كميــة العمــؾم الاقترــادية والتجاريــة وعمــؾم التدــييرل 01العــدد

 .464-445ص صل ل 2019 الجزائرل 
ؼيسا تتسثل معؾقات عدم الافراح عـؽ الزـرائب السؤجمـة وفـق السعـايير السحاسـبية :  اشكالية الجراسة -

 ؟ الدولية في بيئة الأعسال الجزائرية
سعن ىذه الدراسة الى اختبـار مـدى التـزام عيشـة مـؽ السشغسـات الجزائريـة بستظمبـات :  محتػى الجراسة -

الافراح الزريبي عمى مدتؾى قؾائسيا السالية وفقا لمسعايير الدوليةل والبحث فـي الـدواعي التـي حالـن 
الستظمبـــــات البيئيـــــة دون تحؿيقيــــا لستظمبـــــات الافرـــــاح الزـــــريبيل بالإضـــــافة الــــى بيـــــان مـــــدى تـــــؾفر 
 .الزرورية للئفراح الزريبي وفقا لمسعايير السحاسبية الدولية في البيئة الجزائرية

 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في:  نتائج الجراسة -
 الدولية.سعايير السحاسبية فقا لمجمة و ؤ أغمبية السشغسات الجزائرية لا تمتزم بالإفراح عؽ الزريبة الس -
لا تفــي البيئـــة الجزائريـــة بذـــكل عـــام بستظمبـــات الالتـــزام والافرـــاح الزـــريبي وفقـــا لمسعـــايير السحاســـبية  -

 الدولية.
 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
ي الجزائـري العسل عمى إرساء آلية تزسؽ التزام السؤسدات الخاضعة لشرؾص الشغام السحاسبي السـال -

 .بتظبيق طريقة الزرائب السؤجمة
اقتراح آلية تحفيز جبائي لمسؤسدـات التـي تمتـزم بـالتظبيق الدـميؼ والذـفاف لشرـؾص الشغـام السحاسـبي  -

 السالي ولقؾاعد التذريع الجبائي.
متصمبات تكييف الشطاـ الجبائي الجدائخي مع الشطاـ السحاسبي السالي لتعديد الذفافية  ،يخم  ايسان -2

كميـة العمـؾم الاقترـادية ل قدـؼ العمـؾم التجاريـة أطروحة دكتؾراه غير مشذـؾرةل ،وضبط الػعاء الزخيبي
 . 2019 الجزائرل لحديبة بؽ بؾعميل الذم جامعة والتجارية وعمؾم التدييرل 

كيف يسكؽ تكييف الشغام الجبائي الجزائري مع الشغـام السحاسـبي السـالي بسـا يخـدم :  اشكالية الجراسة -
 ؟ تعزيز الذفاؼية ويعسل عمى ضبط الؾعاء الزريبي
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تؼ تشـاول الأسـس الشغريـة لمعلبقـة بـيؽ السحاسـبة والزـريبة مـع عـرض نسـاذج دوليـة :  محتػى الجراسة -
كــالشسؾذج الفرندــي والسرــريل كســا تــؼ التظــرق لمعلبقــة القائســة بــيؽ الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام 

الانتقال مؽ الشتيجة السحاسبية الى الشتيجة الجبائيةل وتـؼ بيـان الأثـر الجبـائي الجبائي الجزائري وكيؽية 
لأوجــــو الاخــــتلبف ىــــذهل كســــا تــــؼ حرــــر الجيــــؾد السبذولــــة لسدــــايرة الشغــــام الجبــــائي الجزائــــري لمشغــــام 

 السحاسبي السالي وتقديؼ الحمؾل السقترحة لتكييف الشغام الجبائي الجزائري.
 : ائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل فيأىؼ الشت:  نتائج الجراسة -
التدابير التي جاء بيا الشغام الجبائي الجزائري تعتبر دليلب عمـى رغبـة الدولـة وإدراكيـا بزـرورة تكييـف  -

 .القؾاعد الجبائية مع محتؾى الشغام السحاسبي الساليل إلا أنيا تعتبر غير كاؼية
ح الجبائي مؽ خلبل السقترحات السقدمة سـيعسل عمـى امكانيـة تقميص الفجؾة بيؽ الربح السحاسبي والرب -

 .الأخذ بسبدأ الذفاؼية والافراح وبالتالي تظبيق الحؾكسة الجبائية
السحاسبة الدولية والسعمؾمـة الساليـة كقؾاعـد محاسـبية معتسـدة فـي تحديـد الشتـائج الرـاؼية  يرعتساد معايا  -

 الجبائي وبالتالي زيادة الحريمة الجبائية.لمشغام الجبائي مؽ شأنو أن يحد مؽ التيرب 
 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
وخاصــة  لسحاســبيمدــتجدات وتظــؾرات الشغــام ا بــائي مــعالجوتذــريعات الشغــام  يؽقــؾان فضــرورة تكييــ -

 .لمدولة بذكل أساسي السالية السؾاردن قيد عدم ضياع حتبتحديد الدخلل لكؽ  الستعمقة
 .الستكررة التعديلبتشب جتاولة حمنغام جبائي يتسيز بالبداطة والذفاؼية و  لىب الؾصؾل إجي -
ســـيؾلة  يفـــمـــؽ خرـــائص عديـــدة  ليـــا لســـا الجبائيـــة الإدارةي فـــ السعمؾمـــاتعمـــى تكشؾلؾجيـــا  الاعتســـاد -

 .الحؿيقيالؾقن  يف الجبائية الترريحاتفي  والتلبعبات الاختلبسات  التعامل وكذ
تػػيثيخ تصبيػػق الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي عمػػى الزػػخائب السؤجمػػة فػػي ضػػل التذػػخيع  ،صــديق حاســؾس -3

كميـــة العمـــؾم الاقترـــادية  لقدـــؼ العمـــؾم التجاريـــة أطروحـــة دكتـــؾراه غيـــر مشذـــؾرةل ،الزػػػخيبي الجدائػػػخي 
  .2018ل الجزائر محمد بؾضيافل السديمةلجامعة والتجارية وعمؾم التدييرل 

أثر تظبيق الشغام السحاسبي السالي عمى الزرائب السؤجمة في عل التذـريع  ؾما ى : الجراسةاشكالية  -
 ؟ الزريبي الجزائري 

والشغــام  IAS12تشاولــن الدراســة مــدخل مفــاـيسي حــؾل السعيــار السحاســبي الــدولي :  محتػػػى الجراسػػة -
 السؤجمة وكيؽيـة الافرـاح عشيـاسا تظرقن إلى الزرائب كالسحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائريل 

 حدب الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائري.
 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في : نتائج الجراسة -
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 .الشغام السحاسبي السالي يدتجيب لستظمبات الؿياس والافراح عؽ الزرائب السؤجمة -
تريـة لمسـؾليؽ بحيـث تكـؾن ىشـاك علبقـة والسشعكدة عمى حجـؼ الأعبـاء الدفيؤثر حجؼ الزرائب الشاشئة  -

 ريبة السؤجمة والأعباء الدفترية.طردية بيؽ ؾيسة الز
ىشــاك امتثـــال مــؽ ميشـــي السحاســبة فـــي الجزائــر لقؾاعـــد وأحكــام الشغـــام السحاســبي الســـالي ؼيســا يخـــص  -

آليـــة عســـل ىـــذه الأخيـــرة مـــؽ حيـــث السعالجـــة السحاســـبية لإشـــكالية الزـــرائب السؤجمـــة رغـــؼ نقـــص فيـــؼ 
 الاعتراف والؿياس والافراح.

 أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في: : تػصيات الجراسة -
نذـرات تؾضـيحية لسعالجـة السدـتجدات التـي و عمى السذرع الجبـائي الجزائـري اصـدار نرـؾص جبائيـو  -

لـة االسركـبل إعـادة از  الاقتشـاءل الاقتشـاءجاء بيا الشغام السحاسبي السالي كسعالجة الؿيسة العادلةل فـارق 
 .الغسؾض في تظبيق التقييؼل وذلػ قرد تكييف الشغام الجبائي مع الشغام السحاسبي السالي

سـيا أسـبة مـؽ طـرف الجيـات الؾصـية وعمـى ر شيـيؽ فـي السحاالعسل عمى تكثيف الـدورات التكؾيشيـة لمسي -
وتقريبــو أكثــر مــؽ  لمجمــس السحاســبة لتسكــيؽ السيشيــيؽ مــؽ فيــؼ الشغــام السحاســبي بالسدــتؾى السظمــؾب

 .والربط بيشيا وبيؽ التذريع الجبائي الجزائري  لواقع السسارسة السحاسبية في البيئة الجزائرية
( وقػانػف 12الاختلاؼ في تصبيق معيار السحاسبة الجولي رقػع   أثخ ،أحسد محسؾد خميل عبد الفتـاح -4

 -عمػى الييػاس والافرػاح عػغ ضػخائب الػجخل فػي القػػائع الساليػة 2011( لدشة 08ضخيبة الجخل 
رســالة ماجدــتير غيــر  ،-دراسػػة تصبيييػػة عمػػى شػػخكات السدػػاىسة السجرجػػة فػػي بػرصػػة فمدػػصيغ

 .2015ل فمدظيؽ امعة الأزىرل غزةل ج لكمية الاقتراد والعمؾم الادارية مشذؾرةل
( وقــانؾن ضــريبة 12مــا أثــر الاخــتلبف فــي تظبيــق معيــار السحاســبة الــدولي رقــؼ ) : اشػػكالية الجراسػػة -

 ؟ عمى الؿياس والافراح عؽ ضرائب الدخل في القؾائؼ السالية 2011( لدشة 08الدخل رقؼ )
كســا تــؼ دراســة الزــرائب السؤجمــة  لرق لقــانؾن ضــريبة الــدخل فــي فمدــظيؽتــؼ التظــ : محتػػػى الجراسػػة -

 والؿياس والافراح في القؾائؼ السالية.
 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في : نتائج الجراسة -
 تحقيــق التشاســق فــي السعالجــة السحاســبية عــؽ ضــرائب الــدخلل ويسكــؽ ارجــاع ىــذهلقــات عــدة معؾ تؾجــد  -

الفمدـــظيشيةل وضـــع  انفتاحيـــا عمـــى السدـــتثسريؽ الخـــارجييؽل قـــات إلـــى ضـــيق تجربـــة الذـــركات السعؾ 
 .إضافة إلى ضع  دور الجسعيات السيشية ي فمدظيؽ

تظبـــق شـــركات السدـــاىسة العامـــة السدرجـــة فـــي بؾرصـــة فمدـــظيؽ قؾاعـــد الؿيـــاس والاعتـــراف والافرـــاح  -
 .IAS12السشرؾص عمييا بالسعيار السحاسبي الدولي 
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 : في الدراسة تتسثل في أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا : تػصيات الجراسة -
ضرورة سؽ تعميسات ولـؾائح تعسـل عمـى تزـييق الفجـؾة بـيؽ السعيـار السحاسـبي والتذـريعات الزـريبية  -

 بسؾضؾع السحاسبة عؽ ضرائب الدخل.ؼيسا يتعمق 
 الزريبية.نذر الثقافة السحاسبية لدى أغمب مدتخدمي القؾائؼ الساليةل وكذا لدى الادارة  -
( ضػخائب الػجخل عمػى القػػائع 12أثخ عجـ تبشي معيار السحاسبة الجولي   ،عسر تركي ىزاع العجيمـي -5

رســـالة ماجدـــتير غيـــر  ،-دراسػػػة اختباريػػػة لسرػػػخؼ الذػػػخؽ الأوسػػػط العخاقػػػي للاسػػػتثسار -الساليػػػة
  .2013 لالعراقجامعة الذرق الأوسطل كمية الأعسالل  مشذؾرةل

ىؾ الأثـر السترتـب عمـى القـؾائؼ الساليـة والسركـز السـالي لسرـرف الذـرق الأوسـط ما  : الجراسة إشكالية -
 " ؟   ضرائب الدخل (12العراقي للبستثسار بدبب عدم تبشي معيار السحاسبة الدولي )

تشاولـن الدراسـة الفروقـات بـيؽ الـربح السحاسـبي والزـريبيل وكـذا الزـرائب السؤجمـة :  محتػى الجراسػة -
 (.12لمسعيار السحاسبي الدولي ) والافراح عشيا وفقا

 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في : نتائج الجراسة -
( يــؤثر عمــى قائســـة السركــز الســاليل وقائســة الـــدخلل 12تظبيــق متظمبــات السعيــار السحاســـبي الــدولي ) -

 وقائسة التدفقات الشقدية.
 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
السراجعة الدورية لمتذـريعات الزـريبية فـي العـراقل وزيـادة الحـرص عمـى جعميـا تتفـق مـع أصـؾل ميشـة  -

 .( بذكل خاص12ومعايير السحاسبة الدولية بذكل عام والسعيار السحاسبي الدولي رقؼ )
لرقابية في العراق التركيز عمى إجراء دراسـات دوريـة لمتعـرف ضرورة ؾيام مجمس السعايير السحاسبية وا -

عمى نقـاط الزـع  والقـؾة فـي معـايير السحاسـبة السظبقـة فـي العـراق وتظؾيرىـا باسـتسرار وفقـا لمسعـايير 
 الدولية.

اختبار التػافق بيغ السعيار السحاسبي الجولي ضػخائب مؤجمػة والتػجيػات السحاسػبية  ،عزيزة السيـري  -6
ل قدــؼ العمــؾم لماجدــتير غيــر مشذــؾرةرســالة  ،-دراسػػة حالػػة مشػػاء الجدائػػخ -جدائػػخفػػي الوالجبائيػػة 

  .2013 لالجزائر ل-3-الجزائرجامعة ل التجاريةل كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التديير
مـع إلـى أي مـدى يتؾافـق السعيـار السحاسـبي الـدولي الـذي يعـالج الزـرائب السؤجمـة :  اشكالية الجراسػة -

 ؟ التؾجيات السحاسبية والجبائية في الجزائر



 مقدمة عــامــــــة

 
 ر

بالدراســة السحاســبة الدوليــة والاختلبفــات السؾجــؾد بــيؽ الــدول وســبل  ةالباحثــ نتشاولــ:  محتػػػى الجراسػػة -
الى الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائـري والعلبقـة بيشيـال  نالتؾحيد السحاسبيل كسا تظرق

 إضافة الى دور الزرائب السؤجمة في ابراز الرؾرة الرادقة لمقؾائؼ السالية.
 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في:  نتائج الجراسة -
يــة لمتدــييرل تدــاعد الوســيمة تقشيــة ذات صــبغة م الشغــام السحاســبي ىــؾ مرــدر السعمؾمــة الساليــةل وىــؾ -

دا عـؽ عمى اتخاذ القرارات في السجال الساليل وييدف الى احداث تؾفيق بـيؽ السحاسـبة والاقترـاد بعيـ
 الجسؾد القانؾني والجبائي.

تؾاجــو السؤسدــات الاقترــادية فــي الجزائــر عــدة صــعؾبات فــي تظبيــق الشغــام السحاســبي الســالي تتسثــل  -
ات في التظبيق التفشـي لسختمـ  السعـاملبت التقشيـة كتظبيـق مشـافع السدـتخدميؽ والزـرائب ىذه الرعؾب

السؤجمـــةل عقـــؾد طؾيمـــة الســـدىل تقيـــيؼ التثبيتـــات الساديـــة والسعشؾيـــةل وصـــعؾبات فـــي التقيـــيس كرـــعؾبة 
 لػياب سؾق مالي فاعل. تظبيق الؿيسة العادلة في تقييؼ الأسيؼ نغرا

ــــار الخــــاص بالزــــرا - ــــيؽ الشتيجــــة يعــــالج السعي ــــي تتزــــسؽ الفــــرق ب ــــات السؤقتــــة والت ــــة الفروق ئب السؤجم
 .ةالجبائي ؿيسة السحاسبية للؤصؾل والخرؾم والؿيسةالسحاسبية والشتيجة الجبائيةل والفرق بيؽ ال

 أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في: : تػصيات الجراسة -
ل لترشــد السحاســب فــي وإصــدارىا وتشغيسيــا بتجسيعيــا التظبيؿيــة الاجتيــاداتالعســل عمــى تؾحيــد صــي   -

الشغــام السحاســبي الســاليل والعســل عمــى إصــدار مؾســؾعة متكاممــة لمشغــام السحاســبي ومتابعــة  تظبيــق
 تظبيقيـــافـــي  والأجشبيـــة العربيـــةمـــؽ تجـــارب الـــدول  والاســـتفادةوفقـــا لتظـــؾر السعـــايير الدوليـــةل  تظؾيرىـــا
 .ل الخبراتالدولية وتباد السحاسبيةلمسعايير 

في إطار تكييف الشغام الجبائي مع الشغام السحاسبي الساليل عمى السذرع الجزائـري إصـدار نرـؾص  -
جبائيــة لسعالجـــة السدـــتجدات التـــي جــاء بيـــا الشغـــام السحاســـبي الســالي كسعالجـــة الؿيســـة العادلـــةل فـــارق 

شيـاتل مـع وجـؾب تكييـف ل الإىتلبك حدب السركباتل لأجل إزالة الغسؾض في تظبيق ىذه التقالاقتشاء
 .الشغام السحاسبي السالي مع مختم  القؾانيؽ الأخرى كالقانؾن التجاري 

فػػي ضػػل  " IAS12" ضػػخائب الػػجخل  12آفػػاؽ تصبيػػق السعيػػار السحاسػػبي الػػجولي رقػػع  ،محمد ؾبــايمي -7
دراسػة حالػة الذػخكة الػششيػة لميشجسػة  –تبايغ الشطاـ السحاسػبي السػالي والشطػاـ الجبػائي الجدائػخي 

قدــؼ العمـؾم التجاريـةل كميــة العمـؾم الاقترــادية  غيــر مشذـؾرةل ماجدـتير رسـالة ،-GCBالسجنيػة والبشػػاء 
 .2013ل الجزائرل البميدةل جامعة سعد دحمبوالتجارية وعمؾم التدييرل 
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ؼيســـا تتسثـــل انعكاســـات تظبيـــق الشغـــام السحاســـبي الســـالي عمـــى التذـــريع الجبـــائي :  اشػػػكالية الجراسػػػة -
دور السعيــار  ومــا؟  الجزائــري فــي عــل التبــايؽ الحاصــل بــيؽ الشغــام الجبــائي والشغــام السحاســبي الســالي

 ؟ في الحد مؽ ىذه الاختلبفات     الزرائب عمى الشتيجة السحاسبي الدولي الثاني عذر
باعتسـاد السعـايير  تزـسشن الدراسـة أسـباب وكيؽيـة الاصـلبح السحاسـبي فـي الجزائـر:  محتػى الجراسػة -

السحاسبية الدوليةل كسا تؼ دراسة الزرائب السؤجمـة مـؽ جانـب السعيـار السحاسـبي الـدولي الثـاني عذـر 
مشــذ دخــؾل الشغــام  وكــذا القــانؾن الجبــائي الجزائــريل وعــرض الجيــؾد السبذولــة لتعــديل القــؾانيؽ الجبائيــة

 السحاسبي حيز التظبيق.
 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في:  نتائج الجراسة -
التقــارير الساليــة ىــؾ أنيــا مدــتسدة مــؽ نســؾذج التؾحيــد السحاســبي  لإعــدادأىــؼ مــا يسيــز السعــايير الدوليــة  -

لمسؤسدــة ومدــاعدتيا فــي  اقترــاديةنجمؾسكدــؾنيل تفزــيميا لسرــمحة السدــتثسريؽل إعظائيــا نغــرة لأا
 .القرارات اتخاذ

الساليـة الدوليـةل والتـي  الأسؾاقتظبيق الشغام السحاسبي السالي يدسح لمسؤسدات الجزائرية بالؾلؾج إلى  -
 الأســؾاقل وذلـػ مــا يسكشيـا مـؽ إدراج أســيسيا فـي ةسحاسـبلممـؽ بـيؽ شــروطيا تظبيـق السعـايير الدوليــة 
 .السالية الدولية والبحث عؽ مؾارد مالية جديدة

بالسحاسبةل يشعكس تظبيق الشغام السحاسبي السالي في الجزائرل بذكل أساسي عمى الجؾانب السرتبظة  -
نتيجـة القظيعـة مـع التغييـر الجـذري لمثقافـة والسسارسـة السحاسـبية  خـلبلسيسا السشغؾمة الجبائيةل مؽ لا

مــؽ تكييــف ىــذه  ل مســا يجعــلالأولــىجيــل كامــل مــؽ السسارســة السدــتشدة إلــى القؾاعــد الجبائيــة بالدرجــة 
 .لتظبيق الشغام السحاسبي السالي السلبئسةمؽ الستظمبات الزرورية لتؾفير البيئة  الجؾانب وتعديميا

 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
 .جاء بيا الشغام السحاسبي السالي الجبائي مع السدتجدات التيالقانؾني  الإطارضرورة تكييف  -
ضــرورة التؾاصــل مــع التظــؾرات والسدــتجدات التــي تــأتي بيــا السعــايير والتفدــيرات الجديــدة التــي ترــدر  -

 .الي معياليةل وتكييف الشغام السحاسبي السعؽ مجمس معايير السحاسبة الدو 
فــي تكييــف وتحزــير البيئــة السؾاتيــة ( فرندــال تــؾنس) والعربيــة الأوروبيــةمــؽ تجــارب الــدول  الاســتفادة -

 .لتظبيق الشغام السحاسبي السالي
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ماجدتير  رسالة ،تصبيق الشطاـ السحاسبي السالي عمى الشطاـ الجبائي الجدائخي  ،تدعدين بؾسبعيؽ -8
 .2010 لالجزائرالسدرسة العميا لمتجارةل قدؼ العمؾم التجاريةل  لغير مشذؾرة

الشغام السحاسبي السالي عمى الشغام الجبائي وما مـدى ضـرورة  تظبيقما ىي آثار  : اشكالية الجراسة -
 ؟ الإصلبحات الجبائية لمتكيف مع متظمباتو

الستعمقة بالسحاسبة والجبايـة وكـذا  الأساسية السفاـيؼ لرسالةتشاولن الظالبة في ىذه ا : الجراسة محتػى  -
السحاســـبي عمــى السدـــتؾى الـــدوليل كســا تظرقـــن إلـــى عــرض الشغـــام السحاســـبي الســـالي  التؾحيـــددراســة 

 شيسا.تبيان نقاط التباعد بي والىوالشغام الجبائي 
 : فيأىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل  نتائج الجراسة: -
تؾجـــد العديـــد مـــؽ الاخـــتلبف والفروقـــات فـــي القؾاعـــد والأســـس بـــيؽ الشغـــام السحاســـبي الســـالي والشغـــام  -

 .الجبائي الجزائري 
 تظبيق السعايير السحاسبية الدولية ضرورة لتحقيق التؾحيد السحاسبي عمى السدتؾى الدولي. -
 : في أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل : تػصيات الجراسة -
لدراسة وحل مختم  السذـاكل التـي يظرحيـا  الجزائريةالجيؾد السبذولة مؽ طرف الدولة  تكثيفضرورة  -

التباعد الستؾاجد بيؽ الشغام السحاسبي والشغام الجبائي لأجل التؾصل لحمؾل وسظية ومؾضؾعية لـيس 
 .الأىداف الجبائية عمى الأىداف السحاسبية تغميبمؽ شأنيا 

 الأجشبيةالجراسات بالمغة  -
the Relationship between Accounting  ",Dan Dacian Cuzdriorean, Dumitru Matiş -09

Taxation Insight the European Union: The Influence of the International  and

Vol.14, ,Annals Universities Apuleius Series Economic  ," Accounting Regulation

No.01, 2012, PP: 226-248. 

ـــة لمتقـــارير الساليـــة :  اشػػػكالية الجراسػػػة - ـــى السحاســـبة فـــي السحـــيط  IFRSمـــا تـــأثير السعـــايير الدولي عم
 ؟ الأوروبي

تــؼ دراســة العلبقــة بــيؽ السحاســبة والجبايــة وىــذا بالاعتســاد عمــى الدراســات الدــابقة  : محتػػػى الجراسػػة -
وىــذا فــي كــل مــؽ فرندــا واســبانيا وايظاليــا وألسانيــا والتــي تغيــر ىــذه العلبقــة فــي القــؾائؼ الساليــة الفرديــة 

 ورومانيا.
 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في:  نتائج الجراسة -
عسمـــن عمـــى تقمـــيص العلبقـــة بـــيؽ السحاســـبة  IFRSالسعـــايير الدوليـــة لمتقـــارير الساليـــة الاعتســـاد عمـــى  -

والزــريبة فــي البمــدان التــي تعتبــر فييــا العلبقــة قؾيــة كفرندــا وإســبانيا وإيظاليــال أمــا فــي ألسانيــا فالعلبقــة 
تعتســد عمــى مبــدأ السظابقــةل أي أن السشذــصت تختــار برــفة خاصــة السعالجــة السحاســبية بالترتيــب مــع 
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نيا فإن السعايير كانن ليا تأثير ميؼ وتؼ الاعتساد عمييـا فـي تؾحيـد اختيار السعالجة الجبائيةل أما روما
 القؾائؼ السالية.

 أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في: : تػصيات الجراسة -
 .IFRSالسعايير الدولية لمتقارير السالية يجب الالتزام الكمي  مؽ طرف الاتحاد الأوربي بتظبيق  -

The Relationship between Tax and Book Income after Adoption Jiraskova, Simona  -10

Journal of , IFRS in the Czech Republic in Comparison with Other European Countries

Economics, Business and Management, Vol. 03, No. 12, 2015, PP: 105-128. 
 أىــــداف كــــل مــــؽ  عمــــى IFRSالسعــــايير الدوليــــة لمتقــــارير الساليــــة تبشــــي مــــا تــــأثير :  اشػػػػكالية الجراسػػػػة -

 ؟ جسيؾرية تذيكؾسمؾفانيا وفي جسيع البمدان الأوروبيةفي  والجباية السحاسبة
تـــؼ التظـــرق إلـــى الاخـــتلبف بـــيؽ السحاســـبة والزـــريبةل كســـا اىتســـن الدراســـة بـــأثر  : محتػػػػى الجراسػػػة -

السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة عمــى الــدخل الخاضــع لمزــريبةل مــع مقارنــة تظبيــق الــدول الأوروبيــة 
 عمى التقـارير السحاسـبية والساليـة ليـذه الـدول والقـانؾن التذـريعي الزـريبي ليـال وإعظـاء IFRSلسعايير 

 ممخص لسختم  الدراسات الدابقة التي ركزت عمى دراسة العلبقة بيؽ السحاسبة والجباية.
 أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في::  نتائج الجراسة -
لــيس مـــؽ أجــل إعـــداد التقـــارير  IFRSالسعـــايير الدوليــة لمتقـــارير الساليـــة تبشــن  تذيكؾســـمؾفانياجسيؾريــة  -

دة قط ولكؽ أيزا لإعداد التقارير السالية الفردية ) لغرض السحاسبة ولغـرض الزـريبية(ل السالية السؾح
ولمسشذصت امكانية واحدة لكيؽية حل السذكل القائؼ بـيؽ السحاسـبة والجبايـةل وىـؾ الدـساح ليـا بالزـريبة 

 عمى الربح أو الخدارة وفقا لسعايير التقارير السالية دون أي تعديلبت.
 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
 يجب ايجاد حل وصياغة للبختلبف القائؼ بيؽ السحاسبة والشغام الزريبي. -

“ Income Tax ” and –International Accounting Standard 12   " ,Izolda Chiladze -11

-PP: 752018, 1, .04, No.0, VoAccountingApplied Finance and  ," Aspects for Discussion

96. 
 انعكاسات محاسبة الأصؾل والالتزامات الزريبية السؤجمة.:  اشكالية الجراسة -
تـــؼ التظـــرق إلـــى محتـــؾى السعيـــار السحاســـبي الدوليـــة وتـــأثيره عمـــى القـــؾائؼ الساليـــة  : محتػػػػى الجراسػػػة -

 ومؤشرات الربحية والديؾلة والخدارة.
 : أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في الدراسة تتسثل في:  نتائج الجراسة -
 محاسبة أصل الزريبة السؤجمة والسظمؾبات الزريبية السؤجمة تثير العديد مؽ السذاكل لمسشذصت -

 .والسدتثسرون 
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ل لأن ىـذه السؤشـرات لـيس التـزام ( إجـراءات غيـر ضـرورية –عتبر محاسبة الزـريبة السؤجمـة )الأصـلت -
سيزانيــة لأنــو يــتؼ احتدــاب الزــريبة عمــى أســاس ال فــيوالتــدفقات الشقديــة  الزــريبةمبمــ  ليــا تــأثير عمــى 

 .الربح الزريبي لمفترة الحالية
 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
 .IAS12ضرورة ادخال تغييرات وتبديط السعيار السحاسبي الدولي  -
ل ويـتؼ الترـريح السحاسـبيةالسعالجـة الزـريبية فقـط ولـيس السعالجـة  IAS12ن يتزـسؽ السعيـار يجب أ -

 .بالزريبة السؤجمة في الترريحات الزريبية دون محاسبتيا
 في حالة الخدارة فإنو يجب تحسيميا عمى قاعدة الربح الزريبي وليس السحاسبي. -
ل بيشســا تتظمــب الزـريبية لمبمــدان ليـة فــي الدياســةيجـب ألا تتــدخل السعــايير الدوليـة لإعــداد التقــارير السا -

ل مــؽ الــربح السحاســبيالسؤجمــة حدــاب التكــاليف  اجباريــة ضــرائب الــدخل   -معــايير السحاســبة الدوليــة 
 .خل في الدياسة الزريبية لمبمدانل فإنيا تتدونتيجة لذلػ

The adoption of „International  " ,Yapa Prem W.S,  Kraal Diane,  and Joshi Mahesh -12

Accounting Standard (IAS) 12 Income Taxes : Convergence or divergence with local 

Australasian Accounting, Business . accounting standards in selected ASEAN countries?

and Finance Journal, Vo.l9, No.01, 2015,  PP: 3-24. 
معيار السحاسبة السعايير الدولية لمتقارير السالية بذكل عامل و  ما تأثير التقارب بيؽ:  ة الجراسةاشكالي -

 ؟ مع السعايير السحمية لمدول السختارة في الدراسةبذكل خاص  IAS12الدولي 
تأثيرات السعايير الدولية لمتقارير السالية في كـل مـؽ دولـة  البحث فيالدراسة  نتشاول : محتػى الجراسة -

ــــدولي  ــــن السعيــــار السحاســــبي ال ــــال كســــا تشاول ــــدخل  IAS12ســــشغافؾرة وماليزي ــــى كــــل مــــؽ ال ــــأثيره عم وت
 السحاسبي والزريبي مقارنة مع السعايير السحاسبية السحمية السظبقة.

 : الدراسة تتسثل في أىؼ الشتائج التي تؼ التؾصل إلييا في:  نتائج الجراسة -
فــي ذلــػ زيــادة  ل بســاالساليــة الســذكؾرةمزايــا اعتســاد السعــايير الدوليــة لإعــداد التقــارير يؾجــد تحفــل حــؾل  -

 وخفض تكمفة حقؾق السمكية.الاستثسار الأجشبي 
 ية والتي تعتبر مؽ أعسال الديادة.يعتبر الدخل مدألة قؾمية لمدول تسس الدياسة الزريب -
 : أىؼ التؾصيات التي تؼ اقتراحيا في الدراسة تتسثل في : تػصيات الجراسة -
 .ضرورة اشراك كل الدول في صياغة السعايير الدولية لمتقارير السالية -
يسكـؽ لمـدول الأخـذ بـول مـع عـدم   IAS12يجب صياغة بدائل في تظبيقات السعيار السحاسـبي الـدولي  -

 السداس بديادتيا السالية.
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 الجراسةالإضافة التي تقجميا ىحه 
بعد استعراضشا لأىؼ الدراسات الدابقة التي تشاولن السؾضؾعل يتجمى بؾضـؾح أن ىـذه الدراسـة تشفـرد 

ومـدى تظبيقيـا مـؽ طـرف  عؽ باقي الدراسات التي تشاولن في معغسيا الزرائب السؤجمـة وأسدـيا الشغريـة
سحاسـبية والجبائيـة ضـسؽ بيئـة متظمبات تكييـف السعالجـة الل كؾن ىذه الدراسة تشاولن السؤسدات الجزائرية

  وتــأثير ىــذا  IAS12   لزــرائب الــدخلالسعيــار السحاســبي الــدولي وقؾاعــد الأعســال الجزائريــة وفــق أســس 
 .التكييف عمى جؾدة القؾائؼ السالية وكذا فعالية الشغام الزريبي الجزائري 

 محتػى الجراسةعاشخا: 
للئجابة عمى إشكالية الدراسة وكذا اختبار صـحة الفرضـيات قيـد الدراسـة والتظـرق لسختمـ  جؾانبـو     

 : تتظمب مشا التظرق إلى أربعة فرؾلل بحيث
 لزرائب الدخللكل مؽ السعيار السحاسبي الدولي ندرس ؼيو الأسس الشغرية  الفرل الأوؿ : -
   IAS12   ؛ والشغام الجبائي الجزائري ل وكذا الشغام السحاسبي السالي 
لمزرائب السدتحقة والسؤجمة طبقا لمشغام السحاسبي السحاسبية والجبائية  الأبعاددراسة  الفرل الثاني : -

ل والؾقـــؾف عمـــى آليـــة الانتقـــال مـــؽ الشتيجـــة السحاســـبية إلـــى الشتيجـــة الســـالي والشغـــام الجبـــائي الجزائـــري 
وكـذا الجبائيةل والتظرق لأسباب نذؾء الزرائب السؤجمـة ومزايـا وسـمبيات تظبيقيـا فـي البيئـة الجزائريـةل 

 لزرائب الدخلبيؽ السعيار السحاسبي الدولي ؼيسا يخص الزرائب السؤجمة نقاط التؾافق والاختلبف 
   IAS12   ؛ والشغام السحاسبي السالي 

بالإضـافة إلـى وضـع أرضـية لتكييـف ل الجزائريـة وخرـائص بيئـة الأعسـالدراسة واقع الفرل الثالث :  -
لزـرائب السـالي مـع متظمبـات السعيـار السحاسـبي الـدولي السحاسـبي التذريع الجبائي الجزائـري والشغـام 

وكــذا فعاليــة الشغــام الجبــائي  القــؾائؼ الساليــةعمــى جــؾدة وكــذا دراســة آثــار التظبيــق ل   IAS12الــدخل   
 ؛ الجزائري 

لمسؤسدــات السدرجــة ضــسؽ بؾرصــة الجزائــر ومــدى التــزاميؼ بستظمبــات دراســة ميدانيــة  الفرػػل الخابػػع : -
وكذا دراسة وتحميل آراء عيشة مـؽ ميشـي السحاسـبة وإطـارات إدارة  ل  IAS12   لزرائب الدخلالسعيار 

حــؾل مــدى التؾافـــق بــيؽ السعيـــار  لوطمبــة ماســتر محاســـبة وجبايــة معسقـــةالزــرائب وأســاتذة جـــامعييؽ 
والشغــــام السحاســــبي الســــالي والتذــــريع الجبــــائيل وكــــذا    IAS12   لزــــرائب الــــدخلالسحاســــبي الــــدولي 

 .متظمبات التكييف وآثاره عمى جؾدة القؾائؼ السالية وفعالية الشغام الجبائي الجزائري 
 

 



 

 
 أ
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 تسييج
الذركات مدتؾى التجارة العالسية وانتذار  أدى التؾسع الاقترادي عمى السدتؾى الدولي والتظؾر في

جـــراءات ومقاربتيـــا بـــيؽ دول العـــالؼ جـــة إلـــى تبدـــيط وتدـــييل القؾاعـــد والإمتعـــددة الجشدـــيات فـــي تزايـــد الحا
  .دخرة وتذجيع السدتثسريؽمؾال الس  التشسية وحركة الأسة في دفع عجمة لغرض السداى
الزرائبل فقد أصدر مجمس السحاسـبة معيـارا خاصـا بـو وىـؾ ىي مؽ أىؼ مؾارد الدول أن  وباعتبار

حـــاولا بـــذلػ وضـــع الأســـس والقؾاعـــد التـــي مـــؽ ل م    IAS12   لزـــرائب الـــدخلالسعيـــار السحاســـبي الـــدولي 
 سحاسبية عؽ القؾاعد الجبائية وتزع قشؾات الربط بيشيا.خلبليا تكرس استقلبلية القؾاعد ال

وفــي ىــذا الإطــار ســعن الجزائــر مــؽ خــلبل إصــدارىا لمشغــام السحاســبي الجزائــريل إلــى مؾاكبــة ىــذه 
تسثمـة فـي السعـايير التظؾرات السحاسبية والاقترـاديةل ومحاولـة التشـاغؼ مـع السرجعيـة الدوليـة لمسحاسـبة والس  

ل كسا سير السذرع الجزائري لإحداث بعض التؾافـق بـيؽ الشغـام الجبـائي IAS/IFRS الساليةالدولية لمتقارير 
ولؾيــة لمتذــريع الجبــائي السحاســبية الدوليــةل مــع إعظــاء الأ والشغــام السحاســبي الســالي السدــتسد مــؽ السعــايير

ئـة ييسثل قزـية سـيادية لمدولـةل ويخزـع للؤىـداف الاقترـادية والاجتساعيـة والدياسـية السرتبظـة بب باعتباره
 الجزائر.
  لسا يمي : لسحددات الدراسة مؽ خلبل التظرق  الشغري السدخل  في ىذا الفرل سشعالجو 

 ؛  IAS12   لزرائب الدخل الدولي مسعيار السحاسبي مدخل نغري ل:  الأول السبحث -
 مشغام السحاسبي السالي؛مدخل نغري ل:  الثاني السبحث -
 مشغام الجبائي الجزائري.مدخل نغري ل:  الثالث السبحث -
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  " IAS12" لزخائب الجخل  السحاسبي الجولي مسعيارلمجخل نطخي  : السبحث الأوؿ
ل وعميـو العسؾميـةذكل الزرائب أىسية بالغـة وقزـية سـيادية لمـدول كؾنيـا الـداعؼ الأساسـي لمخزيشـة ت  
 لمؽ طرف مختم  الـدول   IAS12   لزرائب الدخلالسعيار السحاسبي الدولي  عمى عتسادالاأىسية زادت 
أداة لمؿيـاس والإفرـاح عـؽ ضـرائب الـدخل فـي القـؾائؼ الساليـةل وكيؽيـة التعامـل مـع الفروقـات التـي  باعتباره

مســا يرفــع مــؽ جــؾدة السعمؾمــات  الزــريبيتشذــأ نتيجــة اخــتلبف صــافي الــربح السحاســبي عــؽ صــافي الــربح 
 السالية لتداىؼ في اتخاذ قرارات رشيدة مؽ طرف مدتخدمي القؾائؼ السالية.

ـــارير الساليـــة و  ـــة لمتق ـــة السعـــايير الدولي ـــى ماـي ـــق نتظـــرق فـــي ىـــذا السبحـــث ال الإطـــار الشغـــري الستعم
 .  IAS12   لزرائب الدخل الدوليبالسعيار السحاسبي 

 (IAS/IFRS) حػؿ السعاييخ الجولية لمتقاريخ الساليةمجخل  : السصمب الأوؿ
فــي العــالؼ تحؾلــن إلــى تبشــي السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــةل أو أصــدرت معــايير  كثيــر مــؽ الــدول

 السعايير الدولية لمتقارير الساليةماـية ىسية البالغة نتظرق إلى ونغرا ليذه الأل محاسبة وطشية متؾافقة معيا
 ات اصدارىا والأبعاد الحديثة ليا.الإطار السفاـيسي ليا وكذا إجراءمؽ خلبل 

 (IAS/IFRS) تقاريخ الساليةلم الجوليةسعاييخ لم الإشار السفاهيسي أولا:
 ( IAS  السعاييخ السحاسبية الجولية مفيػـ -1

قؾاعــد إرشــادية يرجــع إلييــا السيشيــؾن لــدعؼ  بأنيــا   (IASC) لجشــة معــايير السحاســبة الدوليــة يــاعرفت
أبدال كسا أنيا وص  ميشي رؼيع السدتؾى  الاجتياد تمغي الحكسة أو لااجتيادىؼ واستميام حكستيؼل ولكشيا 

فــي التغييــر أو السسارســة فــي  الاخــتلبفوتيــدف إلــى تقميــل درجــة  لعامــا قبــؾلالمسسارســات السيشيــة السقبؾلــة 
عـــام لتقيـــيؼ نؾعيـــة وكفـــاءة العســـل الفشـــي ولتحديـــد طبيعـــة وعســـق  إطـــارمـــى وتعتســـد ع لالسذـــابية الغـــروف

 .1السدؤولية السيشية
 ( IFRS  السعاييخ الجولية لمتقاريخ الساليةمفيػـ  -2

تقـــارير الساليــة يسكــؽ أن يؤخــذ بسفيؾمـــو الزــيق وبسفيؾمــو الؾاســـعل لمالدوليــة سعــايير المرــظمح  إن
لسعـايير السحاسـبة الدوليـة لتسييزىـا عـؽ تقارير السالية ترؾيساً جديدا لمالدولية سعايير ال عتبرت   ضيق وكسفيؾم
وامتـدادا عتبـر تظـؾرا الساليـة ت  لمتقـارير الدوليـة  سعـاييرالأمـا بـالسفيؾم الؾاسـع والذـاملل فـإن  لالبعضبعزيا 
ؽ لسزسؾن ومحتؾى ما صدر ويردر مؽ معايير السحاسبة وتفديراتيا الرادرة والسرادق عمييا مطبيعيا 

ل ويعتبـــر ىـــذا الدوليـــة لمتقـــارير الساليـــة سعـــاييرالدـــيرات طـــرف مجمـــس معـــايير السحاســـبة الدوليـــة ولجشـــة تف
                                                           

 http://www.acc4arab.com/acc/showthread.php/2249عؽ ل نقلبالسعاييخ السحاسبية الجولية الشذية والأىجاؼحامد داود الظمحةل  1
 2019/11/10. تاريخ الترفح ل
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 والاقترـاديةتظؾير والتحديث لؾضع معالجات محاسبية مؾاكبة ومدتجيبة لمتظؾرات التكشؾلؾجية لماستسرارا 
 .1والسعمؾماتية لتحقيق أىداف مدتخدمي التقارير السالية

  (IAS/IFRS) الجولية لمتقاريخ السالية السعاييخ أىجاؼ -3
 : 2يمي كانن لسعايير السحاسبة الدولية عشد بدايات عيؾرىا عدة أىداف تسثمن أىسيا في ما

 .في مختم  البمدان عدة مؽ قبل الذركاتؼ السالية الس  لقؾائيق الذفاؼية وإمكانية السقارنة بيؽ اتحق -
 .صات في جسيع أنحاء العالؼر والبؾ  الأسؾاقتدييل إدراج الذركات في  -
 .الحرؾل عمى ثقة السدتثسريؽ واستعادتيا -
 .تؾفير مرجع محاسبي دولي في البمدان التي تفتقر لمسعايير السحاسبية السقبؾلة عسؾماً  -
ؿيــاس وذلــػ حتــى تكــؾن البــيؽ بــدائل  الاختبــاراتتحدــيؽ أســاليب الؿيــاس السحاســبيل وتزــييق نظــاق  -

 .قابمة لمسقارنة
 .العادل عؽ السعمؾمات السالية لسدتخدمي القؾائؼ السالية الإفراحضسان  -
 .السالية الأسؾاقعبر  الأمؾالضسان تحقيق نؾع مؽ التشاسق العالسي لزسان كفاءة تدفقات  -

 :  3الآتيوىي في تظؾر مدتسر لتحقيق أىداف أساسية تتسثل في  IFRS قد جاءت معاييرو   
عـــؽ طريـــق تحدـــيؽ قابميـــة السقارنـــة الدوليـــة لمسعمؾمـــات الساليـــة وتحدـــيؽ  : إدخػػػاؿ مفيػػػػـ الذػػػفافية -

رشــــيدة فـــي الدــــؾق باتخـــاذ قـــرارات اقترـــادية  الآخـــريؽجؾدتيـــال مســـا يدـــسح لمسدــــتثسريؽ والسذـــاركيؽ 
 تداعدىؼ في تحديؽ مركز التشافدية. مدتشيرةو 

 والأشــخاصقــدمي رأس الســال عــؽ طريــق تزــييق فجــؾة السعمؾمــات بــيؽ م   : تقػيػػة مفيػػػـ السدػػاءلة -
 لمسعمؾماتلكؾنيا مردرا ل ونغرا الإدارةلسداءلة  اللبزمةالذيؽ عيدوا إلييؼ بأمؾاليؼ وتؾفير السعمؾمات 

وتدـاىؼ  القابمة لمسقارنة عالسياً فيي تعد أيزاً ذات أىسية كبيرة لمجيات الرقابية في جسيع أنحـاء العـالؼ
 .في التقميل مؽ الفداد السؤسدي

 عـــؽ طريـــق مدـــاعدة السدـــتثسريؽ فـــي التعـــرف عمـــى الفـــرص : الاقترػػػاد ةالسدػػػاىسة فػػػي الفاعميػػػة  -
التجاريةل ويـؤدي  للؤعسالفيي تحدؽ مؽ تؾزيع رأس السال بالشدبة ل والسخاطر في جسيع أنحاء العالؼ

 .استخدام لغة محاسبية واحدة مؾثؾقة إلى خفض تكمفة رأس السال وتقميل تكاليف إعداد التقارير السالية
 

                                                           
 .06ل ص 2014ل مظبعة جامعة قاصدي مرباح ل ورقمةل الجزائرل 2015مخترخ السعاييخ السحاسبة الجولية خالد جسال الجعاراتل  1
أطروحة دكتؾراه ، IAS/IFRSوالستغيخات السحاسبية الجولية  SCFالسسارسات السحاسبية بيغ متصمبات الشطاـ السحاسبي السالي مالل تخشؾني أ 2

  .58-57ص ص ل 2019 الجزائرل ل1غير مشذؾرةل كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل جامعة باتشة

P 01. 2017,United Kingdom, London,, Who we are and what we do,  FoundationIFRS  
3
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 (IAS/IFRS) تقاريخ الساليةلم الجوليةالسعاييخ خرائز  -4
 : 1يميؼيسا  (IAS/IFRS)تقارير السالية لمالدولية سعايير مل الأساسيةتتسثل الخرائص 

ـــــــد السحاســـــــبي  - ـــــــة بإطـــــــار مرجعـــــــي مدـــــــتسد مـــــــؽ نســـــــؾذج التؾحي ـــــــز السعـــــــايير السحاســـــــبية الدولي تتسي
 .سسارسيؽ السختريؽ لسيشة السحاسبةعد مؽ طرف النجمؾسكدؾنيل وم  الأ

قترـادي لمعسميـات الساليـة وذلـػ بتغميـب الاعتساد عمى مقارنة تعكس الؾاقع لاإعداد ىذه السعايير يتؼ با -
 .شكميا القانؾني ىذه العسميات عمىجؾىر 

مبـادئ محاسـبية متظابقـة أي وفـق إطـار ترـؾريل وتؾحيـد  خـلبلتتؼ معالجـة العسميـات السحاسـبية مـؽ  -
 .السلبحقشامل لمقؾاعد السحاسبية وعشاصر القؾائؼ السالية وأىسية 

 .والسداىسيؽ والدائشيؽ في السؤسدةتفزيل مرمحة السدتثسريؽ  -
 .الأصؾلؾياس الخدارة والتدىؾر الفعمي في ؾيسة  عتبارالاؽ عايير السحاسبية الدولية بعيتأخذ الس -
 .الجيد لمؾضعية الحؿيؿية لمسؤسدة إدخال مفيؾم الؿيسة العادلة لمتسكؽ مؽ التقدير -
يؽ أو مــا يعــرف بالؿيســة الحاليــة بيــدف معرفــة أثــر مــرور الــزمؽ عمــى عسميــة تقيــيؼ يــمفيــؾم التح دخــالإ -

 .والخرؾم الأصؾل
  (IAS/IFRS) لمتقاريخ السالية الجوليةالسعاييخ  وتصػيخ إصجارإجخاءات : ثانيا

سعروفــــة العسميــــة تذــــاور دوليــــة و  خــــلبل مــــؽة الساليــــلمتقــــارير السعــــايير الدوليــــة  إصــــدارتــــتؼ عسميــــة 
 ةالساليــ ريراتقــلمسعــايير الدوليــة ال  مــع أمشــاء مؤسدــة  العسميــة السقــررة أو القانؾنيــة     Due Processباســؼ
 .والسشغسات السيتسيؽ مؽ جسيع أنحاء العالؼ الأفرادتشظؾي عمى و 
  (IAS/IFRS) تقاريخ الساليةالجولية لم السعاييخ إصجار إجخاءات  -1

  :2إضافة معيار جديد أو تعديل معيار قائؼ بذكل مخترر ؼيسا يمي يسكؽ تؾضيح مختم  مراحل
القزـايا السحاسـبية السظروحـة بعـد التذـاور مـع السجمـس  مجمس معايير السحاسبة الدوليـة مؾعفؾ ديحد -

 .والتي تحدد أولؾياتيا في برنامج العسل ةرير السالياتقلمسعايير الدولية مل الاستذاري 
قـرار لتشفيـذ  مجمـس معـايير السحاسـبة الدوليـةبعد إضافة القزايا السظروحة ضسؽ برنـامج العسـل يتخـذ  -

 .واضعي السعايير في بعض دول العالؼالسذروع بسفرده أو بالسذاركة مع 
 .سؾعة عسل لسشاقذة السؾضؾعبعد تحديد طبيعة القزايا ودرجة أىسيتيا يقؾم السجمس بتعييؽ مج -

                                                           
في ضل تبايغ الشطاـ السحاسبي السالي والشطاـ الجبائي  " IAS12ضخائب الجخل "  12أفاؽ تصبيق السعيار السحاسبي الجولي رقع محمد ؾبايميل  1

ل ص ص 2013ل مذكرة ماجدتير غير مشذؾرةل كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل جامعة سعد دحمبل البميدةل الجزائرل الجدائخي 
36-37. 

 .114-113ل ص ص مخجع سابقمالل ني أتخشؾ  2
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لمسؾضـؾع  مفرـلبورقـة مشاقذـة غيـر إلزاميـة يعـرض فييـا شـرحاً  مجمس معايير السحاسبة الدوليةيشذر  -
 .حؾليا السلبحغات بداءعمييا وإ الجسيؾر علاطلب

مجمــس معــايير  لأعزــاءالسعارضــة  الآراءقــة بســا فــي ذلــػ لبذات الع الأطــرافراء آأخــذ تعميقــات و بعــد  -
التـي تسـن السؾافقـة عمييـا مـؽ قبـل أكثـر و  (مدـؾدة العـرض)السحاسبة الدوليةل يتؼ نذر مدؾدة لمسعيار 

 عطــلبلإمجمــس معــايير السحاســبة الدوليــة  الــذيؽ يحــق ليــؼ الترــؾين فــي الأعزــاء% مــؽ  60مــؽ 
 .الفترة السحددة في السدؾدة خلبلحؾليا  السلبحغات بداءوإ الجسيؾر عمييا

 .نذر أساس القرارات الشيائية في مدؾدة العرض -
حـؾل وثـائق الشقاشـات  السلبحغـاتميمـة إبـداء  خـلبلالتـي تـؼ تمقييـا  السلبحغـاتكافـة  بالاعتبار الأخذ -

 .ومدؾدات العرض
 .اختبار عسمي لمسدؾدة جراءوإالحاجة لعقد جمدة مشاقذة عمشية  بالاعتبار الأخذ -
السحاسـبة  مـؽ أعزـاء مجمـس معـاييرعزـؾ  16مؽ أصـل أعزاء  10السؾافقة عمى السعيار بسؾافقة  -

مجمـــس معـــايير السحاســـبة عزـــاء مـــؽ أ  الأقـــلأعزـــاء عمـــى  09ل أو بسؾافقـــة الدوليـــة واعتســـاده ونذـــره
السعيـار يقـدم السجمـس ممحـق معمؾمـات إضـافي حـؾل السعيـار ل وبعـد نذـر عزـؾ14 مؽ أصل الدولية

 .وشرح كيؽية تظبيقو
معرفـــة ســـمبياتو السحاســـبة الدوليـــة عسميـــة تظبيقـــو و ل يتـــابع مجمـــس معـــايير روبسجـــرد إصـــدار السعيـــا

حل مجمـس معـايير السحاسـبة الدوليـة لاذا وإ مدتؿبلبونقائرو والسذاكل التي قد يؾاجييا لسراجعتو وتعديمو 
بإعـداد التفدـير السشاسـب  ةرير الساليـاتقلمسعايير الدولية البيؼل فإنو يظمب مؽ لجشة تفديرات السعيار م  أن  

 .لذلػ السعيار قرد إيزاح وتفدير الشقاط السبيسة
استذـارة بتظؾير السعايير بالذفاؼية العاليةل وتتزسؽ كل مرحمـة مشيـا إصدار و تستاز عسمية وعسؾما 

سكؽ لمعامة أيزـا الحرـؾل عمـى جسيـع وثـائق السجمـس ومتابعـة جسيـع اجتساعـات السجمـس عـؽ وي  ل العامة
 .الاجتساعاتأو عؽ طريق حزؾر  الخاص الإلكترونيطريق السؾقع 

 :وتتؼ وفق السخظط الآتي
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 ةريخ الساليا: مخاحل إصجار وتصػيخ السعاييخ الجولية لمتق (01-01  رقع الذكل
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P 04.2017,, United Kingdom, London, Who we are and what we do ,: IFRS Foundation Source 

  ( IAS/IFRS) ةريخ السالياشخؽ وأساليب تصػيخ وتعجيل السعاييخ الجولية لمتق  -2
يسكــــؽ لمسحاســــبة مؾاكبــــة التغييــــرات والتظــــؾرات والستظمبــــات الدوليــــة الحديثــــة دون وجــــؾد معــــايير  لا

ؾر يأخـذ ىـذا التظـكبـة ىـذه التغييـرات والستظمبـاتل و محاسبية دولية ضسؽ إطار مؾحد ليربح بسقـدورىا مؾا
 : 1الآتيجيا في عديدة يسكؽ إدرا أشكالاالتقارير السالية الدولية السدتسر في معايير السحاسبة و 

 حيث يتؼ التعديل لبعض أو معغؼ الفقرات في معيار معيؽل ويأتي التعديل : تعجيل السعاييخ -2-1
ل 2005مـؽ وقد تؼ تعـديل معغـؼ السعـايير السحاسـبية الدوليـة اعتبـارا  لجؾانب معيشة مؽ السعيار لتؾضيح 

 : أخرى بعد ذلػ ويأخذ التعديل أشكال مختمفة مشيا تعديلبتكسا عيرت 
  التي تؾجو الانتقاداتيعتبر تعدد البدائل السحاسبية مؽ  : إلغاء بعس البجائل السحاسبية -2-1-1
ة السحاســـبة والسعـــايير الدوليـــة لمتقـــارير الساليـــةل حيـــث يـــؤدي ذلـــػ إلـــى اخـــتلبف فـــي الأرقـــام والشتـــائج شـــيسل

 ة مؽ ناحية وزيادة يير إلى تقميل ىذه البدائل لتؾحيد طرق السعالجالسحاسبية وليذا يدعى واضعؾ السعا

                                                           
1
 أنغر: 

 .119ص ل 2016مررل  الدار الجامعيةل الجزء الرابعل مػسػعة معاييخ السحاسبة، لادطارق عبد العال حس -
ل 2017ل دار صفاء لمشذر والتؾزيعل الأردنل الظبعة الأولى لالجزء الأول، السعاييخ الجولية لإعجاد التقاريخ الساليةل خالد جسال الجعارات -

 .25 - 24ص 

السجمــــــــــــس يدتذــــــــــــير 
العامــــــة ؼيســــــا يخــــــص 
خظــــــة العســــــل الفشيــــــة 
الخاصــــــــــة بــــــــــو كــــــــــل 

كســـــا خســـــس ســـــشؾات. 
ــــــــــة تفدــــــــــيرات  أن لجش

ة السعــــــــــــــايير الدوليــــــــــــــ
لمتقريــــــــــــــــــر الســــــــــــــــــالي 
ومراجعــــــات مــــــا بعــــــد 
التظبيــق لمسعــاييرل قــد 
يزــــيفان مؾضــــؾعات 

 .إلى خظة العسل

ـــــتؼ إجـــــراء   الأبحـــــاثي
ـــــــــــــــيؼ   مذـــــــــــــــكلبتلتقي

السحاســـــبة السحتسمـــــةل 
ـــــــــــــــــؾل  وتظـــــــــــــــــؾير حم
محتسمة وتحديد ما إذا 
كانــــــن ىشــــــاك حاجــــــة 
لؾضــــــــــــع السعــــــــــــايير. 
وعــادة مــا يــتؼ الدــعي 
لسعرفـــة وجيـــات نغـــر 
العامـــــــة عـــــــؽ طريـــــــق 

 .ورقة مشاقذة

ل الأبحـــاث عمـــىبشـــاءا 
يـــتؼ تظـــؾير مقترحـــات 
ــــتؼ استذــــارة  ــــة وي معيش
العامــــة ؼيســــا يخرــــيا 
ــــــق مدــــــؾدة  عــــــؽ طري
عــــــرض. تــــــتؼ دراســــــة 

بـــل قمـــؽ  السلبحغـــات
ـــــس قبـــــل إنيـــــاء  السجم
 .السعايير أو تعديميا

يــــتؼ إجــــراء مراجعــــات 
لمسعــــــــــــايير الجديــــــــــــدة 

تعـــــــــــــديلبت واقتــــــــــــراح 
بذــأنيا إن  والاستذــارة

 الأمر.لزم 
قـــــــــــــد تقـــــــــــــرر لجشـــــــــــــة 
تفدــــــــــيرات السعــــــــــايير 

السـالي الدولية لمتقريـر 
أيزـــــــــــــــا ان تشذـــــــــــــــ  

 تفديرا لمسعيار.

 مشاريع البحث وضع جدول أعمال
مشاريع وضع 

 مراجعة المعايير المعايير



 مدخل نظري للأسس القانونية لضرائب الدخل                                                                      الأولالفصل 
 

  

8 

 .وزيادة الثقة في السعمؾمات السحاسبية مؽ ناحية أخرى 
 بسدسيات الأخذأي :  بسدسيات أدؽ وأوضح لبعس السرصمحات وتعجيل التعخيفات الأخح -2-1-2
 مـؽ الدـيظرةل مـؽ السيزانيـةل الـتحكؼ بـدلًا  أدق وأوضح لبعض السرظمحات مثل قائسة السركز السـالي بـدلاً  

 وإعداد قائسة الـدخل الذـاملبسفيؾم الدخل الذامل  والأخذل الأقميةمؽ حقؾق  السديظرة بدلاً الحرص غير 
 الأمريكية.في ضؾء التقارب مع السعايير  الأمرويأتي ىذا 

 إلغاءخلبل مؽ  IAS36كسا حدث في تعديل السعيار لغاء بعس السسارسات السحاسبية:إ -2-1-3
 الانخفـاضسفل في تحديـد لأوفحص مؽ أعمى  لأعمىفحص مؽ أسفل  لإجراءالسسارسات الؾاجب إتباعيا 

 .في ؾيسة الذيرة
 التابعة لسجمس ( SIC) تختص لجشة تفديرات السحاسبة الدولية : دمج التفديخات في السعاييخ -2-2

معــايير السحاســبة الدوليــة فــي تقــديؼ تفدــيرات لتؾضــيح كيؽيــة تظبيــق السعــايير السحاســبية الدوليــةل وقــد يــتؼ 
 : التظرق في التفديرات إلى ما يؾجب دمجيا في السعيار كؾن السعيار أقؾى مؽ التفدير وأمثمة ذلػ

 .IAS1 الذي تؼ دمجو في السعيار SIC18 التفدير -
 . IAS2 حيث تؼ دمجو في السعيار SIC1 التفدير -
 .IAS16 التي تؼ دمجيا في السعيار  SIC23, SIC14لSIC6  اتالتفدير  -

  :لؾجؾد عؾامل مذتركة بيشيا وأمثمة عؽ ذلػ : ببعزيا البعسدمج بعس السعاييخ  -2-3
 .IAS28في السعيار  IAS31دمج السعيار -
 . IAS1في السعيار  IAS4دمج السعيار -
 .IAS38في السعيار  IAS9دمج السعيار -

 .عمى صيغة عالسية مؾحدة الاتفاقويتؼ ذلػ لعدم  سحب بعس السعاييخ: -2-4
  تحديشات جؾىرية عمى بعض السعاييرأي إدخال  : لاحقةإلغاء بعس السعاييخ بسعاييخ  -2-5

  :السعايير القديسة السشاعرة واستبداليا وأىسيا وإلغاءالسحاسبية بسعايير جديدة 
 .الاسؼبشفس   IAS22 ل حيث حل محل السعيارالأعسالالستعمق باندماج  IFRS3 السعيار -
 استبدالو بالسعيار الدولي لمتقرير الساليبعشؾان التقارير القظاعية وتؼ  IAS14السعيار السحاسبي الدولي -

IFRS8   السشاعر الأمريكيبعشؾان القظاعات التذغيمية لمتؾافق مع معيار السحاسبة. 
فــــي  بعشــــؾان حرــــص السمكيــــة IAS31تــــؼ إدخــــال تحدــــيشات واســــعة عمــــى السعيــــار السحاســــبي الــــدولي -

بعشــؾان الترتيبــات السذــتركة IFRS11 ه واســتبدالو بالسعيــار السحاســبيؤ السذــروعات السذــتركة وتــؼ إلغــا
 .فقط بظريقة حقؾق السمكية والاكتفاءحيث تؼ إلغاء طريقة التجسيع التشاسبي في السعيار الجديد 
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 أي إصدار معايير محاسبية جديدة تيدف إلى تحديؽ أساليب الؿياس : معاييخ ججيجة إصجار -2-6
 -IFRS14- IFRS15- IFRS16)السحاســبي و تعــالج قزــايا مدــتجدة و مــؽ أىسيــا  والإفرــاحوالعــرض  

IFRS17-30 IFRS -32 .(IFRS 
   (IAS/IFRS) متقاريخ الساليةلالجولية سعاييخ مل الحجيثة الأبعاد :ثالثا

خزـــعن معـــايير التقـــارير الساليـــة الدوليـــة لعـــدة تعـــديلبت طبقـــا لمتحـــديات والرىانـــات السؾجـــؾدة عمـــى 
 : والتي تتسثل في الؾاقع

 ةريخ السالياتحجيث الإشار السفاهيسي لمسعاييخ الجولية لمتق -1
 بإصدار أول إطار مفاـيسي تحن عشؾان  1989 في جؾيميةلجشة معايير السحاسبة الدولية  قامن

لجشـة معـايير  والذي كان يسكـؽ اعتبـاره آنـذاك كدسـتؾر عسـل  ل وعرض القؾائؼ السالية لإعدادإطار العسل   
معــايير  مجمــس إلــى لجشــة معــايير السحاســبة الدوليــة ريــيسكــؽ السدــاس بــول وبتغي لاالــذي و  السحاســبة الدوليــة
 .2001بإدخال تغيرات طؽيفة وغير ميسة ندبياً في سشة  الأخيرقام ىذا  لالسحاسبة الدولية

 تقـارير الساليـةلمسعــايير الدوليـة مؤسدـة الو  معــايير السحاسـبة الدوليـة مجمـس ومـع تـؾالي اجتساعـات
   التقـــارير الساليـــة لإعـــداد السفــاـيسي الإطـــار  أيـــؽ تــؼ إصـــدار 2010بــدأت عسميـــة التحـــديث فــي ســـبتسبر 

السفاـيسي الدابق الذي كان يركـز عمـى إعـداد وعـرض  الإطاريحتؾي جسيع مكؾنات التقرير السالي عكس 
ل الآنالقـــؾائؼ الساليـــة لـــؼ تكتســـل جسيـــع أجزائـــو لغايـــة  لإعـــدادالسفـــاـيسي الجديـــد  الإطـــارإن  لالقـــؾائؼ الساليـــة

  :1ىيويتكؾن مؽ أربعة فرؾل و 
 .ويغظي أىداف التقارير السالية ذات الغرض العام 2010صدر في عام أ   : الأوؿالفرل  -
الستعمقــة  الأمــؾرحقــاًل وىــؾ مخرــص لتغظيــة لال وســيتؼ تعبئتــو المحغــةفــارل لغايــة  : لفرػػل الثػػانيا -

 .بسفيؾم السشذأة معدة التقرير
 .يتعمق بالخرائص الشؾعية لمسعمؾمات السالية 2010صدر في عام أ   : الفرل الثالث -
 1989يزؼ باقي محتؾيات إطار إعـداد وعـرض القـؾائؼ الساليـة والـذي وضـع فـي عـام  : الفرل الخابع -

 .السفاـيسي الإطاروسيتؼ تعديل بعض أجزائو عشد استكسال  معايير السحاسبة الدولية مؽ قبل لجشة
اتجــو مجمــس معــايير  بعــدىا ل2010مشــو فــي عــام  الأولــى سرحمــةلم وقــد تؾقــ  السذــروع بعــد إصــداره

معـايير السحاسـبة مجمـس  قـام 2011السحاسبة الدولية نحؾ العسل عمى مذروعات أكثر إلحاحاًل وفي سشة 
 الإطــاروالــذي أســفر عمــى ضــرورة تحــديث  للتحديــد أولؾيــات جــدول أعساليــابــإجراء مذــاورات عامــة  الدوليــة

راء أوليــة بذــأن السدــائل اليامــة التــي آلمحرــؾل عمــى السفــاـيسي كأولؾيــة قرــؾىل حيــث تــؼ ترــسيؼ مــذكرة 

                                                           
 .72ص  ل2016الأردنل دار وائل لمشذرل  لالظبعة الأولىل ل الجزء الأولالسحاسبة الستػسصةل أبؾ نرار محمد 1
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عـدل وفـق السفـاـيسي م   الإطـاربجانـب إنذـاء مدـؾدة مذـروع  لمعايير السحاسبة الدوليةمجمس  سيشغر فييا
ت التؾحيـــد السحاســـبيل وتـــؼ ئـــاأبحـــاث السيشيـــيؽ وىي كـــر السحاســـبي الحـــديث ومـــا وصـــمن إليـــومتظمبـــات الف

لسحاسـبة الدوليـة ولكؽ كسذـروع يقـؾم بـو مجمـس معـايير ا ل2012استئشاف العسل في السذروع في سبتسبر 
حيـث ل ل الفرؾل الستبؿية مؽ إطار العسـلتؼ إصدار ورقة نقاش تتشاو  2013 في جؾيميةبرؾرة مشفردةل و 

أولـى نحـؾ إصـدار إطـار مفـاـيسي  كخظـؾةمدـؾدة السذـروع لمسشاقذـة  معايير السحاسبة الدولية مجمس نذر
عدل يحدد السفاـيؼ التي يدتشد إلييا في إعداد وعرض القؾائؼ الساليةل ويذـرح مبـادئ التظـؾير التـي يرتكـز م  

مــؽ وضــع  كــؽالسفــاـيسي الدــابق م الإطــارأن ل عمســا السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة عمييــا فــي تعــديل
يذــسل  لامعــايير محاســبية ماليــة دوليــة عاليــة الجــؾدة والتــي قامــن بتحدــيؽ القــؾائؼ الساليــةل ومــع ذلــػ فإنــو 

 .1اليامة والتؾجيات التي تحتاج إلى تحديث السجالاتبعض 
جـــال اســـتؿبال آيسي معـــدلل ىـــذه السدـــؾدة تـــؼ تسديـــد مفـــاـ طـــارلإتـــؼ التؾصـــل إلـــى مدـــؾدة مذـــروع و 

 الإطــارالستؾقــع صــدور الشدــخة السشقحــة مــؽ كــان مــؽ و  ل2015نــؾفسبر  25التعميقــات عمييــا حتــى تــاريخ 
 إلا أنيا تأخرت عؽ الردور. 2018مؽ عام  الأولالسفاـيسي في الربع 

 سعاييخ الجولية لمتقاريخ الساليةعمى ال 2008انعكاسات الأزمة السالية العالسية لدشة  -2
ثارىـا عمـى آ تركدون أن ت معايير السحاسبة الدوليةمجمس  السالية العالسية عمى الأزمةحيث لؼ تسر 
الساليـةل والتـي أدت  الأسؾاقبيؽ إعداد التقارير السالية وتأثيرىا عمى السعمؾمة في  الارتباطتؾجياتول بدبب 

 .السالية بالؿيسة العادلة الأدواتؾياس الدميسةل خاصة  الاستثساريةفي اتخاذ القرارات  خفاقالإإلى 
ومـؽ بـيؽ انعكاسـاتيا عمـى جيـات  2008الساليـة العالسيـة  للؤزمةإلى أنو وكشتيجة  الإشارةلذا تجدر 

الؿيســة العادلــة تعــد مــؽ أىــؼ أســباب  بــأنل اتيــام معــايير السحاســبة متقــارير الساليــةل الدوليــةسعــايير الإصــدار 
إذ صـرحن العديـد مـؽ الجيـات وخرؾصـاً عـددا مـؽ أعزـاء مجمـس الذـيؾخ  لالسالية العالسيـة الأزمةنذؾء 

قـــة إلـــى وقـــ  تظبيـــق جسيـــع السعـــايير لبســـاء مجمـــس إدارات بشـــؾك وشـــركات عسل والعديـــد مـــؽ رؤ الأمريكـــي
قامــن مجــالس معــايير السحاســبة بــالؾقؾف  الاتيامــاتكــرد فعــل ليــذه و  لة العادلــةالسحاســبية الستعمقــة بالؿيســ

مجمــس  السجمدــيؽ لبدلــةل وخيــر دليــل عمــى ذلــػل تكــاث  كــمــدفاع عــؽ معــايير الؿيســة العاجشبــاً إلــى جشــب ل
يير الؿيسـة لمـدفاع عـؽ معـا لFASB) )مجمـس معـايير السحاسـبة الساليـة و IASB) ) معايير السحاسـبة الدوليـة
وبيـــان بـــراءة معـــايير الؿيســـة  الأزمـــةميـــام تحميـــل  ايـــبل ومباشـــرة إنذـــاء لجـــان أنـــيط العادلـــة وتبريـــر صـــحتيا

 لبً والترـريحاتل فزـ الإجـراءاتعدد ضخؼ مـؽ  صداروإالعادلةل لذا قاما السجمديؽ باتخاذ خظؾات مكثفة 
عمييـا تـؼ  وبشـاء الأزمـةبالقزايا السالية فـي عـل راء كل مؽ لو اىتسام آ ستقاءلاوالمقاءات  الاجتساعاتعؽ 

                                                           
 .136-135ص ل ص مخجع سابقمالل أتخشؾني  1
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فـي كيؽيـة تظبيـق الؿيسـة العادلـة فـي  الاسترشـاديالدليل  الأمؾرإصدار كل ما ىؾ ضروريل ومؽ أىؼ تمػ 
 .1غير الشذظة الأسؾاقعل 

ثـار قـد تحـدث تغييـر جـؾىري عمـى جيـات تذـريع معـايير السحاسـبةل ذلـػ آوما خمفتو مـؽ  الأزمةإن 
  : 2أنيا قد تؤدي ومسا يغير جمياً إلى

   .السجمديؽ تحن مدسى مجمس عالسي مؾحد لبية تذريع معايير مؾحدة باندماج كعيؾر ج -
 .إلزام جسيع العالؼ بسعايير السحاسبة الدولية دون استثشاء -
 .تقؾية دور مجمس تذريع معايير السحاسبة بذكل أكبر مسا ىي عميو حالياً  -

تقــــارير الساليــــة جــــاءت نتيجــــة لســــا يفرضــــو التظــــؾر لمسعــــايير الدوليــــة الالجديــــدة فــــي  صــــداراتالإإن 
السحاســـبية التـــي تعانييـــا السسارســـة  السذـــكلبتالسدـــتسر فـــي البيئـــة السحاســـبية الدوليـــة والـــدخؾل فـــي عســـق 

 لاســتدراكل وذلـػ (...إلخالإيجــارالساليـةل  الأدواتالتــأميؽل )العسميـةل حيـث تعــالج قزـايا محاســبية متشؾعـة 
يكسؽ في إكسـال الـدور  التعديلبتل و اليدف مؽ ىذه ت سابقاً لادؾد ىذه السجاوالشقص الذي كان ي الػياب

 .السعايير ولأجمالذي جاءت 
  عمى السعاييخ الجولية لمتقاريخ السالية 19-الرحية العالسية كػفيجانعكاسات الأزمة  -3

تأثيرىـــا واســـعة الشظـــاق وتأثيرىـــا امتـــد إلـــى معغـــؼ القظاعـــات وكـــان  19-كؾفيـــدن تـــأثيرات فيـــروس إ
مختمفا عمى الذركات والسشذصت بحيث كان مباشرا وكبيرا عمى بعزيا بيشسا كان غير مباشر عمى البعض 

ل كسـا كـان ىشـاك تـأثير عمـى السعـايير الدوليـة لمتقـارير الساليـةل الآخر إلا إن كافة السشذصت عسميا تأثرت بو
لإجـــراءات والسراجعـــات تساشـــيا وىـــذا دعـــى مجمـــس معـــايير السحاســـبة الدوليـــة إلـــى الؿيـــام بـــبعض ا ىـــذا مـــا

 : الإشكال الرحي العالسي لاحتؾاء الأزمة وتقميل أضرارىال حيث تسثمن ىذه الإجراءات ؼيسا يمي
   عقؾد 16عداد التقارير السالية اقترح مجمس معايير السحاسبة الدولية تعديل السعيار الدولي لإ -3-1

الإيجار ل لتدييل ؾيام السدتأجريؽ بالسحاسبة عـؽ الامتيـازات الإيجاريـة الستعمقـة بفيـروس كؾرونـا السدـتجد 
وتيــدف التعــديلبت إلــى مــشح ل ( مثــل الس يــل الإيجاريــة والتخؽيزــات السؤقتــة فــي الإيجــارات19 -)كؾفيــد 

عمـى  16عـداد التقـارير الساليـة لإ الـدولي اسبل عشـد تظبـيقيؼ لمسعيـارإعفاءات لمسدتأجريؽل في الؾقن السش
( مع الاستسرار في تسكيشيؼ مؽ تقـديؼ 19 -الامتيازات الإيجارية الستعمقة بفيروس كؾرونا السدتجد )كؾفيد 
تعـــديل السقتـــرح يعفـــي السدـــتأجريؽ مـــؽ الل و معمؾمـــات مفيـــدة لمسدـــتثسريؽ عـــؽ عقـــؾد الإيجـــار الخاصـــة بيـــؼ

                                                           
السمتقى العمسي الدولي حؾل: الأزمة السالية والاقترادية  ،السالية العالسية دور محاسبة الييسة العادلة في الأزمةشعيب ششؾفل زاوي أسساءل  1

 .14-12ل ص ص 21/10/2009-20الدولية والحؾكسة العالسيةل جامعة فرحات عباسل سظيفل الجزائرل 
 .170ل ص مخجع سابقمالل أتخشؾني  2
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( تعد 19 -الإيجارية الستعمقة بفيروس كؾرونا السدتجد )كؾفيد الاضظرار لمشغر ؼيسا إذا كانن الامتيازات 
تعديلبت عمى عقؾد الإيجارل ويدسح ليـؼ بالسحاسـبة عـؽ تمـػ التغيـرات كسـا لـؾ أنيـا ليدـن تعـديلبت عمـى 

  وي ظبق التعديل عمى الامتيازات الإيجارية الستعمقة بفيروس كؾرونا السدتجد التي تؤدي إلى لعقؾد الإيجار
وكانــــن اســــتجابة السجمــــس ســــريعة لتقــــديؼ الــــدعؼ  ل2020ي فــــت الإيجاريــــة السدــــتحقة تخؽــــيض الســــدفؾعا

ل ثـؼ تـؼ يؾمـاً  14للؤطراف السعشية في ىذا الؾقن العريبل وبالتالي فإن فترة التعميق عمـى السقتـرح قرـيرة 
 .1اعتساد التعديلبت بذكل رسسي

 خ نفاذ التعديلبت بعشؾان ترشيف الالتزامات إلى اقترح مجمس معايير السحاسبة الدولية تأجيل تاري -3-2
عمـى معيـار  2020صدرت في يشـاير التزامات متداولة والتزامات غير متداولة لدشة واحدةل وىي تعديلبت 

والتي ستربح سارية لمفترات الدشؾية لإعداد التقارير بداية   ل عرض البيانات السالية   1السحاسبة الدولي 
ومـع ذلـػل واسـتجابة لجائحـة كؾرونـال يقتـرح السجمـس مـشح الذـركات مزيـداً  بعـد ذلـػأو  2022يشاير 1مؽ 

مؽ الؾقن لتشفيذ أي تعديلبت في الترشيف ناتجة عؽ التعديلبت مؽ خلبل تأجيل تاريخ الشفاذ لدشة واحدة 
 .2أو بعد ذلػ 2023يشاير 1إلى الفترات الدشؾية لإعداد التقارير بداية مؽ 

 في حالات عدم التأكد ووفقا لغروفة  لعدد مؽ متظمبات تظبيق السعايير اعداد نذرات تذكيري -3-3
 : 3ومؽ بيشيا السشذاة

يعـد أحـد مرـادر عـدم التأكـد  19-كؾفيـد:  عشيػا فػػي القػائػػع الساليػػة والإفراحمرػادر عػجـ التيكػج  -
 .بذأن السدتقبل ومؽ ثؼ يمزم وضع إفراحات بذأن تأثيراتو الستؾقعة

 ل لـذا يجـبوأثر عمى الديؾلة الأعسالقمص مؽ نظاق  19-كؾفيد : الاستسخاريةمجى مشاسبة فخضية  -
أخذ في الحدبان كافة السعمؾمات الستاحة عؽ السدـتقبل بالبقاء كسشذأة مدتسرة قييؼ قدرة السشذأة عمى ت

 .الأقلعمى  اللبحقةعذر شيرا  ثشيالا خلبل
التـي عيـرت بعـد تـاريخ القـؾائؼ  19-ميؼ عؽ آثار فيروس كؾفيـد الإفراح : الأحجاث بعج فتخة التقخيخ -

الســالي  الأثــرفرــاح ضــروري حتــى مــع عــدم القــدرة عمــى تقــدير الا ل ىــذاالساليــة وقبــل اعتسادىــا لمشذــر
 .19-لفيروس كؾفيد

 الأدوات» 9بالسعيػػػار الجولػػػي لمتقخيػػػخ السالػػػي  عسلا الستػقعػػة الائتسانيةالسحاسػػبة عػػغ الخدػػائخ  -
 لاالساليـة بتأجيـل الدـدادل  الأدواتفي حالة الدساح لجسيع السقترضيؽ في فئات معيشة مؽ  : »الساليػػة

                                                           
 .14.00في الداعة  20/10/2020الاطلبع عميو بتاريخ  ، تم www.ifrs.org : السؾقع 1
2
 .14.00في الداعة  20/10/2020ل تؼ الاطلبع عميو بتاريخ  www.iascasociety.orgمؾقع السجسع الدولي العربي لمسحاسبيؽ القانؾنييؽ:  
 20.00في الداعة  18/10/202 ل تؼ الاطلبع عميو بتاريخwww.socapa.org مؾقع الييئة الدعؾدية لمسحاسبيؽ القانؾنييؽ: 3
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قد حدثن فييـا زيـادة كبيـرة فـي السخـاطر  الأدواتيشبغي أن يؤدي ذلػ تمقائياً إلى اعتبار أن جسيع تمػ 
 الائتسانية.

 لآثـارالزمشـــي  الامتـدادلســـدى  تقـديرات الاعتبـارخــذ فــي الأ  : الأجلشػيمة  الأصػؿقياس اليبػط في  -
ل الأصـؾلومــؽ ثــؼ تأثيـره عمـى التدفقـات الشقديـة السدـتقبمية الستؾقعـة مــؽ اســـتخدام  19-فيــروس كؾفيــد

 .لى انخفاض في ؾيسة الاصؾلمؽ بيؽ السؤشرات التي تؤدي إ 19-داذ يسكؽ اعتبار فيروس كؾفي
تذـغيمية فـي تؾقـع خدـائر  19-قد تتدـبب عـروف فيـروس كؾفيـد : السخررات والعقػد غيخ السجج ة -

فــي  19-قــد تدــبب عــروف فيــروس كؾفيــد ل ويجــؾز إثبــات مخرــص ليــا لا الخدــائروىــذه  مدــتقبمية
 .جعل بعض العقؾد السدتقبمية غير مجدية مسا يمزم معو تكؾيؽ مخرص بقدر الخدارة الشاتجة عشيا

ويجــب  ل 19-فــي عــروف فيــروس كؾفيــد الإنتــاجمــؽ الستؾقــع أن يــشخفض مدــتؾى  :السخػػدوف قيػػاس  -
مـؽ الستؾقـع تخؽـيض ؾـيؼ ل و  الثابتـة الإضـاؼية الإنتاجعمى السشذصت التشبو إلى كيؽية تخريص نفقات 

 .السخزون إلى صافي الؿيسة القابمة لمتحقق
 الأوليـةوالـدخل والسرـروفات فـي الفتـرات  والالتزامـات الأصـؾلمبـادئ إثبـات :  وليػةالقػائع الساليػة الأ  -

التي تعرض فييا آثار عـروف  الأولى الأوليةالفترة  ل لكؽىي نفديا السظبقة في القؾائؼ السالية الدشؾية
التـي  الاسـتثشائيةقد تكؾن ذات أىسية بالغة لسدتخدمي القؾائؼ السالية نغرا لمغروف  19-فيروس كؾفيد

 .نتذار الفيروسلا الأولىالقميمة  الأشير خلبلمرت بيا السشذصت 
  " IAS12"  لزخائب الجخلالإشار الترػري لمسعيار السحاسبي الجولي  الثاني : السصمب

أساســـا جـــاء ل والـــذي    IAS12  لزـــرائب الـــدخل السعيـــار السحاســـبي الـــدولي ىـــذا السظمـــب يتشـــاول 
ليعـــالج الفروقـــات السؾجـــؾدة بـــيؽ السعالجـــات السحاســـبية والسعالجـــات الجبائيـــةل ويكـــرس اســـتقلبلية كـــلب مـــؽ 

إلـى الجانـب الشغــري والترـؾري الخـاص بالشذـأة والسفــاـيؼ السحاسـبة والجبايـةل وسـشتظرق فـي ىــذا السظمـب 
 .التي جاء بيا

 " IAS12لزخائب الجخل " الجولي نذية وتصػر السعيار السحاسبي أولا: 
ر تــؼ إصــدار السعيــار السحاســبي الــدولي الســرتبط بسؾضــؾع محاســبة الزــريبة عمــى الأربــاح فــي شــي

ل وبـدأ التظبيـق الفعمـي لـو ابتـداء (IASC)لجشة معايير السحاسبة الدوليـة مل مؽ قبل 1979جؾيمية مؽ عام 
 أنو ونغرا لسا ورد مل إلا1994ل كسا تسن إعادة صياغة ىذا السعيار في أكتؾبر 1م1980جانفي  01مؽ 

 01مؽ  ابتداءمل وأصبح ساري السفعؾل 1996ؼيو مؽ الشقائص تؼ إعادة صياغتو لمسرة الثانية في أكتؾبر 

                                                           
il faire ? ,Comment -Normes IAS/IFRS : Que faut, Gérard Emard, Bénédicte Merle et Nicole Rueff  

1

.:117P ,d’Organisation, 2004, Éditions  s‟y prendre ? 
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م أدخمــن بعــض التعــديلبت الظؽيفــة عمــى بعــض فقــرات السعيــار الــدولي 2000مل وفــي عــام 1998جــانفي 
كســا تــؼ تعديمـو كــذلػ فــي  ل1م2001جـانفي  01السعــدل وبـدأ التظبيــق ليــذه التعـديلبت اعتبــارا مــؽ  12رقـؼ 
م ؼيسـا يخــص الزـريبة السؤجمـة عــؽ اسـترداد الأصـؾل الأساســيةل وبـدأ تظبيقيـا بتــاريخ 2010ديدـسبر  20
م بـالاعتراف بالأصــؾل الزـريبية السؤجمــة لمخدــائر 2016جــانفي  19مل كســا عـدل فــي 2012جـانفي  01

ل إضـافة إلـى بعـض التعـديلبت الظؽيفـة مـؽ خـلبل م2017جـانفي  01أ تظبيقيـا بتـاريخ غير السحققةل وبـد
 01ل وبدأ تظبيقيـا بتـاريخ 2017-2015التحديشات الدشؾية عمى السعايير الدولية لإعداد التقارير السالية 

 م.2019جانفي 
اسـترداد الأصـؾل  –ضـرائب الـدخل  SIC-21أما التفديرات الستعمقة بالسعيار فقد تؼ إصدار التفدـير 

ديدــــسبر  20فــــي   IAS12غيــــر السدــــتيمكةل وتــــؼ ســــحبو ودمجــــو ضــــسؽ تعــــديل السعيــــار  السعــــاد تقييسيــــا
ل زـريبي لمسؤسدـة أو السدـاىسيؽ فييـاالتغيرات في الؾضع ال -ضرائب الدخل -23SICوالتفدير مل 2010

  التقـــارير  29تظبيـــق مـــشيج إعـــادة الرـــياغة فـــي السعيـــار السحاســـبي الـــدولي رقـــؼ  IFRSIC-07والتفدـــير 
ــــؾفسبر  صــــدرو  ل  فــــي اقترــــاديات التزــــخؼ الجــــامحالساليــــة   ل2006تظبيقــــو فــــي مــــارس و  2005فــــي ن
 01م وبــدأ التظبيــق بتــاريخ  2017فــي يؾنيــؾ  عــدم اليقــيؽ لسعــاملبت ضــريبة الــدخل IFRSIC-23والتفدــير
 .2م 2019جانفي 
  " IAS12لزخائب الجخل " السعيار السحاسبي الجولي  ونصاؽ ىجؼثانيا: 

 :شتغرة مؽ تظبيقول والستسثمة فيالسحاسبة الدولية نظاق تظبيق السعيارل والأىداف الس حدد مجمس معايير
  " IAS12لزخائب الجخل " ىجؼ السعيار السحاسبي الجولي  -1

ن محاســـبة الزـــرائب عمـــى اإلـــى تبيـــ ييـــدف " IAS12" لزـــرائب الـــدخل  السعيـــار السحاســـبي الـــدولي
 : 3الشتيجة وذلػ وفق الشقاط التالية

 لـ : كيف يتؼ التدجيل السحاسبي لسا يشتج عؽ القانؾن الزريبي حالياً ومدتؿبلًب يبيؽ  -
 الزريبية التي تسن  (الخرؾم)صؾل لؤلفي السدتقبل لمؿيسة السحاسبية  (أو تدؾية) استرجاع -    

  .محاسبتيا في ميزانية السؤسدة       
  ة.السالية لمسؤسد عسميات وأحداث الفترة التي تسن محاسبتيا في القؾائؼ -    

                                                           
دراسات مجمة  لالانفتاح عمى الاستثسار الاجشبي""محاسبة الزخيبة عمى الأرباح وفقا لمسعاييخ السحاسبة الجولية في ضل يؾس  مامشل  1

 .14صل الجزائر الجمفةل ل جامعة زيان عاشؾرل 2018ل 03 دل العد11السجمد ل اقترادية
  21/06/2019ل تؼ الاطلبع بتاريخ: https://www.ifrs.org/projects/2017/uncertainty-over-income-tax-treatmentالسؾقع 2 

 .23.45في الداعة 
 .716ل ص 2014 الأردنلجسعية السحاسبيؽ القانؾنييؽل  لمشياج خبيخ السعاييخ الجولية لإعجاد التقاريخ الساليةجسعة حسيداتل  3

https://www.ifrs.org/projects/2017/uncertainty-over-income-tax-treatment
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  .زرائب السؤجمة الشاتجة عؽ الخدائر والقروض الجبائية غير السدتخدمةمالسعالجة السحاسبية ل -
  .في القؾائؼ السالية دخلعمى الكيؽية عرض الزرائب   -
 .عشيا الستعمقة بالزرائب عمى الشتيجة الإفراحالسعمؾمات الؾاجب  -

  " IAS12"  لزخائب الجخلنصاؽ تصبيق السعيار السحاسبي الجولي   -2
  :1يظبق ىذا السعيار عمى السعالجة السحاسبية لمزرائب عمى الشتيجة والتي تذسل

  .الأجشبية السفروضة عمى الأرباح الخاضعة لمزريبةكل الزرائب السحمية و  -
 قبــل السشذــصت التابعــة والزميمــة والسذــاريع السذــتركة عشــدمــؽ  السحتجــزة والؾاجــب دفعيــاكــذلػ الزــرائب  -

 ؾياميا بتؾزيعات الأرباح لمسشذأة الأم.
 " IAS12لزخائب الجخل " التعخيف بالسفاهيع والسرصمحات الستزسشة السعيار السحاسبي الجولي :  ثالثا

 :مؽ خلبليال والتي تتسثل في تظبيق السعيار إلا  بكثير مؽ السفاـيؼ والتي لا يسكؽ جاء السعيار
 التذريعات  رةل والذي تؼ تحديده وفق متظمباتصافي الربح )الخدارة( لمفت ىي : الجبائيةالشتيجة  -1

 .2الزريبية السحميةل وسيتؼ دفع الزريبة عمى أساسو
الإبــلبل  خدــارة (ل الشــاتج عــؽ تظبيــق معــاييرصــافي الــدخل ) الــربح أو ال ىــي : السحاسػػبية الشتيجػػة -2

 .3السالي الدولية قبل تشزيل مرروف الزريبة
عمــى  بأنيــا مقــدار الزــرائب IAS12 مــؽ السعيــار 12تــؼ تعريفيــا حدــب الفقــرة  : السدػػتحقةالزػػخيبة  -3

 .4لمفترة السالية (الخدارة الجبائية)ستشاد إلى الربح الجبائي لابا (سترجاعالاأو )الشتيجة الؾاجبة الدفع 
 لمعسميـــاتتـــراف والتقيـــيؼ السحاســـبي ىـــي الزـــريبة الشاتجـــة عـــؽ الفـــرق بـــيؽ الاع : السؤجمػػػةالزػػػخيبة  -4

 .5الستعمقة بالأعباء والإيرادات والأصؾل والخرؾم خلبل الدورة وبيؽ الاعتراف والتقييؼ الجبائي ليا
 :6وتتعمق بـ لستؾقع استردادىا في فترات لاحقةىي مبال  ضرائب الدخل ا : أصػؿ السؤجمة الزخيبة -5

 .الفروق السؤقتة الؾاجب خرسيا ) السعترف بيا ضريبيا في السدتقبل ( -
 .ترحيل الخدائر الزريبية والتي لؼ يتؼ استشفاذىا لمفترات اللبحقة -
 ترحيل الخرؾمات الزريبية التي لؼ يتؼ استشفاذىا لمفترات اللبحقة والتي يحق لمسشذاة الاستفادة مشيا. -

                                                           
 .717ل ص سابقمخجع  لجسعة حسيدات 3ل 2ل 1
 .53ل ص مخجع سابقمحمد ؾبايميل  4
 ل مشذؾرات كميػل الجزائرلالظبعة الأولى لالجزء الثانيل IAS/IFRSوالسعاييخ الجولية  SCFالػاضح في السحاسبة السالية وفق بؽ ربيع حشيفةل  5

 .288صل 2013
 .718-717ل ص ص مخجع سابقجسعة حسيداتل  6
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 الفتـــرات خـــلبل التـــي يجـــب دفعيـــا الأربـــاحىـــي مقـــدار الزـــرائب عمـــى  : خرػػػػـ الزػػػخيبة السؤجمػػػة -6
 .11لبالزمشية الخاضعة مدتؿب قاتالفرو ستشاد إلى لاالسدتقبميةل با

 عشجما  كػف  وبذكل عاـ تطيخ الزخائب السؤجمة أصػؿ
 اسبي للؤصل أقل مؽ أساسو الزريبي.الأساس السح  -: الأساس باعتبار - أ

 كبر مؽ أساسو الزريبي.يكؾن الأساس السحاسبي للبلتزام أ أو عشدما -                  
 سؤقتةالباعتبار الفخوقات  - ب

 .مدتؿبلب قابمة لمخرؼ مدتؿبلبل فيي مردر لتخؽيض الخزؾع الزريبي سؤقتةالفروقات ال -
 ف وتطيخ الزخائب مؤجمة خرػـ عشجما تكػ

 باعتبار الأساس - أ
 مؽ أساسو الزريبي. الأساس السحاسبي للؤصل أكبر -
 أو عشدما يكؾن الأساس السحاسبي للبلتزام أقل مؽ أساسو الزريبي. -

 لسؤقتةالفخوقات اباعتبار  - ب
 خاضعة لمزريبة مدتؿبلبل فيي مردر الخزؾع الزريبي مدتؿبلب. لسؤقتةالفروقات ا -

 والزخائب السؤجمة سؤقتة(: العلاقة بيغ الفخوقات ال01-01الججوؿ رقع  
 مؽ الأساس الجبائي أقلالأساس السحاسبي  مؽ الأساس الجبائي أكبخالأساس السحاسبي  

 ضريبة مؤجمة أصؾل ضريبة مؤجمة خرؾم أصػؿ
 ضريبة مؤجمة خرؾم ضريبة مؤجمة أصؾل خرػـ

ل الظبعة الأولى لالجزء الثانيل IAS/IFRSوالسعاييخ الجولية  SCFالػاضح في السحاسبة السالية وفق  بغ ربيع حشيفة، السرجر:
 .292ص ،2013 مشذؾرات كميػل الجزائرل

 وإثباتيا عمى الجخل تذكل الزخيبة السؤجمة :  (01-02 الذكل رقع
 
 
 
 
 
 

 
 السرجر : مغ اعجاد الصالب اعتسادا عمى ما سبق

                                                           
 .54ص ل مخجع سابقمحمد ؾبايميل  1

الزخائب السؤجمة ىي جدء مغ مبمغ الزخيبة عمى 
 الجخل   تثبت في الجورة الحالية(

 خلاؿ الجورات اللاحقة يتع استخدادىا مدتحقة الجفع

 أصل ضخيبي مؤجل التداـ ضخيبي مؤجل
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 ربـح أو التـي يتزـسشيا الإجساليةىؾ الؿيسة  : الزخيبي الإيخادأو   الزخيبة الجارية( الزخيبي العبء -7
 .1خدارة الفترة الستزسشة كل مؽ الزرائب السدتحقة والزرائب السؤجمة

 التغيرات في ( -( أو)+)الزريبة السدتحقة خلبل الدورة   الإيخاد الزخيبي(= الزخيبة الجارية
 .السؤجمة خلبل الدورةالزرائب              

( سحاسـبي لأصـل أو لخرـؼ ىـي مقـداره )مبمغـوالأسـاس الالقاعجة السحاسػبية( : س السحاسبي  الأسا -8
 .2الغاىر بالسيزانية السحاسبية

 لأصـل القاعـدة الجبائيـةIAS12 مـؽ السعيـار 12تعـرف الفقـرة  : الأساس الجبػائي   القاعػجة الجبائيػة( -9
السبمـــ  الغـــاىر ) الجبائيـــة  للؤغـــراضأو الخرـــؼ  الأصـــلأو لخرـــؼ عمـــى أنيـــا السبمـــ  السشدـــؾب ليـــذا 

 .)3بالسيزانية الجبائية
 4للأصلوعميو تكػف القاعجة الجبائية 

 .ة لمخرؼ لتحديد الشتيجة الجبائيةكات السدتقبمية القابملبىتللئتكؾن مداوية  الأصل استعسالعشد  -
ترــبح الؿيســة السظروحــة مــؽ ســعر التشــازل لتحديــد فــائض الؿيســة الخاضــع  الأصــلعشــد التشــازل عــؽ  -

 .لمزريبة
أو الفـــائض الشـــاتج عـــؽ التشـــازل غيـــر خاضـــعةل القاعـــدة الجبائيـــة تكـــؾن  الاســـتغلبلإذا كانـــن إيـــرادات  -

 . مداوية لمؿيسة السحاسبية
 5أما القاعجة الجبائية لمخرع

الالتــزام فــي الفتــرات  للؤغــراض الزــريبية بخرــؾص ىــذاالسبمــ  السرحــل ناقرــا السبمــ  الــذي ســيقتظع  -
 .السدتقبمية

أي  ام الشاشــ  ىــي ؾيستــو السرحمــة نــاقصفـي حالــة الإيــراد السدــتمؼ مقــدما تكــؾن القاعــدة الزـريبية للبلتــز  -
 .مبم  للئيراد لؽ يكؾن خاضعا لمزريبة في الفترات السدتقبمية

عـــدة أمثمـــة لتؾضـــيح وفيـــؼ كيؽيـــة تحديـــد  08والفقـــرة  07مـــؽ خـــلبل الفقـــرة  IAS12ولقـــد أورد السعيـــار 
 القاعدة الجبائية نذكر مشيا:

 
 
 
 

                                                           
 .54ل ص مخجع سابقمحمد ؾبايميل 1

, 2ème éd, sup’ Le meilleur du DCG 10 Comptabilité et AuditMicheline Fiederich et Georges Langlois,  
2

Foucher, Paris, 2011.P:65. 

IAS/IFRS et le  Cours de Comptabilité Financiére Selon les NormsAmar Kaddouri et Ahmed Mimeche,  
3

300.:, Enageditions, Alger, 2009.PSCF 2007 
4
 Micheline Fiederich et Georges Langlois, Op.Cit, P:65. 

 .719ل ص مخجع سابقجسعة حسيداتل 5
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 أمثمة حػؿ تحجيج القاعجة الجبائية: (01-02 ججوؿ رقع
 القاعجة الجبائية السثاؿ

ديشار  2.000ديشار وتؼ اقتظاع مبم   6.000معدات تكمفتيا 
 الحالي. كاىتلبك متراكؼ بسا ؼيو الاىتلبك

-6.000السبم  الذي يغير ضسؽ السيزانية الجبائية 
ديشار والذي يسثل القاعدة  4.000=  2.000

 للؤصل.الجبائية 
ديشارل  8.000فائدة مدتحقة الؿبض ؾيستيا بدفاتر السشذاة 

القانؾن الجبائي يفرض عمييا الزريبة عمى أساس نقدي )عشد 
 الؿبض (.

وىؾ  0الجبائية ىؾ السبم  الذي يغير بالسيزانية 
ل لان القانؾن الجبائي لا للؤصل القاعدة الجبائية

 يعترف بالسبم  حاليا.
ديشارل ولؽ  100.000ء رصيد حداب القرض عمى العسلب

 ي تبعات ضريبية عمى دفع ىذه القروضيكؾن ىشاك أ
 ديشار 100.000ىي  للؤصل القاعدة الجبائية

مقبؾضة مقدما بسبم  تذسل الخرؾم الجارية عمى إيراد فائدة 
ديشارل وقد سبق ان خزع لمزريبة عمى  1.000مرحل 

 الأساس الشقدي.
 0=لمخرؼ القاعدة الجبائية 

 100عمى اعباء مدتحقة الدفع بسبم   تذسل الخرؾم الجارية
 وقد سبق أن اقتظع لأغراض ضريبية.ديشارل 

 ديشار 100القاعدة الجبائية لمخرؼ = 

عمى غرامات مدتحقة بسبم  مرحل تذسل الخرؾم الجارية 
ديشارل والعقؾبات والغرامات لا تقتظع لأغراض  2.000

 ضريبية.

 ديشار 2.000القاعدة الجبائية لمخرؼ = 
 

 " IAS12"  ساد عمى السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخلبالاعت صالبالسرجر: مغ اعجاد ال
ي الفروقـات الزمشيــة الشاتجــة التـي تبشاىــا السعيـار ىــمــؽ بـيؽ السفــاـيؼ الجديــدة :  سؤقتػػةالفخوقػات ال -10

مقاربة قائسة الدخل مؽ خلبل التبـايؽ السؾجـؾد بـيؽ الشتيجـة السحاسـبية والشتيجـة الجبائيـةل غيـر أن عؽ 
والتـي تــؤدي  (السيزانيـةالسركـز الســالي )ىـذه السقاربـة تــؼ التخمـي عشيـال وتبشــي مقاربـة تدـتشد عمــى قائسـة 

 تة بيؽ القاعدة الزريبية والقاعدة السحاسبية.إلى عيؾر فروقات مؤق
ــــرق بــــيؽ الؿيســــة ) القاعــــدة( السحاســــبية للؤصــــؾل والخرــــؾم وبــــيؽ : مفيػميػػػػا -10-1 ؾيستيــــا  ىــــي الف

 : 1قاعدتيا( الجبائيةل ويسكؽ أن تكؾن )
تشذــأ عشيــا مبــال  خاضــعة لمزــريبة عشــد تحديــد  مؤقتــةأي فروقــات :  خاضػػعة لمزػػخيبة مؤقتػػةفػػخوؽ  -

لمخرؾم أو الأصؾل  السحاسبيةلمزريبة )العجز الزريبي( لمفترة السدتقبمية لأن الؿيسة الربح الخاضع 
 .سيتؼ تدؾيتيا أو استردادىال ويشتج عشيا دفع ضرائب عشد إطفائيا

تشذـــأ عشيـــا مبـــال  قابمـــة لمخرـــؼ عشـــد تحديـــد الـــربح  مؤقتـــةوىـــي فروقـــات :  مخرػػػػمة مؤقتػػػةفػػػخوؽ  -
ترة السدتقبمية لأن الؿيسة السحاسبية للؤصؾل أو الخرؾم سيتؼ الخاضع لمزريبة )العجز الزريبي( لمف

 .استردادىا أو تدؾيتيال ويشتج عشيا انخفاض الزريبة عشد إطفائيا
                                                           

دراسة حالة مؤسدة  -الجدائخاختبار التػافق بيغ السعيار السحاسبي الجولي ضخائب مؤجمة والتػجيات السحاسبية والجبائية في عزيزة السيريل  1
 .75ل ص2013لالجزائرل -3-الجزائر ل رسالة ماجدتير غير مشذؾرةل كمية العمؾم الاقترادية والعمؾم التجارية وعمؾم التدييرل جامعةميشاء الجدائخ
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زـرائب ل  فـي التعـديل الأخيـر لمسعيـار السحاسـبي الـدولي  الفخوؽ السؤقتػةلقد تؼ اعتساد مرظمح   
الدــابقل بدــبب اعتســاد مقاربــة    و الفػػخوؽ التػقيتيػػةالفػػخوؽ الدمشيػػة أ  بــدل مرــظمح    IAS12  الــدخل 

 .بدل مؽ مقاربة قائسة الدخل قائسة السركز السالي جديد في إثبات الزرائب السؤجمة وىي مقاربة
 خوقات الدمشية والفخوقات السؤقتةأىع الفخوؽ بيغ الف -10-2

التظـرق الييـا مـؽ خـلبل تؾجد عدة اختلبفات بيؽ مرظمحي الفروقـات الزمشيـة والفروقـات السؤقتـةل يـتؼ 
 الجدول التالي:

 بيغ الفخوقات الدمشية والفخوقات السؤقتة أوجو التبايغ : (01-03 الججوؿ رقع
 الفخوقات السؤقتة الفخوقات الدمشية

ترؾر ناتج عؽ تبشي مقاربة الدخل في اثبات الزريبة 
 السؤجمة

ترؾر ناتج عؽ تبشي مقاربة السيزانية في اثبات الزريبة 
 السؤجمة

تشتج بيؽ  الفرق بيؽ الشتيجة السحاسبية والشتيجة الجبائية 
 والتي تستد آثارىا لمدشؾات السدتقبمية

تشتج بيؽ  الفرق بيؽ القاعدة السحاسبية والقاعدة الجبائية والتي 
 تستد آثارىا لمدشؾات السدتقبمية

مبشية عمى فمدفة أن الدخل عبارة عؽ الفرق بيؽ 
 اتالايرادات والشفق

عمى فمدفة أعؼ لمدخلل إذ أنو لا يتؼ معالجة أثر كل مبشية 
يتؼ  سؤسدة في حداب الشتيجة بل ىشاك ماالتغيرات في ثروة ال

 معالجتيا في بشؾد الأمؾال الخاصة كالتثبيتات السعاد تقييسيا
 ليس بالزرورة أن تكؾن الفروق السؤقتة فروقا زمشية جسيع الفروق الزمشية ىي فروق مؤقتة

 ما سبقالصالب بشاء عمى السرجر : مغ اعجاد 

مؽ بيؽ أىؼ أسباب اختلبف الشتيجة السحاسبية عؽ الشتيجة الجبائيـةل الفـروق :  الفخوقات الجائسة -11
 الدائسة والتي غالبا ما تكؾن ىذه الفروق الدائسة مشرؾص عمييا بسؾجب التذريع الجبائي.

 : 1وتكؾن إما (أو إيراد ءعب)فارق محقق نيائيا  مفيػميا: -11-1
نيائيـاً عشـد تحديـد الشتيجـة  اسـتردادىاالسحاسبية يـتؼ  الأعباءبعض  : فخوقات دائسة غيخ قابمة لمخرع -

 .ات الدائسة مكان لمزرائب السؤجمةتتيح الفروق الجبائية مثل الغرامات والعقؾباتل ولا
كالتؾزيعـات مـؽ الفـروع الداخمـة فـي )  الإيـراداتبعـض التخؽيزـات أو  : فخوقات دائسة غيػخ خاضػعة -

 .لمزرائب السؤجمةتتيح مكان  لا وىيلمسؤسدةل  ىي مكدب نيائي (الفرع –الأمنغام 
 
 
 
 
 

                                                           
 .56ل ص مخجع سابقمحمد ؾبايميل  1
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 أنػاع الفخوقات : (01-03  الذكل رقع

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 سبق صالب بشاء عمى ماالسرجر : مغ اعجاد ال
 "IAS12 " السحاسبة الجولي  معياروفق  اسبية لزخائب الجخلالسعالجة السحالسصمب الثالث: 

تعتبر السعالجة السحاسبية لزرائب الدخل غاية في الأىسيةل نغرا لأن قؾاعد تحديـد الـدخل الخاضـع 
لمزريبة تختم  عـؽ القؾاعـد السحاسـبية فـي كثيـر مـؽ الأحيـانل وسـؾف نتظـرق فـي ىـذه السظمـب لمسعالجـة 

   .IAS12 السحاسبية لزرائب الدخل مؽ وجية نغر السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل 
 "IAS12 المحاسبي الدولي لضرائب الدخل "  لزخائب الجخل شبقا لمسعيار السحاسبي الإثبات : أولا

مـــداخل الاثبـــات السحاســـبي  تتسثـــلو تدـــجيل السحاســـبيل يعتبـــر الإثبـــات السحاســـبي أول خظـــؾة فـــي ال
 في :   IAS12 لزرائب الدخل وكذا أسمؾب تدجيميا طبقا لمسعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  

 مجاخل إثبات الزخائب السدتحقة والسؤجمة -1
الاعتـراف بالزـريبة السدـتحقة والسؤجمـة وؾياسـيسا وإثباتيسـا بالـدفاتر وكـذا الإفرـاح عشيسـا  أجل مؽ

 : ل فإنو يؾجد مدخلبن لمتعامل مع ذلػ وىسافي القؾائؼ السالية
 تاليالاعتراف بالآثار الزريبية لمفروق السؤقتة وبالىذا السدخل يتجاىل  : جيػػػػػػػػػػػػيػالسجخل التقم -1-1

ضريبة الدخل عمى أساس الربح الخاضع لمزريبة مؽ خلبل  ل الزريبة السؤجمةل ويتؼ حداب عبءيتجاى
 .1الفترة السالية وفقا لأحكام التذريع الزريبي

 بأخذ الآثارؽ مرروف ضريبة الدخل وفقا ليذه السداخل يتؼ السحاسبة ع : السجاخل السعاصخة -1-2
                                                           

دــتير غيــر مشذــؾرةل جامعــة عــيؽ ل رســالة ماجدراسػػة ميجانيػػة -الساليػػةأسػػمػب مقتػػخح لمسحاسػػبة عػػغ ضػػخائب الػػجخل فػػي القػػػائع محمد تــامر ســعيدل 1
 .15ل ص 2004مررل القاىرةل ل شسس

 الفروقات

 دائمة زمنية مؤقتة

 قابلة للخصم

 خاضعة للضريبة

مدخل 

 الميزانية

مدخل قائمة 

 الدخل

كلا 

 المدخلين

 غير قابلة للخصم

 غير خاضعة للضريبة

 
 ضرائب مؤجلة

لا توجد ضرائب 

 مؤجلة

طريقة غير معتمدة من 

 IAS12طرف 
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 .سحاسبي والربح الزريبيالزريبية لمفروق السؤقتة بيؽ الربح ال
 : 1وتذسل السداخل السعاصرة ما يمي : نػاع السجاخل السعاصخةأ -1-2-1

شفقــة الزــريبة بــالرجؾع إلــى الفــرق بــيؽ الــدخل الخاضــع لقــة التأجيــل يحدــب طر ت  :  مػػجخل قائسػػة الػػجخل -
حيـــث بالسرـــروفاتل  الإيـــراداتويعتســـد ىـــذا الســـدخل عمـــى مبـــدأ مقابمـــة لمزـــريبة والـــدخل السحاســـبيل 

اد أو سداد تمػ يتظمب ىذا السدخل ضرورة تخريص الزريبة السؤجمة في الفترات التي يتؼ فييا استرد
والسرــــروفاتل وتــــتؼ ىــــذه  الإيــــراداتوذلــــػ بيــــدف تحقيــــق السقابمــــة الدــــميسة بــــيؽ الزــــرائب السؤجمــــةل 

ل والــذي يكــؾن رصــيده دائســا دائشــا فــي حالــة وجــؾد فــروق ةب الزــرائب السؤجمــالسعالجــة باســتخدام حدــا
رق قابمة لمخرؼ أو وجؾد امؤقتة خاضعة لمزريبةل بيشسا يكؾن رصيد الحداب مديشا في حال وجؾد فؾ 

 .خدائر أو خرؾمات ضريبية يسكؽ ترحيميا للؤمام
 بـل ىشـاك مـاي ثروة السؤسدة فـي حدـاب الشتيجـةل لا يتؼ معالجة أثر كل التغيرات ف:  مجخل السيدانية -

 عــاد تقييسيــاليــتؼ معالجتيــا فــي بشــؾد الشتيجــة الإجساليــة أو الأمــؾال الخاصــة كســا فــي حالــة التثبيتــات الس  
فظبقــا ليــذا الســدخل فــإن الزــرائب السؤجمــة لا تشذــأ فقــط عــؽ الفروقــات الزمشيــة بــيؽ الشتيجــة السحاســبية 

شــتج عـــؽ الفــروق السؤقتــة بــيؽ القاعـــدة السحاســبية لأصــل أو التــزام  وقاعدتـــو والشتيجــة الجبائيــة وإنســا ت
 الجبائية.

ــا إن مــدخل السيزانيــة مــدخل أعــؼ وأشــسلل حيــث إن قائســة الــدخل ت  يغ : خمجسػػالتيػػيع  - عتبــر مشتجــا فرعي
قائســة الــدخل فــي  لعشاصــر قائســة السيزانيــةل إلا أن ىشــاك العديــد مــؽ الذــركات التــي مــاتزال تتبــع مــدخل

دـاب الزـريبة السؤجمـةل ويرجـع الدـبب فـي ذلـػ إلـى سـيؾلة تظبيـق مـدخل قائسـة الـدخل عـؽ تظبيــق ح
ـــى التظبيـــق غيـــر الكامـــل  مـــدخل قائســـة السركـــز الســـاليل إلا أن تظبيـــق مـــدخل قائســـة الـــدخل يـــؤدي إل

 لمزريبة السؤجمة نغرا لتظبيقو عمى بشؾد دون بشؾد أخرى.
عمـى إتبـاع طريقـة السيزانيـة  لسعـدلال " IAS12" لزـرائب الـدخل سبي الدولي لقد نص السعيار السحا

 وإلغاء طريقة قائسة الدخل التي كانن معتسدة سابقا في السعيار الأصمي.
  أساليب تدجيل الزخائب السدتحقة والسؤجمة -2

محاسـبية فـي لا يؾجد أسمؾب محدد في تدجيل الزرائب السدتحقة باعتبار أنو لا تؾجـد أي مذـاكل 
 : 2ذلػل بيشسا يتؼ تدجيل الزرائب السؤجمة بأسمؾبيؽ وىسا

                                                           
ل رسـالة أثػخ اخػتلاؼ السعالجػة السحاسػبية لمزػخائب السؤجمػة عمػى مشفعػة وقابميػة القػػائع الساليػة لمسقارنػة مػع دراسػة تصبيييػةمتؾلي محمد مؾسىل  1

 .41ل ص2011ريةل مررل ماجدتير غير مشذؾرةل جامعة الاسكشد
 .80-79ل ص مخجع سابقعزيزة السيريل 2
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 أسمػب التخحيل الثابت -2-1
تعتبــر الزــرائب السؤجمــة نيائيــة وفــق أســمؾب الترحيــل الثابــنل بسعشــى أنيــا تبقــى فــي السيزانيــة حتــى 

إنذـــاؤهل امترـــاص الفروقـــات التـــي تـــؼ إنذـــاؤىال وانعكـــاس الفـــرق يجـــب أن يكـــؾن بسعـــدل الفـــرق الـــذي تـــؼ 
 ولتدييل الحداب يدسح بامتراص الفروقات باستعسال السعدل الستؾسط عشد إنذاء الفروقات.

ىذه الظريقة تحترم مبدأ استقلبل الدورات لأن نفقة الزرائب لدـشة لا تتـأثر بـالتغير الـذي يحـدث فـي 
الزرائب السؤجمة السدجمة سابقال وبالتالي رصيد الزـرائب السؤجمـة فـي السيزانيـة قـد  فييا الدشة التي تعالج

  IAS12يكؾن لو خظر أنو لا يسثل الؾاقع الاقتراديل وقد تؼ التخمي عؽ ىذا الأسمؾب مؽ طرف السعيار
  أسمػب التخحيل الستغيخ -2-2

ليــة للئخزــاعل ورصـــيد يجــب أن يسثــل مبمــ  الزــرائب السؤجمــة الؾضـــعية الحاليــة أي الذــروط الحا
 الزرائب السؤجمة يجب أن يدؾى للؤخذ في الحداب السعدل الخاضع للئخزاع الزريبي.

ن تكـؾن أ يجب ؾياس الأصـؾل)الالتزامات( الزـريبية السؤجمـة باسـتخدام معـدلات الزـرائب الستؾقـعو 
اعتســادا عمــى معــدلات الزــريبة وقــؾانيؽ  لالالتــزامفييــا ســائدة فــي الفتــرة التــي يتحقــق فييــا الأصــل أو يدــدد 
 .الزريبة الفعمية الدائدة بتاريخ قائسة السركز السالي

غيــــرت فمدــــفة حدــــاب الزــــرائب بإتباعيــــا  IAS12السعيــــار يؾصــــيوالتــــي مقاربــــة الترحيــــل الستغيــــر 
خل قائسـة الـدخل إلـى مقاربـة إثبـات الزـرائب السؤجمـة دق مـيـالسؤجمة مـؽ إثبـات الزـرائب السؤجمـة عـؽ طر 

 .ريق قائسة السيزانيةطعؽ 
 زخائب السدتحقة والسؤجمةالمحاسبة  ثانيا:

نـــص السعيـــار السحاســـبي الـــدولي لزـــرائب الـــدخل عمـــى عـــدة قؾاعـــد لمتدـــجيل السحاســـبي لكـــل مـــؽ  
 الزرائب السدتحقة والسؤجمةل والستسثمة في :

  سدتحقةمحاسبة الزخائب ال -1
ضــرائب الــدورة والــدورات الدــابقة يجــب محاســبتيا كخرــؾم عشــدما تكــؾن غيــر مدفؾعــةل أمــا إذا كــان 
 السبم  قد دفع خلبل الفترة أو الفترات الدابقة ) تدبيقات(ل الفائض عؽ السبم  الؾاجب الدفع ) الزريبة 

 .1عمى الأرباح( ليذه الدورات يجب محاسبتيا كأصل
لمزــرائب السدــتحقة فــي حدــاب الشتيجــة كــإيراد أو عــبء محاســبيل إلا إذا نذــأ التدــجيل السحاســبي 

 في الشتيجة الإجسالية أو مباشرة في  يجة الراؼيةل سؾاءعؽ أحداث أو عسميات تسن محاسبتيا خارج الشت

                                                           
, Atelier sur le Cycle d’exploitation(Partie 3), Organisé , Formation sur les Normes IAS/IFRSAhmed Ellech 

1

par ESSEM Alger Business School Benaknoun (Alger), Algerie, 2010,P:23. 
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 .1الأمؾال الخاصة لشفس الفترة أو لفترات أخرى أو الشاتجة عؽ تجسيع السؤسدات
قة بالخدائر الجبائية ندتظيع ترحيميا إلى الـؾراء لاسـترجاع الزـرائب السدـتحقة بالشدبة لمسزايا الستعم

 .2لمفترات الدابقة يجب محاسبتيا كأصؾل واجبة التحريل ولا تدرج كزرائب مؤجمة
  محاسبة الزخائب السؤجمة  -2

ـــة الزـــرائب محاســـبة يجـــب  لمـــدورةل الرـــاؼية الشتيجـــة ضـــسؽ ل الـــدورة أعبـــاء أو إيـــرادات فـــي السؤجم
 عشاصـر الشتيجـة فـي سـؾاءالشتيجـة  خـارج محاسـبتيا تسـن أحـداث أو عسميـات عؽ ناتجة كانن إذا باستثشاء
 .3الخاصة الأمؾال مؽ الدائؽ أو السديؽ الجانب في مباشرة أو الإجسالية

  محاسبة الزخائب مؤجمة أصػؿ -2-1
 : في عدة حالات IAS12السعيار حدب أصؾل السؤجمة الزرائب محاسبة تتؼ

 ات السؤقتة القابمة لمخرؼل عشدماتدجل محاسبيا ضرائب مؤجمة أصؾل لكل الفروق : الحالة العامة -
 تمــػ فييـا ترـبح التــي الـدورات يكـؾن مـؽ السحتسـل أكثــر مـؽ غيـر السحتســل تحقيـق ربـح خاضــع خـلبل

 الأصـؾل تمـػ إنجـاز عشـد أصـؾل السؤجمـة الزـرائب مزايـا اسـتخدام يتاح لكي السؤقتة مدرجةل الفروقات
 التدــــجيل عــــؽ نــــاتج مؤجــــل ضــــريبي أصــــل ماعــــدا السؤقتــــةل بالفروقــــات تعمقــــةالس   الخرــــؾم تدــــؾية أو

 الــربح عمــى العسميــة تــؤثر ولا مؤسدــاتل تجسيــع ليدــن عسميــة فــي لخرــؼ أو لأصــل الأولــي السحاســبي
 .4الربح السحاسبي عمى ولا الجبائي

 مؤجـل ضـريبي لأصـل السحاسـبي التدـجيل يجـب كسا : حالة تخحيل الخدائخ أو القخوض إلى الأماـ  -
الجبائيــة غيــر السدــتخدمة إلــى الأمــامل عشــدما يكــؾن مــؽ السحتســل  والقــروض الجبائيــة الخدــائر لترحيــل

 .5تحقيق أرباح خاضعة مدتؿبلبل تكؾن متاحة لاستخدام مزايا الأصل الزريبي السؤجل
في الفروعل السؤسدات  السداىسات سؾاء : الحالة الخاصة بيصل ضخيبي مؤجل متعمق بالسداىسات  -

السذــتركة أو الزميمــةل يجــب عمــى السؤسدــة أن تدــجل محاســبيا أصــؾل ضــريبة مؤجمــة لكــل الفروقــات 
فقـــط عشـــد احتســـال أن ىـــذه الفروقـــات الزمشيـــة يـــتؼ  السدـــاىساتالسؤقتـــة القابمـــة لمخرـــؼ والستعمقـــة بيـــذه 

 .6ن تشدب إليو ىذه الفروقات السؤقتةعكديا في السدتقبل السشغؾرل ويؾجد ربح خاضع يسكؽ أ

                                                           
, 5ème éd, Groupe Revue Fiduciaire, Paris, 2010,P:318.Maitriser les IFRSOdile Barbe et Laurent Didelot,  

1
 

, 2ème éd, sup’ Foucher, Paris, , Les Normes Comptables Internationales IAS/IFRSJacques Julian-Jean 
2

2007, P:129. 
3
 .34، ص مرجع سابقمحمد قبايلي،  

320. P: ,Cit Op.Odile Barbe et Laurent Didelot,  
7 

217.P: , Pearson, Paris, 2008,Comptabilité Financier en Normes IAS/IFRSBruno Colmunt et autre,  
3 

.321 P: ,Op.Cit Odile Barbe et Laurent Didelot,
6 
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إن الاحتســـالات الســـذكؾرة ســـابقا مرتبظـــة بالسشـــاخ السفزـــل وغيـــر السفزـــلل حيـــث يجـــب أن تستمـــػ 
  لزــــرائب الــــدخل السؤسدــــة مؤشــــرات تــــدل عمــــى ىــــذه الاحتســــالاتل وقــــد أورد السعيــــار السحاســــبي الــــدولي 

 IAS12    لمسؤسدة والتي تعتبر كسؤشرات.أمثمة عؽ العشاصر السفزمة وغير السفزمة 
 : مغ بيغ الأمثمة عغ العشاصخ السفزمة الػاردة ضسغ السعيار نحكخو 

 .مدتقبمية لأرباح ومؾلدة مغمقة طمبيات دفاتر وجؾد -
 .استثشائية وعروف أحداث بدبب الحالية الخدائر أن عمى تدل مشتغسة لأرباح تاريخي وجؾد -

 : السفزمة الػاردة ضسغ السعيار نحكخومغ بيغ الأمثمة عغ العشاصخ غيخ 
 أربــاح مدــتؿبلب تحقيــق عــدم احتســال ليــا بالاســتشاد يفتــرض التــي الدــابقةل الــدورات فــي خدــائر وجــؾد -

 .ذلػ عكس مقشعة أدلة تؾفر باستثشاء
 .صلبحيتيا نياية إلى ووصمن مدتعسمة غير رحمةم   جبائية لخدائر تاريخي وجؾد -
 .خاسرة التقديرية الحدابات -
 الشتــائج عمــى معبــرة بظريقــة تــأثر أن يسكــؽ مفزـمةل غيــر نيايــة ليــا الإنجــاز جاريــة عسميــات أو أحـداث -

 .السدتقبمية
 محاسبة الزخائب مؤجمة خرػـ -2-2

 : حدب الحالات التالية IAS12تتؼ محاسبة الزرائب مؤجمة خرؾم وفق السعيار 
باستثشاء  مدتؿبلبل الخاضعة السؤقتة الفروقات لكل خرؾم مؤجمة ضرائب محاسبة يتؼ : الحالة العامة -

 IAS12ل والتـي لـؼ يـرخص السعيـار الاقتشـاءالسحاسبة الأولية لفارق  عؽ الشاتج السؤجمة الزريبة خرؼ
عشرـر  (Good Will)  الاقتشـاءبالتدجيل السحاسبي لخرؼ ضريبي مؤجـل فـي ىـذه الحالـةل لأن فـارق 

( الاقتشـاءالسعـاد تقييسيـا فـي تـاريخ الخاصـة ) تشـي فـي الأمـؾالباقي بعد طرح الؿيسة العادلة لحرـة السق
تفزــي إلــى زيــادة ؾيستــو عشــد تجسيــع السؤسدــاتل وتدــجيل ضــريبة مؤجمــة خرــؾم  الاقتشــاءمــؽ تكمفــة 

عسميـــة التدـــجيل الأولـــي لأصـــل أو لخرـــؼ التـــي ليدـــن عسميـــة تجسيـــع السحاســـبيةل والاســـتثشاء الثـــاني 
 .1السحاسبي ولا في الربح الجبائي الخاضع في تاريخ العسميةمؤسداتل ولا تؤثر في الربح 

تشـــتج الفروقـــات السؤقتـــة عشـــد اخـــتلبف الؿيســـة الدفتريـــة  : بػػػالقػائع الساليػػػة السػحػػػجة الخاصػػػة الحالػػػة  -
للبســتثسارات فــي السشذــصت التابعــة والفــروع والسشذــصت الزميمــة أو السشذــصت الخاضــعة لمدــيظرة السذــتركة 

 . 2الأساس( الزريبية للبستثسار التي غالبا ما تكؾن التكمفةدة )عدفاتر السشذأة الأم عؽ القا في

                                                           
P:218. ,Op.Cit Bruno Colmunt et autre,

 1
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 :1تشتج ىذه الفروق في عدة حالات مثلو 
ــــر مؾزعــــة  - ــــاح غي ــــة أو الفــــروع أو اوجــــؾد أرب لسشذــــصت الخاضــــعة لمدــــيظرة لمسشذــــصت التابعــــة أو الزميم

 السذتركة.
نتيجـــة لعســـل السشذـــأة الأم ومشذـــصتيا التابعـــة فـــي بمـــدان  فروقـــات فـــي معـــدلات صـــرف العسمـــة الأجشبيـــة -

 .مختمفة
 في السشذأة الزميمة وتخؽيزيا إلى الؿيسة القابمة للبسترداد. الاستثساروجؾد تدني في ؾيؼ  -

يتؾجـــب عمـــى السشذـــأة الاعتـــراف بـــالتزام ضـــريبي مؤجـــل لكافـــة الفـــروق   IAS12عيـــار وبسؾجـــب الس
تثسار في السشذصت التابعة والفـروع والسشذـصت الخاضـعة لمدـيظرة السذـتركة الزريبية السؤقتة السرتبظة بالاس

 : باستثشاء الحالة التي يتحقق فييا الذرطيؽ التالييؽ
ـــى الـــتحكؼ فـــي تؾقيـــن  - تكـــؾن السشذـــأة الأم أو السدـــتثسر أو السذـــارك فـــي السذـــروع السذـــترك قـــادر عم

 .استرجاع الفرق السؤقن
 السؤقن في السدتقبل السشغؾر.مؽ السحتسل أن لا يشعكس الفرق  -

  السؤجمة ضسغ الأمػاؿ الخاصةو  السدتحقةمحاسبة الزخائب  -3
أو السؤجمـة مباشـرة ضـسؽ حقـؾق السمكيـة إذا كانـن الزـريبة تتعمـق  لسدتحقةيجب معالجة الزريبة ا

 .ببشؾد عيرت ضسؽ حقؾق السمكية مباشرة أو قيدت لرالحيا في نفس الفترة أو فترة مختمفة
أمثمة البشؾد التي تتظمب أو تدسح معايير السحاسـبة الدوليـة معالجتيـا ضـسؽ حقـؾق السمكيـة مـا ومؽ 

 :  2يمي
 . (IAS16السعيار ) بسؾجب فروقات إعادة التقييؼ لمسستمكات والسرانع والسعدات -
تغيــر فــي الدياســة السحاســبية مظبــق بــأثر رجعــي أو تعــديل الرصــيد الافتتــاحي للؤربــاح الســدورة نتيجــة  -

 . (IAS08ترحيح خظأ متعمق بدشؾات سابقة ) بسؾجب السعيار 
 (.IAS21) بسؾجب السعيار  فروق الررف الشاجسة عؽ ترجسة القؾائؼ السالية لمذركات التابعة -

 "IAS12 "  الجخلالسعيار السحاسبي الجولي لزخائب العخض والإفراح وفق : متصمبات اليياس و ثالثا

  متظمبـات الؿيـاس والعـرض والافرـاح IAS12 لقد حدد السعيار السحاسـبي الـدولي لزـرائب الـدخل  
وفـــق مبـــدأ ل لمزـــرائب السدـــتحقة وكـــذا السؤجمـــةل حيـــث خرـــص العديـــد مـــؽ الفقـــرات لتؾضـــيح ىـــذه القؾاعـــد

 الحدث نفدو.ار الزريبية الجارية والسؤجمة عؽ السحاسبة عؽ الآث وىؾأساسي يقؾم عميو السعيار 

                                                           
 .727ص ل مخجع سابقجسعة حسيداتل  1

 .726ل ص  السرجع نفدو 2
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 "IAS12 "  السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل اليياس السحاسبي وفق -1

تعتبر وعيفة الؿياس بسثابة العسل الأساسي في مجال التظبيق السحاسبيل وتزداد أىسية الؿيـاس 
الكفـاءة التـي تسـن بيـا عسميـات الؿيـاسل في السحاسبة الساليـة نتيجـة اعتسـاد عسميـة التقريـر عمـى درجـة 

فــإذا كانــن عسميــة الؿيــاس قــد تــؼ تشفيــذىا بدقــة وكفــاءة وفقــا للؤســس والقؾاعــد السحاســبية أمكــؽ ذلــػ مــؽ 
س فإنــو غالبــا مــا تــشعكس إنتــاج قــؾائؼ وتقــارير ماليــة ذات مرــداؾيةل أمــا إذا وجــدت مذــاكل فــي الؿيــا

 .اليةعمى القؾائؼ والتقارير الس رىااثآنتائجيا و 
  يياس السحاسبيمفيػـ  ال -1-1

 (AAA)الخاصــة بالؿيــاس السحاســبيل أىسيــا تعريــف جسعيــة السحاســبة الأمريكيــة  لسفــاـيؼتعــددت ا

يتسثـل الؿيـاس السحاسـبي فـي قـرن الأعـداد بالأحـداث  والـذي يـشص عمـى   1996الرادر في تقريرىا لعـام 
 .1لسلبحغات ماضية أو جارية بسؾجب قؾاعد محددة  والجارية والسدتقبميةل وذلػ بشاءالسشذأة الساضية 

إلـى مفيـؾم الؿيـاس فـي عرضـيا لإطـار إعـداد  (IASC)تظرقن لجشة السعايير السحاسبية الدولية  كسا
بأنـــو:  عسميـــة تحديـــد الؿـــيؼ الشقديـــة لمعشاصـــر التـــي ســـؾف يعتـــرف بيـــا فـــي  (99القـــؾائؼ الساليـــة فـــي الفقـــرة )

بيا في السيزانية العسؾمية وبيان الـدخلل ويتزـسؽ ذلـػ اختيـار أسـاس محـدد البيانات السالية والتي ستغير 
 .3: التكمفة التاريخيةل التكمفة الجاريةل الؿيسة القابمة لمتحققل الؿيسة الحاليةعدة بدائلم ل وتدتخد2لمؿياس 

 "IAS12 " السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل قياس الزخائب السدتحقة وفق  -1-2
الدــابقة بالؿيســة الستؾقــع  والفتــرات الزــريبية الجاريــة لمفتــرة الجاريــةتقــاس ؾــيؼ الالتزامــات ) الأصــؾل( 

ســدادىا إلــى )اســتردادىا مــؽ( الإدارة الزــريبيةل باســتخدام معــدلات الزــرائب الجاريــة  مــؽ خــلبل التذــريع 
 الزريبي الداري  في تاريخ السيزانية.

بيشسـا يـتؼ  : " IAS12" السعيار السحاسبي الجولي لزػخائب الػجخل وفق  قياس الزخائب السؤجمة -1-3
 :  وىسا أساسييؽ الزريبة السؤجمة مؽ خلبل عشرريؽ تحديد وؾياس

 حيث يتؼ حداب وؾياس مبال  الفروق :  تحجيج وقياس مبالغ الفخوؽ الزخيبية السؤقتة -1-3-1
السحاســبية لأصــل أو التــزام معــيؽ مــع قاعدتــو السؤقتــة مــؽ خــلبل مــدخل السيزانيــةل بتحديــد ومقارنــة القاعــدة 

 : الجبائية حيث يكؾن 

                                                           
 .137ص  ل2006 ل الأردنلل مكتبة دار السشارل عسانالظبعة الأولى لنطخية السحاسبة مظر محمد عظيةل 1
عمػػى الييػػاس  2011( لدػػشة 08رقػػع  ( وقػػانػف ضػػخيبة الػػجخل 12أثػػخ الاخػػتلاؼ فػػي تصبيػػق معيػػار السحاسػػبة الػػجولي  ، أحســد محســؾد خميــل 2

رسـالة ماجدـتير غيـر  ،-دراسػة تصبيييػة عمػى شػخكات السدػاىسة السجرجػة فػي بػرصػة فمدػصيغ-والإفراح عػغ ضػخائب الػجخل فػي القػػائع الساليػة
 .44 ل ص2015مشذؾرةل جامعة الأزىرل غزةل فمدظيؽل 

   .67 صل 2008ردنل ؾزيعل عسانل الأالثقافة لمشذر والت ل دارالسحاسبة الجولية ومعاييخىاالقاضي حديؽل حسدان مأمؾنل  3
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 الأساس الجبائي للأصل –الفخوؽ الزخيبية للأصل = الأساس السحاسبي للأصل 
 .ؽ ىذا الفرق السؤقن  التزام ضريبي مؤجلالفرق مؾجب يشذأ ع -       فإذا كاف:    

 الفرق سالب يشذأ عؽ ىذا الفرق السؤقن أصل ضريبي مؤجل.  -                    
 الأساس الجبائي للالتداـ –= الأساس السحاسبي للالتداـ  الفخوؽ الزخيبية للالتداـ

 .ؽ ىذا الفرق السؤقن أصل ضريبي مؤجلالفرق مؾجب يشذأ ع -      فإذا كاف:     
 الفرق سالب يشذأ عؽ ىذا الفرق السؤقن التزام ضريبي مؤجل.  -                    

إن تحديد ؾيسة الخدائر والخرؾمات الزريبية التي يسكؽ ترحيميا للؤمام لا يسثل مذكمة محاسـبيةل 
ة مـؽ فـي نذـأة الزـرائب السؤجمـة يسثـل مذـكم تـة والتـي تسثـل الدـبب الـرئيسوإنسا التعامل مـع الفـروق السؤق

 ؟ 1حيث تحديد ما الفروق السؤقتة التي يتؼ الاعتراف بيا
ـــد مـــؽ خـــلبل مـــا يدـــسى التخرـــيص الزـــريبي والـــذي يقرـــد بـــو ـــتؼ ىـــذا التحدي   الأســـمؾب  حيـــث ي

الزــريبة بــيؽ الفتــرات السختمفــة والــذي فــي ضــؾئو تتحــدد ؾيســة الفــروق السؤقتــةل  السدــتخدم فــي تؾزيــع عــبء
ل إذ أن أسمؾب التخريص يكؾن لو تأثير مباشر في تحديـد ؾيسـة 2لسؤجمة وبالتبعية تتحدد ؾيسة الزرائب ا

يؾجــد مــدخلبن  لتحديـد ؾيســة الفــروق و  حسـل لقائســة الـدخللالزـرائب السؤجمــة وؾيسـة مرــروف الزــريبة الس  
 : السؤقتة التي يتؼ الاعتراف بيا وؾياسيال وىسا

الحاليـة  عـؽ التـأثيرات الزـريبية سـؾاء اسـبةوفقـا ليـذا السفيـؾم يـتؼ السح:  التخريز الزخيبي الذامل -
أو السؤجمةل وذلػ لكل العسميات التي تحدث خـلبل الفتـرةل وطبقـا ليـذا السفيـؾم وؼيسـا يتعمـق بالزـرائب 
السؤجمــة فيــتؼ الاعتــراف بكافــة الفــروق السؤقتــة ومــؽ ثــؼ بالزــريبة السؤجمــة بيــا بغــض الشغــر عــؽ الفتــرة 

دىال فالزــريبة السؤجمـة يشبغـي الاعتـراف بيـا عشـد نذـأة الفــروق التـي يـتؼ فييـا سـداد الزـريبة أو اسـتردا
ويدـتشد ىـذا  وق سـؾف تتكـرر فـي الفتـرات التاليـةلالسؤقتة حتـى إذا تـؼ التأكـد بدرجـة عاليـة أن ىـذه الفـر 

 .3السدخل برؾرة أساسية لفرض عام وىؾ قابمية كل الفروق السؤقتة للبنعكاس في السدتقبل
الحاليـة أو السؤجمـةل  اسبة عؽ التأثيرات الزريبية سؾاءو السحقرد بوي  :  التخريز الزخيبي الجدئي -

وذلػ لبعض العسميات التي تحدث خلبل الفترةل وطبقا ليذا السفيـؾم وؼيسـا يتعمـق بالزـريبة السؤجمـة لا 
تكـــررةل وذلـــػ لأن مثـــل ىـــذه يعتبـــر مشاســـبا الاعتـــراف بيـــذه الزـــرائب إذا كانـــن بدـــبب فـــروق مؤقتـــة م  

ل ومــؽ ثــؼ يقزــي ىــذا السفيــؾم الاعتــراف بــالفروق السؤقتــة إلــى تأجيــل ضــريبي لا نيــائي ق تــؤديالفــرو 
                                                           

 .92ل صمخجع سابقمتؾلي محمد مؾسىل  1
ل -دراسة تصبيييػة عمػى الذػخكات السدػاىسة الرػشاعية -اليياس والافراح السحاسبي لمػفػرات الزخيبية للأصػؿ الخأسساليةأحسد أسامة عمـيل  2

 .52ل ص 2001مررلرسالة دكتؾراة غير مشذؾرةل جامعة عيؽ شسسل 
  .67ص لالسرجع نفدو 3
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يتؾقـع بدرجـة معقؾلـة أن يـتؼ اسـتردادىا أو اسـتردادىا خـلبل ستكررة التـي تدـبب ضـريبة السؤجمـة غير ال
( سـشؾات  5إلـى  3الفتـرة مـؽ )  SSAPI15فترة قريرة ندـبيال وقـد اعتبـر السعيـار السحاسـبي الانجميـزي 

 .1مؿياسا مؾضؾعيا لتحديد فترة الانعكاس السقبؾلة لغروف كل مشذأة
أما الفروق السؤقتة الستكررة فلب يترتب عشيا ضريبة مؤجمةل لأن ؾيسة مرروف ضريبة الدخل الذي 

ومؽ ثؼ فإن الفروق  يتؼ التقرير عشو محاسبيا تكؾن ىي نفس ؾيسة الزريبة الؾاجبة الدداد عؽ نفس الفترةل
السؤقتــــة الستكــــررة يــــتؼ معاممتيــــا معاممــــة الفــــروق الدائســــةل حيــــث لا تــــشعكس فــــي السدــــتقبل ولا يــــتؼ إجــــراء 

 .2تخريص ضريبي ليا
إن عسمية السفاضمة بيؽ الأسمؾبيؽ تتسثل في سمبيات وايجابيات كل مشيسا  : السفاضمة بيغ الأسمػبيغ -

 والتي يسكؽ تمخيريا كالتالي:
 : انعكاسات تصبيق أسمػبي التخريز الذامل والجدئي ( 01-04 الججوؿ رقع 

 أسمػب التخريز الجدئي أسمػب التخريز الذامل
يؤدي إلى تزخؼ الالتزامات الزريبية السؤجمة بالسيزانية لاشتساليا 

 بالسيزانية انخفاض الالتزامات الزريبية السؤجمة عمى الجزء الستكرر غير السشعكس مؽ الفروق السؤقتة.

يؤدي إلى ارتفاع نفقة ضريبة الدخل مع خفـض صـافي الـربح مسـا 
 يؤدي إلى تكؾيؽ احتياطات سرية.

انخفــاض نفقــة الزــريبة السحسمــة إلــى قائســة الــدخل 
 مسا يؤدي لارتفاع صافي الدخل بعد الزريبة.

 دفقات الشقديةتحديؽ دقة التشبؤ بالت عدم صحة الؿياس الدميؼ لمتدفقات الشقدية السدتقبمية.
ارتفاع السخـاطرة عمـى السمكيـة وكـذلػ تكمفـة رأس السـال عمـى غيـر 

 انخفاض السخاطرة عمى السمكية الحؿيقة.

يــؤدي إلــى انخفــاض ؾــيؼ الأربــاح السحتجــزة وحقــؾق السمكيــة والعائــد 
عمــــى الدــــيؼ مســــا يــــؤدي إلــــى آثــــار ســــمبية عمــــى بؾرصــــة الأوراق 

 السالية.

الحؿيؿيـــة لؿيســـة الأربـــاح يدـــاىؼ فـــي إعيـــار الؿيســـة 
السحتجــزة وحقــؾق السمكيــة والعائــد عمــى الدــيؼ مســا 

 يؤدي إلى آثار ايجابية عمى الدؾق السالية.
ــــب أعبــــاء محاســــبية متزايــــدة نتيجــــة الحاجــــة لإعــــداد جــــداول  يتظم

 لا يتظمب وجؾد أعباء إضاؼية وممحقات بالفروق الزريبية الشاشئة وما يشعكس عشيا.

وىـؾ السؤشـر الأساســي  -معـدل الزــريبة الفعـاليـؤدي إلـى إعيـار 
للئفراح والسقارنة عؽ الفـروق الزـريبية بأنؾاعيـا بسرفقـات القـؾائؼ 

مســـا  -الساليـــة لمتذـــريعات التـــي تأخـــذ بيـــا مثـــل التذـــريع الأمريكـــي
 يداىؼ في تقميل تقييؼ كفاءة الأداء الإداري.

- 

 السرجر: مغ إعجاد الصالب بشاء عمى الجراسات الدابقة
                                                           

فػػي تصبيػػق معػػاييخ السحاسػػبة وقػػانػف الزػػخائب عمػػى الييػػاس والافرػػاح عػػغ ضػػخائب الػػجخل فػػي القػػػائع الساليػػة  الاخػػتلاؼأثػػخ محمد جســال كامــلل 1
 .173ل ص 2011ل رسالة ماجدتير غير مشذؾرةل جامعة القاىرةل القاىرةل مررل لذخكات السقاولات

ل الســؤتسر الزــريبي التاســعل دار الــدفاع بسعػػاييخ السحاسػػبة عشػػج إجػػخاء السحاسػػبة الزػػخيبية لمذػػخكات والسشذػػ ت الالتػػداـمػػجى حســدبي محمدل ىيبــة 2
 .45ل ص 2007الجؾيل القاىرة ل مررل 
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ومســـا ســـبق يتزـــح أن الشتـــائج التـــي يسكـــؽ الحرـــؾل عمييـــا مـــؽ أســـاليب الؿيـــاس لمفروقـــات السؤقتـــة 
وبالتالي لمزرائب السؤجمـة تكـؾن أكثـر دقـة ومؾضـؾعية وإفـادة لستخـذي القـرارات ومدـتخدمي القـؾائؼ الساليـة 

زـــريبية فـــي عـــل الاســـتشاد إلـــى أســـمؾب التخرـــيص الجزئـــيل لســـا يشـــتج عشـــو مـــؽ ؾيـــاس ســـميؼ لمفروقـــات ال
الزــريبي وأربــاح العــام والأربــاح السؾزعــة والعائــد  العــبءوالزــرائب السؤجمــة ومــؽ ثــؼ الإفرــاح عــؽ حؿيقــة 

 عمى الديؼ والسخاطرة عمى السمكية والشدب السالية والتحميمية السختمفة. 
  ضـرائب الـدخل  يؾصـي باسـتعسال أسـمؾب التخرـيص  IAS12غير أن السعيار السحاسبي الـدولي 

ت بـــو السعـــايير السحاســـبية خـــذافـــق مـــع مبـــدأ الحيظـــة والحـــذرل كســـا أل نغـــرا لأنـــو يتؾ 57فـــي الفقـــرة الذـــامل 
 .GAAPالأمريكية الستعارف عمييا 

 يتؼ ؾياس الأصؾل والالتزامات : معجؿ أو سعخ الزخيبة الدائج في الفتخة الزخيبية -1-3-2
 السؤجمة كسا يمي: الزريبية

 ع * معجؿ الزخيبةػػػػة لمخرػػػػػػابمػة القػػػػخوؽ السؤقتػػة = الفػػػة السؤجمػػػػؿ الزخيبيػػػػػالأص        
 ات الزخيبية السؤجمة = الفخوؽ السؤقتة الخاضعة لمزخيبة * معجؿ الزخيبةػػػػػػالالتدام

 السؤجمة؟. الزريبةوالإشكال السؾجؾد ما ىؾ معدل الزريبة الؾاجب استخدامو لحداب 
 : 1الزريبة التي يسكؽ استخداميا في ؾياس الزريبة السؤجمة وىيتؾجد ثلبث أنؾاع مؽ معدلات 

 وفقـــا ليـــذا السعـــدل يـــتؼ ؾيـــاس الزـــريبة السؤجمـــة باســـتخدام معـــدل الزـــريبة : معػػػجؿ الزػػػخيبة الجػػػاري  -
الدــاري عشـــد نذـــأة الفـــروق السؤقتـــة ولـــيس عشـــد انعكاســـيال وفـــي حالـــة تغيـــر معـــدل الزـــريبة أو فـــرض 

الغـــاىرة فـــي قائســـة السركـــز  تدـــؾيات عمـــى أرصـــدة الزـــريبة السؤجمـــة ضـــريبة جديـــدة لا يـــتؼ إجـــراء أي
وفي ىذه الحالة الاعتراف بالزرائب السؤجمة عمى الفروق السؤقتة التي تغير مؽ خلبل الفتـرة  الساليل

ؤجل الاعتراف بالفروق السؤقتة الستؾقع نذـأتيا لحـيؽ عيؾرىـال لـذلػ يتحـدد معـدل الزـريبة الجاريةل وي  
 ضؾء نؾع الفروق وتاريخ عيؾرىا.السدتخدم في 

معـدل  وفقـا ليـذا السعـدل يـتؼ ؾيـاس الزـريبة السؤجمـة باسـتخدام : معجؿ الزخيبة الجاري مع التدػيات -
الزريبة الدارية عشد نذأة الفروق السؤقتة مـع تعـديل ؾـيؼ أرصـدة الزـرائب السؤجمـة الغـاىرة فـي قائسـة 

 مؽ خلبل إجراء التدؾيات اللبزمة. السركز الساليل وفقا لمتغير في معدلات الزريبة
وفقــا ليـــذا السعــدل يــتؼ ؾيـــاس الزــريبة السؤجمــة باســـتخدام معــدل الزـــريبة  : معػػجؿ الزػػػخيبة الستػقػػع -

 الستؾقع سريانو عشد انعكاس الفروق السؤقتة وليس عشد نذأتيا.
                                                           

نذرل كمية التجارةل جامعة عيؽ ل بدون ولائحتو التشفيح ة 2005لدشة  91الزخيبة عمى الجخل في ضػء أحكاـ القانػف رقع أحسدل أسامة عميل  1
 .242ل ص 2008شسسل مررل 
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فإنـو مـؽ   IAS12    زرائب الدخللمؽ السعيار السحاسبي الدولي  (77)وبالاستشاد لسا أجازتو الفقرة 
تدـييل ية السؤجمـة وكـذلػ لالسدتحدؽ استخدام معدل الزريبة الجاري لحداب الأصؾل والالتزامات الزريب

 صعؾبة تحديد معدلات الزرائب الستؾقعة.ل و العسميات الحدابية
ومـؽ خـلبل مـا سـبق نلبحـل أن ىشالـػ تزـاربا فـي السعيـار فسـؽ جيـة يعتسـد أسـمؾب الترحيـل الستغيـر عشـد 

حدـــب السعـــدلات فـــي ســـشة  إثبـــات الزـــرائب السؤجمـــة والـــذي يـــشجؼ عشـــو تدـــؾية رصـــيد الزـــرائب السؤجمـــة
انعكاس الفروقات السؤقتة لكي يعبر عؽ الؾاقع الاقترـادي الحؿيقـي لمسؤسدـةل ومـؽ جيـة أخـرى يدتحدـؽ 
اســتخدام معــدل الزــريبة الجــاري لحدــاب الأصــؾل والالتزامــات الزــريبية السؤجمــةل وكــان مــؽ السدتحدــؽ 

 ستخدام معدل الزريبة الجاري مع التدؾيات.الارشاد لا
 "IAS12 " السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل  وفقالسحاسبي  متصمبات العخض -2

تسكــؽ مــؽ الاعتســاد عمييــا مــؽ  عرضــيا بظريقــة حقــق السعمؾمــات السحاســبية الغــرض مشيــا وجــبلت  
 كل السدتخدميؽ السيتسيؽ بالسشذأة في عسمية اتخاذ القرارات الاقترادية.طرف 

 في القؾائؼ الساليةل كتبؾيب بشؾديعشي العرض تبؾيب وترتيب البشؾد  : مفيػـ العخض السحاسبي -2-1
وكـذلػ الالتزامـاتل وعمـى نحـؾ مساثـل  الأصؾل في قائسة السركز السـالي إلـى أصـؾل ثابتـة وأصـؾل متداولـة

 .1وعيفتيا ؾعات رئيدية حدب طبيعتيا أويتؼ إعيار السرروفات في قائسة الدخل في مجس
و الذــكل أو الترتيــب الـذي يــتؼ بــو تشغـيؼ عــرض القــؾائؼ نــو يذـير إلــى الظريقــة أو الأسـمؾب أوعميـو فإ

 .2بشتائج الشذاط والسركز السالي لمكيانتعمقة السالية لكيانل واعيار السعمؾمات السحاسبية الس  
شظؿيـة تركـز ن العرض السحاسبي يتسثل في وضـع وإعـداد التقـارير الساليـة برـؾرة ميسكؽ القؾل ألذا 

وتراعي ترتيبات وطرق وأساليب في تشغـيؼ وترتيـب السعمؾمـات تجعميـا قابمـة لمقـراءة عمى الأمؾر الجؾىريةل 
 . 3رات مؽ طرف مدتخدمي ىذه القؾائؼوالفيؼ والتحميل ومؽ ثؼ اتخاذ القرا

 بات العخض السحاسبي لزخائب الجخلمتصم -2-2
 IAS12يتؼ عرض الزرائب عمى الشتيجة ضسؽ القؾائؼ الساليـة وفـق الذـروط التـي تزـسشيا السعيـار 

 والتي تتسثل في : 
 
 

                                                           
 .11ص ل2009مررل  الاسكشدريةل لالدار الجامعية لالجزء الأولل دليل استخجاـ معاييخ السحاسبةطارق عبد العال حسادل  1
دراسػة تصبيييػة -دػتخجمي القػػائع الساليػةمجى دلالػة القػػائع الساليػة كػيداة لحفرػاح عػغ السعمػمػات الزػخورية اللازمػة لسفايز زىدي الذـمتؾنيل  2

 .77ل ص 2005فمدظيؽل  ل رسالة ماجدتير غير مشذؾرةل كمية التجارةل الجامعة الاسلبميةل غزةللمقػائع السالية السشذػرة لمسرارؼ الفمدصيشية
 .التعريف مؽ صياغة الظالب 3
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  الجخلعخض الزخائب في قائسة  -2-2-1
الـدخل ) الـربح والخدـارة(ل ماعـدا تمـػ الشاجسـة عـؽ يجب عرض الزرائب الجاريـة والسؤجمـة فـي قائسـة  -

 .1العسميات والأحداث التي تؼ محاسبتيا مباشرة في عشاصر الشتيجة الإجسالية أو الأمؾال الخاصة
بذكل مشفرل في حداب الشتيجةل أي الفرل بـيؽ الأعبـاء ) أو الإيراد( الزريبي يجب عرضة العبء -

 .2الإيرادات( الستعمقة بالزرائب الجارية) تعمقة بالزرائب السؤجمة والأعباءالس
  عخض الزخائب في السيدانية -2-2-2

 أصـؾل أن كسـا الأخـرىل والخرـؾم الأصؾل عؽ مشفرل بذكل الزريبة وخرؾم أصؾل عرض يجب -
 .3السدتحقة الزريبة وخرؾم أصؾل عؽ تفرل أن يجب السؤجمة الزريبة وخرؾم

 فــي الجاريــة والخرــؾم والأصــؾل الجاريــة غيــر والخرــؾم الأصــؾل بــيؽ بالفرــل السؤسدــة تقــؾم عشــدما -
 .4جارية خرؾم أو كأصؾل السؤجمة الزريبة وخرؾم أصؾل ترشيف يجب لا الساليةل قؾائسيا

  ضػابط إجخاء السقاصة عشج العخض  -2-2-3
يجــب الؿيــام بــإجراء مقاصــة بــيؽ الأصــؾل الزــريبية الحاليــة والالتزامــات الزــريبية الحاليــة فقــط إذا 

 : 5كانن السشذأة
 .ليا حق قابل لمتظبيق لإجراء مقاصة لمسبال  السعترف بيا -
 تشؾي الدداد عمى أساس الرافيل أو تجعل الأصل متحققا وتدديد الالتزام معا في نفس الؾقن. -

 : كسا يجب إجراء مقاصة بيؽ أصؾل وخرؾم الزرائب السؤجمة فقط إذا كان
 .ؾيض أصؾل وخرؾم الزرائب الحاليةالكيان لديو حق قانؾني واجب الشفاذ لتع -
مفروضـة مـؽ نفـس ريبة عمى الشتيجة لشفس السؤسدة و أصؾل وخرؾم الزرائب السؤجمة الستعمقة بالز -

 الدمظة الجبائية.
 جخاء عسمية السقاصة مثلا في حالةفلا  سكغ إ

ـــة مؤسدـــة )س( ليـــا ضـــرائب خرـــؾم - ـــة الجزائري ـــى الإدارة الجبائي ـــة أصـــؾل إل متعمقـــة ل وضـــرائب مؤجم
 .بشذاطيا في دولة مرر

ضــــرائب مؤجمــــة خرــــؾم لمذــــركة الأم مــــع ضــــرائب مؤجمــــة أصــــؾل لفرعيــــا ) شــــركة تابعــــة(ل وكمييســــا  -
 يخزعان للئدارة الجبائية الجزائرية.

                                                           
129., éditoin Berti, Alger, 2009,P:IAS/IFRS Les Normes Comptables InternationnalesMohamed Benkaci,  

3 

131.,P:Op.CitJacques Julian, -Jean 
2 

3
 .77ص ، مرجع سابقمحمد لباٌلً،  

132,P:Op.CitJacques Julian, -Jean 
7 

5
 .421ص ، مرجع سابقجمعة حمٌدات،  
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 "IAS12 "  السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخلوفق  متصمبات الإفراح -3

 بداية الدتيشاتل خاصة ؼيسا يتعمقاختمفن وجيات نغر الباحثيؽ حؾل مفيؾم الإفراح مشذ عيؾره 
ل كسا لاق اىتساما كبيرا باعتباره الركيزة الأساسية التي بسحتؾى الإفراح ومدتؾاهل إذ تظؾر السفيؾم وتؾسع

 القؾائؼ السالية في اتخاذ قرارات اقترادية دؾيقة ورشيدة. مدتخدمؾيعتسد عمييا 
  مفيػـ الإفراح السحاسبي -3-1

البحــثل إذ أن ىــذه السفــاـيؼ  إلييــا الزاويــة التــي يشغــر بــاختلبفتؾجــد عــدة مفــاـيؼ للئفرــاح تختمــ  
 :تدرجن وتظؾرت تبعا لاحتياجات مدتخدمي القؾائؼ السالية ونذكر أىسيا

والـذي يـشص عمـى :  (AICPA) السعيػج الأمخيكػي لمسحاسػبيغ القػانػنييغ الإفراح السحاسػبي حدػب -
  ىــؾ عـــرض لمقــؾائؼ الساليـــة بكــل وضـــؾح طبقــا لمسبــادئ السحاســـبية السقبؾلــةل ويتعمـــق ذلــػ بذـــكل  أنــو

ل فـالسفيؾم ىـذا يركـز عمـى 1  السعمؾمات الؾاردة بالقؾائؼ السالية وترشيفيا ومعـاني السرـظمحات الـؾاردة
 الذكمية التي ىي مؽ أساسيات العرض ويعتبرىا ماـية الإفراح.الجؾانب 

  ىــؾ أن تتزــسؽ التقــارير الساليــة  : (APB) مجمػػذ السبػػادئ السحاسػػبية الإفرػػاح السحاسػػبي حدػػب -
بعدالة ووضؾح معمؾمات مؾثؾق بيا عؽ مرادر الأمـؾال واسـتخداماتيا بسـا يفيـد فـي الحكـؼ عمييـا مـؽ 

معدل العائد عمى الأسيؼل وتيؼ الدولة لغرض الزـرائبل والـدائشيؽ وجية نغر السدتثسريؽ عؽ حداب 
لبيان مدى قدرة الؾحدة الاقترادية عمى سداد الالتزاماتل بالإضافة إلى معمؾمات تفيد الإدارة الداخميـة 
لمؾحدة الاقترادية في الرقابة والتخظيط وتقييؼ الأداءل وأي معمؾمات أخرى ملبئسة عشد اتخـاذ قـراراتيؼ 

ىــذا السفيــؾم خــرج مــؽ الجانــب الذــكمي الــذي يســس العــرض إلــى الجانــب الكســي والشـــؾعي  .2شــيدة الر 
 لمسعمؾمة السعروضة.

لـؼ يزـع تعريفـا محـددا ولكشـو  : (FASB) مجمذ معاييخ السحاسػبة الساليػة الإفراح السحاسبي حدب -
أكــــد بزــــرورة أن تســــد التقــــارير الساليــــة كــــلب مــــؽ السدــــتثسريؽ الحــــالييؽ والســــرتقبيؽ والــــدائشيؽ وغيــــرىؼ 
بالسعمؾمات عؽ التدفق الشقديل والعائد الستؾقع الحرؾل عميو نتيجة استثسارىؼ أو الفؾائد عمى أمـؾاليؼ 

السمكيــة وحقــؾق الغيــرل وأي التزامــات أخــرى  التــي أقرضــؾىال كســا يجــب أن تؾضــح مــا يتعمــق بحقــؾق 
بالإضافة إلـى أثـر العسميـات والأحـداث الاقترـادية عمـى ىـذه الحقـؾقل وأيزـا يجـب أن تؾضـح طريقـة 

                                                           
 مجمـــة العمـــؾم الإداريـــةلل   أثػػػخ الإفرػػػاح السحاسػػػبي فػػػي التقػػػاريخ الساليػػػة الدػػػشػية السشذػػػػرة عمػػػى أسػػػعار الأسػػػيع "،السيشــدي محمدل وليـــد زكريـــاء 1

 .260ص  ل الجامعة الأردنيةل عسانل الأردنل2007 ل02ل العدد34السجمد
ل " ي فػي البيئػة الدػعػد ة دراسػة تحميميػةدور نطاـ الدػؽ السالية الججيػج فػي تعديػد الذػفافية والإفرػاح السحاسػب  الرحيمي عؾض سلبمة فـايزل 2

 .302ل جامعة الإسكشدريةل مررل ص 2004 ل02ل العدد41ل السجمدمجمة كمية التجارة لمبحػث العمسية
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الحرؾل عمى السؾارد وكيؽية استخداميا في شكل أصؾل مختمفةل وأي معمؾمات تفيـد فـي تقيـيؼ الأداء 
 : أن نسيز بيؽ العرض والإفراح كسا يميوبالتالي يسكؽ ىشا  .1بالأرباح في السدتقبل

 : العلاقة بيغ العخض والإفراح السحاسبي(01-04 شكل رقع 

 علاقة تيثيخ                                            
 وتيثخ متبادؿ                                                                             

 
 
 
 
 

       
 لصالب بشاء عمى ما سبقالسرجر: مغ إعجاد ا

  "IAS12 "  السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخلالسعمػمات الػاجب الإفراح عشيا بسػجب  -3-2
مـــؽ  03السعمؾمــات الؾاجــب الإفرــاح عشيــا فـــي السمحــق الخــاص بــالقؾائؼ الساليـــة حدــب الفقــرة رقــؼ 

 : 2كثيرة يسكؽ إيجازىا ؼيسا يمي  IAS12السعيار السحاسبي الدولي 
السكؾنـــات الرئيدـــية للؤعبـــاء) الإيـــرادات( الزـــريبيةل الؾاجـــب عرضـــيا بذـــكل مشفرـــل عـــؽ بعزــــيا   - أ

 :والستسثمة في البعض
 .(الجزائر في الذركات أرباح عمى الزريبة) السدتحقة الزريبة أعباء -
 .الفترة خلبل محاسبتيا تسن التي تعديلبت كل -
 .الزريبية السعدلات تغير عؽ الشاتج السؤجل الزريبيالعبء  مبم   -
  .(أصؾل مؤجمة ضريبة) الجبائية القروض أو الجبائية الخدارة مؽ الستأتية السزايا مبم  -
 السحاسبية. الدياسات في التغيرات عؽ الشاجؼ السؤجل الزريبيالعبء  مبم  -
 والجارية الدائشة والسديشة مباشرة في الأمؾال الخاصة كفارق إعادة التقييؼ. مجسؾعة الزرائب السؤجمة  - ب
 حدــب السحاســبي والــربح ( الخدــارة حالــة فــي الإيــراد) الزــريبة عــبء بــيؽ القائســة لمعلبقــة شــرح تقــديؼ  - ت

 : أحد الذكميؽ التالييؽ أو الاثشيؽ معا

                                                           

 .302ص ل مخجع سابقل الرحيمي عؾض سلبمة فايز 1 
2
 .66-65ل ص ص مخجع سابقمحمد ؾبايميل  

 الإفراح العخض

.شكل القؾائؼ السالية 
.الترشيفات والترتيبات 
.طرق وأساليب العرض 

 السفيدة.كسية السعمؾمات 
.تفريل السعمؾمات 
لمسعمؾمات السفيدة.ئص الشؾعية الخرا 

 مدتخدمؾ السعمؾمات السحاسبية

 بالأحداث السدتقبميةالقدرة عمى التشبؤ  القدرة عمى اتخاذ قرارات اقترادية رشيدة
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 السظبقـــةل السعــدلات فـــي بالزــرب السحاســـبي والــربح الزـــريبي ( الإيــراد) العـــبء بــيؽ بالأرقـــام مقاربــة -
 الزــــريبة سعــــدلب الحدــــاب أســــاس إلــــى والإشــــارة السظبقــــةل بالسعــــدلات الحدــــاب قاعــــدة إلــــى والإشــــارة
 السظبق.

 أســـاس إلـــى والإشـــارة السظبـــقل الزـــريبة ومعـــدل الفعـــال الزـــريبة معـــدل متؾســـط بـــيؽ بالأرقـــام مقاربـــة -
 السظبق. الزريبة السعدلالحدابي 

والعقـؾد السذـتركة  الزميمـة والذـركات الفروع في بالسداىسات الستعمقة السؤقتة لمفروقات الإجسالي السبم  - ث
 .التابعة لمخرؾم الزريبية السؤجمة التي لؼ يتؼ تدجيميا محاسبيا

 : بالشدبة لمعسميات غير السدتسرة
 .بالتؾق  الستعمقة الخدارة أو السحقق بالربح الستعمق الزريبيالعبء  -
 وأيزــا محاســبيا السدــجمة مبالغيــا الدــابقة الفتــرات فــي لمــدورةل السدــتسرة غيــر لمعسميــات الجاريــة الشتــائج -

 .السعروضة
بشذـــر  التــرخيص قبـــل السؤسدــة فـــي لمسدــاىسيؽ والسعمشـــة السقترحــة لمتؾزيعـــات الجبائيــة التـــأثيرات مبمــ  -

 .القؾائؼ الساليةل والتي يتؼ محاسبتيا كخرؾم في القؾائؼ السالية
 فــي لكـؽ الاقتشــاء تـاريخ فـي تدــجل لـؼ الذــركات انـدماج عشـد السقتشــاة السؤجمـة الزــرائب مزايـا كانـن إذا - ج

 .السزايا ىذه محاسبة إلى أدت التي الغروف تغير أو لحدث وصفا لاحقل تاريخ
 : مبم  الزريبة السؤجمة أصؾل وطبيعة أدلة الإثبات السبررة لسحاسبتيا عشدما - ح

السؤجمـــة أصـــؾل عمـــى أســاس الأربـــاح الخاضـــعة مدـــتؿبلب أكبـــر مـــؽ الأربـــاح يكــؾن اســـتعسال الزـــريبة  -
 .الشاتجة عؽ تدديد الفروقات السؤقتة السؾجؾدة

 السؤسدة تحسمن خدائر خلبل الفترات الدابقة ويكؾن التذريع الجبائي يبدليا بزريبة أصؾل. -
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 مشطاـ السحاسبي السالي ل مجخل نطخي :  السبحث الثاني
ل تـداعيات العؾلسـةل قامـن الجزائـر بالإصـلبح الجزائر إلى اقترـاديات الدـؾق السفتـؾح بفعـمع تؾجو 
ل والذي كان تظبيقو 1975بشى نغام محاسبي جديد خلبفا لمسخظط السحاسبي الؾطشي ندخة السحاسبي وت

ضــع أساســا والــذي و   1975أفريــل  29الســؤرخ فــي  35-75إجباريــا بسؾجــب الأمــر 1976بدايــة مــؽ ســشة 
 بية احتياجات الاقتراد الاشتراكي وخرائرو آنذاك.لتم

ـــؼ يـــتسكؽ مـــؽ التجـــاوب مـــع التظـــؾرات الحاصـــمة ؼيســـا بعـــد حيـــث جـــا ء الشغـــام ولكـــؽ ىـــذا الشغـــام ل
 معايير السحاسبة الدولية.تى بفمدفة جديدة تعتسد عمى السحاسبي السالي والذي أ

  السالي مشطاـ السحاسبيل الإشار العاـ:  السصمب الأوؿ
فرضن عدة أسباب داخمية وخارجية نفديا بقؾة عمى السذرع الجزائري لكي يعيد الشغر في السخظط 

اعتساد الشغـام السحاسـبي ة الاقترادية والسحاسبيةل حيث مر السحاسبي الدابق ليتساشى والستظمبات الحديث
التـي وضـعن الأطـر السالي بعدة مراحـل لإقـراره بذـكل رسـسي مـؽ خـلبل مجسؾعـة مـؽ القـؾانيؽ والتعميسـات 

 القانؾنية والتشغيسية لتظبيقول وىذا ما سؾف نتشاولو في ىذا السظمب.
  مخاحل الانتقاؿ مغ السخصط السحاسبي إلى الشطاـ السحاسبي السالي:  أولا

انظمقن ورشة الاصـلبحات حـؾل السخظـط السحاسـبي الـؾطشي  2001بداية مؽ الثلبثي الثاني لدشة 
وكمـن إلـى العديـد مـؽ الخبـراء الفرندـييؽ وبالتعـاون مـع البشـػ الـدوليل ىـذه العسميـة أ  ؾلن مؽ طـرف والتي م  

السجمـــس الـــؾطشي لمسحاســـبة وتحـــن إشـــراف وزيـــر الساليـــةل بحيـــث وضـــعن عمـــى عـــاتقيؼ مدـــؤولية تظـــؾير 
إلــى نغــام محاســبي جديــد يتؾافــق مــع السعظيــات الاقترــادية الجديــدة  35-75السخظــط السحاســبي ندــخة 

 : 1لستعامميؽ الاقترادييؽ الجدد وقد مرت ىاتو العسمية بثلبث مراحلوطسؾحات ا
نتو بالسعايير السحاسبية تذخيص مجال تظبيق السخظط السحاسبي الؾطشي مع مقار  : السخحمة الأولى -1

 الدولية.
 .دراسة مذروع استحداث مخظط محاسبي جديد : السخحمة الثانية -2
 جديد. وضع نغام محاسبيإقرار  : السخحمة الثالثة -3

 : 2وفي نياية السرحمة الأولى وضعن ثلبث اختيارات تظؾير مسكشة

                                                           
 . 08ل ص 2010ل الأوراق الزرقاء العالسيةل الجزائرل نطاـ السحاسبة الساليةلخزر لعلبويل  1
 .09السرجع نفدول ص  2
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ـــد الاصـــلبحات تساشـــيا مـــع :  الخيػػػار الأوؿ - ـــة السخظـــط السحاســـبي الـــؾطشي وتحدي ـــاء عمـــى تركيب الابق
الاقترــــادي فــــي الجزائــــرل والــــذي بقــــي ثابتــــا مشــــذ صــــدور قــــانؾن تؾجيــــو  -تغيــــرات السحــــيط القــــانؾني
 .1988الؾطشية سشة الاستثسارات الاقترادية 

السرسـؾم  ضـسؽمؽ طرف الدـمظات العسؾميـة  1999ىذا الاختيار اتخذ حدب قرار صدر في سشة 
والستسثـــل فـــي تكييـــف السخظـــط السحاســـبي مـــع نذـــاطات السؤسدـــات  1999فـــي أكتـــؾبر  42الـــؾزاري رقـــؼ 

لا تتساشى مع  القابزة والحدابات السؾحدة لمسجسؾعةل وكانن الشتيجة عيؾر تدسيات ومرظمحات جديدة
 الإطار الترؾري السحاسبي السعسؾل بو.

أمــا بالشدــبة لمسيشيــيؽ والخبــراء السحاســبييؽ خاصــة فقــد وجــدوا صــعؾبة فــي التكيــف مــع ىــذا الاطــار 
 الترؾري السحاسبي السختم  والغريب عؽ السخظط السحاسبي الؾطشي.

التقشيــة السظــؾرة مــؽ طــرف مجمــس  لتسثــل فــي ضــسان بعــض السعالجــات مــع الحمــؾ  : الخيػػار الثػػاني -
ؽ مختمفــيؽ ويعظيــان يل ومــع مــرور الؾقــن ســيتكؾن نغــاميؽ محاســبيIASBالسعــايير السحاســبية الدوليــة 

 نغاما معقدال وبالتالي يسكؽ أن يكؾن مردرا لمتشاقض والاختلبف.
بالشدبة ليذا الخيارل فيؾ يتزسؽ إنجاز ندخة جديدة لمسخظط السحاسبي الـؾطشي مـع :  الخيار الثالث -

بـار السعـايير الدوليـة عتتأخـذ بالاعررنة شكمو ووضع إطار ترـؾري محاسـبي واعتسـاد مبـادئ وقؾاعـد 
 05الخيـار مــؽ قبـل السجمــس الـؾطشي لمسحاســبة فـي اجتساعــو السشعقـد فــي ىــذا اعتسـد حيــث لمسحاسـبةل 
 .IASل بحيث تؼ اختيار طبيعة السحاسبة السرجعية وىي السعايير السحاسبية الدولية 2001سبتسبر 

  أسباب تػجو الجدائخ إلى الاصلاح السحاسبي : ثانيا
بعــد تؾجــو الجزائــر لشغــام اقترــاد الدــؾق أصــبح السخظــط السحاســبي الــؾطشي لا يدــتجيب لستظمبــات 

الجزائر إلى الاسراع في التحـؾل إلـى نغـام محاسـبي بالسيشييؽ والسدتثسريؽل كسا عيرت عدة أسباب دفعن 
 : 1جديدل وتتسثل ىذه الأسباب في

  الأسباب الخارجية -1
الدوليـــة اســـتجابة لستظمبـــات الذـــراكة مـــع الاتحـــاد الأوربـــي ومذـــروع عتبـــر تبشـــي السعـــايير السحاســـبية ي   -

 .الانزسام إلى السشغسة العالسية لمتجارة
دما تحؾلـن ميسـة عيرت في عدة بمدان احتياجات إضاؼية فـي التسؾيـل مـؽ القظـاع الخـاصل وذلـػ بعـ -

 .دولة راعية ليذا القظاع إلى دولة مذرفة عميةالدولة مؽ ميسة 

                                                           
 .11-10ص ص ل 2010الجزائرل ل الأوراق الزرقاء العالسية لمحاسبة السؤسدة والجبا ة وفق الشطاـ السحاسبي الججيجل جسال لعذيذي 1
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رــر عمــى الأســؾاق السحميــة فقــطل بــل صــبحن السؤسدــات لا تقتارد ماليــة جديــدةل أشــد البحــث عــؽ مــؾ ع -
 .صبحن تمجأ إلى الأسؾاق السالية الدوليةأ

يتظمــب تظــؾر السؤسدــات احتياجــات معتبــرة مــؽ الســؾارد الساليــة فــي إطــار الاقترــاد العــالسي الــذي لا  -
 .يعترف بالحدود الجسركية

كانــن مــؽ الأســؾاق الساليــة الدوليــة الامتثــال بالسعــايير السحاســبية ذــترط عشــد الاســتفادة مــؽ أي خدمــة ي   -
 .الدولية

ـــيدـــتمزم الان - ح الاقترـــاديل اســـتعسال معمؾمـــات صـــحيحةل ومؾثقـــةل ومؾحـــدةل ومعـــدة وفـــق معـــايير افت
دوليةل وذلػ تدـييلب لشقـل السعمؾمـات الاقترـادية ولعسميـات التجسيـع السحاسـبي لمسؤسدـات السحاسبة ال

 الجشديات.الستعددة 
  الأسباب الجاخمية  -2

 .تحؾل دور الدولة في السيدان الاقترادي والتجاريل مؽ دور فعال إلى دور مشغؼ -
 .أصبح السخظط السحاسبي الؾطشي لا يتساشى والتؾجو الاقترادي الحالي لمبلبد -
نغـام  ولـى إلـى السدـتمزمات الجبائيـةل وتـؼ وصـفو بأنـوسخظط الؾطشي السحاسبي بالدرجة الأيدتجيب ال -

 .مؤسس لتحديد الزريبة
 لؾطشي تظغى عمى الشغرة الاقترادية.أصبحن الشغرة القانؾنية في السخظط السحاسبي ا -
بحثـــا عمـــى أكثـــر ضـــسانات عشـــد وقؾعيـــا السحتســـل فـــي الافـــلبسل أصـــبحن السؤسدـــات عبـــر السخظـــط  -

 .  الرؾرة الؾؼيةالحيظة والحذر  برفة مبال  فييا عؾضا لسبدأ    الؾطشي السحاسبي تدتعسل مبدأ  
ن يقمل مؽ البـدائل السقدمـة مـؽ طـرف السيشيـيؽ للئطار السفاـيسي الذي مؽ شأنو أ 1975يفتقر نغام  -

 عشد تقديسيؼ لحمؾل تخص نفس الإشكالية والتداؤل.
 القانػني لمشطاـ السحاسبي الساليالإشار  ثالثا:

 1 :القانؾني الستزسؽ لمشغام السحاسبي السالي ما يمي الإطاريتزسؽ 
والذي يتزسؽ الشغام السحاسبي السـاليل ويحتـؾي  2007نؾفسبر  25السؤرخ في  11-07القانؾن رقؼ  -

مادةل وقد تزسؽ ىذا القانؾن لأول مرة مؾضؾع التجسيع السحاسـبيل وكـذا الإطـار الترـؾري  43عمى 
 .لمسحاسبة السالية

مــــادةل  44ل يتزــــسؽ ىــــذا السرســــؾم 2008مــــاي  26الســــؤرخ فــــي  156-08التشفيــــذي رقــــؼ السرســــؾم  -
-25-22-09-08-07-05وييــدف مــؽ خــلبل مادتــو الأولــى إلــى تحديــد كيؽيــات تظبيــق الســؾاد ) 

                                                           
1
 )بتررف(. 206 -201ل ص ص مخجع سابقآمالل  تخشؾني 
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ل كسا تشاول ىـذا السرسـؾم الكثيـر مـؽ السؾضـؾعات كتمـػ الستعمقـة 11-07( مؽ القانؾن 30-36-40
الساليةل السبادئ السحاسـبيةل كسـا ركـز عمـى الخرـائص الشؾعيـة التـي يجـب بالإطار الترؾريل القؾائؼ 

( 16تؾافرىــا فــي السعمؾمــات الــؾاردة فــي القــؾائؼ الساليــةل كســا تزــسؽ ىــذا السرســؾم أيزــا ســتة عذــر )
 .إحالة عمى قرارات تردر عؽ الؾزير السكم  بالسالية

ؼ والسحاســـبة ومحتـــؾى القـــؾائؼ الساليـــة الـــذي يحـــدد قؾاعـــد التقيـــي 2008جؾيميـــة  26القـــرار الســـؤرخ فـــي  -
وعرضيا وكذا مدونة وقؾاعد سير الحداباتل وييدف ىذا القرار إلى تحديد كيؽيات تظبيق السؾاد الدتة 

والتي كانن مؾضؾع إحالات إلـى قـرارات  156-08( الدابقة مؽ السرسؾم التشفيذي الدابق 16عذر )
( مرـظمحا مـؽ 99ا القـرار معجسـا لتدـع وتدـعؾن )كسا تزسؽ ىذل تردر مؽ الؾزير السكم  بالسالية

 سرظمحات السحاسبية مدتؾؼية الذرح.ال
ل الـــذي يحـــدد ســـق  رقـــؼ الأعســـال وعـــدد السدـــتخدميؽ والشذـــاط 2008جؾيميـــة  26القـــرار الســـؤرخ فـــي  -

 .السظبق عمى الكيانات الرغيرةل بغرض مدػ محاسبة مالية مبدظة
مــــادة  26ل جــــاء ىــــذا السرســــؾم فــــي 2009أكتــــؾبر  07الســــؤرخ فــــي  11-09السرســــؾم التشفيــــذي رقــــؼ  -

السحاســـبية بؾاســـظة الاعـــلبم  تزـــسشن الإجـــراءات التشغيسيـــة والذـــروط الؾاجـــب تؾفرىـــا عشـــد السعالجـــة
 الآلي.

ل والتـــي تتزـــسؽ أول تظبيـــق لمشغـــام السحاســـبي 2009أكتـــؾبر  29الرـــادرة بتـــاريخ  02التعميســـة رقـــؼ  -
مـؽ السخظـط السحاسـبي الدـابق إلـى الشغـام السحاســبي نتقـال العامـة حـؾل الا السـاليل وتزـسؽ السبـادئ

 .السالي
ول لمشغــــام ل والتــــي تتزــــسؽ التظبيــــق الأ2010ؾبرأكتــــ 19السؤرخــــة فــــي  01الســــذكرة السشيجيــــة رقــــؼ  -

 .السحاسبي السالي
 .ل والستعمقة بالتثبيتات السعشؾية2010ديدسبر  28السؤرخة في  02السذكرة السشيجية رقؼ  -
 .ل والستعمقة بالسخزونات2010ديدسبر  28السؤرخة في  03السشيجية رقؼ السذكرة  -
 .ل والستعمقة بالتثبيتات العيشية2011مارس  20السؤرخة في  04السذكرة السشيجية رقؼ  -
ل والستعمقـة بسشـافع السـؾعفيؽ قرـيرة وطؾيمـة 2011مـارس  26السؤرخـة فـي  05السذكرة السشيجية رقؼ  -

 .الأجل
ـــة  - ـــؼ الســـذكرة السشيجي ـــرادات خـــارج 2011مـــاي  05السؤرخـــة فـــي  06رق ل والستعمقـــة بالسرـــاريف والاي

 .الاستغلبل
 .ل والستعمقة بالعقؾد طؾيمة الأجل2011ماي  24السؤرخة في  07السذكرة السشيجية رقؼ  -
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مثمــة الستعمقــة ل وتزــسشن الســذكرة بعــض الأ2011ؾان جــ 07السؤرخــة فــي  08الســذكرة السشيجيــة رقــؼ  -
 م السالية الخاصة بكيؽية الانتقال.بالأصؾل والخرؾ 

 : أركاف الشطاـ السحاسبي الساليالسصمب الثاني
لابــد لأي نغــام لكــي يكــؾن ســميسا وصــالحا للبســتخدام مــؽ أركــان أساســية يقــؾم عمييــال لــذا فالشغــام 

 : السحاسبي السالي يقؾم عمى عدة أركان تتسثل في
 مشطاـ السحاسبي الساليل الإشار الترػري أولا: 

سفاـيسي لمسعـايير السحاسـبية الدوليـة جعمـن مـؽ السيـؼ جـدا تبشيـو الإن الأىسية التي يكتدييا الإطار 
مرسخا  2007نؾفسبر 25السؤرخ في  11-07في الشغام السحاسبي الساليل وفي ىذا السجال جاء القانؾن 

ذلـػ حيـث يذـير إلـى سفاـيسي في الشغام السحاسـبي السـاليل ويؾضـح ىـذا القـانؾن اللزرورة وجؾد الإطار 
اعتســـاد الإطـــار الترـــؾري لمشغـــام السحاســـبي الســــالي عمـــى السعـــايير السحاســـبية وتأويميـــا واختيـــار الظــــرق 

 .السحاسبية السلبئسة
إلـى مسيـزات الإطـار  11-07الستزـسؽ تظبيـق أحكـام القـانؾن  156-08 لسرسـؾم التشفيـذيويذير ا

 : ما يمي الترؾري لمشغام السحاسبي الساليل والتي تتسثل في
 .عسميات والأحداث غير السشرؾص عمييا في التشغيؼ السحاسبيالتدييل فيؼ   -
  .تعريف السفاـيؼ التي تذكل أساس إعداد وعرض الكذؾف السالية -
 .تدييل تفدير السعايير السحاسبية -

 الشطاـ السحاسبي السالي مفيػـ -1
مشــول  03 السحاســبي فــي الســادةالشغــام  2007نــؾفسبر  25الســؤرخ فــي  11-07لقــد عــرف القــانؾن 

نغـام لتشغـيؼ  السحاسـبة الساليـة والذي أدرج فـي نـص ىـذه السـادة تحـن تدـسية السحاسـبة الساليـة كسـا يمـي:  
وعـــرض كذـــؾف تعكـــس  السعمؾمـــة يدـــسح بتخـــزيؽ معمؾمـــات قاعديـــة عدديـــة وترـــشيفيا وتقييسيـــا وتدـــجيميا

 .  عتول ووضعية خزيشتو في نياية الدشة الساليةصؾرة صادقة عؽ الؾضعية السالية ومستمكات الكيان ونجا
  الشطاـ السحاسبي السالي تصبيقمجاؿ  -2

نـؾفسبر  25السـؤرخ فـي  11-07مـؽ القـانؾن  05 ل04 ل02الشغـام السحاسـبي وفقـا لمسـؾاد  لقد حـدد
 : مجالات تظبيق ىذا الشغام كالتالي 2007

مـزم بسؾجـب نـص قـانؾني أو تشغيسـي ظبيق أحكـام ىـذا القـانؾن عمـى كـل شـخص طبيعـي أو معشـؾي م  ت   -
بإقامــــة محاســــبة ماليــــة مــــع مراعــــاة الأحكــــام الخاصــــة بيــــال يدــــتثشى مــــؽ مجــــال تظبيــــق ىــــذا القــــانؾن 

 الأشخاص السعشؾيؾن الخاضعؾن لقؾاعد السحاسبة العسؾمية. 
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 :  تمزم الكيانات الآتية بسدػ محاسبة مالية -
 .الخاضعة لأحكام القانؾن التجاري الذركات 

 . ياتالتعاون -
غيــر التجاريــةل إذا كــانؾا جــؾن لمدــمع أو الخــدمات التجاريــة و الأشــخاص الظبيعيــؾن أو السعشؾيــؾن السشت -

 .يسارسؾن نذاطات اقترادية مبشية عمى عسميات متكررة
  .كل الأشخاص الظبيعيؾن أو السعشؾيؾن الخاضعؾن لذلػ بسؾجب نص قانؾني أو تشغيسي -

عــيؽ أن تسدــػ عساليــا وعــدد مدــتخدمييا و نذــاطيا الحــد السأ تــي لا يتعــدى رقــؼ يسكــؽ لمكيانــات الرــغيرة ال
 محاسبة مالية مبدظة.

  الشطاـ السحاسبي السالي التي جاء بيا سفاهيعال  -3
  : 1ىشاك عدة مفاـيؼ جديدة جاء بيا الشغام السحاسبي السالي الجديد ومؽ أىسيا

ىــــي قــــدرة  الأصــــؾلمراؾبــــة )الســــؾارد التــــي يسكــــؽ مراقبتيــــا  الأصــــؾلتذــــسل عشاصــــر   : الأصػػػػػؿ -3-1
ل والتــي يدــيرىا الكيــانل مــؽ حيــث الأصــؾل(الحرــؾل عمــى مشــافع اقترــادية مدــتقبمية تؾفرىــا ىــذه 

 .الساضية والتي يشتغر مشيا مشافع اقترادية مدتقبمية الاقتراديةحداث الأ
  : ما يمي ملبحغةىذا التعريف يسكؽ  خلبلمؽ 

 ). رل تسؾيلاجالإيعقؾد ) الأصؾلعتبر مؽ عشاصر ت  ل التي يتؼ استئجارىا ليدف ما الأصؾل -
أمــا  (صــؾل غيــر متداولــةأ)غيــر جاريــة  أصــؾلاالسؾجيــة لخدمــة السؤسدــة برــفة دائســة  الأصــؾلعتبــر ت   -

 تذـسلو  (متداولـة)عتبـر أصـؾل جاريـة التي ليدن ليـا ىـذه الرـفة بدـب وجيتيـا أو طبيعتيـا ت   الأصؾل
التــي تــؼ  الأصــؾلالعاديــةل  الاســتغلبلدورة  خــلبل اســتيلبكياأو  (بيعيــا)التــي يتؾقــع تحؿيقيــا  الأصــؾل

إلى الديؾلة وشبو  بالإضافةالدشةل  خلبلالتي يتؾقع تحؿيقيا و  الأجلقريرة  لمسعاملبتاقتشاؤىا أساسا 
 .الاستعسالتخزع لقيؾد مؽ حيث  لاالديؾلة التي 

الساضــيةل ويــتؼ  الاقترــادية الأحــداثالشاتجــة عــؽ الحاليــة و  الالتزامــاتتذــسل الخرــؾم  :الخرػػػـ -3-2
رــؾم ؼ الخزــتو  لغـر الحرــؾل عمــى مشــافع اقترــاديةالؾفـاء بيــا مقابــل الشقرــان فــي الســؾاردل ويشت

رـش  بـاقي ل وت  (شـيرا 12)العاديـة  الاسـتغلبلدورة  خلبلو تدديدىا أالجارية التي يتؾقع تدؾيتيا 
 .الخرؾم إلى خرؾم غير جارية

                                                           
ل مكتبـــــة الذـــــركة الجزائريـــــةل بـــــؾدواول الجـــــزء الأولل IAS/IFRSمحاسػػػػػبة السؤسدػػػػػة شبقػػػػػا لمسعػػػػػاييخ السحاسػػػػػبية الجوليػػػػػة  شـــــعيب شـــــشؾفل 1

 .33-32ل ص ص 2009الجزائرل
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الخرــؾم )سثـل فــائض أصــؾل السؤسدـة عــؽ خرــؾميا الجاريـة وغيــر الجاريــة ت   : الخاصػػة الأمػػػاؿ -3-3
 .)غير الستداولةالستداولة و 

خـروج أو نقرـان و  اسـتيلبكاتأثشاء الدشة الساليـة فـي شـكل  الاقتراديةنقران السشافع  : الأعباء -3-4
الخاصــة بذــكل غيــر  الأمــؾالثارىــا التقميــل مــؽ رؤوس آ يكــؾن مــؽأو حــدوث خرــؾمل و  الأصــؾل

  .عمى السداىسيؽ الأمؾالعسميات تؾزيع 
أثشـــاء الـــدورة السحاســـبية فـــي إطـــار نقرـــان  الاقترـــاديةفـــي السشـــافع  الإيـــراداتتتسثـــل  : الإيػػػخادات -3-5

 .أو زيادة الخرؾم الأصؾل
رة السحاســبيةل لمــدو  الأعبــاءومجســؾع  الإيــراداتتتسثــل فــي الفــرق بــيؽ مجســؾع  : الشتيجػػة الرػػافية -3-6

 الخاصة بيؽ بداية الدشة السالية ونيايتيال ماعدا العسميـات التـي تـؤثر الأمؾالر مظابقا لتغي ويكؾن 
  والإيرادات. الأعباءتؤثر عمى  لاالخاصة و  الأمؾالعمى  مباشرة

 :  لمشطاـ السحاسبي السالي الفخضيات السحاسبية  -4
الخاضـــعة لمشغـــام السحاســـبي يـــشص الإطـــار الترـــؾري عمـــى أن القـــؾائؼ الساليـــة بالشدـــبة لمسؤسدـــات 

 السالي تعد وتعرض عمى أساس فرضيتيؽ أساسيتيؽ ىسا:
ىـــي السحاســـبة التـــي تأخـــذ بعـــيؽ الاعتبـــار آثـــار :  فخضػػػية محاسػػػبة الالتػػػداـ   محاسػػػبة التعيػػػج( -4-1

السعاملبت مؽ التكاليف والايرادات السحققة خلبل الدورة بغض الشغر عـؽ تـاريخ تدـؾيتيال بسعشـى 
والأحداث يـتؼ تدـجيميا عشـد وقؾعيـا بغـض الشغـر عـؽ أن العسميـة تـؼ تدـديدىا أم أن كل العسميات 

 .1لال وتعرض في القؾائؼ السالية لمدشؾات السالية التي ترتبط بيا
عــــد القــــؾائؼ الساليــــة لمسؤسدــــة عمــــى أســــاس اســــتسرارية يجــــب أن ت   : فخضػػػػية اسػػػػتسخار الاسػػػػتغلاؿ -4-2

و تقبل متؾقـــعل إلا إذا طـــرأت أحـــداث أفـــي مدـــ الاســـتغلبلل بـــافتراض متابعـــة السؤسدـــة لشذـــاطاتيا
قرارات قبل تاريخ نذر الحدابات التي مؽ السسكؽ أن تتدبب في الترـؽية أو التؾقـ  عـؽ الشذـاط 
في السدتقبل القريبل وإذا لؼ يتؼ إعداد القؾائؼ السالية عمى ىذا الأساس فإن الذكؾك في اسـتسرارية 

 .2اس السدتشد عميو في ضبظياالاستغلبل تكؾن مبيشة ومبررة ويحدد الأس
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  لمشطاـ السحاسبي السالي السبادئ السحاسبية -5
ن تتبشاىـــا فـــي إعـــدادىا ة مبـــادئ محاســـبة يجـــب عمـــى السؤسدـــة أحـــدد الشغـــام السحاســـبي الســـالي عـــد

 : 1لقؾائسيا السالية والتي مؽ أىسيا
ؽ القؾائؼ السالية يؤثر ع غيابياكان بسعشى تكؾن السعمؾمة ذات معشىل إذا  : مبجأ الأىسية الشدبية -5-1

 في القرارات الستخذة مؽ طرف السدتخدميؽ.
تكـؾن نتيجـة كـل دورة مدـتقمة عـؽ الـدورة التـي تدـبقيا أو تمييـال وتشدـب :  مبجأ استقلالية الجورات -5-2

الأحداث إلى الدورة الخاصة بيا مؽ أعباء وإيرادات ولا تتؼ أية تدؾية لحدث طـرأ بعـد نيايـة الـدورة 
ات س لــو أي تــأثير عمــى أصــؾل وخرــؾم تمــػ الــدورةل أمــا إذا كــان لــو تــأثير عمــى قــدر الساليــة ولــي

 ن يكؾن مؾضؾع إعلبم في السمحق بالقؾائؼ السالية.مدتعسمي القؾائؼ السالية يجب أ
فــادي أن ير معقــؾل لمؾقــائع فــي عــروف الذــػ لتىــذا السبــدأ يــؤدي إلــى تقــد:  مبػػجأ الحيصػػة والحػػحر -5-3

نتائجيا مع شرط أن لا يؤدي تظبيق ىـذا السبـدأ إلـى تكـؾيؽ احتياطـات تثقل مستمكات السؤسدة أو 
 خؽية أو مؤونات مبال  فييا.

يقزي بدوام تظبيق القؾاعـد والظـرق الستعمقـة بتقيـيؼ عشاصـر القـؾائؼ الساليـة  : مبجأ د سػمة الصخؽ  -5-4
أفزـل  وعرض السعمؾماتل ولا يبرر أي استثشاء عؽ مبدأ ديسؾمـة الظـرق إلا بالبحـث عـؽ معمؾمـة

 أو تغير في التشغيؼ.
والأعبــاء  تدــجل فــي السحاســبة عشاصــر الأصــؾل والخرــؾم والإيــرادات  :  مبػػجأ التكمفػػة التاريخيػػة -5-5

وتعرض في القؾائؼ الساليـة بتكمفتيـا التاريخيـةل عمـى أسـاس ؾيستيـا عشـد تـاريخ معايشتيـا دون الأخـذ 
فـــي الحدـــبان أثـــار تغيـــرات الدـــعر أو تظـــؾر القـــدرة الذـــرائية لمعسمـــةل غيـــر أن الأصـــؾل والخرـــؾم 

 دوات السالية تؿيؼ بالؿيسة العادلة.صية مثل الأصؾل البيؾلؾجية أو الأالخرؾ 
يــشص ىــذا السبــدأ عمــى أن تكــؾن السيزانيــة الافتتاحيــة :  بػػجأ عػػجـ السدػػاس بالسيدانيػػة الافتتاحيػػةم -5-6

 لدورة مالية ما مظابقة لمسيزانية الختامية لمدورة السالية الدابقة.
بسعشى معالجـة العسميـات محاسـبيا وعرضـيا :  مبجأ تغميب الػاقع الاقترادي عمى الذكل القانػني -5-7

 ة طبقا لؾاقعيا السالي والاقترادي دون التسدػ بالذكل القانؾني.ضسؽ القؾائؼ السالي
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يقــؾم ىــذا السبــدأ عمــى أن القــؾائؼ الساليــة يجــب أن تعظــى صــؾرة صــادقة :  مبػػجأ الرػػػرة الرػػادقة -5-8
لمؾضــعية الساليــة لمسؤسدــة بــاحترام السبــادئ والقؾاعــد السحاســبيةل ويكــؾن بسقــدورىا تقــديؼ معمؾمــات 

 الأداء والتغيرات في الؾضعية السالية. ذات صمة بالؾضع الساليل
لا يسكؽ إجراء أي مقاصة بيؽ عشرر مؽ الأصؾل وعشرـر مـؽ الخرـؾمل :  مبجأ عجـ السقاصة -5-9

لا إذا كانـن ىشـاك معـايير تدـسح بـإجراء ىـذه ل إتولا بيؽ عشرر مؽ الأعباء وعشرر مؽ الإيرادا
ؾل والخرــــؾم والأعبـــــاء السقاصــــةل أو إذا كــــان مــــؽ السقــــرر أصــــلب تحقيــــق عشاصــــر ىــــذه الأصــــ

 .11-07مؽ القانؾن  15والايرادات بالتتابع أو عمى أساس صاف وىؾ ما نرن عميو السادة 
 يشظمق ىذا السبدأ مؽ الحاجة إلى تقييؼ نذاط السؤسدة لفترة مال وعميو :  مبجأ الجورة السحاسبية -5-10

 لا بد مؽ عرض القؾائؼ السالية عمى الأقل مرة في الدشةل كسا يسكؽ أن تستد فترة الشذاط لأكثر          
 مؽ سشة أو تقل عؽ ذلػل وفي ىذه الحالة الاستثشائية يجب تحديد السدة السقررة وتبريرىال وىؾ ما         
 حاسبي السالي. الستزسؽ الشغام الس 11-07مؽ القانؾن رقؼ  30نرن عميو السادة           

عشـــد عـــرض وإعـــداد القـــؾائؼ الساليـــةل يقزـــي الشغـــام السحاســـبي الســـالي :  الاتفاقيػػػات السحاسػػػبية -5-11
 :1باحترام ثلبث اتفاؾيات محاسبيةل عرفيا الإطار الترؾري كسا يمي

عتبــر السؤسدــة كيـان محاســبي مدــتقل ومشفرــل عـؽ أصــحابيال ؼيجــب الفرــل بــيؽ ت  :  اتفاقيػػة الكيػػاف -
 وخرؾم ومشتجات وأعباء السداىسيؽ. ومشتجات وأعباء الكيان وبيؽ أصؾلأصؾل وخرؾم  

وحـــدة الؿيـــاس الؾاحـــدة لتدـــجيل معـــاملبت السؤسدـــةل وعرضـــيا فـــي القـــؾائؼ :  اتفاقيػػػة الػحػػػجة الشقج ػػػة -
 لية ىي الديشار الجزائري.السا

والسشتجــات والأعبــاء عبــر عــؽ طريــق تقيــيؼ عشاصــر الأصــؾل والخرــؾم : ت   اتفاقيػػة الػحػػجة التاريخيػػة -
ـــة بتكمف ـــاس بعـــض الأوعرضـــيا فـــي القـــؾائؼ السالي ـــتؼ ؾي ـــةل وي ـــل تيـــا التاريخي ـــةل مث صـــؾل بالؿيســـة العادل
 الأصؾل البيؾلؾجية والأدوات السالية.

  وفق الشطاـ السحاسبي السالي والقػائع السالية تشطيع السحاسبة :ثانيا
القــؾائؼ الساليــة وســيمة اترــال بــيؽ السؤسدــة والأطــراف  تشغــيؼ السحاســبة وعرضــيا مــؽ خــلبل عتبــري

ليؾضح ذلػل حيث يذير إلى أن الغايـة  لمشغام السحاسبي الساليسفاـيسي الذات الرمة بيال وجاء الإطار 
مؽ إعداد ونذر القؾائؼ السالية ىي تزويد مدتخدمييا بسعمؾمـات تكـؾن مفيـدة ليـؼ فـي عسميـة اتخـاذ القـرارات 

 .مؽ طرف مختم  الأطراف سؾاء الداخمية أو الخارجية أىسية كبيرة القؾائؼ السالية تكتدي إذاديةل الاقتر

                                                           
La Normalisation Comptable en Algérie : Présentation du Nouveau Système  , Ould Amer Smail 
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  تشطيع السحاسبة -1
الشغام السحاسبي السالي أوجب عمى السؤسدات والخاضعيؽ ليذا الشغام مراعاة واحترام عدة ضؾابط 

 الستزــــسؽ الشغــــام  11- 07مــــؽ القــــانؾن  24إلــــى الســــادة  10وقؾاعــــد نرــــن عمييــــا الســــؾاد مــــؽ الســــادة 
 : 1السحاسبي الساليل حيث تتسثل أىؼ ىذه القؾاعد في

 .ضافة الى الدقة والسرداؾية والذفاؼية والافراحيشبغي احترام السبادئ السحاسبية بالإ -
كــل العسميــات تقــاس بالعسمــة الؾطشيــةل وتحــؾل العسميــات السدونــة بالعسمــة الأجشبيــة الــى العسمــة الؾطشيــة  -

 .حدب السعايير السحاسبية
عشاصر الأصؾل والخرؾم يشبغي أن تخزـع لمجـرد الـدائؼ عمـى الأقـل مـرة فـي الدـشة بالكسيـة والؿيسـةل  -

أســـاس مـــادي وإحرـــاء لمؾثـــائق الثبؾتيـــةل ويجـــب أن يعكـــس الجـــرد الؾضـــعية الحؿيؿيـــة للؤصـــؾل  عمـــى 
 .والخرؾم

حاســبي يشبغــي أن يخزــع لسبــدأ القيــد الســزدوجل مــع مراعــاة التدمدــل الزمشــي فــي عسميــة كــل تدــجيل م   -
 .التدجيلل كسا يجب تحديد مردر كل تدجيل محاسبي

فــي  عبــاء والايــرادات ؼيســا بيشيــال إلاصــؾل والخرــؾم والأصــة بــيؽ عشاصــر الألا يسكــؽ إجــراء أيــة مقا -
 .عمى أسس قانؾنية وتعاقدية حالة إجراء ىذه السقاصة بشاء

يجـــب أن تعكـــس الكذـــؾف السحاســـبية الؾضـــعية الساليـــة السحاســـبية لمسؤسدـــة ونجاعتيـــال وكـــل تغييـــر  -
ــة الساليــةل كســا يجــب أن تعكــس ىــذه الكذــؾفات كــل السعــاملبت و  الأحــداث الستعمقــة يحــدث عمــى الحال

 .بشذاط السؤسدة
كسا يشص الشغام السحاسبي السالي عمى اجبارية مدػ ثلبثة دفاتر محاسبية ىي: دفتر اليؾمية والدفتر  -

ــدفاتر الــى دفــاتر فرعيــة حدــب حاجــة  الكبيــر )دفتــر الأســتاذ( ودفتــر الجــردل مــع امكانيــة تفريــ  ىــذه ال
الخرؾم والايـرادات والأعبـاء والأربـاح وفـق تقشيـات الؾحدة أو السؤسدةل تدجل فييا حركات الأصؾل و 

التدـــجيل السعروفـــة فـــي الشغـــام السركـــزل ويحـــتفل بيـــذه الـــدفاتر والؾثـــائق التـــي تـــؼ الاســـتشاد عمييـــا فـــي 
 .كل سشة مالية محاسبية صدرت فييا التدجيل لسدة عذرة سشؾات ابتداء مؽ تاريخ إقفال

                                                           
1
 أنغر كل مؽ:  

 مجمـــة العمـــؾم الإندـــانية والاجتساعيـــةلل " التشطػػػيع السحاسػػػبي فػػػي الجدائػػػخ وتحػػػج ات تصبيػػػق الشطػػػاـ السحاسػػػبي السػػػالي"  بــؽ حركـــة غشيـــةل  -
 .42-41 ص صل الجزائرل 2الحسيد ميريل قدشظيشةجامعة عبد ل 2015ل 44العدد

ل مداخمـة " السالي بالسعاييخ الجوليػة السحاسػبية   قيػاس وتقيػيع لبشػػد القػػائع الساليػة(مقارنة الشطاـ السحاسبي "  وآخرونلدراوسي مدعؾدل  -
ل (ISA) والسعـــايير الدوليـــة لمسراجعـــة( IAS/IFRS) السمتقــى الـــدولي حـــؾل الشغـــام السحاســـبي الســـالي فـــي مؾجيـــة السعـــايير الدوليـــة لمسحاســـبة

 .05صل  2011ديدسبر  14و 13 جامعة سعد دحمبل البميدةل الجزائرل
 .24-22ل  ص ص 2009ل دار ىؾمة لمشذر والتؾزيعل الجزائرل الشطاـ السحاسبي الساليل بمعروس أحسد التيجاني -
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لـى اليـامش فـي الـدفاتر مؽ أنؾاع التغييـر أو الشقـل إو تذظيب أو إحداث أي نؾع لا يجب ترك بياض أ -
 .لا في اطار ما يدسح بو قانؾن السحاسبة الساليةالسحاسبية إ

 .رئيس محكسة مقر السؤسدة فيتؼ ترؾيؼ دفتر اليؾمية ودفتر الجرد والتأشير عمييسا مؽ طر  -
والايــراداتل وتحــدد طــرق تقــؾم السؤسدــات التــي تسدــػ محاســبة ماليــة مبدــظة بزــبط يــؾمي لمشفقــات  -

تيـة لسـدة عذـر وكيؽيات مدػ ىـذا الزـبط عـؽ طريـق التشغـيؼل وتحـتفل ىـذه السؤسدـات بالؾثـائق الثبؾ 
 .مؽ تاريخ قفل كل سشة مالية محاسبية سشؾات كاممة ابتداء

ن تمبـى طريقـة الإعـلبم طريق أنغسة الإعلبم الآلـيل ويجـب أيتؼ مدػ السحاسبة بظريقة يدوية أو عؽ  -
 مقتزيات الحفل والدلبمة والأمؽ والسرداؾية والذروط القانؾنية. الآلي

  القػائع السالية -2
لقد فرض الشغام السحاسبي السالي عمى السؤسدات التي تشدرج ضسؽ مجال تظبيقـو أن تقـؾم بإعـداد 

 :  1قؾائؼ مالية تدسح بإعظاء صؾرة صادقة عؽ حالة السؤسدةل حيث تزسشن القؾائؼ السالية
 خرؾمل كسا يفترض تقديؼ السيزانيةتبرز برفة مشفرمة عشاصر الأصؾل وعشاصر ال : السيدانية -2-1

 .مؽ خلبل التسييز بيؽ العشاصر الجارية والعشاصر غير الجارية
 بأنو بيان ممخص للؤعباء والشؾاتجقد عرفو الشغام السحاسبي السالي  : ججوؿ حدابات الشتائج -2-2

ل الــدفع الساليــةل ولا يأخـذ فـي الحدـبان تـاريخ التحرـيل أو تـاريخالسحققـة مـؽ طـرف السؤسدـة خـلبل الدـشة 
ويغيــر نتيجــة الدــشة الساليــة الرــاؼية ربــح أو خدــارةل كســا أشــار الشغــام السحاســبي الســالي الــى أنــو بإمكــان 

 .السؤسدات أيزا أن تقدم جدول حدابات الشتائج حدب الؾعيفة في السمحق
 ( التي تحرلات السالية )الديؾلةيقدم مدخلبت ومخرجات السؾجؾد :  ججوؿ تجفقات الخديشة -2-3

 : خلبل الدورة حدب مرادرىا الى ثلبثة مجسؾعات رئيدية
 .التدفقات التي تؾلدىا أنذظة الاستغلبل -
 .التدفقات التي تؾلدىا أنذظة الاستثسار -
 التدفقات الشاشئة عؽ أنذظة التسؾيل. -
 كسا حدد الشغام السحاسبي السالي طريقتيؽ لعرضو:  

                                                           
1
أطروحة دكتؾراه ل " 2013-2010خلاؿ الفتخة   ضخورة تكييف بيئة السحاسبة بالجدائخ مع متصمبات الشطاـ السحاسبي السالي" ل آين محمد مراد 

 .251-250ص ص ل 2014الجزائرل ل 03جامعة الجزائرغير مشذؾرةل كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل 
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: ترتكـز ىـذه الظريقـة عمــى تقـديؼ الأجـزاء الرئيدـية لــدخؾل  جػجوؿ تػجفقات الخديشػػة بالصخيقػة السباشػػخة -
وخــروج التــدفقات الشقديــة الإجساليــة )الزبــائؽل الســؾرديؽ الزــرائب ...الــخ( قرــد الحرــؾل عمــى تــدفق 

 ا التدفق السالي الرافي مع الشتيجة قبل الزريبة لمفترة السعشية.مالي صافل ثؼ تقريب ومقارنة ىذ
تقــؾم ىــذه الظريقــة عمــى ترــحيح وتدــؾية الشتيجــة  : جػػجوؿ تػػجفقات الخديشػػة بالصخيقػػة غيػػخ السباشػػخة -

ل الاىتلبكـاتالراؼية لمدـشة الساليـة مـع الأخـذ فـي الحدـبان آثـار السعـاملبت دون التـأثير فـي الخزيشـة )
 الزبائؽ....الخ( والزرائب السؤجمة والتدفقات السالية السرتبظة بأنذظة الاستثسار أو التسؾيل.تغيرات 

 در ارتفاع أو انخفاض صافي السركزحدد العشاصر التي تف: ي   ججوؿ تغيخات الأمػاؿ الخاصة -2-4
الشتيجــة الرــاؼية لمدــشة  الســالي خــلبل الــدورةل وتتسثــل السعمؾمــات الــدنيا السظمــؾب تقــديسيا فــي ىــذا الجــدول:

الشــؾاتج سدــجل تأثيرىـا مباشــرة كـرؤوس أمــؾالل تغيــرات الظريقـة السحاســبية وترـحيحات الأخظــاء الالساليـةل 
لخاصة ضسؽ إطار ترحيح أخظاء ىامةل عسميـات والأعباء الأخرى السدجمة مباشرة في رؤوس الأمؾال ا

 السالية. تؾزيع الشتيجة والتخريرات السقررة خلبل الدشةالرسسمةل 
 والظرق السحاسبيةل بالإضافة الى يتزسؽ عمى وجو الخرؾص القؾاعد : ممحق الكذػؼ السالية -2-5

 عدة معمؾمات تكسيمية تداعد عمى فيؼ أحدؽ لمعسميات الؾاردة في القؾائؼ السالية.
  والتغيخ في الصخؽ السحاسبية الحدابات السجسعة والحدابات السجمجة :ثالثا

السحاسـبي الســالي لـبعض الستظمبــات الزـرورية التــي فرضـيا التظــؾر والعؾلسـة وعمــى تعـرض الشغــام 
 رأسيا الحدابات السجسعةل إضافة الى بعض السذاكل السحاسبية والستسثمة في تغير الظرق السحاسبية.

 : الحدابات السجسعة والحدابات السجمجة -1
السدـــاىسة بدايـــة التدـــعيشاتل  عيـــرت الحاجـــة إلـــى تـــأطير الحدـــابات السجسعـــة عشـــد إنذـــاء صـــشاديق

ل 1999ل وتـؼ معالجـة الأمـر فـي قـرار وزيـر الساليـة 1996ذلـػ بالذـركات العسؾميـة القابزـة سـشة  وتجدد
بسعشى أن الشص الجديد اعتبر الأمر عاديا وجزء مؽ السحاسبة الساليةل خاصة وأن مؽ بيؽ أىداف إصدار 

ستسثمـة فــي الذــراكة التذـريع السحاســبي الجديـد الاســتجابة لمؾضـعيات الاقترــادية الجديــدة السرغـؾب فييــا وال
مع الذركات الاجشبيةل أما نقظة الحدابات السدمجـة أو السركبـة فيـؾ شـيء جديـد فـي السحاسـبةل وقـد أشـار 

ذصت السؾجؾدة عمى الإقميؼ الـؾطشي والتـي تذـكل مجسؾعـة اقترـادية ام السحاسبي السالي إلى أن   السشالشغ
ي أو خارجـو دون أن تؾجـد بيشيسـا روابـط قانؾنيـة خاضعة لشفس سمظة القرار السؾجـؾدة داخـل الاقمـيؼ الـؾطش

 .1دعى حدابات مركبة كسا لؾ تعمق الأمر بسشذاة واحدة مييسشةل تشذر حدابات ت  
                                                           

1
، الستزػػسغ  2007نػػػفسبخ  25السػػؤرخ فػػي  11-07انػف القػػل 25/11/2017تــاريخ ب ل74 الجزائريــةل العــدد ل الجريــدة الرســسية34رقــؼ الســادة  

   .  06ص  للسحاسبي الساليأحكاـ الشطاـ ا
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 :  تغيخات التقجيخ والصخؽ السحاسبية -2
يرتكـز تغييـر التقـديرات السحاســبية عمـى تغييـر الغـروف التــي  11-07مـؽ القــانؾن  38طبقـا لمسـادة 
السحاســـبي  ويذـــترط الشغـــام لديرل أو عمـــى أحدـــؽ تجربـــةل أو عمـــى معمؾمـــات جديـــدةتـــؼ عمـــى أساســـيا التقـــ

 السالي لتغيير التقديرات السحاسبية أن يزفي ىذا التغيير إلى تقديؼ معمؾمة مؾثؾقة أكثر.
أمــــا ؼيســــا يخــــص تغيــــر الظــــرق السحاســــبية ؼــــيخص تغيــــر السبــــادئ والأســــس والاتفاؾيــــات والقؾاعــــد 

 39يظبقيــا الكيـان بيــدف إعـداد الكذــؾف الساليـةل كســا نرـن عمــى ذلـػ الســادة والسسارسـات الخاصــة التـي 
ل ويقر الشغام السحاسبي السـالي مـؽ خـلبل السـادة سـابقة الـذكر بإمكانيـة تغييـر الظـرق 11-07انؾن الق مؽ

 : السحاسبية في حالتيؽ وىسا
 .في إطار تشغيؼ جديد) تذريع قانؾني جديد( : الحالة الأولى -
 تحديؽ عرض الكذؾف السالية لمكيان السعشي.  : الثانيةالحالة  -

 أركاف الشطاـ السحاسبي السالي :(01-05 الذكل رقع

 
 صالب بشاء عمى ما سبقالسرجر: مغ إعجاد ال                                  

  SCF: أبعاد الشطاـ السحاسبي السالي  السصمب الثالث
ذكل الشغام السحاسبي السالي دعامة أساسية لسدتخدمي القؾائؼ السالية مؽ خـلبل الخرـائص التـي ي  

يتسيز بيال كؾنو يؾفر معمؾمات ذات جؾدة تدتجيب لسختم  احتياجات السدتخدميؽ ويداعدىؼ فـي ترشـيد 
بية الدوليــة كسرجعيــة قــراراتيؼ والتشبــؤ بيــال لــذا فيــؾ يكتدــي أىسيــة بالغــة انظلبقــا مــؽ تبشيــو لمسعــايير السحاســ

 .ىدافل وىذا ما يسكؽ تؾضيحو مؽ خلبل الأبعاد التاليةأساسيةل كسا يداىؼ في تحقيق عدة أ 
 
 
 

أركاف الشطاـ 
السحاسبي 

 السالي

 الإشار الترػري 

 تشطيع السحاسبة

 القػائع السالية
الحدابات 
السجمجة 
 والسجسعة

تغييخ التقجيخات 
والصخؽ 
 السحاسبية
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  أىسية الشطاـ السحاسبي الساليأولا: 
فق بذكل كبير مع السعايير الدولية لمتقارير السالية ايجاد نغام محاسبي جديد يتؾ سعن الجزائر إلى ا

(IAS/IFRS) 1للؤىسية الكبيرة والستسثمة فيل وذلػ : 
تظمبـــات التؾجـــو الاقترــادي الجزائـــري نحـــؾ تحــديث وترؾيـــة الشغـــام السحاســبي الجزائـــري بســـا يتؾافــق وم   -

ســالي الاقترــاد السعاصــرل والاســتفادة مــؽ تجــارب الــدول الستظــؾرة فــي تظبيــق ىــذا الشغــام السحاســبي ال
 .الستؾاصل معيالظبيعة الاحتكاك الاقترادي 

معـــايير  إلـــى اقترـــاد الجيـــد والـــزمؽ والتكمفـــة فـــي عسميـــة الاصـــلبح السحاســـبي بالاعتســـاد عمـــىيـــؤدي  -
 محاسبية معترف بيا دوليا.

الشغــام السحاســبي متؾافــق مــع السعــايير الدوليــة لمسحاســبة والسعمؾمــة الساليــةل وبالتــالي فيــؾ قريــب مــؽ  -
التظبيقــات السحاســبية العالسيــة الستظــؾرة ومتكيــف مـــع الاقترــاد الحــديث بإنتاجــو لسعمؾمــة ماليـــة ذات 

يـــةل مـــؽ حيـــث جـــؾدةل ويـــؤدي ذلـــػ إلـــى تقريـــب السسارســـة السحاســـبية فـــي الجزائـــر مـــؽ السسارســـة العالس
وأكثــــر ملبءمــــة مــــع الاقترــــاد الاعتســــاد فــــي العســــل السحاســــبي عمــــى ركيــــزة مرجعيــــة ومبــــادئ مؾحــــدة 

 السعاصر.
الشغــام السحاســبي الســالي الجديــد يــأتي لدــد الثغــرات بؾضــع أدوات ملبئســة لجســع السعظيــات وتحميميــا  -

ل تمــػ الأدوات معتســدة بذــكل يرســخ التدــيير الذــفاف لمسؤسدــات الخاضــعة لمقــانؾن التجــاري الجزائــري 
دوليا وستفزح كل السخالفات والاختلبسات ومحاولات الفدادل مؽ خلبل تذديد الرقابة عمى  حدابات 

 .السؤسدة الخاضعة لمقانؾن الجزائري 
يعـــرف الشغـــام السحاســـبي الســـالي بؾضـــؾح قؾاعـــد التدـــجيل السحاســـبي والتقيـــيؼل بســـا يدـــيل مـــؽ عسميـــة  -

ــــادئ الفرضــــيات التحقــــق مــــؽ الحدــــابات ومراقبتيــــ ــــى إطــــار ترــــؾري يتزــــسؽ السب ــــؾي عم ال كســــا يحت
والاتفاؾيــات وعمــى قؾاعــد واضــحةل تزــسؽ السزيــد مــؽ التشاســـق وتقمــل مــؽ عــدم الفيــؼ كســا كــان عميـــو 

 . السخظط الؾطشي لمسحاسبة
يؤدي إلى ترؾية التعمـيؼ السحاسـبي فـي السـدارس والجامعـات وكـذلػ التدـيير فـي السؤسدـاتل بالارتكـاز  -

لى تأىيل ميشة السحاسبة فـي الجزائـر لمعسـل فـي الأسـؾاق د محاسبية متذابية دوليال ويؤدي إؾاععمى ق
 .الدولية

                                                           
ل   تصبيق الشطاـ السحاسبي السالي في السؤسدات الرغيخة والستػسصة وأثخ ذلظ عمى الشطاـ الجبائي   بري محمد اميؽل بكيحل عبد القادرلبر  1

في السؤسدات الرغيرة والستؾسظة في الجزائرل السركز الجامعي الؾاديل  SCFالسمتقى الؾطشي الثاني حؾل: واقع وآفاق الشغام السحاسبي السالي 
 .04-03ص ص ل 06/05/2013-05الجزائرل 
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سيعزز الشغام السحاسبي السالي مؽ مدار اندماج الجزائر في الاقتراد العـالسيل بعـد تؾافـق السحاسـبة  -
مـع التحـؾلات التـي أصـبحن  في الجزائر مع السعايير الدولية لمسحاسـبة والسعمؾمـة الساليـةل بسـا يتساشـى

 .تفرضيا العؾلسة واقتراد الدؾق 
يداعد عمى انذاء وعيؾر سؾق مالية تزسؽ سيؾلة الأمؾال والتسؾيل لمسؤسداتل بسا يؤدي إلى زيادة  -

دور الأســؾاق الساليــة فــي الاقترــاد الــؾطشي عمــى حدــاب احتكــار البشــؾك فــي تسؾيــل الاقترــادل ويعســل 
ؾصرــة وإنذــاء شـركات مقيــدة فــي البؾرصـةل لأن إنتــاج معمؾمــة ماليــة ذلـػ عمــى تذــجيع الادخـار والخ

 .لى زيادة ثقة السدتثسريؽ في السؤسداتعالسيا في الأسؾاق السالية يؤدي إمؾثؾق بيا 
يذــجع الاســتثسار مــؽ خــلبل إعظــاء السعمؾمــات السظمؾبــة مــؽ السدــتثسريؽ تكــؾن ســيمة القــراءة مــؽ قبــل  -

 .السحمميؽ والسالييؽ
  أىجاؼ الشطاـ السحاسبي الساليثانيا: 

 : 1ةسبي السالي لتحقيق الأىداف الآتييدعى الشغام السحا
 .حمؾل السحاسبية لمعسميات التي لؼ يعالجيا السخظط السحاسبي الؾطشيالسد الثغرات وايجاد  -
 .تسكيؽ السؤسدات الاقترادية مؽ تقديؼ معمؾمات مالية ذات نؾعية وأكثر شفاؼية -
 .السيزانية وفق مبدأ الرؾرة الؾؼية والعادلةتقييؼ عشاصر  -
 .تؾفير معمؾمات مالية مفيؾمة ومؾثؾق بيا دوليا -
 .إعظاء صؾرة صادقة وحؿيؿية لمؾضعية السالية -
 .قابمية السقارنة بيؽ السؤسدات عمى السدتؾى السحمي والدولي -
 .بيةجذب السدتثسر الأجشبي لمجزائر مؽ خلبل تجشيبو مذاكل اختلبف الظرق السحاس -
تسكيؽ السؤسدات مؽ الاسـتغلبل الجيـد لمسعمؾمـات الستاحـة مـؽ بيئتيـال خاصـة إذا تعمـق الأمـر بالؿيـام  -

 .بعسميات استثسارية أو إدماج  مؤسدات أخرى 
 ادية الؾطشية والسؤسدات الأجشبيةيديل مختم  السعاملبت السالية والسحاسبية بيؽ السؤسدات الاقتر -
 .القرارات وتديير السخاطر لكل الفاعميؽ في الدؾق ي فيؼ أحدؽ لاتخاذ فيداعد  -
تعــــددة الجشدـــيات بتــــرابط أحدــــؽ مـــع التقريــــر الــــداخمي بفزـــل عؾلســــة الإجــــراءات اســـتفادة الذــــركات م   -

 .السحاسبية لمعديد مؽ الدول
 شغسات السالية والتجارية الدولي.الاندماج في الاقتراد العالسي مؽ خلبل تعزيز وثقة الجزائر لدى الس -

                                                           
 .190-189ل ص ص  مخجع سابقل تخشؾني آمال 1
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السعمؾماتل مسـا يـؤدي إلـى ترسـيخ  قيق العقلبنية مؽ خلبل الؾصؾل الى الذفاؼية في الافراح عؽتح -
 .سس حؾكسة الذركاتأ

التـي  السداعدة عمى نسؾ مردودية السؤسدات مؽ خـلبل معرفـة أحدـؽ الآليـات الاقترـادية والسحاسـبية -
 تذترط نؾعة وكفاءة التديير.

 خرائز الشطاـ السحاسبي السالي ثالثا:
 : 1لمشغام السحاسبي السالي عدة مسيزات وخرائص تتسثل في الشقاط التالية

 .أولؾية الحؿيقة الاقترادية عؽ الحؿيقة القانؾنية -
 .الؿيسة العادلة :طرق جديدة لمتقييؼ  -
 .مفاـيؼ جديدة للؤعباء والايرادات تغيير طرق الاىتلبكات والسؤونات مثلب -
فيـؾ نغـام لمسعمؾمـة الساليـة يركـز عمـى السفيـؾم السـالي أكثـر مـؽ إضفاء الربغة السالية عؽ السحاسـبة  -

 .السفيؾم السحاسبي
 .إدراج الاستثسارات السالية ضسؽ التثبيتات بيشسا كانن في الدابق ضسؽ الحقؾق  -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 .24-23ص ص  مخجع سابق لبؽ ربيع حشيفة 1
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 مشطاـ الجبائي الجدائخي الإشار الشطخي ل:  السبحث الثالث
وىامـا فـي رسـؼ التؾجيـات الاقترـادية لمدولـة مـؽ مشظمــق  يذـغل الشغـام الجبـائي الجزائـري دورا مسيـزا

الكبـرى لمدولـةل وقـد تـدعسن ىـذه ىـداف ا الدياسـات الجبائيـة فـي تحديـد الأالأىسية الاسـتراتيجية التـي تسثميـ
عشـدما تـؼ تجـاوز الترـؾر التقميـدي للبقتظـاع الجبـائي باعتبـاره وسـيمة لمحرـؾل عمـى السـؾارد ىسية أكبـر الأ

تسثـل فـي تؾجيـو الاقترـاد ؽ تسؾيل الشفقـات العسؾميـة إلـى دور أكبـر ىـؾ غايـة فـي التعقيـد م  السالية تسكؽ م
 الدياسة الاقترادية. انحرافاتوتقؾيؼ 

  : مخاحل تصػر الشطاـ الجبائي الجدائخي  السصمب الأوؿ
 : ل تتسثل أىسيا فيام الجبائي الجزائري بعدة مراحلمر الشغ

  19621مخحمة ما قبل سشة أولا: 
لعبن ىذه السرحمة دورا بارزا في تظؾر التذـريع الجبـائي الجزائـري بعـد الاسـتقلبلل حيـث مـر خلبليـا 

 الشغام الجبائي بعدة فترات متبايشة تتسثل في :
  (1830-1792  واخخ العيج العثسانيفتخة أ -1

كانــن الزــرائب السفروضــة مــؽ قبــل الدولــة العثسانيــة تتكــؾن مــؽ عــدة ضــرائب ورســؾم وكانــن ترجــع 
مجسؾعــة مـؽ الزــرائب لا تدــتشد  اأصـؾليا الــى الذـرع الاســلبمي عمــى غـرار الزكــاة والعذــؾرل كسـا اســتحدثؾ 

 لمذرع الاسلبمي وانسا لزرورة العرر ولستظمبات الؾجؾد العثساني وبقاء نغام الحكؼ قائسا.
  (1847-1832  فتخة الأميخ عبج القادر -2

ن غيــر مــدروس بالقــدر الكــافيل مــا يــزال لحـد الآ الشغـام الزــريبي الــذي طبقــة الأميـر عبــد القــادرن إ
يدــتظيع الــتحكؼ فــي الــبلبد اذ لــؼ حيــث واجــو الأميــر عبــد القــادر نفــس السذــاكل التــي واجييــا العثســانيؾنل 

ومتظمباتيال إلا بفرض ضرائب عمى الدكانل حيـث حـافل تقريبـا عمـى نفـس الشغـام الزـريبي العثسـاني مـع 
صـــؾليا لمذـــريعة الاســـلبميةل وأىـــؼ الزـــرائب لزـــرائب عائـــدة فـــي أاالحـــرص أكثـــر عمـــى أن تكـــؾن مختمـــ  

 و نقدا.ما عيشا أسعؾنة وتدفع إالعذؾر والكاننل الزكاة و 
  (1962-1830  الفتخة الفخندية -3

الشغام الزريبي الذي طبقو العثسانيؾن والأمير عبد القادر أخذ مشـو الاحـتلبل الفرندـي فـي تذـريعيؼ 
زدواجيــةل وذلــػ بــأن أجبــر الجزائــرييؽ عمــى  اتدــؼ الشغــام الزــريبي بالالمزــرائب فــي العقــؾد الأولــىل حيــث 

                                                           
كمية العمؾم الاندانية والاجتساعيةل جامعة يؾس  بؽ خدةل ل أطروحة دكتؾراه غير مشذؾرةل -دراسة مقارنة-الزخائب في الجدائختؾفيق دحسانيل  1

 .16-15ص ل ص 2008 الجزائرل
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الزـــرائب الخاصـــة نـــؾاع الزـــرائب التـــي كـــان يـــدفعيا الفرندـــيؾن فـــي بلبدىـــؼل إضـــافة إلـــى دفـــع دفـــع كـــل أ
 .يدسشؾىا الزرائب العربية اوالتي كانؾ  1830بالجزائرييؽ وىي التي كانن مؾجؾدة قبل سشة 

  1990-1962ثانيا مخحمة مغ 
بعد الاستقلبل كان لزاما عمى الدولة الجزائرية السدتقمة أن تبـدأ شـيئا فذـيئا باسـتكسال الاسـتقلبل فـي 

سيـزت ىـذه السرحمـة ببـروز ملبمـح التذـريع الجبـائي وبدايـة تكؾنـو السجال القانؾني والتذريعي كذلػل حيـث ت
 برفة مدتقمةل واشتسمن عمى عدم مراحل تتسثل في :

  (1969-1962مخحمة العسل بالتذخيعات الزخيبية الفخندية   -1
تسيــزت ىــذه السرحمــة بإعظــاء الأولؾيــة والــدور الكبيــر لمجانــب الســالي لمزــريبة دون الأدوار الأخــرى 
الاقترادية والاجتساعيةل وىذا بيدف تغظية الشقص في السؾارد الساليـة لمخزيشـة العسؾميـةل وتجدـد ىـذا مـؽ 
خلبل الابقاء عمى العسل بالشغام الزريبي السؾروث عؽ الاستعسار الفرنديل والؿيام بإدخال مجسؾعـة مـؽ 

 : 1التعديلبت بظريقة تدريجية والتي تسثمن في
 .1963بداية مؽ سشة  (TUGP) سالي عمى الإنتاجإحداث الرسؼ الؾحيد الإج -
ل والــذي يســس الأجــؾر السرتفعــة 1963إحــداث الرســؼ التكسيمــي عمــى الأجــؾر السرتفعــة بدايــة مــؽ ســشة  -

 .دج شيريا 2400والتي تفؾق 
ل حيث أصبحن السرتبات والأجؾر والسعاشات تخزـع 1965اعتساد نغام الاقتظاع مؽ السردر سشة  -

تعـــرف بالزـــريبة عمـــى  تقتظـــع مـــؽ السرـــدر مـــؽ طـــرف أربـــاب العســـلل وأصـــبحنلزـــريبة ترـــاعدية 
 .جؾر عؾض الرسؼ التكسيمي عمى الأجؾرالسرتبات والأ

 مؾجو مباشرة لسيزانية البمديات. 1968إحداث رسؼ جديد عمى العقارات سشة  -
  (1976-1969  مخحمة بجا ة فظ الارتباط بالتذخيعات الفخندية -2

الاشـــتراكية وسياســـة التخظـــيط السركـــزيل تـــؼ تذـــكيل لجشـــة وزاريـــة ســـشة  مـــع دخـــؾل الجزائـــر فـــي نيـــج
كمفــن بإصــلبح الشغــام الجبــائي وتكييفــو مــع الخيــارات الدياســية والاقترــادية والاجتساعيــة لمــبلبدل  1969

جسميـا إلـى اسـتبدال التذـريعات الجبائيـة وفي ىذا الردد تـؼ اتخـاذ العديـد مـؽ الإجـراءات التـي تيـدف فـي م  
 : 2ة عؽ الاستعسار الفرندي بتذريعات جبائيو وطشيةل وتسثمن أىؼ التعديلبت فيالسؾروث

                                                           
1
ل أطروحــة دكتــؾراه غيــر مشذــؾرةل عمــؾم اقترــاديةل متصمبػػات تكييػػف الشطػػاـ الجبػػائي الجدائػػخي فػػي ضػػل تحػػج ات التجػػارة الإلكتخونيػػة وشــان أحســدل  

 .51-50ص ص ل 2017جامعة شم ل 
2
 .76-75ص ص  ل سابقمخجع  ليخم  ايسان 
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ل وىــذا 1969ســشة  (TUGP) تــؼ مــشح عــدة إعفــاءات بالشدــبة لمزــريبة الؾحيــدة الإجساليــة عمــى الإنتــاج -
نتـاج لمقظاعات الاستراتيجية ذات الأولؾية الاقترادية مثـل قظـاع الـريل الفلبحـةل الدـياحةل وقظـاع الا

 .يالدشيسائ
 .1971مى الأملبك غير السبشية سشة ل وكذا إلغاء الرسؼ ع1970إلغاء نغام الاىتلبك التشازلي سشة  -
عمــى الدـمع الكساليــة لمحــد مــؽ الاسـتيلبك البــذخيل وىــذا بسؾجــب قــؾانيؽ  (TUGP)تعـديل فــي معــدلات  -

 .1972وقانؾن السالية لدشة  1971السالية لدشة 
ل 1975سـشة  عمـى الأربـاح الرـشاعية والتجاريـةذأة الأم في وعـاء الزـريبة إدماج الفروع السذكمة لمسش -

 .ة الأم ككل كسا كان سابقايا تخزع ليذه الزريبة وليس الس شذأفأصبحن كل وحدة مؽ وحدات
 .1975رباح القظاع الفلبحي مؽ الزريبة سشة إعفاء أ -

  (1990-1976  مخحمة فظ الارتباط واستقلالية الشطاـ الجبائي الجدائخي  -3
ســعى السذــرع الجزائــري خــلبل ىــذه السرحمــة إلــى تجدــيد القظيعــة مــع الشغــام الجبــائي الســؾروث عــؽ 
الاســـتعسار الفرندـــيل وتجدـــد ىـــذا مـــؽ خـــلبل إقامـــة نغـــام جبـــائي وطشـــي بحـــن مـــؽ خـــلبل إحـــداث قـــؾانيؽ 

قـانؾن الزـرائب غيـر  )قـانؾن الزـرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـةل لمزرائب والتي تتسثل في خسس قـؾانيؽ
وقـانؾن الجسـارك لأول مـرة فـي  السباشرةل قانؾن الرسؾم عمـى رقـؼ الأعسـالل قـانؾن الظـابعل قـانؾن التدـجيل(

ل حيـث 1976ديدـسبر  09الرادرة فـي  105-76لى إ 101-76تقمة وىذا بسؾجب الأوامر الجزائر السد
 بدشة الاستقلبل الزريبي في الجزائر. 1976 سسين سشة

  1991ما بعج سشة ثالثا: 
مـــــؽ أىـــــؼ  1991تعتبـــــر اصـــــلبحات ســـــشة  ل ومرحمـــــة إصـــــلبح الشغـــــام الجبـــــائي الجزائـــــري وتدـــــسى 

 :  1الاصلبحات التي قام بيا السذرع الجزائريل والتي تتسثل في أىؼ الشقاط التالية
 1991 لدـشة الزـريبي الإصـلبح بسؾجـب الزـريبة ىـذه حـدثنأ   : إحػجاث ضػخيبة الػجخل الإجسػالي -

 عمـى التكسيميـة والزـريبة الشؾعيـة الزـرائب لشغـام تبدـيط تعتبـرو  الظبيعيـيؽ الأشـخاص بدخل وتتعمق
 ضـريبة فـي الؾاحـد لمذـخص السختمفـة ليالسـداخ عمـى السظبقـة الزـرائب كافة فييا دمجأ حيث لالدخل
 .إجسالي نغام إلى الدخل فروع مؽ بالانتقال وىذا لالإجسالي الدخل ضريبة ىي وحيدة

 الأساسية الركائز إحدى الذركات أرباح عمى الزريبة إحداث شكل : أرباح الذخكات إحجاث ضخيبة -

                                                           
1
يؼ شــؾيحةل ســعي  ل مــذكرة ماســتر غيــر مشذــؾرةل قدــؼ العمــؾم الساليــة فعاليػػة التحقيػػق الجبػػائي فػػي ضػػل عرػػخنة الإدارة الجبائيػػة دي بــؽ شــيرةل بــراـ

 .83-67ص ص ل 2018الجمفةل والسحاسبيةل جامعة زيان عاشؾرل 
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 الظبيعيـيؽ الأشـخاص بـيؽ مـرة لأول التسييـز تـؼ حيـث 1991 لدـشة الزـريبي الإصـلبح بيـا جـاء التـي
 لزـريبة إحداثـو خـلبل مؽ السذرع ييدفل و بيؼ خاصة لزريبة فئة كل بإخزاع يؽالاعتباري والأشخاص
 وشـروط لسشظـق وإخزـاعيا لالخاصـة السؤسدـة مؾقـع نفـس فـي العسؾميـة السؤسدـة جعـل إلـى الذـركات
 السذـرع كـرس حيـثل الثسانيشـات نيايـة ؼيـو شـرع الذي العسؾمية السؤسدة إصلبح سياق في وذلػل الدؾق 
 مـؽ وغيرىـا الذـركات تحققيـا التـي السـداخيلو  الأربـاح مجسـل فييـا دمـجأ التـي الزـريبة ليـذه بإحداثـو ذلـػ

 .السعشؾية الأشخاص
 الجزائر في مرة لأول السزافة الؿيسة ضريبة إحداث عتبري   : إحجاث الزخيبة عمى الييسة السزافة -

 السزـافة الؿيسـة فزـريبةل العرـرية الزرائب نغام نحؾ لمتحؾل الجزائري  السذرع لسدعى تجديد السدتقمة
 السذـروعات تقـؾم لوالخـدمات الدـمع عمـى ضـريبة وىـيل 1991 لدـشة الساليـة قـانؾن  بسؾجـب حـدثنأ  
 نيايـة فـي الكامـل عبئيـا يتحسـل الـذي ىـؾ الشيـائي السذـتري  ولكـؽل مراحـل عمـى بتحرـيميا) السؤسدـات(
 في نؾعية ونقمة لالجزائر في الزريبي الإصلبح ركائز حدأ السزافة الؿيسة ضريبة إحداث شكلل و لأمرا

 الـذي الأعسـال رقـؼ عمـى الرسـؾم  نغـام وعيـؾب نقـائص لتعـؾيض الزـريبة ىـذه وجـاءت الإصـلبحل مجال
 الؾحيـد والرسـؼل (TUGP) الإنتـاج عمـى جسـاليالإ الؾحيـد الرسـؼ فـي والستسثـل قبـل مـؽ بـو معسـؾل كـان

 الحدؼ في والحق تظبيقو لسجال بالشدبة بسحدوديتو يستاز الذي  (TUGPS)الخدمات تأدية عمى الإجسالي
 .السسشؾحة الإعفاءات وكثرة ندبو وارتفاع معدلاتو كثرة إلى بالإضافة

ثؼ تؾالن التعديلبت سشؾيا بيدف تحديؽ وعررنة الشغام الجبائيل والتـي حافغـن فـي مجسميـا عمـى 
كر مـؽ بـيؽ أىـؼ التعـديلبت إلـى ذل لكشيـا عـدلن فـي بعـض الجزئيـات والإجـراءات ونـ1991جـؾىر إصـلبح 

 : يؾمشا ىذا
 2002 لعـام الساليـة قـانؾن  مـؽ 40 السادة بسؾجب والذي صدر : استحجاث قانػف الإجخاءات الجبائية -

ل حيـث تــؼ نقـل الكثيــر مـؽ الســؾاد الستعمقـة بــالإجراءات الجبائيـة مــؽ القـؾانيؽ الجبائيــة الخسدـة ) قــانؾن 
قــانؾن  –قــانؾن الظــابع  –قــانؾن رقــؼ الأعســال  –قــانؾن الزــرائب غيــر السباشــرة  –الزــرائب السباشــرة 

ر عسميــة التحقيــق الجبــائي وكــذا معالجــة بعــض الأنذــظة الخاصــة التدــجيل (ل إضــافة إلــى كيؽيــة ســي
كــالتب  وغيرىــا إضــافة إلــى بعــض الإجــراءات التــي تخــص التحرــيلل حيــث أصــبح ىــذا القــانؾن حجــر 

ل كسـا سـيل وأطـر ة عامـة وأعـؾان التحقيـق برـفة خاصـةالأساس في عسل أعؾان الإدارة الجبائية برـف
 عسميؼ.

 جيؾد سياق في يشدرج الجزاؼية الؾحيدة الزريبة إحداث إن : الجدافيةاستحجاث الزخيبة الػحيجة  -
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 الزريبة ىذه أحدثن وقدل عميو العررنة طابع وإضفاء لالزريبي الشغام وتحديث لتبديط الجبائي السذرع
 الشغام محل لتحل جاءت ضريبة الجزاؼية الؾحيدة الزريبة تعتبر كسا ل2007 لدشة السالية قانؾن  بسؾجب
 الؿيسـة وضـريبة الإجسـالي الـدخل ضـريبة الزـريبة ىـذه عؾضـن حيـثل قبـل مـؽ سـائدا كان الذي الجزافي
ل وتفـرض عمـى صـغار السكمفـيؽ والـذي تحـدد قـؾانيؽ الساليـة لكـل السيشـي الشذـاط عمـى الرسـؼ وكذا السزافة

   سشة سق  رقؼ أعسالو وشروطو. 
 تؼ استحداث ىذا الذكل الجديد مؽ : " السرػب" التحقيق  استحجاث شكل ججيج في التحقيق وىػ -

والسدـسى بـالتحقيق السرـؾب فـي  2010مـؽ قـانؾن الساليـة لدـشة  24أشكال التحقيق الجبـائي طبقـا لمسـادة 
 مكرر مؽ قانؾن الإجراءات الجبائية. 20والسشرؾص عميو في السادة  VCPالسحاسبة 

 ؾباضات( –حيث تؼ التخمي عؽ نسط التديير الدابق) مفتذيات  : استحجاث بشية هيكمية ججيجة -
 32بسؾجـب السـادة والتـي أنذـأت  (DGE) وإحلبل مكانو ـيكل جديـد يتسثـل فـي مديريـة كبريـات السؤسدـات

والـذيؽ انظمقـا  (CPI) ل والسركـز الجـؾاري لمزـرائب(CDI) ل ومركز الزرائب2002مؽ قانؾن السالية لدشة 
 .2006سشة 

ل حيـن تـؼ حـذف نغـام 2015تؼ تعديل الأنغسة الجبائية السعسؾل بيـا سـشة  : الأنطسة الجبائيةتعجيل  -
 الترريح السراقب والشغام السبدط ل وجعميؼ نغاميؽ فقط ل الشغام الجزافي والشغام الحؿيقي.

خاصـة مـا تعمـق بسعالجـة التثبيتـات  : (SCF) الكثيخ مغ الإجخاءات لسدايخة الشطػاـ السحاسػبي السػالي -
 .وغيرىا الاىتلبكاتقييؼ التثبيتات والعقؾد طؾيمة الأجل والقرض التأجيري والإعانات وإعادة ت

  شية الشطاـ الجبائي الجدائخي : ب  السصمب الثاني
أصبح الشغام الجبائي الجزائري يتكؾن مؽ ـيكل جبائي جديـد بقـي لحـد  1991بعد اصلبحات سشة 

الداعة قائسال إلا في بعض التعديلبت البدـيظة والتـي لا تسـس الييكـل ككـل وانسـا تخـص بعـض الجزئيـات 
 م الجبائي مؽ: ل ويتكؾن الشغا2007والإجراءاتل وكذا بالشدبة لمزريبة الجزاؼية الؾحيدة والتي أقرت سشة 

 الزخائب السباشخةأولا: 
الزرائب السباشرة ىي نؾع مؽ الزرائب التي يدفعيا الفرد مباشـرة داخـل الدولـة لسرـمحة الزـرائب. 
ت فــرض الزــريبة السباشــرة عمــى دخــل الأفــراد وعمــى الأربــاح التجاريــة والرــشاعية لمذــركاتل وعمــى الأصــؾل 

مؽ الزرائب مباشـرة عمـى الفـردل العائمـة أو الذـركةل فيتحسـل الفـرد ويفرض ىذا الشؾع ل العقارية والسستمكات
 تزسؽ الشغام الجبائي الجزائري عمى الزرائب السباشرة الآتية: يو  أو الجية السكمفة بالزريبة كامل عبئيال
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   (IRG) الزخيبة عمى الجخل الإجسالي -1
قـــانؾن الزـــرائب السباشـــرة عرفتيـــا الســـادة الأولـــى مـــؽ :  الزػػػخيبة عمػػػى الػػػجخل الإجسػػػالي مفيػػػػـ -1-1

ضريبة سشؾية وحيدة عمى دخل الأشخاص الظبيعييؽ تدسى    والرسؾم السساثمة عمى أنيا   تؤسس
الزــريبة عمــى الــدخل الاجســالي ل وتفــرض ىــذه الزــريبة عمــى الــدخل الرــافي الإجســالي لمسكمــ  

  . بالزريبة
ن ندــتشتج خرائرــيا مــؽ خــلبل التعريــف يسكــؽ أ:  الزػػخيبة عمػػى الػػجخل الإجسػػالي خرػػائز -1-2

 :وىي
 .وذلػ لأنيا تفرض مرة واحدة في الدشة عمى الدخل الرافي الاجسالي:  ضخيبة سشػية -
 .فيي تفرض عمى مجسل السداخل لمسكم  في شكل ضريبة واحدة:  ضخيبة وحيجة -
 .فيي تفرض عمى الأشخاص الظبيعييؽ فقط:  الذخرية الصبيعية -
 .بعد طرح مختم  الأعباء السحددة قانؾناي أ:  تفخض عمى الجخل الاجسالي الرافي -
 .أي تفرض وفق جدول تراعدي بالذرائحضخيبة تراعج ة:  -
السقـدم مـؽ طـرفيؼل بـالرغؼ  عمـى الترـريح يتؼ إخزـاع الأفـراد لمزـريبة بشـاء حيث:  ضخيبة ترخيحية -

 بعض السداخيل الخاضعة للبقتظاع مؽ السردر. مؽ وجؾد
ـــى كافـــة   الػػػجخل الاجسػػػاليالأشػػػخاص الخاضػػػعػف لمزػػػخيبة عمػػػى  -1-3 يخزـــع لزـــريبة الـــدخل عم

 مداخيميؼ :
 بالجزائر.الأشخاص الذيؽ يؾجد مؾطؽ تكميفيؼ  -
 حرمؾن عمى عائدات مؽ مردر جزائري.الأشخاص الذيؽ يؾجد مؾطؽ تكميفيؼ خارج الجزائر ويت -
ذلــػ  الأشــخاص مــؽ جشدــية جزائريــة أو أجشبيــة ويتحرــمؾن فــي الجزائــر عمــى أربــاح أو مــداخيل )يــتؼ -

 سؾجب اتفاؾية جبائية مع البمدان(.ب
الذـــركاء فـــي شـــركات الأشـــخاص وشـــركات السدـــاىسة وأعزـــاء الذـــركات السدنيـــة الـــذيؽ ليـــؼ مدـــؤولية  -

 .تزامشية
 الزخيبة عمى الجخل الإجساليأصشاؼ  -1-4

ــــــــى عــــــــدة  ــــــــدخل الاجســــــــالي حدــــــــب التذــــــــريع الجبــــــــائي الجزائــــــــري عم ــــــــى ال تحتــــــــؾى الزــــــــريبة عم
 التالي :أصشافل نؾجزىا في الذكل 
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 أصشاؼ الزخيبة عمى الجخل الإجسالي : (02-06  الذكل رقع

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2021قانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة عمى  بشاء السرجر: مغ اعجاد الصالب
 

مـــؽ قــانؾن الزـــرائب السباشـــرة:  الأربـــاح التـــي يحققيـــا الأشـــخاص  11تعتبــر أرباحـــا ميشيـــة حدـــب نـــص الســـادة 
الظبيعيـــؾن والشاجســـة عـــؽ مسارســـة ميشـــة تجاريـــةل أو ميشـــة غيـــر تجاريـــة أو حرؼيـــة أو صـــشاعيةل وكـــذا الأربـــاح 
السحققة مؽ الأنذظة السشجسية أو الشاتجة عشيا وىي تعتبر أكبر وأىؼ صش  مؽ أصشاف الزـريبة عمـى الـدخلل 

الــربح الخاضــع لمزــريبة ىــؾ ذلــػ الــربح الجبــائي الشــاتج عــؽ مدــػ محاســبة قانؾنيــة والــذي يدــاوي الفــرق بــيؽ و 
 139لمكيؽيات السشرؾص عمييا مـؽ السـادة ل ويتحدد وفقا الايرادات والأعباء الستحسمة في إطار مسارسة الشذاط

 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة . 174و  169و 141وكذا السؾاد  147إلى 
 

: الايرادات السحققة مـؽ الأنذـظة الفلبحيـة سباشرة تعتبر الايرادات الفلبحيةمؽ قانؾن الزرائب ال 35طبقا لمسادة 
السؾاشــي وتربيــة الــدواجؽ والارانــب والشحــل والسحــار وبمـح البحــر واســتغلبل الفظريــات فــي الدــراديب داخــل وتربيـة 

الــدخل الخاضــع لمزــريبة ىــؾ الــدخل الرــافي الــذي يأخــذ بالحدــبان الأعبــاء الساليــة للبســتغلبل  بــاطؽ الأرض.
 مؽ قانؾن الإجراءات الجبائية. 10-09-08-07ويحدد طبقا لأحكام السؾاد 

 

مـؽ قـانؾن  67تفرض الزريبة عمى الدخل الاجسالي عمى الأجؾر والسرتبـات والريـؾع العسريـة وقـد حـددت السـادة 
الزرائب السباشرة العسميات التي تعتبر أجؾرا لتأسيس الزـريبةل ولحدـاب الزـريبة الؾاجـب دفعيـا عـؽ السرتبـات 

مـؽ قـانؾن الزـرائب  104طبقـا لمسـادة  والأجؾر يتؼ إخزـاع الـدخل الرـافي الشـاتج لمجـدول الترـاعدي الذـيري 
 السباشرةل مع تظبيق التخؽيزات السشرؾص عمييا وفقا لمسادة الدابقة.  

وىــي  ل2009ىــذه الزــريبة بعــدما كانــن ممغــاة بسؾجــب قــانؾن الساليــة  2017 مــؽ قــانؾن الساليــة 03رت الســادأقــ
عـؽ عقـارات  يشـييتشـازلؾن خـارج نظـاق الشذـاط السفؾائض الؿيسة السحققة فعلب مـؽ قبـل الأشـخاص الـذيؽ عبارة 

ض الؿيسة الذي يداوي سعر التشـازل مؽ ؾيسة فائ %15وتقدر بشدبة ل مبشية أو أجزاء مؽ عقارات مبشية أو غير
عـؽ كـل سـشة تسمـػ لمعقـار ابتـداء  %05سعر الاقتشاء أو ؾيسة إنذـائول مـع تظبيـق تخؽـيض بشدـبة  –عؽ السمػ 

كســا تـؼ إدراج التشــازل عــؽ الأســيؼ والحرــص الاجتساعيــة مــؽ طــرف ســشؾات.  10مـؽ الدــشة الثالثــة وفــي حــدود 
 .2021لزريبة وبشفس السعدل الدابقل وىذا بسؾجب قانؾن السالية الأشخاص الظبيعييؽ والسعشؾييؽ إلى ىذه ا

 

تسثـــل ضـــريبة الؿـــيؼ السشقؾلـــة فـــي الزـــريبة عمـــى عشرـــريؽ أساســـييؽ وىســـا: ريـــؾع الأســـيؼ أو حرـــص الذـــركة 
مــؽ   05والسعدلــة بسؾجــب الســادة  104الســادة نرـن والايـرادات السساثمــةل وإيــرادات الــديؾن والؾدائــع والكفــالاتل و 

 مـؽ 48إلـى  46عمى أنو تخزـع الأربـاح السؾزعـة السشرـؾص عمييـا فـي السـؾاد مـؽ  2018قانؾن السالية لدشة 
 % محررة مؽ الزريبة.15إلى الاقتظاع مؽ السردر بشدبة قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة 

الرشاعية ت التجارية أو يجار كل السحلبا ؛يار العقارات السبشية أو أجزاء مشيجاا :السداخيل الشاتجة عؽ ىي كل
أو حرؼيـة أو مدـتثسرة فلبحيـة أو ل إذا لؼ تكؽ مدرجة في أرباح مؤسدة صشاعية أو تجاريـة بعتادىازة يغير السج

أملبك غير السبشيـة بسختمـ   رإيجاالشاتجة عؽ  الإيرادات لوكذا تمػ الشاتجة عؽ عقد العاريةل ة غير تجاريةيشيم
 .الأراضي الفلبحية يابسا في عياأنؾا 

 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة. 42ريبة بالشدب السذكؾرة في السادة وتفرض الز
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  الزخيبة عمى أرباح الذخكات -2
 .1992جانفي  01 ل حيث دخمن حيز التظبيق ابتداء مؽ1991تؼ تأسيديا بسؾجب قانؾن السالية 

ح الذـركات سشؾية ترريحية تظبق عمـى أربـا وىي ضريبة: الزخيبة عمى أرباح الذخكات مفيػـ  -2-1
ذات شخرـــية معشؾيـــة والسسارســـة لمشذـــاط الرـــشاعي أو التجـــاري أو  السشذـــأة فـــي شـــكل مؤسدـــات

 الحرفي أو الفلبحي وكذلػ السسارسة لشذاط تأدية الخدمات.
مـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة  136نرـن السـادة :  مجاؿ تصبيق الزخيبة عمػى أربػاح الذػخكات  -2-2

عمـــى مجـــال تظبيـــق الزـــريبة عمـــى الأربـــاح عمـــى الذـــركات والتـــي  2021والرســؾم السساثمـــة لدـــشة 
 : تتسثل في

 : مجاؿ تصبيق الزخيبة عمى أرباح الذخكات(01-05  الججوؿ رقع
 اختيارياالخاضعػف  الخاضعػف إجباريا

 الذركات ذات الأسيؼ.
 الذركات ذات السدؤولية السحدودة.

 ص الؾحيد وذات السدؤولية السحددة.الذركات ذات الذخ
ميــــــة ذات الظــــــابع الرــــــشاعي السؤسدــــــات والييئــــــات العسؾ 

 والتجاري.
الذـــركات التــــي تشجــــز العسميـــات والسشتجــــات الســــذكؾرة فــــي 

 السساثمة.زرائب السباشرة والرسؾم مؽ ال 12السادة 
الذـــــــركات التعاونيـــــــة والاتحـــــــادات التابعـــــــة ليـــــــا باســـــــتثشاء 

ــــــانؾن  138الذــــــركات السذــــــارة إلييــــــا فــــــي الســــــادة  مــــــؽ ق
 شرة والرسؾم السساثمة.الزرائب السبا

 الذركات الاجشبية التي لا تسمػ اقامة دائسة في الجزائر.

 شركات الأشخاص.
 السداىسة بسفيؾم القانؾن التجاري.شركات 
  ي لؼ تتكؾن عمى شكل شركة بالأسيؼ.السدنية التالذركات 

ىيئات التؾعيف الجساعي لمؿيؼ السشقؾلة السكؾنة والسعتسدة 
حدـــب الاشـــكال السشرـــؾص عمييـــا فـــي التذـــريع والتشغـــيؼ 

 الجاري بيسا العسل.

 2021قانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة مغ  136سادة عمى ال بشاءا السرجر: مغ اعجاد الصالب

  آلية الترخيح والتدجيج لزخيبة أرباح الذخكات -2-3
  تحجيج القاعجة الحدابية لمخبح الخاضع لمزخيبة -

 الأعباء السدجمة محاسبيا –الايرادات السدجمة محاسبيا  الشتيجة السحاسبية =
 الحدؾمات  – (الأعباء غير قابمة لمخرؼالاستردادات )الشتيجة السحاسبية +  الشتيجة الجبائية =

 سشؾات. 04العجز السرحل في حدود  – (الإعفاءات والتخؽيزات)
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 عمى أرباح الذخكات  معجلات الزخيبة -
 معدل الزريبة السؾافق لشؾع الشذاط السسارس Xالشتيجة الجبائية  = IBSضخيبة الأرباح 

 بالشدبة للؤنذظة الإنتاج.:  19% -
 وكذا الأنذظة الدياحية.مية والري بالشدبة لأنذظة البشاء والأشغال العسؾ :  23% -
 بالشدبة للؤنذظة التجارية والخدمات.: 26% -
مؽ قانؾن الزرائب  02و 01فقرة  356طبقا لمسادة : الزخيبة عمى أرباح الذخكات  دفعتػاريخ  -

 : السباشرة والرسؾم السساثمة يتؼ دفع ثلبث تدبيقات عمى الحداب كالتالي
  مارس 20ؼيفري الى  20مؽ N. 
  جؾان  20ماي إلى  20مؽN. 
  نؾفسبر 20أكتؾبر إلى  20مؽ N. 
  ماي 20جل أترؽية الرصيد الستبقي مؽ الزريبة كأخرN+1. 

مــــؽ الزــــريبة الستعمقــــة بــــالربح السحقــــق فــــي آخــــر الدــــشة الساليــــة  %30ويدـــاوي مبمــــ  كــــل تدــــبيقة 
ض الزــريبة إذا لــؼ يحرــل خــتؼ السختتســة عشــد تــاريخ اســتحقاقيال أو بــالربح السحقــق فــي الفتــرة الأخيــرة لفــر 

 لأي سشة مالية.
تفؾقيال تحدب التدبيقات عمى أساس الأرباح السقدرة  نو إذا تعمق الأمر بفترة تقل عؽ سشة أوغير أ

( شـيرال وإذا تجـاوز التدـبيقات السدفؾعـة مبمـ  الزـريبة عمـى أربـاح 12بالتشاسب مع فترة مدتيا اثشا عذر )
سو مــؽ الأقدــاط السقبمــة رــالساليــةل يشــتج عــؽ الفــرق فــائض فــي الــدفع يسكــؽ خالذــركات السدــتحقة لمدــشة 

 الخاصة بالتدبيقات.
مـؽ الزـريبة السحدـؾبة عمـى  % 30نذـاء تدـاوي كـل تدـبيقة الإحديثـة السؤسدـات  ما ؼيسا يخـصأ

 مؽ الرأسسال الاجتساعي. % 05الحاصل السقدر بشدبة 
  الزخيبة الجدافية الػحيجة -3
السكمفـيؽل غار وىي ضريبة سشؾية تفرض عمـى رقـؼ أعسـال صـ:  الجدافية الػحيجةالزخيبة  مفيػـ -3-1

ل وىــي تغظــي الزــريبة عمــى الــدخل الاجســاليل الرســؼ عمــى 2007الساليــة  أنذــئن بسؾجــب قــانؾن 
 .1الؿيسة السزافةل والرسؼ عمى الشذاط السيشي

 
 

                                                           
1
 .2021ل السساثمةقانػف الزخائب السباشخة والخسػـ مكررل  282السادة  
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  مجاؿ تصبيق الزخيبة الجدافية الػحيجة والإعفاءات الخاصة بيا -3-2
ل عمـى 2020 مؽ قانؾن الساليـة التكسيمـي لدـشة 69 ل السادة6مكرر282مكررل  282السؾاد نرن 

 ؽل وكذا مجال تظبيق الزريبة الجزاؼية الؾحيدة والإعفاءات الخاصة بيا كسا يمي: الأشخاص الخاضعي
 مجاؿ تصبيق الزخيبة الجدافية الػحيجة : (01-06  الججوؿ رقع

 الإعفاءات التصبيقخارج مجاؿ  الخاضعػف اختيارا
الأشــــــــــخاص الظبيعيــــــــــؾن والذــــــــــركات 
ـــــــي  ـــــــي الت ـــــــة ذات الظـــــــابع السيش السدني
تســـــــــارس نذـــــــــاطا صـــــــــشاعيا وتجاريـــــــــا 
ـــــــة  ـــــــات الحرؼي ـــــــال وكـــــــذا التعاوني وحرؼي
والرــشاعات التقميديــة والتــي لا يتجــاوز 
رقـــــــــؼ أعساليـــــــــا الدـــــــــشؾي أو ايراداتيـــــــــا 
ـــة الدـــشؾية خسدـــة عذـــر مميـــؾن  السيشي

 دج(.15.000.000ديشار )

ـــــــــة وتقدـــــــــيؼ أنذـــــــــظة  ـــــــــة العقاري الترؾي
 الاراضي.

 أنذــــــــظة اســــــــتيراد الدــــــــمع والبزــــــــائع
 السؾجية لإعادة البيع عمى حاليا.

 إعــادة البيــع عمــى حاليــا-نذــظة شــراءأ
 السسارسة حدب شروط البيع بالجسمة.
الأنذــــــــــظة السسارســــــــــة مــــــــــؽ طــــــــــرف 

 الؾكلبء.
الأنذــــــــــظة السسارســــــــــة مــــــــــؽ طــــــــــرف 

حيةل وكــذا العيــادات والسؤسدــات الرــ
 مخابر التحاليل الظبية.

 أنذظة الإطعام والفشدقة السرشفة.
القائسؾن بعسميات تكرير وإعادة رسكمة 
ار السعـــــادن الشؽيدـــــةل وصـــــانعي وتجـــــ
 السرشؾعات مؽ الذىب والبلبتيؽ.

 الأشغال العسؾمية والري.

 : إعفاء دائع
السؤسدـــــــــــــــات التابعـــــــــــــــة لجسعيـــــــــــــــات 

سعتســـدة وكـــذا الأشـــخاص السعـــؾقيؽ وال
 محقة بيا.السرالح الس
ـــــال  الايـــــرادا ت السحققـــــة مـــــؽ قبـــــل مب
 الفرق السدرحية.

الحرفيــؾن التقميــديؾن وكــذا الأشــخاص 
ـــــا  الـــــذيؽ يسارســـــؾن نذـــــاطا حرؼيـــــا فشي
والسقيديؽ في دفتر الذروط الذي تحـد 

 بشؾده عؽ طريق التشغيؼ.
 :إعفاء مػقت

( ســــــــــشؾات 03إعفــــــــــاء لســــــــــدة ثلبثــــــــــة)
ــــة  لمسدــــتفيديؽ مــــؽ الامتيــــازات الجبائي

-ANADE-CNACفـــــــــــي إطـــــــــــار 

ANGEM ـــــى ل تســـــدد ىـــــده الســـــدة إل
( ســـــــشؾات إذا كانـــــــن ىـــــــذه 06ســـــــن)

الشذــــاطات فــــي السشــــاطق التــــي يجــــب 
( عشــــــدما 02ترقيتيــــــال تســــــدد لدــــــشتيؽ)
عســــال  03يتعــــد السدــــتثسر بتؾعيــــف 

 عمى الأقل لسدة غير محدودة.
 03ركات الشاشـــــــئة لســـــــدة تعفـــــــى الذـــــــ

 سشؾات بداية مؽ تاريخ الشذاط.
 2021قانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة بشاءا عمى  السرجر: مغ اعجاد الصالب
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  آلية تحجيج وفخض الزخيبة الجدافية والػحيجة -3-3
معالجــة  حــدد ميكــانيزمل والتــي ت  2021بسؾجــب الســادة الأولــى مــؽ قــانؾن الاجــراءات الجبائيــة لدــشة 

 : وفرض الزريبة الجزاؼية كالتالي
 آلية تحجيج وفخض الزخيبة الجدافية والػحيجة : (01-07  الججوؿ رقع

 نغام ترريحيل إذ يجب عمى السكم  اكتتاب ترريح تقديري ونيائي.  شبيعة الإخزاع

 آجاؿ الترخيح
 .Nجؾان سشة  30إلى  01ل مؽ (G12)ترريح تقديري نسؾذج  -: مكمف عادي
 .N+1جانفي  20(ل قبل G12bisترريح نيائي نسؾذج )   -               

 .N+1 جانفي 20: ترريح نيائي قبل تاريخ مكمف ججيج

 السعجلات السصبقة
 ع.مؽ رقؼ الأعسال لأنذظة الإنتاج وبيع الدم :05%
 مؽ رقؼ الأعسال لأنذظة تأدية الخدمات.: 12%

 معالجة الترخيحات

دج يـدرج  15.000.000إذا تجاوز رقؼ الأعسـال لدـشتيؽ متتـاليتيؽ مبمـ  : مكمف لو نذاط واحج
 رة في الشغام الحؿيقي وبدون رجعة.مباش

: يعــالج كـــل نذـــاط برـــفة مدــتقمة ولا يسكـــؽ جســـع رقـــؼ أعســـال مكمػػػف  سػػػارس أكثػػػخ مػػػغ نذػػػاط
ج ضـسؽ الشغـام دج لدشتيؽ متتاليتيؽ يـدر 15.000.000الشذاطيؽ معال وأي نذاط يتجاوز مبم  

 لحؿيقي تمقائيا وبرفة نيائية.ا

 الالتدامات القانػنية
 : مدػ سجل مرقؼ ومؤشر لمسذتريات والسبيعات ومدعؼ بالسدتشدات الثبؾتية؛نذاشات تجارية

 : سجل مرقؼ ومؤشر للئيرادات السيشية.نذاشات تيد ة الخجمات
 2021 الجبائيةالاجخاءات قانػف مغ   01 رقع سادةعغ ال ابشاء السرجر: مغ اعجاد الصالب

  الخسع عمى الشذاط السيشي -4
رقؼ الأعسال السحقق في عمى ل تفرض وىؾ ضريبة مباشرة: الخسع عمى الشذاط السيشي  مفيػـ -4-1

يسارسؾن نذاطا تخزع أرباحو لمزريبة عمى الدخل الاجسالي  الذيؽ ر مؽ طرف السكمفيؽالجزائ
 الذركات.فئة الأرباح السيشية أو الخاضعيؽ لمزريبة عمى أرباح 

 (.HT)قؼ الأعسال السحقق  خلبل الدشة خارج الرسؼ يتذكل مؽ ر  الأساس الخاضع لمخسع : -4-2
 السظبقة كالتالي :السعدلات  الشدب السصبقة : -4-3
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 الشدب السصبقة لمخسع عمى الشذاط السيشي : (01-08  الججوؿ رقع
 ملاحطات الشذاط السعجؿ

 التخؽيزاتبدون الاستفادة مؽ  أنذظة الإنتاج %  01

02 % 
 % 25مع الاستفادة مؽ تخؽيض بشدبة  نذاطات البشاء والأشغال العسؾمية والري 

 باقي الشذاطات
الاستفادة مؽ التخؽيزات السقررة بسؾجب السادة 

 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة  219
 - نقل السحروقات بؾاسظة الانابيب % 03

 .2021 لدشة مغ قانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة 222 رقع لسادةعمى ا بشاءا : مغ اعجاد الصالب السرجر

مـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة والرسـؾم  220: طبقـا لمسـادة  إعفاءات الخسػع عمػى الشذػاط السيشػي -4-4
 :  السساثمة

بذــرط أن يســارس  أو الدــمع السدــتيمكة بعــيؽ السكــانل دج بالشدــبة لمسبيعــات 80.000 >رقــؼ الأعســال  -
 السكمفؾن أنذظتيؼ بأنفديؼ دون مداعدة آخريؽ 

                                                .دج بالشدبة لشذاط الخدمات 50.000 >رقؼ الأعسال  -
مبمــ  عسميــات البيــع الخاصــة بــالسؾاد ذات الاســتيلبك الؾاســع السدعســة مــؽ قبــل ميزانيــة الدولــة أو التــي  -

 .تعؾيضتدتفيد مؽ ال
 بالسؾاد والدمع السؾجية لمتردي. مبم  عسميات البيع أو الشقل أو الدسدرة الستعمقة -
مبم  عسميات البيع بالتجزئة والخاصة بالسؾاد الاستراتيجية السشرؾص عمييا في السرسؾم التشفيـذي رقـؼ  -

الستزـــــسؽ كيؽيـــــات تحديـــــد أســـــعار بعـــــض الســـــؾاد والخـــــدمات  15/01/1996الســـــؤرخ فـــــي  96-31
 .% 10ح بالشدبة لمبيع بالتجزئة ندبة تراتيجية عشدما لا تفؾق حدود الربسالا

 ي إطار عقد الاعتساد الايجاري.الجزء الستعمق بتدديد القرض ف -
مكـرر مـؽ  138العسميات السشجزة بيؽ الذركات الاعزاء التابعة لشفس السجسؾعة مثمسـا حددتـو السـادة  -

 .قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة
السبمـــ  السحقــــق بالعسمـــة الرــــعبة فــــي الشذـــاطات الدــــياحية والفشدؾيــــة والحسامـــات والإطعــــام السرــــش   -

 ر.والأسفا
  1رسع التصييخ -5
يـــا مرـــمحة رفـــع القسامـــات يظبـــق رســـؼ التظييـــر فـــي البمـــديات التـــي تذـــتغل في : مجػػػاؿ التصبيػػػق -5-1

 الرسؼ برفة تزامشية.ويتحسل الرسؼ السدتأجر الذي يسكؽ أن يكم  مع السالػ بدفع  السشزليةل
                                                           

 .19ص  الجزائرل مديرية العلبقات العسؾمية والإعلبملل 2021الشطاـ الجبائي الجدائخي لدشة السديرية العامة لمزرائبل  1
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 : يحدد مبم  الرسؼ عمى الشحؾ التالي : معجلات فخض الخسع -5-2
 .دج عمى محل ذي استعسال سكشي 2.000-دج 1.500ما بيؽ  -
  .دج عمى كل محل ذي استعسال ميشي أو تجاري أو حرفي 14.000 –دج  4.000ما بيؽ  -
 .دج عمى كل أرض مييأة لمتخييؼ والسقظؾرات 25.000 –دج  10.000ما بيؽ  -
دج عمى كـل محـل ذي اسـتعسال صـشاعيل أو تجـاريل أو حرفـي  132.000 –دج  22.000ما بيؽ  -

 أو ما شابيول يشتج كسية مؽ الشفايات تفؾق الأصشاف السذكؾرة أعلبه.
ديل بشـاء عمـى مداولـة السجمـس تحدد التعريفات السظبقة في كل بمدية بقرار مؽ رئيس السجمس الذـعبي البمـ

 الذعبي البمدي وبعد أخذ رأي الدمظة الؾصية.
  1الزخيبة عمى الثخوة -6
  مجاؿ التصبيق -6-1

 .السقر الرئيدي أو الثانؾي  ة:ػػػػػػػػػػػالسمكيات السبشي -
 .: الأراضيل الحدائق...الخالسمكيات غيخ السبشية  -
 .الخ الشزىةل الظائرات الدياحية..الدياراتل اليخنل سفؽ الحقػؽ العيشية العقارية:  -

  الزخائب غيخ السباشخةثانيا: 
مـؽ خـلبل وسـيط وىـي  خزيشـةتؼ تحريميا وجسعيا لسرمحة الالزريبة غير السباشرة ىي تمػ التي ي

مـا يترتـب عمييــا عائـد مــادي مثـل الدــمع التـي تزـاف إلييــا زيـادة أســعار يتحسميـا السدــتيمػ مثـل الزــرائب 
عمـى السبيعـات والزــرائب عمـى الـؾاردات والرــادرات والإنتـاج الرسـؾم الجسركيــة ورسـؾم السرـالح والييئــات 

 ل وتتسثل في:الحكؾمية ورسؾم الاستيلبك والسبيعات
السـؾدع  يظبق عمى السشتؾجات الخاصة بالكحؾل والخسؾرل بالشدبة لتجار الجسمة وكـذا:  2سخوررسع ال -1

 السحتكرل ويحدب عمى أساس:
 ا بالييكتؾلتر السؾجية للبستيلبك.كسية الكحؾل السعبر عشي : الكحػؿ -
 الكسية السعبر عشيا بالحجؼ )ـيكتؾلتر( السؾجية للبستيلبك.:  الخسػر -

 - 340طبقا لمسـادة  يظبق عمى مرؾغات الذىب والفزة والبلبتيؽ وتحدب:  والتعييخرسع الزساف  -2
 .مؽ قانؾن الزرائب غير السباشرة 342

 
                                                           

 .39ل ص السرجع نفدو 1
2
 .20ل ص السرجع نفدو 
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  الخسػـ عمى رقع الأعساؿثالثا: 
عســـال مـــؽ أىـــؼ الرســـؾم التـــي تبشاىـــا التذـــريع الجبـــائي بعـــد الاصـــلبحات تعتبـــر الرســـؾم عمـــى رقـــؼ الأ

 والتي تتسثل في : ل1991الجذرية التي قام بيا سشة 
 الخسع عمى الييسة السزافة -1
يعتبر الرسؼ عمى الؿيسة السزـافة ضـريبة عامـة للبسـتيلبك :  الخسع عمى الييسة السزافة مفيػـ -1-1

الرــشاعي والتجــاري والحرفــي أو الحــرل وتــؼ إقرارىــا بسؾجــب قــانؾن  تخــص العسميــات ذات الظــابع
ل كســـــا تـــــؼ ادراجيـــــا فـــــي 1992أفريـــــل ودخمـــــن حيـــــز التظبيـــــق فعميـــــا فـــــي  1991الساليـــــة لدـــــشة 

 .1بالشدبة لعسميات البشؾك والتأميؽ 01/01/1995
 2الخسع عمى الييسة السزافة خرائريا -1-2
 ي الإنفاق أو الاستيلبك الشيائي لمدمع والخدمات.لأنيا تسس استخدام الدخل أضخيبة حيييية:  -
مؽ طرف السدتيمػ الشيائي والذي : يتؼ دفعيا إلى الخزيشة العسؾميةل ليس مباشرة ضخيبة غيخ مباشخة -

سارس عسميـات خاضـعة لسجـال يوالذي  السكم  القانؾني)الذرعي(ل وإنسا مؽ قبل السكم  الفعمييعتبر 
 الرسؼ عمى الؿيسة السزافة ومعروفة لدى الادارة الجبائية.

يشغــر  إلييــا كشدــبة مــؽ الؿيســة الشقديــة لمسشتجــات بغــض الشغــر عــؽ الشؾعيــة الساديــة  ضػػخيبة قيسيػػة: -
 لمسشتؾج.

: محايـــدة بالشدـــبة لســـداخيل السكمفـــيؽ القـــانؾنييؽل إذ يعتبـــرون وســـظاءل وإنســـا يتحسميـــا ضػػػخيبة محايػػػجة -
 (.لسدتيمػ الشيائي )السكم  الفعميا

ل فـإن الرسـؼ عمـى الؿيسـة السزـافة ة تؾزيـعكـل مرحمـ في ضخيبة مؤسدة حدب آلية الجفعات السجدأة: -
ل فــإن السشتــؾج اتبعيــايــة الحمقــة التــي ياؾحــة لمسشتــؾج بحيــث أن فــي نيخــص فقــط الؿيســة السزــافة السسش

 . مػيالسحدؾب بؾاسظة سعر البيع لمسدت سؼر تظابق ال الإجساليةالتكمفة الجبائية 
  عمى الؿيسة السزافة تكؾن كالتالي :إذ أن آلية حداب الرسؼ  :عضخيبة تتػقػػػف عمى آلية الخر -
 .يحدب الرسؼ السدتحق في السبيعات أو في تقديؼ الخدمات يجب عمى السديؽ أن -
 .ذه الزريبة ل الرسؼ السثقل لمعشاصر السذكمة لدعر الكمفةىيخرؼ مؽ   -
اذا كـان الفـارق مؾجبـال أو يرحـل باعتبـاره  الرسؼ السخرـؾملخزيشة الفارق بيؽ الرسؼ السحرل و يدفع لم  -

 قرض ضريبي لمعسميات اللبحقة ل أو يدترجع حدب الحالة.
                                                           

 .04ص ل 2021 الجزائرل العسؾمية والإعلبملمديرية العلبقات ل الجليل التصبيقي لمخسع عمى الييسة السزافةالسديرية العامة لمزرائبل  1
 .05نفدول ص السرجع  2
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 الخسع عمى الييسة السزافة ت السصبقةالسعجلا -1-3
ة ـــــل يحــدد السعــدل السخفــض بشدب2021مــؽ قــانؾن الرســؼ عمــى رقــؼ الأعســال لدــشة  23طبقــا لمســادة 

ــــدة حدــــب السخظــــط % 09 ــــي تذــــكل فائ ــــات الت ــــى السشتؾجــــات والســــؾاد والأشــــغال والعسمي الاقترــــادي  عم
ل يحـدد السعـدل 2021مـؽ قـانؾن الرسـؼ عمـى رقـؼ الأعسـال لدـشة   21والاجتسـاعي والثقـافي. وطبقـا لمسـادة 

ــــات التــــي لا تخزــــع لمسعــــدل % 19العــــادي بشدــــبة  ــــى السشتؾجــــات والســــؾاد والأشــــغال والعسمي ل يظبــــق عم
 السخفض.

 مغ الخسع عمى الييسة السزافة العسميات السعفاة -1-4
وضع السذـرع الجبـائي الجزائـري عـدة عسميـات ضـسؽ دائـرة العسميـات السعفـاة مـؽ الرسـؼ عمـى الؿيسـة 

ل ىذه العسميات تشص عمييا اقترادية وثقاؼية واجتساعيةالسزافة ل تقؾم فمدفة وضعيا عمى عدة اعتبارات 
مـــؽ قـــانؾن الرســـؼ عمـــى رقـــؼ الأعســـالل وتعـــدل ىـــذه الســـؾاد بسؾجـــب قـــؾانيؽ  13-12-11-10-09الســـؾاد 

ل ونـذكر بعـض  حدثـةيجب الاطلبع دائسا عمى التعـديلبت الس  السالية كل سشة مؽ التؾسع إلى التقمصل لذا 
 وىي : 09الاعفاءات السذكؾرة ضسؽ السادة 

 يصشع ىذا الخبـز والحبـؾب السدـتعسمة فـ يالسدتعسل ف الاختبارق يالخاصة بالخبز ودقع يت البياعسم -
 .ديت الخاصة بالدسياقل وكذا العسميصشع ىذا الدق

 الحميبل بسا في ذلػ حميب الأطفال.بع الستعمقة يت البياسمع -
 في السدونة الؾطشية للؤدوية.الؾاردة  يدلانية ع الخاصة بالسشتؾجات الريت البياعسم -
العسميــات السحققــة فــي إطــار خــدمات ىــدفيا تشغــيؼ مظــاعؼ لتقــديؼ وجبــات بالسجــان أو بأســعار معتدلــة  -

 يحقق استغلبل ىذه السظاعؼ أي ربح.مخررة لمسحتاجيؽ والظمبةل بذرط أن لا 
عــة العسميــات التــي يكــؾن ىــدفيا الؾحيــد إقامــة نرــب تذكاريــة لذــيداء ثــؾرة التحريــر ل السبرمــة مــع جسا -

 مؤسدة برفة قانؾنية.عسؾمية او 
 العاجزيؽ.السقاعد الستحركةل والعربات السساثمة الخاصة ب -
الدـــمع السرســـمة عمـــى ســـبيل التبرعـــات لميـــلبل الاحســـر الجزائـــري والجسعيـــات ومرـــالح الخـــدمات ذات  -

الظـــابع الاندـــانيل إذا كانـــن مؾجيـــة لمتؾزيـــع مجانـــا عمـــى السشكـــؾبيؽ أو السحتـــاجيؽل وكـــذا التبرعـــات 
 ى أي شكل لمسؤسدات العسؾمية.ية عمالسؾج

 لمتردير.عسميات البيع والرشع التي تتعمق بالبزائع السرشعة والسؾجية  -
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 الخسع الجاخمي عمى الاستيلاؾ -2
تظبيقــو أساســا عمــى بعــض  مجــال ل ويذــسل1991ىــذا الرســؼ بسؾجــب قــانؾن الساليــة لدــشة  أنذــ  

ىــذه الزــريبة ىــدفا اجتساعيــا أكثــر مشــو  الدــمع والسشتؾجــات السرــشعة السزــرة بالرــحة وعميــو فــإن لفــرض
مــاليل ويظبــق ىــذا الرســؼ عمــى كــل مــؽ الجعــةل الدــيجارل التبــ ل الدــجائرل التبــ ل الدــجائرل تبــ  التــدخيؽ 

)الكيمـؾغرام(  )ـيكتـؾلتر( بالشدـبة لمجيـةل وبـالؾزن  والكبرينل ويتؼ حدابو عمى الأساس السعبر عشو بـالحجؼ
)تدــتشد الحرــة الثابتــة إلــى الــؾزن  يحتــؾي ىــذا الرســؼ عمــى حرــة ثابتــةبالشدــبة لمسشتؾجــات التبػيــةل كســا 

)يدـتشد إلـى سـعر البيـع دون احتدـاب الرسـؾم(ل  الرافي لمتب  السحتؾى في السشتؾج الشيائي(ل ومعدل ندبي
ـــو ـــى السشتـــؾج بأكسم ـــ ل ؼيظبـــق الرســـؼ الـــداخمي عم ل ويمتـــزم 1أمـــا بخرـــؾص الســـؾاد السذـــكمة جزئيـــا مـــؽ التب

ا الرسؼ بتقديؼ ترريح شيري في نفس الؾقن مـع الرسـؼ عمـى الؿيسـة السزـافةل يتزـسؽ كسيـة السكمفؾن بيذ
السشتجـــات الخاضـــعة لمزـــريبة والسروجـــة للبســـتيلبكل ويتبـــع ىـــذا الترـــريح بـــدفع السبمـــ  السدـــتحق لمرســـؼ 

 . 2الداخمي عمى الاستيلبك
 الخسع عمى السشتػجات البتخولية -3

ل بحيث يؤسس لرالح ميزانية 1996 ةـــــــــــــؽ قانؾن السالية لدشم 82أنذأ ىذا الرسؼ بسؾجب السادة  
الدولــة رســؼ عمــى السشتجــات البتروليــة والسساثمــة ليــال مدــتؾردة أو محرــل عمييــا مــؽ الجزائــرل لاســيسا فــي 

 .3مرشع تحن السراؾبة الجسركية
ويظبق ىذا الرسـؼ أساسـا عمـى البشـزيؽ العـاديل السستـازل والخـالي مـؽ الرصـاصل غـاز أويـلل وغـاز 

 البترول السسيع) الؾقؾد(.
 والصابع حقػؽ التدجيلرابعا: 

خرص الشغام الجبائي الجزائـري قانؾنـا خاصـا بالتدـجيل وآخـرا خاصـا بالظـابع لسـا ليسـا مـؽ أىسيـة 
 الايرادات الزريبية. خاصة في التعاملبت اليؾمية وزيادة

 الرادرةل مؽ قانؾن التدجيل تذسل حقؾق التدجيل العقؾد الرسسية 213طبقا لمسادة  حقػؽ التدجيل: -1
ويؤســس ىــذا الرســؼ الشدــبي أو الترــاعدي بالشدــبة لشقــل السمكيــة أو حــق الانتفــاع أو التستــع بــالأمؾال 

العقــد او الؿيســة التجاريــة الحؿيؿيــة لمسمــػل مــؽ الــثسؽ الــؾارد فــي  05السشقؾلـة أو العقاريــةل ويــدفع بشدــبة 
 كسا أن رفع الدعاوى امام العدالة يدتمزم دفع رسؼ قزائية لمتدجيل.

                                                           
 .224صل 2017دار الرفحات الزرقاءل ل جبا ة السؤسدةشعبان لظفيل  1
   .20ل ص 2021ل الجزائرل قانػف الخسع عمى رقع الأعساؿ ل السديرية العامة لمزرائبل28السادة  2
 .20ل ص مكرر 28 السادةالسرجع نفدول  3
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 كذاو  ىؾ ضريبة مفروضة عمى جسيع الأوراق السخررة لمعقؾد السدنية والقزائيةل:  حقػؽ الصابع -2
ــة السحــررات التــي يسكــؽ أ ل والؾثــائق الثبؾتيــة 1والســؾاطشيؽن تقــدم لمقزــاء كــدليلل وجسيــع العقــؾد بــيؽ الدول

 .2لمذخرية كبظاقة التعريفل ورخرة الدياقةل وجؾاز الدفرل وبظاقة الاقامة بالشدبة للؤجانب
 الشطاـ الجبائي الجدائخي  مرادر وخرائز: السصمب الثالث
يسكؽ أن و  شرعيتو مؽ عدة مرادر كسا انو يتسيز بعدة خرائص  الشغام الجبائي الجزائري يدتسد 

 ا في الشقاط التالية:سنؾجزى
 تؾجد عدة مرادر لمشغام الجبائي الجزائري وىي:أولا: مرادر الشطاـ الجبائي الجدائخي: 

 وتتسثل في:السرادر الجاخمية:  -1
 القانػف  -1-1

عـد القـانؾن ىـؾ السرـدر الأساسـي لمتذـريع الجبـائيل كسا ىؾ الحال بالشدبة لفروع القانؾن الأخرىل ي  
مؽ الدسـتؾرل ولا يسكـؽ أن يتخـذ أي حكـؼ ذو  78مجاليا في إطار القانؾن طبقا لمسادة حيث تجد الزريبة 

طــابع جبــائي مــؽ خــارج قــانؾن الساليــة إلا فــي حــالات اســتثشائيةل حيــث يسكــؽ أن يــتؼ تحديــد كيؽيــات وضــع 
وتحريل ضريبةل رسـؼ أو أي حـق ذو طـابع جبـائي مـؽ خـلبل مرسـؾم تشفيـذي أو قـرار وزاريل ويـتؼ الأخـذ 

أو  3عيؽ الاعتبار بيذه الشرؾص القانؾنية عشد إعـداد الأحكـام الجبائيـة التـي يـتؼ دمجيـا فـي قـانؾن الساليـةب
 قـــانؾن الزـــرائب ( قـــؾانيؽ أساســـية:06قـــانؾن الساليـــة التكسيمـــيل والشغـــام الجبـــائي الجزائـــري مرـــدره ســـتة )

 قـانؾن الظـابعل ؼ عمـى رقـؼ الأعسـاللقـانؾن الرسـ قانؾن الزـرائب غيـر السباشـرةل السباشرة والرسؾم السساثمةل
 قانؾن الإجراءات الجبائية. قانؾن التدجيلل

 الأحكاـ القزائية: -1-2
لســـا يتـــدخل القاضـــي إثـــر تدـــجيل مشازعـــات بـــيؽ السكمـــ  بالزـــريبة وإدارة الزـــرائب ويقـــؾم عشـــدىا  

تــدعى ىــذه  باتخــاذ قــرارات وأحكــام لتغييــر وتحــؾير التفدــير السقــدم مــؽ طــرف إدارة الزــرائب لــشص جبــائيل
الأحكــام   أحكــام قزــائية  ل وىــي ممزمــة بذــكل اجبــاري مــؽ قبــل الإدارة الزــريبية حيــث تــرغؼ ىــذه الأخيــرة 
عمـــى إدخـــال التعـــديلبت الزـــرورية عمـــى التفدـــير مؾضـــؾع الشـــزاعل لكـــؽ يسكـــؽ أن تقـــؾم الدـــمظات السعشيـــة 

 بتظبيق الحكؼ عمى السكم  بالزريبة دون أن تعسسو لمسكمفيؽ الآخريؽ.
 

                                                           
 .83ل ص 1999ل سركي والجبائي الجزائري التؾنديل السعيد الاقترادي الجالجليل العمسي في التدجيل والصابعقميسي عسرل  1
 .24ل ص 2021ل الجزائرل قانػف الصابعل السديرية العامة لمزرائبل 142-141 ادتيؽأنغر الس 2
 .50-49ص ص ل 2004ل الجزائرل ل دار ىؾمةاقتراد ات الجبا ة والزخائبمحمد عباس محرزيل  3
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 الفقو -1-3
ع لأن التفدــير يأخــذ ويعتبــر الفقــة الإداري أكثــر صــرامة فــي تفدــير الشرــؾص التذــريعية وىــذا راجــ

وامر ونذريات صادرة عؽ إدارة الزرائب نفدـيال فـي ىـذا الرـدد تسثـل تعميقـات ىـذه الإدارة شكل قراراتل أ
 .1أداة تظبيق صارمة اتجاه السرالح السكمفة بتظبيق وتديير الزريبة

تعتبر ىذه السرادر نتيجة لمتظؾر الحاصل في العلبقات الاقترـادية الدوليـةل  الخارجية:السرادر  -2
نيا تفرض أحكاميا عمى التذريع الداخمي ويسكؽ أن تغير بذـكل ويكتدي دورىا أىسية بالغة مادام أ

 .2عسيق أحكامول وتتسثل السرادر الخارجية أساسا في الاتفاؾيات الجبائية الدولية
 يتسيز الشغام الجبائي بعدة خرائص نذكر أىسيا:: خرائز الشطاـ الجبائي الجدائخي: ثانيا
ـــى الس نطػػػاـ ترػػػخيحي -1 ـــع كمـــ  الترـــريح بالشذـــاط وكـــذا رقـــؼ الأ: حيـــث يجـــب عم عســـال والـــربح وجسي

 الزرائب السترتبة وذلػ مؽ تمقاء نفدو. عالالتزامات الزريبة السفروضة عميو ودف
ؼبعـد ترـريح السكمـ ل يخزـع لمرقابـة عمـى مختمـ  أشـكاليا مـؽ طـرف :  نطاـ  خس لمخقابة البعج ة -2

 الإدارة الجبائية لمتدقيق في مدى صحة الترريحات الجبائية.
فالتذـريع الجبـائي غيـر تـابع لمشغـام السحاسـبيل فيـؾ مدـتقل فـي قؾاعـده :  نطاـ مدتقل عغ السحاسػبة -3

تظبيقــو وفــي حالــة تعارضــو مــع القؾاعــد  وأىدافــول غيــر أنــو يعتــرف بالشغــام السحاســبي ويفــرض وومبادئــ
مـؽ  02مكـرر 141ية تكؾن لمتذريع الجبائي في التظبيق كسا نرن عمـى ذلـػ السـادة ؾ الجبائية فالأول

 قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة.
تسثل فـي مجسميـا الفجـؾات التـي يعـاني مشيـا الشغـام الجبـائي لمـدول  : فجػات الشطاـ الجبائي الجدائخي:ثالثا

 :3الشاميةل والتي نؾجز أىسيا ؼيسا يمي
عـدم اسـتقرار الشرـؾص الجبائيـة وغسؾضـيا وتزـاربيا :  غسػض الشرػص الجبائية وعجـ اسػتقخارىا -1

عســــل فــــي بعــــض الأحيــــان يــــدفع بــــالسكمفيؽ بالزــــريبة إلــــى التيــــرب والغــــش الجبــــائيل ويرــــعب مــــؽ 
 السؤسدات مؽ بشاء رؤية واضحة.

يسثل تعدد السعـدلات الزـريبة أحـد التحـديات التـي تؾاجـو الدياسـة الجبائيـة :  تعجد السعجلات الزخيبية -2
يتظمــب  ء إداري التحرــيل مــع مــا يترتــب عشيــا مــؽ عــب بــالجزائرل حيــث يــؤدي ذلــػ إلــى تعقيــد عسميــة

 .لرفع الكفاءة السزيد مؽ الكؾادر والتكؾيؽ السدتسر

                                                           
 .51-50ل ص ص مخجع سابقمحمد عباس محرزيل  1
 .51السرجع نفدول ص  2
 .)بتررف(.95-94ص ص ل مخجع سابقيخم  ايسانل  3
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عسميـــا فـــإن مردوديـــة السشغؾمـــة الجبائيـــة تبـــدأ أولا بتـــؾفير السعمؾمـــات :  غيػػػاب نطػػػاـ معمػمػػػاتي فعػػػاؿ -3
الجبائيــةل التــي تعــد العســؾد الفقــري لسرــمحتي الؾعـــاء والتحرــيلل ذلــػ أنــو فــي غيــاب قاعــدة بيانـــات 

 صحيحة عؽ الشذاط الاقترادي لا يسكؽ تحقيق ايرادات جبائية عالية.
يسثل الاقتراد غير الرسسي مجالا كبيرا في الاقتراد الؾطشيل حيث تؾجـد :  سػازي تػسع الاقتراد ال -4

الكثير مؽ الأنذـظة الاقترـادية بعيـدة عـؽ أعـيؽ الحكؾمـات وأجيزتيـا الرقابيـةل ومـؽ مغـاىر ذلـػ مـؽ 
مشغـــؾر ضـــريبي نجـــد البيـــع والذـــراء دون فـــؾاتيرل تقـــديؼ ترـــريحات خاطئـــة لأرقـــام الاعســـال السحقـــقل 

 ون سجل تجاري.الشذاط بد
عــد كثــرة الاعفــاءات الجبائيــة أحــد أىــؼ ت:  اتدػػاع نصػػاؽ الاعفػػاءات الجبائيػػة وعػػجـ فاعميػػة بعزػػيا -5

ساســية فــي ضــع  الظاقــة الزــريبية لمشغــام الجبــائي الجزائــريل خرؾصــا تمــػ الإعفــاءات الأســباب الأ
 التي غالبا ما تذىب في شكل مداخيل وأرباح يتؼ تحؾيميا لمخارج.

تبقـى مدـاىسة الجبايـة العاديـة فـي الايـرادات الزـريبية ضـئيمة جـدا :  الجبا ػة العاد ػة ضعف مخدود ة -6
وغير قادرة عمى تغظية نفقات التدييرل رغؼ السجيـؾدات الكبيـرة التـي تبـذليا الدـمظات لمرفـع مشيـا وىـؾ 

فــي  مــا يظســح اليــو رىــان ضــرورة إحــلبل الجبايــة العاديــة محــل الجبايــة البتروليــةل ويفدــر ىــذا الزــع 
 مردودية الجباية العادية إلى عدة عؾامل مشيا ضع  تحريل بعض أصشاف الزرائب.
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 :خلاصة الفرل
السعايير الدولية لمتقارير السالية بذبو إجساع عمى مدى جؾدتيا وإسياميا في تؾحيد السعرفـة  تحزى

) الأزمـــــــة  السحاســـــــبيةل وىـــــــذا بفزـــــــل الديشاميكيـــــــة السدـــــــتسرة والتـــــــي تتساشـــــــى مـــــــع الستغيـــــــرات العالسيـــــــة
معــايير ...(ل مــؽ خــلبل الإســيامات السقدمــة مــؽ طــرف مجمــس 19زمــة الرــحية كؾفيــدل الأ2008يــةالعالس

السحاســبة الدوليــة فــي تظــؾير وتحدــيؽ السعــايير طبقــا لســا يفرضــو التظــؾر السدــتسر فــي البيئــة السحاســبية 
 الدولية والدخؾل في عسق السذكلبت التي تعانييا السسارسة العسمية.

ل وكـــذا الـــدخل ومـــؽ بـــيؽ السذـــكلبت السظروحـــة ىـــؾ القؾاعـــد الزـــريبية وعلبقتيـــا بالقؾاعـــد السحاســـبية
ل إذ تؼ تخريص معيار الزريبية السترتبة عشو وكيؽية محاسبتيا والافراح عشيا في القؾائؼ الساليةوالآثار 

نـو مـازال يعـاني مـؽ (ل إلا أ12ني عذـر)لسعالجة ىذه السذكمةل والستسثل في السعيار السحاسبي الدولي الثا
د إلييال خاصة وأنو يعالج رشي  بعض الالتباس والغسؾض والتعقيد في مفاـيسو ومرظمحاتو وتظبيقاتو التي 

قزــية بالغــة الحداســية لــدى كــل الــدول وىــي الزــرائب كعشرــر ســيادي لــدى الــدول ويخزــع لاعتبـــارات 
  وتؾازنات تتعمق بالبيئة الداخمية لمدولة.

إلا أنو وبالرغؼ مؽ ذلػ فقد سعن الجزائر مؽ خلبل الشغام السحاسبي السالي الجديد أن تتساشى مع 
والقؾاعد الخاصة بالؿياس والعرض والإفراح التي جاءت بيا معايير السحاسبة الدوليةل الإطار الترؾريل 

لتحقيــق التقــارب والتؾافــق الــدولي فــي مجــال السسارســات السحاســبيةل لكــؽ لا يــزال الشغــام السحاســبي الســالي 
 .رير الساليةيحتاج إلى ديشاميكية وحركية دورية تتساشى مع التظؾرات الحديثة لمسعايير الدولية لمتقا

أن الاشكال الجبائي ما يزال قائسال فالشغام الجبائي الجزائـري مـا يـزال يعـاني مـؽ عـدة مذـكلبت  كسا
وعدم مدايرة الشغـام جؾىرية كبيرةل وعمى رأسيا البعد التام عؽ مدتجدات السعايير الدولية لمتقارير الساليةل 

مســا يزــيف مذــكلبت محاســبية لمسسارســيؽ السحاســبي الســالي فــي كثيــر مــؽ القزــايا السحاســبية الجؾىريــةل 
    .والسدتثسريؽ تعيقيؼ مؽ التفكير في جمب استثساراتيؼ لمدؾق الجزائرية
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 تسييج
إن طبيعــة العلبقــة القائســة بــيؽ السحاســبة والجبايــة والتــي ىــي مبشيــة عمــى تــرابط وانفرــال فــي نفــس 
ــا فقــط بــل ىــؾ مؾجــؾد فــي كــل دول العــالؼل لــذا جــاء السعيــار السحاســبي الــدولي  الؾقــنل لــيس شــأنا جزائري

بائيــة لزــرائب   ليحــاول تؾحيــد وايجــاد تقــارب دولــي فــي السعالجــة السحاســبية والج IAS12  زــرائب الــدخلل
 الدخل.

 وت عتبر السعالجة السحاسبية والجبائية لمزرائب في الجزائر جانبا ميسا جدا بالشدبة لمسؤسدـة خاصـة
كؾنيا تسثل الحجؼ الأكبر في الزرائب التي تتكبدىا السؤسدةل ولدـشؾات  ؼيسا يتعمق بالزريبة عمى الدخل

ســبية والسعالجــة الجبائيــة لزــرائب الــدخلل وكيؽيــة طؾيمــة خمــن مــا تــزال الفجــؾة قائســة بــيؽ السعالجــة السحا
تأسيس الربح الخاضع لمزريبة والانتقال مؽ الشتيجة السحاسبية التي ت عد وفـق قؾاعـد وأسـس السحاسـبة إلـى 
الشتيجة الجبائية والتي ت عـد وفـق قؾاعـد وأسـس التذـريع الجبـائيل ىـذا كـؾن القـانؾن الجبـائي يتغيـر باسـتسرار 

ة واقترادية واجتساعية وثقاؼية وفـي بعـض الأحيـان حتـى سياسـيةل وكـذا لمشغـرة القانؾنيـة تبعا لأىداف مالي
 الررفة بالشدبة لمتذريع الجبائي.

ومؽ خلبل ىذا الفرل سشحاول إعيار كيؽية السعالجة السحاسبية وكذا الجبائية لزرائب الدخل مـؽ 
 : خلبل التظرق لـمؽ وىذا وجية نغر الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائري 

 : محددات العلبقة بيؽ الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائري؛ السبحث الأول -
 : الزرائب السؤجمة في عل الشغام السحاسبي السالي؛ السبحث الثاني -
 .ية والجبائية لمزريبة عمى الدخل: السعالجة السحاسب السبحث الثالث -
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 السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي محجدات العلاقة بيغ الشطاـ السحاسبي : السبحث الأوؿ
قامن الجزائر بعدة اصلبحات فـي السجـال السحاسـبي والتـي مدـن طبيعـة السسارسـة السحاسـبية وىـذا 

ل بــدلا IAS/IFRSمــؽ خــلبل تبشــي نغــام محاســبي مــالي جديــد م دــتسد مــؽ السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة 
الشغــام السحاســبي الدــابق والــذي يعتســد أساســا عمــى السقاربــة الزــريبيةل مســا أدى إلــى وجــؾد اســتقلبلية مــؽ 

بيؽ القؾاعد السحاسبية لمشغام السحاسـبي السـالي والقؾاعـد الجبائيـةل غيـر أنـو لا غشـى لمجبايـة عـؽ السحاسـبة 
 ولا لمسحاسبة عؽ الجباية.

ة بــيؽ الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي نعــالج فــي ىــذا السبحــث طبيعــة ومحــددات العلبقــ 
 الجزائري وكذا كيؽية الانتقال مؽ الشتيجة السحاسبية الى الشتيجة الجبائية.

 د العلاقة بيغ السحاسبة والجبا ةالسصمب الأوؿ: أبعا
ــؼ يعــد  تظــؾرت الزــريبة بتظــؾر مفيــؾم الدولــة وتظــؾر الحيــاة الاقترــادية والدياســية لمسجتسعــاتل فم

ـــل الخزيشـــة العسؾميـــة لتغظيـــة الشفقـــاتل وانســـا أصـــبحن لمزـــ ريبة ذلـــػ السفيـــؾم الزـــيق والستسثـــل فـــي تسؾي
الزــــريبة اضــــافة لــــذلػ وســــيمة وأداة ضــــابظة لمدياســــات الاقترــــادية والاجتساعيــــة وحتــــى الدياســــيةل ولأن 

ة بـيؽ الزـريبة الس خرجات التـي تبشـى عمييـا الزـريبة ىـي التقـارير الساليـة السحاسـبيةل تذـكمن علبقـة وطيـد
 والسحاسبةل وزاد اىتسام الدول بالسحاسبة وتظؾيرىا لتحقيق أغراض محاسبية وجبائية.

 وسؾف نتظرق في ىذا السظمب إلى أبعاد العلبقة التي تربط بيؽ السحاسبة والجباية.  
 ة العلاقة بيغ السحاسبة والجبا ةأولا: نذي

ترجــع  لمكثيــريؽوالزــريبة بالشدــبة  يؽ السحاســبةقــة بــلبأعيــرت وجــؾد ع الأحــداث التاريخيــةإن دراســة 
فـي حـيؽ أنـو يسكـؽ أن تكـؾن العلبقـة أبعـد تاريخيـا حيـث ي رجعيـا الـبعض إلـى ل إلى الحرب العالسيـة الأولـى

لـؼ  1917العرؾر الدؾمريةل فكانن الزريبة السفروضة في كثيـر مـؽ الأحيـان ضـريبة عيشيـةل فقبـل عـام 
يبة وثيقــة نغـــرا لظبيعــة الزــرائب السفروضــة فــي تمــػ الأوقــاتل حيـــث تكــؽ العلبقــة بــيؽ السحاســبة والزــر 

أجبرت الحرب العالسية الأولى الدول بؾضع قؾاعد جديدة تسكشيـا مـؽ تجـاوز العجـز الـذي أصـاب مؾازناتيـا 
عـــؽ طريـــق تغييـــر بعـــض أحكـــام السحاســـبة والزـــريبة ذات الظـــابع الرســـسيل ومـــع مـــرور الؾقـــن اســـتؾلن 

مــؾر تــدريجيا حيــث أصــبحن أداة لؿيــاس وعــاء الزــريبةل وأصــبح فــرض الزــرائب السحاســبة عمــى زمــام الأ
عمى الأشخاص والذركات أحد أىؼ الأسباب التـي سـاىسن فـي تظـؾر واتدـاع ميشـة السحاسـبة خـلبل القـرن 
الساضــيل إذ زاد الظمـــب عمـــى خــدماتيا باعتبارىـــا الأســـاس الأول لحدــاب الـــربح الزـــريبي فــي العديـــد مـــؽ 

ل ىذا ملبحغا إلـى يؾمشـا ىـذا مـؽ تزايـد الاؾبـال عمـى مكاتـب السحاسـبة والسراجعـة لسـا تحـيؽ الدولل وما يزا
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مؾعـــد الترـــريحات الزـــريبيةل ويسكـــؽ القـــؾل أيزـــا أنيـــا صـــارت تـــؤثر بذـــكل مباشـــر وغيـــر مباشـــر عمـــى 
 .1التذريعات الزريبية لأنيا السشظمق الأساسي لتحديد الربح الزريبي

اعــــل بــــيؽ السحاســــبة والجبايـــة مــــؽ خــــلبل اســــتفادة ىــــذه الأخيــــرة مــــؽ وتغيـــر درجــــة التــــرابط والتف   
مخرجــات الشغــام السحاســبي الســالي والتــي تتسثــل فــي السعمؾمــات السحاســبية والشتــائج السعروضــة فــي القــؾائؼ 
السالية في عسمية تحديد الشتيجة الجبائيةل كسا تغير أيزا درجـة الاخـتلبف بـيؽ الشغـاميؽ مـؽ جيـة أخـرى 

لا يدتخدم ىذه الشتائج مباشرةل إلا بعد أن يجـري عمييـا التدـؾيات والتعـديلبت لشغام الجبائي مؽ حيث أن ا
 .2الزرورية بيدف الؾصؾل إلى تحديد الربح الخاضع لمزريبة أو ما يعرف بالؾعاء الزريبي

ويسكــؽ القــؾل أن ىشــاك علبقــة بــيؽ السحاســبة والزــريبة مترابظــة ومشفرــمة فــي نفــس الؾقــنل ولكــؽ 
يزــا تباعــد ؼيســا يخــص التقــارير الساليــة التــي تيــدف إلــى خدمــة مرــالح السدــتثسريؽل فــي حــيؽ أن ىشــاك أ

الزريبة ت عشى بفـرض الزـرائب عمـى أربـاح الذـركات السحققـة وفقـا لمقـانؾن الزـريبيل وأقـر الـبعض أمميـؼ 
لأربــاح ضــريبية فــي أن يجــدوا التقــارب بــيؽ السحاســبة التــي تعتســد عمــى معــايير السحاســبة الدوليــة وتحؿيقيــا 

)خاضعة لمزريبة( وبيؽ الزريبةل وعمى أي حال فإن إعداد التقارير السالية يرجع أساسا إلى تمبية  مشاسبة
 .3احتياجات السدتثسريؽ والتجار والسزاربيؽ وفي السقابل تعتبر الزرائب مدألة قانؾنية

 الاختلاؼ بيغ السحاسبة والجبا ة ثانيا: العػامل السدببة في نذية
تؾجد العديد مؽ العؾامل الس دببة لشذأة الاختلبف بيؽ السحاسبة والزريبة ونذكر أىسيا

4 : 
 مغ القػانيغ الزخيبية والسحاسبيةاختلاؼ التػقيت الخاص بإصجار كل  -1

ي عـــد ىـــذا العامـــل ميـــؼ ندـــبيا ولا يسكـــؽ تجاىمـــول فقـــد ترـــدر معـــايير محاســـبية قبـــل صـــدور القـــانؾن 
يكؾن ىشاك بعض الستغيرات الاقترادية السيسة التي قد تقع في الفترة بـيؽ الزريبي والعكس صحيحل وقد 

ـــد يؤخـــذ فـــي الاعتبـــار ىـــذه الستغيـــرات  صـــدور معـــايير السحاســـبة وصـــدور القـــانؾن الزـــريبيل وبالتـــالي فق
محاسبيا دون الأخذ بيا ضـريبيا أو العكـس حيـث يؤخـذ بيـا ضـريبيا دون الأخـذ بيـا محاسـبيال وعمـى ضـؾء 

تلبف التؾقيــن الخــاص بيســا قــد يعســل عمــى الأخــذ بــبعض الستغيــرات الاقترــادية مــؽ جانــب ذلــػ نجــد اخــ
 أحدىسا وعدم الأخذ بيا مؽ الجانب الآخر مسا يؤدي إلى وجؾد ىذا الاختلبف.

                                                           
ل السمتقـى العمسـي الـؾطشي الأول حـؾل مؾضـؾع معالجة الاختلافات الطاىخة بيغ القػاعج السحاسبية والزخيبية في الجدائػخمراد آين محمدل مذيد محمدل  1

 .07-06ل ص ص 2017ل الجزائرل أفريل 2الجباية والسحاسبة بيؽ التقارب والاختلبفل جامعة البميدة
 ع الجبايـــة والسحاســـبة بـــيؽ التقــــاربالسمتقـــى العمســـي الـــؾطشي الأول حــــؾل مؾضـــؾ لالشتيجػػػة الجبائيػػػة  فخوقػػػػات وتعػػػج لات(محمد طرشـــيل وآخـــرونل  2

 .02ل ص 2017ل الجزائرل أفريل 2والاختلبفل جامعة البميدة

, Journal of Accounting Forum,  Accounting and taxation: Conjoined twins or separate siblings?PremSikka, 
 3

Decembre 2016, P:13. 
 .36-35ل ص ص مخجع سابقيخم  إيسانل  4
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 ؼ الزخيبية عغ الأىجاؼ السحاسبيةاختلاؼ الأىجا -2
ىـدافل حيـث تؾجـد بعـض تختم  القؾانيؽ الزريبية عـؽ السفـاـيؼ السحاسـبية وقؾاعـدىا مـؽ حيـث الأ

القؾاعد الزريبية التي تدعى لتعغيؼ الايرادات ضريبيال كسا أنيا تتدخل في الحياة الاقترادية والاجتساعية 
)تحفيــز الاســتثسارل تحدــيؽ الذــروط الاجتساعيــة  فيــي تعــد وســيمة للبقترــاد الدياســي والاجتســاعي لمدولــة
تحقيــق أىــداف اقترــادية واجتساعيــة لمدولــة ومدــاعدة  لمعســال ...(ل مــا يجعــل القؾاعــد الزــريبية تتجــو نحــؾ

مرــــمحة الزــــرائب عمــــى تحديــــد الؾعــــاء الزــــريبيل فــــي حــــيؽ أن السحاســــبة تدــــعى إلــــى تعزيــــز الذــــفاؼية 
والسرــداؾية فــي عــرض القــؾائؼ الساليــة مــع اتبــاع حياديــة تامــة والافرــاح عــؽ السعمؾمــات الساليــة لمسشذــأةل 

ف يــؤدي فــي الشيايــة إلــى إصــدار القــؾانيؽ الزــريبية والسحاســبية فــي فؾجــؾد مثــل ىــذا الاخــتلبف فــي الأىــدا
ضـــؾء الأىـــداف السرجـــؾة لكـــل مشيســـا مســـا يجعـــل وجـــؾد تزـــارب بيشيســـا يـــؤدي الـــى اخـــتلبف بـــيؽ الشغـــام 

 الزريبي والسحاسبي.
 الشاتجة عغ مسارسة إدارة الأرباحالدياسات السحاسبية  -3

الإيرادات وتزـخيؼ الـربح السحاسـبي وذلـػ فـي محاولـة تعسل إدارة الأرباح دائسا عمى محاولة تعغيؼ 
لتحدــيؽ الؾضــع الســالي لمسشذــأة التــي تعســل بيــال وفــي ضــؾء ذلــػ قــد تمجــأ إلــى تظبيــق بعــض الدياســات 
السحاســبية التــي تخفــض مــؽ الــربح الزــريبيل وبيــذا ســتشتيج سياســات محاســبية متعارضــة مــع مــا جــاء بــو 

 ف أو عيؾر فجؾة بيؽ الربحيؽ) السحاسبي والزريبي(.القانؾن الزريبيل وىذا سيؤدي إلى اختلب
 ببعس عشاصخ السرخوفات والايخاداتاختلاؼ تػقيت الاعتخاؼ  -4

قــد يتظمــب فــي كثيــر مــؽ الأحيــان الاعتــراف بــبعض عشاصــر الايــرادات محاســبيا فــي تؾقيــن يختمــ  
الاعتــراف فــي ىــذه عــؽ تؾقيــن الاعتــراف بــو ضــريبيا وكــذلػ عشاصــر السرــروفاتل وبالتــالي فــإن تؾقيــن 

 الحالة يؤدي إلى حدوث اختلبف بيؽ السحاسبة والزريبة.
 وجػد الإعفاءات الزخيبية -5

السقرـــؾد بالإعفـــاءات الزـــريبية ىـــؾ الإعفـــاء مـــؽ الاقتظـــاع الجبـــري مـــؽ الـــربح السحاســـبي لمسكمـــ  
ؾافز الزريبية بالزريبةل وىي تسثل تشازل الدولة عؽ بعض حقؾقيا في الخزيشة العامة كأداة مؽ أدوات الح

 التي ليا أىداف اقترادية.
 في وضع معاييخ السحاسبة الجولية صعػبة اشتخاؾ الجوؿ الشامية -6

نلبحل أن عدم اشتراك الدول الشامية في وضع معايير السحاسبة الدولية لأنيا تفتقد لمبيئة السحاسبية 
ول وبالتــالي عــدم أخــذ الشغــام الدــميسةل قــد يــؤدي إلــى وضــع معــايير محاســبية لا تــتلبءم مــع بيئــة ىــذه الــد

 الزريبي ليذه السعايير.
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 ع العلاقة بيغ السحاسبة والجبا ةثالثا: أنػا
 :1نؾجزىا ؼيسا يميبحيث يسكؽ أن  القؾاعد السحاسبية  والقؾاعد الزريبيةتختم  حالات العلبقة بيؽ 

وكذا اختلبف أىداف كل أي ىشاك اختلبف بيؽ القؾاعد السحاسبية والقؾاعد الزريبيةل  :الانفراؿ حالة -1
 .مشيسا

 .القؾاعد السحاسبية ىي نفديا القؾاعد الزريبيةفي ىاتو الحالة تكؾن فييا  : تصابقالحالة  -2
حيــث يــتؼ التقيــد بالقاعــدة السحاســبية بيــدف إعــداد  : الييػػادة السحاسػػبية مػػع انعػػجاـ تػػيثيخ الزػػخائب -3

 مسكؽ بدبب عدم وجؾد قاعدة ضريبية محددة.التقارير السالية وكذا إعداد التقارير الزريبيةل وىذا 
القؾاعد السحاسبية تتزسؽ خيارات أو بسعشى أن  : الييادة السحاسبية مع احتساؿ تيثيخ الزخائبحالة  -4

تقديرات والتي قـد تـؤدي إلـى تدنئـة أو تأجيـل الـربحل وىـذه الخيـارات تدـتخدم أيزـا لأغـراض الزـريبةل 
 .في غياب قاعدة ضريبية محددة

لا تؾجد قاعدة محاسـبية دؾيقـةل لـذلػ يـتؼ إتبـاع القاعـدة الزـريبية  سـؾاء أي  : الييادة الزخيبية حالة -5
أو غيـر لإعداد التقارير السالية أو التقارير الزريبيةل وىذا مسكؽ بدبب عدم وجؾد قاعدة محاسـبية محـددة 

 .بسا ؼيو الكفايةواضحة 
ســؾاء بالشدــبة لإعــداد التقــارير  ةالقاعــدة الزــريبية مفروضــفــي ىاتــو الحالــة تكــؾن  : الييسشػػة الزػػخيبية-6

يتؼ  آخر السالية أو التقارير الزريبيةل بالرغؼ مؽ اختلبف بيؽ القؾاعد الزريبية والقؾاعد السحاسبيةل بسعشى
 تجاوز القؾاعد السحاسبية.

خلبليسـا  ل ومـؽغؼ تعدد ترشيفات الـشغؼ السحاسـبيةل إلا أنـو يسكـؽ حرـرىا فـي مـدخميؽ أساسـييؽور 
 : 2تبشى العلبقة مع الجباية

 الأنجمػسكدػني(مجخل التشطيع الحاتي لمسحاسبة  السجخل  -
فــق ىـــذا الســـدخل يتـــؾلى السسارســـؾن لسيشـــة السحاســبة والسشغســـات السيشيـــة السخترـــة عسميـــة وضـــع و  

ىــذا الســدخل وتظــؾير السبــادئ والقؾاعــد والإجــراءات السحاســبية دون تــدخل القــؾانيؽ والحكؾمــةل حيــث يتسيــز 
ويـتؼ تبشـي ىـذا ل بسرونة الاختيار بيؽ مجسؾعة مختمفـة مـؽ الظـرق والإجـراءات لـشفس الأحـداث الاقترـادية

الســدخل أكثــر مــؽ قبــل الــدول التــي يدــؾد بيــا نغــام اقترــادي حــر مــع أســؾاق ماليــة نذــظة مثــل الؾلايــات 
مى أساس أن تؾزيع السؾارد الاقترادية دار الأنغسة السحاسبية عالستحدة الأمريكية وبريظانيا وكشدال حيث ت  

                                                           

ل غير مشذؾرة مذكرة ماجدتير لالقػاعج السحاسبية في ضل الشطاـ السحاسبي السالي و القػاعج الجبائيةلاقة بيغ عتقييع واقع ال لخبيظي خزير1 
 .29ل ص2016قاصدي مرباحل ورقمةل الجزائرل جامعة 

 .72-62ل ص 2005لمظباعة والشذر والتؾزيعل القاىرةل  ل إيتراكالسحاسبة الجولية وانعكاساتيا عمى الجوؿ العخبيةمحمد السبروك أبؾ زيدل  2
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يتؼ مؽ خلبل اليد الغاىرة والخؽية لشغام الدؾق الحرل وتتجو نحؾ تمبية احتياجات السدتثسريؽ والسقرضيؽ 
ل ومــؽ خــلبل ىــذا الســدخل لا تؾجــد أي علبقــة مــع الجبايــة وكــل مــؽ السحاســبة مــؽ السعمؾمــات السحاســبية

 والجباية تتسيز بالاستقلبلية التامة.
 (مجخل التشطيع القانػني لمسحاسبة  السجخل الأوروبي -

يـتؼ تبشــي ىــذا الســدخل مــؽ قبــل الــدول التــي ليــا نغــام اقترــادي مركــزي وســؾق رأســسالي غيــر نذــطل 
قـرر الدياسـات السحاسـبية وتأثيراتيـا ؿـيؼ وت  والتي تؾجد بيا سمظة واحدة تتسثل في الجيات الحكؾميـة التـي ت  

ي عل الأىداف الؾطشيـة العامـةل وكشتيجـة لـذلػ فـإن القـؾائؼ الساليـة تكـؾن محـددة الاقترادية والاجتساعية ف
سكـؽ مـؽ ؾحـد(ل وتـؾفر مرجعيـة ي  بالقؾانيؽل مسا يجعل السسارسات السحاسبية أكثر تؾحيدا )نغام محاسبي م  

السـدخل نجـد تبعـة ليـذا تبعـةل ومـؽ الـدول الس  خلبليا الحكؼ عمى كفـاءة أي طريقـة مـؽ الظـرق السحاسـبية الس  
ويتسيز ىذا السدخل بتؾجيو السعمؾمـات السحاسـبية أساسـا لتمبيـة متظمبـات الحكؾمـة مـثلب فـي ل فرندا وألسانيا

 فالعلبقة مع الجباية علبقة قؾية.فرض الزرائب والتأكد مؽ مدى الامتثال لمخظط الؾطشيةل 
 بقيؽ في الجدول التالي:ويسكؽ تمخيص العلبقة بيؽ السحاسبة والجباية مؽ خلبل الشسؾذجيؽ الدا

 (: العلاقة بيغ السحاسبة والجبا ة مغ خلاؿ الشسػذج الأنجمػسكدػني والشسػذج الأوربي 02-09الجػؿ رقع  

 الشسػذج الأوروبي  الشسػذج الأنجمػسكدػني 

 
 الشطاـ القانػني والجبائي

 
 

يتؼ إعداد القؾاعد والسعايير السحاسبية مؽ 
خدمــة طــرف السشغســات الخاصــة بغــرض 

احتياجـــــات السدـــــتثسريؽل وتكتفـــــي الدولـــــة 
 .بسيسة الإشراف

القؾاعــــد والسعــــايير السحاســــبية يــــتؼ إعــــدادىا 
ـــــة )السخظـــــط السحاســـــبي  مـــــؽ طـــــرف الدول
والقــــانؾن التجــــاري(ل بســــا يخــــدم احتياجــــات 

 الاقتراد الكمي.
 نغرة قانؾنية نغرة اقترادية فمدفة العلاقة

العلاقة بيغ السحاسبة 
 والجبا ة

تعـــــالج القزــــــايا الجبائيـــــة خــــــارج القــــــؾائؼ 
ـــــــة  الساليـــــــة )القؾاعـــــــد السحاســـــــبية والجبائي

 مدتقمة تساما(.

ىشــــاك علبقــــة قؾيــــة بــــيؽ القؾاعــــد الجبائيـــــة 
والقؾاعـــد السحاســــبية )الانتقــــال مــــؽ الشتيجــــة 
 .السحاسبية إلى الشتيجة الجبائية ببداطة(

 الصالب بشاءا عمى ما سبقالسرجر: مغ اعجاد 

 السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي السصمب الثاني: شبيعة العلاقة بيغ الشطاـ السحاسبي 
كزــرورة حتسيــة فرضــتيا التؾجيــات الاقترــادية  فــي  مشغــام السحاســبي الســاليلتبشــي الجزائــر  ي عتبــر

داث إحـــ ىـــذا مـــا أدى إلـــىإطـــار محاولـــة ربـــط السؤسدـــة الجزائريـــة بسختمـــ  الــــتغيرات الاقترـــادية الدوليـــةل 
ل عتبرة عمى عدة جيات تربظيا علبقة بالسحاسـبةل ومؽ أىؼ تمػ الجيـات الشغـام الجبـائيانعكاسات وآثار م  
شغــام السحاســبي الســالي يعتســد بالدرجــة الأولــى عمــى تمبيــة احتياجــات السدــتثسر مـــؽ خـــلبل وباعتبــار أن ال
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ضــسؽ أولؾياتــو الاعتبــارات  تزويــده برــؾرة صــادقة وواضــحة عــؽ الؾضــعية الساليــة لمسؤسدــاتل ولا يزــع
الجبائيـةل ما أدى ىذا نؾعا ما إلى إحداث اختلبف وتباعد بيؽ القؾاعد والسفاـيؼ السحاسـبية الساليـة الجديـدة 

 .والقؾاعد الجبائية الجزائرية الحالية
 السالي بالشطاـ الجبائي الجدائخي أولا: علاقة الشطاـ السحاسبي 

العلبقــة بــيؽ الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي الجزائــري علبقــة قؾيــة وىــذا مــؽ خــلبل تبشــى 
معــايير السذــرع الجزائــري الشســؾذج الأوروبــي القــاريل ؼبــالرغؼ مــؽ أن الشغــام السحاســبي الســالي م دــتسد مــؽ 

ائي الجزائـريل إلا أنــو تؾجــد ل ويختمـ  كثيــرا فــي قؾاعـده ومبادئــو وأىدافــو عـؽ القــانؾن الجبــالسحاسـبة الدوليــة
 بيشيسا علبقة قؾية والتي تتجمى مغاىرىا في الشقاط التالية:

فــرض القــانؾن الجبــائي عمــى كــل السكمفــيؽ بالزــريبة ســؾاء أشــخاص معشــؾييؽ أو طبيعيــيؽ خاضــعيؽ  -1
مـؽ القـانؾن التجـاري  11-10-09لمشغام الحؿيقيل أن يسدكؾا محاسبة قانؾنيـة ومشتغسـة طبقـا لمسـؾاد 

طبقــا لمشغــام السحاســبي الســاليل والالتــزام بالتعــاريف السشرــؾص عمييــا فــي الشغــام السحاســبي الســالي و 
مـؽ قــانؾن  43 مـؽ قـانؾن الزــرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمــة والسـادة 2مكــرر 141وىـذا طبقـا لمسـادة 
 الإجراءات الجبائية.

اســبة السكمــ  ومــدى تظابقيــا مــع ؾيــام السذــرع الجبــائي بفــرض نــؾعيؽ مــؽ الرقابــة والتحقيــق عمــى مح -2
الشغـــام السحاســـبي الســـالي ومقاربتيـــا بالترـــريحات الجبائيـــة والسعمؾمـــات الستـــؾفرة لـــدى إدارة الزـــرائبل 

 بةل والتحقيق السرؾب في السحاسبة.وىذا مؽ خلبل التحقيق في السحاس
الشتيجـة السحاسـبية فرض الزريبة عمى الشتيجة الجبائيةل والتي لا يسكؽ الحرؾل عمييا إلا مؽ خـلبل  -3

 سبي السالي ضسؽ التقارير السالية.الشاتجة عؽ مخرجات الشغام السحا
فرض تقديؼ السيزانية السحاسـبية الدـشؾية مـؽ طـرف الشغـام الجبـائي الجزائـريل مـع إعـداد جـدول خـاص  -4

 الى الشتيجة الجبائية يقدم معيا. بالانتقال مؽ الشتيجة السحاسبية
الي لمسعالجــة السحاســـبية لجسيـــع الزــرائبل وإعظـــاء حدــابات ليـــا ضـــسؽ تظــرق الشغـــام السحاســبي الســـ -5

 حافغة الحدابات.
 لسالي والشطاـ الجبائي الجدائخي ثانيا: أسباب الاختلاؼ بيغ الشطاـ السحاسبي ا

يرجع الاخـتلبف بـيؽ الشغـام السحاسـبي السـالي والشغـام الجبـائي الجزائـري إلـى عـدة أسـباب يسكـؽ أن 
 التالية:نؾجزىا في الشقاط 
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 :الاختلاؼ في القػاعج -1
 (: الاختلاؼ في القػاعج بيغ الشطاـ السحاسبي السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي 02-10الججوؿ رقع 

 القػاعج الجبائية القػاعج السحاسبية
بشــى عمــى إن القؾاعــد السحاســبية وإعــداد التقــارير الساليــة ت  
بالدرجـة أساس مبـادئ الإفرـاح لمسعمؾمـات والـذي يعتسـد 

الأولــى خدمــة السدــتثسريؽل تمــػ السعــايير يجــب أن تظبــق 
بثبات لكل مدتخدمي السعمؾمات السالية بذـكل تـامل وفـي 
بعــــض الأحيـــــان قـــــد تعظــــى الؾحـــــدات الاقترـــــادية حـــــق 
الاختيـــار مـــع الأخـــذ بعـــيؽ الاعتبـــار التظبيقـــات السؾحـــدة 
التي يتؼ اختبارىا وفحريا مؽ قبـل السـدققيؽ الخـارجييؽل 

كؾن قابمة لمتشفيذ مؽ قبـل سـمظات الأسـؾاق الساليـة حتى ت
 . أو الجيات الأخرى 

تحديـــد الـــربح الخاضـــع لمزـــريبةل وتحديـــد  بشـــى عمـــى أســـاست
 .السدؤولية الزريبية لمؾحدات الاقترادية

قؾاعــــد حدــــاب الزــــريبة يجــــب أن تكــــؾن قابمــــة للبذعــــان إن 
ـــة  وخزـــؾع السكمفـــيؽ بـــدفع الزـــريبةل وفـــي الؾقـــن نفدـــو قابم

كســا أن لمقــؾانيؽ  لمتشفيــذ والرقابــة مــؽ قبــل الدــمظات الجبائيــةل
كالسؾضــؾعية واليقــيؽ كســا أن الجبايــة  الجبائيــة قؾاعــد خاصــة

ـــــي تفرضـــــيا عمـــــى  ـــــازل عـــــؽ العقؾبـــــات الت لا يسكشيـــــا أن تتش
 .السكمفيؽ بالزريبة

إثبـــات العسميـــات الساليـــة واســـتخلبص نتـــائج ربـــح وخدـــارة 
 .عراف السحاسبيةالسذروع وذلػ حدب الأصؾل والأ

ــــا ل ــــربح الخاضــــع لمزــــريبة وفق ــــد ال الجبائيــــة تذــــريعات متحدي
 .السقررة

 .تعتسد الأساس الشقدي أحيانا وأساس الالتزام أحيانا أخرى  .تعتسد أساس الالتزام
تدـــــــــسح بتكـــــــــؾيؽ احتياطـــــــــات أو مخررـــــــــات لسقابمـــــــــة 

 .الخدائر
 .تدسح بذلػ أحيانا لا

 .ترتبط بالقانؾن ارتباطا شديدا ومدتقمة عشو.لا ترتبط بالقانؾن الجبائي 

الشفقــــات والسرــــاريف لغايــــة الؾصــــؾل إلــــى الــــربح بتقبــــل 
 في.الرا

ـــــــل بعـــــــض الس ـــــــدخل مثـــــــل  خرـــــــؼرـــــــاريف لتلا تقب مـــــــؽ ال
ـــــدأ الحيظـــــة  مخررـــــات الأصـــــؾل التـــــي تدـــــتجيب إلـــــى مب

 .والحذر

 .تدتخرج نتيجة أعسال السذروع داخل وخارج حدود البمد
ـــة فيـــي تأخـــذ بسبـــدأ  ـــة الزـــريبة أي ضـــسؽ حـــدود الدول إقميسي

 .تدتخرج الربح الرافي لمسؤسدة في البمد

 .تأخذ بالإيرادات جسيعيا
تدــتبعد بعــض تمــػ الإيــرادات نغــرا لإعفائيــا بسؾجــب القــانؾن 

 .مثل دخل الأوراق السالية
مــؽ الــدخل  خفــضس ليــا إعفــاءات شخرــية وعائميــة تلــي

 .لمؾصؾل إلى صافي الربح
عمييــــا القــــانؾن ليــــتؼ  نــــصىشــــاك إعفــــاءات عائميــــة شخرــــية 

 .مؽ الربح الخاضع لمزريبة خرسيا
 بشاء عمى الجراسات والأبحاث الدابقة السرجر: مغ إعجاد الصالب
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 الاختلاؼ في السبادئ : -2
 (: الاختلاؼ في السبادئ بيغ الشطاـ السحاسبي السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي 02-11الججوؿ رقع 

 السبادئ الجبائية السبادئ السحاسبية
تدجل الحقؾق الشاتجة عؽ الرفقات سؾاء  : محاسبة التعيج

الخاصة بالدمع أو الخدمات حدب قاعدة الاعتراف بالحقؾق 
)الحقـــؾق السحققـــة( فـــي الؾقـــن الـــذي تظـــرأ ؼيـــو دون انتغـــار 

 .تدفقيا الشقدي
ــــة  : اسػػػػتسخارية الاسػػػػتغلاؿ تشذــــأ السؤسدــــة مــــؽ أجــــل مزاول

 .نذاطيا باستسرار و لسدة أطؾل
قابميــة فيــؼ البيانــات مــؽ حيــث السدــتخدميؽ   : قابميػػة الفيػػع

 بحيث يفترض تؾفر مدتؾى مقبؾل مؽ السعرفة لدييؼ.
صـــادقة  يجـــب أن تســـشح القـــؾائؼ الساليـــة صـــؾرة : السرػػػجاقية

أن تسثـــــــل السعمؾمـــــــات برـــــــدق لمحالـــــــة الساليـــــــة لمسؤسدـــــــة و 
خـرى التـي مـؽ السفـروض أنيـا داءات الأالعسميـات الساليـة والأ
بذـــكل معقـــؾل اعتســـادا عمـــى مقـــاييس تسثميـــا أو تعبـــر عشيـــا 

 أسس الاعتراف السعسؾل بيا.و 
دـــــجل محاســـــبيا عشاصـــــر الأصـــــؾل ت : التكمفػػػػػة التاريخيػػػػػة

تغيــر ضــسؽ مختمــ  ا التكــاليف والإيــرادات و ذوالخرــؾم وكــ
ا عمـــــى تكمفـــــة القـــــؾائؼ الساليـــــة بؿيستيـــــا التاريخيـــــة أي اعتســـــادً 

نو يتؼ الاعتساد عمى الؿيسة العادلـة فـي ل إلا أالحرؾل عمييا
 اعادة تقييؼ التثبيتات.

يعتبــر  : أسػػبيية الػاقػػع الاقترػػادي عمػػى السطيػػخ القػػانػني
ىــــدا السبــــدأ جديــــد فــــي الجزائــــرل بحيــــث يشبغــــي التعامــــل مــــع 

لـــــيس حدـــــب الاقترـــــادية حدـــــب الؾاقـــــع الســـــالي و  الأحـــــداث
ل ىــدا السبــدأ يسكــؽ تدــجيل الغــاىر القــانؾنيل فســثلب مــؽ خــلب

 قرض الإيجار ضسؽ عشاصر السيزانية.
اســتقلبلية  -الدــشؾية إضػػافة إلػػى عػػجة مبػػادئ أخػػخى أىسيػػا:

 الحيظة والحذر . –الأىسية الشدبية  -الدورات

ــة الزــريبية أن تفــرض  : مبػػجأ العجالػػة يقتزــي مفيــؾم العدال
الزــريبةل الظاقــة والتــي تدــاوي عمــى أســاس القــدرة التكميؽيــة 

 .للؤفراد القدرة عمى الدفع
ويعشـــــي أن تكـــــؾن الزـــــريبة السمـــــزم بـــــدفعيا  : بػػػػػجأ اليقػػػػػيغم

ل بحيث يكـؾن محددة عمى سبيل اليقيؽ دون غسؾض السكم 
ميعــاد الــدفعل طريقتــول السبمــ  الؾاجــب دفعــو واضــحا ومعمؾمــا 

كمــ  واليــدف مــؽ ذلــػ ىــؾ حسايــة الس لولأي شــخص كمــ لمس
 .وتعريفو بحجؼ التزاماتومؽ التعد  بالزريبة 

ويعشـــــي ذلـــــػ أن تجبـــــى  : مبػػػػػجأ السلاءمػػػػػة فػػػػػي التحرػػػػػيل
ـــــر ملبءمـــــة  ـــــات وبحدـــــب الظـــــرق الأكث ـــــي الأوق الزـــــرائب ف

وىــــــــذا بتدــــــــييل الإجــــــــراءات الستعمقــــــــة بتحرــــــــيل  للمسســــــــؾل
ــــــات السلبئســــــةل تدــــــييل إجــــــراءات  الزــــــريبةل واختيــــــار الأوق

 .الدفع الترريح والأساليب التي لا يتزرر مشيا السسؾل عشد
ويكــؾن ذلــػ بتظبيــق الزــريبة  : مبػػجأ الاقترػػاد فػػي الشفقػػة

وتحريميا بظريقة تخـرج مـؽ السسـؾل أقـل مبـال  مسكشـة زيـادة 
وىـــذا بتفزـــيل الزـــرائب ل زيشـــة العسؾميـــةعمـــى مـــا يـــدخل الخ

ـــرة لتحرـــيميا ـــب أعبـــاء كبي ـــادة فـــي ل التـــي لا تتظم لأن أي زي
مــؽ دخــؾل  أعبـاء الزــريبة ســؾف يتحسميــا السســؾل و/أو تقمــل

 . الخزيشة العسؾمية
فالسذــرع  : أسػػبيية الػقػػع القػػانػني عمػػى الػاقػػع الاقترػػادي

ــــار  ــــب عشيــــا آث ــــي تترت ــــة والت ــــائي يأخــــذ بالؾاقعــــة القانؾني الجب
 جبائية.

لا يأخذ السذرع بالؿيسة العادلة في إعادة  : التكمفة التاريخية
   .تقييؼ التثبيتات وانسا يرجعيا دائسا لأصل التثبين

 بشاء عمى الجراسات والأبحاث الدابقة الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
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 الاختلاؼ في الأىجاؼ : -3
 (: الاختلاؼ في الأىجاؼ بيغ الشطاـ السحاسبي السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي 02-12الججوؿ رقع  

 الاىجاؼ الجبائية الأىجاؼ السحاسبية
وتغيـــرات إعظـــاء صـــؾرة صـــادقة لمؾضـــعية الساليـــة وأداء  -

الؾضـــعية الساليـــة لمسشذـــأةل بسراعـــاة الالتزامـــات القانؾنيـــة 
 .دات احتراميا دون استثشاءالتي يجب عمى الؾح

الدــــساح بسقارنــــة مؾثــــؾق فييــــا فــــي عــــرف زمشــــي محــــدد  -
داخــل الؾحــدة وفــي مكــان محــدد عمــى السدــتؾى الــؾطشي 

 .ؾحداتلم والدولي
السداىسة في نسؾ ومردودية الؾحدات عؽ طريق أفزـل  -

معرفة لمسيكانيزمات الاقترادية والسحاسبية التي تذـترط 
 .تدييره وفعالية نؾعية

لدــساح بـــالتحكؼ فــي الحدـــابات معظيــة كـــل الزـــسانات ا -
إلــى الدولــة والسدــتعسميؽ  لمسدــيريؽ السدــاىسيؽ والذــركاء

 .السعشييؽ بالأمر الآخريؽ
ــــة شــــا الدــــساح بالتدــــجيل - ــــؾق فييــــا لكــــل بظريق ممة ومؾث

الحقــؾق الاقترــادية لمسؤسدــةل حتــى تدــسح السعــاملبت و 
ــــــة مؾثــــــؾق   ةفييــــــال مزــــــسؾنبإعــــــداد ترــــــريحات جبائي

حيث أن ىذه الشتيجة ستكؾن مقربة مـؽ القـؾائؼ  لمشتغسة
تقـارير لم الدوليـة سعـاييرالالسالية التي تـؼ إعـدادىا حدـب 

 .السالية
الجشدـــيات مـــؽ أحدـــؽ تشاســـق تدـــتفيد الذـــركات متعـــددة  -

لمتقـــارير الداخميـــة بفزـــل تؾحيـــد الإجـــراءات السحاســــبية 
 .الدول لسختم 

يتــــأقمؼ الشغــــام الجديــــد تسامــــا مــــع أدوات الإعــــلبم الآلــــي  -
 .السؾجؾدة التي تدسح بتدجيل السعظيات السحاسبية

تقـــديؼ مدــــتشدات التدـــيير حدــــب إعـــداد القـــؾائؼ الساليــــة و  -
 . الشذاط

 اليجؼ السالي
 .وتغظية الشفقات العسؾمية ؾفير السؾارد العسؾميةت -

 الأىجاؼ الاقتراد ة
 .رحيح إخفاقات الدؾق ت -
 .ؾجيو قرارات أرباب العسلت -
 .زيادة تشافدية مؤسدات قظاع الأعسال -
 .التأثير عمى ـيكل وحجؼ الاستيلبك -
 .السداىسة في تحقيق الاندماج الاقترادي -
 .الأعسالترشيد القرارات عمى مدتؾى مؤسدات  -

 الأىجاؼ الاجتساعية
 .إعادة تؾزيع الدخل -
 .تؾجيو سياسة الدكان في الدول -
 .مكافحة الفقر -

 الأىجاؼ الثقافية
إعفاء الدخؾل الشاجسة عؽ أتعاب الأعسال الفشيةل عؾائـد  -

والسدـرحية مـؽ الزـرائب عمـى التأليف والعروض الفشيـة 
 .الدخل

اخمــــة فــــي إعفــــاء السشجــــزات والأشــــغال الفشيــــة والســــؾاد الد -
الرـــشاعة الثقاؼيـــة مـــؽ الزـــريبة عمـــى الؿيســـة السزـــافة 

 .يادة السقروئية والاىتسام بالفؽبغرض ز 
فــرض الزــريبة عمــى الؿيســة السزــافة عمــى الرــادرات  -

 مؽ مؾاد التراث والرشاعات التقميدية حساية ليا مؽ
 .اليروب نحؾ الخارج

 بشاء عمى الجراسات والأبحاث الدابقة السرجر: مغ إعجاد الصالب
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 السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي ثالثا: أىع مطاىخ الاختلاؼ بيغ الشطاـ السحاسبي 
 عؽ السعالجـة للبعض العشاصر في عل تظبيق الشغام السحاسبي السالي ةسحاسبيتختم  السعالجة ال

 الشتيجة السحاسبية. ىعم شفس الحالة ومدى تأثير ذلػة لالجبائي
 التثبيتات -1

ل الإنتـاجالتـي يحؾزىـا الكيـان مـؽ أجـل وغير السمسؾسة السؾجؾدات السادية السمسؾسة  التثبيتات تذسل
إداريـةل والـذي يفتـرض أن تدـتغرق مـدة اسـتعساليا إلـى أكثـر  لأغراض والاستعسال الإيجارتقديؼ الخدماتل 

 .السعداتات و السستمكات والتجييز ل وىي تتسثل خرؾصا في ؽ سشة ماليةم
 السعالجة السحاسبية -1-1

ــة  لقــد جــاء الشغــام السحاســبي الســالي بسفيــؾم جديــد فــي معالجــة التثبيتــات وىــؾ التقيــيؼ بالؿيســة العادل
 التكمفة التاريخية. ىصل بعدما كان يعتسد عمللؤ

ل كسـا تعـالج مكؾنـات أصـل كسـا 1حيث ت درج التثبيتات فـي الحدـابات بتكمفتيـا السشدـؾبة إلييـا مباشـرة
نتفـاع بيـا مختمفـة أو كانـن تـؾفر مشـافع اقترـادية حدـب وتيـرة الالؾ كانن عشاصر مشفرمة إذا كانن م ـدد 

ل غير أنو يرخص لمكيان أن يدرج في الحدـابات التثبيتـات العيشيـة السشتدـبة إلـى فئـة أو عـدة فئـات 2مختمفة
ل وترتكـز طريقـة إعـادة التقيـيؼ وفقـا ليـذا 3عاد تقييسومبمغيا الس  مؽ التثبيتات التي يحددىا مدبقا عمى أساس 

الشغــام عمــى مبــدأ التكمفــة التاريخيــة كقاعــدة مرجعيــة ويعــدل ىــذا التقيــيؼ عشــد اكتســال الذــروط السشرــؾص 
عمييــا حدــب الؿيســة الحؿيؿيــة أو الشفعيــةل فــإذا عيــرت إشــارات فــي نيايــة الــدورة السحاســبية عمــى أن الؿيســة 

ة لبعض التثبيتات تختم  بكثير عـؽ الؿيسـة القابمـة لمتحرـيل ) أقرـى ؾيسـة بـيؽ الؿيسـة الحؿيؿيـة السحاسبي
 .4وؾيسة السشفعة(ل تذرع السؤسدة بإجراء اختبار تدني الؿيسة والذي يميو حداب الؿيسة القابمة لمتحريل

 بية تفػؽ الييسة القابمة لمتحريلالييسة السحاس ولى :الحالة الأ  -
 يتظمب الأمر تدجيل مؤونات وخدائر الؿيسة عمى الأصؾل غير الجارية السعشية.

 ة أقل مغ الييسة القابمة لمتحريلالحالة الثانية: الييسة السحاسبي -
يتظمــب الأمــر تدــجيل فــارق اعــادة التقيــيؼ عمــى الأصــؾل غيــر الجاريــة السعشيــةل والــذي يعشــي تعــديل 

 فــارق إعــادة التقيــيؼ ل 105ال الخاصــة لمسؤسدــة بؾاســظة الحدــاب بالزيــادة لؿيســة الأصــل والرفــع مــؽ الأمــؾ 
                                                           

، والستزػػسغ قػاعػػج 2008جػيميػػة  26القػػخار السػػؤرخ فػػي ل 2009مــارس  25بتــاريخ  ل 19العــدد  الجزائريــةل  الجريــدة الرســسية 5.121الســادة  1
 .08جزائرل ص ل الالتقييع والسحاسبة ومحتػى الكذػؼ السالية وعخضيا وكحا مجونة الحدابات وقػاعج سيخىا

 .08ل ص  السخجع نفدول الجريدة الرسسية الجزائريةل 4.121السادة  2
 .10ل ص السخجع نفدول الجريدة الرسسية الجزائريةل 20.121السادة  3
 .89ل ص مخجع سابقجسال لعذيذيل  4
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وت عتبر إعادة التقييؼ حدب الشغام السحاسبي السالي الجديد إجراء حر بخلبف مـا كـان قائسـا قبـلل أيـؽ كـان 
ترـحيح الؿـيؼ التاريخيـة لمسؾجـؾدات الـؾاردة لإعادة التقييؼ قـانؾني حيـث يؤسـس وفقـا لسراسـيؼ تشفيذيـة تيـدف 

سيزانيــة كــي تقتــرب مــؽ الؿــيؼ الدــؾؾيةل وتــؤدي عسميــة إعــادة  التقيــيؼ إلــى الزيــادة فــي الؿيســة الدفتريــة فــي ال
للؤصل وبالتالي إلى ارتفاع حرص الاىتلبكات السدتقبمية حيث يشتج عؽ ىذا الاجراء انخفاض في نتائج 

 .1الدورات السحاسبية اللبحقة
كسا أن نـاقص أو فـائض الؿيسـة الشاتجـة عـؽ التشـازل عـؽ الأصـل تحدـب عمـى أسـاس السبمـ  السعـاد 

 تقييسو أي الؿيسة العادلة للؤصل. 
 السعالجة الجبائية -1-2

لؼ يشص القانؾن الجبائي صراحة عمى كيؽية تدجيل التثبيتات وإنسا أشار إلـى ذلـػ مـؽ خـلبل نرـو 
حيــث أن التثبيتــات التــي تســشح الحــق فــي خرــؼ الرســؼ عمــى عمــى الأســاس السعتســد فــي حدــاب الإىــتلبك 

الؿيســة السزــافة والتــي ت دــتعسل فــي نذــاط خاضــع لمرســؼ عمــى الؿيســة السزــافةل تدــجل عمــى أســاس ســعر 
الذـراء أو التكمفــة بـدون الرســؼ عمـى الؿيســة السزـافةل أمــا التثبيتـات السخررــة لشذـاط غيــر خاضـع لمرســؼ 

يا عمــى أســاس ســعر الذــراء أو التكمفــة مزــاف إليــو الرســؼ عمــى الؿيســة عمــى الؿيســة السزــافة فيــتؼ تدــجيم
 .  2السزافة

وؼيســا يخــص إمكانيــة فرــل مكؾنــات التثبيتــاتل فمــؼ ي ذــر السذــرع الجبــائي إلييــا إطلبقــال غيــر أنــو 
مؽ قانؾن الزرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـة والتـي تـشص    2مكرر 141يتبشاىا انظلبقا مؽ نص السادة 

عمــى السؤسدــات احتــرام التعــاريف السشرــؾص عمييــا فــي الشغــام السحاســبي الســالي مــع مراعــاة عــدم  يجــب
 تعارضيا مع القؾاعد الجبائية السظبقة بالشدبة لؾعاء الزريبة ل وعميو لا تؾجد أي مادة تعارض ذلػ.

 :3ري كالتاليوأما السعالجة الجبائية لإعادة تقييؼ التثبيتات مؽ وجية نغر الشغام الجبائي الجزائ
السعالجة الجبائية الأولية لإعادة تقيػيع التثبيتػات عشػج التحػػؿ مػغ السخصػط الػػششي السحاسػبي إلػى  - أ

 الشطاـ السحاسبي السالي:
مــؽ قــانؾن  186و  185والتــي عــدلن الســادة  2009مــؽ قــانؾن الساليــة التكسيمــي  10طبقــا لمســادة 

خلبليسـا معالجـة فـؾائض الؿيسـة بالشدـبة لمتثبيتـات برـفة الزرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـة والتـي تـؼ مـؽ 
 عامة عشد التحؾل مؽ السخظط السحاسبي الى الشغام السحاسبي السالي كالتالي:

                                                           
 .88ل ص مخجع سابقجسال لعذيذيل  1
 .33ل ص2021الجزائرل  لـ السساثمةػ سالزخائب السباشخة والخ قانػف ل السديرية العامة لمزرائبل  141السادة  2
 .الستزسشة السعالجة الجبائية لإعادة تقييع التثبيتاتالرادرة عؽ السديرية العامة لمزرائب بالجزائرل  20/03/2019بتاريخ  02التعميسة رقؼ  3
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ي قيد فائض الؿيسـة الستـأتي مـؽ إعـادة تقيـيؼ التثبيتـات عشـد تـاريخ بدايـة سـريان الشغـام السحاسـبي السـالي  -
 ؾات.سش 05في الشتيجة الجبائية في أجل أقراه 

 ي قيد فائض مخررات الاىتلبكات الستأتي مؽ عسميات إعادة التقييؼ مؽ نتيجة الدشة. -
 .2021غير أن ىذه السادة تؼ إلغاؤىا بسؾجب قانؾن السالية لدشة 

 طاـ السحاسبي السالي حيد التصبيقالسعالجة الجبائية لإعادة تقييع التثبيتات بعج دخػؿ الش  - ب
 04مكرر والسحدثة بسؾجب السادة  186طبقا لمسادة  : إعادة تقييع التثبيتات غيخ قابمة الاىتلاؾ -1-ب

ل فإنو لا يدرج في الشتيجة الجبائية فائض الؿيسة الشـاتج عـؽ إعـادة تقيـيؼ التثبيتـات 2019مؽ قانؾن السالية 
 : غير القابمة للبىتلبك مع احترام الذروط التالية

إعــادة التقيــيؼ فـــي خرــؾم السيزانيــة ضــسؽ حدــاب يحتـــؾي عمــى فــارق إعــادة التقيـــيؼ يجــب إدراج فــارق  -
 حدب مدونة الشغام السحاسبي السالي.

 مبم  فائض إعادة التقييؼ لا يسكؽ تؾزيعو كميا أو جزئيا . -
إذا تؼ إعادة التقييؼ ونتج عشو ناقص ؾيسة فإن ذلػ لا يـؤثر عمـى الشتيجـة الجبائيـةل لعـدم اعتبـاره عـبء  -

 قابل لمخرؼ جبائيا. 
ضسؽ حداب آخر فإنو يتؼ دمجو فـي الشتيجـة الجبائيـة مباشـرة لا سـيسا إذا  فارق إعادة التقييؼوإذا تؼ إدراج 

 تؼ :
 رأسسال السؤسدة.جزئيا مباشرة في  تزسيؽ السبم  كميا أو -
 التخريص الكمي أو الجزئي لسبم  فائض إعادة التقييؼ ضسؽ حداب الترحيل مؽ جديد . -

 دمج الفائض مباشرة ضسؽ الشتيجة الجبائية لمسؤسدة  فديتؼ فائض إعادة التقييؼكسا أنو اذا تؼ تؾزيع 
لتثبيتـات غيـر زل عـؽ اناقض الؿيسة الشاتج عـؽ التشـا أما في حالة التشازل عؽ التثبين فإن فائض أو

عمـى أسـاس الؿيسـة الأصـمية قبـل إعـادة  1مكـرر 186قابمة للئىتلبك والس عاد تقييسيـا ت حدـب طبقـا لمسـادة ال
 التقييؼ كالتالي :

 الييسة الأصمية لمتثبيت قبل إعادة التقييع –فائس ناقز( الييسة لمتشازؿ = مبمغ التشازؿ 
 وفق الحالات التالية : وتكؾن الؿيسة الأصمية قبل إعادة التقييؼ

 لؼ تقؼ السؤسدة بأي إعادة تقييؼ. عمى أساس التكمفة التاريخية لاقتشاء التثبين إذا الحالة الأولى: -
عمـى أسـاس الؿيسـة السحاسـبية الجديـدة بالشدـبة لمسؤسدـات الخاضـعة لمقـانؾن التجـاري  : الحالة الثانية -

طبقــا  31/12/2006والتــي قامــن بإعــادة تقيــيؼ التثبيتــات السدــجمة فــي أصــؾل السؤسدــة حتــى تــاريخ 
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مـؽ قـانؾن الساليـة  71والـذي يعـدل السـادة  2007جؾيمية  04بتاريخ  210-07لمسرسؾم التشفيذي رقؼ 
 ييؼ التثبيتات العيشية والسعشؾية.ستزسؽ شروط اعادة تقوال 2003

عمــى أســاس الؿيســة السحاســبية الجديــدة بالشدــبة لمسؤسدــات التــي قامــن بإعــادة تقيــيؼ  : الحالػػة الثالثػػة -
بعــد دخــؾل الشغــام  31/12/2009التثبيتــات غيــر قابمــة للبىــتلبك والسدــجمة ضــسؽ الأصــؾل بتــاريخ 

 185يـث تـؼ اخزــاع فـائض الؿيسـة لمزــريبة طبقـا للؤحكـام الســادة السحاسـبي السـالي حيـز التظبيــقل ح
 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة. 

مـــؽ قـــانؾن الزـــرائب السباشـــرة  186طبقـــا لمســـادة  إعػػػادة تقيػػػيع التثبيتػػػات القابمػػػة الاىػػػتلاؾ: -2-ب
إعـادة التقيـيؼ فـي نتيجـة  مؽ عسميات الستأتي الاىتلبكاتقيد فائض مخررات ي  والرسؾم السساثمة فإنو 

 .الدشة
أمــا فــي حالــة التشــازل عــؽ التثبيــن فــإن فــائض أو نــاقض الؿيســة الشــاتج عــؽ التشــازل لمتثبيتــات القابمــة 

عمـى أسـاس الؿيسـة الأصـمية قبـل إعـادة التقيـيؼ  1مكـرر 186للئىتلبك والسعاد تقييسيا تحدـب طبقـا لمسـادة 
 كالتالي :

 الييسة الاصمية لمتثبيت قبل إعادة التقييع –مغ التشازؿ فائس ناقز( الييسة لمتشازؿ = مب
 وتكؾن الؿيسة الأصمية قبل إعادة التقييؼ وفق الحالات التالية:

ل إذا كـان التثبيـن (HT)سعر الذراء أو سعر التكمفة بدون الرسؼ عمـى الؿيسـة السزـافة  الحالة الاولى: -
 لمرسؼ عمى الؿيسة السزافة.ط خاضع يسشح الحق في الخرؼ والتي تدتعسل في نذا

إذا كــان  (،TTC)ســعر الذــراء أو ســعر التكمفــة متزــسؽ الرســؼ عمــى الؿيســة السزــافة  الحالػػة الثانيػػة: -
 ط خاضع لمرسؼ عمى الؿيسة السزافة.التثبين لا يسشح الحق في الخرؼ والتي لا تدتعسل في نذا

قامــن بإعــادة تقيــيؼ ة لمسؤسدــات التــي عمــى أســاس الؿيســة السحاســبية الجديــدة بالشدــب الحالػػة الثالثػػة : -
ــــات ال ــــاريخ التثبيت ــــة للبىــــتلبك والسدــــجمة ضــــسؽ الأصــــؾل بت بعــــد دخــــؾل الشغــــام  31/12/2009قابم

مؽ  185السحاسبي السالي حيز التظبيق حيث تؼ اخزاع فائض الؿيسة لمزريبة طبقا للؤحكام السادة 
 قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة.

 الاىتلاكػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات -2
تختم  نغرة الشغام الجبائي الجزائري للبىتلبكات عؽ الشغام السحاسبي السـاليل وتبعـا لـذلػ تختمـ  

 السعالجة لكل مشيسا.
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 السعالجة السحاسبية -2-1
محاسبيا ىؾ اسـتيلبك السشـافع الاقترـادية السرتبظـة بأصـل عيشـي أو معشـؾيل ويـتؼ حدـابو  الإىتلبك

القؾاعــد  الإىــتلبكل وتحكــؼ 1كعــبءل إلا إذا كــان مــدمجا فــي الؿيســة السحاســبية لأصــل أنتجــو الكيــان لشفدــو
 :2التالية

 نتاج.ت الاالخظيل الستشاقصل الستزايدل طريقة وحدا الإىتلبك:  السعتسدة الإىتلبكطرق  -
 عمى مدة دوام نفعية الأصل. للئىتلبكي ؾزع السبم  القابل  -
 تكاليف الخروج السشتغرة. –الؿيسة الستبؿية  –= تكمفة الأصل  للئىتلبكالسبم  القابل  -
 السدة الشفعيةل الؿيسة الستبؿية لالإىتلبكيجب أن تدرس دوريا طريقة  -
 السدة الشفعية لكل عشرر.فن إذا اختم الإىتلبكيتؼ تجزئة الأصؾل عشد حداب  -
 سشة. 20السدة الشفعية لمتثبيتات السعشؾية لا تتجاوز  -

 السعالجة الجبائية -2-2
جبائيا ىؾ السعايشة السحاسبية لمخدارة التي تتحسميا ؾيسة الأصؾل الثابتة التي تتشاقص مع  الإىتلبك

ل 3مرور الؾقنل فيي معايشة تشاقص ؾيستيا الشاتج عؽ الاستعسالل الؾقنل التغير التقشـي أو أي شـيء آخـر
مــؽ قــانؾن  174و 141وتحكــؼ الاىتلبكــات مــؽ الشاحيــة الجبائيــة عــدة شــروط وقؾاعــد نرــن عمييــا الســادة 

 والتي تتسثل في: 2021 لدشة الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة
 بسدة حياة الأصل وليس مدة مشفعتو.مرتبط  الإىتلبك -
 خظيل الستشاقصل الستزايد.ال الإىتلبك:  السعتسدة الإىتلبكطرق  -
لمزـرائب مـؽ طـرف السكمــ   الخظـي وجؾبـال إلا فــي حالـة تقـديؼ طمـب لمسـدير الــؾلائي الإىـتلبكيظبـق  -

 يدل ويكؾن ىذا الظمب لا رجعة ؼيو.الستشاقص أو الستزا الإىتلبكبالزريبة لاختيار 
ىؾ مبم  التثبين بدعر الذراء أو التكمفـة خـارج الرسـؼ عمـى الؿيسـة السزـافة إذا  للئىتلبكالسبم  القابل  -

ل فـي عسميـة خاضـعة لمرســؼل كـان التثبيـن يسـشح الحـق فـي خرـؼ الرسـؼ عمــى الؿيسـة السزـافة ويدـتعس
وبكل الرسؾم إذا كان التثبين لا يدخل في عسمية خاضعة لمرسـؼ عمـى الؿيسـة السزـافة ولا يسـشح الحـق 

لا يـــتؼ الأخـــذ بالؿيســـة الستبؿيـــةل ولا مرـــاريف الخـــروج  الإىـــتلبكلخرـــؼل كســـا أنـــو عشـــد حدـــاب فـــي ا
 السشتغرة.

                                                           
 .09ل ص مخجع سابق ،19ل الجريدة الرسسية الجزائريةل العدد 7.121السادة  1
 .09 ل صسابقمخجع  ،19ل العدد الجزائرية الجريدة الرسسيةل 13.121الى  7.121السادة  2

 .13ل ص 2021ل مديرية العلبقات العسؾمية والاعلبمل دليل الخاضع لمزخيبة التابع لسخاكد الزخائبالسديرية العامة لمزرائبل  3
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 دج. 1.000.000 للئىتلبكمبم  قابل شد بالشدبة لمديارات الدياحية ع الإىتلبكتدؿيف حداب  -
دج خـــارج الرســــؼ لا ت عتبـــر تثبيــــن ولا  30.000التثبيتـــات السشخفزــــة الؿيســـة والتــــي لا تتجـــاوز مبمــــ   -

 ل وانسا تعتبر أعباء قابمة لمخرؼ.الإىتلبكيحدب ليا 
 عبء مقبؾلل نتظرق إلييا في السبحث الثاني. الإىتلبكاضافة إلى عدة شروط جبائية أخرى ليكؾن 

 : السؤونات -3
 لو خدــارةأالسؤونــة عبــارة عــؽ تكمفــة تقيــد فــي الــدفاتر السحاســبية ميســا كانــن الشتيجــة السحققــة ربحــا 

وتذــكل ىــذه السؤونــات أساســا حتــى تــتسكؽ السؤسدــة  صــؾرة صــادقة عــؽ نذــاط السؤسدــةل تيــدف لإعظــاءو 
 .عباء محتسمةأ  ة أومخاطر محتسمإما مؽ مؾاجية 

 السعالجة السحاسبية -3-1
ت عـــرف مؤونـــات السخـــاطر والأعبـــاء بأنيـــا خرـــؾم يكـــؾن اســـتحقاقيا أو مبمغيـــا غيـــر مؤكـــدل ويسكـــؽ 

 :1إدراجيا في الحدابات في الحالات التالية
 قانؾني أو ضسشي ناتج عؽ حادث مزى.عشدما يكؾن لمسشذأة التزام راىؽ  -
 أمرا ضروريا لإطفاء ىذا الالتزام.عشدما يكؾن مؽ السحتسل أن يكؾن خروج مؾارد  -
 عشدما يسكؽ الؿيام بتقدير ىذا الالتزام تقديرا مؾثؾقا مشو. -

ل ولا 2)خدــائر التذــغيل( محــلب لسؤونــات الأعبــاء ولا يسكــؽ أن تكــؾن الخدــائر العسمياتيــة السدــتقبمية
ل وقــد صــش  3الشفقــات التــي مــؽ أجميــا تــؼ إدراجــو أصــلب فــي الحدــاباتتدــتعسل أي مؤونــة للؤعبــاء إلا فــي 

 غيــــر جاريــــة خرــــؾم-صــــشفيؽ وىســــا: مؤونــــات للؤعبــــاء الشغــــام السحاســــبي الســــالي مؤونــــات الأعبــــاء إلــــى
 (. 481/)حـ خرؾم جارية -(ل ومؤونات للؤعباء/15)حـ
 السعالجة الجبائية -3-2

) نتظــرق إلييــا ضــسؽ السبحــث الثــانيل السظمــب  الذــكمية والسؾضــؾعية الجبائيــة إضــافة إلــى الذــروط
 الأول( يجب تؾفر شروط خاصة وىي:

 ية أعباء أو خدائر محتسمة الؾقؾع.يجب أن تكؾن السؤونة مذكمة لسؾاج -
 دارة مرتبط بحدث وقع خلبل الدورة.يجب أن يكؾن احتسال وقؾع الخ -
 ن تكؾن السؤونة محددة بدقة ووضؾح.يجب أ -

                                                           
 .14ل ص مخجع سابق ل19الجريدة الرسسية الجزائريةل العدد ل 1.125ادة رقؼ سال 1
 .14ل ص مخجع سابق ل19الجريدة الرسسية الجزائريةل العدد ل 3.125السادة رقؼ  2
 ..14ل ص مخجع سابق ل19الجريدة الرسسية الجزائريةل العدد ل 4.125السادة رقؼ  3
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 أن تكؾن السؤونة تخص عبء قابل لمخرؼ مؽ الشاحية الجبائية. يجب -
ــــص الســــادة  ــــو وحدــــب ن ــــر  05-141وعمي ــــةل تعتب مــــؽ قــــانؾن الزــــرائب السباشــــرة والرســــؾم السساثم

السؤونــات غيــر السدـــتؾؼية لمذــروط السشرــؾص عمييـــا جبائيــا غيـــر قابمــة لمخرــؼل وكـــذلػ السؤونــات التـــي 
ابق لسجـال تخريرـيال أو التـي أصـبحن بـدون غـرض خـلبل خررن جزئيا أو كميا في مجال غير مظ

 الدشة السؾالية التي تذكمن فييا.
كســـا نـــص التذـــريع الجبـــائي ضـــسؽ نفـــس الســـادة ســـابقة الـــذكر أن السؤونـــات السقبؾلـــة ىـــي مـــا تعمـــق 
بالسخزونات والحقؾق السرتبظة بسؤسدات القرض فقطل كسـا أن خدـائر الؿيسـة غيـر معتـرف بيـا جبائيـا إلا 

 رة الؿيسة الخاصة بالسخزونات.خدا
 ج التسػيل الا جاري عق -4

حـلب لإشـكالية تسؾيـل  منل والتـي مـؽ خلبلـو قـديل الايجاري مؽ ابداعات اليشدسـة الساليـةؾ يعتبر التس
الاســتثسارات والتقميــل مــؽ خــروج الدــيؾلة لــدى السدـــتثسرل غيــر أن السذــرع الجبــائي لــؼ يأخــذ بيــذه الشغـــرة 

 وغمب البعد القانؾني عؽ البعد الاقترادي مسا خمق ازدواجية لدى السؤسدات في معالجتو.
 السعالجة السحاسبية -4-1

ـــانؾنيل حيــث  اعتســد الشغــام السحاســبي الســالي عمــى مبــدأ تغميــب الؾاقــع الاقترــادي عمــى الذــكل الق
اعتبــر عقــد ايجــار التسؾيــل عقــد تترتــب عميــو عسميــة تحؾيــل شــبو كمــي لسخــاطر ومشــافع ذات صــمة بسمكيــة 

ل وعميـو فيترتـب عـؽ 1سدتأجرل مقرون بتحؾيل السمكية عشد انتياء مدة العقـد أو عـدم تحؾيميـاالصل إلى الأ
 ذلػ:

 وأقداط الايجار تعتبر ايرادات. يىؾ السالػ القانؾن بالشدبة لمسؤجخ: -
ىؾ السالػ الفعمي)الاقترادي(ل وتعتبر أقداط الايجار أعباءل كسا أنـو يدـتفيد مـؽ  بالشدبة لمسدتيجخ: -

 خرؼ الإىتلبك الخاص بالعيؽ السؤجرة.
 لجبائيةالسعالجة ا -4-2

للبىتلبكات عمى  الإبقاء عمى السعالجة الجبائية تؼ 2014قانؾن السالية لدشة مؽ  53طبقا لمسادة 
قتشاة في إطار عقؾد القروض الإيجاريةل السظبقة قبل دخؾل الشغام السحاسبي السالي حيز الأملبك الس  

 حيث: التشفيذ
تشص ىذه السادة أنو في إطار عسميات القروض الإيجارية السشجزة مؽ طرف البشؾك  السؤجخ: -

ليذا يتؼ ل ت القرض الإيجاريل ي عَد السؤجر جبائيا مالكا لمعيؽ السؤجرةوالسؤسدات السالية وشركا
                                                           

 .19ل صمخجع سابق ،19ل العدد الجزائرية الجريدة الرسسيةل 1.135السادة  1
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تدجيمو كأصل ثابن ويظبق عميو الاىتلبك الجبائي وىذا عمى أساس الاىتلبك السالي لمقرض 
 ت دجَل مبال  الإيجار السقبؾضة كشتائج. لالإيجاري 

دجل السبال  التي يدددىا السدتأجر ت  ل و ي عَد السدتأجر جبائيا مدتأجر لمعيؽ السؤجرة :السدتيجخ -
   لرالح السؤجر كتكمفة.

 الإعانات -5
ا أو ســيتحسميا السدــتفيد مــؽ يَــمَ سَ حَ ىــي عسميــة تحؾيــل مــؾارد عسؾميــة مخررــة لتعــؾيض التكــاليف التــي تَ و 

 .1الإعانةل بفعل امتثالو لبعض الذروط السرتبظة بأنذظتو في الساضي أو في السدتقبل
 السحاسبيةالسعالجة  -5-1

تدرج الإعانـات العسؾميـة فـي الحدـابات كـإيرادات فـي حدـاب الشتـائج فـي سـشة ماليـة أو عـدة سـشؾات 
بــشفس وتيــرة التكــاليف التــي تمحــق والتــي يفتــرض فييــا تعؾيزــيال وؼيســا يخــص التثبيتــات القابمــة للبىــتلبك 

صـؾل القابمـة للبىـتلبك تـدرج فــي كـذا فـإن الاعانــات العسؾميـة السرتبظـة بالأىتكـؾن التكمفـة فـي الاىـتلبكل و 
الحدــابات كــإيرادات حدــب تشاســب الاىــتلبك السحتدــبل وفــي عــرض السيزانيــة تذــكل الاعانــات السرتبظــة 
بالأصــؾل ايــرادات مؤجمــةل كســا تــدرج فــي الحدــابات الإعانــات العسؾميــة السؾجيــة لتغظيــة أعبــاء أو خدــائر 

شذـــأة دون الحـــاق بتكـــاليف مدـــتقبمية تـــدرج ســـبق حرـــؾليا أو التـــي ىـــي عبـــارة عـــؽ دعـــؼ مـــالي عاجـــل لمس
كــإيرادات فــي التــاريخ الــذي تــؼ اكتدــابيا ؼيــول ويــتؼ الأخــذ مــؽ جديــد بالإعانــة التــي تســؾل تثبيتــا غيــر قابــل 
للبىتلبك وتشذر عمى مدى السدة التي يكؾن ؼيو التثبين غير قابل لمتررفل وإذا لؼ يكؽ ىشاك شرط عـدم 

( أعـؾام حدـب طريقـة 10مـؽ جديـد فـي شـكل نتيجـة عمـى مـدى عذـرة ) قابمية التررف فإن الإعانة تدجل
خظيـةل ولا تـدرج فـي حدـابات الإعانـات العسؾميـة بسـا فـي ذلـػ الإعانـات الشقديـة السؿيسـة بؿيستيـا الحؿيؿيــة 
ضسؽ حداب الشتائج أو فـي شـكل أصـلل إلا إذا تـؾفر ضـسان معقـؾل بـأن السشذـأة تتسثـل لمذـروط السمحقـة 

أن الإعانــات ســيتؼ اســتلبميال وفــي الحالــة الاســتثشائية التــي تمجــأ فييــا السشذــأة إلــى تدــديد بالإعانــات وبســا 
إعانة فإن ىذا التدديد يدرج في الحدـابات باعتبـاره تغييـرا لتقـدير حدـابيل ويرجـع التدـديد فـي السقـام الأول 

 .2عبء مؽ الأعباءإلى كل ايراد مؤجل غير ميتمػ مرتبط بالإعانة ويتؼ إدراج الفائض في الحدابات ك
 السعالجة الجبائية -5-2

 : 3تعالج الإعانات حدب التذريع الجبائي الجزائري كسا يمي

                                                           
 .13ص  مخجع سابق.، 19ل العدد الجزائرية الجريدة الرسسية ل1.124السادة  1
 .14-13 ص ل صمخجع سابق، 19ل العدد الجزائرية الجريدة الرسسية ل6.5.4.3.2.124 السادة 2
 .34صل 2021ل زخائب السباشخة والخسػـ السساثمةقانػف الالسديرية العامة لمزرائب الجزائريةل ل 144السادة  3



 الأبعاد المحاسبية والجبائية لضرائب الدخل وفق التشريع الجزائريلثاني                                             فصل اال
 

  

92 

تدخل إعانات التجييز التـي تسشحيـا الدولـة أو الجساعـات الإقميسيـة لمسشذـصت :  إعانة التجييد  -5-2-1
 : ضسؽ نتائج الدشة السالية كسا يمي

 للبىتلبكل يتؼ حدب مدة الإىتلبك. تجييزات قابمةؼيسا يخص الإعانات السؾجية لاقتشاء  -
( 05د خســس )ؼيســا يخــص الإعانــات السؾجيــة لاقتشــاء تجييــزات غيــر قابمــة للبىــتلبكل يــتؼ عمــى امتــدا -

 سشؾات بأجزاء متداوية.
فــي حالــة التشــازل عــؽ التثبيتــات التــي تــؼ اقتشاؤىــا عــؽ طريــق ىــذه الإعانــاتل ومــؽ أجــل تحديــد فــائض أو 

 :  يظرح جزء الإعانة الذي لؼ يتؼ ربظو بأسس الزريبة حدب الحالة ناقص الؿيسةل
 بالشدبة للؤصؾل القابمة للئىتلبكمؽ الؿيسة السحاسبية الراؼية  -
 مؽ سعر الاقتشاء للؤصؾل الثابتةل بالشدبة للؤصؾل غير قابمة للئىتلبك. -

تدخل إعانة التؾازن والاستغلبل ضسؽ الشتائج السحققـة فـي الدـشة الساليـة التـي  : إعانة التػازف  -5-2-2
 تؼ تحريميا فييا.

 تكاليف البحث والتصػيخ: -6
ـشة تسثل ت ل أو طـرق جديـدة ؾادتظبيـق جديـد لمسـككمفة البحث تكمفة البحث عؽ مشتجـات جديـدة ومحدة
ــشة ــؽ أو يــي تكمفــة العسميــة التــي تبــدأ فتكمفــة التظــؾير أمــا ل أو محدة بتشفيــذ قــرار إنتــاج مشــتج جديــد أو محدة

 .استخدام طريقة جديدة أو محدشة
 : قدؼ الشغام السحاسبي السالي نفقات البحث والتظؾير إلى مرحمتيؽ :السعالجة السحاسبية-6-1
ت عتبـــر الشفقـــات الشاجســـة عـــؽ البحـــث لسذـــروع داخمـــي أعبـــاء يـــتؼ إدراجيـــا فـــي  مخحمػػػة البحػػػث: -6-1-1

 .الحدابات عشدما تتحسميا السؤسدة ولا يسكؽ تثبيتيا
ت رـش  نفقـات التظـؾير ضـسؽ التثبيتـات السعشؾيـة وعميـو يسكـؽ تؾزيعيـا عمـى  مخحمة التصػيخ: -6-1-2

 : 1تاليةإذا تؾفرت فييا الذروط ال، عدة سشؾات حدب قدط الاىتلبك الدشؾي 
 تغر مشيا تحقيق مردودية مدتقبمية.إذا كانن ذات صمة بعسميات نؾعية مدتقبمية ويش -
ف التظـؾير أو اسـتعساليا أو إذا كان الكيان يشـؾي ويسمـػ القـدرة عمـى إتسـام العسميـات السرتبظـة بسرـاري -

 بيعيا.
 .إمكانية تقييؼ تمػ السراريف برؾرة صادقة -

 
                                                           

ل 2009 الجزائرل ديؾان السظبؾعات الجامعيةل لمحاسبة معسقة وفق الشطاـ السحاسبي السالي الججيج ومعاييخ السحاسبة الجولية ىؾام جسعةل 1
 .68ص 
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 السعالجة الجبائية -6-2
بسجــرد  الشغــام الجبــائي نفقــات البحــث والتظــؾير مرحمــة واحــدة ويعالجيــا كأعبــاء قابمــة لمخرــؼيَعتبــر 

دج ســـشؾيال مـــع  100 000 000ل ولا يتعـــدى الـــدخلمـــؽ  %10تحسميــا وىـــذا فـــي حـــدود مبمـــ  لا يتعـــدى 
ضــرورة أن يعــاد اســتثسار السبمــ  السدــسؾح بتخؽيزــو فــي إطــار ىــذا البحــث كســا يجــب الترــريح بــو لــلئدارة 

لجبائية وكذلػ لمييئة الؾطشية السكمفة برقابة البحث العمسيل وإذا لؼ يتؼ الاستجابة ليذه الذـروط يعـاد دمـج ا
مــؽ قــانؾن  171-170ل وىــذا طبقــا لــشص الســادة التظــؾير فــي الــربح الخاضــع لمزــريبةو بحــث المرــاريف 

 .2021الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة لدشة 
 حاسبي الساليبحولة لتكييف الشطاـ الجبائي الجدائخي مع الشطاـ السالجيػد السالسصمب الثالث: 

عَسَــد السذــرع الجبــائي إلــى اتخــاذ جسمــة مــؽ التــدابير الجبائيــة والتــي صــدرت بسؾجــب قــؾانيؽ الساليــة 
تزسشن عدة تعديلبت لبعض الأحكام الجبائية أو استحداث لقؾانيؽ جديدةل وىذا بػية و الدشؾية والتكسيميةل 

 إلى اندجام مقبؾل بيؽ السحاسبة والجباية وتقميص الفجؾة بيشيسال وتتسثل ؼيسا يمي:الؾصؾل 
 اءات الستخحة في الجانب التذخيعيأولا: الإجخ 

لا يكاد يخمؾ قانؾن مالية عادي أو تكسيمي لأي سشة مؽ الدشؾات مؽ عدة إجراءات تذريعية تيـدف 
الفجؾة بيشيسال ونعرج عمـى أىـؼ التـدابير الستخـذة فـي  وتقميصالى محاولة مدايرة الشغام السحاسبي الساليل 

 ىذا الذأن مؽ طرف السذرع الجبائي والستسثمة في :
 2009تخحة في قانػف السالية لدشة التجابيخ الجبائية الس -1

 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2009نص قانؾن السالية لدشة 
 اكتتاب ترخيح ترحيحي -1-1

الجسعيـــــة العامــــة التـــــي يجـــــب أن تثبـــــن بذــــأن الحدـــــاباتل اكتتـــــاب ترـــــريح يسكــــؽ لمسشذـــــصت ذات 
( يؾمـا التـي تمـي انقزـاء الأجـل القـانؾني السشرـؾص 21ترحيحي عمى الأكثر خـلبل الؾاحـد والعذـرون )
ل ويجــب أن ترفــق تحـــن طائمــة عــدم قبــؾل الترـــريح *عميــو فــي القــانؾن التجــاري لانعقـــاد الجسعيــة العامــة

ائق فــي شــكميا القــانؾني التــي تؤســس الترــحيح لا ســيسا محزــر الجسعيــة وتقريــر ضـسؽ نفــس الأجــلل الؾثــ
 .1محافل الحدابات

                                                           

( وعميــو يعتبــر آخــر أجــل لإيــداع الترــريح 1جــؾان مــؽ ســشة )ن+ 30مــؽ القــانؾن التجــاري الجزائــريل يحــدد بتــاريخ  584حدــب نــص الســادة رقــؼ  *
 (.1جؾيمية مؽ الدشة )ن+ 21الترحيحي ىؾ 

الستزػسغ  2008د دػسبخ  30السػؤرخ فػي  21-08، قػانػف رقػع 2008ديدـسبر  31ل بتـاريخ 74العـدد ل الجريدة الرسـسية الجزائريـةل 14السادة  1
 .06ل ص 2009قانػف السالية لدشة 
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ــة لمتؾافــقوجــاءت  مــع متظمبــات الشغــام السحاســبي بخرــؾص السبــدأ  أحكــام ىــذا الإجــراء فــي محاول
لمسيزانيـة ل الـذي يقزـي بتعريـف الأحـداث اللبحقـة *الستعمق بالأحداث اللبحقة لتاريخ غمق السيزانية السالية

وأنؾاعيـا وكيؽيــة التعامـل معيــا محاسـبيا وأثرىــا عمـى القــؾائؼ الساليـة التــي تـؼ اعــدادىا ولكـؽ لــؼ يـتؼ الترــريح 
ل 1برـدورىا بعـدل والسعمؾمـات التـي يتظمـب الافرـاح عشيـا وخاصـة اذا كانـن الأحـداث الساليـة غيـر معدلـة

ليــة عشــد تــاريخ غمــق حدــابات الدــشة الساليــة ويعشــي ىــذا أن كــل حــدث معمــؾم لــو علبقــة مباشــرة بــالقؾائؼ السا
وتاريخ السرادقة عمى حدابات ىذه الدشة يجب ارفاقو بالدشة السالية السغمقةل أما اذا طرأ حدث بعد تـاريخ 
غمق الدشة السالية وكان بدون تأثير عمى وضعية الأصؾل والخرؾم الخاصة بالفترة الدابقة لمسؾافقة عمـى 

 .2اء أي تدؾيةالحدابات فإنو لا يتؼ اجر 
 2009انػف السالية التكسيمي لدشة التجابيخ الجبائية الستخحة في ق -2

ـــي لدـــشة  ـــانؾن الساليـــة التكسيم ـــائي  2009يعتبـــر ق مـــؽ أىـــؼ القـــؾانيؽ فـــي مجـــال تكييـــف الشغـــام الجب
 الجزائري مع الشغام السحاسبي السالي لتزسشو احكاما جبائيا ىامة وىي:

 العقػد شػيمة الأجل -2-1
ـــربح  ـــة الســـدة الستعمقـــة بإنجـــاز الســـؾادالخاضـــع لمزـــريبة بالشدـــبة لمعقـــؾد إن ال أو الخـــدمات أو  طؾيم

 أو سـشؾات ماليـة ( محاسـبيتيؽ2)بسـرحمتيؽالأقـل تشفيـذىا عمـى  مجسؾعة مؽ السـؾاد أو الخـدمات والتـي يستـد
طــــرف  والسقتشـــاة برــــؾرة حرــــرية تبعــــا لظريقــــة السحاســــبة بالتدـــبيق السدــــتقمة عــــؽ الظريقــــة السعتســــدة مــــؽ

ل أو عقـؾد مدـيرة السجالل وذلػ بغض الشغر عؽ صش  العقؾد سؾاء كانن عقؾد جزاؼيـةهذا السؤسدة في 
حدـاب التكمفـة والرقابـة الداخميـة التـي تدـسح بالأخـذ بالشدـبة  بيذه الرفة وجؾد أدوات التديير ونغام ويقبل
ويــتؼ حدــاب ربـــح ل تساشــيا مــع التدــبيقصــل والشتـــائجل الأعبــاء والحؾا تقــديراتلمتدــبيق وبسراجعــة  السئؾيــة

 .3بالتدبيق العقارية تبعا لظريقة محاسبة الأعباء و حؾاصل العسميات مؤسدات الترؾية
حيث بسؾجب ىذا الشص اعتسد الشغام الجبـائي طريقـة التقـدم فـي الأشـغال فـي تدـجيل العقـؾد طؾيمـة 

ـــربح الخاضـــع لمزـــري ـــد ال ـــة الأندـــب فـــي تحدي ـــر الظريق ـــشص تساشـــيا مـــع الأجـــلل إذ تعتب ـــأتي ىـــذا ال بةل وي
السعالجــة السحاســبية لمشغــام السحاســبي الســالي لمعقــؾد طؾيمــة الأجــل والتــي تــشص عمــى اعتســاد طريقــة التقــدم 

                                                           

 ( وىؾ آخر اجل لإقفال الحدابات التي تخص الدشة )ن(.1أفريل )ن+ 30السحدد بتاريخ  *
 .167ل ص 2008ل مخجع سابقراتل خالد الجع1
، 2008مػػاي  26السػػؤرخ فػػي  156-08السخسػػػـ التشفيػػحي رقػػع ل 2008 مــاي 28ل بتــاريخ 27العــدد ل الجريــدة الرســسية الجزائريــةل 14الســادة  2

 .08ص ل الستعمق بالشطاـ السحاسبي السالي 11-07والستزسغ تصبيق أحكاـ القانػف 
الستزػسغ قػانػف  2009 جػػاف 26السػؤرخ فػي  01-09رقػع  أمخل 2009 ؾيميـةج 26ل بتاريخ 44العدد  الرسسية الجزائريةلل الجريدة 04السادة  3

 .04ل ص 2009لدشة  التكسيمي السالية
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وفي حالة عـدم إمكانيـة تظبيقيـا تظبـق طريقـة التسـامل كسـا يذـجع عمـى مدـػ محاسـبة التكـاليف مـؽ طـرف 
 مؤسدات الترؾية العقارية.

 ت:الاىتلاكات والسؤونا -2-2
مـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـةل مـؽ خـلبل إضـافة عـدة  141حيث تؼ تعديل السـادة 

 : 1نقاط جديدة تتسثل في
دج خــــارج الرســــؾم  30.000يسكــــؽ تقييــــد العشاصــــر ذات الؿيســــة السشخفزــــة التــــي لا يتجــــاوز مبمغيــــا  -

 رؼ مؽ الدشة السالية السترمة بياكأعباء قابمة لمخ
 الأصؾل بالشدبة لؿيستيا الشقدية. السقتشاة برؾرة مجانية فيتدجل السؾاد  -
الأرصــدة السذــكمة لغــرض مؾاجيــة تكــاليف أو خدــائر الؿــيؼ فــي السخزونــات أو الغيــر السبيشــة بؾضــؾح  -

والتــي يتؾقــع حــدوثيا بفعــل الأحــداث الجاريــةل شــريظة تقييــدىا فــي كتابــات الدــشة الساليــة وتبيانيــا فــي 
 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة. 152يو في السادة كذ  الأرصدة السشرؾص عم

 وجاء ىذا التعديل الجبائي تساشيا مع الشغام السحاسبي السالي والذي يشص عمى:
يسكؽ أن ت عتبر العشاصر ذات الؿيسة الزعيفة كسا لؾ كانن مدتيمكة تسامـا فـي الدـشة الساليـة التـي تـؼ  -

ل فقـد أخـذ السذـرع الجبـائي بيــال 2 تـدرج فـي الحدـابات فــي شـكل تثبيـناسـتخداميا فييـال وعميـو فإنيـا لا
غير أنو قام بتحديد مبمغيـا كـي يـتؼ تفـادي أي تـأويلبت أو تقـديرات مـؽ طـرف مدـيري السؤسدـات مـؽ 

 ن تؤثر عمى وعاء الزريبة الخاضع.شأنيا أ
د ادراجيــا فــي الحدــاباتل تتــأل  التكمفــة التاريخيــة لمدــمع والسستمكــات السقيــدة فــي أصــؾل السيزانيــة عشــ -

عقـــب خرـــؼ الرســـؾم القابمـــة للبســـترجاع والتخؽيزـــات التجاريـــة والتشـــزيلبت وغيـــر ذلـــػ مـــؽ العشاصـــر 
ا تبشاه الشغام لوىؾ م3السساثمة بالشدبة إلى الدمع السكتدبة مجانال مؽ الؿيسة الحؿيؿية في تاريخ دخؾليا

 الجبائي الجزائري.
مقة بالسخزونات والحقؾق ضسؽ محتـؾى الشغـام السحاسـبي السـاليل اعتساد مرظمح خدائر الؿيسة الس تع -

 وىؾ ما تؼ اعتساده مؽ طرف الشغام الجبائي الجزائري.
 
 

                                                           
 .05ل ص مخجع سابقل 44العدد  الجريدة الرسسية الجزائريةلل 05السادة  1
 .08ل ص مخجع سابقل 27العدد الجريدة الرسسية الجزائريةل  ل4.121السادة  2
 .07ل ص مخجع سابق ل27العدد الجريدة الرسسية الجزائريةل  ل2.112السادة  3
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 تبشي الشطاـ السحاسبي السالي -2-3
 2مكــرر 141حيــث تــؼ احــداث مــادة جديــدة ضــسؽ قــانؾن الزــرائب السباشــرة والرســؾم السساثمــة رقــؼ 

التعاريف السشرؾص عمييا في الشغام السحاسبي السـاليل مـع مراعـاة وتشص  يجب عمى السؤسدات احترام 
 .  1  عدم تعارضيا مع القؾاعد الجبائية السظبقة بالشدبة لؾعاء الزريبة

ويعتبر ىذا تعديل لتحقيق التؾافقل فقد تؼ التبشي الكامل لكل ما جاء بو الشغام السحاسبي السالي في 
ة وجـؾد نـص جبـائي يعـارض أو يقيـد الـشص السحاسـبي فالأولؾيـة حالة عدم وجؾد نص جبائيل أما في حال

 لمشص الجبائي.
 يةخرع السراريف الأول -2-4

ت خرــؼ السرــاريف الأوليــة السدــجمة فــي السحاســبة قبــل بدايــة ســريان الشغــام السحاســبي الســالي مــؽ 
غـام السحاسـبي ل فمـؼ يتؾافـق ىشـا الشغـام الجبـائي مـع الش2الشتيجة الجبائية تبعا لسخظط الامتراص الأصمي

السالي والذي يقزي بإطفاء ىذه السراريف فؾرا في سشة حـدوثيال وتـؼ الإبقـاء مـؽ طـرف السذـرع الجبـائي 
 عبء يؤثر سمبا عمى الؾعاء الزريبي. 2010نفس مخظط الإطفاء الأصمي حتى لا تتحسل سشة 

 إعادة تقييع الأصػؿ:  -2-5
عشد تاريخ بداية سريان الشغام السحاسـبي السـالي  ي قيد فائض الؿيسة الستأتي مؽ إعادة تقييؼ التثبيتات

( ســشؾاتل ويقيـد فــائض مخررــات الاىتلبكــات الستــأتي 05) فــي أجـل أقرــاه خســس فـي الشتيجــة الجبائيــة
ل حيث اعترف السذرع الجبائي بعسمية إعادة التقييؼ وقام بتؾزيعيا عمى 3مؽ عسميات التقييؼ في نتيجة الدشة

مدة خسس سشؾات بيدف تفادي العبء الزريبيل في حيؽ يدرج فـائض الاىـتلبك الشـاتج عـؽ إعـادة التقيـيؼ 
 في الأعباء القابمة لمخرؼ في الدشة التي تؼ فييا إعادة التقييؼ.

 2010الية لدشة تخحة في قانػف السالتجابيخ الجبائية الس -3
 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2010نص قانؾن السالية لدشة 

 إعانة الاستغلاؿ والتػازف  -3-1
ل فتؼ 4تدخل إعانة الاستغلبل والسؾازنة السحرمة ضسؽ الشتيجة الراؼية لمدشة السالية لتحريميا

إضافة ىذا الشؾع مؽ الإعانات والذي جاء بو الشغـام السحاسـبي السـالي إذ تـدرج فـي الحدـابات الإعانـة 

                                                           
 .05ل ص مخجع سابقل 44العدد  الجريدة الرسسية الجزائريةل ل06السادة  1
 .05ل ص مخجع سابقل 44العدد  الجريدة الرسسية الجزائريةل ل08السادة  2
 .06ل ص مخجع سابقل 44العدد  الجزائريةلالجريدة الرسسية  ل10السادة  3
الستزػػسغ  2009 د دػػسبخ 30السػػؤرخ فػػي  09-09رقػػع  أمػػخل 2009 ديدــسبر 31ل بتــاريخ 78العــدد  الجريــدة الرســسية الجزائريــةل ل09الســادة  4

 .06ل ص 2010لدشة  قانػف السالية
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السؾجية لتغظية أعباء وخدائر سبق الحرؾل عمييا أو التي ىـي عبـارة عـؽ دعـؼ مـالي عاجـل لمكيـان 
 .1ؼيو دون إلحاق بتكاليف مدتقبمية تدرج كسشتؾجات في التاريخ الذي تؼ ؼيو اكتدابيا

 2010لتكسيمي لدشة التجابيخ الجبائية الستخحة في قانػف السالية ا -4
 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2010لدشة  التكسيمي نص قانؾن السالية

 القخض الا جاري  -4-1
والستعمقـة بقؾاعـد الإىـتلبك فـي إطـار  2010يدتسر تظبيق الأحكام الدابقة عمى قانؾن السالية لدشة 

ل بسعشـى السقـرض السـؤجر ىـؾ 20122ديدـسبر سـشة  31القـرض الإيجـاري برـفة انتقاليـة إلـى غايـة عقـؾد 
السالــػ القــانؾني وبالتــالي ىــؾ صـــاحب الحــق فــي الاىــتلبكل والسقـــرض السدــتأجر ىــؾ السالــػ الاقترـــادي 

ــتؼ تبشــي  2012ديدــسبر 31وانســا خرــؼ أقدــاط الايجــار كعــبءل وبعــد ولــيس مــؽ حقــو خرــؼ الاىــتلبك ي
 الشغرة التي جاء بيا الشغام السحاسبي السالي.

وي عتبر ىذا الإجراء الجبائي مؽ أىؼ الإجـراءات الشؾعيـة التـي جـاء بيـا الشغـام الجبـائي الجزائـري 
مبث طؾيلب حتى تؼ إلغاؤه بسؾجب لتحقيق التؾافق والاندجام مع الشغام السحاسبي الساليل غير أنو لؼ ي

 لتعؾد لمحالة التي كانن عمييا سابقا. 2014مؽ قانؾن السالية لدشة  53السادة 
 2012تخحة في قانػف السالية لدشة التجابيخ الجبائية الس -5

 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2012نص قانؾن السالية لدشة 
  إعانة التجييد الاستثسار( -5-1

( ســشؾاتل 05يــتؼ ربــط الإعانــات السؾجيــة لاقتشــاء تجييــزات قابمــة للبىــتلبك فــي مــدة تتجــاوز خســس)
ل حيـــث تـــؼ إضـــافة ىـــذا الشـــؾع مـــؽ إعانـــات التجييـــز الخاصـــة بـــالتجييزات القابمـــة 3بدـــشؾات مـــدة الإىـــتلبك

لقابمــــة للبىــــتلبك تساشــــيا مــــع الشغــــام السحاســــبي الســــالي والــــذي يــــشص أن الإعانــــات السرتبظــــة بالأصــــؾل ا
ل غيـــر أنـــو تـــؼ تحديـــد مـــدة 4للبىـــتلبك تـــدرج فـــي الحدـــابات كسشتجـــات حدـــب تشاســـب الاىـــتلبك السحتدـــب

مـؽ قـانؾن الساليـة لدـشة  06( مؽ طرف السذرع الجبائي طبقا لمسـادة 05الإىتلبك القرؾى بخسس سشؾات)
2014. 

                                                           
 .13ل ص مخجع سابقل 27العدد الجريدة الرسسية الجزائريةل  ل3.124السادة  1
الستزػػسغ قػػانػف  2010 أوت 26السػػؤرخ فػػي  01-10رقػػع  أمػػخل 2010 أوت 29ل بتــاريخ 49العــدد  الجريــدة الرســسية الجزائريــةلل 27الســادة  2

 .11ل ص 2010لدشة  التكسيمي السالية
الستزػسغ  2011 د سدػبخ 28السػؤرخ فػي  16-11رقػع  قػانػف ل 2011 ديدـسبر 29ل بتـاريخ 72العـدد  الجريدة الرسـسية الجزائريـةلل 07السادة  3

 .05ل ص 2012لدشة  قانػف السالية
 .13ل ص مخجع سابقل 27العدد الجريدة الرسسية الجزائريةل  ل2.124السادة  4
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 2018تخحة في قانػف السالية لدشة التجابيخ الجبائية الس -6
 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2018نص قانؾن السالية لدشة 

 اـ السحاسبي الساليالخزػع لأحكاـ الشط -6-1
ديدــسبرل  31تخزــع الإمكانيــة الستاحــة أمــام السشذــصت لاختتــام ســشتيا الساليــة فــي تــاريخ آخــر غيــر 

ل 1الشغــام السحاســبي الســاليوالستزــسؽ  2007نــؾفسبر ســشة  25الســؤرخ فــي  11-07لأحكــام القــانؾن رقــؼ 
ـــق بـــالسخظط السحاســـبي الـــؾطشي  ـــرار الستعم ـــة إلـــى الق ـــى اســـتبدال الإحال وييـــدف ىـــذا التـــدبير التشغيســـي إل

 .2بالإحالة عمى القانؾن الستعمق بالشغام السحاسبي السالي
 2019تخحة في قانػف السالية لدشة التجابيخ الجبائية الس -7

 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2019نص قانؾن السالية لدشة 
 إعادة تقييع التثبيتات -7-1

ضسؽ قانؾن الزرائب السباشـرة والرسـؾم  1مكرر 186-مكرر 186حيث تؼ إدراج مادتيؽ جديدتيؽ 
 :3السساثمةل لسعالجة إعادة تقييؼ التثبيتات كالتالي

التثبيتــات غيــر القابمــة للبىــتلبكل  لا يــدرج فــي الشتيجــة الجبائيــة فــائض الؿيســة الشــاتج عــؽ إعــادة تقيــيؼ -
ويدـجل فــائض الؿيســة الشــاتج عــؽ إعـادة التقيــيؼ فــي خرــؾم السيزانيــة ضـسؽ حدــاب يحتــؾي عمــى فــارق 

 لمتؾزيع. إعادة التقييؼل ويكؾن ىذا الأخير غير قابل
انظلبقـا مـؽ الؿيسـة  يحدب فائض أو ناقص الؿيسة لمتشازل عؽ التثبيتات القابمة وغير القابمـة للبىـتلبك -

 الأصمية قبل إعادة التقييؼ.
إدراج فــارق إعــادة حيــث تــؼ اعتســاد السعالجــة التــي جــاء بيــا الشغــام السحاســبي الســالي مــؽ خــلبل 

التقيـــيؼ فـــي خرـــؾم السيزانيـــة ضـــسؽ حدـــاب يحتــــؾي عمـــى فـــارق إعـــادة التقيـــيؼ حدـــب مدونـــة الشغــــام 
التشازل باعتساده عمى التكمفة التاريخية للؤصل وليس ل غير أنو اختم  معو في حالة السحاسبي السالي

 الؿيسة العادلة التي تؼ اعتسادىا بعد إعادة التقييؼ.
 2021تخحة في قانػف السالية لدشة التجابيخ الجبائية الس -8

 عمى عدة تدابير تذريعية تتسثل في الآتي : 2021نص قانؾن السالية لدشة 

                                                           
الستزسغ  2017 د دسبخ 27السؤرخ في  11-17رقع  قانػف ل 2017 ديدسبر 28ل بتاريخ 76العدد  الجريدة الرسسية الجزائريةلل 07السادة  1

 .06ل ص 2018لدشة  قانػف السالية
 .13ل ص 2017أكتؾبر  10ل 2018مذخوع قانػف السالية لدشة وزارة الساليةل  2
الستزسغ  2018 د دسبخ 27السؤرخ في  18-18رقع  قانػف ل 2018 ديدسبر 30ل بتاريخ 79العدد  ل الجريدة الرسسية الجزائريةل04السادة  3

 .04ل ص 2019لدشة  قانػف السالية
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 إعانة التجييد الاستثسار(: -8-1
اعتســاد السعالجــة حدــب الشغــام السحاســبي الســالي ؼيســا يخــص الإعانــة السؾجيــة لاقتشــاء تجييــزات تــؼ 
 ( سشؾات.05بسدة خسس) للئىتلبكل وتؼ تدؿيف الإعانات غير قابمة الإىتلبكحدب مدة  للئىتلبكقابمة 

 اءات الستخحة في الجانب التكػيشيثانيا: الاجخ 
بعـــدة إجــراءات تكؾيشيــة تساشــيا مــع السدــتجدات السحاســـبية قامــن السديريــة العامــة لمزــرائب بالؿيــام 

 : والجبائيةل والتي تسثمن في
 ادراج الشغام السحاسبي السالي كسؿياس يدرس في التكؾيؽ الستخرص للبلتحاق برتبة مفتش مركزي  -1
تـداء ) تكؾيؽ مدة سشة(ل وكذا رتبة مفتش قدؼ ) تكؾيؽ لسدة سـشتيؽ( بالسدرسـة الؾطشيـة لمزـرائبل وىـذا اب 

 .2010مؽ دفعة 
 تسثل في: 2015-2008تدظير برنامج تكؾيشي قاعدي مستد مؽ سشة  -2
 تكػيغ لحشارات السخكدية -

ىـــذه الفئـــة مـــؽ الســـؾعفيؽ التـــي تذـــغل مشاصـــب ووعـــائ  عميـــا دورا ىامـــا فـــي تشفيـــذ ونجـــاح  تذـــكل
وترؾيـة الخدمـة  الإصلبحات إذ تقع عمى عاتقيؼ ميسة وضع حيـز تشفيـذ سياسـة الدولـة اليادفـة إلـى تحدـيؽ

الإطـارات  وعميـو فتكـؾيؽ ىـذه لعررنة الإدارة الجبائيةالعسؾميةل لاسيسا في عل التؾجو الجديد الرامي إلى 
ل إذ تؼ تكؾيؽ ىذه الإطـارات فـي الجانـب السحاسـبي مـؽ عد محؾرا أساسيا ضسؽ استراتيجية تكؾيؽ القظاعي  

 خلبل:
 سحاسبة الدولية لمتقارير السالية.بعثات دراسية إلى بعض الدول الأجشبية لدراسة معايير ال -
لمتقـارير الساليـة مـؽ تشذـيط خبــراء  نـدوات بالسدرسـة الؾطشيـة لمزـرائب لدراسـة معـايير السحاسـبة الدوليـة -

 نس ودكاترة مؽ الجامعة الجزائرية.مؽ فرندا وتؾ 
جمدات تكؾيشية بالاشتراك مع الجامعة الجزائرية والسجمس الؾطشي لمسحاسبة لمتكؾيؽ فـي مجـال الشغـام  -

 السحاسبي السالي.
 تكػيغ لحشارات السحمية -

راء بـــرامج تكؾيشيـــة عمـــى مدـــتؾى الســـديريات حيـــث قامـــن الإطـــارات السركزيـــة التـــي تـــؼ تكؾيشيـــا بـــإج
الجيؾيــة لرؤســاء السراكــز الزــريبية وكــذا رؤســاء السفتذــيات ورؤســاء السرــالح الخاصــة بجبايــة السؤسدــات 

كتدـاب معـارف وخبـرات والسيؽ الحرةل بالإضافة الى فرق التحقيق السحاسبيل حيـث ييـدف ىـذا التكـؾيؽ لا
فـي تعـاملبتيؼ مـع السكمفـيؽ فـي تظبـيقيؼ لمشغـام  السحيط السيشـيمع ؼ و بالتأقمؼ الدريع مع ميامي ؼتدسح لي

 . السحاسبي السالي وآثاره الجبائية
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كســا تــؼ الدــساح لمســؾعفيؽ مــؽ ترؾيــة معــارفيؼ عــؽ طريــق اســتكسال الدراســة لمحرــؾل عمــى شــيادة 
الخبرات والبحـؾث للبستفادة مؽ نتائج جامعية وميشية مؽ خلبل مؤسدات التعميؼ العالي والتكؾيؽ السيشيل 

والدراســــات التــــي تقــــؾم بيــــا ىــــذه القظاعــــات والتــــي مــــؽ شــــأنيا إثــــراء وتعزيــــز معــــارف وخبــــرات الســــؾعفيؽ 
 .والإطارات

 ت الستخحة في الجانب التشطيسيثالثا: الاجخاءا
تؼ الغاء الشسؾذج القديؼ مؽ السيزانية السحاسبية والتي تخزـع لمسخظـط الـؾطشي  2010ابتداء مؽ سشة  -1

يل وتـــؼ إنجـــاز نســـؾذج جديـــد مـــؽ السيزانيـــة السحاســـبية مـــؽ طـــرف الإدارة الجبائيـــة مـــع جسيـــع السحاســـب
ممحق( وفق الشغـام السحاسـبي السـالي الجديـدل والـذي يتؾجـب عمـى السكمفـيؽ الخاضـعيؽ  13السلبحق )

 أفريل مؽ كل سشة. 30لمشغام الحؿيقي الترريح بو قبل 
لادارة الجبائيــة مـــؽ جيـــة وكـــذا تدـــييل عســـل مـــؾعفي تــؼ إقـــرار ـيكـــل إداري جديـــد يتساشـــى وعرـــرنة ا -2

 : الإدارة والسكمفيؽ والسحاسبيؽ مؽ جية أخرىل وىذا مؽ خلبل
ـيكل إداري يزؼ السكمفيؽ الخاضعيؽ لمزريبة والسفروض عمييؼ مدػ محاسبة قانؾنية ومشتغسـة  -2-1

 : 1وفق القانؾن التجاري والشغام السحاسبي الساليل وىسا
والتـي تزـؼ السؤسدــات الخاضـعة لمزــريبة عمـى أربــاح الذـركات والتــي  : السؤسدػػاتمجيخيػة كبخيػػات  -

تـي مميؾن دجل وكذا الذركات البترولية ومجسع الذركات والذـركات الأجشبيـة ال 200يفؾق رقؼ أعساليا 
 ليس ليا إقامة ميشية بالجزائر.

ي والسمـزميؽ بسدـػ محاسـبة والذي يزؼ السكمفيؽ بالزريبة الخاضعيؽ لمشغام الحؿيقـ : مخكد الزخائب -
 وفق الشغام السحاسبي السالي ولا يشتسؾن لكبريات السؤسدات.

يكـــل إداري يزـــؼ السكمفـــيؽ الخاضـــعيؽ لمزـــريبة غيـــر مفـــروض عمـــييؼ مدـــػ محاســـبة قانؾنيـــة  -2-2 وـ
 ومشتغسة وفق القانؾن التجاري والشغام السحاسبي السالي وىؾ:

ؽ ويشتسـؾن لمشغـام الجزافـي والـذيؽ لا يتؾجـب عمـييؼ والذي يزؼ صغار السكمفـي مخكد جػاري لمزخائب: -
 مدػ محاسبة وفق الشغام السحاسبي السالي.

 مدتؾى  عمى والاترال للئعلبم الحديثة التكشؾلؾجيات إدخالإنذاء نغام معمؾماتي جديد عؽ طريق  -3
 الزـريبي التذـريع تكييـففـي و  التحـديث والعرـرنة برنـامج فـي ىامـة مرحمـةوىي  لالزريبية الإدارة
حيـث تــؼ  السركـزيل لمشغــام الالكترونـي الـدخؾل وتــأطير الساديــة غيـر التقشيـات نحــؾ التؾجـو جـلأ مـؽ

                                                           
يؼ شؾيحةل  1  .89ل صمخجع سابقسعيدي بؽ شيرةل ابراـ
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الأخذ بعيؽ الاعتبار الشغام السحاسبي السالي مؽ حيث حافغة الحدابات الخاصـة بـو والتعامـل مـع 
 .1ىا الإدارة الجبائيةالسيزانية السحاسبية وإجراء عسميات السقاربة اللبزمة مع السعمؾمات التي تحؾز 

 2004جـــؾان  07السؤرخـــة فـــي  01طبقـــا لمتعميســـة العامـــة رقـــؼ إنذـــاء نغـــام مرجعيـــة الخدمـــة وىـــذا  -4
يعتبر مرجع نؾعية الخدمة وسيمة ترؾية ثقافة الاستؿبال و  الرادرة عؽ الديد السدير العام لمزرائبل

أن يمتــزم باحتراميــا أعــؾان فيــؾ يزــؼ مجســؾع معــايير داخميــة وخارجيــة التــي يجــب ل ونؾعيــة الخدمــة
ـــدة ـــاب و لاليياكـــل الجدي ـــل ىـــذا السدـــعى فـــي اكتت ـــزم الإدارة  20يتسث ـــي تمت ـــزام لشؾعيـــة الخدمـــة الت الت

ل وبعد دخؾل الشغام السحاسبي السالي حيز السكمفيؽ بالزريبةبالجبائية باحتراميا بػية ضسان تكفل 
ؼ ) الجدـــــسانيل اليــــاتفيل البريـــــد تـــــؼ تكــــؾيؽ أعـــــؾان الاســــتؿبال بكـــــل أنــــؾاعي 2010التظبيــــق ســــشة 

الالكتروني( بكـل مـا يتعمـق بالشغـام السحاسـبي السـالي لكـي يتسكشـؾا مـؽ الـرد عمـى جسيـع استفدـارات 
 .2واحتياجات السكمفيؽ بالزريبة وكذا السسارسيؽ لسيشة السحاسبة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 . 14:40في الداعة  31/10/2020تؼ الاطلبع عميو بتاريخ ل www.mfdgi.gov.dzمؾقع السديرية العامة لمزرائبل  1
 .08ص  ل2012رية العلبقات العسؾمية والاترالل مديل الخجمةالجليل السشيجي لسخجع نػعية ل السديرية العامة لمزرائب 2

http://www.mfdgi.gov.dz/
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 مة في ضل الشطاـ السحاسبي الساليالسبحث الثاني: الزخائب السؤج
السحاسبية التي انفرد بيـا الشغـام السحاسـبي السـالي دون  دتجداتعتبر الزريبة السؤجمة مؽ بيؽ الست  

تبشيــو لمسرجعيــة الدوليــة والشــاتج عــؽ السخظــط السحاســبي القــديؼل وتعتبــر مفيــؾم جديــد اســتحدثو ىــذا الشغــام 
IAS/IFRS د السحاســـبية والقؾاعـــد عيـــرت عـــدة اختلبفـــات بـــيؽ القؾاعـــ فـــي البيئـــة الجزائريـــة اعتســـادهمشـــذ ل و

 الجبائية نذأت عشيا ما يدسى بالزرائب السؤجمة.
نتشــاول فــي ىــذا السبحــث كــل الحــالات التــي تــؤدي إلــى عيــؾر ضــرائب مؤجمــة بدــب الاخــتلبف بــيؽ 
الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي الجزائــري وكيــف تســن معالجتيــا لكــل مشيســال وكــذا مزايــا وعيــؾب 

 السؤجمة في الجزائر.تظبيق الزرائب 
 والشطاـ السحاسبي السالي IAS12السصمب الأوؿ: نقاط التػافق والاختلاؼ بيغ السعيار السحاسبي الجولي

ل 2004عـدة قبـل سـشة الس   معـايير السحاسـبة الدوليـةباعتبار أن الشغام السحاسـبي السـالي مدـتسد مـؽ 
ناتجـة عـؽ عـدم  IAS12سعيار السحاسـبي الـدولي فإنو تؾجد عدة اختلبفات بيؽ الشغام السحاسبي السالي وال

التبشي الكامل لستظمبات السعيار أو عدم الأخذ ببعض التحديثات والتحديشات لمسعيارل حيـث تتسثـل الشقـاط 
 : الستؾافق عمييا والسختم  فييا ؼيسا يمي

 مغ حيث الجانب السفاهيسي أولا: نقاط التػافق والاختلاؼ 
ؼيســـا يخـــص الجانـــب السفـــاـيسي بـــيؽ الشغـــام السحاســـبي الســـالي والسعيـــار نقـــاط التؾافـــق والاخـــتلبف 
 مؾضحة في الجدول الآتي : " IAS12 " السحاسبي الدولي لزرائب الدخل
 مغ حيث الجانب السفاهيسي نقاط التػافق والاختلاؼ (:2-13الججوؿ رقع  

 " IAS12 " زخائب الجخللالسعيار السحاسبي الجولي  الشطاـ السحاسبي السالي
 مفيػـ الزخائب السؤجمة

عبارة عؽ مبم  ضريبة عؽ الأربـاح قابـل الزرائب السؤجمة 
لمــدفع )ضــريبة مؤجمــة خرــسيو( أو قابــل لمتحريل)ضــريبة 

فالزـــريبة ل مؤجمـــة أصـــمية( خــــلبل ســـشؾات ماليـــة مدـــتقبمية
 السؤجمــــة ىــــي طريقــــة محاســــبية لإدراج أعبــــاء ضــــريبية فــــي

 .1بتمػ الدشةالقؾائؼ السالية الستعمقة 

ــــيؽ  ــــة ىــــي الزــــريبة الشاتجــــة عــــؽ الفــــرق ب الزــــرائب السؤجم
الاعتـــــراف والتقيـــــيؼ السحاســـــبي لمعسميـــــات الستعمقـــــة بالأعبـــــاء 
والإيــرادات والأصــؾل والخرــؾم خــلبل الــدورة وبــيؽ الاعتــراف 

 .2والتقييؼ الجبائي ليا

خلبل ابراز الحدث السشذ  لمزريبة السؤجمة وسبب  بالشدبة لمسعيار تؼ التركيز عمى فمدفة الزريبة السؤجمة مؽ: التعميق
 نذؾئيا.

                                                           
1
 .18ل ص مخجع سابقل 44العدد  الجريدة الرسسية الجزائريةل ل2.134السادة  
  .212ل ص مخجع سابقل وآخرون  بؽ ربيع حشيفة 2
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خرؾم(ل  –أما الشغام السحاسبي السالي فركز عمى الجانب السفاـيسي مؽ خلبل إبرازه لشؾعي الزريبة السؤجمة )أصؾل 
 بة السؤجمة والسحاسبة عشيا تعتبر مذكمة محاسبية وليدن ضريبية.كسا تؼ الإشارة بأن الزري

 الزخائب السؤجمةأنػاع 
عبــــارة عــــؽ مبمــــ  ضــــريبة قابــــل  ضػػػػخيبة مؤجمػػػػة أصػػػػػؿ:

 .1لمتحريل خلبل سشؾات مالية مدتقبمية
 : عبـارة عـؽ مبمـ  ضـريبة قابـل لمـدفع ضخيبة مؤجمة خرػـ

 .2خلبل سشؾات مالية مدتقبمية

: ىــي مبمــ  ضــرائب الــدخل الستؾقــع أصػػػؿ ضػػخيبية مؤجمػػة
 .3استردادىا في فترات لاحقة

ىــي مبــال  ضــرائب الــدخل واجبــة  ضػػخيبية مؤجمػػة:التدامػػات 
التدــــديد فــــي الفتــــرات السدــــتقبمية والستعقمــــة بــــالفروق السؤقتــــة 

 .4الخاضعة لمزريبة
غيــر أن  تقدــؼ الزــرائب السؤجمــةفــي  32IASيتظــابق الشغــام السحاســبي الســالي مــع السعيــار السحاســبي الــدولي :التعميػػق

 .السرظمح السعتسد لكل مشيسا يختم 
 أسباب نذػء الزخائب السؤجمة

 : 5تشجع الزخائب السؤجمة عغ
ـــي  - ـــؾج مـــا أاخـــتلبل زمش ـــات السحاســـبي لسشت ـــيؽ الاثب و ب

دـشة الشتيجة الجبائية ل في عبء ما وأخذه في الحدبان
 مالية لاحقة في مدتقبل متؾقع.

ــــل إذا  - ــــة لمتأجي ــــروض ضــــريبية قابم ــــائي أو ق عجــــز جب
مدـــتقبمية أو ضــرائب  كانــن ندــبتيا إلــى أربـــاح جبائيــة
 محتسمة في مدتقبل مشغؾر.

ترتيبــــاتل واقرــــاءل وإعــــادة معالجــــة تســــن فــــي إطــــار  -
 إعداد كذؾف مالية مدمجة.

عشــد اقفــال ســشة ماليــةل يــدرج أصــل أو خرــؼ لزــريبة  -
مؤجمــة فــي الحدــابات بالشدــبة إلــى كــل الفــؾارق الزمشيــة 
إذا كانن ىـذه الفـؾارق الزمشيـة يحتسـل أن يترتـب عمييـا 

 قا عبء أو مشتؾج ضريبي.لاح

 : 6تشجع الزخائب السؤجمة عغ
الفــروق السؤقتــة الؾاجــب خرــسيا) السعتــرف بيــا ضــريبيا  -

 .في السدتقبل(
ؼ يتؼ استشفاذىا لمفترات ترحيل الخدائر الزريبية والتي ل -

 اللبحقة.
ؼ يــــتؼ اســــتشفاذىا ترحيــــل الخرــــؾمات الزــــريبية التــــي لــــ -

 لمفترات اللبحقة.
ـــة  - التدـــديد فـــي الفتـــرات السدـــتقبمية ضـــرائب الـــدخل واجب

 .والستعمقة بالفروق السؤقتة الخاضعة لمزريبة
ـــــي  - ـــــة السرتبظـــــة بالاســـــتثسار ف الفـــــروق الزـــــريبية السؤقت

السشذــصت التابعـــة والفـــروع والسشذـــصت الزميمـــة والحرـــص 
 في السشذصت الخاضعة لمديظرة السذتركة.

ل غيـر في أسـباب نذـؾء الزـرائب السؤجمـة IAS12السحاسبي الدولي يتؾافق الشغام السحاسبي السالي مع السعيار : التعميق
أن الشغــام السحاســبي الســالي يعتســد عمــى الفروقــات الزمشيــة أي تشذــأ الزــريبة السؤجمــة بــالاختلبف بــيؽ الشتيجــة السحاســبية 

ذا السـدخل تخمـى ىـلـدخل فـي اثبـات الزـرائب السؤجمـةل غيـر أن والشتيجة الجبائيةل مؽ خـلبل الاعتسـاد عمـى مـدخل قائسـة ا
                                                           

, Edition Berti, Alger, 2021, P:34. Initiation aux Impôts différésMohamed Zaatri, 
1

 
2
Ibid, P:34. 

 .718ـ 717ل ص ص مخجع سابقجسعة حسيداتل  3
 .717ل ص مخجع سابقجسعة حسيداتل  4

.36, P:Op.CitMohamed Zaatri,  
5 

 .719ل ص ص مخجع سابقجسعة حسيداتل  6
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 يتسحؾر عمى الفروقات السؤقتة وليدن الزمشية.عشو السعيار وتبشى مدخل قائسة السركز السالي ) السيزانية( والذي 
 مخاجعة وتحييغ الزخائب السؤجمة

تحـــدد الزـــرائب السؤجمـــة أو تراجـــع عشـــد كـــل إقفـــال لمدــــشة 
الساليـة عمـى أسـاس التشغـيؼ الجبـائي السعسـؾل بـو فـي تــاريخ 
الإقفــال أو السشتغـــرة مــؽ الدـــشة الساليــة التـــي يشجــز الأصـــل 

 .1خلبليال أو يدؾى الخرؼ الجبائي دون حداب التحييؽ

مشع تحديث الزرائب تظبيق السعدل الزريبي الجاريل و 
 السؤجمة

بتظبيـــق السعـــدل ل فإمـــا يـــتؼ مراجعتيـــا مشغـــام السحاســـبي الســـاليد بـــدائل مراجعـــة الزـــرائب السؤجمـــة بالشدـــبة لدتتعـــ :التعميػػػق
معدل الزريبة الستؾقع سشة انعكاس ىذه الفروقاتل كسا نص عمى فال الدشة الساليةل أو مؽ خلبل الزريبي الجاري عشد اق

تعمـــق بســـدى مؾثؾؾيـــة ومرـــداؾية شـــروط عشـــد تظبيـــق السعـــدل الستؾقـــع ي تدـــؾية الخرـــؾم دون تحييشيـــال لكشـــو لـــؼ يزـــع أي
 لؼ يمزم السؤسدة بتظبيق أحد ىذه الاختيارات.السؤشرات التي تؼ البشاء عمييال كسا 

تدــؾية يرشــد ويدتحدــؽ تظبيــق السعــدل الزــريبي الجــاريل كســا أنــو يعتســد   IAS12السعيــار السحاســبي الــدولي  غيــر أن 
الخرــؼ الجبــائي بــدون تحيــيؽل ذلــػ لأن التحــديث السؾثــؾق ؼيــو لأصــؾل وخرــؾم الزــرائب السؤجمــة عمــى أســاس التحيــيؽ 

ول مفرـل يغيـر ؼيـو التـاريخ الـذي يعكـس ؼيـو كـل فـرق مؤقـنل لـذا يدـتحيل إعـداد ىـذا الجـدول أو يكـؾن يفرض إعـداد جـد
 إعداده معقد لمغاية.

 بشاء عمى السخاجع السذار إلييا ضسغ التيسير سرجر: مغ إعجاد الصالبال

 الاختلاؼ مغ حيث الإثبات واليياسثانيا: نقاط التػافق و 
 بــــيؽ الشغــــام السحاســــبي الســــالي والسعيــــار الاثبــــات والؿيــــاسنقــــاط التؾافــــق والاخــــتلبف ؼيســــا يخــــص 

 مؾضحة في الجدول الآتي : " IAS12 " السحاسبي الدولي لزرائب الدخل
 الإثبات واليياسمغ حيث  نقاط التػافق والاختلاؼ (:02-14الججوؿ رقع  

 "ضخائب الجخل" IAS12السعيار السحاسبي الجولي  الشطاـ السحاسبي السالي
 الاثبات

ــؼ ي ذــر القــانؾن   2007نــؾفسبر  25الســؤرخ فــي   11- 07ل
 26الستزسؽ الشغام السحاسبي الساليل ولا القرار السؤرخ في 

الستزــــسؽ قؾاعــــد التقيــــيؼ ومدونــــة الحدــــابات  2008 جؾيميــــة
وطريقة سيرىا صـراحة إلـى طريقـة إثبـات الزـرائب السؤجمـةل 
وانسا تكمـؼ عـؽ أسـباب نذـؾء الزـرائب السؤجمـة والستسثمـة فـي 

 2011لكــؽ تكمســن التعميســة الرــادرة ســشة الفــؾارق الزمشيــةل 
عـؽ  2330الصادر سدة    Manual Scf Finalوكذا كتاب 

اســتخدام طريقــة الالتــزام الزــريبي والتــي مــؽ خلبليــا تــؼ تبشــي 
مشياج قائسة السركـز السـاليل فـي حـيؽ مشـع السعيـار اسـتخدام 

ــــــن ــــــات التؾقي ــــــؾم عــــــؽ فروق ــــــي تق ــــــل الت ــــــة التأجي ــــــيؽ  طريق ب
الستظمبــات السحاســـبية والزــريبية للئيـــرادات والسرـــاريف أي 

 .2تبشي مشيج قائسة الدخل
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السجمــس الــؾطشي لمسحاســبة عــؽ القاعــدة السحاســبية والقاعــدة 
 .مدخل قائسة السركز الساليالجبائيةل وىؾ ما يتؾافق مع 

الفــؾارق الزمشيــة فــي نذــؾء الزــرائب السؤجمــةل مســا يــدل اعتســاده ضــسشيا عمــى  الــىالشغــام السحاســبي الســالي  أشــار :التعميػػق
عـؽ السجمـس الـؾطشي لمسحاسـبة تكمسـا عـؽ القاعـدة  مدخل قائسة الدخلل غير أن التعميسة السحاسبية وكذا الكتـاب الرـادرييؽ

السحاسبية والقاعدة الجبائية كسعيار لتحديد نؾع الزرائب السؤجمةل مسا يدل ضسشيا اعتساد مدخل قائسة السركز السـاليل وىـذا 
نيــة ليــتؼ مــؽ خــلبل تبشــي مــدخل قائســة السيزا 11-07مــا يعتبــر ثغــرة وجــب عمــى السذــرع الجزائــري تــداركيا وتعــديل القــانؾن 

 .في طريقة إثبات الزرائب السؤجمة IAS12 حاسبي الدوليسالافق مع السعيار التؾ 
 اليياس

ــؼ يذــر القــانؾن   2007نــؾفسبر  25الســؤرخ فــي   11- 07ل
 26الستزسؽ الشغام السحاسبي الساليل ولا القرار السؤرخ في 

الستزــــسؽ قؾاعــــد التقيــــيؼ ومدونــــة الحدــــابات  2008جؾيميــــة 
ا لمشغــام السحاســبي الســالي صــراحة إلــى طريقــة وطريقــة ســيرى

معدل ؾياس الزرائب السؤجمةل لكؽ تكمسن التعميسة الرادرة 
الصادر سة   Manual Scf Finalوكذا كتـاب  2011سشة 

عؽ السجمـس الـؾطشي لمسحاسـبة عـؽ اسـتخدام السعـدل  2330
 الداري بتاريخ قائسة السيزانية. 

 
الزريبية السؤجمة باسـتخدام يجب ؾياس الأصؾل)الالتزامات( 

معـــدلات الزـــرائب الستؾقـــع ان تكـــؾن ســـائدة فـــي الفتـــرة التـــي 
يتحقــق فييــا الأصــل أو يدــدد الالتــزام اعتســادا عمــى معــدلات 
الزـــــريبة وقـــــؾانيؽ الزـــــريبة الفعميـــــة الدـــــائدة بتـــــاريخ قائســـــة 

 .1السركز السالي

استخدام السعدل الدـاري بتـاريخ قائسـة السيزانيـة.  عؽ طريق الساليالشغام السحاسبي يتؼ ؾياس الزريبة السؤجمة في  :التعميق
يعتســد معــدلات الزــرائب الستؾقعــة فــي ســشة  ؿيــاس الزــرائب السؤجمــةل وتــطريقفــي  IAS12السعيــار السحاســبي الــدولي  لكــؽ

 عدلات السدتقبميةتحققيا وانعكاسيال غير أنو يرشد ويدتحدؽ كذلػ تظبيق السعدلات الحالية لرعؾبة تحديد التؾقعات لمس
 السرجر: مغ إعجاد الباحث بشاء عمى السخاجع السذار إلييا ضسغ التيسير

 الاختلاؼ مغ حيث العخض والإفراحثالثا: نقاط التػافق و 
بــيؽ الشغـــام السحاســبي الســالي والسعيـــار   العـــرض والإفرــاح نقــاط التؾافــق والاخـــتلبف ؼيســا يخــص

   مؾضحة في الجدول الآتي : IAS12   السحاسبي الدولي لزرائب الدخل
 العخض والافراحمغ حيث  نقاط التػافق والاختلاؼ (:02-15الججوؿ رقع  

 العخض
 

فـــــي مدـــــتؾى تقـــــديؼ الحدــــــاباتل تسييـــــز الزـــــرائب السؤجمــــــة 
للؤصؾل عؽ الحدـابات الدائشـة الزـريبية الجاريـةل ويسيـز مـا 

ــــي قائســــة  - ــــة ف يجــــب عــــرض الزــــرائب الجاريــــة والسؤجم
ــــربح والخدــــارة(ل ماعــــدا تمــــػ الشاجســــة عــــؽ  ــــدخل ) ال ال
العسميـــــات والأحـــــداث التـــــي تـــــؼ محاســـــبتيا مباشـــــرة فـــــي 
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ــــــؾن الزــــــريبة  ــــــة عــــــؽ دي ــــــيؽ الزــــــرائب الخرــــــسية السؤجم ب
 .1الجارية

 .2عشاصر الشتيجة الإجسالية أو الأمؾال الخاصة
العـــــبء) أو الإيــــــراد( الزــــــريبي يجـــــب عرضــــــة بذــــــكل  -

عبـــاء مشفرـــل فـــي حدـــاب الشتيجـــةل أي الفرـــل بـــيؽ الأ
ـــــــرادات(  ـــــــاء) الإي ـــــــة والأعب الستعمقـــــــة بالزـــــــرائب السؤجم

 .3الستعمقة بالزرائب الجارية
يجــب عــرض أصــؾل وخرــؾم الزــريبة بذــكل مشفرــل  -

عــــــؽ الأصــــــؾل والخرـــــــؾم الأخــــــرىل كســــــا أن أصـــــــؾل 
وخرــؾم الزــريبة السؤجمــة يجــب أن تفرــل عــؽ أصــؾل 

 .4وخرؾم الزريبة السدتحقة
صــؾل والخرــؾم عشــدما تقــؾم السؤسدــة بالفرــل بــيؽ الأ -

غيـــر الجاريـــة والأصـــؾل والخرـــؾم الجاريـــة فـــي قؾائسيـــا 
ــــةل لا يجــــب ترــــشيف أصــــؾل وخرــــؾم الزــــريبة  السالي

 .5السؤجمة كأصؾل أو خرؾم جارية
خرؾم(ل وأىسل عرض  –الشغام السحاسبي السالي تكمؼ فقط عؽ عرض الزرائب ضسؽ قائسة السيزانية )أصؾل  :التعميق

 .IAS12الزرائب السؤجمة ضسؽ جدول حدابات الشتائجل وكذا عرضيا ضسؽ الأمؾال الخاصةل كسا نص عميو السعيار 
 الإفراح
ـــة تغيـــر فـــي  ىشـــاك معمؾمـــات تخـــص ىـــذه الزـــرائب السؤجم
السمحـــق) السشذـــأل والسبمـــ ل وتـــاريخ انقزـــاء الأجـــلل وطريقـــة 

 الحدابل والإدراج في الحدابات(.

ــــرات مــــؽ  ــــى  79ذكــــرت الفق ــــار السحاســــبي  88ال مــــؽ السعي
ـــــــــــــدولي  ـــــــــــــات الؾاجـــــــــــــب  IAS12ال ـــــــــــــر مـــــــــــــؽ الستظمب الكثي

 الإفراح عشيا تؼ ذكر أىسيا في الفرل الأول.
الستظمبات الؾاجب الإفراح عشيا بسؾجب الشغام السحاسبي السالي مقتزبة جدا  وغير مفرمة مقارنة بالستظمبات  :التعميق

 التي يظالب السعيار بالإفراح عشيا.
 بشاء عمى السخاجع السذار إلييا ضسغ التيسير صالبالسرجر: مغ إعجاد ال

 السحاسبي الساليوفق الشطاـ  حالات نذػء الزخائب السؤجمة السصمب الثاني :
أصــدر السجمــس الــؾطشي لمسحاســبة مــؽ خــلبل لجشــة تشغــيؼ السسارســات السحاســبية والعشايــة السيشيــة  

 ل-الزــرائب السؤجمــة -ل تحــن عشــؾان2011مرجعــا خــاص بالسعالجــة السحاســبية لمزــرائب السؤجمــة ســشة 
ؼ يؾردىا بتؾسع وتفريل أنو ل ( مؽ حالات نذؾء الزرائب السؤجمةل غير14وعدد فييا أربعة عذر حالة )

 ل نتظرق في ىذا السظمب لأسباب نذؾء الزرائب السؤجمة كسا نص عمييا الشغام السحاسبي السالي. كاف
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 ت الشاشئة بدبب الفخوقات السؤقتةأولا: الحالا
وىي الفروق الشاشئة عؽ اختلبف زمشي بيؽ الإثبات السحاسبي لسشتؾج وعبء ما وأخذه في الحدبان 

ل وىــذا نــاتج بدــبب اعتســاد السحاســبة عمــى 1لمشتيجــة الجبائيــة لدــشة ماليــة لاحقــة فــي مدــتقبل متؾقــعبالشدــبة 
مبدأ التعيد والالتزامل واعتساد الجباية عمى مبدأ الاستحقاقل وكـذا الاخـتلبف فـي مفيـؾم الإيـرادات والأعبـاء 

 الجبائي الجزائري.ووقن الاعتراف بيسا مؽ وجية نغر كل مؽ الشغام السحاسبي السالي والشغام 
 حالات الشاشئة والتي تخز الأعباءال -1

يسكؽ حرر الحالات الشاشئة لمزـرائب السؤجمـة بدـبب الاختلبفـات فـي القؾاعـد السحاسـبية والجبائيـة 
 للؤعباء في الآتي : 

 الاىتلاكػػػػػػػػات -1-1
وكذا أنؾاعـو عشـو فـي الشغـام الجبـائي الجزائـريل مسـا  تختم  نغرة الشغام السحاسبي السالي للبىتلبك

يتؼ امتراصيا عمى مـدى فتـرة و  ليشتج عشو ضرائب مؤجمة أصؾل أو ضرائب مؤجمة خرؾم حدب الحالة
 : الاىتلبكات السحاسبية لمتثبيتات وىي كالتالي

 شخيقة الاىتلاؾ -1-1-1
التـــي تعكـــس وتيـــرة اســـتيلبك السؤسدـــة لمسزايـــا  يدـــتخدم الشغـــام السحاســـبي الســـالي طريقـــة الاىـــتلبك 

طريقــة  االاقترــادية للؤصــلل فــي حــيؽ يفــرض الشغــام الجبــائي اســتخدام طريقــة الإىــتلبك الخظــي واســتثشاء
 : سا يميكالاىتلبك الستشاقص أو الستزايد ويكؾن 

 لاؾالفخوقات السؤقتة الشاتجة عغ الاختلاؼ في استخجاـ شخيقة الاىت (:02-16الججوؿ رقع  
 شبيعة الزخائب السؤجمة الشطاـ الجبائي الجدائخي  الشطاـ السحاسبي السالي

استخدام طريقة الاىتلبك الثابن أو  استخدام طريقة الاىتلبك الستشاقص
 الستزايد

القاعدة السحاسبية أقل مؽ القاعدة الجبائية وعميو 
 ضريبة مؤجمة أصؾل

استخدام طريقة الاىتلبك الثابن أو  استخدام طريقة الاىتلبك الستزايد
 الستشاقص

القاعدة السحاسبية أكبر مؽ القاعدة الجبائية وعميو 
 ضريبة مؤجمة خرؾم

القاعدة السحاسبية أكبر مؽ القاعدة الجبائية وعميو  استخدام طريقة الاىتلبك الستشاقص استخدام طريقة الاىتلبك الثابن
 ضريبة مؤجمة خرؾم

القاعدة السحاسبية أقل مؽ القاعدة الجبائية وعميو  استخدام طريقة الاىتلبك الستزايد تلبك الثابناستخدام طريقة الاى
 ضريبة مؤجمة أصؾل

 ما سبقبشاء عمى  السرجر: مغ اعجاد الصالب
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في  الاىتلبكزيد يفقد أما بالشدبة لظريقة الإىتلبك عؽ طريق وحدات الانتاج فلب يسكؽ تقشيشيال 
قل في الفترات التـي يكـؾن فييـا اسـتخدام الأصـل ياستخدام الأصل فييا بذكل كبيرل و الفترات التي يتؼ 

 ل وعميو نقارن دائسا بيؽ القاعدة السحاسبية والقاعدة الجبائية للؤصل.أقل
  الاىـتلبك يـؾزع برـؾرة مظـردة عمـى طبقـا لمشغـام السحاسـبي السـالي فـإن مبمـ : فتخة الاىػتلاؾ -1-1-2

 :عة وحياة الأصلل حيث تكؾن كالآتيجبائيا فالسدة مرتبظة بظبيل أما 1م دة دوام نفعية الأصل
 الفخوقات السؤقتة الشاتجة عغ الاختلاؼ في مجة الاىتلاؾ (:02-17الججوؿ رقع  

 شبيعة الزخائب السؤجمة معجؿ الاىتلاؾ السصبق
 ضرائب مؤجمة أصؾل الاىتلبك السحاسبي أسرع مؽ الاىتلبك الجبائي

 ضرائب مؤجمة خرؾم السحاسبي أبظأ مؽ الاىتلبك الجبائي الاىتلبك
 ما سبقبشاء عمى  السرجر: مغ اعجاد الصالب

كســا رأيشــا ســابقا أن الشغــام السحاســبي الســالي يأخــذ بعــيؽ الاعتبــار الؿيســة  : الييسػػة الستبييػػة -1-1-3
عشـــو  جالستبؿيـــة عشـــد حدـــاب السبمـــ  القابـــل للئىـــتلبكل أمـــا جبائيـــا فـــلب تأخـــذ بيـــال ىـــذا مـــا يشـــت

وعميـو ل فروقات مؤقتـة نذؾء يؤدي إلىو  ىتلبك محاسبيا وجبائيالاختلبف بيؽ السبم  القابل للئ
نقارن دائسا بيؽ القاعدة السحاسبية والقاعدة الجبائية للؤصل تبعا لظريقة الإىـتلبك السدـتخدمة 

 وكذا مدة الاىتلبك السعتسدة لكل مؽ الشغام السحاسبي والجبائي.
 ةوبرفة عػػػامػػػ

 أكبػخمـؽ الاىـتلبك السحاسـبي يشـتج عشـو أن الؿيسـة السحاسـبية للؤصـل  أكبخإذا كان الاىتلبك الجبائي  -
 .ضخائب مؤجمة خرػـمؽ الؿيسة الجبائية للؤصل وبالتالي 

مؽ  أقلمؽ الاىتلبك السحاسبي يشتج عشو أن الؿيسة السحاسبية للؤصل  أقلإذا كان الاىتلبك الجبائي  -
 .ضخائب مؤجمة أصػؿالؿيسة الجبائية للؤصل وبالتالي 

 السؤونات -1-2
طبقــا لمشغــام السحاســبي الســالي فــإن مؤونــات الأعبــاء ىــي خرــؾم يكــؾن اســتحقاقيا أو مبمغيــا غيــر 

 :2مؤكدل وتدرج في الحدابات في الحالات التالية
 قانؾني أو ضسشي( ناتج عؽ حدث مزى.عشدما يكؾن لكيان التزام راىؽ ) -
 أمرا ضروريا لإطفاء ىذا الالتزام.عشدما يكؾن مؽ السحتسل أن يكؾن خروج مؾارد  -
 ىذا الالتزام تقديرا مؾثؾقا ؼيو. عشدما يسكؽ الؿيام بتقدير -
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 ل بيشسا الشغام الجبائي الجزائري 1وتكؾن السؤونات محلب لتقدير جديد عشد إقفال كل سشة مالية
خزونــات أو الحقــؾق الستعمقــة بسؤسدــات القــرض طبقــا لمســادة لا يعتــرف ســؾى بالسؤونــات السترتبــة عــؽ الس

 شرة والرسؾم السساثمةل وعميو فإن :مؽ قانؾن الزرائب السبا 141-5
مؤونة مزايا السدتخدميؽ )مؤونة التقاعدل مؤونة مكسلبت التقاعدل مؤونة مشح التعؾيزات والسخررة  -

 بب خروج السدتخدميؽ إلى التقاعد(.بد
 السدفؾعة.حقؾق العظل مؤونة  -
 مؤونة الزسان. -

الس ذَكمة محاسبيا غير مقبؾلـة جبائيـا لمخرـؼ إلا إذا تحققـن فعـلب فـي الدـشؾات  وغيرىا مؽ السؤونات
اللبحقــةل ىــذا مــا يشــتج عشــو فــروق مؤقتــة بــيؽ القاعــدة السحاســبية لمخرــؼ والقاعــدة الجبائيــة لمخرــؼ تشذــ  

 ية.ضرائبا مؤجمة أصؾلل نغرا لأن القاعدة السحاسبية لمخرؼ سشة تذكل السؤونة أكبر مؽ قاعدتو الجبائ
 الأعباء غيخ السجفػعة -1-3

محاسبيا يتؼ تدجيل جسيع الأعباء الستعمقـة بالـدورة انظلبقـا مـؽ مبـدأ ربـط التكـاليف بـالإيرادات وكـذا 
مبــدأ الفرـــل بـــيؽ الــدورات السحاســـبيةل ولأن الشغـــام السحاســبي يأخـــذ بسبـــدأ محاســبة التعيـــد )الالتـــزام( فيـــتؼ 

ئي الجزائري يذترط جسمة مؽ الذروط )تؼ ذكرىا سابقا( لقبؾل التدجيل بسجرد الفؾترةل غير أن الشغام الجبا
خرــؼ الأعبــاء مشيــا يجــب أن تكــؾن مدفؾعــة )م دـــددة(ل ومشــو تشذــأ فــؾارق مؤقتــة بــيؽ القاعــدة السحاســـبية 
والقاعدة الجبائية تؤدي الى تدجيل أصؾل ضريبية قابمة لمخرـؼ فـي الدـشؾات السدـتقبمية عشـدما يـتؼ تدـديد 

 : يال ومؽ بيؽ ىذه الأعباء نذكرىذه الأعباء فعم
 مراريف الكراء غير السدددة. -
الرســـؼ العقـــاريل رســـؼ الزـــرائب القابمـــة لمخرـــؼ جبائيـــا وغيـــر مدفؾعـــة) الرســـؼ عمـــى الشذـــاط السيشـــيل  -

 التظيير....(.
 يؽ والخبراء وغيرىا.الأتعاب غير السدددة والخاصة بالسحاسبيؽ والسحام -
 ؼ دفعيا مدتؿبلب عشد تدديد دفعة القرض.الفؾائد السدتحقة عمى السؤسدة ويت -

 الأعباء السجفػعة سمفا -1-4
بالشدــبة للؤعبــاء التــي لــؼ يــتؼ فؾترتيــا وبالتــالي لــؼ يــتؼ تدــجيميا محاســبيا إلا كتدــبيقات يــتؼ ترصــيدىا 
مدـــتؿبلب عشـــد الفـــؾترةل فإنـــو إن تـــؼ دفعيـــا مدـــبقا يـــتؼ قبـــؾل خرـــسيا جبائيـــال وفـــي نيايـــة الـــدورة ت دـــترد مـــؽ 
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الجبائيــة وتــدرج فــي السيزانيــة السحاســبية كزــريبة مؤجمــة خرــؾم ليــذه الفــروق السؤقتــة ومــؽ بيشيــا  السيزانيــة
 : نذكر

 ؾعة مدبقا ) تخص سشؾات مدتقبمية(.ايجارات مدف -
دفــــع الرســــؼ عمــــى الشذــــاط السيشــــي عــــؽ تدــــبيقات م دــــتمسة مــــؽ الزبــــائؽ لشذــــاطات الأشــــغال العسؾميــــة  -

 والخدمات.
 يخاداتالا الحالات الشاشئة والتي تخز -2
لخدـارة الشـاتج عـؽ محاسبيا يـتؼ تدـجيل الـربح وا : أرباح تحػيل الحقػؽ والجيػف بالعسمة الأجشبية -2-1

(ل أو 666ديؾن بالعسمـــة الأجشبيـــة فـــي نيايـــة الـــدورة ضـــسؽ الأعبـــاء السالية)حــــ الـــو تحؾيـــل الحقـــؾق 
ـــة )حــــ  تالإيـــرادا ـــائي يدـــسح فقـــط بخرـــؼ 1(766السالي ـــاح ل بيشســـا الشغـــام الجب الخدـــائرل وأمـــا أرب

دعر الررف الجاري الررف فلب تخزع جبائيا إلا عشد تحريل مبال  الحقؾق أو تدديد الديؾن ب
 في ذلػ التاريخ.

يتؼ التدجيل السحاسبي لإعانات الاسـتغلبل والتـؾازن فـي تـاريخ الؾعـد  : إعانة الاستغلاؿ والتػازف  -2-2
رـيميال أي عشـد ؾـبض مبمـ  الإعانـةل لـذا يـتؼ بالاستفادة مشيال ولكؽ يتؼ إخزـاعيا جبائيـا عشـد تح

)الاعانــة( والقاعــدة  تدــجيل ضــرائب مؤجمــة خرــؾم ليــذه الفروقــات الزمشيــة بــيؽ الؿيســة السحاســبية
 رة التي تؼ فييا الؾعد بالإعانة.في نياية الدو  2)السعدومة( الجبائية

تغـرة يـتؼ محاسـبة الفؾائـد التـي لـؼ تحرـل بعـد فـي نيايـة الـدورة كفؾائـد مش الفػائج الساليػة السشتطػخة: -2-3
ل وبالتـالي تتذـكل ضـرائب مؤجمـة خرـؾم عـؽ 3عشـدما يـتؼ ؾبزـيا )ايرادات(ل أما جبائيا فيي تـدرج

 )ؾيسة الفؾائد( والقاعدة الجبائية )معدومة(. الفؾارق السؤقتة الشاشئة بيؽ القاعدة السحاسبية
جبائيا يتؼ اخزاع الايـرادات السدـتمسة حتـى وان كانـن تخـص  : السدتمسة مدبقاايخادات الا جار  -2-4

دورات مدــتقبمية مــادام تــؼ ؾبزــيال أمــا مــؽ الشاحيــة السحاســبية ؼبسؾجــب اســتقلبلية الــدورات ؼيدــجل 
كل ايراد بالدورة الدشؾية الخاصة بول وعميو تشذأ ضرائب مؤجمة أصؾل قابمة لمخرؼ فـي الدـشؾات 

 .السدتقبمية
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 لشاشئة والتي تخز الأمػاؿ الخاصةالحالات ا -3
كسـا تـؼ تفرـيمو سـابقا فـي السظمـب الأول ؼيسـا يخـص مغـاىر الاخـتلبف  : إعادة تقيػيع التثبيتػات -3-1

بيؽ الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي ؼيسا يخص معالجة التثبيتاتل وعميو تغير الزرائب 
 :1السؤجمة عشد إعادة التقييؼ في الحالات التالية

الؿيسـة السحاسـبية الرـاؼية لمتثبيـن قبـل  : مبم  إعادة التقييؼ أكبـر مـؽ حالة الديادة في قيسة التثبيتات -
معــدل  إعــادة تقييســول وعميــو تشــتج ضــرائب مؤجمــة خرــؾم تدــاوي فــارق إعــادة التقيــيؼ السؾجــب ضــرب

 الزريبة عمى أرباح الذركات.
مــديؽل ونثبــن ضــرائب مؤجمــة  105/يكــؾن رصــيد حـــ:  حالػػة انخفػػاض الييسػػة السحاسػػبية لمتثبيػػت -

 تكؾن ضرائب مؤجمة خرؾم مديشة.خرؾم بالشدبة لفارق التقييؼ و 
 : عشد تغير الظرق السحاسبية أو ترحيح أخظاء فإن تغيخ الصخؽ السحاسبية وترحيح الأخصاء -3-2

ضـرائب  بشذـؾء الترحيـل مـؽ جديـد  ويكـؾن لـو أثـر 11/ىذا التعـديل يدـجل فـي الأمـؾال الخاصـة ضـسؽ  حــ
مؤجمــة أصــؾل أو خرــؾم حدــب الحالــة إن كانــن بإثبــات وجــؾد فروقــات زمشيــة قابمــة لمخرــؼ مدــتؿبلب أو 

 .2خاضعة لمزريبة مدتؿبلب
 حالات ناشئة أخخى  -4
عمـى مـرحمتيؽل مرحمــة  الأعبـاءيعـالج الشغـام السحاســبي السـالي ىـذه  : مرػاريف البحػث والتصػػيخ -4-1

يجـب  (عشـد الؾصـؾل إلـى مشتـؾج جديـد)البحث التي يعتبرىا كأعباء غير قابمـة لمتثبيـن أمـا مرحمـة التظـؾير 
ث شــروط ىــي وجــؾد نيــة وقــدرة السؤسدــة عمــى إكســال البحــثل لبإدراجيــا كتثبيتــات معشؾيــةل وىــذا بتــؾفر ثــ

فسراريف ، 3س مراريف التظؾير بكل مؾثؾؾيةتدفق مشافع نقدية مؽ ىذا البحث والقدرة عمى ؾيا احتسالو 
مخررـات  خلبلالبحث تخرؼ مؽ الؾعاء الخاضع لمزريبةل ومراريف التظؾير تؤثر عمى الؾعاء مؽ 

يفـــرق بــيؽ الســـرحمتيؽ ويـــشص عمـــى  لاأمـــا الشغـــام الجبــائي الـــذي  ك والخدـــائر فـــي الؿيســة الدـــشؾيةللبىــتالا
يتعــــــدى  لا% مــــــؽ الــــــربح الخاضــــــع و  10يتعــــــدى  لاإدراجيــــــا كأعبــــــاء قابمــــــة لمخرــــــؼ فــــــي حــــــدود مبمــــــ  

في معالجـة مرـاريف البحـث والتظـؾير تـشجؼ عشيـا فروقـات  الاختلبفاتىذه ال دج سشؾي 100.000.000
أكبر مؽ قاعدتو  ( 203)حداب  صللؤزمشية تدتمزم محاسبة ضرائب مؤجمة خرؾمل فالؿيسة السحاسبية ل
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, Mémoire pour l'obtention d'un la Comptabilité Financière Selon IAS/IFRS et le SCFAthman Ihaddadene, 
4 

Magister, non publier, ESC, 2009, P:14. 
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مرــاريف البحــث والتظــؾير السدــجمة  اىــتلبكل مــدة لبخــ الزــريبة السؤجمــة خرــؾم اســتخدامالجبائيــة ويــتؼ 
 .1كتثبيتات معشؾية

مدـتقبمية  اقترـاديةتـؤدي إلـى تؾليـد مشـافع  الاقتـراضإذا كانن تكاليف  : تثبيت تكاليف الاقتخاض -4-2
 الأعبــاءيــتؼ تدــجيميا ضــسؽ  لاو  الأصــللمسؤسدــةل ويسكــؽ تقييسيــا بظريقــة مؾثؾقــةل يسكــؽ إضــافتيا لؿيســة 

ل ويعتبرىــــا الأصــــلفــــي تحديــــد تكمفــــة  الاعتبــــاريأخــــذىا بعــــيؽ  لال فــــي حــــيؽ أن القــــانؾن الجبــــائي 2الساليــــة
تـؤدي إلـى  الاختلبفـاتىـذه ل باشرة في نفس الدـشةكسراريف مالية تخفض مؽ الؾعاء الخاضع لمزريبة م  

تشــــتج عشيــــا محاســــبة ضــــرائب مؤجمــــة خرــــؾمل حيــــث أن الؿيســــة  للئخزــــاعوجــــؾد فروقــــات زمشيــــة قابمــــة 
ىـذه  لالاقتـراضأكبر مؽ قاعدتو الجبائية بدبب رفض مرمحة الجبايـة لرسـسمة تكـاليف  للؤصللسحاسبية ا

ك الستزــسؽ لبىــتالاإلــى قدــط بالاســتشاد الزــرائب السؤجمــة يــتؼ إلغائيــا تــدريجيا فــي كــل نيايــة ســشة ماليــة 
 .3لمسراريف السالية التي تؼ رسسمتيا

 مظبقة في كل مرة تكؾن ؾيسة مؽ الؿيؼ معبرةل عشد تقييؼالتحييؽ قاعدة تقييؼ  عتبري  :  التحييغ -4-3
تكمفــة دخــؾل أصــل تــؼ الأصــؾل) ل (مزايــا السدــتخدميؽ ومرــاريف التفكيــػ)ل السؤونــات الأعبــاءل الإيــرادات

إلـى تـدني ؾيسـة  اسـتشادابتحيـيؽ الؿـيؼ  الاقترـاديل وىـي محاسـبة تدـتشد عمـى الؾاقـع ( شرائو عمـى الحدـاب
الشقؾد بسرور الزمؽل في حيؽ أن القؾاعد الجبائية السظبقـة حاليـا تعتسـد عمـى مبـدأ التكمفـة التاريخيـة والؿيسـة 

تثبيـن عمـى الحدـابل حيـث  اقتشـاءكسثال عمى ذلػ  لفي التقييؼل وىذا ما يشجؼ عشو فروقات زمشية الإسسية
ــتؼ التدــديد بعــد أكثــر مــؽ دورةل لــذا يجــب تحيــيؽ ؾ وإدراجيــا بالؿيســة الحاليــة وأمــا مرــاريف  الأصــليســة ي

ك السـأخؾذة جبائيــا حيـث تحدــب لبىــتالافــي أقدـاط  اخـتلبفىــذا مـا يذــكل  ل4التحيـيؽ فتـدرج كأعبــاء ماليـة
حيشـة وتكـؾن ىشـاك ضـرائب مؤجمـة أصـؾل ل أما محاسبياً عمى أساس الؿيسـة الس  الأصميةعمى أساس الؿيسة 

كأعبـاء ماليـةل ويـتؼ تدـجيل ضـرائب مؤجمـة أصـؾل فـي الفتـرات  الإسسيةيسة وذلػ نتيجة إدراج جزء مؽ الؿ
 .5التي تدجل فييا مراريف التحييؽ بسقارنة الؿيسة السحاسبية مع القاعدة الجبائية

 تحدد الؿيسة السحاسبية الراؼية لمتثبيتات حدب الشغام السحاسبي:  التقييع في نيا ة الجورة -4-4
كـات الستراكسـة وخدـائر الؿيسـة السحتسمـة إن وجـدتل أمـا القؾاعـد لبىتالاو الأصمية بالفرق بيؽ الؿيسة  السالي

فيــي غيــر مقبؾلــة لمخرــؼل حيــث تعتســد عمــى التكمفــة التاريخيــة فــي حدــاب  كاســترداداتالجبائيــة فتعتبرىــا 

                                                           
 .104-103ل ص ص مخجع سابقمحمد ؾبايميل  1

214.:P, Berti éditions, Alger, 2011, Guide d‟applicotion des Normes IAS/IFRSStéphan Brun, 
2   

 .105 ل صمخجع سابقمحمد ؾبايميل  3
, Hotel Hylton, Compta (DLG) -Le Bilan Financier et La Liasse Fiscale avec Etude de Cas sur PcMokrani, 

4 

22 et 23 Mai 2011, P:36. 

.31:P, cit-op ,Rabah Boussaid, EldjemaBelai et Brahim Tiguemounine 
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 كاحتراقيـات ك تكسيمي لمتثبيتالبىتاإذا كانن ىذه الخدائر متعمقة ب كات الستعمقة بيذه التثبيتاتل إلالبىتالا
السقبؾلـةل التـي لـؼ تـذكر فييـا خدـائر  للؤعبـاءمـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة تـؾرد قائسـة  141فالسادة ل مثلب

لذا يتؼ  الؿيسةل أما خدائر الؿيسة عمى السخزونات والحقؾق ىي مقبؾلة جبائيا بتؾفر مجسؾعة مؽ الذروطل
أصـــغر مـــؽ  للؤصـــلأن الؿيســـة السحاســـبية تدـــجيل ضـــرائب مؤجمـــة أصـــؾل ليـــذه الفروقـــات الزمشيـــة نتيجـــة 

 .1تحتؾي عمى خدارة ؾيسة قاعدتو الجبائية الغاىرة بالسيزانية الجبائية والتي لا
 يتؼ تحؾيل القؾائؼ السالية لاستثسار صافي بعسمة أجشبية إلى عسمة العرض : تخجسة القػائع السالية -4-5

 2008جؾيمية  26السؤرخ في  71رقؼ  القرارمؽ  8.132) الديشار( حدب الشغام السحاسبي السالي الفقرة 
 كسا يمي:

لإقفـال فـي تـاريخ ) بسا في ذلـػ السعمؾمـات السقارنـة( بدـعر ا يتؼ تحؾيل الأصؾل والخرؾم السعروضة -
 إعداد السيزانية.

) بسا فـي ذلـػ السعمؾمـات السقارنـة( بأسـعار الرـرف  يتؼ تحؾيل الايرادات والأعباء في حداب الشتيجة -
لررف أسبؾعي أو شـيري تاريخ العسمياتل وإذا تعذر يسكؽ استعسال معدل متؾسط لدعر االدائدة في 
 أو كل ثلبثي.

يــتؼ الاعتــراف بجسيــع فروقــات أســعار الرــرف كجــزء مشفرــل فــي الأمــؾال الخاصــة تحــن بشــد خــاص  -
 .فارق التحؾيل  /يدسى  حـ

عمــى ضــرورة إدراج ضــرائب مؤجمــة لمتغييــر الحاصــل ؼيــول والــذي  IAS12ونــص السعيــار السحاســبي 
بيؽ الؿيسة السحاسبية لفارق التحؾيل والقاعدة الجبائية السعدومةل لأن ىذه الفـؾائض  مؤقتةيتيح لشا فروقات 

غيــر خاضــعة لمزــرائب عمــى الأربــاح حتــى تــاريخ التشــازل عــؽ الاســتثسار الرــافيل وبالتــالي يــتؼ تدــجيل 
 فارق التحؾيل ويجب عكدو في حالة انخفاضو. 104رؾم لمتغيير في حداب ضرائب مؤجمة خ
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 اشئة بدب العجد والقخوض الزخيبيةثانيا: الحالات الش
يعتبــر العجــز الحاصــل لمسؤسدــة وكــذا القــروض الزــريبية حــالات اســتثشائيةل تــؤدي إلــى معالجتيــا 

السـالي والشغـام الجبـائيل مسـا تـؤدي الـى تذـكل برفة خاصةل تختم  ىذه السعالجة بيؽ الشغـام السحاسـبي 
 ضرائب مؤجمة.

 بسبدأ استقلبلية الدوراتل تكؾن كل سشة مالية مدتقمة عؽ الدشة التي تدبقيا التزاما : العجد السخحل -1
كرصيد حدابات أعباء وحدابات مشتؾجات الدشة      نتيجة الدشة السالية 12 والتي تمييال ويدجل الحداب

يسثــل رصــيده ربحــا أو فائزــا إذا كانــن السشتؾجــات بسبمــ  يفــؾق الأعبــاء) رصــيد دائــؽ( أو الساليــةل حيــث 
ـــة العكـــس ) رصـــيد مـــديؽ(ل ويرـــفى الحدـــاب  ـــرار  12خدـــارة أو عجـــز فـــي حال فـــي الذـــركات حدـــب الق

يحــؾل  12القــانؾني لتخرــيص الشتيجــة الــذي يتخــذه الجيــاز السخــتصل أمــا السشذــصت الفرديــة فــإن الحدــاب 
 .1  رأس السال الفردي  في اليؾم الأول مؽ افتتاح الدشة السالية التي تمي سشة إنجازه 10 إلى الحداب

مؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـة تـشص عمـى  147أما مؽ الشاحية الجبائية فإن السادة 
الساليـة السؾاليـة أنو في حالة تدجيل عجـز فـي سـشة ماليـة مـال فـإن ىـذا العجـز يعتبـر عبئـاً يـدرج فـي الدـشة 

ويخفض مؽ الربح السحقق خلبل نفس الدشة الساليةل وإذا كان ىذا الربح غيـر كـاف لتخؽـيض كـل العجـزل 
فإن العجز الزائد يشقل بالترتيب إلى الدـشؾات الساليـة السؾاليـةل إلـى غايـة الدـشة الساليـة الرابعـة السؾاليـة لدـشة 

 العجز.
مخرــؼ يترتــب عشيــا أصــل ضــريبي مؤجــل فــي الدــشة التــي ىــذا يــؤدي إلــى نذــأة فــروق مؤقتــة قابمــة ل

حدثن فييا ىذه الخدارةل والذي يتؼ الاعتـراف بـو إلـى السـدى الـذي يتحقـق ربـح جبـائي فـي السدـتقبل يكـؾن 
 كاؼيا لتغظية الخدائر السرحمة.

 يتؼ الاعتراف بأصل ضريبي مؤجل لقاء القروض والخرؾمات الزريبية غير:  القخوض الزخيبية -2
 دمة والتي يتؼ ترحيميا إلى الدشؾات السدتقبمية حتى يتؼ امتراصيا.السدتخ
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 لشاشئة في إشار كذػؼ مالية مجمجةثالثا: الحالات ا
نرـن السعالجـة السحاسـبية لمكذـؾف الساليـة السجسعـة أو السدمجـة عمـى كثيـر مـؽ الحـالات الخاصـة 

 السحاسبية عؽ القاعدة الجبائية.والتي تؤدي الى عيؾر ضرائب مؤجمةل بدبب اختلبف القاعدة 
 يع خاصة بالكذػؼ السالية السجسعةمفاه -1

 : يسكؽ تعريف أىؼ السرظمحات الخاصة بالكذؾف السالية السجسعة كسا يمي
 .1حررية مؽ طرف شركة أخرى ىي الذركة الأم رفةب ةاؾبكل مؤسدة مر  : الفخع -
 .2ىي مؤسدة يتبعيا فرع أو أكثر : الذخكة الأـ -
 .3ىي الذركة التي يسارس فييا نفؾذا معتبرا وليدن فرعا تابعا أو شركة مذتركة : الدميمةالذخكة  -
 .4ىي القؾائؼ السالية لسجسعل معروضة كأنو كيان اقترادي واحد : الكذػؼ السالية السجسعة  -
 : 5تتحقق السراؾبة الحررية مؽ طرف شركة عشدما:  السخاقبة الحرخية -
 %50)أكثــر مــؽ  مباشــرة أو بظريقــة غيــر مباشــرة أغمبيــة حقــؾق الترــؾينتستمــػ الذــركة الأم بظريقــة  -

 لذركة أخرى.
 ب اتفاؾية مع السدتثسريؽ الآخريؽ.امتلبك أكثر مؽ نر  حقؾق الترؾين بسؾج -
 ؾية.التحكؼ بالدياسات السالية والتذغيمية لذركة أخرى بسؾجب تذريع أو اتفا -
 ء خدمات معغؼ أعزاء مجمس الإدارة.تعييؽ أنيا -
 اكتداح معغؼ الأصؾات في اجتساع مجمس الإدارة. -
ىي تقاسؼ مراؾبة شركة مدتقمة برفة مذتركة مؽ طرف عدد محدود مؽ  : السخاقبة السذتخكة -

 .6الذركاء أو السداىسيؽل والقرارات تتخذ بسؾافقتيؼ
الساليـــة  ىـــؾ قـــدرة السدـــتثسر عمـــى السدـــاىسة فـــي اتخـــاذ القـــرارات الستعمقـــة بالدياســـات : التػػػيثيخ البػػػارز -

والتذغيمية في الذركة الزميمةل ولكؽ ليس التحكؼ فـي ىـذه القـراراتل ويعتبـر تحكـؼ السدـتثسر لسـا ندـبتو 
مـــؽ حقـــؾق الترـــؾين فـــي الذـــركة الزميمـــة بظريقـــة مباشـــرة أو غيـــر مباشـــرةل يعتبـــر % 50إلـــى  20%

لسذــار إلييــا أقــل مــؽ مؤشــر عمــى وجــؾد التــأثير البــارز إلا إذا ثبــن العكــسل وإذا كانــن ندــبة الدــيظرة ا
 : 7يفترض عدم وجؾد التأثر البارز إلا إذا تؼ إثبات التأثير البارز مؽ خلبل % 20
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 أو أي ىيئة تحكؼ الذركة الزميمة. تسثيل السدتثسر في مجمس الإدارة -
 رسؼ استراتيجيات الذركة الزميمة. مذاركة السدتثسر في -
 والذركة الزميمة.مة بيؽ السدتثسر العسميات والتبادلات اليا -
 يؽ بيؽ السدتثسر والذركة الزميمة.تبادل الإطارات والتقشي -
 حقؾق الترؾين السحتسمة. -

 ة بإعجاد الكذػؼ السالية السجسعةالقػاعج الخاص -2
 بية شبقا لمشطاـ السحاسبي الساليالقػاعج السحاس -2-1
 عةشخؽ إعجاد كذػؼ مالية مجس -2-1-1
ت ظبق عمى الذركات التي تسارس عمييا الذركة الأم رقابة مظمقةل مسا يدسح  : شخيقة الانجماج الكمي -

ليـــذه الأخيـــرة عمـــى الاســـتحؾاذ عمـــى كـــل السمكيـــة مـــؽ الشاحيـــة الساليـــةل وعمـــى نتيجـــة الـــدورة لسجسؾعـــة 
ل وتيــدف ىــذه الظريقــة إلــى تجسيــع حدــابات السيزانيــةل وحدــابات 1الذــركات وكأنيــا تسثــل كيانــا واحــدا

ل ويــتؼ التجسيــع مــؽ خــلبل إتبــاع 2ذــركات السكؾنــة لمسجســع فــي حدــابات الذـركة الأم السجسعــةالشتـائج لم
 .3خظؾات مشيجية

 مــؽ القــرار  7.132ل وكــذا الســادة IFRS10ىـذه الظريقــة نــص عمييــا السعيــار الــدولي لمتقــارير الساليــة 
ل والستزـــسؽ قؾاعـــد التقيـــيؼ والسحاســـبة ومحتـــؾى الكذـــؾف الساليـــة 2008 جؾيميـــة 26الســـؤرخ فـــي  71رقـــؼ 

 وعرضيا وكذا مدونة الحدابات وقؾاعد تدييرىا.
تظبــق طريقـة الـدمج الشدـبي عمـى الذــركات التـي تخزـع لمرقابـة السزدوجــة :  شخيقػة الانػجماج الشدػبي -

سحاســبية لدــشدات السدــاىسة مـؽ طــرف الذــركة الأمل وىــذه الظريقـة تقــؾم عمــى أســاس اسـتبدال الؿيســة ال
لمذــركة التــي تخزــع لمتجسيــع بجــزء فقــطل والــذي يتسثــل فــي فؾائــد الذــركة الأم أو الذــركات التــي تسمــػ 

ل 4سكؾنــة للؤمــؾال الخاصــة بيــذه الذــركات والسحــددة وفقــا لقؾاعــد التجسيــعالخرــؾم العشاصــر الأصــؾل و 
شقاط التي تخص ندبة فؾائد الأقميـة التـي وىؾ لا يختم  كثيرا عؽ مبدأ الاندماج الكمي إلا في بعض ال

 يتؼ اقراؤىا تساما.
تدـتعسل ىـذه الظريقـة عمـى الذـركات التـي تسـارس عمييـا الذـركة الأم تـأثيرا :  شخيقة الػضع بالسعادلة -

ممحؾعال فيي تقؾم بإعادة تقييؼ سشدات السداىسة التي تسمكيا الذـركة الأم والتـي تغيـر فـي ميزانيتيـال 
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ة بالؿيســـة الحؿيؿيـــة وذلـــػ ) الفـــروع( تكـــؾن مؿيســـ ســـشدات مدـــاىسة لمذـــركات التابعـــةوىـــي عبـــارة عـــؽ 
باستبدال ؾيستيا الذرائية )ؾيسة الحيازة( بؿيسة الحرة التي تكاف  الحالة الراؼية ليذا الفـرع فـي تـاريخ 

 .1إعداد السيزانية السجسعة
 خصػات إعجاد كذػؼ مالية مجسعة: -2-1-2

 دة بثلبث مراحل أساسية وتتسثل في ما يمي:يسر إعداد الكذؾف السالية السؾح
 : عسميات ما قبل التػحيج السخحمة الأولى - أ

تـــتؼ عسميـــات مـــا قبـــل التؾحيـــد فـــي دفـــاتر الذـــركات الفرعيـــةل ؼبعـــد إقفـــال الحدـــابات الخاصـــة بيـــذه 
الذــركات يــتؼ الؿيــام بتعــديلبت عمييــا وذلــػ حدــب تعميســات الذــركة الأمل ولا يحــدث ىــذا إلا فــي الحدــابات 

 : التي تؤثر عمى الذمةل والؾضعية الساليةل والشتيجة السؾحدةل وتشقدؼ ىذه التعديلبت إلى
يتؼ اعداد الحدـابات السجسعـة انظلبقـا مـؽ القـؾائؼ الساليـة الفرديـة لذـركات السجسـعل  : تعج لات إجبارية -

البـــدء فـــي لـــذا مـــؽ الزـــروري تؾحيـــد كـــل مـــؽ تـــاريخ إقفـــال الـــدورة والظـــرق السحاســـبية السدـــتخدمة قبـــل 
 ل وتيدف ىذه التعديلبت إلى مجاندة طرق تقييؼ وعرض الحدابات قبل تجسيعيا.2عسميات التجسيع

وتيـــتؼ ىـــذه التعـــديلبت بتحؾيـــل حدـــابات الذـــركات الأجشبيـــةل حيـــث عشـــد الؿيـــام  : تعػػػج لات اختياريػػػة -
بعسميــات التؾحيــد يجــب اعتســاد عسمــة واحــدة تعــد مرجعيــة وىــي السدــتخدمة مــؽ قبــل الذــركة الأمل وقــد 

طــريقتيؽ وىســا: طريقــة ســعر الإقفــال وتظبــق عمــى الذــركات  (CNC)أعيــر مجمــس السحاســبة الــدولي 
ية اقترـادية وماليـة وتسمـػ عسمـة كثيـرة التـداول وتكـؾن تابعـة لمذـركة الأمل وطريقـة التي تتستع باسـتقلبل

 الدعر التاريخي وتظبق عمى الذركات غير السدتقمة والتي تكؾن عسمتيا ضعيفة.
 السخحمة الثانية: عسميات التػحيج -ب

مــؽ بشــؾد لا تسثــل ىــذه الخظــؾة أي صــعؾبة بــل يكفــي جســع ســظر بدــظر كــل بشــد :  تجسيػػع الحدػػابات -
السيزانيات وحدابات الشتائج السعاد معالجتيا لمذركة الأم وفروعيال أو ندبتيا في الذركة السذتركةل أو 

 .3حرتيا في الذركة الزميمة في ميزان مراجعة السجسع
مــؽ أجــل عــرض القــؾائؼ الساليــة السجسعــة لمؾضــعية  : إلغػػاء الحدػػابات والعسميػػات الجاخميػػة لمتجسيػػع -

الساليــة لمسجســع وعسميــات السجســع اتجــاه الخــارجل يجــب إلغــاء العسميــات والحدــابات والأربــاح الداخميــة 
والايرادات والسراريف داخل السجسع كميال أو جزئيا حدب طريقة التجسيعل ومثـال ذلـػ السبيعـات بـيؽ 

يتـاتل حيـث أن مثـل ىـذه العسميـات قـد تـؤدي إلـى تحقيـق أربـاح أو شركات السجسع لمسخزونـات أو التثب
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خدائر أو ايراد أو مرـاريف فـي حؿيقتيـا غيـر محققـة إذا تـؼ الشغـر إلـى ىـذه الذـركات كؾحـدة واحـدةل 
ل ومـؽ شـأن ىـذا 1حيث لؼ تحدث ىذه الأرباح والخدائر نتيجة لمتعامل مع أطراف خارجية عؽ السجسع

زخيؼ الأصؾل والأعباء والإيرادات والأرباح بسا لؼ يتحققل ويسكؽ ترـشيف الإجراء أن لا يؤدي إلى ت
 .2العسميات التي ليا تأثير عمى الأمؾال الخاصة والشتيجة السجسعة والعسميات التي ليس ليا تأثير

عشــد شــراء الذــركة لذــركة أخــرى ســؾاء كانــن عسميــة الذــراء كميــة أو  : معالجػػة فػػارؽ الإدمػػاج الأوؿ -
كانن عمى مدتؾى سؾق الإصدار أو سؾق التداولل عسمية الذراء تظرح بعض السذـاكل جزئية وسؾاء 

مشيا الدعر السدفؾع مقابل شراء تمػ الأسيؼل الأمر الذي يؤدي إلى عيـؾر حدـاب فـارق التقيـيؼل وبعـد 
إعادة تقييؼ الأصؾل يبقى مذـكل مـا ىـؾ الدـعر الـذي يـتؼ بـو بيـع تمـػ الأسـيؼل فـإذا فـاق الدـعر الؿيسـة 

لعادلــة يدــسى بفــارق الحيــازة الايجــابيل والعكــس يدــسى فــارق الحيــازة الدــمبيل وكــل مــؽ فــارق التقيــيؼ ا
 .3وفارق الحيازة السرجح بشدبة السداىسة يعظيشا فارق الإدماج الأول

 جؾيميـة 26الرـادر بتـاريخ  71رقـؼ  مؽ القرار 13.132وطبقا لمشغام السحاسبي السالي فإن السادة 
فـارق الإدمـاج الأولل ونرـن أنـو يـتؼ تحديـد فـارق الإدمـاج الأول السثبـن لـدى دخـؾل ل تكمسن عؽ 2008

 : كيان ما في محيط الإدماجل ويسكؽ استشتاج العلبقة التالية مؽ نص السادة
 حرة الذخكة الحائدة مغ رؤوس الأمػاؿ الخاصة –فخؽ التجسيع الأوؿ= تكمفة الحيازة عمى الدشجات 

 ا بعج التػحيجميات مالسخحمة الثالثة: عس -ج 
وىــي عــرض شــامل لمؾضــعية الساليــة ونتيجــة عسميــات السجسؾعــةل :  إعػػجاد القػػػائع الساليػػة السجمجػػة -

وتذــسل كــلب مــؽ السيزانيــةل جــدول حدــابات الشتــائجل والسلبحــق وىــذا بذــكل إلزامــيل ومسكــؽ أن تكســل 
 بجدول تسؾيمي مؾحدل وجدول تغير الأمؾال الخاصةل وىذا غير إلزامي.

 ة شبقا لمتذخيع الجبائي الجدائخي القػاعج الجبائي -2-2
  السفيػـ الجبائي لتجسعات الذخكات -2-2-1
مكرر مؽ قانؾن الزرائب السباشرة  138سادة طبقا لمجسع الذركات حدب السفيؾم الجبائي سقرد بي  

أو عدة شركات ذات أسيؼ مدتقمة  كل كيان اقترادي مذكل مؽ شركتيؽل 2021 لدشة والرسؾم السساثمة
قانؾنيا تزؼ الؾاحدة مشيا السدساة الذركة الأم الذركات الأخرى السدساة أعزاء تحن تبعيتيا مؽ خلبل 

أو أكثر مؽ رأسسال الذركة والتي لا يسكؽ أن يسمػ رأسساليا كميا أو  % 90امتلبكيا السباشر لشدبة 
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الذركة  ىذه و أكثر مؽ طرف شركة أخرى باعتبارأ % 90جزئيا مؽ طرف ىذه الذركات أو بشدبة 
 .خرى الذركة الأمالأ
 جسعات الذخكاتلاستفادة مغ نطاـ مشخوط ا -2-2-2

نص التذريع الجبائي الجزائري عمى عدة شروط للبستفادة مؽ الامتيازات الجبائية لمسجسعاتل والتي 
 تتسثل في الآتي :

جسعات الذركات وعميول تدتثشى مؽ ذلػ الذركات مركات ذات الأسيؼ لؾحدىا مؽ نغام تدتفيد الذ -
 .السحدودةل والذركات غير التجارية والذركات ذات الذخص الؾحيد ..إلخ السدؤوليةذات 

بشدبة  (يجب أن يكؾن رأسسال الذركة العزؾ مسمؾكا بذكل مباشر ) وليس بؾاسظة شركات أخرى  -
 .% عمى الأقلل مؽ طرف الذركة الأم 90

٪ أو أكثر مؽ طرف شـركة ثالثـة مؤىمـة  90أسسال الذركة الأم بذكل مباشر بشدبة ر  امتلبكلا يسكؽ  -
 .لتكؾن شركة أم

لا يسكـــؽ لمذـــركات الأعزـــاء أن تسمـــػ رأســـسال الذـــركة الأم بظريقـــة مباشـــرة أو غيـــر مباشـــرة كميـــا أو  -
 .جزئيا

ت ومذــتقاتيا قــل أو تدــؾيق السحروقــانأو  اســتغلبليجــب أن لا يتعمــق العســل الرئيدــي لمذــركة بسجــال  -
 .والذركات الأخرى التي يرتبط نذاطيا بالشذاط السذكؾر البتروليةوعميو تدتثشى الذركات 

 .يجب أن تكؾن علبقات الذركة مديرة فقط مؽ طرف القانؾن التجاري  -
يجب أن يكؾن الاختيار مؽ طرف الذـركة الأمل ويكـؾن مقبـؾلا مـؽ طـرف جسيـع الأعزـاءل وىـؾ غيـر  -

 سشؾات. 04 قابل لمرجعة لسدة
في حالة مـا إذا كـان رقـؼ الأعسـال تابعـا %  19 يخزع الربح الستأتي مؽ ىذا التؾحيد لمزريبة بسعدل -

 .ليذا السعدل الستفؾقل وفي الحالة العكدية ي دسح بتؾحيد الأرباح تبعا لرش  رقؼ الأعسال
 شج إعجاد الكذػؼ السالية السجسعةحالات نذػء الزخائب السؤجمة ع -3
عشــدما تكــؾن السبيعــات متبادلــة داخــل الذــركة السجسعــة مؿيســة :  السخدونػػات ىػػامر الػػخبح عمػػى -3-1

بدــعر يتزــسؽ ىــامش ربــحل ىــذا يــدعؾ إلــى إقرــاء اليــامش الستزــسؽ فــي ؾــيؼ السخزنــاتل فيــتؼ 
إعيــار ضــريبة ســابقة لأوانيــا والتــي يجــب تدــجيميا فــي حدــابات الزــرائب السؤجمــة أصــؾلل والتــي 

 سؾف تستص في الدشة السؾالية.
وفقـــا لمسبـــادئ العامـــة باســـتثشاء إعـــادة التقيـــيؼ السشتغســـةل :  ئس اليػػػيع عػػػغ التشػػػازلات الجاخميػػػةفػػػا -3-2

الأصؾل مؿيسة بتكمفة الاقتشاء مؽ طرف السجسـعل وفـي حالـة التشـازل الـداخمي فـإن الؿيسـة  عشاصر
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الأصــمية السحتســل إعــادة تقييسيــا ىــي التــي يجــب أن تغيــر فــي القــؾائؼ الساليــة السجسعــةل لــذا فــإن 
فــائض الؿيســة السحقــق يجــب إلغــاؤه والاىتلبكــات السدــجمة مــؽ طــرف السؤسدــة الستشــازل ليــا يعــاد 

 حدابيا عمى أساس تكمفة الاقتشاء السجسعة أي الأصمية.
معالجـة فـائض الؿيسـةل كسـا تبـرز ضـرائب مؤجمـة خرـؾم عـؽ وىشا تبرز ضريبة مؤجمة أصؾل عشـد 

 الزريبة السدفؾعة مدبقا عؽ الربح الداخميل ىذه الزرائب السؤجمة متعمقة كميا بالذركة الستشازل ليا.
 الزخائب السؤجمة في الجدائخالسصمب الثالث: مدا ا وعيػب تصبيق 

طبقـــا لعـــدة دراســـات قـــام بيـــا بـــاحثؾنل وكـــذا مـــؽ خـــلبل تجـــارب الـــدول التـــي تتبشـــى تظبيـــق السعيـــار 
 ل وبــــالشغر لظبيعــــة بيئــــة الأعســــال الجزائريــــةل فــــإن تظبيــــق  IAS12   زــــرائب الــــدخللالسحاســــبي الــــدولي 

 : الزرائب السؤجمة لا يخمؾ مؽ عدة إيجابيات وسمبيات نذكر أىسيا
 ؤجمة في الجدائخالزخائب السمدا ا تصبيق  -1
 السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي تقميز الفجػة بيغ الشطاـ السحاسبي  -1-1

حاســبة برــفة السالجبايــة تعتســد عمــى غيــر أن  حاســبة والجبايــة خظــان متؾازيــانلالستعتبــر كــل مــؽ 
حاسـبية السمـؾر جبائيـة تتعمـق بقـؾانيؽ الجبايـة تخمـق فجـؾة بـيؽ الشتيجـة ل ولأمباشرة لحداب الشتيجـة الجبائيـة
 تزاف الفروق التي تمػ وىي بالفروق الدائسة عيرت ما يدسى الاختلبفوالشتيجة الجبائيةل وكشتيجة ليذا 

بالزرائب  وفروق مؤقتة تعالج باستخدام ما يدسىل حاسبةلسىي عسميات خارج ا أي لظرح مؽ الشتيجةت   وأ
ت لبوالقؾاعـــد الجبائيـــة باســـتخدام التدـــجي حاســـبيةلسؤجمـــة وىـــي تقشيـــة دؾيقـــة التظبيـــق تـــربط بـــيؽ القؾاعـــد االس

 الستعمــق 09تتؾافــق مــع مــا تــؼ تدــجيمو محاســبيا فــي الجــدول رقــؼ  وتعــديلبت لالسؤجمــةزــرائب مل السحاســبية
 السحاسـبيةوالجبايـة ويجعـل مـؽ القيـؾد  السحاسـبةالـذ يقمـل حجـؼ الفجـؾة بـيؽ  الأمـربتحديد الشتيجة الجبائية ل

 1.السدتقبمية والحقؾق الزريبية الالتزاماتعؽ  للئفراحوسيمة  السؤجمةلمزرائب 
 الرػرة الرادقة لمقػائع السالية إعصاء -1-2

ولسعرفة مدى تأثير الإفراح عؽ الزرائب السؤجمة في إبراز الرؾرة الرادقة لمقؾائؼ الساليةل والذي 
 : مثال وفق حالتيؽيعتبر مؽ بيؽ أىؼ الأىداف التي جاء بيا الشغام السحاسبي الساليل نقؾم بسعالجة 

  ف استعساؿ تقشية الزخيبة السؤجمة: بجو الحالة الأولى -

                                                           
ل 13السجمـد  التجاريـةل ل مجمـة العمـؾم الاقترـادية والتدـيير والعمـؾمدور الزخائب السؤجمة في تقمػيز الفجػػة بػيغ السحاسػبة والجبا ػةرشيد عريؾةل  1

 .623ص  بؾضيافل السديمةل جامعة محمد ل2020ل 01العدد 
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 100.000.000تقــدر بـــ  Nنفتــرض أن شــركة انتاجيــة حققــن نتيجــة محاســبية قبــل الزــريبة لمدــشة 
دجل  500.000دجل ومؽ بـيؽ الأعبـاء السدـجمة محاسـبيا نجـد أتعـاب غيـر مدـددة لسكتـب دراسـات بسبمـ  

 : الراؼية لمذركة كسا يمي وعميو تغير الشتيجة
 دج 100.000.000الشتيجة العادية قبل الزريبة  =  -
 دج  19.000.000( =  %19الزريبة السدتحقة عمى الشتيجة العادية ) -
 دج  81.000.000الشتيجة الراؼية السحققة =  -

إعـادة دمـج غير أن الشغام الجبائي الجزائري لا يقبل خرؼ الأتعاب إلا إذا كانن مدددةل وعميو يـتؼ 
 الأعباء ضسؽ الشتيجة لكي نتحرل عمى الشتيجة الجبائية الخاضعة لمزريبة ونجد:

 Aدج.... 100.000.000الشتيجة العادية قبل الزريبة  =  -
 Bدج....... 500.000أعباء م عاد دجيا ضسؽ الشتيجة =  -
 C=A+Bدج .....  100.500.000الشتيجة الجبائية الخاضعة لمزريبة =  -
 D=C*19% .....دج  19.095.000( =  %19السدتحقة عمى الشتيجة الجباية )الزريبة  -
 F=A-Dدج .......  80.905.000الشتيجة الراؼية السحققة =  -

نلبحل في البدايـة وقبـل دمـج الأعبـاء السرفؾضـة جبائيـال الشتيجـة السحاسـبية الرـاؼية تغيـر بؿيستيـا 
ــــــ   ــــــي تدــــــاوي مبم ــــــة والت ــــــة ضــــــريبية بؿيســــــة  81.000.000الاقترــــــادية الحؿيؿي دجل ومــــــع تحســــــل تكمف

دجل لكــؽ وبعــد تظبيــق شــروط خرــؼ الأعبــاء حدــب الشغــام الجبــائي الجزائــري نلبحــل أن  19.000.000
دج مســا أدى  95.000دج أي بفــارق إضــافي يقــدر بـــ  19.095.000تكمفــة الزــريبة ارتفعــن إلــى مبمــ  

 دج. 80.905.000إلى تغيير في الشتيجة الراؼية وأصبحن تداوي مبم  
ىذا ما يجعل الشتيجة مزممة لسدـتخدمي القـؾائؼ الساليـة وبالتـالي الإخـلبل بسرـداؾية وشـفاؼية القـؾائؼ 

 الساليةل مسا تشبشي عشيا قرارات اقترادية غير رشيدة.
 الحالة الثانية: مع استعساؿ تقشية الزخيبة السؤجمة: -

 : عشد تظبيق تقشية الزريبة السؤجمة نجد
 Aدج .... 100.000.000قبل الزريبة  =  الشتيجة العادية -
 Bدج ....... 500.000أعباء م عاد دجيا ضسؽ الشتيجة =  -
 C=A+Bدج .....  100.500.000الشتيجة الجبائية الخاضعة لمزريبة =  -
 D=C*19%دج .... 19.095.000( =  %19الزريبة السدتحقة عمى الشتيجة الجباية ) -
 Eدج ..... 95.000(= X 19% 500.000لسؤقتة )الزريبة السؤجمة أصؾل عمى الفؾارق ا -



 الأبعاد المحاسبية والجبائية لضرائب الدخل وفق التشريع الجزائريلثاني                                             فصل اال
 

  

202 

 F=A-D+Eدج .......   81.000.000الشتيجة الراؼية السحققة =  -
فـق  نلبحل أنو عشد تظبيق تقشية الزرائب السؤجمة تـؼ الحفـاع عمـى التكمفـة الزـريبية واجبـة الدـداد و 
الشغام الجبائي الجزائريل وفي نفس الؾقن تؼ السحافغة عمى الؿيسـة الاقترـادية لمشتيجـة السحاسـبيةل وذلـػ 

دايــؽ  692إلــى حـــ/ مــديؽ 133مــؽ خــلبل إثبــات قدــط الزــريبة السؤجمــة عمــى الفــروق السؤقتــة ضــسؽ حـــ/
دجل ىـذا مـا يعظـي القـؾائؼ الساليـة السرـداؾية والذـفاؼية التـي تدـاىؼ فـي جؾدنيـا وتـشعكس  95.000بسبم  

 ايجابا في اتخاذ القرارات الاقترادية الرشيدة. 
 سؤجمة في الجدائخالزخائب العيػب تصبيق  -2

فــي الؿيــاس أو الإفرـــاح عشيــال والتـــي  ســـؾاءاالزــرائب السؤجمـــة مــؽ عــدة مذـــاكل محاســبية ت عــاني 
 : 1تعتبر ثغرات يجب تداركيال ونذكر مؽ أىسا

 ليياس الستعمقة بالزخائب السؤجمةمذكلات ا -2-1
 ضمة بيغ التخريز الذامل والجدئيمذكمة السفا -2-1-1

إن عسمية السفاضمة بيؽ الأسمؾبيؽ تتسثل في سمبيات وايجابيات كل مشيسا ) تؼ التظرق إلييـا ضـسؽ 
يتزـــح أن الشتـــائج التـــي يسكـــؽ الحرــــؾل عمييـــا مـــؽ أســـاليب الؿيـــاس لمفروقـــات السؤقتــــة الأول( و الفرـــل 

وبالتالي لمزرائب السؤجمـة تكـؾن أكثـر دقـة ومؾضـؾعية وإفـادة لستخـذي القـرارات ومدـتخدمي القـؾائؼ الساليـة 
ريبية فـــي عـــل الاســـتشاد إلـــى أســـمؾب التخرـــيص الجزئـــيل لســـا يشـــتج عشـــو مـــؽ ؾيـــاس ســـميؼ لمفروقـــات الزـــ

والأربــاح السؾزعــة والعائــد  دــشةوالزــرائب السؤجمــة ومــؽ ثــؼ الإفرــاح عــؽ حؿيقــة العــبء الزــريبي وأربــاح ال
 عمى الديؼ والسخاطرة عمى السمكية والشدب السالية والتحميمية السختمفة. 

  يؾصي باسـتعسال أسـمؾب التخرـيص  IAS12   ضرائب الدخلغير أن السعيار السحاسبي الدولي 
خــذ ت بــو السعــايير السحاســبية أل نغــرا لأنــو يتؾافــق مــع مبــدأ الحيظــة والحــذرل كســا 57الذــامل فــي الفقــرة 

 ومؽ ىشا تقع السؤسدة في إشكالية السفاضمةل أييسا ت ظبق. .GAAPالأمريكية الستعارف عمييا 
 الأصػؿ والالتدامات السؤجمةمذكمة تحجيج السعجؿ الأمثل الػاجب استخجامو ليياس  -2-1-2
 : ثلبث أنؾاع مؽ السعدلات الزريبية والتي يسكؽ استخداميا في ؾياس الزريبة السؤجمة وىي 
 معدل الزريبة الجاري. -
 معدل الزريبة الجاري مع التدؾيات. -

                                                           
ل  -ميجانيةدراسة  -جػدة القػائع السالية  عمى  زخائب السؤجمةالعغ  أثخ تفادي مذكلات اليياس والإفراحسعيدي بؽ شيرةل عسر قسانل  1

 .762ل ص 2021مجمة مجامع السعرفةل جامعة تشدوفل 
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 معدل الزريبة الستؾقع. -
 ومؽ ىشا تقع السؤسدة في إشكالية السفاضمةل أييسا ت ظبق.

 
 الستعمقة بتحجيج الفخوؽ السؤقتة السذكمة -2-1-3

إن ؾيــاس الزــرائب السؤقتــة طبقــا لســدخل السيزانيــة والــذي يعتبــر حاليــا أفزــل مــدخل لمسحاســبة عــؽ  
ضــرائب الــدخلل غيــر أنــو يثيــر بعــض السذــكلبت السرتبظــة بتحديــد الفــروق السؤقتــة التــي نذــأت عــؽ ىــذه 

 الزرائبل ومؽ أىسيا:
 تعدد الفروق السؤقتة. -
 ريبية الستعمقة برافي خدائر التذغيل.الفروق الز -

 مة تحيد اليياس السحاسبيمذك -2-1-4
تعد عاىرة تحيز الؿياس مؽ الغؾاىر العامة السرافقة لأي عسمية ؾياس وتـؤثر فـي جـؾدة السعمؾمـات  

السحاسبية الستزسشة القؾائؼ الساليةل وسؾاء كان ىذا التحيز بدبب تحيز قؾاعد الؿياس السحاسبي أو بدبب 
 قائؼ بعسمية الؿياس.تحيز ال

 اح الستعمقة بالزخائب السؤجمةمذكلات العخض والإفر -2-2
 تتسثل السذكلبت الستعمقة بالعرض والإفراح في الآتي :

 ن الإفراح عؽ السعمؾمات السحاسبي.مذكمة تؾقي -
 مبات الإفراح عؽ الزرائب السؤجمة.صعؾبة فيؼ وتظبيق متظ -
 القؾائؼ السالية بدقة.ات مدتخدمي عدم القدرة عمى تحديد احتياج -
عــدم قــدرة مدــتخدمي القــؾائؼ الساليــة عمــى فيــؼ واســتيعاب الكثيــر مــؽ السعمؾمــات والبيانــات السحاســبية  -

 قة بالزرائب السؤجمة السفرح عشيا.الستعم
 ل الأمر الذي يزر بسرمحتياالإفراح يؤدي الى تقديؼ السعمؾمات الخاصة بالسشذأة إلى السشافديؽ -
 ليةل مسا يزيد مؽ تكاليف السشذأةتحديؽ السؾقع التفاوضي مع الاتحادات العساالإفراح يؤدي إلى  -
 الإفراح عؽ السزيد مؽ السعمؾمات يعد أمرا مكمفا مسا يجعل الادارة ترفض التؾسع في الافراح. -
 لسعالجة الخاصة بالزخائب السؤجمةمذكمة عجـ نز القانػف الجبائي عمى ا -2-3

حدابات الشتـائجل عمى الشتيجة السحاسبية لمسؤسدة والغاىرة في جدول  اعتسد أساسالسذرع الجبائي ي
بعــد الؿيــام بتعــديلبت عمييــا لترــبح نتيجــة جبائيــة تفــرض عمييــا الزــريبة عمــى أربــاح الذــركاتل وىــؾ مــا 
يدـيل عسل إدارة الزرائبل بيشسا الشغام السحاسبي السالي يفترض عدم وجؾد ترابط بيؽ الجباية والسحاسبة 
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ســتقلبلية القؾاعـد السحاسـبية عـؽ القؾاعــد الجبائيـةل وىـؾ مـا تغيـره الزــرائب السؤجمـة التـي تعشـي وجـــؾد أي ا
الزـرائب مدـجمة محاسبيا وجبائيا عمـى فتـرات متبايشـةل وىـؾ مـا يجعـل مـؽ الزـروري عمـى إدارة الزـرائب 

 ؼقا عمى الزرائب السؤجمة ولـالتذريع الجبائي الحالي لؼ يشص اطلبل فالتكيف معيـا وأخـذىا بعيؽ الاعتبار
 يذر الييا.

 تذجيع مسارسة السحاسبة الإبجاعية -2-4
تقـــؾم إدارة الذـــركات باســـتخدام الستغيـــرات الستاحـــة وتدـــتغل بعـــض مذـــاكل الؿيـــاس والإفرـــاح عـــؽ 

 : الزرائب السؤجمة السذار إلييا سابقال بيدف
: لغـرض تحدـيؽ السركـز السـالي لمذـركة وبالتـالي رفـع ربحيـة وؾيسـة  زيادة الػخبح السحاسػبي مػغ جيػة -

أسيسيا مسا يشـتج عشـو تحدـيؽ صـؾرتيا لـدى السدـتثسريؽ الحـالييؽ والسحتسمـيؽ وجمـب سـيؾلة ماليـة مـؽ 
عمـى الأسـؾاق خلبل قروض بشكية أو مدتثسريؽ جـددل وبالتـالي التؾسـع فـي اسـتثساراتيا أكثـر والدـيظرة 

 الداخمية والخارجية.
لأدنـى مدـتؾى مسكـؽ لتخؽـيض التكمفـة الزـريبة السترتبـة  : ومغ جيػة أخػخى تخضػيس الػخبح الجبػائي -

 عشو.
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 جخلة والجبائية لمزخيبة عمى الالسبحث الثالث: السعالجة السحاسبي 

وىسـا التذريع الجبائي الجزائري الزرائب السدتحقة الى نـؾعيؽ حدـب شخرـية الخاضـعيؽ ليـا  ؼقد  
المتــان يشغسيســا قــانؾن الزــرائب السباشــرة  الإجســاليلالزـريبة عمــى أربــاح الذــركات والزــريبة عمــى الــدخل 

 .والرسؾم السساثمة
محاســـبية  وتدـــاؤلاتمشـــذ بدايـــة تظبيـــق الشغـــام السحاســـبي الســـالي بـــرزت عـــدة صـــعؾبات و غيـــر أنـــو 

وذلــػ راجــع لمتغيــرات السدــتسرة ل عمــى الــدخلؼيســا يخــص السعالجــة السحاســبية والجبائيــة لمزــريبة  وجبائيــة
الإطـــار ســـشتعرف عمـــى وفـــي ىـــذا لمقـــانؾن الجبـــائي والتـــي صـــعبن مـــؽ تظبيـــق الشغـــام السحاســـبي الســـاليل 

ل وىذا انظلبقا مؽ الشتيجة الجبائية التي ب شين م خرجاتيا اسبية والجبائية لمزريبة عمى الدخلالسعالجة السح
 عمى الشتيجة السحاسبية.

 لية الانتقاؿ مغ الشتيجة السحاسبية إلى الشتيجة الجبائيةالسصمب الأوؿ: آ
ت عتبر الشتيجة السحاسبية الدعامة الرئيدية التي يدتشد عمييا التذريع الجبائي لتحديد الشتيجة الجبائية 

ية وغيرىـال وىذا بعد الؿيام بعدة تعديلبت عمييا فرضيا القانؾني الجبائي لأىداف مالية واقترادية واجتساع
ـــة ىـــذه ـــد الشتيجـــة  الشتيجـــة الجبائي تعتبـــر مؾضـــؾع الإخزـــاع الزـــريبيل وىـــذا راجـــع لاخـــتلبف قؾاعـــد تحدي

 السحاسبية عؽ قؾاعد تحديد الشتيجة الجبائية.
نتشــاول فــي ىــذا السظمــب كيؽيــة وشــروط الانتقــال مــؽ الشتيجــة السحاســبية الــى الشتيجــة الجبائيــة كســا 

 حددىا التذريع الجبائي الجزائري.
 يػـ الشتيجة السحاسبيةأولا: مف

ل ييـدف إلـى تحقيـق الـربحالشتيجة السحاسبية ىي الربح الرافي الشاتج عؽ مسارسة السؤسدـة نذـاطا 
 : بعد مقابمة الإيرادات بالأعباء التي أدت لمؾصؾل إلى ذلػ الربحل ويتؼ حدابيا بظريقتيؽ

 الشتيجة السحاسبية مغ السيدانيةتحجيج  -1
تــاريخ معــيؽ فــي نيايــة الــدورةل وذلــػ بــالفرق بــيؽ صــافي الأصــؾل فــي نيايــة حيــث ت عــد السيزانيــة فــي 

الـــدورة وصـــافي ؾيستيـــا فـــي بدايـــة ىـــذه الـــدورةل مـــع الأخـــذ فـــي الحدـــبان أي إضـــافات أو مدـــحؾبات خـــلبل 
تغيـــر الأمـــؾال ل أمـــا الشغـــام السحاســـبي الجزائـــري ؼي حـــدد الشتيجـــة انظلبقـــا مـــؽ السيزانيـــة مـــؽ خـــلبل  1الـــدورة

                                                           
 .30ل ص 2008ل دار السديرةل عسانل الظبعة الثانيةل الزخائب ومحاسبتياعبد الشاصر نؾرل  1
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يؽ بداية الدشة السالية ونيايتيال ماعدا العسميات التي تؤثر عمى مبم  رؤوس الأمؾال الخاصة ولا الخاصة ب
 تؤثر عمى الأعباء أو السشتؾجات .

 
 تيجة السحاسبية مغ حداب الشتيجةتحجيج الش -2

وذلــــػ بــــالفرق بــــيؽ مجســــؾع الإيــــرادات ومجســــؾع الأعبــــاء الخاصــــة بالــــدورةل فتكــــؾن ربــــح إذا كانــــن 
 .1أكبر مؽ الأعباء وتكؾن خدارة في حالة العكسالإيرادات 
 : 2وتتذكل الشتيجة السحاسبية انظلبقا مؽ العلبقة     

 تغيخات الجيػف وقخوض الاستغلاؿ الجارية ± أعباء الشذاط –الشتيجة السحاسبية = إيخادات الشذاط 
 الترحيحات الخاصة بالقخوض. ±الترحيحات الخاصة بالأصػؿ الثابتة  ±تغيخات السخدوف  ±

 ثانيا: مفيػـ الشتيجة الجبائية
حدب قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة يسكؽ استشتاج تعريفيؽ لمشتيجة الجبائيةل الأول 
متعمق بالؾضعية السالية والتي ترتبط مباشرة بالسيزانية السحاسبية والخاصة بالدشة السالية والثاني متعمق 

 تديير والاستغلبل.بحدابات ال
 الشتيجة الجبائية مغ ججوؿ حدابات الشتائج تحجيج -1

مختمـ  العسميـات أيـا كانـن حدـب السحـدد  يسثـل الـربح الرـافيالذي بة و يسثل الربح الخاضع لمزر ت  
طبيعتيــا السحققــة مــؽ طــرف السؤسدــة بســا فــي ذلــػ عمــى وجــو الخرــؾص التشــازلات عــؽ أي عشرــر مــؽ 

 .3الاستغلبل أو في نيايتوعشاصر الأصؾل أثشاء 
  مغ السيدانية الجبائية تحجيج الشتيجة -2

الـــربح الستكـــؾن مـــؽ الفـــرق بـــيؽ ؾـــيؼ الأصـــؾل الرـــاؼية لـــدى اختتـــام وافتتـــاح الفتـــرة التـــي يجـــب وىـــي 
استخدام الشتائج السحققة فييا كأساس لمزريبة السحدؾبة مـؽ الزيـادات الساليـةل وتزـاف إلييـا الاقتظاعـات 

صاحب الاستغلبل أو الذركاء خلبل ىذه الفترةل ويقرد بالأصؾل الرـاؼية الفـائض فـي ؾـيؼ  التي يقؾم بيا
 .4السثبتة ير والاىتلبكات السالية والأرصدةالأصؾل عؽ مجسؾع الخرؾم الستكؾنة مؽ ديؾن الغ

 السحاسبية إلى الشتيجة الجبائية الانتقاؿ مغ الشتيجة آليةثالثا: 
 : انظلبقا مؽ الشتيجة السحاسبية كالتاليعسميا الشتيجة الجبائية تحدد 

                                                           
 .31ص  لالسخجع نفدو 1
 .278ل ص مخجع سابقبؽ ربيع حشيفةل  2
 .32ص ل 2021 لقانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة السديرية العامة لمزرائبل  ل1-140السادة  3
 .32ص ل 2021 لقانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة السديرية العامة لمزرائبل  ل2-140السادة  4
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 سشػات 04الخدائخ في حجود  -الحدػمات -ت+الاستخداداالشتيجة السحاسبية الشتيجة الجبائية = 
 أن مرمحة التي أدرجن في حداب الربح السحاسبيل إلا الأعباءىي عبارة عؽ تمػ : و الاستخدادات -1

السحــدد مــؽ  الأقرــىتعتبــر مرــاريف عاديــةل أو أنيــا تتجــاوز الحــد  نيــا لالأالزــرائب قــد ترفزــيا نيائيــا 
ل 141ل والإطــار القــانؾني أو التشغيســي للبســتردادات بذــكل عــام نجــده فــي الســؾاد طــرف السذــرع الجبــائي

 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة. 174ل 171ل 168ل 169
مــى الذــروط القانؾنيــة لمخرــؼل أو أعبــاء محــددة وىــي إمــا أعبــاء لا تتــؾفر ع:  الاسػػتخدادات الكميػػة -1-1

 تثشاىا القانؾن الجبائي مؽ الخرؼل وتتسثل في الآتي :بعيشيا اس
 :1تشقدؼ الذروط القانؾنية لمخرؼ إلى قدسيؽ أعباء لا تتػفخ عمى الذخوط القانػنية لمخرع: -1-1-1
  :والتي تتسثل في:الذخوط الذكمية 
 أن يكؾن العبء مؤكد وحؿيقي. -
 دعؼ ومؤيد بسبررات ووثائق ثبؾتية.العبء مأن يكؾن  -
 ؾن العبء مدرج ومقيد في السحاسبة.أن يك -
مؽ قانؾن الزرائب السباشـرة والرسـؾم  152عباء حدب نص السادة إعداد الكذؾف الخاصة ببعض الأ -

 السساثمة.
 :والتي تتسثل في: الذخوط السػضػعية 
 لى تخؽيض الأصؾل الراؼية لمسؤسدة.أن يؤدي العبء إ -
 .أن يدرج ضسؽ أعباء الدشة السالية التي خررن ليا -
 .أن يكؾن العبء مخرص مباشرة للبستغلبل أو مرتبط بالتديير العادي لمسؤسدة  -
 وأن يكؾن مدفؾعا في سشة تحديد الربح . -

فمكي يتؼ خرؼ الأعباء جبائيا يجب أن تدتؾفي ىذه الأخيرة الذروط الذكمية والسؾضؾعية مجتسعـة 
 ء ويتؼ استرداده ودمجو في الشتيجة الجبائية.وإلا يرفض العب

 كسا تؾجد شروط أخرى خاصة بكل مؽ السؤونات والاىتلبكات وىي:
 إضافة إلى الذروط الذكمية والسؾضؾعية الخاصة بالأعباء فيشاك  الذخوط الخاصة بالسؤونات : 

 :2شروط خاصة بالسؤونات والستسثمة في
                                                           

 أنغر: 1
 .10ل ص 2021ل مديرية العلبقات العسؾمية والاعلبمل دليل السكمف بالزخيبةالسديرية العامة لمزرائبل  -
 .12ل ص 2021ل مديرية العلبقات العسؾمية والاعلبمل دليل الخاضع لمزخيبة التابع لسخاكد الزخائبالسديرية العامة لمزرائبل  -

 .33ص  ل2021 لقانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمةالسديرية العامة لمزرائبل ل 5-141السادة  2
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 أعباء أو خدائر محتسمة الؾقؾع.ية يجب أن تكؾن السؤونة مذكمة لسؾاج -
 دارة مرتبط بحدث وقع خلبل الدورة.يجب أن يكؾن احتسال وقؾع الخ -
 ن تكؾن السؤونة محددة بدقة ووضؾح.يجب أ -
 قابل لمخرؼ مؽ الشاحية الجبائية. يجب أن تكؾن السؤونة تخص عبء -
 م.مؽ ق ض م و  152أن يتؼ تبيانيا في كذ  الأرصدة السشرؾص عميو في السادة  -

ــــص الســــادة  ــــو وحدــــب ن ــــر  05-141وعمي ــــةل تعتب مــــؽ قــــانؾن الزــــرائب السباشــــرة والرســــؾم السساثم
التـــي  السؤونــات غيــر السدـــتؾؼية لمذــروط السشرــؾص عمييـــا جبائيــا غيـــر قابمــة لمخرــؼل وكـــذلػ السؤونــات

خررن جزئيا أو كميا في مجال غير مظابق لسجـال تخريرـيال أو التـي أصـبحن بـدون غـرض خـلبل 
 الدشة السؾالية التي تذكمن فييا.

مـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـة  5-141كسا نص التذريع الجبائي مؽ خلبل السادة 
حقـؾق السرتبظـة بسؤسدـات القـرض فقـطل كسـا أن كذلػ أن السؤونات السقبؾلة ىـي مـا تعمـق بالسخزونـات وال

 خدائر الؿيسة غير معترف بيا جبائيا إلا خدارة الؿيسة الخاصة بالسخزونات.
 إضــافة إلــى الذــروط الذــكمية والسؾضــؾعية الخاصــة بالأعبــاء فيشــاك  : الذػػخوط الخاصػػة بالاىتلاكػػات

 :1شروط خاصة بالاىتلبكات والستسثمة في
 صؾل القابمة لمتدىؾر أو الانخفاض.عمى الأ يجب أن يظبق الاىتلبك -
 بيتات الؾاردة في أصؾل السيزانية.يظبق الاىتلبك فقط عمى التث -
 تدىؾر الفعمي الذي تكبده التثبين.يجب أن يكؾن الاىتلبك مظابق لم -
 مؽ نتائج الدورات التي ترتبط بيا.يجب خرؼ الاىتلبك  -
والتـي تدـتعسل فــي نذـاط خاضـع لـــ  TVAالتـي تسـشح الحـق فــي خرـؼ  يـتؼ حدـاب الاىـتلبك لمتثبيتــات -

TVA أمـا التثبيتـات السخررـة لشذـاط غيـر خاضـع لــساس تكمفـة الاقتشـاء خـارج الرسـؼل عمى أTVA  
 أساس تكمفة الاقتشاء بكل الرسؾم.فتحدب عمى 

التــابع  مزــرائبل إلا فــي حالــة تقــديؼ طمــب إلــى الســدير الــؾلائي ليجــب تظبيــق الاىــتلبك الخظــي وجؾبــا -
 اقميسيا والسؾافقة عميو.

 دج. 30.000ن تتجاوز ؾيسة التثبين يجب أ -
الاىـــتلبك بالشدـــبة لعسميـــات القـــرض الايجـــاري مـــؽ جيـــة السدـــتأجر والـــذي يعتبـــر جبائيـــا لـــيس السالـــػ  -

 القانؾني لمعيؽ السؤجرة وبالتالي ليس مؽ حقو تظبيق الاىتلبك عمى العيؽ السؤجرة. 
                                                           

 .33ل ص نفدوالسخجع ل 3-141السادة  1
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 دج. 1.000.000بالشدبة لمديارة الدياحية يحدب في حدود  الاىتلبك -
مـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة والرسـؾم السساثمـةل فـإن الاىتلبكـات  174و 141وعميو وحدـب السـؾاد 

 السخرؾمة والتي لا تدتجيب لمذروط السشرؾص عمييا جبائيا يعاد دمجيا في الربح الخاضع لمزريبة.
 : 1لتي تتسثل فيوا أعباء مخفػضة حدب شبيعتيا: -1-1-2
 .( IRG- IBS) الزريبة السدتحقة  -
 .الغرامات والسرادرات الؾاقعة بدبب مخالفة الأحكام القانؾنية -
 .الإيجارات ونفقات الريانة وترميح الديارات الدياحية التي لا تذكل الأداة الرئيدية لمشذاط -
 .اليدايا غير الاشيارية -
طــرف ثالــثل دون أن يكــؾن ىــذا التكفــل لــو علبقــة مرــاريف التكفــل السدفؾعــة مــؽ قبــل مؤسدــة بــدل  -

 .بالشذاط السسارس
 ياحية.الرسؼ عمى الديارات الد -
 .رسؼ التكؾيؽ والتسييؽ -
ل 168 وىي أعبـاء غيـر قابمـة لمخرـؼ جزئيـا نرـن عمييـا أحكـام السـؾاد:  جدئيةالالاستخدادات  -1-2

 : مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة وتتسثل في 171ل 169
أىيــل أ جــرة زوج السدــتغل عشــدما تكــؾن الأجــرة ليدــن مثــل عامــل يذــغل نفــس السشرــبل أو لــو نفــس الت -

  السيشي.
 دج. 1.000.000مشذاط عشدما تتجاوز اىتلبك الديارات الدياحية التي لا تذكل الأداة الرئيدية ل -
 دج لميدية الؾاحدة. 500لتي تجاوزت اليدايا ذات الظابع الاشياري وا -
 والتبرعات السسشؾحة نقدا أو عيشا لرالح السؤسدات والجسعيات ذات الظابع الإندانيل والتيالإعانات  -

 دج. 2.000.000تجاوزت مبم  سشؾي 
الأعبــــاء التــــي تدــــتؾفي شــــروط الخرــــؼ والتــــي تــــؼ تدــــديدىا نقــــدال عشــــدما يفــــؾق مبمــــ  الفــــاتؾرة ؾيســــة   -

 دج بكل الرسؾم. 300.000
لكفالـــة والرعايـــة الخاصـــة بالأنذـــظة الرياضـــية وترؾيـــة مبـــادرات السبـــال  السخررـــة للئشـــيار الســـالي وا -

مـــؽ رقـــؼ الأعســـال لمدـــشةل أو تتجـــاوز الحـــد الأقرـــى السقـــدر بــــ  %10الذـــبابل عشـــدما تتجـــاوز ندـــبة 
 دج. 30.000.000

                                                           
1
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مــؽ رقــؼ  %01الشفقــات الستعمقــة بــالترويج الظبــي لمســؾاد الرــيدلانية وشــبو الرــيدلانية عشــدما تتجــاوز -
 ؾي.الأعسال الدش

 الشفقات السرروفة في إطار البحث والتظؾير داخل السؤسدة في حالة عدم تظبيقيا لمذروط التالية:  -
 مؽ الدخل. %10تجاوز الخرؼ السدسؾح بو قانؾنا وىؾ في حدود  -
 .%10دج عشد تظبيق ندبة الخرؼ  100.000.000تجاوز الدق  السدسؾح بو  -
 عدم إعادة استثسار السبم  السرخص بخرسو. -

وىي ايرادات مدرجة ضسؽ الربح السحاسبيل إلا أن السذرع الجبائي استثشاىا مؽ قاعـدة :  الحدػمات  -2
 الربح الجبائي في شكل إعفاءات دائسة أو مؤقتة أو مشحيا تخؽيزات.

 وىي تتسثل في ما يمي : الإعفاءات الجائسة: -2-1
 (IRG)الإعفاءات الخاصة بالزخيبة عمى الجخل الإجسالي  -2-1-1

 تعفى: 2021مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة لدشة  104طبقا لمسادة 
الأربـــاح التـــي يقـــل أو يدـــاوي مبمغيـــا الحـــد الأدنـــى للئخزـــاع الزـــريبي السشرـــؾص عميـــو فـــي جـــدول  -

 .دج 120.000الاجسالي والستسثل في الزريبة عمى الدخل 
 (IBS) الإعفاءات الخاصة بالزخيبة عمى أرباح الذخكات -2-1-2

ـــة لدـــشة 138 طبقـــا لمســـادة ـــانؾن الزـــرائب السباشـــرة والرســـؾم السساثم ـــؼ مـــؽ  2021 مـــؽ ق تعفـــى بذـــكل دائ
 :الزريبة عمى أرباح الذركات كل مؽ

 ابعة لمسؤسدات والييئات العسؾمية.التعاونيات الاستيلبكية الت -
 فقط. التأميؽ والسحققة مؽ شركائياصشاديق التعاون الفلبحي لفائدة العسميات البشكية و  -
التعاونيــات الفلبحيــة لمتســؾيؽ والذــراءل وكــذا الاتحــادات السدــتفيدة مــؽ الاعتســاد الــذي تدــمسو السرــالح  -

 سحققة مع السدتعسميؽ غير الذركاء.السؤىمة التابعة لؾزارة الفلبحةل باستثشاء العسميات ال
اتحاداتيـــا السدـــتفيدة مـــؽ الذـــركات التعاونيـــة لإنتـــاجل تحؾيـــلل حفـــل وبيـــع السشتؾجـــات الفلبحيـــة؛ وكـــذا  -

 الاعتساد الذي تدمسو السرالح السؤىمة التابعة لؾزارة الفلبحة .
 الإعفاءات السذتخكة بيغ الزخيبة عمى الجخل الإجسالي والزخيبة عمى أرباح الذخكات -2-1-3

تعفى بذكل دائؼ  2021مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة لدشة  138و 13طبقا لمسؾاد 
 يبة عمى الدخل الاجسالي والزريبة عمى أرباح الذركات كل مؽ:مؽ الزر 

 بيعي السؾجو للبستيلبك عمى حالتو.السداخيل السحققة مؽ الشذاطات الستعمقة بالحميب الظ -
 عتسدة وكذلػ اليياكل التابعة ليا.أرباح السؤسدات التابعة لجسعيات الأشخاص السعؾقيؽ الس -
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 ط مدرحي.لسحققة مؽ فرق مسارسة نذاالأرباح ا -
ؼ الأعسـال عسميات تردير الدمع وتمػ التـي تتزـسؽ الخـدمات السـدرة لمعسمـة الرـعبةل حدـب ندـبة رقـ -

 السحقق بالعسمة الرعبة.
 :1فائض الؿيسة الشاتجة عؽ -
التشــازل عــؽ عشرــر مــؽ عشاصــر الأصــؾل مــؽ السقــرض السدــتأجر لمسقــرض الســؤجر فــي إطــار عقــد  -

 .(Lease-back)القرض الايجاري مؽ نؾع ليزباك 
فائض الؿيسة الشاتج عؽ إعادة التشـازل عـؽ عشرـر مـؽ عشاصـر الأصـؾل مـؽ طـرف السقـرض السـؤجر  -

 بعشؾان نقل السمكية ليذا الأخير. لفائدة السقرض السدتأجر
فــائض الؿيســة الشــاتج عــؽ التشــازل أثشــاء الاســتغلبل عــؽ عشاصــر الأصــؾل السثبتــةل بالشدــبة لمدــشة التــي  -

 :2كم  بالزريبة بإعادة استثساره وفق الذروط التاليةتحقق فييا إذا تعيد الس
 أفريل. 30رريح الدشؾي السؾدع قبل الترريح بالالتزام بإعادة الاستثسار مع الت -
إعادة استثسار مبم  يداوي مبم  فائض الؿيسة عمى شكل تثبيتات في مؤسدتول مع إضافتو إلى سعر  -

 كمفة عشاصر الأصؾل الستشازل عشيا.ت
 سشؾات.  03الاستثسار يكؾن قبل انقزاء مدة  -

 وىي تتسثل في ما يمي :الإعفاءات السؤقتة:  -2-2
 (IRG) الإعفاءات الخاصة بالزخيبة عمى الجخل الإجسالي -2-2-1

 لا تؾجد إعفاءات مؤقتة خاصة فقط بالزريبة عمى الدخل الاجسالي.
 (IBS) الإعفاءات الخاصة بالزخيبة عمى أرباح الذخكات -2-2-2

مــؽ قــانؾن الزــرائب السباشــرة والرســؾم السساثمــةل تعفــى مــؽ الزــريبة عمــى أربــاح  138طبقــا لمســادة 
 : الذركات لسدة

( ســشؾاتل السؤسدــات الدــياحية السحدثــة مــؽ قبــل مدــتثسريؽ وطشيــيؽ أو أجانــبل باســتثشاء 10عذــرة ) -
 ي.تمظة والشاشئة في القظاع الدياحالؾكالات الدياحية والأسفارل وكذا شركات الاقتراد السخ

( ســشؾاتل وكــالات الدــياحة والأســفار وكــذا السؤسدــات الفشدؾيــةل حدــب حرــة رقــؼ أعساليــا 03ثــلبث ) -
 السحقق بالعسمة الرعبة.

 الإعفاءات السذتخكة بيغ الزخيبة عمى الجخل الإجسالي والزخيبة عمى أرباح الذخكات -2-2-3
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 مؤقتا كل مؽ: ل تعفى2020مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة  13طبقا لمسادة 
 .الذيؽ يسارسؾن نذاطا حرؼيا فشيا سشؾات: الحرفيؾن التقميديؾن وكذا 10الإعفاء لسدة  -
 ANAD –CNACسشؾات: السدتثسرون السدتفيدون مؽ الامتيازات الجبائية في إطار 03الإعفاء لسدة  -

– ANGEM يــال ســشؾات إذا كانــن الانذــظة مسارســة فــي مشــاطق يجــب ترقيت 06ويســدد الاعفــاء إلــى
أشــخاصل وإذا تؾاجــدت  03( عشــدما يتعيــد السدــتثسرون بتؾعيــف 02وتســدد ىــاتيؽ الفتــرتيؽ لدــشتيؽ )

ىـذه الأنذــظة فــي مشظقـة تدــتفيد مــؽ   الرــشدوق الخـاص لتظــؾير مشــاطق الجشـؾب  تســدد مــدد الاعفــاء 
 سشؾات. 10لسدة 

ل عمى إعفـاء السـداخيل التاليـة ابتـداء مـؽ أول جـانفي 2019مؽ قانؾن السالية  63كسا نرن السادة 
 سشؾات ما يمي: 05ولسدة  2019

مــداخيل الأســـيؼ والأوراق السساثمـــة ليـــال أو مـــداخيل الدـــشدات والأوراق السساثمـــة ذات أقدميـــة تدـــاوي أو  -
 تىيئــاؾرصــةل وكــذا نــؾاتج الأســيؼ أو حرــص ســشؾاتل والسدــجمة فــي التدــعيرة الرســسية لمب 05تفــؾق 

 .التؾعيف الجساعية لمؿيؼ السشقؾلة
ــالشاتجــة عــؽ عسم ســةينــؾاتج وفــؾائض الؿ - ــة  شــةيالتشــازل عــؽ ســشدات الخز  اتي والدــشدات والأوراق السساثم

بخسـس سـشؾات والرـادرة خـلبل  قـدريالسدعرة فـي البؾرصـة أو الستداولـة فـي سـؾق مشغسـة لأجـل أدنـى 
 .2019 جانفيفترة خسس سشؾات ابتداء مؽ أول 

 .البشؾك لأجل لسدة خسس سشؾات فأكثر ودائع -
ـــ كســا - ــالدـــشدات السال ليمــداخ ديتدتف ـــتي تـدـــتحق خــلبل  ـةي ســـشؾات والتــي تـــشدرج فــي إطــار  5إلــى  3ال

 العسؾمية. ـشـةيالرادرة مؽ طرف الخز  ةيالقروض الؾطش
سشؾات  05% لسدة  50مؽ تخؽيض بشدبة تدتفيد  2020ن السالية التكسيمي مؽ قانؾ  32سادة طبقا لم -

السداخيل العائدة مؽ الشذاطات التي يسارسيا الأشخاص الظبيعيؾن والسعشؾيؾن فـي الؾلايـات الجشؾبيـةل 
 : وىذا بذرطيؽ يجب أن يتؾفرا معا وىسا

مختارل : تشدوفل أدرارل تسشراسنل إليزيل عيؽ صالحل برج باجي  اتيالإقامة  الدائسة في إحدى الؾلا -
 .تيسيسؾنل عيؽ قزامل جانن

 .اتيمؽ نذاط مسارس في ىذه الؾلا ةيمتأت ليمداخ قيتحق -
   ل تعفى السؤسدات التي تحسل علبمة   مؤسدة ناشئة2021مؽ قانؾن السالية لدشة  86طبقا لمسادة  -

 ل مع سشة إضاؼية في حالة التجديد.اريخ الحرؾل عمى العلبمة( سشؾاتل ابتداء مؽ ت04لسدة أربع )
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ـــا لمســـادة  - ـــة لدـــشة  87طبق ل تعفـــى السؤسدـــات التـــي تحســـل علبمـــة   مؤسدـــة 2021مـــؽ قـــانؾن السالي
 (ل ابتداء مؽ تاريخ الحرؾل عمى العلبمة.02حاضشة  لسدة سشتيؽ )

 التخضيزات -2-3
 (IRG) التخضيزات الخاصة بالزخيبة عمى الجخل الإجسالي -2-3-1

 بتظبيق تخؽيزات تتسثل في: 2021مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة 21السادة  ننر     
 الشاتج عؽ نذاط السخبزة دون سؾاه.عمى الربح  % 35ندبة  -
مؽ طرف أشخاص ليؼ صفة عزؾ سابق في  ؽعمى الربح السحقق خلبل الدشتيؽ الأولتي %25ندبة  -

 التحرير الؾطشي أو أرامل الذيداء.جيش التحرير أو السشغسة السدنية لجبية 
 : عمى الأرباح الس عاد استثسارىا وفق الذروط التالية %30ندبة  -
 الاىتلبكية ) مشقؾلات أو عقارات(.الاستثسار يكؾن في التثبيتات  -
 انن تذكل الأداة الرئيدية لمشذاط.الدياحيةل إلا إذا كلا يجب الاستثسار في الديارات  -
 تحقيق الشتائج أو الدشة السؾاليةيجب الاستثسار خلبل سشة  -
 .ترريحات الدشؾيةل في حالة الاستثسار في الدشة السؾاليةمع اليجب اكتتاب التزام بإعادة الاستثسار  -
 يجب مدػ محاسبة مشتغسة. -
لشتائج الأرباح التي يسكشيا الاستفادة مؽ التخؽيضل وإلحاق قائسة تبيان بؾضؾح في الترريح الدشؾي با -

 ؾليا في الأصؾل وكذا سعر تكمفتيا.الاستثسارات السحققة مع الإشارة إلى طبيعتيا وتاريخ دخ
 سشؾات. 05يجب الاحتفاع بالاستسارات الجديدة لسدة لا تقل عؽ  -

 (IBS) التخضيزات الخاصة بالزخيبة عمى أرباح الذخكات -2-3-2
ل تدـتفيد الذـركات التـي تدـعر أسـيسيا العاديـة فـي 2021مؽ قـانؾن الساليـة لدـشة  133طبقا لمسادة 

البؾرصــة مــؽ تخؽــيض فــي الزــريبة عمــى أربــاح الذــركات يدــاوي معــدل فــتح رأســساليا فــي البؾرصــةل لســدة 
 ( سشؾات.03ثلبث )

 باح الذخكاتالتخضيزات السذتخكة بيغ الزخيبة عمى الجخل الإجسالي والزخيبة عمى أر  -2-3-3
مـــؽ قـــانؾن الزـــرائب  173-172مســـادة طبقـــا ل السثبتـــة الأصـــؾلفـــائض الؿيســـة لمتشـــازل عـــؽ عشاصـــر  -

 وىذا في حدود: 2021 السباشرة والرسؾم السساثمة
 .% 30سشؾات( تخؽيض بشدبة  03الأجل) أقل مؽ فائض الؿيسة قرير  -
 .% 65سشؾات( تخؽيض بشدبة  03الأجل) أكثر مؽ فائض الؿيسة طؾيل  -
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مبــال  الابــات والسـدفؾعات السقدمــة مــؽ ل تدـتفيد 2001مــؽ قـانؾن الساليــة التكسيمــي  18طبقـا لمســادة 
 % دون أن 40السؿيسيؽ بالجزائر مـؽ تخؽـيض فـي الزـريبة عمـى الـدخل بشدـبة  بالزريبة السكمفيؽ طرف
 بذرط تؾفر ما يمي :ل % مؽ الدخل الخاضع لمزريبة 5ذلػ  يتجاوز

 الإقامة في الجزائر. -
أو الأعسال التي ليا طابع ل السؤسدات أو الجسعيات السعترف بسشفعتيا العسؾميةمشح ىذه اليبات إلى  -

ث الفشي اوتثسيؽ التر ترؾية أو ثقافي أو تداىؼ في  بيداغؾجيأو  رياضيتربؾي أو عمسي أو إنداني أو 
 .الظبيعية أو في نذر الثقافة أو في حساية الؾسط أو البيئة

 تحقةالسد الجة السحاسبية والجبائية لمزخيبةالسع: السصمب الثاني
 الجة السحاسبية لمزخيبة السدتحقةأولا: السع

يــتؼ التدــجيل السحاســبي لمزــرائب عمــى الأربــاح السحققــة خــلبل الدــشة الساليــة والتــي تعــالج محاســبيا 
 : 1عبر ثلبث مراحل وىي

 ويكؾن التدجيل السحاسبي كسا يمي: : مخحمة تدجيج التدبيقات  -1
 رقع الحداب

 البيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف
 السبمغ

 دائغ مجيغ دائغ مجيغ
444 

512 

 XXX  تدبيقات( مغ حػ/ الجولة، ضخائب عمى الشتائج

XXX                                             إلى حػ/ البشظ 
 يمي:ويكؾن التدجيل السحاسبي كسا مخحمة تدجيج الخبح السدتحق:  -2

 رقع الحداب
 البيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف

 السبمغ

 دائغ مجيغ دائغ مجيغ
695 

444 

 XXX مغ حػ/ ضخائب عمى أرباح الشتيجة

XXX                        إلى حػ/ الجولة، ضخائب عمى الشتائج 
 ويكؾن التدجيل السحاسبي كسا يمي:مخحمة تدػية رصيج الترضية:  -3

 الحدابرقع 
 البيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف

 السبمغ

 دائغ مجيغ دائغ مجيغ
   XXX مغ حػ/ الجولة، ضخائب عمى الشتائج تدبيقات(    444

 XXX إلى حػ/ الجولة، ضخائب عمى الشتائج تدبيقات(                                                        444
                                                           

1
الظبعة الأولىل مشذؾرات كميػل الجزائرل  الجزء الثانيلل و السعاييخ الجولية SCFالػاضح في السحاسبة السالية وفق ل وآخرون بؽ ربيع حشيفةل  

 .268ل ص2013
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 XXX حـ/ البنك                    512
 
 

 جة الجبائية لمزخيبة السدتحقةثانيا: السعال
بعــد تحديــد الــربح الجبــائي يــتؼ حدــاب الزــريبة السدــتحقةل وذلــػ طبقــا لجــدول الذــرائح التــي نرــن 

بالشدــبة لمذــخص الظبيعــيل أو  2021مــؽ قــانؾن الزــرائب السباشــرة والرســؾم السساثمــة  104عميــو الســادة 
 2021مـــؽ قـــانؾن الزـــرائب السباشـــرة والرســـؾم السساثمـــة  150الزـــريبة الـــذي نرـــن عميـــو الســـادة  معـــدل

مـؽ قـانؾن الزـرائب السباشـرة  356 - 355بالشدبة لمذخص السعشؾيل وىذا وفق آلية نرن عمييا السـادة 
 : كسا يمي 2021والرسؾم السساثمة 

 قاعجة حداب التدبيقات  -1
 (، Les acomptes)  وفـق مـا يدـسى بشغـام تدـديد التدـبيقات السؤقتـةيـتؼ دفـع الزـريبة عمـى الشتيجـة 

مــؽ ضــريبة الدــشة الدــابقة السقفمــة فــي تــاريخ اســتحقاق التدــبيقل وعشــدما  %30ومبمــ  كــل تدــبيق يدــاوي 
وفــي  (،N-2)تكــؾن الــدورة الدــابقة لــؼ يــتؼ اغلبقيــا بعــد خــلبل الدــشة يدــتعسل ربــح الــدورة الأخيــرة الخاضــعة 

مـؽ رأس السـال ىـؾ الـربحل ثـؼ  %05حالة أن السؤسدة بدأت نذاطيا حديثال تحدب الأقداط بـافتراض أن 
 مؽ الزريبة الشاتجة عؽ ىذا الربح الافتراضي. %30تحدب التدبيقات 

 وفي الأخير يتؼ حداب رصيد الترؽية والذي يتؼ حدابو كالتالي:
 مجسػع التدبيقات السجفػعة –Nرصيج الترضية = الزخيبة عمى الشتيجة لمدشة 
 ومؽ خلبل ما سبق ندتشتج ثلبث حالات وىي:

ي ىــذه الحالــة لا يؾجــد حالــة مجســؾع التدــبيقات مدــاوية لسبمــ  الزــريبة السدــتحقةل وىــي حالــة نــادرة وفــ -
 رصيد ترؽية.

حالــة مجســؾع التدــبيقات أصــغر مــؽ مبمــ  الزــريبة السدــتحقةل وفــي ىــذه الحالــة يكــؾن رصــيد الترــؽية  -
 بيؽ ؾيسة الزريبة وما دفع كتدبيق.بل ويجب عمى السؤسدة دفع الفرق مؾج

حالــة مجســؾع التدــبيقات أكبــر مــؽ مبمــ  الزــريبة السدــتحقةل وفــي ىــذه الحالــة يكــؾن رصــيد الترــؽية  -
 سالبل وبالتالي يدترجع ذلػ الرصيد مؽ التدبيق الثاني لمدشة السقبمة.

  آجاؿ دفع التدبيقات  -2
 سالي يػجج تدبيقيغ ورصيج الترضيةالجخل الإجبالشدبة لمزخيبة عمى  -2-1

 .Nمارس  20ؼيفري إلى  20مؽ التدبيق الأوؿ:  -
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 .Nماي 20أفريل إلى  20مؽ التدبيق الثاني:  -
 .N+1ماي  20قبل رصيج الترضية:  -

 
 يػجج ثلاث تدبيقات ورصيج الترضيةبالشدبة لمزخيبة عمى أرباح الذخكات  -2-2

 .Nمارس  20ؼيفري إلى  20مؽ التدبيق الأوؿ:  -
 .Nماي  20أفريل إلى  20مؽ التدبيق الثاني:  -
 .Nنؾفسبر  20أكتؾبر إلى  20مؽ التدبيق الثالث:  -
 .N+1ماي  20قبل رصيج الترضية:  -

 اسبية والجبائية لمزخائب السؤجمة: السعالجة السحالسصمب الثالث
تعتبـر الزـرائب السجمــة مـؽ بــيؽ القزـايا السدــتجدة والتـي تشاوليــا الشغـام السحاســبي السـاليل مدــتسدا 

ـــدخل    ـــدولي لزـــرائب ال ـــار السحاســـبي ال ـــة  IAS12ذلـــػ مـــؽ السعي ـــى كيؽي ـــب ال  ل نتظـــرق فـــي ىـــذا السظم
 معالجتيا مؽ الشاحية السحاسبية وكذا الجبائية.

 سؤجمةعالجة السحاسبية لمزخائب ال: الس أولا
 تتؼ السعالجة السحاسبية لمزرائب السؤجمة وفق الشغام السحاسبي السالي كسا يمي:

 ؤجمة أصػؿسالسحاسبية لمزخائب ال السعالجة -1
فـي الجانـب السـديؽ ويتؼ تدجيل أصؾل ضريبة مؤجمة محاسبيا وفق حدابات الشغام السحاسبي السـالي     
فـــرض  "692  ضـــرائب مؤجمـــة عمـــى أصـــؾل   كأصـــل فـــي السيزانيـــة والجانـــب الـــدائؽ كـــإيراد حــــ/ 133حــــ/

ضريبة مؤجمة عؽ أصؾل   بالشدبة إلى مبال  الزريبة عمى الشتائج القابمة لمخرـؼ فـي الـدورات السدـتقبمية 
أو تدــؾية الخرــؼ السعشــي بالفروقــات الزمشيــة بــيؽ الؿيســة السحاســبية  الأصــلويــتؼ إعــادة تقؾيســو عشــد إنجــاز 

 .1والقاعدة الجبائية بعكس القيد الدابق
  خرػـالسحاسبية لمزخائب السؤجمة  السعالجة -2

ويكؾن التدجيل السحاسبي لمزرائب السؤجمة خرؾم حدـب الشغـام السحاسـبي السـالي فـي الجانـب الـدائؽ لــ 
  فــرض ضــريبة مؤجمــة عــؽ خرــؾم   693الخرــؾم   كخرــؼ إلــى حـــ/    ضــرائب مؤجمــة عمــى134حـــ/ 
ســتشاد إلــى مبــال  الزــرائب السظمــؾب لاالخاصــة السعشــي حدــب الحالــةل با الأمــؾالأو إلــى حدــاب  كعــبء

                                                           
 .289ل صمخجع سابق لوأخرون بؽ ربيع حشيفةل  1
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وفــي نيايـة كــل سـشة ماليـة يــتؼ إعـادة تقــؾيؼ الزـرائب السؤجمــة خرـؾمل عشــد  اللبحقـةلالــدورات  خـلبلدفعيـا 
 .1أو تدؾية الخرؼ الذي تشدب إليو الفروقات الزمشية مقابل الحدابات نفديا بعكدو الأصلإنجاز 
 
 

 سعالجة الجبائية لمزخائب السؤجمةثانيا: ال
تعتبر الزرائب السؤجمة مؽ بيؽ السدتجدات التي جاء بيـا الشغـام السحاسـبي السـاليل نغـرا لإمكانيـة 

خذ نفـس العـبء أو أخذ بعيؽ الاعتبار محاسبيا لعبء ما أو إيراد ما وتاريخ أبيؽ تاريخ  مؤقنوجؾد فارق 
الإيراد في تحديـد الشتيجة الجبائيةل كسا يشتج عشيا كذلػ تدجيل الأصؾل والخرؾم الزريبية في السيزانيةل 

بعـد جل بات الشتــائعمـى الشتيجـة السحاسـبية لمسؤسدـة والغـاىرة فـي جـدول حدـا افإدارة الزرائب تعتسـد أساسـ
الؿيام بتعـديلبت عمييـا لترـبح نتيجـة جبائيـة تفـرض عمييـا الزـريبة عمـى أربـاح الذـركاتل وىـؾ مـا يدــيل 
عسـل إدارة الزـرائبل بيشسـا الشغـام السحاسـبي السـالي يفتــرض عـدم وجـؾد تـرابط بـيؽ الجبايـة والسحاســبة أي 

الزـــرائب السؤجمـــة التـــي تعشـــي وجــــؾد اســــتقلبلية القؾاعـــد السحاســـبية عـــؽ القؾاعـــد الجبائيـــةل وىـــؾ مـــا تغيـــره 
 .الزـرائب مدـجمة محاسبيا وجبائيا عمى فترات متبايشة

إلييــا عمـى الزــرائب السؤجمـة ولــؾ يذـر  إطلبقــالــؼ يـشص نجــد أنـو تذـريع الجبــائي الحـالي وبـالرجؾع لم
 141ة برــؾرة صــريحةل وكــذا الإدارة الجبائيــة لا تعســل بيــال وإنســا أشــار ليــا ضــسشيا مــؽ خــلبل نــص الســاد

والتـي تـشص   يجـب عمـى السؤسدـات  2009مـؽ قـانؾن الساليـة لدـشة  06والسحدثة بسؾجب السادة  2مكرر
احتــرام التعــاريف السشرــؾص عمييــا فــي الشغــام السحاســبي الســاليل مــع مراعــاة عــدم تعارضــيا مــع القؾاعــد 

عتسـدة والرـادرة عـؽ السديريـة الجبائية السظبقـة بالشدـبة لؾعـاء الزـريبة ل وكـذا مـؽ خـلبل القـؾائؼ الساليـة الس
والتي تتزسؽ الالتزام بستظمبات العـرض والإفرـاح التـي نـص عمييـا الشغـام  2011العامة لمزرائب لدشة 

 السحاسبي السالي بالشدبة لمزرائب السؤجمة.
ويرجــع الدــبب الــرئيس فــي عــدم أخــذ الزــرائب السؤجمــة مــؽ طــرف السذــرع الجبــائي الجزائــري بعــيؽ 

 : الاعتبار في
 ذكمة محاسبية وليدن مذكمة ضريبية.ن الزرائب السؤجمة تعتبر في أصميا مأ -
أن الزــرائب السؤجمــة تعتبــر تقشيــة محاســبية فقــط لمسحافغــة عمــى الشتيجــة السحاســبية الرــاؼية بؿيستيــا  -

 الاقتراديةل ولا تؤثر في الؾعاء الخاضع لمزريبة.

                                                           
1
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لأن الزــرائب السؤجمــة ليــا آثــار غيــر أن ىــذا يعتبــر قرــؾر مــؽ طــرف السذــرع يجــب تداركــول ذلــػ 
عمـى الؾعـاء الزـريبيل فمـؾ فرضــشا أن كيـان معـيؽ سـجل أعبـاء غيــر مدـددة تخـص أتعـاب محاسـبل فســؽ 
الشاحيــة الجبائيـــة يجـــب إعـــادة دمجيـــا ضـــسؽ الشتيجـــة وإخزــاعيا لمزـــريبة لأنـــو مـــؽ ضـــسؽ شـــروط خرـــؼ 

 الأعباء جبائيا أن تكؾن مدفؾعة.
ة السؾاليــة فيــل يــتؼ قبؾليــا جبائيــا؟ نحــؽ نعمــؼ أنــو مــؽ بــيؽ شــروط لكــؽ عشــدما يــتؼ دفعيــا خــلبل الدــش

خرؼ الأعباء جبائيا كذلػ أن يكؾن العـبء متعمـق بالـدورة أو سـشة الشذـاطل لكـؽ ىـذا العـبء متعمـق بـدورة 
 سابقة لذا لا يسكؽ قبؾلو مؽ الشاحية الجبائية.

أن العبء تؼ إثبات تدـجيمو محاسـبيا تأتي ىشا تقشية الزرائب السؤجمة لتعالج ىذا الإشكالل باعتبار 
وكــذا اثبــات تدــجيل عــبء ضــريبي لا بخــص الدــشة الحاليــة وإنســا يخــص الدــشة السدــتقبمية مــؽ السشغــؾر 
الجبــائيل أي أنــو مــؽ الشاحيــة السحاســبية تــؼ دفــع ضــريبة أكبــر مــؽ الزــريبة التــي مــؽ السفــروض يــدفعيا 

ره ديــؽ يقــع عمــى عــاتق الإدارة الجبائيــةل وىــذا عشــد الكيــانل وعميــو يــتؼ خرــسيا مــؽ الدــشة السقبمــة  باعتبــا
 تحقق الذرط الخاص بتدديد العبء.

فمــؾ فرضــشا أنــو لــؼ يــتؼ اســتعسال تقشيــة الزــرائب السؤجمــةل لــؽ يكــؾن ىشــاك اثبــات لمعــبء الزــريبي  
الذي لا يخص الدورة الحالية محاسبيا وبالتالي لا يسكؽ خرسو مدتؿبلب لانعـدام شـرط مـؽ شـروط الخرـؼ 

 لجبائي وىؾ عدم التدجيل والاثبات السحاسبي لمعبء. ا
لـــذا يتؾجـــب عمـــى السذـــرع الجبـــائي الجزائـــري مدـــايرة الشغـــام السحاســـبي مـــؽ خـــلبل إبـــراز الزـــرائب 
السؤجمة وكيؽية التعامل معيا بشص قانؾني ضسؽ القانؾني الجبائيل وحتـى كـذلػ لا يتيـرب مشيـا السكمفـؾن 

 بالزريبة لكؾنيا تربح إلزامية.
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 خلاصة الفرل
إن درجـــة التـــرابط بـــيؽ الشغـــام السحاســـبي الســـالي والشغـــام الجبـــائي الجزائـــري قؾيـــة جـــدال نغـــرا لتبشيـــو 
الشســـؾذج الفرنكفـــؾني الـــذي يعتســـد الشغـــرة القانؾنيـــةل فـــلب يسكـــؽ فـــرض الزـــريبة عمـــى الشتيجـــة الجبائيـــة إلا 

يلبت ناجسـة عـؽ الاختلبفـات بالاعتساد عمى الشتيجة السحاسبية بعد الؿيـام عمييـا بعـدة تعـديلبتل ىـذه التعـد
السؾجؾدة بيشيسال والتي ترجع إلى الاختلبف في القؾاعد والأىداف والسبادئل وتتجدد في عدة مغاىر ت برز 
اخــتلبف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة لــبعض العشاصــرل غيــر أن الإدارة الجبائيــة تدــعى جاىــدة لتقمــيص 

م مـــع الشغـــام السحاســـبي الســـالي وبـــيؽ أىـــداف الدياســـة الاندـــجاو حجـــؼ فجـــؾة الاختلبفـــات فـــي عـــل التـــؾازن 
 الزريبية. 

ونجد مؽ بيؽ أىؼ مغاىر الاختلبف بيؽ الشغام السحاسبي والجبائي مدألة الزرائب السؤجمةل والتي 
  لIAS12 لزـرائب الـدخل   جاء بيـا الشغـام السحاسـبي السـالي مـؽ خـلبل تبشيـو لمسعيـار السحاسـبي الـدولي 

حيـــث يؾجـــد تظـــابق شـــبو تـــام فـــي السفـــاـيؼ الخاصـــة بالزـــرائب السؤجمـــةل وأســـباب نذـــؾئيال وكـــذا العـــرض 
والشغـــام السحاســـبي    IAS12  لزـــرائب الـــدخلالسعيـــار السحاســـبي الـــدولي يـــال بـــيؽ والإفرـــاح الستعمـــق ب

دة مزايـا أىسيـا غير أن السعيار تؾسع أكثـر فـي ذلـػل ويعتبـر تظبيـق تقشيـة الزـرائب السؤجمـة لـو عـ لالسالي
السحافغة عمى الرؾرة الرـادقة لمقـؾائؼ الساليـة وزيـادة جؾدتيـال مسـا يدـاىؼ فـي ترشـيد القـرارات الاقترـادية 
لسدــتخدمي القــؾائؼ الساليــةل كســا تؾجــد عــدة عيــؾب أىســا عــدة مذــاكل تتعمــق بالؿيــاس والعــرض والإفرــاح 

 الخاص بالزرائب السؤجمة.
إلـــى السعالجـــة السحاســـبية لمزـــرائب السدـــتحقة وكـــذا الزـــرائب  كســـا أن الشغـــام السحاســـبي قـــد تظـــرق 

السؤجمــةل عمــى غــرار الشغــام الجبــائي والــذي تتظــرق فقــط إلــى معالجــة الزــرائب الس دــتحقةل ووضــع القؾاعــد 
الجبائيـــة للبنتقـــال مـــؽ الشتيجـــة السحاســـبية إلـــى الشتيجـــة الجبائيـــةل ولـــؼ يتظـــرق بتاتـــا إلـــى معالجـــة الزـــرائب 

 السؤجمة.  
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 تسييج
الجزائــر وتقريبيــا مــؽ بية فــي الاصــلبح السحاســبي دورا بــارزا فــي نقــل السسارســات السحاســ أعيــرقــد ل
يكميــا ســشة  1991كســا لعــب الاصــلبح الجبــائي والــذي كــان تذــريعيا ســشة الدوليــةل  تيــاانغير  دورا  2006وـ

 بارزا ىؾ الآخر في تحديؽ وعررنة السشغؾمة الجبائية الجزائرية.
رىؽ مقؾمـــات نجاحيـــال تؾاجـــو اليـــؾم تحـــديات عديـــدةل تَـــ والجبـــائي لكـــؽ عسميـــة الإصـــلبح السحاســـبي
ولعـل أىـؼ تمـػ العراقيـل ل مـؽ وراء عسميـات الإصـلبح الجزائـري  سذـرعوبالتالي الإخفاق في تحقيق أىـداف ال

 يجعـــل السيـــؽ السحاســـبيةىـــذا مـــا ل باســـتسرار الـــذي تذـــيده تمـــػ السعـــايير الدوليـــة والرـــعؾباتل ىـــؾ التغيـــر
مـؽ مقششـة ومقيـدة بجسمـة  نيـاو عـدة خظـؾاتل كؾ أالدوليـة بخظـؾة  تيـاتتأخر في كـل مـرة عـؽ نغير  والجبائية

فـــي البيئـــة  والجبائيـــة نو جعـــل السسارســـة السحاســـبيةأةل وىـــذا مـــؽ شـــالتذـــريعات والسراســـيؼ والقـــرارات الإداريـــ
 .ات السرجعيات السحاسبية الدوليةجدجزائرية بعيدة كل البعد عؽ مدتال

ـــار السدـــتجدات  ـــى السذـــرع الجزائـــري وضـــع خظـــة اســـتراتيجية تأخـــذ بعـــيؽ الاعتب ـــذا كـــان لزامـــا عم ل
والستغيرات ضسؽ السرجعية الدولية وضرورة مدايرتيا مؽ جيةل وكذا خرؾصية البيئة الجزائرية ونسؾذجيا 

 الاقترادي مؽ جية أخرى. 
السعيار  وقؾاعدأسس ة والجبائية مع ة السحاسبيمتظمبات وآثار تكييف السعالج نعالج في ىذا الفرل

  : مؽ خلبل التظرق لسا يميل وىذا  IAS12    زرائب الدخللالسحاسبي الدولي 
 ؛رواقع البيئة السحاسبية والجبائية في الجزائتذخيص  : السبحث الأوؿ -
السعيـــار  قؾاعـــدأســـس السحاســـبية والجبائيـــة وفـــق  السقترحـــة لتكييـــف السعالجـــة الآليـــة : السبحػػػث الثػػػاني -

 ؛ IAS12    زرائب الدخللالسحاسبي الدولي 
السعيـــار  قؾاعـــد أســسالسحاســبية والجبائيـــة وفـــق  الآثـــار الستؾقعـــة لتكييــف السعالجـــة : السبحػػث الثالػػػث -

 ."IAS12 "  زرائب الدخللالسحاسبي الدولي 
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 واقع البيئة السحاسبية والجبائية في الجدائخ: تذخيز  السبحث الأوؿ
وفـــق متظمبـــات السعـــايير الدوليـــة  الجديـــد والجبـــائي صـــلبح السحاســـبيجـــاح الإؼيـــو أن ن مســـا لا شـــػ
بسـدى تييئـة  اً يبقـى مرىؾنـ ل IAS12    لزـرائب الـدخلوبخاصـة السعيـار السحاسـبي الـدولي  لمتقارير الساليـة
جــاد وعسيـــق  وجبــائي ل ففــي حــال مـــا أقــدمشا عمــى إصــلبح محاســبيوالجبائيــة ئــة السحاســبيةيالأرضــية والب

ملبئســـة حتـــى تـــتسكؽ السؤسدـــات  وجبائيـــو بيئـــة محاســـبيةمـــؽ مدـــاير لمسرجعيـــة الدوليـــة الحديثـــةل لا بـــد لـــو 
يسكــــؽ تبشــــي الشغــــام السحاســــبي الســــالي لأول مــــرة إلــــى يؾمشــــا ىــــذال ؼبعــــد الاقترــــادية مــــؽ تظبيقــــو فعــــلبل 

صــعؾبة تظبيــق  دلــة مــثلبل وكــذاتظبيــق الؿيســة العا اســتحالةك أىــؼ الشتــائج السترتبــة عــؽ تظبيقــولبص اســتخ
ندــبة اليــامش الزــسشي الستعمقــة بعقــؾد الايجــار التســؾيميل فأصــبحن بعــض القؾاعــد والأحكــام التــي تشاوليــا 
الشغام السحاسبي السالي في طياتـو حتـى ولـؾ إنيـا مؾافقـة لمسرجعيـة الدوليـة إلا أنيـا تبقـى نغريـا غيـر قابمـة 

لبيئــة أىــؼ معــالؼ ا وســؾف نتظــرف فــي ىــذا السبحــث إلــىســبية ليــال لمتظبيــقل نغــرا لعــدم تجــاوب البيئــة السحا
 التي تؾاجو الشغام السحاسبي والجبائي في الجزائر.وكذا أىؼ العؾائق  الؾطشيةل السحاسبية والجبائية

 اقع البيئة السحاسبية في الجدائخ: تذخيز و  السصمب الأوؿ
ـــة الـــدور الأساســـي فـــي نجـــاح أو  فذـــل الأنغســـة الاقترـــادية والسحاســـبية تمعـــب بيئـــة الأعســـال لمدول

والجبائيةل لـذا قبـل اعتسـاد أي نسـؾذج اقترـادي أو محاسـبي أو جبـائي يجـب أولا تذـخيص البيئـة التـي يـتؼ 
فييــا التظبيــقل ومــؽ ثــؼ اعتســاد مــا يتشاســب مــع البيئــة وتكييــف مــالا يتشاســب مــع البيئــةل كســا أنــو يجــب فــي 

 داير ىي الستغيرات الجديدة.بعض الأحيان تحديؽ بيئة الأعسال لكي ت
والتـــي تذـــسل عـــدة محـــاور وىـــي  نتظـــرق فـــي ىـــذا السظمـــب لخرـــائص البيئـــة السحاســـبية الجزائريـــة 
 : كالتالي

 لمسؤسدات ةالاقتراد  تذخيز البيئة:  أولا
إن السحـــيط الاقترـــادي لمجزائـــر يتكـــؾن مـــؽ قدـــسيؽ أساســـييؽ انعكدـــا برـــفة مباشـــرة عمـــى البيئـــة 

 : تظبيق الشغام السحاسبي السالي وىساالسحاسبية وشروط 
 الاقتراد الخسسي -1

بتؾجــو أكثــر صــراحة  ( 2333-3313) ؽ الفتــرة السستــدة مــ خــلبل الاقترــاديتتسثــل خرــائص الشدــيج 
وصــشدوق  الأوروبــي الاتحــادتفاؾيـات عديــدة خاصــة مـع لال سـاعد ؼيــو تؾؾيــع الجزائــر الاقترــادنحـؾ تحريــر 

الاســـتثسار  وتذــجيع الأجشبـــي للبســتثسارالـــذي أدى إلــى فـــتح السجــال  الأمــرالشقــد الــدولي والبشـــػ العــالسيل 
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الخاصل مـا أحـدث تغييـرا فـي بشيـة الشدـيج السؤسدـاتيل حيـث أصـبحن ندـبة ـيسشـة القظـاع الخـاص عمـى 
ــــب عميــــو الأشــــخاص الظبيعيــــؾن بشدــــبة %98حدــــاب القظــــاع العــــام بشدــــبة  أي مــــا يعــــادل  %95ل ويغم

يسشــــة السؤسدــــات السرــــغرة  %05مــــؽ  مؤسدــــةل بسقابــــل أقــــل 888.794 مــــؽ الأشــــخاص السعشــــؾييؽل وـ
 .1السشتسية أساسا لمقظاع التجاري والخدماتي وبشدبة ضعيفة لمقظاع الاقترادي

ويسكؽ القؾل أنو بعد ـيسشة القظاع الخاص عمى القظـاع العـام خـلبل ىـذه الفتـرة تركـزت الشغـرة إلـى 
أن أغمـب ع الزـريبي ومؾاجيـة الالتـزام الجبـائيل إضـافة إلـى السحاسبة في الؾاقع في زاويـة تقمـيص الاقتظـا

ىــذه الفتــرةل تدــتعيؽ بسكاتــب محاســبية  خــلبلالسؤسدــات الرــغيرة والستؾســظةل والتــي تسثــل الفئــة السييسشــة 
ل وىــؾ مــا يعكــس جميــاً مــدى حاجــة السؤسدــة إلــى السحاســبةل ومــع تظبيــق الشغــام السحاســبي الســالي ميشيــة

السيزانيــة )الجبائيــة  الإدارةاقترــر التظبيــق عمــى قائســة الحدــابات وتقــديؼ القــؾائؼ الساليــة السظمؾبــة مــؽ قبــل 
فـإن  وبالتالي لاستغلبليايتؼ  لبف إن تؼ ذلػعداداىال و يتؼ إ  لبف الأخرى أما القؾائؼ  ل)وجدول حدابات الشتائج

السحاسبة في ىذه الفترة طغن عمييا في الغالب نغرة استعساليا كأداة لتحديد الؾعاء الزريبي وكذا لمتيرب 
يعتســد عمييــا فــي التدــيير  لاتســن لمؾاقــع برــمةل و  لاإنتــاج معمؾمــات محاســبية مذــؾىة الزــريبيل وبالتــالي 

 لامحاسبة مؾازية غير مررح بيال و  خاصة غالباً ما تمجأ إلى مدػواتخاذ القرار خاصة وأن السؤسدات ال
قدر  ةمؾافق ةالذي أضحى يدعى جاىدا لسدػ محاسبتتؾافق والسحاسبة الرسسيةل عمى عكس القظاع العام 

الظبيعيـــؾن  الأشـــخاصلمـــشغؼل إضـــافة إلـــى أن طبيعـــة تكـــؾيؽ القظـــاع الخـــاص الـــذي يغمـــب عميـــو  الإمكـــان
 .2محفز عمى طمب معمؾمة محاسبية دؾيقة باعتبار أن السالػ ىؾ السديريعتبر غير والسؤسدات العائمية 

أما القؾائؼ السحاسبية التـي تقـؾم بإعـدادىا السؤسدـات الأجشبيـة ىـي قـؾائؼ مفروضـة قانؾنـا ) جبائيـا(ل 
وبعيـدا بعيد جـدا عـؽ متظمباتيـا فـي الأسـؾاق الخارجيـة  2007خاصة وأن الشغام السحاسبي السالي بشدخة 

جــدا عــؽ قؾائسيــا الساليــة السجسعــة مــا يزيــد مــؽ أعبــاء تحؾيميــا لمسؤسدــة الأمل كــل ذلــػ جعــل ويجعــل مــؽ 
 .3السسارسة السحاسبية الحالية في بيئة الأعسال الؾطشية مجرد التزام وعبء اتجاه إدارة الزرائب

 
 

                                                           
 .248ل ص مخجع سابقل تخشؾني أمال 1

ـــــؾراه غيـــــر مشذـــــؾرةل أثػػػػػخ العػامػػػػػل البيئيػػػػػة عمػػػػػى التصػػػػػػر السحاسػػػػػبي فػػػػػي الجدائػػػػػخطاطـــــا ايســـــانل 2  كميـــــة العمـــــؾم الاقترـــــادية ل أطروحـــــة دكت
 .89-88ل ص ص2017الجزائرل ل 3جامعة الجزائروالتجارية وعمؾم التدييرل 

ــــــاتل 3  ــــــة بي السػػػػػػالي" الاحتياجػػػػػػات والتحػػػػػػج اتالسسارسػػػػػػات السحاسػػػػػػبية الجدائخيػػػػػػة فػػػػػػي ضػػػػػػل الشطػػػػػػاـ السحاسػػػػػػفريــــــد عؾيش ــــــة الجزائري ل السجم
 .165ص ل جامعة قاصدي مرباحل ورقمةل الجزائرل 2017ل 02ل العدد01السجمد لمدراسات السحاسبية والساليةل
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 (السػازي   غيخ الخسسيالاقتراد  -2
ويذـــسل العديــد مـــؽ الشذـــاطات  الاقترـــادة كبيـــرة مــؽ يذــكل الشذـــاط غيــر الرســـسي فـــي الجزائــر ندـــب

حة والتجارة الخارجية والتؾزيعل ووفقاً لـؾزارة التجـارة تـؼ تدـجيل لبسيسا الخدمات والرشاعات التحؾيمية والفلا
 تجارية غير مفؾترة وىـذا إلـى غايـة نيايـة مبادلاتمميار ديشار جزائري ؾيسة  206.5أكثر مؽ  2010مشذ 

مــــؽ الــــدخل الــــؾطشي الخــــامل تكســــؽ السذــــكمة فــــي ىــــذه  % 40ويسثــــل القظــــاع الفؾضــــؾي حــــؾالي  ل2014
مـــؽ  العــائلبتوأيزــاً تسكـــؽ  لالكيانــات أنيــا تسكـــؽ شــريحة واســـعة مــؽ البظـــاليؽ مــؽ الحرـــؾل عمــى دخـــل

 :1الحرؾل عمى سمع وخدمات تحتاجيا غير مؾجؾدة أو بأسعار أقل مؽ الدؾق الرسسيةل نتج عؽ ذلػ
 ا.ام الؾسائل الحديثة لمدفعل بحيث تتؼ العسميات التجارية عمى نظاق واسع نقدعدم استخد -
 رج الإطار القانؾني.تي تذكل ندبة كبيرة مؽ التداول خاالدؾق السؾازية لبيع العسلبت وال -

والسسارسـات السحاسـبية ألغـى دور السحاسـبة ودواعـي  للئجـراءاتغير الرسسي بتغييبـو  الاقترادإن 
كاممـةل وىشـاك خذـية أن يشجـذب حتـى  تدـييريوالجزائريل وأنذأ ثقافـة  الاقتراداستخداميا بذكل كمي في 
 الاســتسرارالقانؾنيــة فــي أي لحغـة كشتيجــة لذــعؾرىؼ بعـدم تسكــشيؼ مــؽ  الأطـرالستعـاممؾن الشاشــظؾن داخــل 
غيـر الرسـسي  بالاقترـاد الانخـراطوالسؤسدات لؾ لـؼ تجـد سـبيل  الأفرادعتبار أن بالسشافدة ومشو البقاءل با

الــذي مــؽ شــأنو  الأمــرالسحاســبية مــؽ مدــػ وترــريحل  الإجــراءاتالقانؾنيــة وكافــة  الأطــربكافــة  لمتزمــن
حيث أنـو مـؽ غيـر السشظقـيل أن  لالسحاسبية وليس فقط إعادة تظؾرىاالتأثير عمى استسرار ؾيام السسارسة 

تتزــسؽ كافــة  لالسرــرح بيــال وىــؾ عمــى درايــة أنيــا عتســد السدــير فــي اتخــاذ قراراتــو عمــى قؾائســو الساليــة اي
 ل ولعــلعبــاء الزــريبيةلؤالأعســال اجتشابــا ل العشاصــر الساليــة لسؤسدــتول نتيجــة عــدم ترــريحو الكامــل بــرقؼ

 لأبرزعامل السردوديةل  اشتراط البشػ في الجزائر مؽ السؤسدة تقديؼ ضسانات ومعمؾمات خارجية لترجسة
 .2دليل عمى عدم ثقتو في السعمؾمة السحاسبية السقدمة

   البشػؾ والسؤسدات السالية( سػيلمرادر التتذخيز ثانيا: 
عـــؽ طريـــق البشـــؾك إلـــى البؾرصـــات  الاقتـــراضتختمـــ  مرـــادر التسؾيـــل الخارجيـــة لمسؤسدـــات مـــؽ 

 ويختم  حجؼ ىذيؽ العشرريؽ مؽ دولة إلى أخرىل وكل مشيسا يؤثر و يتأثر بسدتؾى السسارسة السحاسبية
 : السؾجؾدةل وتتسثل ؼيسا يمي

 
                                                           

 .166-165ل ص ص مخجع سابقل فريد عؾيشات 1
 .112ل ص مخجع سابقطاطا ايسانل  2
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 البشػؾ التجارية -1
يعتســد عمــى  ليــات تسؾيــل ووضــع ـيكــل لمشغــام السرــرفيلآ10-90لقــد وضــع قــانؾن الشقــد والقــرض 

مدـتؾييؽ: بشـػ مركـزي وقظـاع أخـر مـؽ البشــؾك يتكفـل بالشذـاط السرـرفي التقميـدي كجسـع السـدخرات ومــشح 
بشــػل وتعــد البشـؾك الجزائريــة مــؽ  29عــدد البشــؾك والسؤسدـات الساليــة السعتسـدة  2017ل بمــ  سـشة الائتسـان

الجزائــري متــأخرا مقارنـــة  فيأضــع  البشــؾك والسؤسدــات السرــرؼية فــي السشظقــةل كســا يعــد الشغــام السرــر 
البشــػ الــدولي وصــشدوق (بالشغــام السرــرفي لــدول الجــؾار وذلــػ وفقــاً لتقــديرات الييئــات الساليــة الدوليــةل مشيــا

لساضية جراء انتعاش في الدشؾات القميمة ا لبدالسالية التي عرفتيا الب الؾفراتل ذلػ بالرغؼ مؽ (الشقد الدولي
عؽ السعمؾمات السحاسبيةل  والإفراح الإنتاجيفترض أن يكؾن لمبشؾك دور قؾي في تظؾير  ل أسعار الشفط
السؤسدـات الراغبـة فـي الحرـؾل عمـى قـرض اسـتثساري عمييـا تكـؾيؽ ممـ  الزـسان  الإجرائيةفسؽ الشاحية 

سشؾات ث لبخاصة ث( حدابات الشتائجكذؾف السيزانية وجدول )وتقديؼ  (الرىؽ الذي يكؾن عقار أو مشقؾل)
السحاســبي محــدود  الإفرــاحل غيــر أن دور البشــؾك الجزائريــة فــي الؾقــن الحــالي فــي التــأثير عمــى الأخيــرة
 :ل وذلػ لدببيؽ1جدا ً 
أغمبيـــة السؤسدــــات السؾجـــؾدة فرديــــة وعائميـــة وبالتــــالي تسؾيميـــا ذاتــــي وىـــي غيــــر مجبـــرة بإعــــداد قــــؾائؼ  -

 جبائيةل وذلػ لعدم الحاجة إلييا. محاسبية غير
بالشدبة لمبشؾك لحرؾل السؤسدات عمى القروض ىي الزـسانات السقدمـة ومعمؾمـات خارجيـة ة الأىسي -

 .لترجسة عامل السردوديةل وذلػ لعدم ثقتو في السعمؾمات السحاسبية السقدمة
 البػرصة الجدائخية -2

الدـــــؾق الرســـــسيل ســـــؾق الدـــــشداتل وســـــؾق السؤسدـــــات الرـــــغيرة )تتكـــــؾن بؾرصـــــة الجزائـــــر مـــــؽ 
 05تتعــدى  لال والسؤسدــات السدرجــة فــي بؾرصــة الجزائــر (ســشدات الخزيشــة العسؾميــةوســؾق ل والستؾســظة

بـالرغؼ مـؽ مـرور عقـديؽ عمـى تأسيدـيا  مؤسداتل لذلػ تعتبر في مدتؾى ضعيف جـدا مـؽ حيـث التـداول
ؤسدـــاتل أو لمس (ل عؾائـــد الدـــشداتالأســـيؼأربـــاح (وبـــالرغؼ مـــؽ التحفيـــزات الجبائيـــة السسشؾحـــة لمسدـــتثسريؽ 

 2 : إلىنذاط البؾرصة يرجع وغياب 

                                                           
1
 .167-166ص ص ل مخجع سابقفريد عؾيشاتل  
 .251ل ص مخجع سابقتخشؾني آمالل  2
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والذفاؼية وأيزاً إمكانيـات الحرـؾل عمـى  الإفراحتتسثل أساساً في الخؾف مؽ  بالشدبة لمسؤسدات: -
عـؽ الشدـيج السؤسدـاتي الـذي يغمـب عميـو  لًب لمجـؾء إلـى الدـؾق السـاليل ىـذا فزـقروض وتسؾيـل دون ا

 .كات فردية وعائمية تسؾيميا ذاتيشر 
تتسثــل فــي صــعؾبة الؾصــؾل إلــى السعمؾمــة عــؽ السؤسدــات ومــدى مرــداقيتيال  بالشدػػبة لمسدػػتثسخيغ: -

عــؽ التعامــل بالدــشدات التــي يعترييــا بعــض الحــرج مــؽ  لبً ؾر القــدرة الذــرائية لمفــرد ىــذا فزــوأيزــاً تــدى
 .الشاحية الديشية

 التكػيغ والتعميع السحاسبيتذخيز بيئة :  ثالثا
الستعمق بالسحاسبة مجسؾعة مؽ التغيرات والتظؾرات لمتؾافق والتعميؼ الجامعي السحاسبة عرفن ميشة 

تزال ىشاك نقائص تدـتؾجب إيجـاد الحمـؾل  لالكؽ بالرغؼ مؽ كل ذلػ  لمع تظبيق الشغام السحاسبي السالي
 : ل وتتسثل أىؼ عشاصر التكؾيؽ السحاسبي في الجزائر ما يمي1السشاسبة

 السيشة السحاسبية -1
قبـل عـامل حيـث و  تأثيرىـا الكبيـر عمـى تظـؾر السسارسـات السحاسـبية بذـكلميشة السحاسبة القؾية ليا 

صــدور الشغــام السحاســبي الســالي شــيدت ميشــة السحاســبة صــراعات داخميــة بــيؽ أصــحاب السرــالح والتــي 
بحيث أدى ىذا الؾضع إلى انعكاسات عديدة ربسا أىسيـا أن  في التأثير عمى السسارسةلأضعفن مؽ دورىا 
سـشؾات وىـي أعمـى  10لمحرؾل عمى شيادة خبير في السحاسبة لؼ تشغؼ لسـدة أكثـر مـؽ  السدابقة الؾطشية

الــــدرجات السيشيــــة فــــي السحاســــبة عمــــى السدــــتؾى الــــؾطشيل مســــا أدى إلــــى نقــــص كبيــــر فــــي عــــدد الخبــــراء 
 01-10قامن وزارة السالية بإعادة تشغيؼ السيشـة وذلـػ بإصـدار القـانؾن رقـؼ  2010السحاسبيؽل وفي سشة 

بسيــؽ الخبيــر السحاســب ومحــافل الحدــابات والسحاســب السعتســدل ووفقــاً ليــذا أصــبح التكفــل بتكــؾيؽ  يتعمــق
الساليــةل والتكفــل لــؾزارة الخبــراء السحاســبيؽ ومحــافغي الحدــابات مــؽ طــرف مؤسدــة تعمــيؼ مخترــة تابعــة 
ل عمســاً أن السيشــة عرفــن 2بتكــؾيؽ السحاســبيؽ السعتســديؽ مــؽ طــرف مؤسدــات تابعــة لــؾزارة التكــؾيؽ السيشــي

 : عدة مراحل تتسثل ؼيسا يمي
 الأعمىالسجمس  سيظرة ىيئة حكؾمية   ل 82-71الأمربسؾجب : 1991الى سشة -1971مغ سشة  -

 ." لتقشيات السحاسبة

                                                           
1
 .167ل ص مخجع سابقفريد عؾيشاتل  
كميـة العمـؾم ل أطروحـة دكتـؾراه غيـر مشذـؾرةل الفػاعميغ فػي السحاسػبة عمػى تصبيػق الشطػاـ السحاسػبي والسػالي فػي الجدائػخأثخ ثقافة فاطيسة حسيـدل  2

 .67ص ل 2018الجزائرل ل 3جامعة الجزائرالاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل 
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سيظرة مشغسة ميشية  السشغسة الؾطشية  08-91بسؾجب القانؾن  : 2010الى سشة  1991مغ سشة  -
  .السحاسبيؽل محافغي الحدابات والسحاسبيؽ السعتسديؽ لمخبراء

حيــث شــيدت ل وتتسيــز بدــيظرة الييئــات الحكؾميــة عمــى تشغــيؼ السيشــة : إلػػى يػمشػػا 2010مػػغ سػػشة  -
الشيــائي برــفة انتقاليــة لمحرــؾل عمــى شــيادة  الامتحــانالعــؾدة لتشغــيؼ  2013مــؽ ســشة ابتــداء  السيشــة

دورة أكتـؾبر  ل2015دورة نـؾفسبر  ل2014دورة نـؾفسبر  ل2013دورة أكتـؾبر  )خبير محاسب لكل مؽ
 1732محـــافل حدـــاباتل  2039خبيـــر محاســـبيل  295: 2017وبـــذلػ وصـــل العـــدد ســـشة  (2016

ىؾ زيادة كبيرة فـي عـدد السيشيـيؽ  والسلبحلل 2019كسا تؼ تشغيؼ مدابقة في أكتؾبر محاسب معتسدل 
اتيــاميؼ بــأنيؼ غــائبيؽ عــؽ سحاســبية وأصــحابيا ب عــؽ السيشــة الالــؾطشيل لكــؽ مــا يعــا عمــى السدــتؾى 

   :1خلبلالتأثير في السسارسة مؽ 
ل حيــث اكتفــى معغــؼ للبنتقــال الأولــىوالؿيــام بسسارســات خاطئــة خاصــة فــي الدــشؾات  الاىتســامغيــاب  -

عمــى نفـس قؾاعــد السخظــط السحاسـبي الدــابق مــع  بالاعتســاد SCF نحــؾ الانتقـالالسحاسـبؾن لزــسان 
  .وما يقابميا في السدونة الجديدة تحؾيل حدابات السدونة القديسة

 الأكــاديسيالسحميــة بالتأىيــل  الإطــاراتغيــاب الــؾعي الكــافي بأىسيــة التأىيــل السيشــي الــدوليل واكتفــاء  -
 .الأخيرانعدام ىذا  حياناالسحمي التقميديل وأ

الييئات السيشيـة السذـرفة عمـى تشغـيؼ السيشـة فـي تحديـد السعرفـة الستخررـة التـي يجـب غياب سيظرة  -
 .أن يكتدبيا السرشح لسسارسة السيشة سؾاء في السرحمة الجامعية أو بعدىا

 التعميع السحاسبي -2
التعميســة  خــلبل بــدأ تــدريس السحاســبة وفــق السعظيــات السحاســبية الدوليــة فــي الجامعــات الؾطشيــة مــؽ

بــالمغتيؽ العربيــة والفرندــيةل ويــتؼ  2010تتزــسؽ تظبيــق الشغــام السحاســبي السـالي فــي ســشة والتــي  02رقـؼ 
محاسبة ماليةل محاسبة معسقـةل  )حالياً تدريس مجسؾعة مؽ السقاييس تتعمق بالسسارسة السحاسبية الؾطشية 

لسعـــايير السحاســـبية ا)ومقـــاييس أخـــرى تتعمـــق بالسسارســـة السحاســـبية الدوليـــة  (محاســـبة الذـــركاتل ...الـــخ 
التي تسن  الإصلبحاتل وبالرغؼ مؽ (الخ ...السحاسبية السقارنة الأنغسةالدوليةل معايير السراجعة الدوليةل 

  :2ويرجع ذلػ بذكل أساسي إلى لا ترقى لمسظمؾببقين السخرجات الجامعية 
 13شيريؽل ما يقابمو  الأكثرضع  الحجؼ الداعي لمدروس بحيث أن الدداسي بالجامعة يسثل عمى  -

                                                           
 .167ل ص مخجع سابقفريد عؾيشاتل  1
 .168ل صالسخجع نفدو 2
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مجـال لا سـاعة وبالتـالي  190ساعة مخررة لمسحاسبة السعسقـةل مقارنـة بفرندـا مـدة  40حرة بسعدل 
لمسقارنـةل فعشــدما يـتؼ تــدريس مؿيـاس مبــرمج فـي سداســي لســدة شـيريؽ يكــؾن ذلـػ غيــر كـافي حتــى لدراســة 

مــؽ  %25تكــاد ترــل  لالسحاســبة السحاســبة السبدــظةل فبــرامج التكــؾيؽ السقدمــة فــي الجزائــر فــي مجــال ا
ل ضـــ  إلــى ذلـــػ عــدم التشاســـق فــي السقـــاييس السدرســةل وضـــع  الأخــرى البــرامج التـــي تعرضــيا البمـــدان 

ىذا مؽ جيةل ومؽ جية أخـرى يجـب أن نذـير إلـى ضـع  مدـتؾى أغمبيـة الظمبـة  الأساتذةبعض مدتؾى 
ضـع   وأيزـاالسشخفزـةل  السعـدلاتأصـبحن العمـؾم الساليـة تقـدم كخيـار لـذوي  1981ؼبعـد سـشة أيزال 

اتبـاعيؼ ا لعـدم كفاءة السيشييؽ فـي الجزائـر لعـدم مدـايرتيؼ لمتحـديثات والتظـؾرات التـي تعرفيـا القـؾانيؽ نغـر 
 لعــدم حزــؾرىؼ بالإضــافةلــدورات تكؾيشيــة تيــدف لتحدــيؽ مدــتؾاىؼ وتغظيــة الشقــائص التــي يعــانؾن مشيــا 

  .لمقاءات التي تعقد بيؽ السيشييؽ
د طمب اقترادي واجتساعي حؿيقـي عمـى مشتجـات البحـث السحاسـبي سـؾاء مـؽ القظـاع العـام عدم وجؾ  -

 .أو القظاع الخاص
 2010والجانــب السيشــي مــا حــدث ســشة  الأكــاديسيوأيزــاً مــا يتؾقــع مشــو زيــادة الفجــؾة بــيؽ الجانــب 

وىــؾ السشــع بــيؽ مسارســة ميشــة السحاســبة والتعمــيؼ وذلــػ برــفة مــأجؾرة والــذي يقتزــي ؾيــام صــمة خزــؾعل 
  . باستثشاء الؿيام بسيام البحث في مجال السحاسبة برفة تعاقدية أو تكسيمية

ل مرــــادر التسؾيــــل مــــؽ بؾرصــــة وبشــــؾك الرســــسي وغيــــر الرســــسي الاقترــــاد)إن العشاصــــر الدــــابقة 
ىــي أىــؼ عشاصــر البيئــة السحاســبية فــي الجزائــر والتــي تعتبــر  (تعمــيؼ والتكــؾيؽ السحاســبيتجاريــةل وأخيــرا ال

بذكل  ةالأخير  الإصلبحبذكميا الحالي عؾامل أثرت سمباً عمى التظؾر السحاسبي بذكل عام وعمى عسمية 
 .خاص

 واقع البيئة الجبائية في الجدائخ: تذخيز  السصمب الثاني
وىـــذا فـــي السجـــال التذـــريعي وكـــذا الييكمـــيل ســـعن الجزائـــر إلـــى تحدـــيؽ وعرـــرنة القظـــاع الجبـــائي 

 الجزائريـــة تساشـــيا مـــع الانتقـــال مـــؽ الشغـــام الاشـــتراكي إلـــى نغـــام اقترـــاد الدـــؾقل غيـــر أن البيئـــة الجبائيـــة
السردوديـــة مازالـــن غيـــر قـــادرة عمـــى مدـــايرة التظـــؾرات السحاســـبية عمـــى السدـــتؾى الـــدوليل مســـا أثـــر عمـــى 

تكؾيؽ البيئة الجبائية الجزائريـة والفعالية الجبائيةل نتشاول في ىذا السظمب تذخيص لمعؾامل التي تدخل في 
 : والتي تتسثل في
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 يز بيئة التذخيع الجبائيأولا: تذخ
يظمق مرظمح التذريع الجبـائي عمـى مختمـ  القـؾانيؽ ذات الظـابع الجبـائيل وىـؾ أوسـع مـؽ مفيـؾم 

الشرــؾص التشغيسيــة ذات القــؾانيؽ الجبائيــة و  ن الزــرائبل إذ أن التذــريع الجبــائي يزــؼ كــلومرــظمح قــانؾ 
مختمـ  السشاشـير الأحكـام الجبائيـة غيـر السقششـة والـؾاردة فـي قـؾانيؽ الساليـة السختمفـة و الظابع الجبائي وكـذا 

 والتعميسات.
 : التذريع الجبائي الجزائري الحالي يتسيز بسا يميحيث أن  
 بالسبادئ الجستػريةمقيج  -1

إطارىــال حيــث نرــن  يتقيــد التذــريع الجبــائي بالسبــادئ الدســتؾرية والتــي يكــؾن ســؽ القــؾانيؽ ضــسؽ
لا تحػػجث أ ػػة ضػػخيبة إلا بسقتزػػى عمــى مــا يمــي   2020مــؽ الدســتؾر الجزائــري السعــدل ســشة  82الســادة 

الحالات وشخوط الإعفاء الكمي القانػف، كل السكمفيغ بالزخيبة متداووف أماـ الزخيبة، ويحجد القانػف 
ثخ رجعػي أ ػة ضػخيبة أو جبا ػة أو رسػع أو السػاششة، لا تحجث بػيأو الجدئي مشيا، الزخيبة مغ واجبات 

 دػاواة بػيغ السكمفػيغ بالزػخيبة  عػجأي حق كيفسا كاف نػعو، كل فعل ييػجؼ إلػى التحايػل عمػى مبػجأ الس
 مداسا بسرالح السجسػعة الػششية،  عاقب القانػف عمى التيخب والغر الجبائي".

 :  احتؾت السادة سابقة الذكر عمى جسمة مؽ السبادئ تتسثل فيحيث 
 الزريبة يكؾن وجؾبا بشص القانؾن. فرض : قانػنية الزخيبة -
القــدرة الاقترــادي و فــرض الزــريبة يجــب أن يذــسل جسيــع الســؾاطشيؽ ووفقــا لمسركــز  : عجالػػة الزػػخيبة -

 الزريبية لمسكم  بالزريبة.
 بدفع الزريبة مؽ مبادئ السؾاطشة. لتزامالاالسػاششة الجبائية:  -
 نؾن الجبائي عمى الدشؾات الدابقة.لا يسكؽ أن تدري أحكام القاعجـ رجعية الزخيبة:  -
 تدليدية.معاؾبة كل مؽ يتيرب عؽ دفع الزريبة أو يسارس طرق تجخيع عجـ دفع الزخائب:  -
 متعجد القػانيغ -2

 : حيث يتكؾن مؽ مجسؾعة مؽ القؾانيؽ تتسثل في
 عمى وجو الخرؾص الزريبة حيث يشغؼ ىذا القانؾن  : قانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة -

ل (TAP) ل الرسـؼ عمـى الشذـاط السيشـي(IBS) ل الزريبة عمـى أربـاح الذـركات(IRG) عمى الدخل الإجسالي
 مادة. 408ل ويتكؾن مؽ (IFU) ل الزريبة الجزاؼية الؾحيدة(TF) الرسؼ العقاري 
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 رسؼ السرورل ورسؼ حيث يشغؼ ىذا القانؾن عمى وجو الخرؾص : قانػف الزخائب غيخ السباشخة -
 مادة. 571 مؽ الزسانل ونذاط التب ل والرسؼ الرحي لمحؾم ويتكؾن 

 الرسؼ عمى الؿيسة حيث يشغؼ ىذا القانؾن عمى وجو الخرؾص : قانػف الخسع عمى رقع الأعساؿ -
ـــى الاســـتيلبك(TVA) السزـــافة ـــى السشتؾجـــات البتروليـــة(TIC) ل والرســـؼ الـــداخمي عم  (،TPP) ل والرســـؼ عم

 مادة. 178ويتكؾن مؽ 
 حقؾق تدجيل الزريبية لبعض حيث يشغؼ ىذا القانؾن عمى وجو الخرؾص : قانػف التدجيل -

مـا تكـؾن ثابتـة أو ترـاعدية تبعـا لشـؾع السعاممـة والعقـدل التي تخزع لشدـب ومعـدلات ضـريبية إ السعاملبت
 مادة. 373ويتكؾن مؽ 

 تحيث يشغؼ ىذا القانؾن عمى وجو الخرؾص مختم  الظؾابع الجبائية لـ: جؾازا : قانػف الصابع -
الدــياراتل ســفؽ الشزىـةل الؾثــائق القشرــميةل الدــجل التجــاريل ويتكــؾن مــؽ  الدـفرل رخرــة الرــيدل قدــيسات

 مادة. 309
لزـــريبيةل حيــث يـــشغؼ ىــذا القـــانؾن عمــى وجـــو الخرــؾص السشازعـــات ا : قػػانػف الإجػػػخاءات الجبائيػػػة -

الجبائيــــةل حقــــؾق الإدارةل حقــــؾق وضــــسانات السكمــــ ل وبعــــض الإجــــراءات الخاصــــة بــــبعض  الرقابــــة
 مادة. 179ؽ الأنذظةل ويتكؾن م

   فخع مغ فخوع القانػف الإداري وىػ قانػف إذعاف -3
فـــي التشغـــيؼ الإداري لمدولـــة الجزائريـــةل وبـــيؽ  لأنـــو يـــشغؼ العلبقـــة بـــيؽ احـــدى أىـــؼ الادارات الحيؾيـــة

السكمــ  بالزــريبية ســؾاء كــان شخرــا طبيعيــا أو معشؾيــال وىــذه العلبقــة ىــي علبقــة انرــياع وامتثــال مــؽ 
 لإرادة السذرع الزريبي. طرف السكم  بالزريبة

 خيز بيئة الإدارة الجبائيةثانيا: تذ
 : تعتبر الادارة الجبائية القمب الشابض لؾزارة الساليةل وىي مقدسة حدب السعياريؽ التالييؽ

فــي  متخررــةدارة يشــاك إففــالإدارة مقدــسة حدــب الؾعيفــة السشؾطــة بيــال  : التقدػػيع بحدػػب الػضيفػػة -
 خرى بالسشازعاتل وأخرى بالرقابة الجبائية.الؾعاءل وأخرى في التحريلل وأ

 ؾيسة السكم ىسية و يار تقدؼ الإدارة الجبائية بحدب أ وفق ىذا السع : التقديع بحدب الحجع والأىسية -
سيــــام جديـــدة ب تكفـــلبالزــريبة وذلـــػ وفـــق تقدـــيؼ جديـــد يـــدخل ضـــسؽ عرـــرنة الإدارة الجبائيـــة الجزائريـــة وي

 إطــار ل وفـيتخزــع ليـا التـي والبحـث فـي السشازعـات الستعمقــة بالفئـات الجبائيـة الرقابــةالتدـيير و  فـي تتســثل
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وحيــدل  شــباك فــي بالزــريبة لمسكمــ  السقدمــة الخــدمات تؾحيــد بيــدف الؾحيــد الجبــائي الذــباك مفيــؾم تعســيؼ
 :1كالتالي وىي

 DGE السػػؤسدات  كبخيات  مجيػػخية - أ
ل 2002مؽ قانؾن السالية لدشة  32كبريات السؤسدات السشذأة بسؾجب السادة يشدرج مدار مديرية 

 في إطار البرنامج الذامل لتحديث الإدارة الجبائية سؾاء مؽ الشاحية التشغيسية أو العسمية.
بتديير  ل2006جانفي  02لمجسيؾر بتاريخ  فتحيا  تقؾم مديرية كبريات السؤسداتل التي تؼحيث 

 :  2021مؽ قانؾن الإجراءات الجبائية لدشة  160السذكؾرة طبقا لمسادة جبائية أساسًا السمفات ال
 عات التي تشذط في قظاع السحروقات.الذركات أو التجس -
الذركات الأجشبية الشاشظة بالجزائر مؤقتا في إطار تعاقدي يخزع لمشغام الحؿيقي عشدما يداوي مبم   -

 وزير السالية.يحدد بسؾجب قرار مؽ العقد أو يفؾق مبمغا 
شركات رؤوس الأمؾال وكذا شركات الأشخاص الذيؽ اختارت الخزؾع لمشغام الجبائي لذركات  -

مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم  136رؤوس الأمؾال كسا ىؾ مشرؾص عميو في السادة 
 يحدد بسؾجب قرار مؽ وزير السالية.السساثمةل والتي يداوي رقؼ أعساليا أو يؾق مبمغا 

عات الذركات عشدما يداوي رقؼ الأعسال الدشؾي لإحدى الذركات العزؾة أو يفؾق مبمغا يحدد تجس -
 بسؾجب قرار مؽ وزير السالية.

 CDI مػػػػػخاكد الزخائب - ب
رـــريا تخـــتص حل ة تابعـــة لمسديريـــة العامـــة لمزـــرائبمرـــمحة عسميـــة جديـــد يعتبـــر مــــركز الزـــرائب

 السكمفــيؽ بالزــريبة متؾســظي الحجــؼ السدــتحقة مــؽ طــرف الزــرائبتحرــيل و   بتدــيير السمفــات الجبائيــة
 .الخاضعيؽ لمشغام الحؿيقي

شـــراكة جديـــدة تجسعـــو بـــالسكمفيؽ  تظـــؾيرو ل نؾعيـــة  تقـــديؼ خدمـــةلب السشذـــأ يظســـح مركـــز الزـــرائو  
ات التـــي يقـــدميا الظمبـــ مـــى التؾاجـــدل الاســـتساعل الاســـتجابةل ومعالجـــة ســـريعة لكـــلبالزـــريبة تقـــؾم أساســـا ع
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الجبــائي الؾحيــد السكمــ   الشدــبة لمسكمــ  بالزــريبة السحــاورمركــز الزــرائب ب  يسثــلل و السكمــ  بالزــريبة
 العرضي لسمفو. بالتديير

فـي إطـار ىـذا  ظييـال أول مرحمـة رئيدـية يـتؼ تخ2009لرويبة فـي  الشسؾذجي مركز الزرائب افتتاحشكل  
لجبائيـة بتقيـيؼ فعاليـة التشغـيؼ الدساح لـلئدارة ا ؾمؽ افتتاح ىذا السركز ى ليدف الرئيديا لالسذروع الظسؾح

 الأساليب وكذا الأدوات السحددة لعسل السركز.و 
 CPI السػخكد الجػػاري لمزػخائب - ت

 الإدارة ـياكـــــل عرـــــرنة برنـــــامج مـــــؽ ءلمزـــــرائب مرحمـــــة الانتيـــــا  إطـــــلبق السركـــــز الجـــــؾاري  يسثـــــل
ــــؼ الانظــــلبق ؼيــــو ســــشة  الجبائيــــة ــــات  2006وإجــــراءات تدــــييرىال الــــذي ت ــــة كبري ــــاح مديري مــــؽ خــــلبل افتت

 وضع حيز العسل بعد ذلػ لسـراكز الزرائب.و السؤسدات 
لمسديريـــة العامـــة لمزـــرائبل مخررـــة   ائب مرـــمحة عسميــة جديـــدةلمزـــر  الجـــؾاري  يعتبــر السركـــزو  

السدـــــتحقة مـــــؽ فئـــــة واســـــعة مسثمـــــة أساســـــا فـــــي  زـــــرائبال السمفـــــات الجبائيـــــة وتحرـــــيل حرـــــريا لتدـــــيير
خاص الــذيؽ يحققــؾن مــداخيل ل وكــذا الأشــالؾحيــدة الزــريبة الجزاؼيــة  لشغــام  التــابعيؽ  بالزــريبة  السكمفــيؽ
شـــخاص الـــذيؽ يحققـــؾن ل وكـــذا الأســـالي التابعـــة لسكـــان وجـــؾد مدـــكشو(الزـــريبة عمـــى الـــدخل الإجميشيـــة )

والستسثمة الستؾاجدة حاليا  اليياكل محل لمزرائب الذي يحل الجؾاري  ركزييدف إنذاء السو مداخيل عقاريةل 
مــؽ خــلبل  وذلــػ لضــسان تقــديؼ أحدــؽ خدمــة نؾعيــة لمسكمفــيؽ بالزــريبة إلــى ل السفتذــيات والؿباضــاتفــي 
 وتشديق وعررنة الإجراءات. تبديط

 ليـذه الأخيـرةل السحـاورالتذـغيل و  لمزـرائب الستسيـز بـشفس كيؽيـة التشغـيؼ  يسثل السركـز الجـؾاري و    
جسيـــع السيـــام  ل يتـــؾلىـيكـــل وحيـــد مخـــتص ذ يزـــع تحـــن ترـــرفيؼالجبـــائي الؾحيـــد لمسكمفـــيؽ بالزـــريبة إ

 جسيع واجباتيؼ الجبائية. مؽ أداء ت والؿباضات لتسكيشيؼالستفذيا الجبائية السسارسة مؽ قبل
 ثالثا: بيئة الأشخاؼ ذات العلاقة مع الشطاـ الجبائي

 وتربظـو معيـاوالقظاعـات الحيؾيـةل  تالجبائي الجزائري مع كثيـر مـؽ القـؾانيؽ والإدارا يتعامل الشغام
التـي تـؼ و الدـابقة  البيئـةل حيث أنو يذترك مع الشغام السحاسـبي السـالي فـي نفـس علبقة تأثير وتأثر متبادل

لجزائـريل البشـؾك ذكرىا ؼيسا يخص البيئة الخارجية والستسثمة في الاقتراد السؾازيل ضع  الدـؾق السـالي ا
 الجزائريةل عدم تحييؽ القانؾن التجاريل قانؾن الاستثسار.
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 السصمب الثالث: السعػقات التي تػاجو الشطاـ السحاسبي السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي 
ل عيـرت عـدة مذـاكل وانذـغالات مـؽ طــرف 2010مـع بدايـة تظبيـق الشغـام السحاسـبي السـالي سـشة 

السيشييؽ والسسارسيؽ وكذا السؤسدات عمى حد سؾاءل نتجن أساسا فـي طبيعـة خرـائص البيئـة السحاسـبية 
لمتقـارير ليـة الجزائرية ومدى ملبءمتيا لتظبيق متظمبات الشغام السحاسبي السـالي السدـتسد مـؽ السعـايير الدو 

كســـــا يذـــــيد التذـــــريع الجبـــــائي ومسارســـــاتو عـــــدة صـــــعؾبات تعـــــاني مشيـــــا السؤسدـــــات  لIAS/IFRS الساليـــــة
 الاقترادية الجزائرية والأجشبية عمى حد سؾاء.

نتشــاول فــي ىــذا السظمــب السعؾقــات التــي يعــاني مشيــا الشغــام السحاســبي الســالي وكــذا الشغــام الجبــائي 
 ما يمي:الجزائريل والتي تتسثل في 

 السالي والشطاـ الجبائي الجدائخي أولا: السعػقات السذتخكة بيغ الشطاـ السحاسبي 
تؾجد عدة مذاكل مذتركة يعاني مشيا الشغام السحاسبي السالي وكذا الشغام الجبائي الجزائريل ولعل 

 :1يمي أبرزىا ما
 سيصخة الدػؽ السػازية -1

ل وىــي (جبائيــاًل شــبو جبائيــاً (الاقترــاديدــتفيد مشيــا  لا الأمــؾالالدــؾق السؾازيــة تسثــل ندــبة كبيــرة مــؽ 
عــدم قدرتــو عمــى السشافدــةل مــا يــشعكس  خــلبلأيزــاً تذــكل تيديــد لمدــؾق الرســسي عمــى الســدى الظؾيــل مــؽ 

مـــا تـــؾفره  خـــلبليخـــدم مرـــمحة السجتســـع وذلـــػ مـــؽ  مجـــالحتســـاً عمـــى السحاســـبةل خاصـــة وأن السحاســـبة 
 : تخاذ القرارات الدميسة الستعمقة بـلا لازمةالقؾمي مؽ معمؾمات  ادالاقترلمييئات الحكؾمية السدؤولة عؽ 

ابعتيؼ لمسدـــػ متـــ خـــلبلالحؿيؿيـــة لمسؤسدـــات والذـــركات السعشيـــة بـــدفع الزـــرائب مـــؽ  الأربـــاحتحديـــد  -
 .والترريح السحاسبي

معمؾمــات تجسيــع الحدــابات  خــلبلالتخظــيط ورســؼ الدياســات لمفتــرة الحاليــة أو لمفتــرات السدــتقبمية مــؽ  -
وفـي عـل سـيظرة الدـؾق السؾازيـة وتشـامي ل )الإجسـاليل الشـاتج القـؾمي الإجساليالشاتج السحمي )القؾمية 

                                                           
 بالاعتساد عمى: الظالب دمؽ اعدا 1
ل أطروحـة دكتـؾراه "2013-2010ضخورة تكييف بيئة السحاسبة بالجدائخ مع متصمبات الشطاـ السحاسبي السالي خػلاؿ الفتػخة" آين محمد مـرادل  -

 .263-261ل ص ص 2014ل 3جامعة الجزائركمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل غير مشذؾرةل 
مجمـة ل " -دراسػة حالػة الجدائػخ -بػيغ مدا ػا وصػعػبات التصبيػق IAS/IFRSالسعاييخ السحاسبية الجوليػة   بكيحل عبد القادرل كتؾش عاشؾرل -

 .69-67ص ص  الجزائرل جامعة حديبة بؽ بؾعميل الذم لل 2016ل 01العددل 08السجمد لالأكاديسية لمدراسات الاجتساعية والاندانية
 .168ل ص مخجع سابقفريد عؾيشاتل  -
 .261-245ل ص ص مخجع سابقتخشؾني أمالل  -
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كمسـا زاد حجـؼ الدـؾق السؾازيـة كمسـا ل فقة عكدـية بيشيسـالبحجسيا تتأثر السسارسة السحاسبيةل وحتساً الع
أثــر ســمباً عمــى السحاســبة بحيــث تفقــد دورىــا وقؾتيــال وبالتــالي تأثيرىــا فــي الحفــاع عمــى اســتسرار تظــؾر 

 .عوالسجتسالدولة 
 غياب سػؽ مالي في الجدائخ يتسيد بالكفاءة -2

فــاءةل مســا يجعــل الساليــةل التــي تتسيــز بالك الأســؾاقإن التظــؾر السحاســبي الــدولي كــان نتيجــة لعؾلســة 
تؾجـد سـؾق ماليـة  لا والدشدات ومذتقاتيا وفقا لظريقة الؿيسة العادلة مسكشـاًل بيشسـا فـي الجزائـر الأسيؼتقييؼ 

فعالةل وأغمبية السؤسدات فييا صغيرة ومتؾسظةل وىؾ ما يعكس حالة بؾرصة الجزائـر التـي تعتبـر ضـعيفة 
السالية لمدول  الأسؾاقالعربية وليس فقط في  الأسؾاقفي تتسيز بالحركية السظمؾبة التي نذيدىا  لاالشذاط و 
بإجراء وكذا الشغام الجبائي الذي يؤكد ضرورة ربط اعتساد الشغام السحاسبي السالي الجديد  الأمرالستقدمةل 
 .الجزائر فيجاد وعسيق عمى الدؾق السالية  إصلبح

 الػششي يتسيد بالسرجاقية والذسػلية قترادللاغياب نطاـ معمػمات  -3
الثابتــة  للؤصــؾلالحاليــة  الأســعارالتقيــيؼ وفــق الؿيســة العادلــة يحتــاج إلــى تــؾفير معمؾمــات كاؼيــة عــؽ 

الجزائـري مـؽ قبـل  الاقترـادوالستداولةل في الؾقـن الـذي ندـجل ؼيـو تزـارباً فـي السعمؾمـات السشذـؾرة حـؾل 
 .عؽ قمتيا الييئات الرسسية فزلبً 

 ئة القانػنيةالبي -4
فـي الجزائـر تعتبـر مـؽ  (أنغسة البشؾكل أنغسة الدؾق السـالي... ) والأنغسةذلػ أن مختم  القؾانيؽ 

 .أىؼ السعؾقاتل ليس مؽ حيث القمة ولكؽ مؽ حيث كثرتيا وعدم تظبيقيا
 ضعف السؤسدات السالية والسرخفية -5

يرقــى إلــى السدــتؾى العــالسي نغــرا لزــع  السشتجــات والخــدمات  لاالتــي تعــاني مــؽ انحظــاط كبيــر و 
وعــدم فاعميــة البشــؾك فــي الدــؾق الســاليل وبالتــالي فقــدان الثقــة مــؽ قبــل الستعــامميؽ ســؾاء  لالساليــة الؾطشيــة
 .الأجانبالسحمييؽ أو 

 والسالي الاقتراديانتذار الفداد  -6
الــذي يجعميــا غيــر قــادرة  الأمــر لوقمــة الذــفاؼية كثيــرال الجزائريــة الاقترــاديةالبيئــة  والــذي تعــاني مشــو

 السعايير الدولية لمتقارير السالية.عمى احتزان 
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 تدتعسل أسػاقيا كسخجعية لمتقييع غياب أسػاؽ متخررة -7
 ولإعـادةالستخررـة والتـي تعتسـد أسـعارىا كسرجعيـة لمتقيـيؼ  للؤسـؾاقتعرف الجزائـر غيـاب شـبو تـام 

وحتــى إن كانــن مؾجــؾدة فيــي تتسيــز باحتكــار تــام كدــؾق  الجاريــة غيــر الأصــؾلســيسا فــي مجــال لاالتقيــيؼ 
الؾصــؾل إلــى تحديــد الؿيســة العادلــة فــي عــروف كيــذهل ىــذا  الأحــؾالمــؽ يسكــؽ بــأي حــال  لاو  لالعقــار مــثلبً 
 لمعؾائق الكثيرة التي تؾاجو القائسيؽ بعسمية التقدير والتقييؼ خاصة في حالة الؿيسة العادلة والؿيسـة بالإضافة

الساليـــة والساديـــة التـــي تتحسميـــا  الإمكانيـــاتعـــؽ التكـــاليف الشاتجـــة عـــؽ الستظمبـــات مـــؽ  زـــلبالتقديريـــةل وف
 .السؤسداتل مؽ أجل جمب الخبراء السالييؽ والتقشييؽ لمؿيام بسختم  الدراسات لتحديد وحداب الؿيؼ

 SCFثانيا: السعػقات التي تػاجو الشطاـ السحاسبي السالي 
العديــد مــؽ العؾائــق والرــعؾبات فــي التظبيــق نغــرا لعــدم تــؾفر  SCFواجــو الشغــام السحاســبي الســالي 

 : 1البيئة السحاسبية السشاسبة وعدم نزج الاقتراد الؾطشيل حيث تتسثل أىؼ السذاكل ؼيسا يمي
 سبي السالي وغياب مخحمة انتقاليةالسجة السدتغخقة في عسمية تبشي الجدائخ لمشطاـ السحا -1

الستتبـــع للئصـــلبح  يلبحـــل د امتـــدت عسميـــة الاصـــلبح السحاســـبي عمـــى فتـــرة طؾيمـــة ندـــبيال حيـــثلقـــ
فقـــد كـــان عبـــر إحـــلبل السخظـــط  حاســـبي الســـالي لـــؼ يكـــؽ بذـــكل تـــدريجيلالسحاســـبي أن تظبيـــق الشغـــام الس

 السحاسبي الؾطشي بالشغام السحاسبي السالي مباشرة في عل غياب مرحمة انتقالية.
 تػحيج وإصجار السعاييخ السحاسبيةلأصحاب السيشة في عسمية ال السذاركة السحجودة -2

إن السيشة السحاسبية بقين بعيدة عؽ وعيفة إصدار السعايير التي احتفغـن بيـا وزارة الساليـة لشفدـيا 
باعتبارىـــا الييئــــة الؾصــــية بتشغـــيؼ السحاســــبة فــــي الجزائـــرل واقترــــر دور السشغســــة عمـــى تقــــديؼ الاستذــــارة 

غــيؼ السيشــة والتكــؾيؽل وىــؾ مــا يؾضــح ضــع  تــأثير أصــحاب السيشــة فــي مدــار إعــداد والسدــاىسة فــي تش
مــؽ الييئــات الأخــرى شــة الإدارة الؾصــيةل كســا أن عديــد واســتحداث السعــايير السحاســبية والــذي يخزــع لييس

ومشيــا مرــالح  لاستذــارتيا خــلبل تحزــير الشغــام السحاســبي الســالي يامــة والفاعمــة فــي السحاســبة لــؼ يــتؼال
زـــرائب والسحاســـبة التـــي عمييـــا دور كبيـــر فـــي إنجـــاح الشغـــام السحاســـبي الســـاليل إذ أن تجاىـــل إشـــراك ال

                                                           
 بالاعتساد عمى: الظالب دمؽ اعدا 1
 .263-261ل ص ص  مخجع سابقآين محمد مرادل  -
 .69-67ل ص ص مخجع سابقبكيحل عبد القادرل  -
 .168ل ص مخجع سابقفريد عؾيشاتل  -
 .261-245ل ص ص مخجع سابقتخشؾني أمالل  -
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مـــر مـــؽ شـــأنو أن يعيـــق عســـل الجيـــات الرســـسية السدـــؤولة عـــؽ الأطـــراف الفاعمـــة فـــي عسميـــة الإصـــلبحل أ
 صلبح وتكريدو عمى أرض الؾاقع وإدخالو حيز التشفيذ في الؾقن السشاسب.لإا

 ثيخ مغ السؤسدات الجدائخية لتصبيق الشطاـضعف استعجاد الك -3
خــرل دون إعظــاء آئــري فــي اســتبدال نغــام محاســبي محــل السحاســبي الجزا الإصــلبحتسثمــن عسميــة 

التي تدـتحقيا البيئـة السحاسـبية مـؽ تكييـفل والتـي طالسـا تخبظـن فـي مذـاكل ذات صـمة بالجبايـة  الأىسية
 الأكثــروعسـل البشـؾك والدـؾق السـاليل حيـث تعـد معغـؼ السؤسدـات الجزائريـة مؤسدـات مغمقـةل وىـؾ الـشسط 

مـــؽ شـــيؾعاً حيـــث تتفاعـــل مـــع دائـــرة صـــغيرة مـــؽ السدـــتثسريؽ والذـــركاءل وتعســـل فـــي عـــل مدـــتؾى متـــدني 
السظمــؾب فــي القــؾائؼ السحاســبية والساليــة  الإفرــاحل وليــذا تعــددت وجيــات الشغــر حــؾل مدــتؾى الإفرــاح

تـزال غيـر قـادرة عمـى نذـر محاسـبتيا بذـكل دقيـق وبذـكل شـفاف وخاصـة عشـدما يتعمـق  لاالسشذؾرةل حيث 
ة غيـر مييـأة وغيـر زالن أنغسة السعمؾمات غير فعالـة والسـؾارد البذـري لببسؤسدات ىذة وضعيفةل ف الأمر
 إلابتظبيقـات الشغـام السحاسـبي السـالي  الأولالسعشـي  الاقترـاديةوعمى الرغؼ مؽ كـؾن السؤسدـات ل مؤىمة

أنو لؼ يكؽ ليا أي تسثيل أو تـدخل لمـدفاع عـؽ احتياجاتيـا مـؽ السعمؾمـة الساليـةل ومـا يجـب أن تكـؾن عميـو 
 .لبيئة التي تعسل فيياوفقاً لخرؾصيتيا وخرؾصية ا والإفراحمتظمبات التقييؼ 

 ضعف التيشيخ والتكػيغ السحاسبي -4
لتظبيق الشغام السحاسبي الساليل حيث تعاني الجزائـر مـؽ قمـة السـؾارد  اللبزمنقص التأىيل والتكؾيؽ 

البذــرية السؤىمــة لتظبيــق الشغــام السحاســبي الســالي وذلــػ بدــبب ضــع  الخبــرة والتــأطيرل وعــدم اعتســاد ىــذا 
عـؽ عـدم تــؾفر  لبً الــذي خمـق العديـد مـؽ السذــاكلل فزـ الأمـر لالشغـام عمـى السراكـز التدريبيــة قبـل التظبيـق

ز متخررة لتـدريس ىـذا الشغـامل وتكـؾيؽ خبـراء ومحاسـبيؽ وفقـاً لمسعـايير السحاسـبية الدوليـةل وأيزـاً مراك
شـــراكيؼ فـــي وضـــع قؾاعـــد إقمـــة الخبـــراء السذـــرفيؽ عمـــى تعميســـول وأخيـــرا عـــدم تكـــؾيؽ إطـــارات السؤسدـــات و 

تجسيـــد  غـــةملبحوؼيســـا يخـــص التكـــؾيؽ والرســـكمةل فـــإن السؤسدـــات قــد تكفمـــن شخرـــياً بـــذلػ مـــع  لتظبيقــو
محــافل الحدــابات والسحاســب عــادة تشغــيؼ ميــؽ الخبيــر السحاســب و التربرــات التظبيؿيــة لمسيشيــيؽ نتيجــة إ 

إلــى أن  الإشــارةالرــدد تجــدر  الــذي خمــق فراغــاً فــي السيــدانل وفــي ىــذا الأمــر ل2010السعتســد مشــذ ســشة 
السيشيـة فـي الجزائـر مـؽ  السجمس الؾطشي لمسحاسبة أصدر مجسؾعة مؽ الشرؾص القانؾنية لتعزيز مدتؾى 

الــذي نــص عمــى إنذــاء معيــد التعمــيؼ الخــاص بسيشــة السحاســبة ولزــسان التكــؾيؽل  01-10القــانؾن  خــلبل
الؾصــية ليــذا السذــروع وعــدم ابــداء  الإدارةبــدعؼ مــؽ مشغســات وىيئــات أوروبيــة وعربيــةل لكــؽ عــدم تحســس 
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اقــع إلــى اليـؾمل ونغــرا ليـذا التــأخر الــذي تسـام السذــروع حــال دون أن يـرى الشــؾر عمـى أرض الؾ إرغبتيـا فــي 
مدــابقة الخبــرة السحاســبية ابتــداء ســشة  لاســتئشافعرفتــو عسميــة التكــؾيؽ اضــظر السجمــس الــؾطشي لمسحاســبة 

يتكفل السعيــد بعسميــة أيــؽ ســل كســا ســبق وأن أشــرنا إلييــا 2019إلــى غايــة دــابقات م 5ليـشغؼ بــذلػ  2013
يـزال لـؼ يـر الشـؾر فسـاذا عـؽ ىيئـة تتكفـل  لال: إذا كان معيـد التكـؾيؽ وىشا يتبادر إلى أذىانشا سؤا لالتكؾيؽ

ـــة لستابعـــة  ـــق الشغـــام السحاســـبي الســـالي؟ ومـــاذا عـــؽ ىيئ بسعالجـــة السدـــائل السظروحـــة وحـــل مذـــاكل تظبي
 .السدتجدات في معايير التقارير السالية الدولية؟

 SCF لتعميسات التػجييية لتقج ع تفاصيل وشخوحات حػؿا تيخخ صجور -5
ليــة أو إطــار آالتــي تسيــزت بالتــأخيرل وكــذا غيــاب  الإصــلبحيةأي بــطء فــي وتيــرة إصــدار القــرارات 

 خــلبلوذلــػ مــؽ  الدوليــة لمتقــارير الساليــةلسعــايير الالسدــتسرة فــي  الإصــلبحواضــح يتكفــل بسدــايرة عسميــة 
 .إصدار قؾانيؽل مراسيؼل أو تعميسات تابعة تؾحي بتكييف السدتجدات الحاصمة

 ظ السؤسدات في تقج ع السعمػماتتحف -6
والذـفاؼية فـي نذـر السعمؾمـاتل  الإفرـاحمدـتؾى عـالي مـؽ  تقـارير الساليـةتتظمب السعايير الدولية لم
عشيا في القـؾائؼ الساليـةل بيشسـا تتسيـز  الإفراحيجب  الاستثسارقرار  لاتخاذبحيث أن أي معمؾمة ضرورية 

تقديؼ أية معمؾمـات تتعمـق بأدائيـا ووضـعيا السـاليل بحجـة الدـرية  عدم السؤسدات الجزائرية بالحرص عمى
ل حيـث اعتــادت عمـى الدـرية والــتحفل والحداسـية فـي نذــر الأحيـانالسيشيـة وىـؾ أمـر مبــال  ؼيـو فـي بعــض 

 .السعمؾمات
 سيصخة القػاعج الجبائية -7

فــي الشرــؾص  التعــديلبتالسحاســبي فــي الجزائــر عــرف الشغــام الزــريبي بعــض  الإصــلبحفــي عــل 
يسكـؽ القـؾل بـأن ىـذه الشرـؾص التشغيسيـة و  الساليـة الجديـدةل حكام السحاسبةلأالجبائية حتى تكؾن مظابقة 

عمى رغبة الدولـة ووعييـا بزـرورة تكييـف قؾاعـد الشغـام الجبـائي مـع محتـؾى الشغـام السحاسـبي  دليلبتعتبر 
واجبــــة التعــــديل  الأخــــرى اعــــد الجبائيــــة أن ىــــذه الجيــــؾد تعتبــــر غيــــر كاؼيــــة وتبقــــى بعــــض القؾ  إلاالســــاليل 

والخرـــؾم بالؿيســـة  الأصـــؾلل ومشيـــا مـــا تعمـــق بتقيـــيؼ عشاصـــر بالأســـاسوالتؾضـــيح أو طـــرح قؾاعـــد جديـــدة 
 .العادلةل الزرائب السؤجمة...إلخ
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الزـــريبيةل لكـــؽ مـــع إصـــدار  بالأىـــدافلفتـــرة طؾيمـــة مـــؽ الـــزمؽ ارتبظـــن السسارســـة السحاســـبية و إن 
أقــل  الأقــلقــة بــيؽ السحاســبة والزــرائب ســتكؾن عمــى لبلي تفــاءل السحاســبؾن بــأن العالشغــام السحاســبي الســا

 : ارتباطاً وذلػ لـ
كل مباشـر إلـى مرحمـة اقترـاد السؾجو أيـؽ يكـؾن ؼيـو تـدخل الدولـة بذـ الاقترادأن الجزائر انتقمن مؽ  -

  .الدؾق 
ىــؾ مؾضــح فــي أن روح الشغــام السحاســبي الســالي جــاءت لخدمــة مجسؾعــة مــؽ السدــتخدميؽ حدــب مــا  -

 .القؾانيؽ الستعمقة بو
 .عمى الذكل القانؾني الاقتراديمبدأ تغميب الؾاقع  SCF أن أىؼ السبادئ التي اعتسد عمييا -

نذــاطاً  ســؾن الظبيعيــيؽ الــذيؽ يسار  الأشــخاصإخزــاع  2020ولكــؽ نجــد فــي قــانؾن الساليــة لدــشة 
ــــةل  ــــاً أو ميشــــة غيــــر تجاري ــــاً أو حرؼي ــــذيؽ و صــــشاعياً أو تجاري خسدــــة يتجــــاوز رقــــؼ أعســــاليؼ الدــــشؾي  لاال

مسـا ل 2021وىـؾ مـا كرسـو كـذلػ قـانؾن الساليـة ؾحيـدةل الجزاؼيـة الزـريبة المميـؾن ديشـار إلـى ( 15عذر)
 2009لسالية التكسيمـي لدـشة وفق قانؾن او إضافة لذلػ ل لفئة عمى عدم مدػ محاسبة مشتغسةشجع ىذه ا

يجــب عمـــى والــذي وضــع مــادة جديــد ضــسؽ قــانؾن الزــرائب السباشــرة والرســؾم السساثمــة تــشص عمــى أنــو 
التعاريف السشرؾص عمييا في الشغام السحاسبي الساليل مع مراعاة عدم تعارضـيا مـع  حتراماالسؤسدات 

القؾاعــد الجبائيــة السظبقــة بالشدــبة لؾعــاء الزــريبةل أي أنــو حتــى بالشدــبة لمفئــات السعشيــة بسدــػ محاســبة 
 .دائسا تكؾن لمتذريعات الجبائية فالأولؾيةمشتغسة 

أشار إلى أنو مـؽ الجانـب القـانؾنيل يجـب عمـى كـل  حيث لومؽ جية أخرى جسؾد القانؾن التجاري 
لدى السركز الؾطشي  (السيزانية وجدول حدابات الشتائج)إشيار حداباتيا  SARL و SPA مؤسدة مؽ نؾع
مؾاكبـة القـانؾن دم عمى قائستيؽ فقطل نغرا لعـ يقترر) )الإشيارالقانؾني  الإفراحوبذلػ فإن في الجزائر 

التجـــاري لمتغيـــرات التـــي جـــاء بيـــا الشغـــام السحاســـبي الســـاليل أمـــا إدارة الزـــرائب مـــؽ جيتيـــا فيـــي تكتفـــي 
بفـــــرض إيـــــداع السيزانيـــــة الجبائيـــــة فقـــــطل وىـــــؾ مـــــا يـــــدفع بأغمبيـــــة الذـــــركات لعـــــدم إعـــــداد القـــــؾائؼ الساليـــــة 

يجبرىــا عمــى ذلــػل وىــؾ مــا يشجــر  لاخاصــة إذا كــان محــافل الحدــابات  (جــدول تــدفقات الخزيشــةكالأخرى)
لــذلػل فــإن القــؾائؼ الساليــة السشذــؾرة فــي إطــار  بالإضــافةعشــو نقــص كبيــر فــي السعمؾمــات السفرــح عشيــال 

تعظـــي صـــؾرة ســـظحية عـــؽ حالـــة السؤسدـــةل فالرـــيغة التـــي تشذـــر فييـــا كـــل مـــؽ  الاجتساعيـــةالحدـــابات 
شيال يـؤدي إلـى إفرـاح قـانؾني غيـر كـافي لسزـامي السيزانية وجدول حدابات الشتائج بدون شـرح أو تفدـير
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ـــدان  ـــة  الإفرـــاحالسجبـــرة عمـــى  الأخـــرى إلـــى حـــد كبيـــرل عمـــى عكـــس السؤسدـــات فـــي البم عـــؽ قـــؾائؼ مالي
أحـد  لبلتقرير التدييرل أمـا فـي الجزائـر فتقريـر محـافل الحدـابات يبقـى اسـتعسالو داخمـي فقـطل فـ بالإضافة

ىــذه  لالجؾىريـة الاختلبفـاتالذــأن نجـد العديـد مــؽ  وفـي ىـذال يظالـب بسعرفـة صــحة الحدـابات مـؽ عدمــو
تـــؾلي أىسيـــة لسخرجـــات الشغـــام السحاســـبي الســـالي فـــي تحديـــد  لا تعشـــي أن مرـــمحة الزـــرائب الاختلبفـــات

بل ىي تتحفل في استخدام متظمبات التقييؼ وفـق الشغـام السحاسـبي السـالي لسـا قـد ييـدد  لوعائيا الزريبي
 .ل واضحالزريبية بذك الإيراداتبتقميص 

 يخ مزاميغ التعميع السحاسبي في الجامعات ومخاكد التكػيغبطء في تصػ  -8
جادة لتظؾيق السذكل الستعمق بسؾاءمة برامج التعميؼ مع محتـؾى  محاولاتلؼ يعرف الؾسط الجامعي 
باسـتثشاء بعـض التغـاىرات العمسيـة السحـدودة فـي ىـذا الدـياق  الإصلبحالسدتجدات التي جاءت بيا عسمية 

ل وىـــذا مـــرده إلـــى عـــدم وجـــؾد خظـــة أو برنـــامج مـــدروس ومدـــظر فـــي ىـــذا الأكاديسيـــة الأبحـــاثأو بعـــض 
ــيؼ الجــامعي فــي الجزائــر تذــؾبو بعــض الشقــائص والثغــرات فــي السجــال السحاســبي  لالإطــار إذ مــا زال التعم

 :والتي نذكر أىسيا ؼيسا يمي
 السقاييس السدرسة مؽ فلاختلبمى مدتؾى الجامعاتل وىؾ ما أدى لبرامج تعميسية مؾحدة ع الافتقار -

إلى غاية تؾحيدىا بعد اجتساع المجشة البيداغؾجية الؾطشية لسيدان التكؾيؽ  للأخرى ومؽ جامعة  لأخرى سشة 
ل والـذي تـؼ عمـى إثـره تحديـد السقـاييس التـي يـتؼ تدريدـيا فـي دييرعمؾم التو  والتجارية الاقتراديةفي العمؾم 

مسـا يـؤدي إلـى  ؛يتؼ احتراميـا لاكل سشة والحجؼ الداعي الزروري لكل مؿياسل وىي السدة التي غالباً ما 
أسـبؾعاً  90تتجـاوز  لاقرر مدة التكؾيؽ الفعمية وأكبر دليل عمى ذلػ مدة التدريس الفعمية والتي غالباً مـا 

 .شةفي الد
 ي ل وانحرار التعميؼ في الجامعات عمى الجانب الشغر الاقتراديةقة بيؽ الجامعة وبيئتيا لبغياب الع -

فـــي عـــل غيـــاب التربرـــات والدراســـات السيدانيـــة التـــي تدـــسح لمظمبـــة بسعايشـــة السدـــػ السحاســـبي ميـــدانياًل 
فسازالــن السقــررات السحاســبية لــؼ تتغيــر وطــرق التــدريس يغمــب عمييــا تعمــيؼ السحاســبة عمــى طريقــة القؾاعــد 

ســـبي وشـــيؾع الشغـــرة وىـــذا راجــع أساســـاً لػيـــاب الـــؾعي السحا لالإبـــداععمـــى حدـــاب  الاســـتذكاروالتــي تقـــؾي 
 الزيقة إلى السحاسبة عمى أنيا تقشية وليدن عمساً قائساً بذاتو. 
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 تقاريخ الساليةلمعاييخ الجولية سالصعػبات تقشية في تصبيق  -9
تجد السؤسدات فـي الجزائـر صـعؾبة فـي تظبيـق بعـض السعـايير السحاسـبيةل خاصـة فـي عـل غيـاب 

الؿيسـة العادلـةل إعـادة  )سؾق مالية فعالة ومتخررة يتؼ المجؾء إلييا كسرجع لتحديد وحدـاب بعـض الؿـيؼ 
 بالإضــافةل ىــذا (ل تكــاليف البحــث والتظــؾيرالتثبيتــاتل خدــارة الؿيســة عمــى الاقتشــاءالتقيــيؼ لمتثبيتــاتل فــارق 

( IAS37, IAS19, IAS12, IAS11, IFRS16) إلــى الرـــعؾبات والتعقيـــدات السرتبظـــة بسعـــايير أخــرى 

 (.IFRS07, IFRS09, IAS32, IAS39)  والخاصة بالأدوات السالية
 شخيقة تبشي الجدائخ لمسعاييخ الجولية لمسحاسبة  -10

السحاســـبي مـــؽ إدارة الدولـــة مسثمـــة فـــي السجمـــس الـــؾطشي لمسحاســـبة تحـــن  الإصـــلبحانظمقـــن مبـــادرة 
سمظة الؾزير السكم  بالساليةل حيث تسيزت باحتكار الدـمظة الؾصـية لعسميـة التؾحيـد السحاسـبيل واعظائيـا 

حيـث أن أحـد  لع عميووالدفا الاتجاهصبغة سياسية نتيجة غياب ثقافة محاسبية تدسح لمسيشييؽ بإتباع ىذا 
 خـلبلأسباب انخفاض مدتؾى السيشية في الجزائـر راجـع لخزـؾع ميشـة السحاسـبة لمرقابـة القانؾنيـة مـؽ أىؼ 

فــي تشغيسيــال ل وىــؾ مــا يؤكــد أن ميشــة السحاســبة فــي الجزائــر خاضــعة  والإدارةتــدخل الييئــات الحكؾميــة 
ادفــة لتشغيسيــا لمدــيظرة السباشــرة لمجيــات الحكؾميــة عــؽ طريــق إصــدارىا لسختمــ  الشرــؾص القانؾنيــة الي

سمظة السجمس الـؾطشي لمسحاسـبة يسارسـيا برـؾرة شـبو  ندونسا اعتبار لرأي السيشييؽل وبذلػ يسكؽ القؾل أ
وبالتالي فالجزائر تعتسد عمى ما يدسى بالسدخل الدياسي البحن عؽ أي تذاور مع السيشييؽل مظمقة بعيدا 

 .لمسدتجداتأقل استجابة الذي تسيز بعدة انتقادات مؽ بيشيا أنو 
 بالسخصط السحاسبي العاـ الفخندي ارتباط الشطاـ السحاسبي السالي -11

ندخة عؽ السخظط السحاسبي الفرندي مع بعض  الأصلالؾاقع أن الشغام السحاسبي السالي ىؾ في 
 والاعتسـاد لالبديظة والرىـان فـي الجزائـر قـائؼ عمـى إسـقاط التجربـة الفرندـية عمـى واقـع الجزائـر الاختلبفات

الفرندــــيةل إذ أن  والتحــــديثات التــــي ترــــدر عــــؽ ىيئــــة التؾحيــــد والإيزــــاحاتلتــــالي عمــــى كــــل التفاصــــيل با
نجمؾسكدــؾنية التــي الأرة مقارنــة بالسحاســبة فــي الــدول ندــا تتسيــز بــالتحفل وىــي غيــر متظــؾ السحاســبة فــي فر 

 IAS/IFRS.لسعايير  ىي امتداد وأرضية بالشدبة
 تػاجو الشطاـ الجبائي الجدائخي  : السعػقات التي ثالثا

الزــريبة فــي السجتســعل  عمــى دورعــدة عؾامــل تعيــق نجاعـة الشغــام الجبــائي مســا يــشعكس سـمبا  تؾجـد
 : في ل وتتسحؾر ىذه العؾاملالإمكانلذلػ يجب معالجتيا وتجشبيا قدر 
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  التذخيعية السعػقات -1
مـــؽ شـــأنيا أن تعـــؾق تظبيـــق الدياســـة  مذـــكلبتمـــؽ  بالأســـاسيعـــاني الشغـــام الجبـــائي فـــي الجزائـــر 

أن بعـض قـؾانيؽ الساليـة العاديـة والتكسيميـةل كسـا  خـلبلالسدـتسرة والستعـددة مـؽ  التعديلبتككثرة  لالزريبية
أدى إلـى عـدم وضـؾح الرؤيـة  لواضحة بذكل دقيق ليذه القـؾانيؽ مـع كثـرة بشؾدىـاالرياغات القانؾنية غير 

الجبائيـــةل وخمـــق نؾعـــاً مـــؽ التذبـــذب فـــي تشفيـــذ واســـتسرارية السشغؾمـــة الفاعمـــة فـــي السشغؾمـــة  الأطـــرافلـــدى 
حيث أعيرت الكثير مـؽ الدراسـات التـي تشاولـن ىـذا السؾضـؾع أن مذـكمة عـدم نجاعـة ل التذريعية الجبائية

السدــتسرة بسشاســبة إعــداد قــؾانيؽ  التعــديلبتالشغــام الجبــائي تكســؽ فــي عــدم قدرتــو عمــى الــتخمص مــؽ عــادة 
لمشغـام الجبـائي كتخؽـيض  الإيجابيـة الاتجاىـاتالزـريبية تزـسشن بعـض  الإجـراءاتؼ أن ىـذه الساليةل رغـ

 .1الزريبي عمى السداخيل الستأتية مـؽ تؾزيـع الـدخؾل الازدواجندبة الزريبة عمى أرباح الذركاتل وإلغاء 
 كسا تزسشن اتجاىات سمبية أخرى.

الزــريبية التــي انتيجتيـا الجزائــر مــا بــيؽ إلغــاء وتعــديل وإتســام فــي  الإجــراءاتويؾضـح الجــدول التــالي عــدد 
 (2021-2010)القؾانيؽ السالية لمفترة 

 (2021-2010 في القػانيغ السالية لمفتخة  جبائيةال الإجخاءاتعجد ( : 03-18ججوؿ رقع  
 خاءات الجبائيةالاج قانػف السالية الاجخاءات الجبائية قانػف السالية

2010 36 2016 36 
2011 56 2017 76 
2012 51 2018 84 
2013 20 2019 54 
2014 29 2020 104 
2015 51 2021 90 

 (2021-2010بشاءا عمى قػانيغ السالية    السرجر: مغ اعجاد الصالب

 سختبصة بالتحكع في نطع السعمػماتال السعػقات -2
م لبعـالإلتظـؾرات الحاصـمة فـي تكشؾلؾجيـا الجبائيـة فـي الجزائـر الؼ تداير الادرة إلى وقن قريب جداً 

فـي مذـروع  الانظـلبقوبالتـالي أخـر  الأداءواسـتخداماتيا فـي عسميـة معالجـة البيانـاتل مسـا أثـر عمـى  الآلي

                                                           
جامعــة جيلبلــي ل 2015ل 01العــدد ل02السجمــد لمجمــة الابتكــار والتدـؾيقل "تقيػػيع فعاليػػة الشطػػاـ الزػػخيبي فػػي الجدائػػخبؾمـديؽ حدــيؽل وآخــرونل    1

 .167ل الجزائرل ص سيدي بمعباس لاليابس
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 21تـــاريخ  ريبية فـــي عسميـــة العرـــرنة بدايـــة مـــؽالزـــ الإدارةل ولقـــد شـــرعن 1الإلكترونيـــةالزـــريبية  الإدارة
ل حيــث تــؼ تخرــيص نافــذة لمسكمفــيؽ بالزــريبة التــابعيؽ لسديريــة كبريــات السؤسدــات تدــسح 2013جؾيميــة 

أن ىــذا  إلال www.jibayatic.dzالإلكترونــيليــؼ بالؿيــام بترــريحاتيؼ الجبائيــة الذــيرية وذلــػ عبــر السؾقــع 
انـدرا    للئدماج تكميف شركة اسبانيةل كسا تؼ 2السكمفيؽ بالزريبة يعرف استخداماً واسعاً مؽ قبللا السؾقع 
ل " جبايتػظ "غام السعمؾماتية الجبـائي تحـن مدـسى معمؾماتيل وبالفعل تؼ إنذاء ن نغام اقتشاء ووضع قرد

  جزائــر شــرق   تظبيــق أولــي عمــى مدــتؾى مديريــة الزــرائب  2017أفريــل  04والــذي انظمــق رســسيا فــي 
إلا أن ىذا لؼ يحرل نتيجـة  ل2020ل عمى أساس أن تعسؼ عمى كل اليياكل الزريبية مع مظمع نسؾذجي

عيــؾر عــدة مذــاكل تقشيــة فــي البرنــامجل وكــذا الزــع  الكبيــر الــذي تعــاني مشــو الجزائــر فــي مجــال تــدفق 
الجبائيـــة لمتـــأقمؼ الدـــريع مـــع التظـــؾرات  الإدارةشـــػ أن ىـــذا التـــأخر قـــد فـــؾت الفرصـــة عمـــى  لاو الانترنـــنل 

 : 3التالية الاختلبلاتالحاصمة وقد أدى إلى 
 .م وجؾد قاعدة بيانات قؾيةعد -
 .والتحريل الأوعيةبالسعمؾمات الجبائية مسا يؤثر عمى  الاحتفاععدم الدرعة والدقة وارتفاع تكمفة  -
 .الجبائية لعدم تؾفر السعمؾمة الجبائية الإجراءاتتعقد  -
 .انخفاض الؾعي الجبائي لدى السكم  بالزريبة -
  ارتفاع مدتػى الزغط الزخيبي -3

تعتبــر الزــريبة متغيــرا اقترــاديا تحــدث عــدة تغيــرات فــي ســمؾك الأفــراد تختمــ  ايجابــا أو ســمبا تبعــا 
ل وفــي الاقتظاعــاتيجــب مراعاتيــا عشــد زيــادة مدــتؾى تمــػ لحجــؼ الاقتظاعــات الزــريبيةل لــذلػ يؾجــد حــدود 

ل لـذلػ لتحريـر الـؾطشي ويحـد مـؽ نجاعـة الشغـام الجبـائي الاقترـادحالة تجاوز تمػ الحـدود سـيعرقل نذـاط 
ل 4يجـب تخؽـيض مدـتؾى الزـغط الزـريبي الأزمـةوالسدـاعدة عمـى الخـروج مـؽ  للبقترـاد الإنتاجيـةالقؾى 
الزريبية والثروة السشتجة السعبر عشيا  الإيراداتقة السؾجؾدة بيؽ لبعبر مدتؾى الزغط الزريبي عؽ العوي

قـةل فـالبعض يظمـق لبالع وىاتـبالشاتج السحمي الخامل حيث تدتعسل الكثير مـؽ السرـظمحات لتعريـف وفيـؼ 

                                                           
ل 12العـدد  ل12السجمـد  لالتدـييروعمـؾم  الاقترـاديةمـة العمـؾم مجل "الاقترػاد ة التحػج اتضػل  فػي الجدائخي  الزخيبيالشطاـ  ملامح" ل بؾعلبمي ليو 1

 .145ل ص ل الجزائرسظيف لجامعة فرحات عباسل 2012

 Ministère des finances, la lettre de la DGI, N 69, 2013.
2  

 .145ل ص مخجع سابقوليي بؾعلبمل  3

 .149ل ص مخجع سابقناصر مرادل 4 
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والـبعض مدـتؾى  (،E.D.C.O)1*الاقترـاديعمييا الزغط الزريبي كسا ىؾ عشد مشغسـة التشسيـة والتعـاون 
ل والعـبء الـذي الإجبـاري  الاقتظـاعل وعشـد آخـريؽ معـدل (بفرندـا والاجتسـاعي الاقتراديالسجمس )الجباية 
 .12الؾطشي الاقترادالزريبي عمى  الاقتظاعيحدثو 

ويثير حداب معدل الزغط الزريبي مذكمة مزدوجـةل فالدولـة تدـعى مـؽ جيـة إلـى تعغـيؼ مؾاردىـا 
 اللبزمـــة بــالإجراءاتمــؽ الؿيــام  الأفــرادالعسؾميــةل ومــؽ جيــة أخــرى تدــعى إلــى تسكــيؽ  التــدخلبتلتغظيــة 
لمزغط الزـريبي  الأمثلوالتؾعيفل وضسان مدتؾيات مرتفعة مؽ الظمبل حيث يرتبط السعدل  للبستثسار
ىؾ ذلػ السعـدل الـذي يجعـل الشـاتج السحمـي  الأمثلالتي يتركيا عمى الشاتج السحمي الخامل فالسعدل  بالآثار

ىـؾ ذلـػ  الأمثـلل أما مؽ الشاحية السالية فإن السعدل الاقتراديةالخام في أعمى مدتؾياتول ىذا مؽ الشاحية 
بعــدة  تؼ ؾيــاس مدــتؾى الزــغط الزــريبيويــل السعــدل الــذي يجعــل الحرــيمة الزــريبية فــي أعمــى مدــتؾياتيا

 laffer)لتؾزيــع العــبء الزــريبيل وكــذلػ مشحشــى لافــر  (Lorenz curve)**مشيجيــات مثــل مشحشــى لــؾرنز

curve)* ** مؤشــــــر العــــــبء الزــــــريبي  لسؤسدــــــة ل وكــــــذلػ بسشيجيــــــة الزــــــغط الزــــــريبيأو مــــــا يعــــــرف 
الــذي تحتدــبو السؤسدــة فــي ســياق إصــدار مؤشــر الحريــة الاقترــادية   (Heritage Foundation)  ىيرتــاج

الذي ىؾ عبارة عؽ الستؾسط الترجيحي لثلبثة مؤشرات فرعية تتسثل في معدل ضريبة الدخل عمى الأفـرادل 
عمــى الذــركاتل بالإضــافة إلــى العــبء الإجســالي لمزــرائب السباشــرة وغيــر السباشــرة ومعــدل ضــريبة الــدخل 

ىشاك علبقة عكدية بيؽ ؾيسة السؤشـر والعـبء الزـريبيل فكمسـا حيث  لكشدبة مؽ الشاتج السحمي الإجسالي
يكسؽ اليدف مؽ استخدام ىـذا السؤشـر ل و انخفزن ؾيسة السؤشر دل ذلػ عمى كِبر حجؼ العبء الزريبي

 .23السؤشرات السدتخدمة لمتعرف عمى الحرية الاقترادية للؤفراد والذركات كأحد

                                                           
*
تتكــؾن السشغســة مــؽ مجسؾعــة مــؽ البمــدان الستقدمــة التــي تقبــل  لىــي مشغســة دوليــة تيــدف إلــى التشسيــة الاقترــادية وإلــى إنعــاش التبــادلات التجاريــة 

دولـة حتـى  36وتزـؼ ل  1961سـبتسبر سـشة   30قترـادي والتشسيـة فـي أنذأت مشغسة التعـاون الال الدؾق الحر التسثيمية واقتراد الديسقراطية مبادئ
 .2020سشة 

ل 2018ل 02ل العـدد07السجمـدمجمـة دراسـات جبائيـةل ل بائيػة فػي الجدائػخ: السذػاكل وضػخورة الإصػلاحجالسشطػمػة الل أميرل عاشؾر يؾسفيجازية  2
 .82ل ص  الجزائر ميدةلل الب02البميدة  جامعة

العبء الزريبي مؽ خلبل السقارنة بيؽ مشحشيـات لـؾرنز السختمفـة والتـي تسثـل التغيـرات فـي تؾزيـع الـدخل عشـد كـل ضـريبة يـتؼ فرضـيال فـإذا يؿيس * * 
إن كـان الفـرق بــيؽ مشحشيـات تؾزيــع الـدخل أكبـر مــؽ الؾاحـد الرــحيحل فـإن العـبء الزــريبي ترـاعديال أمــا اذا كـان التغيـر أقــل مـؽ الؾاحــد الرـحيح فــ

 الزريبي يكؾن تشازليال ويكؾن في ىذه الحالة التؾزيع الجديد لدخل السجسؾعة نتيجة لفرض ضرائب أقل عدالةل مقارنة بالفترة الدابقة.العبء 

مــدى تــأثر الايــرادات الحكؾميــة بــالتغيرات فــي الأعبــاءل وبالتــالي يؿــيس  1979يؿــيس مشحشــى لافــر الــذي طــؾره الاقترــادي أرثــر لافــر فــي العــام ***  
فـي السئـة لا يحقـق ايـرادات ضـريبيةل كسـا أن فـرض  0قة بـيؽ العـبء الزـريبي والايـرادات الزـريبيةل ويذـير مشحشـى لافـر إلـى أن معـدل ضـريبة العلب

 في السئة ليس مؽ الستؾقع أن يحقق ايرادات ضريبية متزايدة. 100معدل ضريبة 
 .4-3ل ص ص 2019العربيل  ل صشدوق الشقد09ل العددمؾجز سياساتل العبء الزخيبيوليد طمحةل  0

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B7%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B7%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D9%82_%D8%AD%D8%B1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D9%82_%D8%AD%D8%B1
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الاعتســاد عمــى بيانــات السؤشــر العــالسي لمحريــة الاقترــادية لمعــام بوؼيســا يمــي ترتيــب الــدول العربيــة 
بـيؽ السؤشـرات الفرعيـة التـي تعتسـد  إذ أن مـؽالأميركيـةل  جاوالذي يردر سشؾيا عؽ مؤسدة ىيرتل 2019

عمييــا السؤسدــة لإنجــاز ترــشيفيا لــدول العــالؼ عمــى ســمؼ الحريــة الاقترــادية مؤشــر العــبء الزــريبيل أو 
 .الزغط الزريبي

 2019(: ندب الزغط الزخيبي لمجوؿ العخبية لدشة 03-19ججوؿ رقع                   
 ضغط متجني ضغط متػسط ضغط مختفع

 ندبة الزغط الجولة ندبة الزغط الجولة ندبة الزغط الجولة

 %8.9 الإمارات %18 مرر %29.2 جيبؾتي

 %8.5 عساف %16.3 الأردن %25.9 مؾريتانيا

 %6.7 الدػداف %14.5 جزر القسر %24.5 الجزائر

 %5.7 قصخ %13.8 لبشان %20.9 السغرب

 %5.6 البحخيغ - - %20.8 تؾنس

 %3.4 الدعػد ة - - - -

 %1.6 الكػيت - - - -

 .2019السرجر: التقخيخ الدشػي لسؤسدة ىيختاج الأمخيكية عغ الحخية الاقتراد ة لعاـ        

ومــؽ خــلبل الجــدول أعــلبه نجــد أن الجزائــر تقــع ضــسؽ الــدول الأكثــر ارتفاعــا لشدــبة الزــغط بشدــبة 
 مقارنة ببؿية الدول العربية. % 24.5

 الثقافة الزخيبيةضعف  -4
لأول مــرة لسرــظمح الثقافــة  " Schumpeter" تــؼ اســتخدام العــالؼ الألســاني شــؾمبيتر 1929فــي ســشة 

حيـث تـؼ التأكيـد عمـى    Economics and Sociology of the Income Taxالزـريبية فـي كتابـو الذـيير  
لكلبسـيكي طابعيا التظؾري مثل أي مؤسدة اجتساعيـةل حيـث تظـؾر مفيـؾم الثقافـة الزـريبية مـؽ السفيـؾم ا

والــذي كــان يقترــر عمــى ســمظة الشغــام الزــريبيل حيــث لــؼ يكــؽ يعتبــر دافعــي  " Schumpeter" كســا يــراه 
الزرائب جزءا مؽ الثقافة الزريبيةل وصؾلا إلى التفديرات الحديثة والتي تقؾم بـالربط بـيؽ دافعـي الزـريبة 

سية الاقترادية لدراسة تظؾر مدتؾى والدمظات الزريبيةل حيث وفي دراسة قامن بيا مشغسة التعاون والتش
دولــة فـــي دول الاتحــاد الأوربــيل أمريكــا اللبتيشيــةل أســيا وافريؿيـــا  90لـــ  2005الثقافــة الزــريبية فــي ســشة 

ومشظقة البحر الكاريبيل بيـدف تحديـد الجؾانـب التـي يسكـؽ أن تـؤثر بذـكل كبيـر عمـى السؾاقـ  اتجـاه دفـع 



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

263 

قراطيـة فـي الدولـةل العسـرل ؾ لسؤثرة في الثقافـة الزـريبية ىـي: الديسالزرائبل تؾصمن إلى أن أىؼ العؾامل ا
 .1الثقة في الحكؾمةل الجشسل الأقاليؼل السدتؾى التعميسي

ويعتبــر الشغــام الجبــائي الجزائــري أىــؼ محــدد لمثقافــة الزــريبية فــي الجزائــرل حيــث نجــده ضــعيف فــي 
الرراع السؾجـؾد بـيؽ الأعـؾان الاقترـادييؽ الؾصؾل إلى مدتؾى معقؾل إلى الأطراف ذات العلبقةل بدبب 

والحكؾمــةل كســا نجــد أن طبيعــة الاقترــاد الجزائــري وعــدم انفتاحــو بالدرجــة الكاؼيــة مــؽ أجــل الاســتفادة مــؽ 
التجارب الدوليةل خاصة في إنذـاء أسـؾاق ماليـةل أثـر بدرجـة كبيـرة عمـى الثقافـة الزـريبية والتـي انحرـرت 

لسحاســـبة تكـــؾن للؤغـــراض الزـــريبية فقـــطل فـــي حـــيؽ مـــؽ السفـــروض أن فـــي إدارة الزـــرائب فقـــطل أي أن ا
تكؾن مدألة تيؼ العديد مؽ الأطراف كسجمس الإدارةل ادارة الزرائبل مدتثسريؽل محمميؽ مالييؽل مؾرديؽل 

 .2بشؾكل عسلبء....الخ
 ضعف روح السػاششة الجبائية -5

ميـؼ مـؽ السكمفـيؽ بالزـريبة لا يقـدمؾن لسا كان الشغام الجبائي الجزائري نغاما ترريحيال فـإن جـزء 
حيـــث أن مؤشـــر التيـــرب صـــحيحةل  ائيـــةل والـــبعض اذا قـــدمؾىا لا تكـــؾن ترـــريحاتيؼ الزـــريبية برـــفة تمق

الزريبي يعتبر مؽ أكبر الدلائل عمى ضع  روح السؾاطشة الجبائيـة لـدى السكمفـيؽ بالزـريبيةل إذ نجـد أن 
عــدم تدــديد السؤسدــة لمزــرائب والــرفض القظعــي  د ىــؾسؤسدــات الاقترــادية ىسيــؼ الؾحيــالسدــيريؽ فــي ال

 لدفعيال باعتبارىا تكمفة تدفعيا السؤسدة دون مقابل.
كسا ان العلبقة بيؽ إدارة الزرائب والسكمفيؽ بالزريبة لا تزال في الغالب علبقـة متـؾترةل وذلـػ رغـؼ 

 كل الجيؾد السيسة التي بذلتيا الإدارة الجبائية مؽ أجل تحديشيا.
ثـــار القانؾنيـــة السترتبـــة عمـــى مبـــدأ السؾاطشـــة دم إحدـــاس السكمفـــيؽ بالزـــريبة بالآلـــػ راجـــع لعـــولعـــل ذ

الجبائية والستسثمة في العدالة القانؾنية أمام الزرائب وتبديظيا وتخؽيفيا وانعكاسيا فـي الؾاقـع إلـى خـدمات 
 ومذاريع ممسؾسة ويدتفيد مشيا السجتسع.

 ضعف تكػيغ الأعػاف الجبائييغ -6
فرغؼ تدعيؼ الإدارة الجبائية بسعيديؽ خاصيؽ بتكؾيؽ الإطارات في كل مؽ السدرسة الؾطشية 
لمزرائب والسعيد السغاربي لمجباية والجساركل إلا أنيا لازالن تعاني مؽ نقص الكفاءات الستحكسة في 

                                                           
ل مــذكرة IAS12أىسيػػة محػػجدات الثقافػػة السحاسػػبية والزػػخيبية فػػي تصبيػػق ومعالجػػة الزػػخيبة السؤجمػػة وفػػق السعيػػار السحاسػػبي زنــؾدة ايســانل  1

 )بتررف(.ل 17-16ص ص ل 2017بدكرةل الجزائرل  -معة محمد خيزرجاماستر غير مشذؾرةل 
 ) بتررف(. ل23-22ل ص ص السخجع نفدو 2
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في غاية  الجانب الجبائي وكذا السحاسبيل مسا يجعل استيعاب القؾانيؽ وتظبيقيا عمى الؾاقع أمرا
ؾان والإطارات وكذا عالرعؾبةل فزلب عمى الشقص الكبير الذي تعاني مشو الإدارة الجبائية في عدد الأ

ويجعل الخدمات السقدمة مؽ طرف الادارة الجبائية لا تتدؼ  مسا يزيد الحسل عمييؼ لالؾسائل السادية
 طرف السديرية العامة لمزرائب. بالإتقان والجؾدةل وىذا ما تؤكده الإحرائيات الستاحة والرادرة مؽ

 ( 2014 -2010:  تصػر إجخاء التكػيغ لمفتخة   (03-20  الججوؿ رقع                
التكػيغ بالسجرسة  

الػششية لمزخائب 
  مفتر مخكدي(

التكػيغ بالسعيج السغاربي 
لمجبا ة والجسارؾ  مفتر 

 فخعي(

التكػيغ 
 الستػاصل

التكػيغ 
 القانػني

2010 178 27 1 510 - 
2011 - 11 2 886 505 
2012 - 14 2 181 530 
2013 324 12 3 207 819 
2014 - 11 2 025 1 355 

 209 3 299 10 75 500 السجسػع
 .18/09/2020، تاريخ الاشلاع www.mfdgi.gov.dzالسرجر :السػقع الالكتخوني: 

أعلبه نلبحل نقص التكؾيؽ لأعؾان واطارات إدارة الزرائب مقارنـة بالعـدد الكمـي فسؽ خلبل الجدول 
 لمسؾعفيؽ وكذا بالتغيرات السدتسرة لمقؾانيؽ الجبائية وتعقدىا في كثير مؽ الاحيان.

 31/12/2013: درجة السدتػى العمسي لسػضفي السجيخية العامة لمزخائب لغا ة (03-21  الججوؿ رقع

 اعتسادا عمى السجيخية العامة لمزخائب ، مجيخية إدارة الػسائل السالية الصالبالسرجر : مغ إعجاد   

نجــد أن عــدد الإطــارات التــي ليــا مدــتؾى جــامعي فســا فــؾق تذــكل ندــبة  ومــؽ خــلبل الجــدول الدــابق
وىــي ندــبة ضــعيفة جــدا مقارنــة بحداســية القظــاع  ل% فقــط مــؽ مجســؾع كــل أعــؾان الإدارة الجبائيــة39.1

 د.وطابعو التقشي السعق
 

 أخخى  الثانػي  الجامعي العمياالجراسات  الجشذ 

 السرالح السخكدية
 84 89 405 11 ذكؾر
 104 139 184 4 إناث

 السرالح الخارجية
 331 2 889 5 738 3 118 ذكؾر
 834 891 2 362 3 117 إناث

 353 3 008 9 689 7 250 - السجسػع

http://www.mfdgi.gov.dz/
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تكييػػف السعالجػػة السحاسػػبية والجبائيػػة وفػػق قػاعػػج وأسػػذ السعيػػار السقتخحػػة ل ليػػةالآ : السبحػػث الثػػاني
 IAS12السحاسبي الجولي 

عيـــــدة عـــــؽ الاعتبـــــارات لـــــيس مجـــــرد صـــــياغة إجـــــراءات حياديـــــةل ب والجبـــــائي لإصـــــلبح السحاســـــبيا
 والجبايــة السؤسدــاتية لمسحاســبةفالأخــذ بــالأطر الاقترــادية و  لالثقاؼيــةالاجتساعيــة والدياســية والاقترــادية و 

مرحمة جؾىرية لمقائسيؽ عمى الإصلبحل عمى اعتبار أن السحاسبة الحالية تدتسد جذورىا مؽ اقتراد  يعتبر
ذات تؾجــو جبــائيل مــع تعتبــر دولــة والجزائــر الدــؾقل أيــؽ يمعــب القظــاع الخــاص وقــؾى الدــؾق دورا ميســال 

ضــعيف لــرؤوس  ل فــي غالبيتــو مــؽ طــرف القظــاع البشكــيل يزــاف إلــى ذلــػ حزــؾروجــؾد اقترــاد مســؾ 
جــو يبــدو متشاقزــا مــع غيــر أن ىــذا التؾ ل سكتــؾبنغــام محاســبي يرتكــز عمــى القــانؾن الالأمــؾال الأجشبيــةل و 

 ل التي تعظي الأولؾية لمسدتثسر الخـاصل وترتكـز السحاسـبة فـي عميـاالدولية لمتقارير الساليةسعايير النغام 
ــة مــؽ الاختلبفــات بــيؽ الشغــاميؽ الــؾطشي والــدوليو  لمــى السبــادئ بــدلا مــؽ القؾاعــدع  .مــؽ ىشــا تغيــر جسم

وقؾاعــد نتظــرق فــي ىــذا السبحــث إلــى آليــة مقترحــة لتكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق أســس       
محاولـــة إيجـــاد ىـــؾ آليـــة التكييـــف تكســـؽ الفكـــرة الأساســـية فـــي  ل و IAS12 لزـــرائب الـــدخلالسعيـــار الـــدولي 

 .الإدارة الجبائيةث: ميشة السحاسبةل السدتثسريؽ و تؾليفات للئجابة عؽ الظمبات الستزاربة لمقؾى الثلب
 تكييف الستغيخات السحاسبيةالسصمب الأوؿ: آلية 

أساســيل ولا بــد مشــول إذ يذــكل حجــر الأســاس باعتبــار أن أمــر يعتبــر تكييــف الستغيــرات السحاســبية 
السحاســبي الــدولي لزــرائب الــدخل ىــؾ معيــار محاســبي فــي الأصــلل لــذا كــان لا بــد مــؽ البــدء أولا السعيــار 

 بالجانب السحاسبي قبل الجؾانب الأخرى.
 الجانب التذخيعيتكييف أولا: 

ول ات السرتبظـــة بـــالتذـــريعات والتقشيشـــ لتكييـــف أي جانـــب مـــؽ الجؾانـــب السحاســـبية لا بـــد مـــؽ تعـــديل
ولــيس  القــانؾني انــب الحرفــي لمــشصفــي السحاســبة والتــي تركــز عمــى الج بيــةالأورو فــالجزائر تعتســد الفمدــفة 
 الاجتيادات السيشية.

برػػفة عامػػة  السعػػاييخ الجوليػػة لمتقػػاريخ الساليػػةتحيػػيغ الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي مػػع مدػػتججات  -1
 برفة خاصة: IAS12والسعيار 
تترــ  بالشسظيـــة والسرونــة فيـــي فــي تتظـــؾر مدــتسر وفقـــا  ا أن السعــايير الدوليـــة لمتقــارير الساليـــةبســ

و الإلغـاء وإصـدار معـايير جديـدةل خـلبل قابميتيـا لمتعـديلل التعـؾيض ألمستظمبات الاقترادية العالسيـةل مـؽ 
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) مرقسـة  IFRS( معايير 08ثسانية ) 2020-2010أصدر خلبل الفترة  IASBمعايير السحاسبية  سجمسف
عديلبت عمى معايير أخرىل وىذا حدب الستظمبات الاقترادية العالسيةل في ( مع إدخال ت17إلى  09مؽ 

اعتسد عمى السعايير السعدة إلى سشة  حيؽ وفي عل كل ىذه التظؾراتل نلبحل أن الشغام السحاسبي السالي
و ذيد ولا تعديل أو إصدار لقؾانيؽ ألؼ ي 2010ووضعو حيز التظبيق سشة  2007سشذ تبشيو سشة ف 2004
كانـن درجـة  2004ل ففـي سـشة IAS/IFRSؼ تشفيذية بسـا يتساشـى مـع التظـؾرات فـي مرجعيتـو الدوليـة مراسي

متقاربــة جــدال ثــؼ وبتــأثير عــاممي الــزمؽ والسرونــة فــي  لمتقــارير الساليــةالتؾافــق بيشــو وبــيؽ السعــايير الدوليــة 
يســال حيــث بــرزت تمــػ أصــبح ذلــػ التؾافــق يبتعــد تــدريجيا مــا شــكل فجــؾة اخــتلبف بيش IAS/IFRSالسعــايير 

IAS/IFRSإصلبح محاسبي جديد يداير ؼ يتؼ وىي في تؾسع مدتسر مال 2017الفجؾة ذروتيا سشة 
1. 

لذا نقترح الخظة التالية والتي تتكؾن مؽ ثلبث مراحلل وىـي بسثابـة خارطـة طريـق لتحيـيؽ واصـلبح الشغـام 
 :2السحاسبي السالي كسا يمي

 السخحمة الأولى
ـــق الشغـــام السحاســـبي الســـاليل ومـــدى تظب تقيـــيؼ وتذـــخيص وضـــعية - ـــة تظبي ـــو فـــي السؤسدـــات السعشي يق

 بتظبيقو.
ســالي فــي مختمــ  القظاعــات تحديــد الرــعؾبات التــي تــؼ مؾاجيتيــا خــلبل تظبيــق الشغــام السحاســبي ال -

 والأنذظة.
مـػ التـي تحديد مختم  السعايير الدولية لمتقارير السالية التي لؼ تدرج في الشغام السحاسبي الساليل أو ت -

 يا الشغام ولكؽ تحتاج إلى شروحات.تعرضن لتعديلبتل أو التي تزسش
ســـات السحاســـبية الأخـــذ بعـــيؽ الاعتبـــار الاقتراحـــات التـــي تـــؼ إصـــدارىا مـــؽ طـــرف لجشـــة تقيـــيس السسار  -

 والؾاجبات السيشية.
 الإعـــلبن عـــؽ دعـــؾة لمسذـــاركة فـــي مراجعـــة الشغـــام السحاســـبي الســـاليل مـــؽ طـــرف السيشيـــيؽ والييئـــات -

ل مؽ خلبل تشغيؼ أيام دراسيةل حتى تكؾن السراجعـة والاصـلبح مبشـي والباحثيؽ الجامعييؽ والسؤسدات

                                                           
( وتييئػة بيئػة محاسػبية IFRSمتصمبات الإصلاح السحاسبي الججيج في الجدائخ مدايخة لتػجيات معاييخ الإبلاغ السالي الجوليػة   معسري أسـامةل  1

 -بتررف –465جامعة أم البؾاقيل الجزائرل ص  ل2018ل 02ل العدد 05ل السجمد مجمة البحؾث الاقترادية والساليةل " ملائسة
السعيشـة مـؽ  بالاستعانة بـ: مداخمة مدسؾعة لمديد نؾر الديؽ ياحيل رئيس مجسؾعة العسل لتقييؼ ومراجعة الشغام السحاسـبي السـالي الظالبمؽ إعداد  2

 ل ترجسة السحاسب تؾفيق راجحل سظيف.21/01/2019ل ندوة بالأوراسي بتاريخ طرف السجمس الؾطشي لمسحاسبة
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عمى أسس سميسةل تدسح بإصدار معمؾمة مالية ذات جؾدة ملبئسة تدتعسل فـي السجـالات الاقترـادية 
 والجبائية والاجتساعية.

 مة الثانيةالسخح
 سالي التي تؼ تعديميا أو إلغاؤىا.بي اللسؾجؾدة في الشغام السحاسإحراء السعايير ا -
إلـى يؾمشـا  2004إحراء السعايير التي تؼ اعتسادىا بعد إعداد الشغام السحاسبي الساليل أي مشـذ سـشة  -

ئدة خـــلبل ســـشة ىـــذال باعتبـــار أن الشغـــام السحاســـبي الســـالي تـــؼ إعـــداده وفـــق السعـــايير التـــي كانـــن ســـا
2004. 

و الجديــدة وفــق الؾاقــع الجزائــريل بذــرط عــدم مرــادمتيا لمسرــالح بشــي ىــذه السعــايير ســؾآءا السعدلــة أت -
الؾطشيةل وأن لا تكؾن عائق لمتشسية الؾطشية والقرارات الاقترادية الستخذةل وذلػ بػية اجتشاب أي أثر 

 .سمبي
تحديــد الآثــار والانعكاســات عمــى التذــريع الجبــائيل وتقــديؼ مقترحــات لــلئدارة الجبائيــة لتكييــف التذــريع  -

ائي وتجشب الآثار الدمبيةل أو تذكيل لجشـة مذـتركة مـع الادارة الجبائيـة لؾضـع التحييشـات اللبزمـة الجب
 والتي تتساشى مع الإصلبح الجديد.

 السخحمة الثالثة
 ؽ القانؾن وكذا الشرؾص التظبيؿية.تحييؽ الشرؾص التذريعية م -
ت السيشيــةل حاســبية والؾاجبــاعــرض مذــروع الشغــام السحاســبي الجديــد عمــى لجشــة تقيــيس السسارســات الس -

 لتقييسو وابداء الرأي.
 إصدار السذروع الشيائي لمشغام السحاسبي الساليل وعرضو عمى وزير السالية لمسرادقة. -
 ار السعاييخ السحاسبية الجدائخيةإضفاء السديج مغ السخونة عمى إجخاءات إصج -2

وفــق السراحــل حاليــا تؼ فإنــو تــ لتخــص التــدقيقمعــايير مــؽ أجــل إعــداد وإصــدار معــايير محاســبية أو 
 التالية:
 ويقؾم بإرساليا إلى وزير السالية.يقؾم السجمس الؾطشي لمسحاسبة بإعداد مذروع السعايير  -
 مى مجمس الؾزراء.يا بعد دراستيا عيقؾم وزير السالية بتحؾيم -
الذعبي يؾافق عمييا مجمس الؾزراء إن كانن ستردر في شكل مرسؾم تشفيذي أو يحؾليا إلى السجمس  -

 طشي إذا كانن ستردر في شكل قانؾن.الؾ 
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ذا لــؼ يكــؽ ىشــاك اعتــراض يــتؼ نذــرىا فــي الجريــدة الرســسية ى رئــيس الجسيؾريــة لقــراءة ثانيــة وإتحــؾل إلــ -
 لمجسيؾرية الجزائرية.

 وكل ىذه السراحل يغمب عمييا البطء الذديد بدبب طؾل التعقيدات السراحبة لإصدارىا.
دار السعــايير أكثــر مرونــة حتــى تؾاكــب التغيــرات الحاصــمةل لــذا نقتــرح لــذا يجــب أن تكــؾن عسميــة إصــ

 : 1س الؾطشي لمسحاسبةل وتكؾن كالآتيالخظؾات التالية لإصدار السعايير مؽ طرف السجم
ل وتكـؾن لمتقـارير الساليـةإنذاء خمية اليقغة القانؾنية والسحاسبية لأجل متابعة تظؾرات السعايير الدوليـة  -

تابعــة لمجشــة السعــايرة التابعــة لمسجمــس الــؾطشي لمسحاســبةل ويــتؼ تذــكيميا مــؽ خبــراء فــي السحاســبة حيــث 
ل مع تقـديؼ لمتقارير الساليةتكسؽ ميستيا في تحزير تقارير دورية حؾل كل مدتجدات السعايير الدولية 
بية والؾضـــع الاقترـــادي اســـوجيـــات الشغـــر حـــؾل إمكانيـــة تظبيقيـــا بســـا يتشاســـب مـــع واقـــع البيئـــة السح

 الجزائري.
وإرسـالو إلـى  ( Exposé de Sondage) تقؾم لجشة السعايرة بدراسة تمػ السدتجدات وطرح مدؾدة إعلبن  -

السيشيــيؽ) خبــراء السحاســبةل محــافغي الحدــاباتل محاســبيؽ معتســديؽ(ل والييئــات ذات العلبقــة ) بشــػ 
 ئر(.الجزائرل بؾرصة الجزا

( أشير عمى الأكثرل ثـؼ تقـؾم 03مقي الردود عؽ مدؾدة الإعلبن في عرف ثلبثة)تقؾم لجشة السعايرة بت -
 الأفعال لمسجمس الؾطشي لمسحاسبة. بإرسال مدؾدة السعيار مرفق بتقرير حؾل مختم  ردود

يقؾم السجمس الؾطشي لمسحاسبة بدراسة مدؾدة السعيار والتقرير السرفقل وفي حالة وجـؾد اعتـراض عـؽ  -
داء ملبحغتـو وتعديلبتـو ويقـؾم بإرسـالو إلـى المجشـة لأجـل إعـادة مشاقذـتو مـع السيتسـيؽ السعيار يقـؾم بإبـ

ـــؼ يكـــؽ ىشـــاك أي اعتراضـــات ؼيقـــؾم بإعـــداد السذـــروع الشيـــائي  فـــي أجـــل لا يتجـــاوز شـــيريؽل أمـــا إذا ل
 لمسعيار.

ه فــي يقــؾم السجمــس الــؾطشي لمسحاســبة بإرســال مذــروع السعيــار إلــى وزيــر الساليــةل والــذي يقــؾم بإصــدار  -
 شكل قرار وفقطل يكؾن ممزم لكل ميشي السحاسبة في الجزائر.

 خية مدتػحاة مغ السخجعية الجوليةإصجار أنطسة محاسبية قصاعية وفق معاييخ محاسبية جدائ -3
ظاعيـــة مؾجيـــة لمقظاعـــات يجـــب ترـــسيؼ إطـــار قـــانؾني تذـــريعي جديـــد يتزـــسؽ أنغســـة محاســـبية ق

ل مــع تحييشيــا كمســا كانــن ىشــاك ضــرورة لمتحيـيؽل حيــث كــل نغــام محاســبي مــالي مؾجــو لقظــاع الاقترـادية
                                                           

مجمـة الريـادة ل " متصمبػات تصػػيخ السسارسػات السحاسػبية فػي الجدائػخ فػي ضػل تبشػي السخجعيػة السحاسػبية الجوليػة" ل سحشؾن بؾنعجةل نبيـل بـؾفميح 1
 .-بتصرف -230 ص الجزائرل لجامعة حديبة بؽ بؾعميل الذم  ل2019ل 01ل العدد 05السجمد  للإقتراديات السال



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

269 

بسـا  لمتقـارير الساليـةمدـتؾحاة مـؽ السعـايير الدوليـة  لخاصـة (NCA)معيؽ يتشاول معايير محاسبية جزائريـة 
ية تقشيــة يتساشـى مــع البيئـة السحاســبية والساليــة لمجزائـرل مــع وضــع إطـار ترــؾري مفرــلل ومعـايير محاســب

تتشــاول قؾاعــد الاعتــراف والؿيــاس الأولــي والؿيــاس اللبحــق والتقيــيؼل وكيؽيــة عــرض عشاصــر القــؾائؼ الساليــةل 
 .1ومدونة حدابات كل نغام عمى حدى

 الجانب السيشيتكييف ثانيا: 
إن تظبيق السعالجات السحاسبية وتشفيذىا بجؾدة يتظمب مؽ القائسيؽ عمى ىذه العسمية كفاءة وميشية 
عاليـــةل لـــذا وجـــب الاىتســـام بالجانـــب السيشـــي وتظـــؾيره وتكييفـــو وفـــق مقتزـــيات السدـــتجدات عمـــى الدـــاحة 

 الدولية.
 (CNC) تفعيل دور السجمذ الػششي لمسحاسبة -1

السجمس الؾطشي لمسحاسبة باعتباره الييئة الأولى السدؤولة عمى ميشتي السحاسبة والتدقيقل لا بد لـو 
ويسكـؽ أن يتجدـد ذلـػ مـؽ خـلبل  السحاسـبة نحـؾ الأمـامل سـبيل الـدفع بسيشـةمؽ لعب الدور السشؾط بو في 

ل حيث نرن السادة 25-11الالتزام الفعمي بجل السيام التي كم  بيال لا سيسا بسؾجب السرسؾم التشفيذي 
 : مشو عمى أن السجمس يسارس بعشؾان تشغيؼ ومتابعة السيؽ السحاسبية السيام التالية 25
 ة السيؽ السحاسبية.سداىسة في ترؾيال -
 ج التكؾيؽ وتحديؽ مدتؾى السيشييؽ.السداىسة في تظؾير أنغسة وبرام -
متابعــة تظــؾر السشــاىج والــشغؼ والأدوات الستعمقــة بــالتكؾيؽ فــي مجــال السحاســبة عمــى السدــتؾى الــدوليل  -

 ؽ العشاية السيشية.ومتابعة وضسان تحدي
جيـــة ومراجـــع أخـــرى متعمقـــة عـــائؼ بيداغؾ مدـــاعدة ىيئـــات التكـــؾيؽ فـــي السحاســـبة مـــؽ خـــلبل ترـــؾر د -

 بالتكؾيؽ.
 تشغيؼ أو السداىسة في تشغيؼ ورشات التكؾيؽ بسشاسبة إدخال قؾاعد محاسبية جديدة. -

والأكيد أن تفعيل دور ىذا السجمس لؽ يـأتي إلا بتـؾفر الإمكانيـات البذـرية والساليـةل فػيابيـا سـيؤدي 
ل بأن غياب فعالية بعض السرافـق مرتبظـة بـشقص فـي إلى نقص فعالية السجمسل ففي بعض الأحيان نلبح

 .2الؾسائل اللبزمة لذلػ

                                                           
 .466-465ل ص ص مخجع سابقمعسري أسامةل  1
كميــة العمــؾم الاقترــادية ل أطروحــة دكتــؾراه غيــر مشذــؾرةل مدػػتقبل ميشتػػي السحاسػػبة والسخاجعػػة فػػي ضػػل الطػػخوؼ الاقترػػاد ة الخاىشػػةبحيـدة أحســدل  2

 .268ل ص 2017ل الجزائرل 2والتجارية وعمؾم التدييرل جامعة البميدة
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 سيشية السدؤولة عغ ميشة السحاسبةتعديد دور الجسعيات ال -2
يقــع عمــى عــاتق الجسعيــات السيشيــة الجــزء الأكبــر فــي نجــاح أي اصــلبح محاســبيل ذلــػ أنيــا تعتبــر 
الحمقة الأساسية في تشفيذه وكذا في التؾعية بو ونقمو لمسدتثسريؽل لذا لتكييف الشغام السحاسبي السالي وفق 

   IAS12  ضــرائب الــدخل متظمبــات السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة وبخاصــة السعيــار السحاســبي الــدولي
 : يجب مراعاة ما يمي

 ر.إعادة الشغر في القؾانيؽ السشغسة لسيشة السحاسبة في الجزائ -
 تقييؼ وإصلبح لمسشغؾمة السحاسبية.إدماج السيشييؽ وإشراكيؼ في أي عسمية مراجعة و  -
التعــديل مــؽ تحريــر ميشــة السحاســبة مــؽ جســؾد وقيــؾد القــؾانيؽ والتذــريعات الرــارمة التظبيــق وصــعبة  -

خــــلبل تأســـــيس مجمــــس مدـــــتقل لمسعــــايير السحاســـــبية خاضــــع لإشـــــراف الدولــــة يتكـــــؾن مــــؽ السيشيـــــيؽ 
 في السدتقبل. والأكاديسييؽ

 ات تكشػلػجيا السعمػمات والاتراؿضخورة تصػيخ تقشي -3
تسثل تكشؾلؾجيا السعمؾمات والاترال الجانب التقشي مؽ نغام السعمؾماتل حيث تعد كالقمب الشابض 

ختــل مشغســات الأعســالل إذ تدــيؼ فــي تدــييل اندــيابية القــرارات السشاســبة وفــي تؾجيــو وتشفيــذ مختمــ  فــي م
عسمياتيــال فيســي مرـــدر حيــؾي لديسؾمـــة مشغســات الأعســال وبقائيـــا وتسيزىــا التشافدـــيل ؼيعتبــر الحاســـؾب 

ا وتبؾيبيــا وبرامجــو ومختمــ  البرمجيــات السحاســبية وســائل أساســية تدــيؼ فــي معالجــة السعمؾمــات وتدــجيمي
 .1وتقديسيا كسخرجات في شكل قؾائؼ تتخذ عمى أساسيا القرارات

ـــات الساديـــة  ـــر تدـــخير كافـــة الامكان ـــى الدـــمظات الؾصـــية فـــي الجزائ ـــى ىـــذا الأســـاس يجـــب عم وعم
والبذرية والسالية وتزافر الجيؾد مؽ أجل تظؾير وتحديؽ تقشيات تكشؾلؾجيا السعمؾمات والاترالل وتييئة 

تكشؾلؾجيـــة رقسيـــة ملبئســـة لتظبيـــق الأنغســـة السحاســـبية والساليـــة القظاعيـــة التـــي تشـــدرج فـــي متظمبـــات بيئـــة 
 الاصلبح السحاسبي.

 
 
 
 

                                                           
ل الـؾراق لمشذــر والتؾزيــعل العــراقل الظبعــة الأولــىل -يقػػاتالاسػػتخاتيجيات والتصب-تكشػلػجيػػا السعمػمػػات فػػي مشطسػػات الأعسػػاؿل وأخــرون غدـان قاســؼل 1

 .10-07ل ص ص 2010
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 الجانب التعميسيتكييف ثالثا: 
فكـــذلػ السحاســبة فكمســـا كانـــن السعرفــة والتعمـــيؼ السحاســـبي شيـــة عمـــى السعرفــةل بســا أن كـــل العمــؾم مب

 يتسيز بالجؾدة انعكس ذلػ بالإيجاب عمى السسارسة السحاسبية. 
 سعاييخ الجولية لمتقاريخ الساليةفي مجاؿ الالتيىيل العمسي والعسمي لمسحاسبيغ  -1

 بــد مــؽ تأىيمــو عمسيــا السحاســب ىــؾ السعشــي الأول بتظبيــق السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــةل لــذا لا
وعسميــا ليكــؾن قــادرا عمــى تظبيــق السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة بذــكميا الرــحيحل ولتأىيــل السحاســبيؽ 

 يجب:
 العسل لمسحاسبيؽ ومدققي الحدابات.عقد الدورات التدريبية وورشات  -
 السحاسبيؽ القانؾنييؽ.ي امتحانات تزسيؽ السعايير الدولية لمتقارير السالية والسراجعة الدولية ف -

تعزيــز قــدرة السحاســبيؽ والاســتجابة لستظمبــات السرحمــة الحاليــة والسدــتقبمية وخمــق ىــذا مــا يدــاعد فــي 
مدــتجدات السعــايير تؾاصــل ورؤيــة متكاممــة مــع ميــدان العســلل والبقــاء عمــى تؾاصــل مدــتسر مــع أحــداث و 

 .وكذا مدتجدات ساحة السعرفة والفكر ةالسالي الدولية لمتقارير
  عيل دور مؤسدات التعميع السحاسبيتف -2

التعميسيــة لسؾاكبــة متظمبــات الدــؾق بســا  عمــى السؤسدــات التعميسيــة أن تدــعى دائســا لتظــؾير برامجيــا
جيؽ وإكدابيؼ السيارات والخبرات اللبزمة لدؾق العسـلل فـالتلبزم ييتساشى مع معظيات العرر لتأىيل الخر 

بيؽ التعميؼ والسسارسة السيشية أمر في غاية الأىسية لإنجاح الإصلبح السحاسبيل فالشغؼ التعميسيـة سـتكؾن 
مظالبــة بــأن تمبــي حاجــات الدــؾق بكفــاءة أعمــى وبفعاليــة تتجــاوب مــع حركــة الدــؾق الستحركــةل وىــذا الأمــر 

فدــو عمــى طبيعـة البــرامج والأســاليب التعميسيـة السشتيجــة مــؽ مؤسدـات التعمــيؼ وعمــى الخرــؾص سـيفرض ن
 .الجامعات

 IFACالتابع للبتحاد الـدولي لمسحاسـبيؽ  IAESBولقد أعد مجمس السعايير الدولي لمتعميؼ السحاسبي 
( معـــايير 08ثســـان ) 2003تعزيـــز السيشـــة مشـــذ عـــام يســـات الدوليـــة العريقـــة السيتســـة بالـــذي يعـــد مـــؽ التشغ

 : وىي كسا يمي IESبخرؾص التعميؼ السحاسبي أطمق عمييا معايير التعميؼ الدولي
 ي برنامج تعميؼ السحاسبة السيشية.: متظمبات القبؾل ف IES1معيار التعميؼ الدولي الأول  -
 ؾى برامج تعميؼ السحاسبة السيشية.: محت IES2 ثانيمعيار التعميؼ الدولي ال -
 السيارات السيشية والتعميؼ العام.:  IES3 ثالثؼ الدولي المعيار التعمي -
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 الؿيؼ والأخلبق والدمؾك السيشي. :IES4  رابعمعيار التعميؼ الدولي ال -
 متظمبات الخبرة العسمية. : IES5خامسمعيار التعميؼ الدولي ال -
 تقؾيؼ القدرات السيشية والكفاءة. :IES6دادسمعيار التعميؼ الدولي ال -
 .التظؾير السيشي السدتسر)التعمؼ والتظؾير مدى الحياة( : IES7 دابعالتعميؼ الدولي المعيار  -
 متظمبات الكفاءة لسحترفي التدقيق.:  IES8 ثامؽمعيار التعميؼ الدولي ال -

وتسثـــل ىـــذه السعـــايير خارطـــة طريـــق وإطـــار عســـل تدترشـــد بـــو السؤسدـــات التعميسيـــة بالتشدـــيق مـــع 
 مشياج تعميسي لظمبة قدؼ السحاسبة يداىؼ في تشسية وتعزيز قدراتيؼ.السؤسدات السيشية في وضع 

 آلية تكييف الستغيخات الجبائية:  السصمب الثاني
إن فػ شفرة إشكالية العلبقة التـي تـربط بـيؽ الشغـام السحاسـبي والشغـام الجبـائي مـؽ الشاحيـة الجبائيـة 

ل الديادة لدى الدول ويخزـع لعـدة اعتبـارات ليس بالأمر البديطل كؾن أن الشغام الزريبي يعتبر مؽ أعسا
جابياتيـا يتتعمق بظبيعة الشغام الاقترادي والاجتساعي والديشي لمدولةل لذلػ تؾجد ثلبث حمؾل تتسايز فـي إ

 :ل السقترحة مؽ خلبل الجدول الآتي وسمبياتيال لذا سشعرض ايجابيات وسمبيات كل حل مؽ الحمؾ 
 السقتخحة لمستغيخات الجبائية: الحمػؿ  (03-22الججوؿ رقع  

 الدمبيات الا جابيات الحمػؿ السقتخحة

تكييف القؾاعد الزريبية الحالية 
مــع محتــؾى السعــايير السحاســبية 

 الدولية

يعد بديظال لأنو يتظمب دراسة نقظـة الاخـتلبف 
لمقاعدة الزريبية مع الشص السحاسبي ومحاولة 

 تكييف محتؾاىا.
لمسؤسدـات إذ انيـا تـشقص تحقق الأمؽ الجبـائي 

مــــــــؽ أعبــــــــاء كاىــــــــل السؤسدــــــــات مــــــــؽ خــــــــلبل 
الاستغشاء عؽ خدمات السدتذار الجبائيل كـؾن 
وجؾد تؾافق تام بيؽ القؾاعد السحاسبية والجبائيـة 

 وبالتالي زوال الخظر الجبائي.

تــــــؤدي إلــــــى السدــــــاس بدــــــيادة القــــــانؾن 
الزــــريبي بإخزــــاعو لقؾاعــــد محاســــبية 

ة الجزائريــــةل دوليــــة لا تــــتلبءم مــــع البيئــــ
إضــــافة إلــــى نقــــص الإيــــرادات الجبائيــــة 
مــؽ خــلبل نقــص الؾعــاء الجبــائي نتيجــة 
قبــؾل بعــض التكــاليف أو رفــض بعــض 

 الأعباء حدب السشظق السحاسبي

ــــــــــــــى القؾاعــــــــــــــد  السحافغــــــــــــــة عم
الزــــريبية مــــع تغييــــر السعالجــــة 
السحاســبية الخاصــة بيــا بظريقــة 
خاصة تدسح بتحييد أثرىا عمـى 

 لمحدابات.الخرائص الشؾعية 

لا يتظمــــب طــــرح نرــــؾص قانؾنيــــة جديــــدة مــــؽ 
أجــــل تظبيقــــول فيــــؾ يظبــــق مباشــــرة دون تعــــديل 

 الشص الزريبي

ــــــي جسيــــــع  ــــــق ف ليدــــــن صــــــالحة لمتظبي
الحــالاتل لأنيــا قــد تــؤدي إلــى غســؾض 
في الحدابات بالشدبة لمسؤسداتل لأنيا 

 تظرح حدابات ذات بعد ضريبي.
تؾجــــــــــو خظــــــــــر الــــــــــرفض مــــــــــؽ الادارة 
الزـــريبية بدـــبب عـــدم مظابقتيـــا الكميـــة 
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 لمقؾاعد السحاسبية الستبشاة.
فــي بعــض الحــالاتل يكــؾن تحفــل عمــى 

 مرداؾية الحدابات
الدساح لمسؤسدات بسدػ 
محاسبة عمى حدب قؾاعد 
السعايير السحاسبية الدولية 
وأخرى عمى حدب القؾاعد 

 الجبائية

إمكانيــة تفــادي إعــادة السعالجــة ىــذا الحــل يظــرح 
التــــــي تــــــؾن ضــــــرورية بدــــــبب الاخــــــتلبف بــــــيؽ 

 القاعدتيؽ السحاسبية والزريبية

ـــــــــة عســـــــــل اضـــــــــاؼية  تـــــــــؤدي إلـــــــــى تكمف
لمسؤسدات التي تجد نفديا مجبـرة عمـى 
مدــــػ فــــي كــــل مــــرة يغيــــر تبــــايؽ بــــيؽ 

 القاعدتيؽ

، " لي ومتصمبات تكييف الشطاـ الجبائي الحاليتصبيق الشطاـ السحاسبي السا"  بؾسبعيؽ تدعدينل براق محمدلالسرجر: 
( والسعايير الدولية IAS/IFRS) الشغام السحاسبي السالي في مؾجية السعايير الدولية لمسحاسبة مداخمة في إطار ممتقى  
 -بتررف -ل الجزائر2ل جامعة  البميدة2011ديدسبر 14-13 ل أيام  (ISA)لمسراجعة 

نلبحــل أن السقتــرح الأول ىــؾ الــذي يدــتدعي تغيــر وتكييــف الشغــام ومــؽ خــلبل السقترحــات الدــابقة 
ؾافــق مــع وفــي نفــس الؾقــن تحقــق ت لالجبــائي وفــق آليــة مدروســة تحــافل عمــى الخاصــية الدــيادية لمزــرائب

 .ةالسالي السعايير الدولية لمتقارير
ؾافــق مــع الجبائيــة لتتلــذا ســشتشاول ىــذا السقتــرح  بالتفرــيل مــؽ خــلبل اقتــراح آليــة لتكييــف الستغيــرات 

الستعمــق بزــرائب  IAS12خاصــة ؼيســا يتعمــق بالسعيــار السحاســبي الــدولي  ةالساليــ السعــايير الدوليــة لمتقــارير
 : الدخل مؽ خلبل الجؾانب التالية

 الجانب التذخيعيتكييف أولا: 
والسدـــتجدات لا يــزال الجانـــب التذـــريعي الجبـــائي يتدـــؼ بعـــدم الاســـتقرار وبعـــده عـــؽ مدـــايرة القزـــايا 

لــــذا كــــان لزامــــا أن يــــتؼ تكييفــــو مــــع متظمبــــات السعيــــار  ،لــــؾطشي أو الــــدوليالسحاســــبية ان عمــــى الرــــعيد ا
 ائب الدخل ليحقق الجؾدة السظمؾبةل وذلػ مؽ خلبل :السحاسبي الدولي لزر 

 لمسعاييخ الجولية لمتقاريخ الساليةاعتساد الإشار الترػري  -1
لجبـــائي والسعــايير الدوليـــة إلــى وجـــؾد اختلبفــات بـــيؽ التذــريع اإن مــؽ بــيؽ أىـــؼ الأســباب التـــي أدت 

 شيســـال كســا ذكرنــا ســابقا ىــؾ الاخــتلبف فـــي السبــادئ والأىــداف والقؾاعــد التــي تحكــؼ كــلب م ةالساليــ لمتقــارير
ــالشغر للئطــار  عمــى آخــر مــا  ؾدة عاليــة واحتــؾى جــ ه ذانجــد ةالساليــ الترــؾري لمسعــايير الدوليــة لمتقــاريروب

ل حيــث تسيــز بالدقــة والؾضــؾح والجــؾدة العاليــةل لــذا لكــي تــشعكس ىــذه وصــل إليــو الفكــر العــالسي السحاســبي
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الآثــار السحاســبية عمــى التذــريع الجبـــائي وجــب الأخــذ بعــيؽ الاعتبـــار الإطــار الترــؾري لمسعــايير الدوليـــة 
 لمتقارير السالية ضسؽ التذريع الجبائي خاصة ؼيسا تعمق بـ:

لسشرــؾص عمييــا ضــسؽ الإطــار ســاد السفــاـيؼ الخاصــة بالأصــؾل والخرــؾم والإيــرادات والأعبــاء ااعت -
 الترؾري.

 .الذكل القانؾني ضسؽ التذريع الجبائيبدل  تغميب الجؾىر الاقترادي  -
الأخــذ بالخرــائص الشؾعيـــة لمسعمؾمــة السحاســبية وتظبيقيـــا عمــى السعمؾمــة الجبائيـــة لكــي تكــؾن مفيـــدة  -

 ة.وذات جؾدة عالي
مسـا نـتج  زـايا الأساسـيةلفالتذريع الجبائي الحالي يعاني مؽ غسؾض كبير في مفاـيؼ كثير مـؽ الق

عشيا التباس في فيسيا وتظبيقيـا وبالتـالي دفـع السكمفـيؽ بالزـريبة إلـى اسـتغلبل ىـذه الاخـتلبلات مـؽ أجـل 
 : التيرب الجبائي وعمى رأسيا

لا يؾجد تعريف دقيق وواضح للؤصؾل السادية مسا سبب غسؾض بالشدـبة لترـشيف عقـؾد التقـاول مـؽ  -
 بعض التكاليف ضسؽ الأصؾل. رسسمةا الباطؽ أو عقؾد التأجير التسؾيمي وكذ

 التذريع الجبائي للؤصؾل السعشؾية.لا يؾجد أي إشارة مؽ طرف  -
ايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة تثبيتــات إذا كــان الظــابع الخرؾصــي لــبعض الأعبــاء والتــي اعتبرتيــا السعــ -

اســتعساليا مــرتبط بتثبيتــات عيشيــة أخــرىل مثــل قظــع الػيــار ومعــدات الرــيانة والتــي يعتبرىــا التذــريع 
الجبــائي أعبــاء قابمــة لمخرــؼ وفــق الذــروط الجبائيــة السشرــؾص عمييــا ضــسؽ القــانؾن الجبــائيل وكــذا 

ـــذي يعتبرىـــا  ـــى خـــلبف نفقـــات البحـــث والتظـــؾير وال ـــل عـــبءل عم ـــة واحـــدة وتسث السذـــرع الجبـــائي مرحم
السعايير الدولية لمتقارير الساليةل والذي تسيـز بـيؽ مـرحمتيؽ مرحمـة البحـث والتـي تعتبـر عـبءل ومرحمـة 

 التظؾير والتي تعتبر تثبين معشؾي إذا تؾفرت فييا الذروط السشرؾص عمييا ضسؽ السعايير. 
ؽ طــــرف التذــــريع الجبــــائي خاصــــة ؼيســــا تعمــــق بتكمفــــة الاقتشــــاءل طريقــــة الؿيــــاس والتقيــــيؼ السعتســــدة مــــ -

 الاىتلبكاتل السراريف اللبحقة السرتبظة بريانة الأصؾل السركبةل اىتلبك الأصؾل السركبة وغيرىا.
لذا وجـب الأخـذ بعـيؽ الاعتبـار بالإطـار الترـؾري لمسعـايير الدوليـة لمتقـارير الساليـة ضـسؽ التذـريع 

ه الاخـتلبلات والتـي تــؤثر برـفة مباشـرة عمـى نذـأة ومعالجـة الزـرائب السدــتحقة الجبـائيل لتلبفـي كـل ىـذ
 والسؤجمة.
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 مبجأ الخديشةبجؿ التذخيع الجبائي عمى محاسبة الاستحقاؽ  اعتساد -2
فـؾارق  جبـائي مـؽ أكثـر السدـببات التـي تشذـ يعتبر الاعتساد عمى مبدأ الخزيشة مؽ طرف التذريع ال

بــيؽ التذــريع الجبــائي  لزمشيــة مؤقتــة بــيؽ الاعتــراف الجبــائي للئيــرادات والأعبــاء وكــذا الأصــؾل والخرــؾم
 .ةالسالي ولية لمتقاريروالسعايير الد

فسحاسبة الاسـتحقاق أو التعيـد تأخـذ بجسيـع الإيـرادات فـي نيايـة الدـشة سـؾاء تـؼ تحرـيميا أم لـؼ يـتؼ 
تـؼ دفعيـا أو لـؼ تـدفع بعـدل وذلـػ لسقابمـة الإيـرادات بالأعبـاء التـي تخـص بعدل وتأخـذ بجسيـع الأعبـاء سـؾاء 

الدــشة فقــط وعســل تدــؾيات فــي نيايــة الدــشة الساليــةل أمــا ؼيســا يخــص السحاســبة عمــى الأســاس الشقــدي فيــي 
تعترف بسا تـؼ تحرـيمو فعـلب وتعتبـره ايـرادال ومـا تـؼ انفاقـو فعـلب وتعتبـره عبئـال وبالتـالي فيـي لا تقـؾم بعسـل 

 تدؾيات في نياية الدشة.
الجـدول أسـفمو لأىـؼ الزـرائب  وبالشدبة لمتذريع الجبـائي الجزائـري فإنـو اعتسـد الأساسـيؽ معـال وىـذا مـا يبيشـ

 ضسؽ القانؾني الجبائي:
 ( : الأساس السعتسج مغ شخؼ التذخيع الجبائي الجدائخي في السحاسبة03-23ججوؿ رقع  

 الشاشئةالزخيبة  الأساس السعتسج العسمية
 IRG - IBS ) الفؾترة( الاستحقاق CAكل الأنذظة ؼيسا يتعمق 

 IRG - IBS الؿبض الفؾائد الستحرل عمييا

 TVA – TAP ) الفؾترة( الاستحقاق الذراء وإعادة البيع –أنذظة الإنتاج 

 TVA – TAP الؿبض الأشغال -أنذظة تقديؼ الخدمات

 الأعباء
 لؿبضالاستحقاق / ا

-141الأساس السعتسد طبقا لسا تحدده السؾاد يختم  
 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة 169

IRG - IBS 

وقانػف الخسع عمى رقع  ،بالاعتساد عمى قانػف الزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة السرجر: مغ إعجاد الصالب
  2021الأعساؿ

اعتســاد السحاســبة عمــى الأســاس الشقــدي لــبعض ن السبــرر السعتســد مــؽ طــرف السذــرع الجبــائي فــي إ
مــؽ خــلبل مراعــاة القــدرة التكميؽيــة لمخاضــع لمزــريبةل غيــر أن ل الأنذــظة ىــؾ تحقيــق مبــدأ العدالــة الجبائيــة

العدالة الجبائية ىذه لا تتساشى مع الحؿيقة الاقترادية في كؾن أن العسميـة قـد تسـن فعـلب مثميـا مثـل بـاقي 
خــذ عمــى أســاس الاســتحقاقل لــذا وجــب عمــى السذــرع الجبــائي أن يعتســد أســاس والتــي تأ لالأنذــظة الأخــرى 
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السعـايير الدوليــة لمتقــارير  الاسـتحقاق فــي كـل العسميــات وكـذا الايــرادات والأعبـاء لكــي يحـدث تؾافــق تـام مــع
 وتتقمص فجؾة الاختلبف الكبير بيؽ الشتيجة السحاسبية والشتيجة الجبائية. ةلالسالي

 ئيالتذخيع الجبا مغ شخؼ الزخائب السؤجمة تقشية تصبيقفخض إلدامية  -3
وغيــر مــدرك لأىسيــة الإفرــاح والجــؾدة فــي عــرض القــؾائؼ  السدــتثسر فــي الجزائــر غيــر واعمــا يــزال 

الساليـــة والآثـــار السترتبـــة عمييـــال ذلـــػ لأن الدـــؾق الجزائريـــة مـــاتزال مشغمقـــة نؾعـــا مـــا عـــؽ نفدـــيا مـــؽ كثـــرة 
 رالتذريعات والتعقيدات في الاستثسار سؾآءا السحمي أو الأجشبيل وكذا الثقافة السحاسبية السحدودة لمسدتثس

الجزائريل والذىشية التي تفزل العسل الفردي أو في شكل عائميل لذا يتؼ إعظـاء الأولؾيـة التامـة فـي إعـداد 
 السيزانية لستظمبات الإدارة الزريبية.

لزـــرائب السؤجمـــة ؼيســـا يتعمـــق با  IAS12وعميـــو يبقـــى تظبيـــق متظمبـــات السعيـــار السحاســـبي الـــدولي 
ضــسؽ القــانؾني الزــريبي  دية الجزائريــة مــالؼ يــتؼ وضــع مــؾادتسامــا مــؽ طــرف السؤسدــات الاقترــا مدــتبعد
 ىذه السؤسدات بالالتزام بذلػ. جبرت الجزائري 

 التعج لات الجػىخية الستكخرةوالتقميل مغ استقخار التذخيع الجبائي العسل عمى  -4
الزـــريبية فـــي قـــؾانيؽ الساليـــة الستعاؾبـــةل ي فقـــد السشغؾمـــة الجبائيـــة  دـــتجداتإدراج العديـــد مـــؽ السإن 

ضغؾطات أو مفاوضات ناشئة عؽ رغبة في الـدفاع  مسا يزيد مؽ حدة ىذه الغاىرةو ل وضؾحيا واندجاميا
تكـؾن بالزـرورة  لاوىي مرالح قـد تكـؾن مذـروعةل غيـر أن مقاربتيـا  فئؾية و/أو قظاعية ( )عؽ مرالح

 .ندجام مع مرالح باقي الفاعميؽ أو مع السرمحة العامةالالى تحقيق وفق مشظق يرمي إ
يكـؾن  الجبائيـة القـرارات بشـاءأن  أيل عمسيـة مشيجيـة وفـق مكيفـا الجبـائي التذـريع يكـؾن  أن يجبلذا 

كسـا يجـب التشدــيق الفعـال بـيؽ السذـرع الجبـائي والقـائسيؽ عمـى تشفيــذ ل لمفعاليـة دراسـات مدـبقةأسـاس  عمـى
السؾجـــؾدة فـــي الشرـــؾص لكـــؾن أىـــل السيـــدان أكثـــر إطـــلبع ودرايـــة بكـــل الشقـــائص والثغـــرات ل القـــؾانيؽتمـــػ 

 القانؾنية.
واعتسـاد الفرندـية داخـل السشغؾمـة الجبائيـةل ضرورة القزاء عمى مذكمة التذريع بالخمؽية ولا بد مؽ 

اد كذلػ عمى المغـة الانجميزيـة كمغـة ل مع الاعتسوالتي تخزع لمؾاقع والبيئة الجزائريةالتذريع بالمغة العربية 
مـؽ  %98ل السؾقع الالكتروني ل تكؾيؽ الأعؾان عمييا ل إذا تعتبـر ة مؽ حيث اصدار الؾثائق الجبائيةثاني

ل إضافة أنيا تحتل السرتبة الأولى عالسيا مـؽ في شتى العمؾم بالمغة الانجميزيةالبحؾث العمسية التي تردر 
عــة أمــا الفرندــية أمــا العربيــة السرتبــة الراب لمميــار ندــسة 1.8مــا يعــادل  %25حيــث الستكمســيؽ بيــا بشدــبة 
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ل 2019كيـة الرـادر فـي كتـاب حقـائق العـالؼ لدـشة ل وىذا حدـب تقريـر الاسـتخبارات الأمريالسرتبة التاسعة
 فزلب عمى أن السعايير الدولية لمتقارير السالية ذات لغة ومرجعية إنجميزية.

 بائية مع السحاسبية في نفذ الػقتت الجالعسل عمى إصجار التعج لا -5
حـداث والسعالجـات التـي أحدىسا قبـل الآخـر أن تغيـر بعـض الأوذلػ لأنو مؽ السسكؽ أثشاء صدور 

خــذ بعــيؽ الاعتبــار مــؽ أحــدىسا دون الآخــرل وفــي حــال حــدوث أي تعــديل مــؽ طــرف الشغــام السحاســبي أت
مــؽ الــذي ي الجزائــريل حيــث يــتؼ تحديــد التــاريخ الســالي يجــب أن يأخــذ بــذلػ أيزــا مــؽ قبــل التذــريع الجبــائ
ل ومــؽ الشاحيــة العسميــة فــي الجزائــر فــإن التذــريع 1السحتســل أن يرــدر ؼيــو أحــدىسا وعمــى الآخــر أن يمتــزم

سحاســبية ن الساليــةل وعميــو يجــب أن ترــدر كــل التذــريعات الي يــتؼ تعديمــو كــل ســشة مــؽ خــلبل قــانؾ الجبــائ
ذلــػ يــتؼ تحديــد تــاريخ لاحــق لــدخؾل الإجــراءات الجبائيــة الجديــدة حيــز ذا تعــذر كــذلػ فــي ىــذا التــاريخ أو إ

ىــذا التــاريخ ىــؾ التــاريخ الستؾقــع والــذي يجــب أن ترــدر ؼيــو التعــديلبت السحاســبية والتــي تدــاير  لالتظبيــق
 التعديلبت الجبائية مؽ خلبل السعالجات السحاسبية ليا.

 الجانب السيشيتكييف ثانيا: 
عــؽ الجانــب التذــريعيل لــذا يجــب تكييفــو والاىتســام بــو ليــتؼ تحقيــق الآثـــار لا يقــل الجانــب السيشــي 

 الايجابية السترتبة عؽ تكييف الجانب التذريعي.
 سػضفي الإدارة الجبائيةالتكػيغ والتيىيل العمسي لرفع مدتػى  -1

لايــزال مؾعفــؾ الزــرائب فــي غــالبيتيؼ محــدودو السدــتؾى إن لــؼ نقــل ضــعيفؾ السدــتؾى خاصــة ؼيســا 
 بالجانب السحاسبيل وذلػ لعدة أسباب أىسيا: يتعمق
السدــــتؾى السعرفــــي والأكــــاديسي السحــــدود إذ ندــــبة كبيــــة مــــؽ الســــؾعفيؽ إمــــا متحرــــمؾن عمــــى شــــيادة  -

 سابقا السحاسبة. تخرص حقؾق أو شيادات تكؾيؽ أو مدتؾى ثانؾي وبالتالي لؼ يدرسؾا
وصـــعؾبة متابعتيـــال وكـــذا كثـــرة السيـــام الزـــغط الكبيـــر الـــذي يعـــاني مشـــو السؾعفـــؾن مـــؽ كثـــرة السمفـــات  -

السؾكمة لمسؾعفيؽ مع قمة الإمكانيات السادية والبذريةل مسـا لا يدـسح بتاتـا لمسؾعـ  مـؽ الؿيـام بتحيـيؽ 
 لبل البحث والسظالعة في القؾانيؽ.مدتؾاه ذاتيا مؽ خ

                                                           
 .189ل ص مخجع سابقيخم  ايسانل  1



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

278 

لــذا وجــب عمــى السذــرع الجبــائي الجزائــري أن يــؾلي أىسيــة كبيــرة لمســؾارد البذــريةل والتــي تعتبــر ىــي 
مـــؽ شـــأنيا أن تشدـــجؼ مـــع السعـــايير الزـــامؽ الحؿيقـــي والحمقـــة الأىـــؼ فـــي تظبيـــق أي إصـــلبحات جبائيـــول 

 الدولية لمتقارير الساليةل وىذا مؽ خلبل:
إشــرافيا عمــى تكــؾيؽ متخرــص لجسيــع الســؾعفيؽ وفــق إعــادة الاعتبــار لمسدرســة الؾطشيــة لمزــرائبل و  -

ب السدــتجدات الجبائيــة مخظــط مــدروس ومدــتسرل  يجــدد معــارف الســؾعفيؽ ويرفــع مــؽ مدــتؾاىؼ ويؾاكــ
 والسحاسبية.

ويتحرــمؾن عمــى شــيادات بعــد تقــديؼ تدــييلبت وتحفيــزات لمســؾعفيؽ الــذيؽ يكسمــؾن دراســاتيؼ الجامعيــة  -
 التؾعيف. 

دارة الزــرائب مــؽ رتبــة ساليــة السعسقــة ضــسؽ مقــاييس مدــابقة  الالتحــاق بــإفــرض مؿيــاس السحاســبة ال -
 مفتش وأكثر.

حدــؽ تدــيير الســؾارد البذــرية وتؾزيعيــا حدــب الذــيادات والكفــاءاتل إذ يجــب تؾجيــو حــاممي شــيادات  -
الحقــؾق إمــا ضــسؽ مرــمحة الســؾارد البذــرية أو ضــسؽ مرــمحة السشازعــاتل واســتبعادىؼ مــؽ التدــيير 

 مفات.الجبائي لمس
 السيشية لسػضفي الإدارة الجبائيةتخقية الخبخة  -2

 : يجب تحديؽ وترؾية الخبرة السيشية لسؾعفي الإدارة الجبائية وىذا مؽ خلبل
الؿيــام بعقــد اتفاؾيــات ثشائيــة مــع بعــض الــدول الرائــدة فــي مجــال التدــيير الجبــائي والسحاســبيل وإرســال  -

مفيـد وصـالح  ؾوالاستفادة مؽ الخبـرات الخارجيـة ونقـل كـل مـا ىـبعثات مؽ الإطارات الجبائية لمتكؾيؽ 
التـــي اســـتفادت مـــؽ لمبيئـــة الجزائريـــةل ثـــؼ تكـــؾيؽ جسيـــع مـــؾعفي الإدارة الجبائيـــة مـــؽ طـــرف الإطـــارات 

 التكؾيؽ الخارجي.
رض الؿيــام بعسميــات تؾأمــة ثشائيــة مــع بعــض الــدولل مــؽ خــلبل زيــارات متبادلــة لســؾعفي الــدولتيؽل لغــ -

 ونقل وتبادل الخبرات.الاحتكاك 
تشغـيؼ أيــام تكؾيشيــة بالاتفـاق مــع بعــض السشغسـات السيشيــة الؾطشيــة والدوليـة الخاصــة بالسعــايير الدوليــة  -

 لمتقارير الساليةل يدتفيد مشيا مؾعفي الإدارة الجبائية. 
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 الجانب التعميسيتكييف ثالثا: 
لزاما الاىتسام بو عشد تكييف الستغيـرات باعتبار التعميؼ ىؾ حجر الأساس لأي عمؼ مؽ العمؾمل كان 

 الجبائية لتحقق الأىداف السرجؾة مؽ التكييف.
 ع الجامعي وربصيا بالػاقع السيشيإعصاء أىسية لسقاييذ الجبا ة ضسغ التعمي -1

تعتبر الجامعة ىي السذتمة والحاضشة الحؿيؿية لإطارات الإدارة الجبائية السدتقبمييؽل لذا يجب زيادة 
الاىتســــام بسختمــــ  مقــــاييس الجبايــــة وإعظائيــــا الحجــــؼ الدــــاعي السشاســــبل إذ أن أغمــــب الجامعــــات تكتفــــي 

وىــؾ تخرــص بتــدريس مؿياســيؽ أو ثلبثــة عمــى الأغمــب ضــسؽ مــادة الجبايــةل بــالرغؼ مــؽ وجــؾد تخرــص 
 ن تدرس ومشيا:مؽ السقاييس الزرورية والتي يجب أالسحاسبة والجباية السعسقةل في حيؽ تؾجد الكثير 

 القانؾن الزريبي. -
 جباية السؤسدات الؾطشية. -
 السؤسدات الأجشبية. جباية -
 جباية السؤسدات السررؼية. -
 التحؿيقات الجبائية. -
 السشازعات الجبائية. -
 .الامتيازات الجبائيةل مجسع الذركات..(الجباية الخاصة )  -
 التديير الجبائي لمسؤسدة. -

غالبــا  التعمــيؼ الجيــدكســا يجــب ربــط ىــذه السقــاييس وتدريدــيا بالجانــب السيشــي والؾاقــع العسمــيل إذ أن 
 لذا يجب:ل التعميؼ الذي يسشح الظلبب السعرفة والسيارات التي يحتاجؾن إلييا في سؾق العسلىؾ 
نـب عسميـة ويجيـب عمـى حرتيؽ مؽ تشذيط خبير جبائي عامل فـي السيـدان ليقـدم جؾاتشغيؼ حرة أو  -

 أسئمة الظمبة.
إعظاء الأولؾية التامة في الحرص التظبيؿيـة لمجؾانـب العسميـة والسسارسـة التقشيـةل بـدل البحـؾث والتـي  -

 أصــبحن مزــيعة لمؾقــن فــي عــل تفذــي عــاىرة الشدــخ والمرــق فقــطل والاعتســاد الكمــي عمــى البحــؾث
 ىذه البحؾث وإلا تكؾن بدون جدوى. الجاىزةل لذا يجب فرض الررامة والسشيجية في إعداد
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فرض إلزامية إجراء تربص محدود السـدة ضـسؽ الإدارة الجبائيـةل يكـؾن شـير بالشدـبة لمدـشة الثالثـة قبـل  -
ـــدخ ـــرة التـــي تدـــبق ال ـــة أشـــير بالشدـــبة لمدـــشة الأولـــى ماســـتر فـــي الفت ؾل مـــشحيؼ شـــيادة التخـــرجل وثلبث

 الجامعي لمدشة الجديدة السؾالية.
 مخابخ بحث في الجامعات لتكييف التذخيع الجبائي وتخقيتو وفق احتياجات التشسيةتكػيغ  -2

أن الجامعــــات لــــدييا ثلبثــــة أىــــداف ميســــةل وىــــي التــــدريس والبحــــث  (UNESCO)*ذكــــرت اليؾندــــكؾ
 :1مؽ خلبل الأدوار التالية في العرر الحديث وتبرز ىذه الأىدافل وخدمة السجتسع

قبـؾ لمسعرفـة  ل ذلـػ يعشـى الحفـاع عمـى   يجـب أن تعسـل الجامعـات بسثابـة مدتػدع السعخفة البذػخية: -
 .السعرفة وتأميؽ وصؾليا للؤجيال الحالية والسدتقبمية

 .وىي الأنذظة التي تشدرج تحن ما ندسيو البحؾث والدراسات تػليج السعخفة الججيجة: -
 .وىي ما ندسيو التعميؼ إلى الجيل التالي:نقل السعخفة  -
 .أي ما ندسيو الشذر :نقل السعخفة إلى السجتسع -
وىـذا يعشـى لعـب دور أساسـي فـي تعزيـز الشسـؾ الاقترـادي وبالتـالي الدـعي  تػليج التشسية الاقتراد ة: -

 .لمسجتسع لتحقيق الأىداف الاجتساعية والاقترادية
لذا يجب أن تؤسس ضسؽ الجامعات مخابر بحث تيتؼ بالجباية وسبل ترقيتيا وتكييفيا مع متظمبات 

بالجبايــةل تركيــز البحــؾث عمــى السذــكلبت الستعمقــة السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــةل كســا يــتؼ مــؽ خلبليــا 
رف السذــرع الجبـــائي واقتــراح مذــاريع قـــؾانيؽ تقــدم لمجيـــات الرســسية مــؽ أجـــل دراســتيا والأخـــذ بيــا مــؽ طـــ

 الجزائري.
 بالسحاسبة والجبا ة السصمب الثالث: آلية تكييف الستغيخات الستشػعة ذات العلاقة

تـرتبط بالسحاسـبة والجبايــة عـدة متغيــرات أخـرى ضــسؽ البيئـة الجزائريـة تــؤثر فييـا وتتــأثر بيـال لــذا لا 
تمـػ الستغيـراتل لكـي لؿيـام بتكييـف كـذلػ يسكؽ أن تتؼ عسمية تكييف لمستغيرات السحاسبية والجبائيـة دون ال

 جدوى. برفة عامة ذات تربح عسمية التكييف
 الستغيخات الدياسية والقانػنيةتكييف أولا: 

                                                           

ولميؾندـكؾ أيزـاً  ،باارٌس ىـا الرئيدـي فـيدولـة. يقـع مقر  195تتبع اليؾندكؾ ل و 1945 تأسدن عام منظمة الأمم المتحدة ىي وكالة متخررة تتبع*
 لمسشغســـة خسدـــة بـــرامج أساســـية ىـــي التربيـــة والتعمـــيؼل والعمـــؾم الظبيعيـــةل والعمـــؾم الإندـــانية لوعـــدة معاىـــد تدريدـــية حـــؾل العـــالؼ مكتبـــاً  50أكثـــر مـــؽ 

 .والاجتساعيةل والثقافةل والاترالات والإعلبم
ل تــؼ الترــفح blog.naseej.comل السؾقــع الإلكترونـي أكاديسيــة الشدــيجل دور الجامعػػات والسؤسدػػات الأكاد سيػػة فػػي العرػػخ الحػػجيثـيـام حايــػل  1

 . 13.00ل في الداعة 26/12/2020بتاريخ 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/1945
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%B3
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%B3
http://blog.naseej.com/


 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

282 

تمعب الستغيرات الدياسية والقانؾنية دورا بارزا وىاما ضسؽ بيئة الأعسال الجزائريةل لذا وجب تكييفيا 
 كسا يمي :

 الاستقخار الدياسي -1
امة عمى عسل مدتقرة مؽ خلبل الارتقاء بالسسارسة الدياسية وتغميب السرالح الع ضرورة خمق بيئة
قترــادي فزــلبً عــؽ الجؾانــب ل التــي بــدورتا ســتشعكس بالإيجــاب عمــى الجانــب الاالخاصــة والفئؾيــة الزــيقة

تحغــى بالاســتقرار  ؼاــؾ يبحــث عمــى الــدوام عــؽ بيئــة آمشــة لمــؽ السعــروف أنة رأس الســال جبــانو  لالأخــرى 
مـؽ ة لشقل رؤوس أمـؾالاؼ تـذا مـؽ جانـبل و ل فعادةً ما يبحث السدتثسرون عؽ تمػ البيئة السدتقر لمعسل فياا

مـؽ الفـرص سـؾاءً الـداخمي أم الخـارجي فـي خمـق العديـد و جانب آخر ي داتؼ الشزاع الدياسي باختلبف أوجاـ
عــؽ ل فزــلب ً والذــعب ومدــتقبممرــالحاؼ دون  التــدخل لحدــابلمفدــاد و  الانتيازيــةالسجسؾعــات للؤشــخاص و 

عـؽ تسـع والفكـر الابـداعي لاـؼ فزـلب ً تزـييق لحريـات أفـراد السج ونة القسـع الدياسـي عـادةً مـا يرـاحبذلػ أ
ــ لتجــرة العقــؾل بالتــالي ترــبح عسميــة إصــدار السعــايير ذات طــابع د تظــؾ ر ماشــة السحاســبة و تــذا بــدوره ي قية

 السحاســبة لؾعيفــةبالتــالي لا يحقــق الأداء الأفزــل و  ل)أفــراد الدــمظة(رــالح فئــة معيشــة ســمظؾي لتحقيــق م
 . 1الاقتراديةتجاه الأنذظة  والجباية

 بي السالي والقػانيغ ذات العلاقةالتػفيق بيغ الشطاـ السحاس -2
ل لؼ يحـدث تكييـف 2010ما يلبحل أنو مشذ تبشي الشغام السحاسبي السالي والذروع في تظبيقو سشة 

قـــانؾن ترؾيـــة وتظـــؾير و  لالسيســـة والتـــي ليـــا علبقـــة بالشغـــام السحاســـبي الســـاليل كالقـــانؾن التجـــاري لمقـــؾانيؽ 
ـــؼ تعـــديميسا ســـشة  الاســـتثسار ـــذي ت راء إذ يجـــب إجـــل لكـــؽ دون مراعـــاة الشغـــام السحاســـبي الســـالي 2016وال

سعايير الدوليـة متظمبات العسمية تكييف الشغام السحاسبي السالي وفق  التعديلبت اللبزمة وإلا سؾف تربح
رتباطـو الكبيـرة بالشغـام السحاسـبي ة ؼيسا يتعمق بالقانؾن التجاري لابدون جدوى كبيرةل خاص ةالسالي لمتقارير

الســاليل كحــالات رفــع وتخؽــيض رأس الســالل عسميــات الترــؽية والانــدماجل إصــدار الأوراق الساليــة لمتسؾيــل 
 وغيرىا.
 تساعيةلستغيخات الاقتراد ة والاجاتكييف ثانيا: 

لا بــد مــؽ تكييــف لمستغيــرات الاقترــادية والاجتساعيــة لســا ليــا مــؽ علبقــة كبيــرة بالأبعــاد السحاســبية 
 والجبائيةل لذا وجب تكييفيا كسا يمي :

                                                           
، IAS/IFRSآلية مقتخحة لتكييف البيئة السحمية باتجاه التػافق مػع السعػاييخ الجوليػة لمسحاسػبة والابػلاغ السػالي سلبم عادل عباس الشرـراويل  1

 .100مذكرو ماجدتير غير مشذؾرةل جامعة القادسيةل العراقل ص 
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 تراد ة لسدتػى التشافدية الجوليةالارتقاء بالسؤسدة الاق -1
لــذا مــؽ أىــؼ  لبتظبيــق الشغــام السحاســبي الســالي الأولالجزائريــة السعشــي  الاقترــاديةتعتبــر السؤسدــة 

 الارتقـــاءمتظمبـــات نجـــاح تظبيقـــو تؾافقـــو واحتياجـــات السؤسدـــة الجزائريـــة وقـــدرتيا عمـــى تظبيقـــول ولتحقيـــق 
 الإطاراتإعادة تأىيل كل  خلبلبد مؽ تحزير السحيط الذي تشذط ؼيو السؤسدةل مؽ لالسدتؾى التشافدية 

تعـديل أنغستيـا الداخميـة ونغاميـا السـالي و يؽ التكـؾيؽ الشغـري والتظبيقـيل السحاسبية مـع ضـرورة التقـارب بـ
عـؽ طريـق اعتسـاد خظـة لتـدريب  لتقارير الساليـةالدولية لم سعاييرالوالسحاسبي بسا يتؾافق ومتظمبات تظبيق 

 الأولـىوتكؾيؽ السحاسبييؽ لدييا لتدتجيب لستظمبات التظبيق الدميؼ والك ء لمسعايير الذي يعتسد بالدرجـة 
والتؾقيــن السشاســب وتقــدير بعــض الؿــيؼ  السلبئســةعمــى كفــاءة السحاســب فــي اختيــار الدياســات السحاســبية 
وعسميــة التحــديث والستابعــةل تتكــؾن ىــذه  الأولــيالسحاســبيةل أيزــاً تكــؾيؽ لجشــة ؾيــادة تذــرف عمــى التظبيــق 

 .1ام الداخمي لمسؤسدةالفرقة مؽ اطارات السؤسدة يسثمؾن حمقة وصل بيؽ السحيط الخارجي والشغ
 تشذيط وتفعيل دور البػرصة -2

وتفعيــل بؾرصــة الجزائــرل مــؽ  ية لإنعــاشيعــد تظبيــق الشغــام السحاســبي الســالي فرصــة ىامــة وضــرور 
تـــؾفير قـــؾائؼ ماليـــة تعكـــس الرـــؾرة الؾؼيـــة لمسؤسدـــة بيـــدف الحرـــؾل عمـــى مرـــادر تسؾيـــل والتـــي  خـــلبل

ويـؾفر بيئـة مشاسـبة  الاقترـاديدتعسميا السدتثسر في ترشيد قراراتـول مـا يحفـز نذـاط الدـؾق السـالي ويـشعش 
كـل ذلـػ تزامشـاً  لابد مؽ إعظائيا أىسية بالغة والعسل عمـى تظؾيرىـلالتؾسع وتقدم السؤسدات الجزائريةل لذا 

 الساليـةل ذلـػ أن أىـؼ سـبب الأسـؾاقالتي تكؾن فعاليتيا في  لتقارير الساليةالدولية لمسعايير المع مدتجدات 
بيـا  ولتفعيـل دور البؾرصـة والارتقـاءل 2الساليـة بسعمؾمـات ذات جـؾدة الأسـؾاقلغيؾرىا كـان تمبيـة متظمبـات 

 :3ما يمي عمىيجب التركيز 
 .التي تؾاجو سؾق البؾرصةلعراقيل الحد مؽ ا -
  .وضع قؾاعد وحؾافز لتشذيط البؾرصة -
 .تشغيؼ عسل البؾرصة -
 .التحكؼ في مؤشرات البؾرصة -

                                                           
 .327ل ص مخجع سابقتخشؾني أمالل  1
 .328ل ص السخجع نفدو 2
ل أطروحــة أبعػػاد الييػػاس والإفرػػاح وفػػق الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي الجدائػػخي فػػي ضػػل التػجػػو نحػػػ معػػاييخ الإبػػلاغ السػػالي الجوليػػةصــافؾ فتيحــةل  3

 .220-218ص ص ل 2016جامعة حديبة بؽ بؾعميل الذم ل الجزائرل كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل ل غير مشذؾرة دكتؾراه 
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 .الدعي لتحقيق كفاءة سؾق البؾرصة -
  إنذاء أسػاؽ متخررة في الجدائخ -3

تدــتعسل أســؾاقيا كسرجعيــة لمتقيــيؼ مــع محاولــة تكــؾيؽ تقشيــيؽ فــاعميؽ قــائسيؽ بعسميــة التقيــيؼ واعــادة 
 .سيسا ؼيسا يخص الؿيسة العادلة والؿيسة التقديريةلا لالتقييؼ

  ضخورة محاربة ضاىخة الدػؽ السػازية -4
 .طريق اتباع إجراءات صارمة لردعيا وىذا عؽ   

 الستغيخات الجيشية والثقافيةتكييف ثالثا: 
وجـب الاىتسـام بيـا  تكتدي الستغيرات الديشية والثقاؼية أىسية كبيرة ضسؽ بيئة الأعسال الجزائريةل لـذا

 وتكييفيا كسا يمي :
 السحجدات الجيشية -1

إن تجدـيد أي قــانؾن أو مذــروع دون مراعـاة الخمؽيــات الديشيــة والثقاؼيــة لمبيئـة والسجتســع الــذي ســؾف 
تدـير مـع خـط لا يزـع أتسيـة  ةالساليـ لمتقـاريرلسعـايير الدوليـة فا يظبق ؼيـو لـؽ يكـؾن مرـيره سـؾى الفذـلل

والساليــةل وتـــذا بــدوره يخمـــق تظبيقـــات  الاقترـــاديةمــؽ أحكـــام تتشـــاول الجؾانــب  وومــا يحسمـــ للمعقيــدة والـــديؽ
ة الساليـالسعايير الدولية لمتقـارير  تظؾيعتكييف و  يتظمبتترادم مع اليؾية الديشية لمسجتسعل لذا ومسارسات 
 : خاصة ؼيسا تعمق عمى سبيل السثال الإسلبميةالذريعة  لتداير
 .بؾصؽاا أداة استثسار ماليةالسذتقات السالية  -
 القروض الربؾية ضسؽ السعاملبت السالية لمسؤسدات السررؼية والتأميشية. -
باعتبارىا ركؽ مؽ أركان الاسلبمل ووضع معايير ليا تشـدرج ضـسؽ مشغؾمـة التكييـف والاندـجام  الزكاة -

 مع السعايير الدولية لمتقارير السالية.
 السحجدات الثقافية -2

...إلخل والثقاؼيــةوالدياسـية  والساليـة الاقترـاديةيدـتسد خرائرـو مـؽ السحـددات نغـام محاسـبي  كـل
نحــؾ  السحاسـبيةالسحاسـبيةل مقارنــة بـيؽ الــدولل حيـث نلبحــل أن تؾجـو الأنغســة  الخرؾصــيةوالتـي تعظيـو 
والأنجمؾسكدـــؾنية جعـــل  الأمريكيـــة السحاســـبيةوالسدـــتسدة أصـــلب مـــؽ الثقافـــة ل الدوليـــة السحاســـبيةالسرجعيـــة 

تبشي السعايير الدوليـة لمتقـارير الساليـة التـي لذا يجب عمى الجزائر العديد مؽ الدول يحاولؾن التكيف معيال 
 لجزائريةل وتكييف الأخرى طبقا لمسحددات الثقافة السحاسبية والزريبية.اتشاسب البيئة 
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اتخــاذ بعــض وىــذا بكســا يجــب مــؽ جيــة أخــرى ترؾيــة الثقافــة السحاســبية والزــريبية لمبيئــة الجزائريــةل 
لكــي تدــاىؼ فــي فعاليــة  لالثقافــة السحاســبية لمسجتســع الجزائــري وتظــؾير ع يــمــؽ شــأنيا تظؾ التــي الإجــراءات 

 :  ة وىذا مؽ خلبلالسالي تظبيق السعايير الدولية لمتقارير
بزــرورة فيــؼ محــددات  الاقترــاديةضــرورة تؾعيــة مسارســي ميشــة السحاســبة والجبايــة فــي السؤسدــات  -

 .والجزائرية ومعرفة نقائريا الاقتراديةالسحاسبية والزريبية في السؤسدة الثقافة 
 ة والسجتسع برفة عامة.رفع مدتؾى الؾعي السحاسبي لسدتخدمي القؾائؼ السالية برفة خاص -
ـــام الدـــمظات  - ـــة  الزـــريبيةضـــرورة ؾي ـــة السحاســـبة والجبايـــة بأىسي ـــى  الاطـــلبعبتؾعيـــة مسارســـي ميش عم

 .الزريبةالسحاسبة و يخص  السدتجدات الدولية ؼيسا
رفـــع مدـــتؾى الـــؾعي الزـــريبي لمسكمفـــيؽ بالزـــريبة برـــفة خاصـــة والسجتســـع برـــفة عامـــة مـــؽ خـــلبل  -

السشذـــــؾرات والـــــدوريات والأيـــــام الدراســـــية والسؾاقـــــع الالكترونيـــــةل إضـــــافة إلـــــى التركيـــــز عمـــــى القشـــــؾات 
ـــة والخاصـــة فـــي بـــث اشـــيار  ـــة وحرـــص ونقاشـــات االتميفزيؾنيـــة العسؾمي ـــة ت جبائي ـــانؾن السالي وشـــرح ق

 .وغيرىا
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السعيػػار وقػاعػػج أسػػذ السحاسػػبية والجبائيػػة وفػػق  الستػقعػػة لتكييػػف السعالجػػة الآثػػار السبحػػث الثالػػث:
  " IAS12"  لزخائب الجخلالسحاسبي الجولي 

فـي الؿيـاس أو العـرض  تقارير السالية ذات جـؾدة عاليـةل سـؾاءامسا لا شػ ؼيو أن السعايير الدولية لم
أو الافرـــاحل وتدـــاىؼ بذـــكل كبيـــر فـــي دعـــائؼ الحؾكســـة وترشـــيد القـــرارات الاقترـــادية لسدـــتخدمي القـــؾائؼ 

  مـــؽ IAS12 لزــرائب الــدخلالساليــةل لــذا فــإن تبشييــا والتؾافــق معيــا وبخاصـــة السعيــار السحاســبي الــدولي 
تؾى السسارســات السحاســبية مــؽ خــلبل طــرف السذــرع الجزائــريل أكيــد ســؾف تكــؾن لــؾ آثــار ســؾاء عمــى مدــ

 الشغام السحاسبي الساليل أو عمى مدتؾى التذريع الجبائي.
نتشــاول مــؽ خــلبل ىــذا السبحــث الآثــار الشغريــة الستؾقعــة لتكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق 

  . IAS12   زرائب الدخللقؾاعد وأسس السعيار السحاسبي الدولي 
 عمى جػدة القػائع السالية السعالجة السحاسبية والجبائية تكييف الستػقع  ل ثخالأ السصمب الأوؿ: 

ــــادة  السحاســــبيةعمؾمــــات السيــــدف ت ــــى زي ــــدى مدــــتخدمييا السعرفــــةإل ــــا لجؾدتيــــا فيــــي ت   لل ــــب وفق ظم
القـرار تـؤثر بدرجـة كبيـرة عمـى  لستخـذ الستاحـة السحاسـبية السعمؾمـاتجؾدة فلعسمية صشع القرارل  وملبءمتيا

أفزــل والعكـــس  متخــذ القـــرار كـــان اختيــار السعمؾمــاتفكمســا زادت درجـــة جــؾدة  لجــؾدة القــرار الـــذي يتخــذه
 .صحيح

 الأبعاد الشطخية لجػدة القػائع السالية أولا:
السعمؾمـــات السحاســـبيةل لـــذا زاد مـــل التـــي يشغـــر إلييـــا عشـــد طمـــب القـــؾائؼ الساليـــة مـــؽ أىـــؼ العؾاجـــؾدة 

 .تحقيق متظمبات جؾدتياالاىتسام بيا مؽ طرف السؤسدات مؽ خلبل 
 ماهية القػائع السالية -1

عؽ ؾيسة السؤسدة السالية ومركزىا السالي مؽ حيث أصؾليال  تعبرلمقؾائؼ السالية أىسية كبيرةل فيي 
 أرباحيال الالتزامات التي عمى الذركة والديؾلة.

تعــد القــؾائؼ الساليــة الجــزء الأكثــر أىسيــة فــي التقــارير الساليــةل حيــث تعتبــر  القػػػائع الساليػػة:مفيػػػـ  -1-1
السشتج الشيائي لمسحاسبة والؾسيمة الأساسية للئبلبل السـاليل والؾجيـة الرئيدـية لسختمـ  مدـتعسمييا 
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أدائيـــا لمحرـــؾل عمـــى معمؾمـــات ماليـــة يعتســـد عمييـــا فـــي تحديـــد الؾضـــعية الساليـــة لمسشذـــأة وتقيـــيؼ 
 .1الساليل وبالتالي صشع القرارات الاقترادية الرشيدة

بـيؽ أنـؾاع القـؾائؼ الساليـة الأساسـية ذات لي IAS01السعيـار السحاسـبي الـدولي  عمى ىذا الأسـاس جـاء
 الغرض العام والستسثمة في:

 .قائسة السركز السالي ) السيزانية( -
 .قائسة الدخل ) حداب الشتيجة( -
 .حقؾق السمكيةقائسة التغيرات في  -
 .قائسة التدفقات الشقدية ) جدول تدفقات الخزيشة( -
 السلبحغات ) السمحق(. -
 لمقؾائؼ السالية ىدفان رئيديان وىسا: أىجاؼ القػائع السالية: -1-2
التزويد بسعمؾمات عؽ الؾضعية السالية لمسؤسدة في تاريخ غمق الحدـابات وذلـػ مـؽ خـلبل السيزانيـةل  -

مـــؽ خـــلبل جـــدول حدـــابات الشتـــائجل وتحديـــد تغيـــرات وضـــعية الخزيشـــة  وتؾضـــيح الكفـــاءة الاقترـــادية
ومرـــدر الدـــيؾلة مـــؽ خـــلبل جـــدول تـــدفقات الخزيشـــةل وذلـــػ تمبيـــة لاحتياجـــات كـــل السدـــتعسميؽ ليـــذه 

 .2السعمؾمات عشد اتخاذ قراراتيؼ الاقترادية
فــي اتخــاذ  ضــسان الذــفاؼية مــؽ خــلبل الافرــاح الكامــل وتقــديؼ عــرض عــادل عــؽ السعمؾمــات السفيــدة -

 .3القرارات
ىـــي مجسؾعـــة مـــؽ الخرـــائص التـــي يجـــب أن تتدـــؼ بيـــا السعمؾمـــات  مفيػػػػـ جػػػػدة القػػػػائع الساليػػػة: -2

السحاســبية كــي تكــؾن مفيــدة لتمبيــة الاحتياجــات الزــرورية لسدــتخدمييال ويــرى أخــريؽ أنيــا تتسثــل فــي 
قريـــرل وجـــؾدة عـــرض تحقيـــق ثلبثـــة أنـــؾاع مـــؽ الجـــؾدة وىـــي جـــؾدة صـــياغة التقريـــرل وجـــؾدة محتـــؾى الت

 .4التقرير

                                                           
دراسػػة ميجانيػػة لسؤسدػػة  –IAS/IFRSجػػػدة القػػػائع الساليػػة فػػي ضػػل تبشػػي معػػاييخ التقػػاريخ الساليػػة الجوليػػة "س فرحــاتل أميشــة حفاصــةل عبــا 1

ل الجزائــر لعــة محمد بؾضــيافل السدــيمةجامل 2018 ل2العــددل11ل السجمــدمجمــة العمــؾم الاقترــادية والتدــيير والعمــؾم التجاريــة ،"-الاسػػسشت عػػيغ الكبيػػخة
 .88ص

65.:P, PARIS: Dunod, 2017, , Pratique des normes IFRS, DunodOBERTRobert  
2 

 

, Gestion comptable par application conforme aux nouveau scf et aux normes comptables Sarbeh HAMID 
3

21.-20:P, page bleu, Algerie, 2012, ias/ifrs 
4
غيػػخ الساليػػة عمػػى جػػػدة التقػػاريخ الساليػػة والييسػػة الدػػػقية لمبشػػػؾ التجاريػػة الأردنيػػة" دراسػػة أثػػخ الإفرػػاح عػػغ السعمػمػػات " لحدــؽ الذــظلبوي  

 .265 ل ص2014غزةل فمدظيؽل قترادية والاداريةل لمدراسات الا الجامعة الاسلبميةمجمة  لتصبييية"
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فيي انعكاس لسجسؾعة مؽ الخرائص الشؾعية ( FASBمجمس مؤسدة السعايير الدولية ) ما حدبأ
بالإضافة إلى مجسؾعة أخرى مؽ الخرـائص  للمسعمؾمات السحاسبية بسا فييا السرداؾية كخاصية أساسية

تزؼ السلبءمة والحيادية وقابمية السقارنة والتغذية العكدية والتؾقين السشاسبل فجؾدة التقارير السالية مـاىي 
إلا جـــؾدة لمسعمؾمـــات السحاســـبية التـــي تحتؾييـــا مقاســـة بســـدى دقتيـــا مـــؽ جيـــة ومـــدى تأثيرىـــا عمـــى قـــرارات 

 .1ة أخرى مدتخدمي ىذه التقارير مؽ جي
 والتي يسكؽ ايجازىا ؼيسا يمي:عن مداخل جؾدة القؾائؼ السالية تشؾ  مجاخل جػدة القػائع السالية: -3
 .2وىؾ مفيؾم جد واسع حيث اعتبرت جؾدة القؾائؼ السالية مؽ جؾدة السحاسبة مجخل جػدة السحاسبة: -
ـــة إذا كانـــن  مػػػجخل الخرػػػائز الشػعيػػػة: - ـــة ذات جـــؾدة عالي ـــر القـــؾائؼ السالي ـــا ليـــذا الســـدخل تعتب طبق

السعمؾمــات السحاســبية السؾجــؾدة فييــا تترــ  بالخرــائص الشؾعيــة التــي تجعــل مشيــا مفيــدة ومدــاعدة 
 .3لسدتخدمييا في ترشيد قراراتيؼ الاقترادية السختمفة

بية تختمــ  بــاختلبف جــؾدة السعــايير إذ أن جــؾدة السعمؾمــة السحاســمػػجخل جػػػدة السعػػاييخ السحاسػػبية:  -
 .4السحاسبية السظبقة

أن  الظالـبلقـؾائؼ الساليـةل لـذا يـرى جؾدة ال عمى مؿياسومؽ خلبل ما سبق يتزح عدم وجؾد اتفاق 
 .سيدانيةشيؾعا واعتسادا ىؾ مدخل الخرائص الشؾعيةل والذي سؾف نعتسده في دراستشا الالسدخل الأكثر 

 في جػدة القػائع الساليةالسؤثخة العػامل  ثانيا:
ل حيــث جــؾدة القـؾائؼ الساليـةتؾجـد عـدة عؾامــل متذـابكة ومتداخمـة ؼيســا بيشيـا مـؽ شــأنيا التـأثير عمـى 

 يمي : يسكؽ حررىا ؼيسا
 (العػامل البيئية  بيئة السحاسبة -1

تــــأثير عمــــى جــــؾدة  ؤسدــــةالسالتــــي تعــــيش فييــــا  إن لمغــــروف الاقترــــادية والاجتساعيــــة والدياســــية
التــي يجــب  السعمؾمــاتل وتختمــ  الساليــةالتــي يجــب تقــديسيا فــي التقــارير و  الساليــةلو  السحاســبية السعمؾمــات

                                                           
ثساري فػػي الذػػخكات الرػػشاعية السجرجػػة فػػي سػػػؽ عسػػاف أثػػخ جػػػدة التقػػاريخ الساليػػة عمػػى كفػػاءة القػػخار الاسػػت   لىــلبل درحســؾن  يسيشــةل عبــدلي  1

 .101 صجامعة حديبة بؽ بؾعمي الذم ل الجزائرل  ل2020ل 03ل العدد06ل السجمدمجمة الريادة لاقتراديات الأعسال ل للأوراؽ السالية

دراسة ميجانية عغ تصبيػق معيػار الانخفػاض فػي -الساليةأثخ معاييخ السحاسبة الجولية والعػامل الشطامية عمى جػدة التقاريخ "  لمدثر أبؾ الخيثـر 2
 .57ص ل جامعة بغدادل العراقل2007ل 01ل العدد 05السجمدل السجمة العمسية لمتجارة والتسؾيل ل" -قيسة الأصػؿ

 لمعمـؾم الاقترـادية والاداريـةلمجمـة الغـزي  ل" أثخ جػدة السعمػمات السحاسبية في القػػائع الساليػة عمػى قػخارات مدػتخجمييال   حديؽ جسيل البديري  3
 .369ص ل جامعة الأردنل2017ل 01ل العدد 14السجمد

غير مشذؾرة ل أطروحة دكتؾراه أثخ تصبيق معاييخ السحاسبة والإبلاغ السالي الجولية عمى الإفراح وجػدة التقاريخ الساليةمحمد اليادي ضيف اللهل  4
 .174ص  ل 2014البميدةل الجزائرل  ل2 ل جامعة البميدةالتدييرالتجارية وعمؾم و ل كمية العمؾم الاقترادية 
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 البيئيـة فـي الغـروف والاخـتلبفوالدـبب ىـؾ التشـؾع  للأخـرى مؽ دولة  السشذؾرة الساليةعرضيا في التقارير 
 ل لدى أسؾاق البؾرصة راحالإفدراسات حؾل العؾامل البيئية ومتظمبات  مؽ بمد إلى أخرل حيث أجرين

مـــرتبط  الأســؾاقفـــي  الإفرــاحمدــتؾى  خـــتلبفأن ا وكــان مــؽ أىـــؼ الشتــائج التــي تؾصـــمن إلييــا ىــؾ
 .1البيئية بالعؾامل
الاقترادية  والسؤثراتمؽ الغروف والقيؾد  السحاسبة حيث تتكؾن بيئة لنتاج بيئتيا السحاسبةتعتبر و 

 : وىي مؾضحة ؼيسا يميل 2لآخروالاجتساعية والقانؾنية والدياسية التي تختم  مؽ وقن 
 نتائج والسالية السحاسبيةبالدياسات  السرتبظةيجب أن يكؾن لكل القرارات  : العػامل الاقتراد ة -

لجســع  السعمؾمــاتومدــتخدمؾ  السدــتثسرون اقترــادية صــحيحة تتسثــل فــي تخؽــيض التكــاليف التــي يتحسميــا 
 الاقترــادي الدــائدل الشغــامالساليــة بــاختلبف التــي تقــدميا التقــارير  السعمؾمــاتوتختمــ  نؾعيــة  السعمؾمــاتل
يــتؼ التركيــز عمــى ضــرورة تــؾافر  كبيــرةل حيــث بأىسيــةالساليــة تحغــى التقــارير  الرأســسالي الاقترــاد ففــي عــل
نجـد فـي الاقترـاد  السقابـلوفـي  ارات الاقترـاديةلالقـر  لاتخـاذ السدـتخدميؽ لاحتياجـات السلبئسة السعمؾمات

 .3لمتخظيط في الدولة السؾجية والسالية السحاسبية السعمؾماتالاشتراكي يتؼ التركيز عمى 
بتدـــجيميا وتحميميـــال فســـؽ  السحاســـبالتـــي يقـــؾم  الأوليـــة الســـادةالاقترـــادية ىـــي  الأحـــداثوبســـا أن 

 التــي تــؤثر برــؾرة أو بــأخرى فــي الغــروف الاقترــادية الاقترــادية الأحــداثتؾضــيح طبيعــة تمــػ  الأىسيــة
 السعمؾمـــاتخرـــائص فـــي وتعتبـــر عـــاىرة التزـــخؼ مـــؽ أىـــؼ العؾامـــل الاقترـــادية التـــي تـــؤثر ل 4لمسؤسدـــة
التي تعد  والسالية السحاسبية السعمؾمات ملبءمةالتزخؼ تؤدي إلى عدم  معدلاتل فتزايد والسالية السحاسبية

الؿيـــاس  لأغـــراض الأخـــرى  السحاســـبيةيـــذا كـــان مـــؽ الزـــروري تظـــؾير البـــدائل وفـــق التكمفـــة التاريخيـــةل ول
 .5الأسعارالتي تأخذ بعيؽ الاعتبار التغيرات في  السحاسبي والإفراح

 لالسحاسبيةليا تأثير عمى اليياكل والعسميات  السحاسبةإن العؾامل الدياسية لبيئة  العػامل الدياسية: -

                                                           
 .371ل ص مخجع سابقل حديؽ جسيل البديري  1
غيـر  ل مـذكرة ماجدـتير-دراسػة حالػة مؤسدػة اقترػاد ة -خرائز السعمػمػات السحاسػبية وأثخىػا فػي اتخػاذ القػخارات ناصر محمد عمي السجيميل  2

 .  65صل 2009ل جامعة الحاج لخزر  باتشة ل الجزائرل جارية وعمؾم التدييرالتل كمية العمؾم الاقترادية و مشذؾرة
 .175ل ص مخجع سابقمحمد اليادي ضيف اللهل  3
 .65ل ص مخجع سابقناصر محمد عمي السجيميل  4
 .175ل ص مخجع سابقمحمد اليادي ضيف اللهل  5



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

289 

مـع  تتلبءمالتي  الساليةالتقارير  لسدتخدمي والسالية السحاسبية السعمؾماتيا تمزم تحديد الاحتياجات مؽ لأن
تظـؾير إمكانياتيـا وقـدراتيا نحـؾ تحقيـق ىـذه الاحتياجـاتل  ل وعمـى السؤسدـات1الدياسـية لكـل بمـد الأوضـاع

 .الدياسية السرالحيأخذ بعيؽ الاعتبار  والسالية السحاسبية السعاييروعشد وضع وإنذاء 
الؾطشيــة أو  الأىــدافمــؽ حيــث مــدى تؾافقيــا مــع  السحاســبيةوتشغــر الجيــات الحكؾميــة إلــى الدياســة 

 .2السحاسبيةليذه الجياتل وىذا ىؾ سبب التدخل الدياسي في إعداد الدياسات  السعشية الأىدافمع 
 ببعض الؿيؼ والسالية السحاسبيةتتأثر الخرائص الشؾعية لمسعمؾمات  : العػامل الاجتساعية -

ل فالتؾجو نحـؾ الدـرية يـؤثر الساليةنحؾ الاىتسام بالدرية والؾقن في القؾائؼ  السجتسعمثل اتجاه  الاجتساعية
ل أمــا ؾيســة الؾقــن فشجــد الدولــة التــي تعظــي ؾيســة السعمؾمــات السحاســبية والساليــةعمــى عسميــة تجسيــع ونذــر 

 ل والعكــس(مــثلب ربــع ســشؾية)  فتــرات ماليــة متقاربــة خــلبلكبيــرة لمؾقــن تيــتؼ بقائســة الــدخلل وتعــد البيانــات 
 .فقطالسركز السالي  تيتؼ بقائسة أىسية تعظي لمؾقن لالمدول التي  بالشدبة

أن العؾامــل الاجتساعيــة فــي  إلاتيــتؼ بالجؾانــب الفشيــةل  طــؾيلببقيــن وقتــا  السحاســبةوعمــى الــرغؼ أن 
ل حيـــث يحـــتؼ البعـــد الاجتســـاعي والساليـــة ةالسحاســـبيالؾقـــن الحاضـــر صـــار ليـــا صـــداىا عمـــى التظبيقـــات 

التـي تفـي باحتياجـات كافـة  والساليـة السحاسـبية السعمؾمـاتالذـامل عـؽ  الإفرـاح السحاسـبلمسحاسبة عمـى 
 السحاسـبةكسـا تعتبـر  لعمـى حدـاب فئـة أخـرى  السدـتخدميؽوعدم التحيز إلى فئـة مـؽ  لالسجتسعالفئات في 

مبشيــا عمــى  محاســبيا والتــي تتظمــب نسؾذجــا حاســبيلالسمراحــل التظــؾير  ثالاجتساعيــة أحــد السدــؤوليةعــؽ 
الاجتساعيـة التؾسـع فـي  السحاسـبةكـانل ويتظمـب نسـؾذج السلاجتساعية الدائدة في الزمان و أسس مؽ الؿيؼ ا

 ثــارالآ وتتسثـل ىــذه لترـرفات الؾحــدة الاقترــاديةل الخارجيــة ثـارالآ يستــد ليذــسل ل بحيـثالسحاســبيالؿيـاس 
 .3الاجتساعية أو العائد الاجتساعي بالتكمفة ؼيسا يعرف يةالخارج
 أو تظبيقاتيا السحاسبيةل مشيجيتيا تتأثر سؾاء فيالسسارسات السحاسبية إن  : العػامل القانػنية -

يعتبـر غيـاب القـؾانيؽ  لاو  لالأخـرى  التشغيسيـةوالسقاييس  والزريبية والتذريعات القانؾنية السؤسدات بقؾانيؽ
الاقترــــادي  مراحــــل التظــــؾر والتذــــريعات أو التسدــــػ والالتــــزام بيــــا أمــــر مرغؾبــــا ؼيــــول ولكــــؽ يعتســــد عمــــى

 .والاجتساعي
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 والإشــرافوالرقابــة  السحاســبةكســا أن العؾامــل القانؾنيــة تــؤثر بذــكل مباشــر وغيــر مباشــر عمــى ميشــة 
عـــؽ الادارةل حيـــث  السمكيـــةتتسيـــز بانفرـــال  التـــي السدـــاىسةعمـــى مسارســـتيال خاصـــة مـــع عيـــؾر شـــركات 

التي يتؼ  مسا يشعكس عمى الظريقة تخزع لمتذريعات القانؾنية والزريبية مشذ بداية تكؾيشيا حتى ترفيتيال
ـــةالتقـــارير  وطريقـــة عرضـــيا فـــي السعمؾمـــات بيـــا إعـــداد ـــة  تـــؾفير بيـــدف السالي  السعمؾمـــات لسدـــتخدميالثق
القـانؾنييؽ وقؾاعـد وشـروط سـؾق  السحاسـبيؽوقـانؾن  السعمؾمـات بتؾفير السمزمةل والقؾاعد والسالية السحاسبية
وبالتالي تـؤثر  لوالسالية السحاسبية السعمؾماتىي قؾعد قانؾنية تتأثر بيا جؾدة  لوالشغام الزريبي البؾرصة

 .1الساليةعمى إعداد وعرض التقارير 
 ل ومؽالسحاسبية والساليةي بمد أثره عمى الشغؼ والعسميات لأإن لمسدتؾى الثقافي  : العػامل الثقافية -
التعميســـي أحـــد  السدـــتؾى إذ يعـــد  لالسيشيـــة السشغســـاتالتعميســـي ووضـــع  السدـــتؾى ىـــذه العؾامـــل الثقاؼيـــة  أىـــؼ

والتـدقيق شـكل عـامل والخرـائص الشؾعيـة لمسعمؾمـات  السحاسـبية السسارسـةالعؾامـل البيئيـة التـي تـؤثر عمـى 
التعميسـي فييـا  السدـتؾى بذكل خاصل فالبمدان التي تعاني مـؽ تـدني  الساليةفي التقارير  اليةوالس السحاسبية

وأحيانـــا حتـــى ) الساليـــةمـــؽ الشـــاس فيـــؼ واســـتيعاب محتؾيـــات التقـــارير  الأغمبيـــةيرـــبح مـــؽ الرـــعب عمـــى 
ؾى تعميسـي واستخداميا في اتخاذ القراراتل وعمى العكس فـي البمـدان التـي تحغـى بسدـت (أنفديؼ السحاسبيؽ

ففي الدول التي ليا الدبق في إنذاء اتحـادات وجسعيـات ل السيشية السشغساتأفزلل وكذلػ بالشدبة لؾضع 
اىتسامـــا متزايـــد فـــي الؾقـــن  السشغســـاتفييـــال تـــؾلي ىـــذه  السحاســـبية السسارســـةميشيـــة تتـــؾلى تظـــؾير وتشغـــيؼ 

 .2والسالية السحاسبية السعمؾماتعمى جؾدة  كبير في التأثير دور السشغساتالحاضرل ونجد أن ليذه 
 العػامل الستعمقة بالسعمػمات -2

تتــأثر جــؾدة التقــارير الساليــة بســدى تــؾافر عــدد مــؽ الخرــائص والرــفات لمحكــؼ عمـــى مشفعتيـــا فـــي 
ومــؽ العؾامـل الستعمقــة بالسعمؾمــات السحاسـبية فـــي الؾقــن الحاضـــر اســـتخدام الحاســؾب فـــي  لاتخـاذ القـرار
والمـذان كــان ليســا  للؤنترنينل وكـذلػ الانتذـار الؾاسـع والدـريع وتحميـل ومعالجـة عـرض السعمؾمـاتإدخــال 

 :3الأثـر الكبير في
 .الإنتاج والحرؾل عمى السعمؾمات الانخفاض الكبير والسدتسر في كمفة -
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 .زيادة كسية السعمؾمات السمبية لاحتياجات السؤسدة والسدتخدميؽ -
 .ليا في العالؼ في الؾقن السشاسبإتاحة تمػ السعمؾمات لعدد كبير مؽ السدتخدميؽ  -
 .إعداد بيانات أعسق لمسدتخدميؽ ولعدد مؽ الدشؾات -

ـــإن اســـتخدام التكش الحديثـــة فـــي إعـــداد وعـــرض السعمؾمـــات يعـــد مـــؽ العؾامـــل السيســـة الســـؤثرة  اؾلؾجي
ل وذلــػ يعشـــي يــا السدــتخدمؾن فــي اتخــاذ القــراراتالتــي يعتســد عميل كسيــة ونــؾع السعمؾمــات السحاســبيةعمـــى 

 . تاحة لعدد كبير مؽ الشاس في العالؼ في الؾقن السشاسبإر مرداؾية وأكثر أكثمعمؾمـات 
 تقخيخ مجقق الحدابات -3

 الساليـةلمتقـارير  والساليـة السحاسـبية السعمؾماتفي جؾدة  الأساسيةيعد تقرير مدقق الحدابات الركيزة 
دور  تكسـؽ أىسيـة لاو  فييـال الستـؾفرة السعمؾمـاتفـي  ل وزيـادة الثقـةالسشذـؾرة الساليـةتدقيق التقـارير  خلبلمؽ 

فحدــب بــل تستــد إلــى تقريــرهل  الساليــةالــؾاردة فــي التقــارير  والساليــة السحاســبية السعمؾمــاتفــي تــدقيق  الســدقق
 كسـا يحتـل مرتبـة لسعمؾمـاتال تمـػ أسـاس عمـى الستخـذةذو أثـر كبيـر عمـى القـرارات  السدققحيث أن تقرير 

 .1وغيرىؼ السالييؽ السحمميؽلدى  متقدمة
 لتكييف السعالجة السحاسبية عمى جػدة القػائع الساليةثالثا: التيثيخ السحتسل 

اول ىذا التأثير مؽ خلبل عرض متظمبات الؿياس والعرض والافراح لمسعيار السحاسـبي الـدولي نتش
  وتأثيرىؼ عمى الخرائص الشؾعية لمسعمؾمات السحاسبيةل وىذا مؽ خلبل الجدول IAS12   زرائب الدخلل

 :الآتي
 عمى جػدة القػائع السالية(: التيثيخ السحتسل لتكييف السعالجة السحاسبية 03-24الججوؿ رقع  

متصمبات اليياس والعخض والإفراح لمسعيار السحاسبي 
 "  IAS12"  لزخائب الجخلالجولي 

التيثيخ السحتسل عمى الخرائز الشػعية لمسعمػمات 
 السحاسبية 

السؤجمـــة الجاريـــة و يـــتؼ ؾيـــاس الأصـــؾل والالتزامـــات الزـــريبية 
مـــؽ خـــلبل التذـــريع   معػػػجلات الزػػػخائب الجاريػػػةباســـتخدام  

 الزريبي الداري في تاريخ السيزانية.

 ،خالية مغ الأخصاء الجػىخيةتقدم معمؾمات محاسبية  -
ــــة تكــــؾن معمؾمــــة ن خــــلبل أ مــــؽ معــــدلات الزــــريبة الجاري

بسؾجـــــب التذـــــريع الزـــــريبيل وبالتـــــالي اســـــتبعاد السعـــــدلات 
لقـــدرة عمــــى الزـــريبية الستؾقعـــة لمدـــشؾات السدـــتقبمية لعـــدم ا

 التشبؤ بيا برفة دؾيقة.
 تؾفر تغذية عكدية حؾل تأكيد الأصؾل والخرؾم -

الزــــريبية السؤجمــــة عشــــد تحققيــــا فــــي الدــــشؾات السدــــتقبميةل 
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 .لمسعمؾمات الييسة التيكيج ةلتالي تعزز وبا

ســـتعسال أســــمؾب با 57فــــي الفقـــرة  IAS12السعيـــار  يؾصـــي
الزــريبة بــيؽ الفتــرات  فــي تؾزيــع عــبء التخرػػيز الذػػامل

السختمفــــة والــــذي فــــي ضــــؾئو تتحــــدد ؾيســــة الفــــروق السؤقتــــةل 
 .وبالتبعية تتحدد ؾيسة الزرائب السؤجمة

 التخرػيز الجدئػيبالرغؼ مؽ الايجابيات العديـدة لأسـمؾب 
  ضــــــرائب IAS12غيــــــر أن السعيــــــار السحاســــــبي الــــــدولي 

فــي  التخرػػيز الذػػاملالــدخل  يؾصــي باســتعسال أســمؾب 
ـــرة   مبػػػجأ الحيصػػػة والحػػػحرل نغـــرا لأنـــو يتؾافـــق مـــع 57الفق

ـــؾائؼ ماليـــة تتدـــؼ  خاصـــة فـــي  بالسرػػػجاقيةوبالتـــالي يقـــدم ق
 م التأكد.عروف عد

العبء) أو الإيراد( الزريبي يجب عرضة بذكل مشفرل 
في حداب الشتيجةل أي الفرل بيؽ الأعباء الستعمقة 

بالزرائب السؤجمة والأعباء) الإيرادات( الستعمقة بالزرائب 
 الجارية

أن ترــــشيف وعــــرض السعمؾمــــات إذ  القابميػػػػة لمفيػػػػع يــــؾفر
بذــــــكل واضــــــح الستعمقــــــة بالزــــــرائب السدــــــتحقة والسؤجمــــــة 

ي يكـؾن لـد أن يداىؼ في فيؼ القؾائؼ الساليـةل بذـرطودقيقل 
ــــــؾل مــــــؽ  مدــــــتخدمي السعمؾمــــــات السحاســــــبية مدــــــتؾى معق
السعرفـــة بسجـــال السحاســـبة وفـــي أعســـال السشذـــأة ونذـــاطاتيا 
الاقترــاديةل ولــدييؼ الرغبــة فــي بــذل الجيــد الكــافي لدراســة 

 سعمؾمات السحاسبية السقدمة.ال

وخرــؾم الزــريبة بذــكل مشفرــل عــؽ يجــب عــرض أصــؾل 
الأصـــــــؾل والخرـــــــؾم الأخـــــــرىل كســـــــا أن أصـــــــؾل وخرـــــــؾم 
الزـــــريبة السؤجمـــــة يجـــــب أن تفرـــــل عـــــؽ أصـــــؾل وخرـــــؾم 

 .الزريبة السدتحقة

 .قابمية الفيعيعزز خاصية  -
 عاليةل مؽ خلبل  ذات قيسة تشبؤيويؾفر معمؾمات  -

معرفــــــة مقــــــدار الأصــــــؾل الزــــــريبية والتــــــي تعتبــــــر فــــــؾارق 
بالتـــالي تخفـــض مـــؽ و لمسؤسدـــة يسكـــؽ اســـتردادىا مدـــتؿبلب 

عـــــبء الزـــــريبةل وكـــــذا الخرـــــؾم الزـــــريبية والتـــــي تعتبـــــر 
خاضـــعة لمزـــريبة وبالتـــالي عـــبء إضـــافي ســـؾف تتحسمـــو 

لأداء الستؾقـــع ابـــالسؤسدـــةل تدـــاعد ىـــذه السعمؾمـــات بـــالتشبؤ 
 خاذ قرارات رشيدة.مسؤسدة وبالتالي اتل

عشدما تقؾم السؤسدة بالفرل بيؽ الأصؾل والخرؾم غير 
الجارية والأصؾل والخرؾم الجارية في قؾائسيا الساليةل لا 
يجب ترشيف أصؾل وخرؾم الزريبة السؤجمة كأصؾل أو 

 .خرؾم جارية

معمػمػػات صػػادقة فػػي تسثيميػػا لمطػػػاىخ الاقترػػاد ة يقــدم 
 مسا يؤثر في اتخاذ القرارات الاقترادية. والأحجاث

لا يجب الؿيام بإجراء مقاصة بيؽ الأصؾل الزـريبية الحاليـة 

كســـا لا يجـــب إجـــراء مقاصـــة ل والالتزامـــات الزـــريبية الحاليـــة
بــــيؽ أصـــــؾل وخرـــــؾم الزـــــرائب السؤجمـــــةل إلا فـــــي حـــــالات 

 خاصة نص عمييا السعيار.

 صإجراء عسمية السقاصة بدون الزؾابط السشرؾ  -
عمييــا ضــسؽ السعيــار تــؤدي إلــى إخفــاء بعــض السعمؾمـــات 
والتي مؽ شـأنيا أن تـؤثر عمـى اتخـاذ القـرارات الاقترـاديةل 

أىسيػػػة إن عـــدم الؿيـــام بالسقاصـــة يزـــفي عمـــى السعمؾمـــات 
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 ندبية
 معمػمات صادقة في تسثيميا لمطػاىخكسا يقدم  -

مســــــا يــــــؤثر فــــــي اتخــــــاذ القــــــرارات  الاقترػػػػػػاد ة والأحػػػػػػجاث
 الاقترادية.

السكؾنــات الرئيدــية للؤعبــاء) الإيــرادات( يجــب الافرــاح عــؽ 
 الزريبيةل بذكل مشفرل عؽ بعزيا البعض:

الزريبة عمى أرباح الذركات ) أعباء الزريبة السدتحقة -
 .( في الجزائر

 ت التي تسن محاسبتيا خلبل الفترة.كل التعديلب -
ــــــ  العــــــبء  - ــــــاتج عــــــؽ تغيــــــر الزــــــريبي السؤجــــــل امبم لش

 السعدلات الزريبية.
ــا الستأتيــة مــؽ الخدــارة الجبائيــة أو القــروض  - مبمــ  السزاي

 .( ضريبة مؤجمة أصؾل) الجبائية
مبم  العـبء الزـريبي السؤجـل الشـاجؼ عـؽ التغيـرات فـي  -

 الدياسات السحاسبية.
 

ل وبالتـالي السيسة لحاجة السدـتخدميؽ كافة السعمػماتتؾفر 
مســــا تعــــزز فــــي خاصــــية  بالكسػػػػاؿقــــدم معمؾمــــات مترــــفة ت

 ل وترفع مؽ جؾدة القؾائؼ السالية.التسثيل الرادؽ

الإيــراد ) تقــديؼ شــرح لمعلبقــة القائســة بــيؽ عبــ  الزــريبةيجــب 
والـــربح السحاســـبي حدـــب أحـــد الذـــكميؽ  ( فـــي حالـــة الخدـــارة

 التالييؽ أو الاثشيؽ معا:
الزـــريبي والـــربح ( الإيـــراد) مقاربـــة بالأرقـــام بـــيؽ العـــبء -

السحاســـبي بالزــــرب فــــي السعـــدلات السظبقــــةل والإشــــارة 
إلــى قاعــدة الحدــاب بالسعــدلات السظبقــة؛ والإشــارة إلــى 

 ساس الحداب بسعدل الزريبة السظبق.أ
مقاربـــــة بالأرقـــــام بـــــيؽ متؾســـــط معـــــدل الزـــــريبة الفعـــــال  -

ومعدل الزريبة السظبـقل والإشـارة إلـى أسـاس الحدـابي 
 لسظبق.السعدل الزريبة ا

 .قابمية الفيعيعزز خاصية  -
ىذا الذرح يبيؽ مدى علبقة الزـريبة بـالربحل وبالتـالي  -

إثبات أنو لؼ يتؼ رفع الربح السحاسبي أو خفزو خدمة 
ـــــة مـــــؽ مدـــــتخدمي السعمؾمـــــات  لظـــــرف أو جيـــــة معيش
السحاســبية عمــى حدــاب الأطــراف الأخــرىل أو لتحقيــق 
ن غـــرض أو ىـــدف محـــدد وإنســـا للبســـتخدام العـــام ودو 
عػػجـ تحيــزل فالإفرــاح عشــو يدــاىؼ فــي إضــفاء صــفة 

 التسثيػل الرػادؽمسا يعـزز صـفة  الحياد ةأي  التحيد
 ويرفع مؽ جدوة القؾائؼ السالية.

ـــة الافرـــاح عـــؽ  ـــة الستعمق ـــ  الإجســـالي لمفروقـــات السؤقت السبم
بالسدــاىسات فــي الفــروع والذــركات الزميمــة والعقــؾد السذــتركة 

السؤجمــــة التــــي لــــؼ يــــتؼ تدــــجيميا التابعــــة لمخرــــؾم الزــــريبية 
 محاسبيا؛

السيسة لحاجة السدـتخدميؽل وبالتـالي  كافة السعمػماتتؾفر 
مســــا تعــــزز فــــي خاصــــية  بالكسػػػػاؿتقــــدم معمؾمــــات مترــــفة 

 ل وترفع مؽ جؾدة القؾائؼ السالية.التسثيل الرادؽ
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 بالشدبة لمعسميات غير السدتسرة:
الخدــــارة حقــــق أو العــــبء الزــــريبي الستعمــــق بــــالربح الس -

 الستعمقة بالتؾق .
ــــي  - ــــدورةل ف ــــات غيــــر السدــــتسرة لم الشتــــائج الجاريــــة لمعسمي

ــــــرات الدــــــابقة مبالغيــــــا السدــــــجمة محاســــــبيا وأيزــــــا  الفت
 السعروضة.

مبمــــ  التــــأثيرات الجبائيــــة لمتؾزيعــــات السقترحــــة والسعمشــــة  -
لمسدـــاىسيؽ فـــي السؤسدـــة قبـــل التـــرخيص بشذـــر القـــؾائؼ 

 كخرؾم في القؾائؼ السالية. اسبتياالساليةل والتي يتؼ مح

السيسة لحاجة السدـتخدميؽل وبالتـالي  كافة السعمػماتتؾفر 
مســــا تعــــزز فــــي خاصــــية  بالكسػػػػاؿتقــــدم معمؾمــــات مترــــفة 

 ل وترفع مؽ جؾدة القؾائؼ السالية.التسثيل الرادؽ

مبمــ  الزــريبة السؤجمــة أصــؾل وطبيعــة أدلــة الإثبــات السبــررة 
 لسحاسبتيا عشدما:

يكـــؾن اســـتعسال الزـــريبة السؤجمـــة أصـــؾل عمـــى أســـاس  -
الأرباح الخاضعة مدتؿبلب أكبر مؽ الأرباح الشاتجة عؽ 

 تدديد الفروقات السؤقتة السؾجؾدة.
السؤسدــة تحسمــن خدــائر خــلبل الفتــرات الدــابقة ويكــؾن  -

 التذريع الجبائي يبدليا بزريبة أصؾل.

السيسة لحاجة السدـتخدميؽل وبالتـالي  كافة السعمػماتتؾفر 
مســــا تعــــزز فــــي خاصــــية  بالكسػػػػاؿتقــــدم معمؾمــــات مترــــفة 

 ل وترفع مؽ جؾدة القؾائؼ السالية.التسثيل الرادؽ

برـفة  " IAS12"  زػخائب الػجخللالييػاس والعػخض والإفرػاح لمسعيػار السحاسػبي الػجولي  كسـا أن التكيـف مـع متظمبـات
 السالية مؽ خلبل:يؤثر عمى جؾدة القؾائؼ عامة 
 ة الرادقة لمسركز السالي لمسؤسدة.وتعظي الرؾر  استقلالية الجورات الساليةتجدد  -
 عتراف والؿياس السحاسبي والجبائي.كؾنيا تركز عمى الفؾارق الزمشية للب التػقيت السشاسبتحقق خاصية  -
 مؽ أجل التقييؼ الشدبي لمسركز السالي والأداء. السقارنات الدمشيةمؽ إجراء  تسكؽ  -

 الصالب بشاء عمى ما سبقالسرجر: مغ إعجاد 

 الجبائيعمى فعالية الشطاـ  الأثخ الستػقع  لتكييف السعالجة السحاسبية والجبائيةالسصمب الثاني: 
 الاقتراديةالرئيدية لدى صانعي القرار في الدياسة  الاىتساماتإحدى  جبائيالية الشغام الفع تذكل

ــالا بقــدر مــا تكــؾن جبــائي الشغــام ال حيــث بقــدر مــا يكــؾن  ل الــؾطشي الاقترــادإيجابيــة عمــى  الانعكاســاتفعة
 الاقتراديةإحدى السحددات الأساسية لسعرفة مدى قدرتو عمى تحقيق أىدافو  جبائيالية الشغام الفع وتعتبر

 .يةوالسال والاجتساعية
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 ماهية ومحجدات فعالية الشطاـ الجبائي أولا:
تــرتبط بالجانــب التشغيســي والفشــي والســادي  واعتبــاراتلتحقيــق تمــػ الفعاليــة يجــب تــؾفر عــدة شــروط 

 .والبذري والإداري 
 مفيػـ الفعالية الزخيبية -1

الأىـداف يقرد بفعالية الشغام الزريبي مدى قدرتو عمى تحقيق أىدافو بذـكل متـؾازن حيـث أن تمـػ 
فاليــدف السـالي لمزــريبة قــد يتعــارض مــع اليـدف الاقترــادي نتيجــة تــدعيؼ الدولــة  قـد تتعــارض ؼيســا بيشيــال

كسا قد يتعارض اليدف السالي مع اليـدف ل كميا أو جزئيا مؽ الزريبة لبعض القظاعات مؽ خلبل إعفائيا
 .1الاجتساعي

لتحؿيقيـــا يتعـــيؽ عمـــى السذـــرع الزـــريبي ونتيجـــة لتعـــارض الأىـــداف التـــي يدـــعى الشغـــام الزـــريبي 
 :2مراعات ثلبثة مرالح أساسية ىي

تتحقـــق مرـــمحة الدولـــة بســـا تـــؾفره الزـــريبة مـــؽ أمـــؾال تدـــاىؼ فـــي تغظيـــة نفقاتيـــا  : مرػػػمحة الجولػػػة -
 سياستيا الاقترادية والاجتساعية. السختمفة وبالقدر الذي يداعد عمى تحقيق

فــرض الزــريبة بالقــدر الــذي لا تكــؾن ؼيــو الزــريبة تتحقــق مرــمحة السكمــ  مــؽ  : مرػػمحة السكمػػف -
عائقــا أمــام طسؾحاتــو والعؾائــد التــي يحققيــا مــؽ اســتثساراتو كســا أنــو بالإضــافة إلــى ذلــػ فــرض الزــريبة 
عمـى السكمـ  مـؽ شـأنو أن يحقـق مرــمحتو فيـؾ يدـاعده عمـى تأديـة أعسالــو نغـرا لسـا تـؾفره مـؽ حسايــة 

 ة.السكم  بالزريبة مؽ السشافدة الخارجي
تتحقــق مرــمحة السجتســع مــؽ فــرض الزــريبة مــؽ خــلبل الآثــار الايجابيــة التــي  : مرػػمحة السجتسػػع -

الحرـــيمة الزـــريبية فـــي تحدـــيؽ الخـــدمات السجانيـــة التـــي  مرض الزـــريبة مثـــل اســـتخدافـــتترتـــب عمـــى 
 تقــدميا الدولــةل كتــؾفير البشيــة التحتيــة مــؽ طــرق وكيربــاء وجــؾدة التعمــيؼ ووســائل الرعايــة الرــحية مــؽ

 أجل تحقيق الرفاـية الاجتساعية.
 شخات قياس فعالية الشطاـ الجبائيمؤ  -2

 .الجيد جبائيعمقة بتحديد ملبمح الشغام الىشاك العديد مؽ الدراسات الست

                                                           
غيـــر مشذـــؾرةل كميـــة العمـــؾم  لأطروحـــة دكتـــؾراه  متصمبػػػات تكييػػػف الشطػػػاـ الزػػػخيبي الجدائػػػخي فػػػي ضػػػل تحػػػج ات التجػػػارة الالكتخونيػػػةحســـد وشـــانل أ 1
 .42ل ص 2017 الجزائرل جامعة حديبة بؽ بؾعميل الذم ل ل ترادية والتجارية وعمؾم التدييرالاق

وعمـؾم التدـييرل جامعـة والتجاريـة كميـة العمـؾم الاقترـادية  لغيـر مشذـؾرة أطروحـة دكتـؾراه ل فعاليػة الشطػاـ الزػخيبي و إشػكالية التيػخبل اصر مـرادن 2
 .111ص ل 2002الجزائرل ل 3رئالجزا
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 :  الجيج وىي جبائيلمشطاـ ال(  Fitotanzi  ندي تػ تايمؤشخات ف -2-1
ل والــذي قميــل مــؽ الزــرائبيتعمــق بسرــدر حرــيمة الزــرائب بالاعتســاد عمــى عــدد  : ؤشػػخا التخكيػػدم -

 يعتبر
أفزــل مــؽ تؾزيــع الحرــيمة عمــى عــدد كبيــر مــؽ الزــرائب مســا يزيــد فــي أعبــاء التحرــيل ويخمــق الإزعــاج 

 .والجيد الزائد دون فائدة
 ؾ بسثابة عبء عمى مرمحة الزرائبلوجؾد الزرائب ذات السردود الزعيفل ى : التذتت مؤشخ -

 .ومداىسة في تخؽيف العبء وبالتالي تبديط الشغام الزريبي للسذكمةوبالتالي فان إلغائيا يذكل إزاحة 
 تيعاب الؾعاء السسكؽ أو الستؾفرلوإلى أي مدى ثؼ اس ويتعمق الأمر بالؾعاء الزريبيل مؤشخ الت كل: -

ذلــػ أن الؾعــاء الزــريبي يسكــؽ تقميرــو بتزــييق نظــاق الإخزــاع عبــر الاســتثشاءات والإعفــاءات والتــي 
 .ريبي لمتصكل والتقميص مسا يؤثر عمى حريمة الزرائبتعرض الؾعاء الز

 تعــــاني مــــؽ نقــــص الفعاليــــة فــــي تحرــــيل الكثيــــر مــــؽ إدارات الزــــرائب مؤشػػػػخ متػػػػيخخات التحرػػػػيل: -
ســـؾاء لـــشقص الؾســـائل أو لعـــدم القـــدرة بفعـــل السقاومـــة الذـــديدة لـــبعض السكمفـــيؽ  مدـــتحقات الزـــرائبل

فـإن ندـبة الستـأخرات تبقـى  ردعية صارمةل أدوات في غياب بالزريبة والتي ترل إلى درجة التحديل
 .مرتفعة وتزر حريمة الزرائب

 إذ أو دخل رأس السالل إن كانن عمى رأسساليا وعيةللؤيتعمق الأمر بالتحديد الدقيق ل مؤشخ التحجيج: -
تفتقـد كل ذلػ يسكؽ إدراجو ضـسؽ اليقـيؽ والؾضـؾح والتـي  الأرباح السؾزعةل كانن عمى الأرباح السحققة أو

 .إلييا الكثير مؽ التذريعات الزريبية في الدول الشامية
 ة الزـــريبية ومـــدى شـــفافيتيا ودقتيـــايتعمـــق الأمـــر بظـــرق تحديـــد وؾيـــاس الأوعيـــ مؤشػػػخ السػضػػػػعية: -

تكؾن الزريبة  ويقترب ىذا السؤشر بقاعدة اليقيؽ والسلبئسة لأدم سسيث عشدما يذترط أن لومرداقيتيا
أو تحكؼل وتحرل بالظرق التي لا تزعج وترىق السكم  والابتعاد عـؽ  واضحة ومعمؾمة دون غسؾض

أي أن السؾضــــؾعية تعشــــي مــــدى التــــزام الشغــــام الزــــريبي بتظبيــــق قاعــــدتي اليقــــيؽ  لالتقــــدير الجزافــــي
 .والسلبئسة

 يــذ الكامــل والكمــي والذــامل لمشرــؾصالزــريبية عمــى التشف يتعمــق الأمــر بقــدرة الإدارة مؤشػػخ التشفيػػح: -
 .ات الزريبيةوالتذريع
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 الاقترــاد فــي نفقــات الجبايــة لأدم يختمــ  تسامــا عــؽ قاعــدة ىــذا السؤشــر لاو  ؤشػػخ تكمفػػة التحرػػيل:م -
 فالزـريبة يجـب أن تكـؾن مشتجـة أي لا تكمـ  خزيشـة الدولـةل أو مبـدأ تكمفـة التؾافـق الزـريبيل سسيثل
 .كبيرة لمتحريل لدرجة أن حريمتيا يسكؽ أن تشفق عمى جبايتيا مراريف

 أخخى لترسيع الأنطسة الزخيبية الجيجة تمؤشخا -2-2
 :يسكؽ أن يتؼ وفق أسمؾبيؽ أن ترسيؼ الأنغسة الزريبية وفق مقتزيات الفعاليةلكسا 

 وذلــػ بؾضــع معــايير محــددة يجــب تؾفرىــا فــي الشغــام الزــريبيل وىــذه السعــايير ىــي:الأسػػمػب الأوؿ:  -
السلبئســـة فـــي الـــدفعل الاقترـــاد فـــي نفقـــة التحرـــيلل السحافغـــة عمـــى كفـــاءة جيـــاز  لالعدالـــةل الؾضـــؾح

 ي.الدؾقل عدم التعارض بيؽ الزرائب وأىداف الشغام السال
حتــى وإن كــان  لمــؽ خــلبل الــربط بــيؽ الشغــام الزــريبي والرفاـيــة العامــة لمسجتســع لأسػػمػب الثػػاني:ا -

نـو أإلا  رفاـية لـؼ تتظـؾر وتتبـيؽ بالذـكل الكـافيلتظبيق ىذا الأسمؾب صعبا بالشغر إلى كؾن نغرية ال
إلى مجسؾعة الأىداف الزرورية لتحقيق الحجؼ الأمثل  مؽ الإشارةيسكؽ استشتاج ذلػ بالرغؼ مؽ ذلػ 

  :الأىداف ىي ىذه لمرفاـيةل
 .تؾفير الحد الأدنى مؽ حرية الاختيار -
 .تحقيق أعمى مدتؾى معيذة -
 .العسلتؾعيف عؾامل الإنتاج الراغبة في  -
 .الشسؾ الاقترادي -

 مبادئ فعالية الشطاـ الجبائي ثانيا:
يؾجـــد عـــدة مبـــادئ تدـــتخدم لتقيـــيؼ الشغـــام الزـــريبيل وســـؾف نتعـــرض لسجسؾعـــة مـــؽ السبـــادئ التـــي 

 :1تدتخدم في تقييؼ فعالية الشغام الزريبي
 الزريبيل والتي تقؾم عمىوتعتبر مؽ بيؽ أىؼ الركائز الأساسية في تحديد فعالية الشغام  العجالػػػػة: -1

أساس أن كل أفراد السجتسع يداىسؾن في تحسل الأعباء العامـة لمدولـة حدـب القـدرة التكميؽيـة لكـل فـردل إذ 
أن إحدى أىؼ الأسباب لمتيرب مـؽ الزـريبة ىـؾ إحدـاس السكمـ  بأنـو لا يعامـل بعدالـةل ويـرى آدم سـسيث 

فــي حــيؽ ذىــب آخــرون مثــل تؾمــاس ناجــل أن العدالــة أن العدالــة الزــريبية تتسثــل فــي الزــريبة الشدــبيةل 
 تتجدد في الزريبية التراعدية.

                                                           
ل أطروحــة دكتــؾراه غيــر -دراسػػة تصبيييػػة فػػي سػػػريا -أثػػخ تصبيػػق معػػاييخ السحاسػػبة الجوليػػة فػػي فعاليػػة الشطػػاـ الزػػخيبيحدـؽ محســؾد عبــد اللهل  1

 -بتررف – 58-49ل ص ص 2015مشذؾرةل كمية الاقترادل جامعة دمذقل سؾريال 
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 وتشقدؼ العدالة الزريبية إلى قدسيؽ:
تعشــي أن السكمفــيؽ الــذيؽ يسمكــؾن نفــس القــدرة عمــى الــدفع تفــرض عمــييؼ نفــس  عجالػػة ضػػخيبية أفييػػة: -

 الزريبة؛
مدـتشد عمـى الاختلبفـات فـي القـدرة ن عـبء الزـريبة يجـب أن يكـؾن تعشي بأ عجالة ضخيبية عسػد ة: -

 في الدفعل فالسكم  الذي يسمػ القدرة الأكبر عمى الدفع يجب أن يدفع ضريبة أكبر.
الشغــام الجبـائي الذـفاف والؾاضــح ىـؾ الشغـام الـذي يتــيح لمسكمـ  بالزـريبة مــا  :والػضػػح ةػػػػػػػػالذفافي -2

 : يمي
 حداب التزاماتو الزريبية بديؾلة. يسكؽ لمسكم  بالزريبة -
 يبي الغاية مؽ القؾانيؽ الزريبية.يدرك السكم  الزر  -
 يبة مدى الالتزام مؽ قبل الآخريؽ.يدرك السكم  بالزر  -
 السكم  في اتخاذ قرارات اقترادية.يزيد مؽ الكفاءة الاقترادية لمشغام الزريبيل فيؾ يداعد  -
 يخفض مؽ ندب التيرب والغش الزريبي.  -
 بدون غسؾض في الشرؾص إذ يجب أن تكؾن الزريبة معمؾمة ومحددة بذكل واضح ودقيققيغ: الي -3

ـــد نـــؾع الزـــريبة الخاضـــع ليـــا ووعاؤىـــا وكـــذا كـــل  ـــ  تحدي ـــدعؾ لمتأويـــلل بحيـــث يدـــتظيع السكم القانؾنيـــة ي
 الالتزامات السترتبة عؽ القانؾن الزريبي الدائد.

 الأخذ بعيؽ الاعتبار عدم الاخلبلوالبداطة تعشي أن يكؾن خال مؽ التعقيداتل مع  البداشة: -4
لابــد مــؽ تــؾفر  (AICPA*)سعيــد الأمريكــي لمسحاســبيؽ القــانؾنييؽبــادئ التــي وضــع مــؽ أجميــال ووفقــا لمبالس

: جعــل البدـــاطة أولؾيـــةل اعتســـاد 1جسمــة مـــؽ السبـــادئ التؾجيييــة لجعـــل الشغـــام الزـــريبي مبدــط تتسثـــل فـــي
مــداخل أبدــطل تخؽــيض أعبــاء الالتــزامل عــدم تغييــر القــانؾن الزــريبيل اســتخدام مفــاـيؼ واضــحةل الأعبــاء 

 الادارية يجب أن تؤخذ بعيؽ الاعتبار.
 الأمؾال اللبزمة لتغظية الشفقات ىدف أي نغام ضريبي ىؾ الحرؾل عمى الجولة: تزيادة إيخادا -5

                                                           

 مــــع مــــا يقــــرب ميشــــة السحاســــبةل العــــالؼ تسثــــل فــــي ىــــي أكبــــر جسعيــــة يكيبيــــدياحدــــب مؾقــــع و السعتســــديؽ  السعيــــد الأمريكــــي لمسحاســــبيؽ القــــانؾنييؽ* 
والعامـةل  السؤسدـات التجاريـة والرـشاعية السسارسةل بسا في ذلـػ السعتسدون العديد مؽ مجالات الأعزاء ويسثلل بمداً  130 في عزؾ 4310000مؽ

الخاصــة  الذــركات لمسيشــةل ومعــايير لسراجعــة حدــابات والتعميسيــةل والخــدمات الاستذــارية؛ ويزــع السعيــد مجسؾعــة مــؽ السعــايير الأخلبؾيــة ةوالحكؾميــ
ح لامتحان الـ والسشغسات غير الربحيةل والسشغسات الفدرالية ر والسرحة  .السؾحد الذامل CPA والحكؾمات السحميةل وىؾ السظؾة
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الشغام الزريبي الفعال ىؾ الذي يداعد الدولـة فـي زيـادة الايـرادات العامة لمدولةل واستشادا ليذا اليدف فإن 
 الزريبيةل ويسكؽ تحقيق ىذا اليدف مؽ ناحيتيؽ:

 ئب يقدم وعاء ضريبي أكثر استقرارمؽ خلبل اعتساد مزيج مؽ الزرا :يع الفشي لمزخيبةالشاحية التشط -
 ة في عل عدم الاستقرار الاقترادي.وتشؾعال خاص

الستكـررة لمزـريبةل مـؽ خـلبل  مؿياس الدخل يجـب أن يأخـذ فـي الحدـبان الظبيعـة السحاسبية:الشاحية  -
محاســبة ضــريبية تدــتبعد الاختلبفــات الكبيــرة فــي تحديــد الأربــاح والخدــائرل بحيــث تشــتج ايــرادات يسكــؽ 

 ياس.التحقق مشيا وواجبة الدفع لمدولة عمى فترات مشتغسةل وعدم التؾسع في البدائل السحاسبية لمؿ
ــشغؼ الزــريبية لــدييا تكــاليف إداريــةلالاقترػػاد فػػي التكػػاليف:  -6 والشغــام الزــريبي الفعــال ىــؾ  جسيــع ال

الشغام الذي يقؾم بجسع أكبر كسية مؽ الزرائب السظمؾبة بأقل تكمفة مسكشةل فالشغـام الزـريبي الفعـال 
الزـــريبية والسكمـــ  ىـــؾ الـــذي يقـــؾم بتخؽـــيض التكـــاليف الزـــريبية إلـــى الحـــد الأدنـــى لكـــل مـــؽ الادارة 

 بالزريبة.
السكمفـيؽل ؼيجـب أن تكـؾن الزـريبة  يجب أن تشغؼ القؾانيؽ الزريبية بسا يـتلبءم مـع أحـؾالالسلاءمة:  -7

مدــتحقة فــي الؾقــن الــذي تكــؾن ؼيــو ســيمة الــدفع بالشدــبة لمسكمــ  بالزــريبةل كســا يجــب أن تفــرض فــي 
 افزل الأوقات ملبءمة لدفع الزريبة.الؾقن الذي يحرل ؼيو السكم  عمى دخمو والذي يعتبر مؽ 

لج الـدخل السؾلـد مـؽ جسيـع الرـفقات ويذـير ىـذا السبـدأ إلـى أن الشغـام الزـريبي يجـب أن يعـا الحياد: -8
الاقترــادية الستساثمــة والتــي تذــسل فــي القاعــدة الزــريبية بذــكل مساثــلل بحيــث تفــرض عمييــا ضــريبة 

م الكفاءة الاقتراديةل فسؽ السحتسل ان تكـؾن مؾحدةل وإن الاختيار بيؽ الرفقات سؾف يؤدي إلى عد
بعـض أىــداف الشغــام الزـريبي غيــر محايــدة بذــكل واضـحل حيــث تعســل الزـريبة عمــى تذــجيع وإعاقــة 
بعض الأنذظةل بيدف تحريف القرارات الاقتراديةل وفي مثل ىذه الحالات فإن الحياد يتبـع الأىـداف 

 الدياسية.
 السعالجة السحاسبية والجبائية عمى فعالية الشطاـ الجبائي تكييفالأثخ الستػقع  ل ثالثا:

  برــفة عامــة  يــؤثر  IAS12   الــدخلضــرائب سعيــار السحاســبي الــدولي قؾاعــد وأســس الالتكيــف مــع 
 مؽ خلبل: محجدات فعالية الشطاـ الزخيبيعمى 
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  حقق قاعجة الاقتراد في التكاليف -1
الجبــائي والشغــام  الجبــائيل فتحقيــق التقــارب بــيؽ الشغــاموالتــي تعتبــر ركــؽ مــؽ أركــان فعاليــة الشغــام 

السحاسبي يسكـؽ أن يقـؾد إلـى مكاسـب كبيـرةل لأن السكمـ  يسكـؽ أن يعتسـد عمـى الحدـابات الساليـة ويجـري 
عمييــا بعــض التعــديلبت البدــيظة لمؾصــؾل لمــربح الخاضــع لمزــريبةل وبيــذا تتفــادى السؤسدــة عــدة تكــاليف 

لجبائيل أو الؾقؾع في الخظر الجبائي نتيجة جيل السحاسب ببعض القؾاعـد ناجسة عؽ خدمات السدتذار ا
 والقؾانيؽ الزريبيةل أو إعداد ميزانيتيؽ محاسبية وأخرى جبائية.

  حقق الذفافية والإفراح -2
وىـذا مــؽ خــلبل صــحة الترـريحات الجبائيــة السقدمــةل إذ تعتبــر الترـريحات الجبائيــة الؾســيمة التــي  

تحدد الإيرادات الخاضعة لمزريبة والتي تعتسد عمييا الإدارة الجبائية في فحص وربـط الزـريبة السدـتحقةل 
ـــةل وتت تواذا تـــؼ التلبعـــب بيـــذه الترـــريحات فـــإن ىـــذا ســـيؤدي إلـــى ضـــياع إيـــرادا سثـــل مغـــاىر ىـــذه الدول

 الذفاؼية والافراح في الشقاط التالية:
تكييـــف السعالجـــة السحاســـبية والجبائيـــة وفـــق السعـــايير الدوليـــة لمتقـــارير الساليـــة وبخاصـــة مـــع السعيـــار  -

 في صحة ودقة الترريحات الجبائية. سيعسل عمى السداىسة IAS 12السحاسبي الدولي 
 عاىرة الغش والتيرب الجبائي.ل مؽ زيادات الإيرادات الجبائية والتقمي -
بذكل كبيـر مـؽ الذـفاؼية  يعزز IAS12الالتزام بستظمبات العرض والإفراح لمسعيار السحاسبي الدولي  -

 والإفراح لمترريحات الذيرية والدشؾية الجبائية.
 والذـفاؼية الإفرـاحبـائيل حيـث يتظمـب مبـدأ لجا الإفرـاحالدـائد لتشغـيؼ  الاتجـاهىي  الجبائيةالذفاؼية  -

بشـاء  تؼ تيال لسبادئوا والأسسمؽ قبل مرمحة الزرائبل  الزريبيالؾعاء  تحديدالتعرف عمى كيؽية 
الجزائـري عمـى  لجبـائيوالشغـام ا السـالي لسحاسـبيالشغـام ا يؽعمييـال والتؾافـق بـ الجبـائي ووضع القـانؾن 

الـذي يعــد  السبـدأمـؽ شـأنو أن يعسـل عمـى تــدعيؼ ىـذا  IAS12أسـس وقؾاعـد السعيـار السحاسـبي الــدولي 
سيكؾنؾن عمى دراية تامة بأن صياغة ىذا القـانؾن كانـن بشـاء عمـى مـا جـاء  السكمفيؽ لأنل أىسيةأكثر 

يقــؾم عمييــا الشغــام  تــيال والأســس السبــادئل مســا يعــيؽ زيــادة وضــؾح السحاســبي الســالي السكيــفبالشغــام 
 .الجزائري  الجبائي
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  بييؤثخ عمى الػعاء الزخي -3
مــؽ الدراســات أن الفزــائح الساليــة تــتؼ اعتســادا عمــى كــل مــؽ التقريــر الجبــائي والتقريــر أثبتــن العديــد 

الساليل وكذلػ عمى الفجؾة السؾجؾدة بيؽ الـربح السحاسـبي والـربح الجبـائيل حيـث يـتؼ التزـميل فـي التقريـر 
السرـروفات الجبائي عؽ طريق التزميل في الأرقام الحؿيؿية لبعض الإيراداتل وكـذلػ التزـميل فـي ؾيسـة 

أو الخدــائر التــي يجــؾز خرــسيا فــي قــانؾن الزــرائبل وبالتــالي تخؽــيض الؾعــاء الزــريبي باعتبــاره الســادة 
التي تدتخدم أساسا لفرض الزريبةل والذي عمى أساسو تحدب ؾيسـة الزـرائب الؾاجبـة الـدفع أو عـدم دفـع 

 الزرائب نيائيال والقرد مؽ ىدا كمو ىؾ التيرب الجبائي.
مــؽ  ســات أن ىشــاك علبقــة طرديــة بــيؽ الغـش فــي التقــارير السحاســبية والتقــارير الجبائيــةوكذـفن الدرا

ل وىــؾ الأمــر الــذي نــتج عشــو زيــادة الفجــؾة بــيؽ الــربح السحاســبي مــؽ جيــة أخــرى  والإيــرادات الجبائيــة جيــةل
مـع السعـايير  تكيـفوالربح الجبائيل وليذا فإن الؾصؾل إلى التؾافق بيؽ الربح السحاسبي والربح الجبـائي وال

مـؽ شـأنو أن يعسـل عمـى  ل" IAS12"  زـرائب الـدخللوبخاصـة السعيـار السحاسـبي  ةالسالي الدولية لمتقارير
محاولة إخفـاء ىـذه الفجـؾة والتقميـل مـؽ نيـة التيـرب الجبـائيل وبالتـالي زيـادة الؾعـاء الزـريبي والـذي يترتـب 

 عميو زيادة الإيرادات الزريبية لمدولة. 
 اليقيغ عدز قاعجة  -4

عشد تكييف التذريع الجبائي وفق الستظمبات السحاسـبية لمشغـام السحاسـبي السـالي والـذي بـدوره يكـؾن 
ل ســؾف IAS12ة وبخاصــة السعيــار السحاســبي الــدولي الساليــ ؾافــق مــع السعــايير الدوليــة لمتقــاريرمشدــجؼ ومت

يعسل عمى وضع أساس واضح عشد تحديد الربح الخاضـع لمزـريبةل مسـا سـيقمل مـؽ حالـة عـدم الفيـؼ التـي 
تؤدي إلى التأويلبت الذخرية وفقدان السؾضـؾعية فـي الشتـائجل وبالتـالي إمكانيـة دخـؾل السكمـ  بالزـريبة 

الزريبة معمؾمة ومحددة بذكل  في مشازعات جبائية مع الإدارة الزريبيةل إذ يجعل ىذا الاندجام والتكييف
واضــح ودقيــق بــدون غســؾض فــي الشرــؾص القانؾنيــة يــدعؾ لمتأويــلل بحيــث يدــتظيع السكمــ  تحديــد نــؾع 

 الزريبة الخاضع ليا ووعاؤىا وكذا كل الالتزامات السترتبة عؽ القانؾن الزريبي الدائد.
  حقق قاعجة السلاءمة -5

ب الدخل  بعدة مفاـيؼ مؽ بيشيا الزريبة السدـتحقة  ضرائIAS12لقد جاء السعيار السحاسبي الدولي 
والزريبة السؤجمةل وتظبيقيسا مؽ شأنو أن يحقق السلبءمة في الدفعل إذ أن الكثيـر مـؽ الإيـرادات لا تشبشـي 
عشيـا ضــرائب مدـتحقة إلا بعــد تحققيـا واســتفادة السكمـ  مشيــال ومشـو تشذــأ عشيـا ضــرائب مؤجمـة تدــدد عشــد 
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الجبائيـة وتجعمـو قـادرا عمـى  بالتزاماتـوه الإيرادات مسا يداعد السكمـ  عمـى الؾفـاء الحرؾل الفعمي عمى ىذ
 دفع الزريبة الؾاجبة عميو.

 العجالة الجبائية وقيع السػاششة تعديد -6
إن العدالة الجبائية مؽ أىؼ ركائز الشغام الجبائي الفعالل كسا أنيا تغرس في السكم  بالزـريبة روح 

الــــؾعي الزــــريبي لــــول ويغيــــر جميــــا أن تكييــــف التذــــريع الجبــــائي مــــع القؾاعــــد  السؾاطشــــة الجبائيــــة وتشســــي
السحاسبية الؾطشية والدولية مؽ شأنو أن يعزز ويرسخ مبدأ العدالة الجبائيـةل إذ تتجمـى مغـاىر ىـذه العدالـة 

 الجبائية في:
يــع بــدون ترــبح القؾاعــد الجبائيــة أكثــر وضــؾحال وبالتــالي يذــعر السكمــ  بأنيــا ســؾف تظبــق عمــى الجس -

استثشاء لعدم وجؾد تشاقزات بـيؽ القـانؾن الجبـائي والسحاسـبي يسكـؽ أن تدـتغل مـؽ طـرف السكمـ  أو 
 الإدارة الجبائية لرالح فئة معيشة عمى حداب الفئات الأخرى.

استخدام السعدلات الجارية في حداب الزرائب السدتحقة والسؤجمةل يكرس العدالـة والحفـاع عمـى مبـدأ  -
 لسكمفيؽ مؽ الخظر الجبائي الستؾقع في تغير السعدلات مدتؿبلب لرالح فئة دون أخرى.السداواة بيؽ ا

عــدم تزــخيؼ الأربــاح الجبائيــة أو تخؽيزــيال وبالتــالي الالتــزام بالسعــايير السحاســبية وبخاصــة السعيــار  -
فـرد يـدفع يقدم الرؾرة الرادقة لمتقارير والأرباح الجبائية لكل السكمفيؽل مسا يجعل كل  IAS12الدولي 

الزــرائب حدــب أرباحــو الحؿيؿيــة وقدرتــو التكميؽيــةل ولا يكــؾن ىشــاك تدــاوي فــي الزــريبة مــع اخــتلبف 
 الأرباح بيؽ السكمفيؽل بيؽ الأرباح الحؿيؿية والؾىسية.

 آثار أخخى متػقعة لتكييف السعالجة السحاسبية والجبائية السصمب الثالث: 
 السعالجة السحاسبية والجبائيةل وتتسثل في الآتي :تؾجد عدة آثار أخرى ناتجة عؽ تكييف 

 الأثخ عمى جػدة الافراح السحاسبي أولا:
جعميـا تتسيـز بدرجـة يالقؾائؼ السالية السزيد مـؽ الذـفاؼية والسرـداؾية ؼ في زفى الإفراح السحاسبيي

   السالية لمسؤسدات. كبيرة مؽ السؾثؾؾية يعتسد عمييا الكثير مؽ مدتخدمييا في تقييؼ الؾضعية
 سحاسبيمفيػـ الإفراح ال -1

 لقد تؼ التظرق في الفرل الأول لعدت تعاريف للئفراح السحاسبيل يزاف ليا تعريفيؽ وىسا:
 ع الحقائق السالية الجؾىرية التي:   اتباع سياسة الؾضؾح الكامل واعيار جسيىؾالسحاسبي  الإفراح -
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 .1 "السيتسة بالسؤسدة الأطرافتعتسد عمييا 
 التي تحتاجيا وذلػ لزيادة فاعمية  نذر السعمؾمات الزرورية لسختم  الفئات  : ويعرف كذلػ بأنو -

العسميــات التــي يقــؾم بيـــا الدــؾق الســاليل ولتقيـــيؼ درجــة السخــاطرة التــي يسكـــؽ أن تتعــرض ليــا السؤسدـــات 
السخـاطرة التـي ترغـب وكذلػ لمؾصؾل إلى القرار الذي يحقق أىداف ىذه الفئات و التـي تتشاسـب مـع درجـة 

  .2 فييا
 :3تؾجد عدة أنؾاع للئفراح السحاسبي وتتسثل فيأنػاع الإفراح السحاسبي:  -2
يـتؼ إخفــاء لا  بدقـة حتـى الاقترـادية الأحـداثالكامـل التعبيـر عـؽ  الإفرـاحيتظمـب الإفرػاح الكامػل:  -

يقترـــر عمـــى الحقـــائق  لا فالإفرـــاحأي معمؾمـــة جؾىريـــة ذات أثـــر عمـــى السدـــتخدم أو عمـــى قراراتـــول 
لتـاريخ القـؾائؼ الساليـة التـي  اللبحقـة الأحـداثالستعمقة بشيايـة الفتـرة السحاسـبية فقـط بـل يستـد إلـى بعـض 

 .تؤثر بذكل جؾىري عمى مدتخدمي تمػ القؾائؼ
عشيــا فــي  الإفرــاحمــؽ السعمؾمــات الؾاجــب  الأدنــىالكــافي الحــد  الإفرــاحيزــسؽ  :الكػػافي الإفرػػاح -

القــؾائؼ الساليــة حتــى تكــؾن غيــر مزــممة لسدــتخدمييال ويختمــ  حجــؼ السعمؾمــات السفرــح عشيــا حدــب 
 .احتياجات مختم  السدتخدميؽ ومرالحيؼ

العــادل عــرض القــؾائؼ والتقــارير الساليــة بالذــكل الــذي يزــسؽ عــدم  الإفرــاحيتظمــب  :العػػادؿ الإفرػػاح -
 الأطـرافمراعـاة احتياجـات جسيـع  خـلبلل مـؽ الأخـرى ترجيح مرمحة فئة معيشـة عمـى مرـالح الفئـات 
 .السدتخدمة لمسعمؾمات السالية بذكل متؾازن 

التفاضــمي  عمــى التقــارير الدــشؾية السخترــرة بحجــة أن  الإفرــاحيعتســد مــدخل   :التفاضػػمي الإفرػػاح -
ل ولكــؽ الكثيــر مــشيؼ يحتــاج إلــى معمؾمــات ممخرــة وذات شــاملببعــض السدــاىسيؽ يحتــاجؾن إفرــاحا 

ميل فشي مختررل تركز عمى التفاضل أو التفـاوت بـيؽ البشـؾد وذلـػ بعقـد مقارنـات تؾضـح التغيـرات تح
ف ويعتبر لبمازال محل خ الإفراحأن ىذا الشؾع مؽ  إلا لالعام لتمػ التغيرات الاتجاهالجؾىرية وتحدد 

                                                           
 .530ل ص 2000ل الدار الجامعيةل الاسكشدريةل مررلدليل السدتثسخ إلى بػرصة الأوراؽ الساليةطارق عبد العال حسادل  1
الإفرػػاح فػػي التقػػاريخ الساليػة لمذػػخكات الرػػشاعية  السدػػاىسة العامػة الأردنيػػة فػػي ضػػل معيػار السحاسػػبة الػػجولي رقػػع   سـعادة عمـي العبــد خميـلل  2
 .23-20ص ص  ل الأردنل2008ل مارس 75/76العدد  الأردنيةل ل مجمة السدقق  (05 
3
دراسػػة تصبيييػة حػػؿ بعػػس  -أثػخ الإفرػػاح السحاسػبي عمػى جػػدة القػػػائع الساليػة فػي ضػػل تصبيػق معػاييخ التقػػاريخ الساليػة الجوليػةقدـؾم حشـانل  

 ل ات عبــاسترــادية والتجاريــة وعمــؾم التدــييرل جامعــة فرحــل أطروحــة دكتــؾراه غيــر مشذــؾرةل كميــة العمــؾم الاق-السؤسدػػات الاقترػػاد ة بػلا ػػة سػػصيف
 .65-63ص  ل ص2016سظيفل الجزائرل 
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يفترضــؾن مدــتثسرا أقــل درايــة واســتيعابا مــؽ  الاتجــاهن مؤيــدي ىــذا لأإجــراء غيــر مقبــؾل عسؾمــال ذلــػ 
 .السدتثسر العادي الذي تفترضو ميشة السحاسبة

الؾقـائي بتبدـيط السعمؾمـات السشذـؾرة حتـى ترـبح مفيؾمـة لسدـتثسر  الإفرـاحييـتؼ  :الػقػائي الإفراح -
مــؽ تعكــس درجــة كبيــرة  لامحــدود السعرفــةل بسعشــى أنــو يــتؼ التركيــز عمــى السعمؾمــات السؾضــؾعية التــي 

التقميدي الذي ييدف إلى حساية السدتثسر  الاتجاهعؽ  الإفراحويعبر ىذا الشؾع مؽ ل حالة عدم التأكد
 .العادي ذي السعرفة السحدودة

اتجاىــا معاصــرا ييــتؼ بالسعمؾمــات  الإفرــاحيعتبــر ىــذا الشــؾع مــؽ  الإعلامػػي:التثييفػػي أو  الإفرػػاح -
عـــؽ التشبـــؤات الساليـــةل  كالإفرـــاحتخـــاذ القـــرارات لا السلبئســـةالكسيـــة والؾصـــؽية  لالساليـــة وغيـــر الساليـــة

ع لبمدـتثسرا حرـيفا ذا درايـة واطـ الاتجـاهويفتـرض ىـذا ل الرأسسالي والسخظط ومرـادر تسؾيمـو الإنفاق
 .ء التشبؤات بظريقة ميشيةااجر و عقد السقارنات و يستمػ القدرة عمى التحميلل و  لواسعيؽ

 سبيثخ الستػقع عمى الإفراح السحاالأ  -3
يتزح الأثر عمى الإفراح السحاسبي ضسؽ القؾائؼ السالية مؽ خلبل مقارنة الشتيحـة السحاسـبية فـي 

خاصـة فـي شـق الإفرـاح عـؽ الزـريبة  IAS12حال تظبيق السؤسدة متظمبات السعيار السحاسبي الدولي 
 السؤجمةل وفي حال عدم الإفراح عؽ الزريبة السؤجمة.

 استعساؿ تقشية الزخائب السؤجمةـ الحالة الأولى: في حاؿ عج -
تقـــــدر بــــــ  Nحققـــــن نتيجـــــة محاســـــبية عاديـــــة قبـــــل الزـــــريبة لمدـــــشة الساليـــــة  Xبــــافتراض أن مؤسدـــــة      

 دجل وكان مؽ ضسؽ الأعباء السقيدة محاسبيا ما يمي: 50.000.000
 . N+1دج تددد خلبل الدشة  500.000مبم  أتعاب خدمات استذارية بسبم   -
دجل وكانن كل  40.000.000حققن نتيجة محاسبية عادية قبل الزريبة تقدر بـ  N+1وخلبل الدشة     

 متؾافقة مع شروط الخرؼ الجبائي. N+1الأعباء السدرجة خلبل الدشة 
تكـــــؾن الشتيجـــــة  %26إذا كانـــــن السؤسدـــــة تخزـــــع لسعـــــدل الزـــــريبة عمـــــى أربـــــاح الذـــــركات يدـــــاوي     

 السحاسبية الراؼية كسا يمي:
 السحاسبيةالسيدانية 

 N N+1  عشاصخ السيدانية
 40.000.000 دج A 50.000.000 الشتيجة السحاسبة العادية قبل الزريبة
 10.400.000 دج 13.000.000  الزريبة السدتحقة عمى الشتيجة السحاسبية



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

025 

 دج 29.600.000 دج 37.000.000  الشتيجة السحاسبية الرافية
 السيدانية الجبائية

السرفؾضة مؽ الشاحية الجبائية والسعاد الأعباء 
 إدماجيا ضسؽ الربح السحاسبي

B 500.000 00 

  500.000 00  أعباء قابمة لمخرؼ مؽ الدشؾات الدابقة
 A+B 50.500.000 39.500.000 الشتيجة الجبائية
 C 13.130.000 10.270.000 الزريبة السدتحقة

 دج 29.730.000 دج A-C 36.870.000 الشتيجة السحاسبية الرافية
 ؿ استعساؿ تقشية الزخائب السؤجمةالحالة الثانية: في حا -

 N N+1  عشاصخ السيدانية
 دج 40.000.000 دج A 50.000.000 الشتيجة السحاسبة العادية قبل الزريبة

الأعباء السرفؾضة مؽ الشاحية الجبائية والسعاد إدماجيا 
 ضسؽ الربح السحاسبي

B 500.000 00 

  500.000 00 - قابمة لمخرؼ مؽ الدشؾات الدابقةأعباء 
 A+B 50.500.000 39.500.000 الشتيجة الجبائية
 C 13.130.000 10.270.000 الزريبة السدتحقة
 -D 130.000+ 130.000 الزريبة السؤجمة

 دج 29.600.000 دج A -C+D 37.000.000 الشتيجة السحاسبية الرافية

ـــ   Nمـــؽ خـــلبل السيزانيـــة السحاســـبية لمدـــشة  فـــإن الشتيجـــة تغيـــر بؿيستيـــا الاقترـــادية الحؿيؿيـــة بسبم
دجل متساشية في ذلػ مع مبدأ استقلبلية الدورات الساليةل وربـط الأعبـاء بـالإيراداتل غيـر  37.000.000

أن التذــريع الجبــائي يــرفض بعــض الأعبــاء التــي لا تتؾافــق مــع القــانؾن الزــريبيل وعميــو تتحســل السؤسدــة 
 دج. 13.130.000تقدر بـ  Nبح الشتيجة السحاسبية الراؼية لمسؤسدة لمدشة عبء ضريبي إضافي وتر

لكــؽ فــي حــال طبقــن السؤسدــة تقشيــة الزــرائب السؤجمــة فــإن السؤسدــة تثبــن ضــرائب مؤجمــة أصــؾل 
 37.000.000دجل وعميــو تحــافل عمــى الشتيجــة الاقترــادية الحؿيؿيــة لمسؤسدــة بسبمــ   130.000بسبمــ  

 دج.   13.130.000بء الزريبي السدتحق اتجاه الإدارة الزريبية بسبم  دجل كسا تحافل عمى الع
ىذا التأثير يستد إلـى الدـشة القادمـةل فيـتؼ خرـؼ تمـػ الزـرائب السؤجمـة مـؽ الشتيجـةل مسـا يـؤدي إلـى 

 دج. 29.600.000بسبم   N+1عيؾر الشتيجة السحاسبية الراؼية بؿيستيا الحؿيؿية لمدشة 



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

026 

   IAS12   لزرائب الدخللسؤجمة الستزسشة في السعيار السحاسبي الدولي فتظبيق تقشية الزرائب ا
يؤثر عمى الإفراح السحاسبي ولا يقدم معمؾمات محاسبية ومالية مزممةل وبالتالي يـؤثر فـي اتخـاذ قـرارات 

والتـي السركز السالي والتشافدي لمسؤسدـةل رشيدة مؽ طرف مدتخدمي القؾائؼ الساليةل وكذا تؾزيع الأرباحل و 
 تعتبر مؽ ايجابيات تظبيق الزرائب السؤجمة كسا تؼ التظرق الييا ضسؽ الفرل الدابق.

 الأثخ عمى التخصيط الجبائيثانيا: 
ل ومـا إلـى ذلـػ عمـى الامتيـازات الجبائيـةعسل التخظـيط الزـريبي عمـى الاسـتفادة السثمـى مـؽ جسيـع ي

فعي الزـرائب التدفق الشقـدي والدـيؾلة الفعالـة لـدا يداعد في إدارةو ل  التذريع الجبائيدسح بو يالشحؾ الذي 
 .فرص الاستثساروتحديؽ 

 مفيػـ التخصيط الجبائي -1
 :لتخظيط الزريبيل حيث عرفو كلب مؽتعددت تعاريف ا

- Weinstein  عمــى أنــو:  تحميــل مشظقــي لؾضــع خظــة ماليــة مــؽ مشغــؾر تحقيــق مشــافع ضــريبية لسؾاءمــة
الأىداف الساليةل ويعتبر الغرض مشو ىؾ اكتذاف كيؽية تحقيق مكاسب مالية مؽ تخؽـيض الالتزامـات 

 .1الزريبية 
- W.Hoffman يدـددون  عمى أنو:  قدرة السكمفيؽ بالزريبة عمى ترتيب انذظتيؼ السالية بظريقة تجعميـؼ

 .2الحد الأدنى مؽ الزرائب 
عسمية ـيكمة وترتيب الذؤون السالية لمسكم  بالزريبة قرد الاستفادة مؽ السزايا الزريبية فيؾ إذن 

 وخفض الالتزامات قدر الإمكان دون خرق القؾانيؽ والتذريعات الزريبية .
 استخاتيجيات التخصيط الجبائي -2

القؾانيؽ الزريبية مؽ حؾافز وإعفاءات ومزايا ضريبيةل تتبـع السؤسدـات  لغرض الاستفادة مسا تتيحو
 :3العديد مؽ الاستراتيجيات ضسؽ خظظيا الزريبيةل يسكؽ إبراز أىسيا كالآتي

 ؽ أجل الحرؾل عمى تخؽيزات ضريبية.استراتيجيات م -
 مؽ أجل الحرؾل عمى خرؾمات ضريبية.استراتيجيات  -

                                                           
, The CPA Technology Advisor PPC Individual & Business Tax Planning (Tax Planning)Weinstein, Mark,  

1

(Vol 15, N°7), November 2005, P: 37. 

, The Accounting Review (Vol 36, Issue 2), published by of Tax Planning The TheoryWilliam H.Hoffman, Jr, 
 2

American accounting association, April 1961, P: 274 
يؼل  3 دراسػة  -نسػذج مقتخح ليياس أثخ التخصيط الزخيبي عمى الأداء السالي لمذخكات الستجاولة في سػػؽ السػاؿ السرػخي " نيبل عبد الرؤوف ابراـ

 .08ل ص 2012سبتسبر  16/17ل بحث مقدم إلى جسعية الزرائب السرريةل مؤتسر يؾمي " -بيييةتص



 قػاعج السعيارو الجبائية وفق أسذ آلية مقتخحة لتكييف السعالجة السحاسبية و الفرل الثالث            
  " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي                                      

 

  

027 

 لسعدلات مرتفعة مؽ الزريبة. عؽ خزؾعواستراتيجيات لشقل الدخل بعيدا  -
دة مــــؽ اســــتراتيجيات لشقــــل الأربــــاح والخدــــائر بــــيؽ الدــــشؾات الزــــريبيةل أو لتأجيــــل الزــــريبة والاســــتفا -

 معدلات ضريبية أكثر مؾاءمة.
 استراتيجيات لتخؽيض الأرباح. -

 :1ويتؼ تظبيق ىذه الاستراتيجيات وفق آليات محددة يسكؽ حررىا في الشقاط التالية
 اف بالإيراد والخزؾع لسعدل مشخفض.تأجيل الاعتر  -
زيادة الاستقظاعات) التكاليف واجبة الخرؼ والإعفاءات( مؽ خلبل الري  القانؾنية والثغرات الستاحـة  -

 لتذريع أو مرونة معايير السحاسبة.با
 زريبي؛ تخؽيض الاستقظاعات خلبل فترة الإعفاء الزريبيل والاستفادة مؽ اتفاؾيات مشع الازدواج ال -
 مؽ بيعيا وخاصة لمذركات السرتبظة.مبادلة الأصؾل بدل  -
 بسكاتب تسثيل بدلا مؽ إنذاء فروع.الدخؾل لأسؾاق خارجية  -
 تكؾيؽ استثسارات بالخارج واستخدام آليات التدعير التحؾيمي لتبادل الدمع والخدمات. -
 الجبائيػقع لتكييف السعالجة السحاسبية والجبائية عمى التخصيط الأثخ الست -3
 ائي والزخائب السؤجمةشبيعة العلاقة بيغ التخصيط الجب -3-1

 كـلر يترتبط مسارسات التخظيط الزريبي والزـريبة السؤجمـة فـي السؤسدـة بعلبقـة ارتبـاط نتيجـة تـأث
مشيسـا عمــى الآخــرل والســتسعؽ فــي طبيعــة علبقــة الارتبــاط بيشيســا يجــد أنيــا ذات طبيعــة خاصــةل وذلــػ لأن 

ر فــي العشرــر الثــاني فــي نفــس الؾقــنل لــذلػ يسكــؽ القــؾل بــأن كــلب العشرــريؽ يعــد كــل مشيســا يــؤثر ويتــأث
 متغيرا ومدتقلب في آن واحد.

ل وبالرغؼ مؽ أن التخظيط الزريبي يعتبر أحد صؾر الدياسات الزريبية والسحاسـبية فـي آن واحـد 
لساليـة ومشيـا الزـرائب فإن نتائجيسـا يسكـؽ ترجستيـا والتؾصـل إلييـا مـؽ خـلبل أثرىـا عمـى عشاصـر القـؾائؼ ا

السؤجمةل وكـذلػ مؤشـراتيا وعمـى الأخـص الدـيؾلة ومـؽ ثـؼ وضـع ؾـيؼ رقسيـة ليـا يسكـؽ بشـاء عمييـا التعامـل 
معيا كأحد الستغيرات الاحرائية في علبقة الارتباطل ومؽ ناحية أخرى نجد أن عشاصر الزـريبة السؤجمـة 

                                                           
The Case of Income Tax Evasion In Jordan: Symptoms and Bashar H. Malkawi, Haitham A. Haloush, 

4 

.286-285:, Journal of Financial Crime (Vol 15, N °3), 2008, PPSolutions 
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ضــريبي ومــا يتؾصــل إليــو مــؽ نتــائج يسثــل حــافزا  تتــأثر رقسيــا وزمشيــا بســا يتبعــو مجمــس الإدارة مــؽ تخظــيط
 .1مؤثرا عمى مؾاصمة عسمية التخظيط الزريبي

 في استخاتيجيات التخصيط الجبائي أثخ الزخائب السؤجمة -3-2
 يطظــــضــــسؽ اســــتراتيجيات التخ تـــؤثر الزــــرائب السؤجمــــة فــــي الاختيــــارات الستاحـــة أمــــام السؤسدــــات

 الزريبيل وذلػ كسا يمي:
فسـؽ السشظقـي أنـو إذا  اختيار استخاتيجية تحػيل الجخل مغ فتخة زمشية إلى أخخى:تجفع السؤسدة إلى  -

كانــن معــدلات الزــرائب عمــى الــدخل ثابتــة أو تتجــو نحــؾ الانخفــاض بســرور الؾقــنل فــإن السؤسدــات 
ستفزل تأجيـل الاعتـراف بـالإيرادات إلـى أن يفـرض عمييـا أدنـى معـدل مسكـؽل خرؾصـا وأنـو لـؽ يـتؼ 

مى الالتزامات الزريبيةل في حيؽ لؾ تحركـن معـدلات الزـرائب نحـؾ الارتفـاع بسـرور تحسيل الفائدة ع
 الؾقنل فسؽ السدتحدؽ تدريع الاعتراف بالإيرادات ودفع الالتزامات الزريبية.

عـــؽ طريـــق اعتســـاد تأجيـــل الالتزامـــات الزـــريبية لمسؤسدـــة ضـــسؽ  تفػػػادي التػػػيثيخ الدػػػمبي لمتزػػػخع: -
لغــــرض الاســــتفادة مــــؽ الؿيســــة الزمشيــــة لمشقــــؾد خاصــــة فــــي حــــالات اســــتراتيجيات التخظــــيط الزــــريبي 

 التزخؼ.
إن حجــؼ التــأثيرات الزــريبية لمفــروق الزمشيــة يختمــ   :والتػػيثيخ عمػػى إدارة الأربػػاح الفخوقػػات الدمشيػػة -

بــاختلبف طريقــة التأجيــلل ومــا إذا كانــن قــؾائؼ الــدخل تغيــر فــروق زمشيــة مديشــة أو دائشــة معتــرف بيــا 
راتيا الزريبيةل فالتخظيط الزريبي لا يتزسؽ إلغاء ىذه الفروق الزمشيةل بل يجب أخـذىا بالشدبة لتأثي
 في الحدبان.

يؼ العدوي و حديؽ عبد الله( وقد أثبتن بعض الدراسات ىذه التأثيراتل فدراسة  ندفوالـذي ىـ 2) إبراـ
 الأصـــؾلدراســة أثــر كــل مــؽ  خــلبلل مــؽ افــي ســؾري الأربــاحفــي إدارة  السؤجمــةإلــى دراســة أثــر الزــرائب 

دف الؾصـؾل إلــى يـب لـلئدارة السؤجمـةا الزـرائب يـل وتحديـد الظـرق التـي تتيحالسؤجمـةالزـريبية  والالتزامـات
( شــركة مـــؽ الذـــركات 20والتــي تســـن عمــى عذـــريؽ )  راســة السيدانيـــةالد خـــلبلل ومــؽ السدـــتيدفة الأربــاح

لسشذــأة تقــؾم باســتخدام الستغيــرات الستاحــة مــؽ صــل إلــى أن إدارة اتــؼ التؾ السدرجــة ضــسؽ بؾرصــة ســؾريال 

                                                           
يؼ الـداعؾرل جسيـل حدـؽ الشجـارل جير  1 أثػخ التخصػيط الزػخيبي عمػى الأداء السػالي لمذػخكات السدػاىسة العامػة السجرجػة فػي بػرصػة فمدػصيغ ابراـ

 .53-52ل ص ص 2017ل كمية الاقتراد والعمؾم الإداريةل جامعة غزةل فمدظيؽل غير مشذؾرةل رسالة ماجدتير للأوراؽ السالية
يؼ العـــدويل حدـــيؽ عبـــ 2 ـــد  مجمـــة جامعـــة تذـــريؽ لمبحـــؾث والدراســـات العمسيـــةلل   أثػػػخ الزػػػخائب السؤجمػػػة فػػػي إدارة الأربػػػاح  د اللهل إبـــراـ ل 34السجم

 .2012ل جامعة دمذقل سؾريال 01العدد
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الزـريبية  الالتزامـاتسحاسـبة عـؽ مل السختمفـةفـي اختيـار الظـرق السحاسـبية  لمسـديريؽالحرية الستاحـة  خلبل
ة مدـتقرة مـؽ دـمى سمـا أو الحفـاع عيا أو تخؽيزيدف زيادة أرباحيبل السؤجمةالزريبية  الأصؾلو  السؤجمة
 السؤجمةالزريبية  الالتزاماتقة إيجابية بيؽ لبمعيشةل وتؾصل البحث إلى وجؾد ع فترة زمشية خلبل الأرباح

ومسارســات  السؤجمــةالزــريبية  الأصــؾلقــة إيجابيــة بــيؽ لبإلــى وجــؾد ع بالإضــافةل الأربــاحومسارسـات إدارة 
 .الأرباحإدارة 
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 خلاصة الفرل:
البيئـة السحاسـبية والجبائيـة فـي الجزائـرل والـذي يتدـؼ فـي قسشا مؽ خلبل ىذا الفرـل بتذـخيص واقـع 

مجسمـــو بعـــدة خرـــائص ســـمبية وبعيـــدة عـــؽ البيئـــة السثاليـــة والتـــي مـــؽ شـــأنيا أن تدـــاىؼ فـــي نجـــاح التؾافـــق 
والاندجام مع السعايير الدوليـة لمتقـارير الساليـة السعـدة وفـق البيئـة الاقترـادية لمـدول الستقدمـةل ىـذا مـا نـتج 

ئق وسمبيات يعاني مشيا الشغام السحاسبي السالي وكذا الشغام الجبائي الجزائريل تؼ إحراؤىا عشو عدة عؾا
 والؾقؾف عمييا.

ىــذا التذــخيص مــؽ خلبلــو تــؼ اقتــراح آليــة لتكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق قؾاعــد وأســس 
ليـة لمتقـارير الساليـة بذـكل  ضـرائب الـدخل  بذـكل خـاص والسعـايير الدو  IAS12السعيار السحاسبي الـدوالي 

عـــامل حيـــث تتكـــؾن ىـــذه الآليـــة مـــؽ عـــدة متظمبـــات محاســـبية وجبائيـــة وكـــذا متظمبـــات ليـــا علبقـــة بالبيئـــة 
السحاسبية والجبائية يجب تظبيقيا عمى واقع البيئة الجزائريةل حيث تؼ تقـديؼ وعـرض عـدة مقترحـات عسميـة 

 تحقيق ىذا اليدف.خلبليا يسكؽ مؽ 
الآثـار الستؾقعـة مـؽ ىـذا التكييـفل عمـى كـل مـؽ جـؾدة القـؾائؼ الساليـةل وكـذا فعاليـة  كسا قسشـا بدراسـة

ظيط الزريبيل إذ تؼ التؾصل أن عسمية التكييف ىذه تحتؾي الشغام الجبائيل والإفراح السحاسبيل و التخ
ي تجمــب عمــى عــدة ايجابيــات وآثــار مــؽ شــأنيا أن تدــاىؼ فــي تحدــيؽ البيئــة السحاســبية والجبائيــةل وبالتــال

مدتثسريؽ أجانب ومحمييؽل وتجعل البيئة الجزائرية مشدجسة مع البيئة الدولية إلى مدتؾى مقبؾل جـدال مـع 
 مراعاة بعض الخرؾصيات التي تتسيز بيا البيئة الجزائرية.
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 تسييج
مـؽ البحـث وتجميـة السفـاـيؼ وتذـخيص البيئـة الجبائيـة والسحاسـبية  ةانب الشغريؾ بعد التظرق إلى الج

عـد وأسـس وكذا بيئة الأعسال الجزائريـة ككـل لمؾقـؾف عمـى واقـع إيفـاء البيئـة الجزائريـة لستظمبـات تظبيـق قؾا 
ومــــؽ ثــــؼ اقتــــراح آليــــة ناجعــــة لتكييــــف السعالجــــة  " IAS12" رائب الــــدخل السعيــــار السحاســــبي الــــدولي لزــــ

السحاسبية والجبائيةل ولتكؾن ىذه الآليـة ذات جـدوى وقابمـة لمتظبيـق ندـتكسل تجريبيـا ودراسـتيا ميـدانيا مـؽ 
 خلبل ىذا الفرل.

ونيــدف مــؽ خــلبل ىــذا الفرــل إلــى دراســة واقــع التــزام السؤسدــات الاقترــادية الجزائريــة بستظمبــات        
ل وىذا مؽ خلبل دراسة حالـة   IAS12لزرائب الدخل   العرض والافراح وفق السعيار السحاسبي الدولي 
ـــــر ـــــيأنسؾذجـــــا السؤسدـــــات السدرجـــــة ضـــــسؽ بؾرصـــــة الجزائ ـــــى دراســـــة آراء عيشـــــة مـــــؽ السيشي ؽ ل إضـــــافة إل

ؼيســـا يخـــص مـــدى التؾافـــق بـــيؽ الشغـــام السحاســـبي والجبـــائي مـــع السعيـــار السحاســـبي الـــدولي  ؽوالأكـــاديسيي
ل والدبل الزـرورية لمتقميـل مـؽ الفجـؾات السؾجـؾدة بيـشيؼل وتـأثيرات ىـذا التؾافـق   IAS12لزرائب الدخل   

عـرض كـاف ومفرـل قسشـا بتقدـيؼ عمى كل مؽ جؾدة القؾائؼ السالية وكذا فعالية الشغـام الجبائيـةل ولإعظـاء 
 : ىذا الفرل إلى

 السبحث الأول: الإطار السشيجي لمدراسة السيدانية؛ -
 ؛الدراسة السيدانيةنتائج السبحث الثاني: عرض وتحميل  -
 .اختبار فرضيات الدراسة السيدانيةالبحث الثالث:  -
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 لإشار السشيجي لمجراسة السيجانيةالسبحث الأوؿ: ا
السشيجـي لمدراسـة التظبيؿيـة  الإطاربعد أن تظرقشا لييكل ومشيج الدراسة في مقدمة البحثل سشتشاول 

ــــات والسعمؾمــــات  ــــدان الدراســــةل أدوات جســــع البيان ل اللبزمــــةالــــذي يتزــــسؽ أىــــداف الدراســــةل التعريــــف بسي
 .ات محل الدراسةالسدتخدمة في تحميل البيانات الستعمقة بالسؤسد الإحرائية الأساليبإلى  بالإضافة

 : مشيجية الجراسة السيجانيةالسصمب الأوؿ
 إن مشيجية الدراسة السيدانية التي تؼ اعتسادىا ضسؽ ىذه الأطروحة تذتسل عمى الشقاط الآتية :

 السيجانية أىجاؼ الجراسةأولا: 
عمى إشـكالية البحـث والتأكـد مـؽ صـحة الفرضـيات التـي تـؼ  الإجابةىؾ  سيدانيةسة الاليدف مؽ الدرا

 ي:تحقيق ما يم خلبلطرحيا في السقدمةل وذلػ مؽ 
 .سحاسبي في السؤسدات محل الدراسةال الإفراحدراسة مدتؾى  -
عيشة عذؾائية مؽ السحاسـبيؽ تؾزع عمى استبانة عمى  بالاعتسادوذلػ  السدتجؾبيؽ راءلآدراسة تقييسية  -

  : وإطارات الإدارة الجبائية وأساتذة جامعييؽ وطمبة في التخرصل حؾلالسيشييؽ 
السحاســبي  التؾافــق بــيؽ الشغــام السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي الجزائــري مــؽ جيــة والسعيــارمــدى  -

 مؽ جية أخرى. 12الدولي 
 وأسس السعيار السحاسـبي الـدولي الستظمبات السحاسبية والجبائية والأخرى الزرورية لمتكيف مع قؾاعد -

 .  IAS12لزرائب الدخل   
عمى جـؾدة القـؾائؼ    IAS12لزرائب الدخل     التكيف مع قؾاعد وأسس السعيار السحاسبي الدوليأثر  -

 .خرائص الشؾعية لمسعمؾمة الساليةعمى ال بالاعتسادالسالية 
فعاليـة الشغـام عمـى   IAS12لزـرائب الـدخل   التكيف مع قؾاعد وأسس السعيار السحاسـبي الـدولي أثر  -

 الجبائي الجزائري.
 الجراسة السيجانية مشيجيةثانيا: 

تحقيق أىداف الدراسة تؼ اعتساد السشيج الؾصفي التحميميل إضافة إلى السشيج الإحرـائيل  أجلمؽ 
وذلػ بغرض تؾفير البيانات والحقائق عؽ السذكمة مؾضؾع الدراسة لتفديرىا والؾقؾف عمى دلالاتيال حيث 

 :التالية  اعتسد الباحث عؽ مردريؽ أساسييؽ في الحرؾل عمى البيانات والسعمؾمات
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 السرادر الأولية -1
القــؾائؼ الساليــةل تقــارير مجمــس الإدارةل تقــارير محــافغي الحدــاباتل تقــارير التدــيير والتقــارير الدــشؾية  -

الرــــادرة عــــؽ شــــركات السدــــاىسة الجزائريــــة السدرجــــة فــــي بؾرصــــة الجزائــــر خــــلبل الفتــــرة السستــــدة مــــؽ 
ع الالكترونية لمذركات محل ل وقد تؼ الحرؾل عمى ىذه البيانات بالاطلبع عمى السؾاق2017-2020

 رصة الجزائر.الدراسة وكذا مؾقع بؾ 
مقابلبت شخرية مع مجسؾعـة مـؽ العيشـة محـل الدراسـةل إلا أن ىـذه السقـابلبت تسحـؾرت أساسـا حـؾل  -

شــرح فقــرات الاســتبيان بغــرض التأكــد مــؽ فيــؼ السدــتجؾبيؽ للؤســئمة وكــذا ملبحغــة ردود أفعــاليؼ مســا 
ات الاســـتبيانل وبيـــذا فـــإن الاســـتبيان تـــؼ ترـــسيسو وتؾزيعـــو عمـــى عيشـــة يدـــاعد فـــي تحميـــل وتفدـــير فقـــر 

الدراســةل ومــؽ ثــؼ تجسيعــو وتفريــ  بياناتــول تــؼ تحميــل الشتــائج وتفدــيرىا اعتســادا عمــى مخرجــات برنــامج 
 (.SPSSالحزمة الإحرائية لمعمؾم الاجتساعية)

 السرادر الثانػية -2
الجانـب الشغـري مـؽ الدراسـةل تـؼ اسـتخداميا كـذلػ فـي بالإضافة إلى استخدام السرادر الثانؾيـة فـي 

الجانب السيداني خاصة ؼيسا يتعمق بإعظاء لسحة عؽ بؾرصة الجزائرل وترسيؼ مؤشـر الإفرـاحل وتتسثـل 
 السرادر الثانؾية ؼيسا يمي:

 لدراسة بالمغة العربية والأجشبية.الكتب الستعمقة بسؾضؾع ا -
 اسة وكذا السؾقع الإلكتروني لبؾرصة الجزائر.السؾاقع الإلكترونية لمذركات محل الدر  -

 حجود الجراسة السيجانيةثالثا: 
 : تؼ تقديسيا كسا يميتؼ إجراء ىذه الدراسة ضسؽ حدود 

 : تخص ىذه الدراسةحيث  : الحجود القانػنية -1
 السؤسدات الاقترادية الجزائرية فقط والتي تظبق التذريع الجبائي الجزائريل وكذا القانؾن مؽ جية   -

 شغام السحاسبي السالي والسدرجة ضسؽوالستزسؽ ال 2007نؾفسبر  25السؤرخ في  11-07رقؼ 
 بؾرصة الجزائر.

ومتؾاجدة عمى مدتؾى ولايات القظر  دراسةليا علبقة بسؾضؾع ال مؽ السختريؽ ومؽ جية آراء عيشة -
 .ائري الجز 
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 وتتسثل في : :  الحجود الدمانية -2
امتدت ىذه الإفراح لدى شركات السداىسة السدرجة ضسؽ بؾرصة الجزائرل بالشدبة لدراسة مؤشر  -

 سشؾات. أي عمى مدى أربع ل2020إلى سشة  2017الدراسة  مؽ سشة 
 .2021إلى سبتسبر  2020امتدت الدراسة مؽ جؾان  بالشدبة للبستبانة -
 وتتسثل ؼيسا يمي : : الحجود السػضػعية -3
لزرائب الدخل سؤجمة طبقا لمسعيار السحاسبي الدولي عالجن الدراسة الإفراح عؽ الزرائب ال -

 IAS12 داىسة السدرجة ضسؽ بؾرصة ل ومدى الالتزام بستظمبات السعيار مؽ طرف شركات الس
 الجزائر.

لزرائب  السعيار السحاسبي الدولي قؾاعدو جة السحاسبية والجبائية وفق أسس متظمبات تكييف السعال -
 .  IAS12الدخل   

  "IAS12 لزرائب الدخل السعيار السحاسبي الدوليقؾاعد و  والجبائية وفق أسسآثار تكييف السعالجة  -
 عمى جؾدة القؾائؼ الساليةل وكذا فعالية الشغام الجبائي.

 أدوات جسع البيانات والسعمػماترابعا : 
في الحرـؾل  ل فقد صعب مؽ ميسة الظالب19-حة كؾفيدنغرا لمغرف الرحي العالسي بدبب جائ

سحاســـبي الذـــركات والسحاســـبيؽ التشقـــل لمذـــركات محـــل الدراســـة أو لعمـــى البيانـــات والسعمؾمـــات مـــؽ خـــلبل 
ل تــــؼ الاعتســــاد بذــــكل كبيــــر عمــــى الأســــاليب الالكترونيــــةوالجامعــــاتل و الجبائيــــة  تالخــــؾاص وكــــذا لــــلئدارا

 والأدوات السدتخدمة تتسثل في:
 أسمػب السقابمة الذخرية -1

اصــة مــع ىــذا الأســمؾب فــي التؾاصــل الذخرــي السباشــر مــع أفــراد عيشــة الدراســةل خبــالشغر لأىسيــة 
السؾضؾع الذي نحؽ بردد دراستو ندبيال فقد تؼ التشقل داخل تـراب  لرعؾبة صعؾبة فيؼ محتؾى الاستبانة

ضـــسؽ أوقـــات عـــدم الحجـــر الرـــحي ومـــع اتخـــاذ احتـــرازات الؾقايـــة اللبزمـــةل لأعـــؾان الادارة ولايـــة السدـــيمة 
ـــةل وكـــذا السحاســـبيؽ السعتســـديؽل أمـــاالج ـــة الستـــؾزعيؽ فـــي الـــدوائر السختم ـــات الأخـــرى  بائي تـــؼ بعـــض الؾلاي

 الاستعانة ببعض الأصدقاء والزملبء لمؿيام بيده العسمية.
 الأساليب الالكتخونية -2

التؾاصل مع أكبر عدد مسكؽ مؽ أفراد عيشة الدراسـةل حيـث تـؼ و ىذا الأسمؾب لمؾصؾل  الظالباتبع 
اســــتغلبل كــــل الظــــرق الستاحــــة ضــــسؽ الذــــبكة العشكبؾتيــــة) الأنترنــــن(ل بغــــرض الحرــــؾل عمــــى البيانــــات 
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لغــرض  ةرــسسالس   بحــث فــي صــؾرة إجابــات عمــى الاســتبانةوالسعمؾمــات وكــذا آراء العيشــة حــؾل مؾضــؾع ال
 ليب الالكترونية التي اتبعيا الباحث في ما يمي:الدراسةل وتتسثل الشساذج والأسا

 السػاقع الالكتخونية -
وخاصة السؾاقع الالكترونية لمذـركات السدرجـة ضـسؽ بؾرصـة الجزائـرل وكـذا مؾقـع بؾرصـة الجزائـرل 

 الستخررة في الأساليب الإحرائية للبستعانة بيا.بالإضافة الى بعض السؾاقع 
 (Emailالبخيج الالكتخوني  -

تؼ الاستعانة بيذه الؾسيمة الالكترونية في ارسال استبيان الدراسـة إلـى العيشـة السعشيـة وفـق صـيغتيؽل 
يـــتؼ تحسيمـــة ثـــؼ الاجابـــة عميـــو وإعـــادة ارســـالو إلـــى الباحـــثل أمـــا  (Word)الرـــيغة الأولـــى فـــي شـــكل ممـــ  

ــ ةمؾجــؾد يغة الثانيــة فكانــن عمــى شــكل اســتبانةالرــ بالاســتعانة بتظبيــق  اى شــبكة الانترنــن تــؼ اعــدادىعم
(Google Drive).ل حيث تؼ ارسال رابظيا الالكتروني إلى أفراد العيشة عبر البريد الالكتروني لكل فرد 
 (Facebook)شبكة التػاصل الاجتساعي -

نغـرا للبنتذـار الؾاسـع ليـذه الذـبكة وعـدد مدـتخدمييا الكبيـر جـدا مـع سـيؾلة فـي الؾصـؾل إلـى أفـراد 
ىــده الخرــائص والسسيــزات التــي تستــاز بيــا شــبكة التؾاصــل  الظالــبالعيشــة والتؾاصــل معيــؼل فقــد اســتغل 

ـــــام بإر  ـــــر خـــــدمتي الرســـــائل والسذـــــاركة ســـــال الرـــــيغتيؽ الدـــــابقتيؽ للبســـــتبانةالاجتســـــاعيل وق ضـــــسؽ  عب
السجسؾعــات الخاصــة بــدكاترة السحاســبة والجبايــة وبظمبــة الــدكتؾراه وطمبــة السحاســبة والجبايــة السعسقــة وكــذا 

 مجسؾعات السحاسبيؽل ومجسؾعة عسال الزرائب.
 مجتسع وعيشة الجراسة: السصمب الثاني
تعســؼ عمييـا الشتــائج  نأ الظالـبدــعى تـي يالكميــة مـؽ العشاصــر ال لسجسؾعـةجتسـع الدراســةل اسبيقرـد 

 مؽ مجسؾعتيؽ:ذا البحث في ىالدراسة  ن مجتسعل ويتكؾ 1السدروسةذكمة السقة بلبذات الع
 السجسػعة الأولىأولا : 

ديدسبر  09الجزائر في  تأسيس بؾرصةشركات السداىسة السدرجة ضسؽ بؾرصة الجزائرل حيث تؼ 
وىــذا اســتشادا  شــركة الؿــيؼ السشقؾلــة   ج تحــن اســؼ  د 32.000.000برأســسال إجســالي قــدره  1990ســشة 
وســـسين شـــركة الؿـــيؼ السشقؾلـــة ل 1988جـــانفي  02الرـــادر بتـــاريخ  03/88مـــؽ القـــانؾن رقـــؼ  01لمســـادة 

ىذا مؽ جية ومؽ جية أخرى انعدام الشص القانؾني الذي  لتحاشيا لكمسة بؾرصة التي ليا دلالة إيديؾلؾجية
 يشغؼ عسميات البؾرصة لأن التذريع الداري السفعؾل لؼ يتظرق ليذه الشذاطات.

                                                           

كميـة الدراسـات ل مجمػة العمػػـ الاقترػاد ةل "فػي القػػائع الساليػة  وأثػخه فػي صػشع القػخار كفاءة الإفراح  حيدر أحسد صالحل ىلبل يؾس  صالحل  1
 .20ل ص 2014ل 01ل العدد13التجاريةل جامعة الدؾدان لمعمؾم والتكشمؾجيال الدؾدانل السجمد
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بسؾجـــب السرســـؾم التأسيدـــي لمجشـــة تشغـــيؼ مراؾبـــة عسميـــات  تحـــن اســـؼ   بؾرصـــة  بـــدأت نذـــاطيا ثـــؼ
الرادر بتـاريخ  03-04سؼ بالقانؾن رقؼ الستوالسعدل و  1993ماي  23السؤرخ في  10-93البؾرصة رقؼ 

مشو كسا يمـي:  01حيث تعرفيا السادة  لديشار جزائري  485.200.000برأس مال قدره  2000ؼيفري  17
ؼ السشقؾلــة التــي ترــدرىا الدولــة العسميـات ؼيســا يخــص الؿــي صــة الؿــيؼ السشقؾلــة إطــار لتشغــيؼ وســير  تعـد بؾر 

 .  لذركات ذات الأسيؼلعام واالأشخاص للآخريؽ مؽ القانؾن او 
 تتكفل شركة تديير بؾرصة الؿيؼ السشقؾلة بالأنذظة التالية :و 
 .الإدراج في بؾرصة الؿيؼ السشقؾلةالتشغيؼ الفعمي لعسمية  -
 .صة وإدارة نغام التداول والتدعيرالتشغيؼ السادي لحرص التداول في البؾر  -
 الشذرة الرسسية لمتدعيرة.نذر السعمؾمات الستعمقة بالسعاملبت في البؾرصة وإصدار  -

وكــان ل (COSOBويــتؼ تشفيــذ ميــام الذــركة تحــن اشــراف لجشــة تشغــيؼ عسميــات البؾرصــة ومراقبتيــا )
 27وليـا مكـان مـادي   مقـر    1997ديدـسبر  17الافتتاح الرسسي والفعمي لبؾرصة الجزائر يؾم الأربعاء 

 .شارع العقيد عسيروشل الجزائر العاصسة
جــة فــي بؾرصــة الجزائــرل لكــؽ خــلبل فتــرة الدراســة كانــن ىشــاك شــركات مدر  (05)خسدــة ويؾجــد حاليــا 

 وىي مبيشة في الجدول التالي:( شركات 06ستة )
 (: الذخكات السجرجة في بػرصة الجدائخ04-25ججوؿ رقع 

 ملاحطات عجد الأسيع الييسة الاسسية دج القصاع الشاشصة فيو الخمد اسع الذخكة الخقع

 - 33.333.333 250 الرشاعة الريدلانية SAI مجسع صيدال 01

 - 7.333.333 250 الدياحة AUR الأوراسي 02

 - 3.214.234 200 التأميشات ALL أليانس 03

 1.733.333 100 الرشاعة الغذائية ROUI أن سي أ رويبة 04
انسحبت بتاريخ 

 2323جويلي   27

 - 23.323.143 200 الرشاعة الريدلانية BOI بيؾفؾرم 05

 3.333.033 100 سياحة AOM أوم انفدن 06
انضمت بتاريخ 

 2331ديسمبز  32

 (2020-2017بالاعتساد عمى التقاريخ الدشػية لشذاط بػرصة الجدائخ   الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
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 نيةالسجسػعة الثاثانيا : 
 ليا علبقة بسؾضؾع الدراسة والتي تتكؾن مؽ:  مؽ السختريؽ عيشة

 فئة ميشي السحاسبة                                                                            -
ويقرـد بفئــة ميشـي السحاســبةل أصـحاب مكاتــب السحاسـبة الــذيؽ يزاولـؾن ميشــة السحاسـبة عبــر تــراب 

شفؾن إلــى ل وىــؾ يرــ2010جــؾان  29الســؤرخ بتــاريخ  01-10الجسيؾريــة الجزائريــة ووفــق أحكــام القــانؾن 
 ( أصشاف عمى الشحؾ التالي:03ثلبثة )

 السحاسب السعتسج -
يعد محاسبا معتسدال السيشي الذي يسارس برفة عادية باسسو وتحن مدـؤوليتول ميسـة مدـػ وفـتح وضـبط 

 محاسبات وحدابات التجار والذركات أو الييئات التي تظمب خدماتو.
 محافظ الحدابات -

فة عاديـــة باســـسو الخـــاص وتحـــن مدـــؤوليتول ميســـة يعـــد محـــافل حدـــابات كـــل شـــخص يســـارس برـــ
 السرادقة عمى صحة حدابات الذركات والييئات وانتغاميا ومظابقتيا لأحكام التذريع السعسؾل بو.

 الخبيخ السحاسبي -
يعد خبيرا محاسبيا كل شخص يسـارس برـفة عاديـة باسـسو الخـاص وتحـن مدـؤوليتول ميسـة تشغـيؼ 

ومختمــ  أنــؾاع الحدــابات لمسؤسدــات والييئــات فــي الحــالات التــي نــص وفحــص وتقــؾيؼ وتحميــل السحاســبة 
 عمييا القانؾن والتي تكمفو بيذه السيسة برفة تعاقدية.

 فئة محاسبي السؤسدات الاقتراد ة -
وىؼ مؾعفؾ قدؼ السحاسبة والسالية في السؤسدات الاقترادية العاممة في الجزائر سـؾاء مشيـا العامـة 

 ن بتدجيل العسميات والأحداث الاقترادية ومؽ ثؼ اعداد القؾائؼ السالية.أو الخاصةل والذيؽ يقؾمؾ 
 فئة اشارات إدارة الزخائب -

وىــؼ مــؾعفي الإدارة الجبائيــة فــي الجزائــر مســؽ ليــؼ رتبــة مفــتش عمــى الأقــلل ولقــد تــؼ التركيــز عمــى رؤســاء 
الزــــرائب والأعــــؾان  ضــــسؽ مرــــمحة التدــــيير الجبــــائي وكــــذا الرقابــــة بسراكــــز  السرــــالح ضــــسؽ مفتذــــيات

 الزرائب وكذا السحققيؽ لأنيؼ الأكثر دراية بالسؾضؾع.
 فئة الأساتحة الجامعييغ -

الستسثمـــيؽ فـــي الأســـاتذة الجـــامعييؽ العـــامميؽ فـــي الجامعـــات الجزائريـــة  ؽتزـــؼ ىـــذه الفئـــة الأكـــاديسيي
 لسحاسبة والجباية.والستخرريؽ في تدريس مقاييس ا
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 فئة الصمبة -
ـــذيؽ يدرســـؾن مدـــتؾى ماســـتر ـــة ال ـــة الظمب ـــذيؽ تخرجـــؾ  2-1تزـــؼ ىـــذه الفئ ـــى  اوتحرـــمؾ  اوكـــذا ال عم

 شياداتيؼل وىذا في تخررات السحاسبة والجباية.
 أدوات الجراسة السيجانية: السصمب الثالث

ل الإفرــاح السحاســبي والاســتبانةمؤشــر تــؼ الاعتســاد فــي الدراســة السيدانيــة عمــى أداتــيؽ تتســثلبن فــي 
 وذلػ لجعل الشتائج الستحرل عمييا أكثر مؾثؾؾية. 

 الأولى  مؤشخ الافراح السحاسبي( أداة الجراسة أولا:
السحاســبي أداة بحثيــة لؿيــاس مــدى تــؾفر بشــؾد معيشــة قــد تكــؾن اختياريــة أو  الإفرــاحيعتبــر مؤشــر 

  .1إلزامية في مؤسدة معيشة وفقا لقائسة مؽ العشاصر السحددة مؽ السعمؾمات
السحاسبي لمسؤسدات محل الدراسة عمـى القـؾائؼ  الإفراحفي ىذا السجالل اعتسدنا في دراسة مؤشر 

دم تــؾفر نغــرا لعــ 2021وتــؼ اســتبعاد ســشة ل 2020و 2019ل 2018ل 2017الساليــة الستعمقــة بالدــشؾات 
 الإفرــاحومــؽ ثــؼ تــؼ إعــداد مؤشــر مقتــرح لؿيــاس مدــتؾى ل فتــرة الدراســة خــلبلمسؤسدــات ة لالقــؾائؼ الساليــ
عمـى مجسؾعـة مـؽ السؤشـرات طؾرىـا بـاحثؾن ومؤسدـات وىيئـات عالسيـة معروفـة مـع  بالاعتسـادالسحاسبي 

 ة البشؾد التي تتشاسب والسؤسدات محل الدراسة. طبيع الاعتباربعيؽ  الأخذ
السقابمـة الذخرــية مـع معـدي القــؾائؼ الساليـة لمتأكـد مــؽ بـإجراء  لـؼ ي دـسح لشــا ل إلـى أنــوالإشـارةتجـدر 
 .19-ل وذلػ بدب إجراءات الؾقاية ضد فيروس كؾفيد عمى بعض البشؾد الإفراح

 السدتخجـ في الجراسة الإفراحأسمػب ترسيع مؤشخ  -1
 ا:راسة تسن عمى خظؾتيؽ أساسيتيؽ ىسالسحاسبي السدتخدم في الد الإفراحعسمية ترسيؼ مؤشر       

 الأولىالخصػة  -
عشيـا فـي القـؾائؼ  الإفرـاحمظمـؾب التعـرف عمـى مـا إذا تـؼ  (معمؾمـة)بشدا  22إعداد قائسة تتزسؽ  

 الإفرـاحوتؼ اشتقاق مؤشـر ل فترة الدراسة خلبلالسالية الدشؾية السعدة مؽ طرف السؤسدات محل الدراسة 
 لزرائب الدخل السعيار السحاسبي الدولي عشيا وفقا لستظمبات الإفراحبشاء عمى السعمؾمات الؾاجب 

  IAS12  عمـــى أىـــؼ السعـــايير الستعمقـــة  ركـــز الظالـــبأمـــا اليـــدف مـــؽ اختيـــار بشـــؾد تمـــػ القائســـة ىـــؾ أن ل
 الإفرـاحأن تمػ القائسة تحتؾى عمى مجسؾعة مؽ البشـؾد اليامـة لؿيـاس  إلى بالإضافةبالسعمؾمات الساليةل 

 .السحاسبيل مسا يجعميا شاممة وتحتؾي عمى جسيع العشاصر التي ييدف البحث إلى ؾياسيا
                                                           

:  , Disclosure measurement in the empirical accounting literatureOmaima HASSAN & Claire MARSTON
1

A review article, Working paper, Economics and finance working paper series, N°10-18, London, September 

2010,P10. 
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السحاسبيل  الإفراحيؾضح الجدول السؾالي عدد البشؾد التي يتزسشيا كل محؾر مؽ محاور مؤشر 
 :البشؾد كسا يمي إلى ندبتيا مؽ إجسالي بالإضافة

 ( : عجد وندبة بشػد مؤشخ الافراح04-26ججوؿ رقع  
 الشدبة عجد البشػد السحاور

 % 40.90 09 السحػر الأوؿ: متصمبات العخض والإفراح ضسغ السيدانية
 % 22.73 05 السحػر الثاني: متصمبات العخض والإفراح ضسغ ججوؿ حدابات الشتائج

 % 36.37 08 والإفراح ضسغ السمحق السحػر الخابع: متصمبات العخض
 % 100 22 ػعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػالسجس

 . 296ص  02السمحق رقع و ، 295ص  1استشادا إلى بيانات السمحق رقع  الصالبالسرجر: مغ إعجاد    
 الخصػة الثانية -

فــي شــكل قائســة تتزــسؽ مجسؾعــة مــؽ البشــؾدل ســيتؼ مقابمــة ىــذه البشــؾد  الإفرــاحبعــد ترــسيؼ مؤشــر 
لمبشـد ( 0) لمبشـد الـذي أفرـح عشـو ودرجـة( 1) بالقؾائؼ السالية لكل مؤسدة عمى حدةل أيؽ يـتؼ إعظـاء درجـة

 .الذي لؼ يفرح عشو في سشة معيشة
سشة ما بتظبيـق  خلبلالسحاسبي  الإفراحوآخرون قامؾا بحداب مؤشر  يشدلاإلى أن  الإشارةتجدر 
 :1الآتيةالسعادلة 

     
   

   
 

         
 :حيث
- DIND: .مؤشر الافراح السحاسبي 
- ACD: دد البشؾد التي تؼ الافراح عشيا(.عدد البشؾد الفعمية )ع 
- APD: .عدد البشؾد القابمة لمتظبيق عمى السؤسدة والتي يجب الافراح عشيا 

وعــددىا ســتة بســا أن الدراســة أجريــن عمــى القــؾائؼ الساليــة لمذــركات السدرجــة ضــسؽ بؾرصــة الجزائــر 
 ل ويـــتؼ حدـــاب*قائســـة 23(ل فـــتؼ الحرـــؾل عمـــى 2020-2019-2018-2017(ل وىـــذا لمدـــشؾات )06)

 مؤشر الافراح لكل محؾر عمى حدىل ثؼ يتؼ حداب السؤشر الكمي للئفراح عؽ طريق السعادلة:

                                                           
Disclosure Level And Compliance With IFRSs: An Abdullah Al MUTAWAA and Aly M HEWAIDY, 

1

, International Business & Economics Research Journal,  Empirical Investigation Of Kuwaiti Companies

Vol.9, No.5, 2010, P41. 

  (3X0سةوات(+) X 37شزكات  3= ) 20* 
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     ∑
   

   

 

   

 

 :1ميز الباحثؾن بيؽ أربعة مدتؾيات مختمفة للئفراح كسا يميبشاء عمى الشدبة 
 فأكثر. %80امتثال مرتفع( للئفراح إذا كانن ندبة مؤشر الافراح مدتؾى مرتفع ) -
 .%79و  %60بيؽ ( للئفراح إذا كانن ندبة مؤشر الافراح امتثال متؾسط) تؾسطمدتؾى م -
 .%59و %40بيؽ( للئفراح إذا كانن ندبة مؤشر الافراح امتثال مشخفضشخفض )مدتؾى م -
مدتؾى مشخفض جدا للئفراح مع وجؾد فجؾة في متظمبات الإفراح بيؽ الإفراح الفعمـي والإفرـاح  -

 .%40السظمؾب إذا كانن ندبة الإفراح أقل مؽ 
 الإفراحختبار صجؽ وثبات مؤشخ ا  -2

أي أنــو يدــسح بجســع السعمؾمــات ل الفعمــي لســا أعــد لؿياســوى الؿيــاس يقرـد برــدق السؤشــر قدرتــو عمــ
وعمـــى ىـــذا  لأن تـــدخل فـــي التحميـــل ووضـــؾح فقراتـــويذـــتسل عمـــى العشاصـــر التـــي يجـــب و حـــؾل السؾضـــؾع 

ل ثؼ عمى مجسؾعة مؽ أساتذة كميـة لابات السؤشر بعرضو عمى السذرف أو ل تؼ التأكد مؽ صدق وثالأساس
وبعــد تحكيســو تــؼ اختبــاره عمــى  بجامعــة زيــان عاشــؾر بالجمفــةلالتدــيير التجاريــة وعمــؾم و  الاقترــاديةالعمــؾم 

 .ومؽ ثؼ تؼ تظبيقو عمى جسيع السؤسدات محل الدراسة (02مؤسدتيؽ )عيشة عذؾائية مكؾنة مؽ 
 (ةنلاستبا ا أداة الجراسة الثانية ثانيا :

كأحــد أدوات البحـــثل وىــؾ عبـــارة عــؽ مجسؾعــة مـــؽ الأســئمة مرتبظـــة  تــؼ اســتخدام طريقـــة الاســتبانة
 ل وتؼ ترسيسيا كالتالي:بأىداف البحث

 إجخاءات ترسيع الاستبانة -1
 : تؼ ترسيؼ الاستسارة بالاعتساد عمى الأجزاء التالية       

 السيشية والخبرة.العمسيل الؾعيفة يتزسؽ بيانات عامة عؽ أفراد العيشة تذسل: السؤىل  : الجدء الأوؿ -
 السؾالي( محاور مؾضحة في الجدول 04ل وىي تذسل أربعة )يتزسؽ أسئمة الاستبانة : الجدء الثاني -
 
 
 
 

                                                           
 Idem, P42
3  
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 (: محاور الاستبياف مع عجد فقخات كل محػر04-27ججوؿ رقع  
رقع 

أرقاـ  عشػاف السحػر السحػر
 الفقخات

عجد 
 الشدبة السئػية الفقخات

01 
مدى التؾافق بيؽ التذريع الجبائي والشغام السحاسبي السالي وبيؽ 

  IAS12السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  
1-12 12 21.82% 

02 

قؾاعد و متظمبات تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية وفق أسس 
  IAS12لزرائب الدخل  السعيار السحاسبي الدولي 

13-37 25 45.45% 

 %14.54 08 20-13 محاسبيةمتظمبات 
 %16.37 09 29-21 متظمبات جبائية
 %14.54 08 37-30 متظمبات أخرى 

03 
قؾاعد و وفق أسس أثر تكييف السعالجة السحاسبية و الجبائية 
عمى جؾدة   IAS12السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  

 القؾائؼ السالية والإفراح عشيا
38-47 10 18.19% 

04 
قؾاعد و أسس  تكييف السعالجة السحاسبية و الجبائية وفقأثر 

في فعالية   IAS12السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  
 الشغام الجبائي

48-55 08 14.54% 

 (318ص  05 انطخ السمحق رقع اعتسادا عمى بيانات الاستبياف الصالبمغ اعجاد السرجر: 
ن ندـــــبي بـــــيؽ فقـــــرات محـــــاور أن ىشـــــاك تـــــؾاز ( أعـــــلبه نلبحـــــل 04-27مـــــؽ خـــــلبل الجـــــدول رقـــــؼ )

مـــــــــدى التؾافـــــــــق بـــــــــيؽ التذـــــــــريع الجبـــــــــائي والشغـــــــــام لمسحـــــــــؾر الأول والـــــــــذي تحـــــــــن عشـــــــــؾان   الاســـــــــتبانة
ـــــدخل   ـــــدولي لزـــــرائب ال ـــــار السحاســـــبي ال ـــــيؽ السعي ـــــى  ل IAS12السحاســـــبي الســـــالي وب ـــــؾي عم  12إذ يحت

أثـــــر تكييـــــف السعالجـــــة السحاســـــبية و الجبائيـــــة ل والسحـــــؾر الثالـــــث تحـــــن عشـــــؾان  %21.82فقـــــرة بشدـــــبة 
  عمـــــى جـــــؾدة القـــــؾائؼ الساليـــــة IAS12السعيـــــار السحاســـــبي الـــــدولي لزـــــرائب الـــــدخل  قؾاعـــــد و وفـــــق أســـــس 

أثـــــر تحـــــن عشـــــؾان   الرابـــــعوالسحـــــؾر ل %18.19فقـــــرة بشدـــــبة  10إذ يحتـــــؾي عمـــــى  ل والإفرـــــاح عشيـــــا 
ــــــق أســــــس  ــــــف السعالجــــــة السحاســــــبية و الجبائيــــــة وف السعيــــــار السحاســــــبي الــــــدولي لزــــــرائب د قؾاعــــــو تكيي

أمــــــا ل %14.54بشدــــــبة  قــــــراتف 08إذ يحتــــــؾي عمــــــى  ل   فــــــي فعاليــــــة الشغــــــام الجبــــــائي IAS12الــــــدخل  
ــــــــؾان  ــــــــاره يعــــــــالج صــــــــمب السؾضــــــــؾعل وىــــــــؾ تحــــــــن عش  السحــــــــؾر الثــــــــاني شــــــــكل الحرــــــــة الأكبــــــــر باعتب

السحاســـــــبي الـــــــدولي السعيـــــــار قؾاعـــــــد و متظمبـــــــات تكييـــــــف السعالجـــــــة السحاســـــــبية والجبائيـــــــة وفـــــــق أســـــــس 
ل مؾزعــــــة عمــــــى ثلبثــــــة أجـــــــزاء %45.45فقــــــرة بشدــــــبة  25ويحتــــــؾي عمــــــى  ل IAS12لزــــــرائب الــــــدخل  

 09 بعـــــدد فقـــــراتمبـــــات جبائيـــــة متظل و %14.54وندـــــبة  08وىـــــي: متظمبـــــات محاســـــبية بعـــــدد فقـــــرات 
 .% 14.54 وندبة 08 بعدد فقرات أخرى متظمبات لو %16.37 وندبة
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 ستبيافحجع عيشة الجراسة الخاصة بالا -2
 :1تؼ تحديد حجؼ العيشة بالاستشاد إلى العلبقة التالية

               

 حيث أن:
N :.حجؼ العيشة 
Z:  الؿيسة الجدولية تحن السشحشى السعتدل الظبيعي حدب قانؾن التؾزيع الظبيعيل والذي عادة ما يداوي

 .%95عشد مدتؾى ثقة  1.96
P: الدراسة الذيؽ يتسيزون بالخاصية السعشية بالدراسةل وفي حالة ما إذا كانن عبارة عؽ الشدبة في مجتسع

 .0.5مجيؾلة فإنيا تقدر بـ 
e: 05ىامش الخظأ السدسؾح بو في السعايشة الاحرائية والذي عادة ما يداوي%. 

 وبالتظبيق نجد حجؼ العيشة الؾاجب الحرؾل عمييا:

     
      

  
              

       

       
        

مرســـمة عـــؽ طريـــق البريـــد  291مشيـــا  لاســـتسارة مؾزعـــة 385)  وعميـــو تـــؼ تؾزيـــع اســـتسارة الاســـتبانة
 الإلكتروني( عمى أفراد العيشة برؾرة عذؾائيةل والشتائج مبيشة في الجدول رقؼ 

 (: الاحرائيات الخاصة باستسارة الجراسة04-28الججوؿ رقع  
 الشدبة العجد البياف
 %100 385 السػزعةالاستسارات 
 % 87.27 336 السدتخجعةالاستسارات 

 % 12.73 49 السدتخجعة غيخ الاستسارات
 % 7.27 28 السمغاة مغ بيغ الاستسارات السدتخجعةالاستسارات 

 % 20 77 الاستسارات السمغاة مغ السجسػع الكمي
 % 80 308 الاستسارات السعتسجة والرالحة لمتحميل

السعتسجة والرالحة لمتحميل مغ مجسػع ندبة الاستسارات 
 الاستسارات السدتخجعة

308 86.27% 

 بالاعتساد عمى استسارات الاستبانة الصالبالسرجر: مغ اعجاد 
 
 
 

                                                           
, Université de Montréal,  Méthodes de sondage : notes de cours , Département de SociologieClaire Durand, 

1 

Canada, 2002, P:10. 
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 ( ميياس الجراسة  الاستبانة -3
الخساســي والــذي يعتبــر مــؽ أىــؼ  لؿيــاس درجــة السؾافقــة عمــى عبــارات الاســتسارة تــؼ اســتخدام مؿيــاس ليكــرت

ـــاييس السدـــتخدمة لؿيـــاس اتجاىـــات وأراء ومؾاقـــ  الأفـــ ـــا مؿيـــل رادالسق اس درجـــة الجـــدول التـــالي يؾضـــح لش
 السؾافقة ما يمي:

 ( : درجات ميياس ليكخت الخساسي04-29ججوؿ رقع  

 5 4 3 2 1 الجرجة
 مؾافق بذدة مؾافق محايد غير مؾافق غير مؾافق بذدة سمع اليياس

 السرجر: ميياس ليكخت

 وأما بالشدبة لقاعدة اتخاذ القرار في مؿياس ليكرت فيي تحدب كالآتي:    
 .3=5/5+4+3+2+1الستؾسط الحدابي =  -
 كرت وأدنى نقظة ؼيو(.أعمى نقظة في سمؼ ليالفرق بيؽ )  4=1-5السدى =  -
 ) السدى عمى عدد الدرجات(. 0.8=4/5طؾل السدى =  -
 (ل مؽ أجل وضع الحد الأعمى.1أقل درجة في السؿياس )أي إلى  0.8إضافة العدد  -

 حيث نتحرل عمى السجالات كسا يمي:
 جالات الاستجابة لفقخات الاستبانة(: م04-30ججوؿ رقع  

 درجة السػافقة الفئة الستػسط
 ضعيفة جدا غير مؾافق بذدة ]1-1.80]
 ضعيفة غير مؾفق ]1.80-2.60]
 متؾسظة محايد ]2.60-3.40]

 مرتفعة مؾافق ]3.40-4.20]

 مرتفعة جدا مؾافق بذدة ]4.20-5]

 الصالب بشاءا عمى الجراسات الدابقةالسرجر: مغ اعجاد 

 الأدوات الإحرائية السدتخجمة -4
ل 27الإصدار  SPSSتؼ تفري  الاستبيان ومؽ ثؼ الؿيام بعسمية التحميل والتفدير اعتسادا عمى برنامج 

 : الاحرائية التاليةحيث استخدم الباحث الأساليب 
 ي اتباعيا لمتؾزيع الظبيعي أو لا.سسيرنؾف لسعرفة اعتدالية التؾزيع أ-اختبار كؾلؾمشجروف -
 رتباط لؿياس صدق فقرات الاستبيان.معامل الا -
 ثبات فقرات استسارة الاستبيان. اختبار ألفاكرونباخ لسعرفة -
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 عؽ كل فقرة مؽ فقرات الدراسة. يشةالستؾسط الحدابي لسعرفة مدى مؾافقة إجابات مفردات الع -
الانحراف السعياري لمتعرف عمى مدى انحراف إجابات أفراد عيشـة الدراسـة لكـل فقـرة مـؽ فقـرات محـاور  -

 لحدابي.الدراسةل ولكل محؾر مؽ السحاور الرئيدية عؽ الستؾسط ا
 لستؾسط عيشة واحدة مؽ جية واحدة لاختبار فرضيات الدراسة. T اختبار -
 ية التػزيع:اختبار اعتجال -5

ل وذلــػ باســتخدام لامــؽ اختبــار اعتداليــة التؾزيــع لمتأكــد مــؽ اتبــاع البيانــات لمتؾزيــع الظبيعــي أم  لابــد
 :كسا ىؾ مؾضح في الجدول التالي Kolmogorov- Smirnov سسيرنؾف-اختبار كؾلؾمشجروف

 اختبار اعتجالية التػزيع( : 04-31ججوؿ رقع  

رقع 
 عشػاف السحػر السحػر

Kolmogorov- 

Smirnov 

 K-S)  مدتػى
 الجلالة

01 
مدى التؾافق بيؽ التذريع الجبائي والشغام السحاسبي السالي وبيؽ السعيار 

  IAS12السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  
0.351 0.098 

02 
السعيار قؾاعد و متظمبات تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية وفق أسس 

 "IAS12"السحاسبي الدولي لزرائب الدخل 
0.122 0.091 

03 
 السعيارقؾاعد س ؾ وأس لسعالجة السحاسبية و الجبائية وفأثر تكييف ا

 0.066 0.617  السحاسبي الدولي لزرائب الدخل عمى جؾدة القؾائؼ السالية

04 
السعيار قؾاعد و أسس  سعالجة السحاسبية و الجبائية وفقأثر تكييف ال

 0.096 0.144 في فعالية الشغام الجبائي "IAS12" السحاسبي الدولي لزرائب الدخل

 (.323ص  06السمحق رقع    24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد 
 ( كسا يمي:%5ويكؾن شكل الفروض الإحرائية في حالة اختبار اعتدالية التؾزيع )مدتؾى معشؾية 

 ؛بيانات العيشة السدحؾبة مؽ مجتسع تتبع بياناتو التؾزيع الظبيعي (:H0الفخضية الرفخية   -
 .بيانات العيشة السدحؾبة مؽ مجتسع لا تتبع بياناتو التؾزيع الظبيعي (:H1الفخضية البجيمة   -

-أعــــلبه والـــــذي يبــــيؽ التحميــــل الإحرـــــائي لاختبــــار كؾلـــــؾمشجروف (31)مــــؽ خــــلبل الجـــــدول رقــــؼ 
ل كسـا أن 0.05ل نلبحل أن الؿيسة الاحتسالية لجسيع محاور الدراسة أكبـر مـؽ مدـتؾى السعشؾيـة سيسيرنؾف

أقــل مــؽ الؾاحــد الرــحيحل وبالتــالي فإنشــا نقبــل الفرضــية الرــفرية القائمــة بــأن بيانــات  (K-S)ؾيســة الاختبــار 
 .العيشة السدحؾبة مؽ مجتسع تتبع بياناتو التؾزيع الظبيعي
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 صجؽ الاستبانة  -6
قــادرة عمــى ؾيــاس مــا وضــعن لؿياســول وقــد تــؼ التأكــد مــؽ  اتيــراإذا كانــن فق ةصــادقالاســتبانة كــؾن ت
الــداخمي لسحــاور  الاتدــاقل وصــدق (صــدق السحكســيؽ)للبســتبانةالرــدق الغــاىري  خــلبلمــؽ  الأداة صــدق 
 .الاستبانة

 رجؽ الطاىخي للاستبانةال -6-1
مــــع مــــا يتشاســــب مــــع طبيعــــة واشــــكالية وفرضــــيات الدراســــة وتــــؼ  تــــؼ إعــــداد ندــــخة أوليــــة للبســــتبانة

رقــــؼ  السمحــــقعرضــــيا عمــــى السذــــرف أولا وبعــــد مؾافقتــــو تــــؼ عرضــــيا عمــــى مجسؾعــــة مــــؽ السحكســــيؽ ) 
 :  التي ارتكزت عمى جسمة مؽ الجؾانبوالذيؽ قامؾا بإبداء آرائيؼ وملبحغاتيؼ ( 338ص  30
 .رياغة المغؾية لفقرات الاستبانةوكذا دقة وسلبمة ال التي تشدرج تحتول رمدى مشاسبة الفقرة لمسحؾ  -
  .الفقرات لؿياس محاور الاستبانة اقتراح إضافة أو تعديل أو حذف بعض -
 .فقرات الاستبانة بسؾضؾع الدراسة الؾقؾف عمى مدى ارتباط -

 السحكسيؽ. أغمب وبشاء عمى ملبحغات السحكسيؽ تؼ إجراء التعديلبت اللبزمة والتي اتفق عمييا
 الاتداؽ الجاخمي لعبارات الجراسةصجؽ  -6-2

ة لكـل فقـر  الارتبـاطحدـاب معامـل  خـلبلمـؽ  الاسـتبانةالـداخمي لفقـرات  الاتدـاقتؼ التأكد مؽ صـدق 
 اســتظلبعيةعمــى عيشــة  بالاعتســادمــع الدرجــة الكميــة لمسحــؾر الــذي تشتســي اليــول وىــذا  الاســتبانةمــؽ فقــرات 

 .لبيرسؾن  الارتباطعمى معامل  الاعتسادمفردة حيث تؼ  (40) أربعيؽوالتي بم  عددىا 
 الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الأوؿ مغ السحػر الأوؿ -6-2-1

مدى التؾافق بيؽ التذريع يؾضح الجدول التالي صدق الاتداق الداخمي لفقرات الجزء الأول الستعمق 
ــــدولي  ــــيؽ السعيــــار السحاســــبي ال ــــدخل  الجبــــائي والشغــــام السحاســــبي الســــالي وب ل وىــــذا  IAS12لزــــرائب ال
 بالاعتساد عمى معامل الارتباط لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي:
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 ( : الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الأوؿ مغ السحػر الأوؿ04-33ججوؿ رقع  

 العبارات الخقع
معامل 
الارتباط 
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

 السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــةالجبــائي عمــى مبــدأ الخزيشــةل بيشســا تعتســد تذــريع يعتســد ال 01
 عمى محاسبة الاستحقاق.

0.504 0.00 

02 

يتبشــى التذــريع الجبــائي ضــسشيا قؾاعــد وأســس جسيــع السعــايير السحاســبية الدوليــة مــؽ خــلبل 
السؤسدـــات مــؽ قـــانؾن الزــرائب السباشـــرة والتــي تـــشص  يجــب عمـــى  2مكـــرر 141الســادة 

احترام التعاريف السشرؾص عمييا في الشغـام السحاسـبي الآلـيل مـع مراعـاة عـدم تعارضـيا 
 مع القؾاعد الجبائية بالشدبة لؾعاء الزريبة .

0.163 0.004 

03 
للبنتقـال مـؽ الشتيجـة  09الإدارة الجبائية تعترف بؾجؾد فؾارق زمشية مؽ خلبل الجدول رقؼ 

وكـــذا التعميســـات والسشذـــؾرات الرـــادرة عـــؽ السديريـــة العامـــة  الجبائيـــةلالسحاســـبية لمشتيجـــة 
 لمزرائبل والتي تبيؽ طريقة التعامل مع ىذه الفؾارق الزمشية الشاشئة.

0.548 0.00 

04 
القؾاعد السظبقة للبعتراف والؿياس بالشدـبة للئيـرادات والأعبـاء وكـذا الأصـؾل والخرـؾم لا 

 السحاسبية الدولية.تتؾافق أحيانا مع السعايير 
0.684 0.00 

05 
تقؾم السؤسدات بإعداد قؾائؼ مالية خاصة للؤغراض الجبائية تختم  عؽ تمـػ السعـدة وفـق 

 السبادئ والسعايير السحاسبية.
0.546 0.00 

06 
ىــدف إعــداد السيزانيــة الجبائيــة لأغــراض ضــريبية بحتــةل بيشســا السيزانيــة السحاســبية ىــدفيا 

 ل سبب ىذا في وجؾد فروقات.سفيدة لجسيع الأطراف ذات العلبقةالسالية التؾفير السعمؾمة 
0.644 0.00 

 0.00 0.350 يتؼ تغميب الذكل القانؾني ضسؽ التذريع الجبائي عؽ الجؾىر الاقترادي. 07

08 
وشــروط للؤعبــاء بذــكل قــد لا يتؾافــق مــع  تزــع الإدارة الجبائيــة عــدة اعفــاءات وتدــؿيفات

 السعايير السحاسبية الدولية.
0.464 0.00 

 (323ص 07 السمحق رقع 24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد 
 
 ات الجدء الثاني مغ السحػر الأوؿالرجؽ الجاخمي لفقخ  -6-2-2

مدى التؾافق بيؽ التذريع  الجزء الأول الستعمقيؾضح الجدول التالي صدق الاتداق الداخمي لفقرات 
ــــدخل   ــــدولي لزــــرائب ال ــــيؽ السعيــــار السحاســــبي ال ل وىــــذا  IAS12الجبــــائي والشغــــام السحاســــبي الســــالي وب

 بالاعتساد عمى معامل الارتباط لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي:
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 السحػر الأوؿ ( : الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثاني مغ04-34ججوؿ رقع  

 العبارات الخقع
معامل 
الارتباط 
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

ـــة ضـــسؽ الشغـــام السحاســـبي الســـالي ىـــي نفدـــيا ضـــسؽ  09 أســـباب نذـــؾء الزـــريبة السؤجم
 .IAS12السعيار السحاسبي الدولي

0.631 0.00 

 0.00 0.760 الشاشئة.اعتسد الشغام السحاسبي السالي مدخل السيزانية في تحديد الفروقات الزمشية  10

11 
محاسبة الزرائب السدتحقة والسؤجمة حدب الشغام السحاسبي السالي متؾافقة تساما مـع 

 غير أنيا تفتقر لمتفريل .   IAS12السعيار السحاسبي الدولي 
0.705 0.00 

12 
تتؾافــــق مــــع الستظمبــــات السشرــــؾص عمبيــــا  SCFمتظمبـــات العــــرض والإفرــــاح وفــــق 
 لكشيا مقتزبة جدا. IAS12بسؾجب السعيار السحاسبي الدولي 

0.716 0.00 

 (325ص   08 السمحق رقع 24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد 
أن معـاملبت الارتبـاط  ل أعـلبهل(04-34) رقـؼوالجـدول ل  (04-33) رقـؼالجدول يتزح مؽ خلبل 

الثــاني لمسحــؾر الأول ذات ارتبــاط دال احرــائيا عشــد مدــتؾى الجــزء الأول و  ءلبيرســؾن لجسيــع فقــرات الجــز 
كان الارتباط  02( ماعدا فقرتيؽل الفقرة رقؼ 0.5(ل كسا أن كل الفقرات تجاوز الارتباط فييا )0.05دلالة )

 (.0.35رتباط دون الؾسط )كان الا 07(ل وكذا الفقرة رقؼ 0.163فييا ضعيف )
مػجى التػافػق بػيغ التذػخيع الجبػائي والشطػاـ السحاسػبي السػالي "  ومشو تعتبر فقرات السحـؾر الأول

 متدقة داخميال وصادقة لسا وضعن لؿياسو. "IAS12وبيغ السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل "
 صجؽ الاتداؽ الجاخمي لفقخات السحػر الثاني -6-2-3

ستظمبــــات تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية بالستعمــــق  لثــــانيا الــــداخمي لفقــــرات السحــــؾر الاتدــــاقصــــدق 
والـذي يشقدـؼ إلـى ثلبثــة ل  IAS12السعيــار السحاسـبي الـدولي لزـرائب الــدخل  قؾاعـد و والجبائيـة وفـق أسـس 

 أجزاءل لذا تؼ ؾياس الاتداق الداخمي كل جزء عمى حدى.
 السحػر الثانيالرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الأوؿ مغ  -

وىذا ل بستظمبات محاسبيةالستعمق  الأول جزءالداخمي لفقرات ال الاتداقيؾضح الجدول التالي صدق 
 :لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي الارتباطعمى معامل  بالاعتساد
 
 
 
 



 لمذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ ولآراء عيشة مغ السختريغ الفرل الخابع        دراسة ميجانية
 

  

008 

 ( : الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الأوؿ مغ السحػر الثاني04-35ججوؿ رقع  

معامل الارتباط  العبارات الخقع
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

13 
تحييؽ الشغام السحاسبي السـالي مـع مدـتجدات معـايير السحاسـبة الدوليـة برـفة 

 برفة خاصة. IAS12عامة والسعيار 
0.484 0.00 

14 
يجب التفرـيل والتؾسـع  أكثـر فـي السعالجـة السحاسـبية لزـرائب الـدخل ضـسؽ 

 الشغام السحاسبي السالي.
0.314 0.00 

تعزيز  دور الجسعيات السيشية السدؤولة عـؽ ميشـة السحاسـبة بالتؾعيـة وبأىسيـة  15
 وفؾائد تظبيق السعيارل وتفعيل دور السجمس الؾطشي لمسحاسبة.

0.650 0.00 

 0.00 0.398 إضفاء السزيد مؽ السرونة عمى إجراءات إصدار السعايير السحاسبية الجزائرية. 16

17 
جسـؾد وقيـؾد القـؾانيؽ والتذـريعات الرـارمة التظبيـق تحرير ميشة السحاسبة مـؽ 

وصـعبة التعـديل مـؽ خـلبل تأسـيس مجمـس مدـتقل لمسعـايير السحاسـبية خاضــع 
 لإشراف الدولة يتكؾن مؽ السيشييؽ والأكاديسييؽ

0.369 0.00 

 0.00 0.630 . التأىيل العمسي والعسمي لمسحاسبيؽ في مجال معايير السحاسبة الدولية. 18
 0.00 0.721 يل دور مؤسدات التعميؼ السحاسبيتفع 19
 0.00 0.645 تظؾير تقشيات تكشؾلؾجيا السعمؾمات و الاترال 20

 (325رقع  ص  09السمحق   24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات  الصالبالسرجر: مغ اعجاد 
(ل أن معاملبت الارتباط لبيرسؾن لجسيع فقـرات الجـزء 04-35يتزح مؽ خلبل الجدول أعلبه ) رقؼ

(ل كســا أن أربعــة فقــرات تجــاوز 0.05الثــاني ذات ارتبــاط دال احرــائيا عشــد مدــتؾى دلالــة )لمسحــؾر الأول 
كان حيث  (0.484)( و 0.314حيث كان قؾيال والأربع الباؾية تراوح الارتباط بيؽ ) (0.5الارتباط فييا )

 .دون الؾسطفييا  الارتباط 
 الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثاني مغ السحػر الثاني -

وىـذا ل بستظمبـات جبائيـةالستعمـق  الأول جـزءالـداخمي لفقـرات ال الاتدـاقيؾضح الجدول التالي صـدق 
 :لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي الارتباطعمى معامل  بالاعتساد
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 ( : الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثاني مغ السحػر الثاني04-36رقع   ججوؿ

معامل الارتباط  العبارات الخقع
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

 0.00 0.477 اعتساد الإطار الترؾري لمسعايير الدولية لمتقارير السالية 21

 يجــب أن يعتســد التذــريع الجبــائي عمــى محاســبة الاســتحقاق السظبقــة مــؽ طــرف 22
 السعايير السحاسبية الدولية بدل  مبدأ الخزيشةل

0.537 0.00 

 0.00 0.697 يجب تغميب الجؾىر الاقترادي  بدل .الذكل القانؾني ضسؽ التذريع الجبائي. 23
 0.00 0.345 فرض إلزامية التذريع الجبائي بتظبيق طريقة الزرائب السؤجمة . 24
 0.00 0.533 العسل عمى استقرار التذريع الجبائي والتقميل مؽ التعديلبت الجؾىرية الستكررة  25
 0.00 0.158 العسل عمى اصدار التعديلبت الجبائية مع السحاسبية في نفس الؾقن. 26
 0.00 0.691 رفع مدتؾى  التكؾيؽ والتأىيل العمسي والسيشي لإطارات الزرائب . 27
 0.00 0.746 لسقاييس الجباية ضسؽ التعميؼ الجامعي وربظيا بالؾاقع السيشي.إعظاء أىسية  28

29 
تكــــؾيؽ مخـــــابر بحـــــث فـــــي الجامعـــــات لتكييـــــف التذـــــريع الجبـــــائي وترقيتـــــو وفـــــق 

 احتياجات التشسية
0.648 0.00 

 (.326ص  10ق رقع  السمح24اصجار SPSSالسرجر: مغ اعجاد الباحث اعتسادا عمى مخخجات بخنامج 
(ل أن معاملبت الارتباط لبيرسؾن لجسيع فقـرات الجـزء 04-36مؽ خلبل الجدول أعلبه ) رقؼيتزح 

ل 22رقـؼ ) فقـرات ال حيـث أن(ل 0.05لمسحؾر الثاني ذات ارتباط دال احرـائيا عشـد مدـتؾى دلالـة ) ثانيال
كــان ( 24ل 21والفقــرتيؽ رقــؼ )( حيــث كــان قؾيــال 0.5تجــاوز الارتبــاط فييــا )( 29ل 28ل 27ل 25ل 23

 ( فقط.0.158ل حيث بم  )( مان الارتباط فييا ضعيفا26ل أما الفقرة رقؼ )الارتباط  فييا دون الؾسط
 الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثالث مغ السحػر الثاني -

وىــذا ل بستظمبــات أخـرى الستعمـق  الأول جــزءالـداخمي لفقـرات ال الاتدــاقيؾضـح الجـدول التــالي صـدق 
 :لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي الارتباطعمى معامل  بالاعتساد

 الجاخمي لفقخات الجدء الثالث مغ السحػر الثانيرجؽ ال:  (04-37  ججوؿ رقع

معامل الارتباط  العبارات الخقع
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

30 
ضرورة التؾفيق بيؽ الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي الجزائري مـع القـؾانيؽ 

 ذات العلبقة.الأخرى 
0.526 0.00 

31 
ضـــــرورة تبشــــــي نســــــؾذج اقترــــــادي وسياســــــي واضـــــح السعــــــالؼل مــــــع العســــــل عمــــــى 

 استقرارىسا.
0.425 0.00 

 0.00 0.533 الارتقاء بالسؤسدة الاقترادية لسدتؾى التشافدية الدولية 32
 0.00 0.616 تشذيط وتفعيل دور البؾرصة 33
 0.00 0.669 البشكية في الجزائر.ضرورة اصلبح وعررنة السشغؾمة  34
 0.00 0.478 ضرورة محاربة الدؾق السؾازيةل وانذاء أسؾاق متخررة. 35
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 0.00 0.635 ضرورة ترؾية الثقافة السحاسبية والجبائية في الجزائر 36

37 
ضرورة الأخذ بالبعد الديشي لمسجتسع الجزائري عشد تبشي وتكييـف الشغـام السحاسـبي 

 التذريع الجبائيالسالي وكذا 
0.303 0.00 

 (327ص  11 السمحق رقع  24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبلسرجر: مغ اعجاد ا  
(ل أن معاملبت الارتباط لبيرسؾن لجسيع فقـرات الجـزء 04-37يتزح مؽ خلبل الجدول أعلبه ) رقؼ

فقـــرات تجـــاوز ال كـــل(ل كســـا 0.05لمسحـــؾر الثـــاني ذات ارتبـــاط دال احرـــائيا عشـــد مدـــتؾى دلالـــة ) الثالـــث
حيـث كـان الارتبـاط  فييـا دون  (37ل 35ل 31ماعـدا الفقـرات رقـؼ )( حيـث كـان قؾيـال 0.5الارتباط فييـا )

  .(0.478( و )0.303تراوح الارتباط بيؽ )ل و الؾسط
(ل أن 04-37ل رقــؼ 04-36ل رقــؼ 04-35أعــلبه ) رقــؼ يتزــح مــؽ خــلبل الجــداول الثلبثــةوعميــو 

معـــاملبت الارتبـــاط لبيرســـؾن لجسيـــع فقـــرات الجـــزء الأول والثـــاني والثالـــث لمسحـــؾر الثـــاني ذات ارتبـــاط دال 
 26( ماعدا الفقرة رقؼ 0.5(ل كسا أن كل الفقرات تجاوز الارتباط فييا )0.05احرائيا عشد مدتؾى دلالة )
ـــاط فييـــا ضـــعي  (37ل 35ل31ل 24ل 21ل 17ل16ل 14ل 13ســـبعة فقـــرات ) و (ل 0.158ف )كـــان الارتب
 .كان الارتباط دون الؾسط

متصمبػػات تكييػػف السعالجػػة السحاسػػبية والجبائيػػة وفػػق أسػػذ " ومشــو تعتبــر فقــرات السحــؾر الثــاني
 متدقة داخميال وصادقة لسا وضعن لؿياسو. " IAS12السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل "قػاعج و 
 صجؽ الاتداؽ الجاخمي لفقخات السحػر الثالث -6-2-4

أثر تكييـف السعالجـة بـالستعمـق  الثالـث الداخمي لفقـرات السحـؾر الاتداقيؾضح الجدول التالي صدق 
جـؾدة  عمـى  IAS12 السعيـار السحاسـبي الـدولي لزـرائب الـدخل   قؾاعـد وأسـسالسحاسبية و الجبائيـة وفـق 
 :لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي الارتباطعمى معامل  بالاعتسادل القؾائؼ السالية والإفراح عشيا

 ( : الرجؽ الجاخمي لفقخات السحػر الثالث04-38ججوؿ رقع  

معامل الارتباط  العبارات الخقع
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

ذات يـؾفر معمؾمـات  IAS12عرض القؾائؼ السالية والإفراح عشيـا وفـق متظمبـات  38
 عالية تداعد في اتخاذ قرارات رشيدة. قيسة تشبؤية

0.567 0.00 

39 
الإبــــلبل الســــالي عــــؽ أصــــؾل والتزامــــات ضــــريبة الــــدخل السدــــتحقة والسؤجمــــة يقــــدم 

تسكؽ متخذ القـرار مـؽ تأكيـد صـحة القـرارات الساضـية  ذات قيسة تيكيج ةمعمؾمات 
 مؽ عدميا.

0.362 0.00 

40 
الإبــــلبل الســــالي عــــؽ أصــــؾل والتزامــــات ضــــريبة الــــدخل السدــــتحقة والسؤجمــــة يقــــدم 

 يؤدي إغفاليا إلى اتخاذ قرارات اقترادية غير رشيدة ذات أىسية ندبيةمعمؾمات 
0.804 0.00 

 0.00 0.711يـــؤثر فـــي القـــرارات  IAS12إعـــداد القـــؾائؼ الساليـــة والإفرـــاح عشيـــا وفـــق متظمبـــات  41
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صػػػػادقة فػػػػي تسثيميػػػػا لمطػػػػػاىخ الاقترػػػػاد ة معمػمػػػػات الاقترــــادية كؾنــــو يقــــدم 
 .والأحجاث

صػفة الإفراح عؽ التزامات وأصؾل ضريبة الدخل السؤجمة يقـدم معمؾمـات تستمـػ  42
 الى جانب السعمؾمات الأخرى. الاكتساؿ

0.590 0.00 

43 
يقـــدم معمؾمـــات محاســـبية  IAS12الالتـــزام أثشـــاء عـــرض القـــؾائؼ الساليـــة بستظمبـــات 

 خالية مغ الأخصاء الجػىخية.
0.735 0.00 

ـــــى أســـــاس  44 التػقيػػػػػت خاصـــــية  IAS12تحقـــــق السعمؾمـــــات السحاســـــبية السعـــــدة عم
 كؾنيا تركز عمى الفؾارق الزمشية للبعتراف والؿياس السحاسبي والجبائي.  السشاسب

0.516 0.00 

 السقارنات الدمشيةمؽ إجـراء  IAS12تسكؽ السعمؾمات السعدة عمى أساس السعيار  45
 مؽ أجل التقييؼ الشدبي لمسركز السالي والأداء.

0.662 0.00 

اسػػتقلالية تجدــد  IAS12تظبيــق تقشيــة الزــرائب السؤجمــة وفــق متظمبــات السعيــار  46
 وتعظي الرؾرة الرادقة لمسركز السالي لمسؤسدة. الجورات السالية

0.749 0.00 

ــــؾفر  IAS12القــــؾائؼ السعــــدة وفــــق متظمبــــات  47 السيســــة لحاجــــة  كافػػػػة السعمػمػػػػاتت
 السدتخدميؽ.

0.701 0.00 

 (328ص رقع  12 السمحق 24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد   

أن معـــاملبت الارتبـــاط لبيرســـؾن لجسيـــع فقـــرات ل أعـــلبه( 04-38) رقـــؼ وليتزـــح مـــؽ خـــلبل الجـــد
(ل كســا أن كــل الفقــرات تجــاوز الارتبــاط فييــا 0.05ذات ارتبــاط دال احرــائيا عشــد مدــتؾى دلالــة ) السحــؾر

 .والتي كان الارتباط دون الؾسط (39) ( ماعدا الفقرة رقؼ0.5)
قػاعػج و  الجبائيػة وفػق أسػذأثخ تكييف السعالجػة السحاسػبية و  " تعتبر فقرات السحؾر الثالثومشو 

متدـقة  " عمػى جػػدة القػػائع الساليػة والإفرػاح عشيػا "IAS12لزخائب الجخل "السعيار السحاسبي الجولي 
 داخميال وصادقة لسا وضعن لؿياسو.

 صجؽ الاتداؽ الجاخمي لفقخات السحػر الخابع -6-2-5
أثر تكييـف السعالجـة بـالستعمـق  الرابـع الـداخمي لفقـرات السحـؾر الاتدـاقيؾضح الجدول التالي صـدق 

فـي فعاليـة     IAS12السعيـار السحاسـبي الـدولي لزـرائب الـدخل  قؾاعـد وأسـس السحاسـبية و الجبائيـة وفـق 
 :  لبيرسؾن والسؾضح في الجدول كسا يمي الارتباطعمى معامل  بالاعتسادل الشغام الجبائي
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 ( : الرجؽ الجاخمي لفقخات السحػر الخابع04-39ججوؿ رقع  

 العبارات الخقع
معامل 
الارتباط 
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

تحقيػػق العجالػػة فــي  IAS12يدــاىؼ تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق متظمبــات  48
 لكؾنو يأخذ جسيع الآثار السدتقبمية لمزرائب. الزخيبية

0.835 0.00 

 الذػػفافية الزػػخيبيةيزــفي  IAS12تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق متظمبــات  49
 مؽ خلبل عرض جسيع الأصؾل والخرؾم الزريبية الجارية والسؤجمة بذكل مشفرل.

0.835 0.00 

50 
يجعل الأحداث الخاضعة لمزريبة وؾيسة الزريبة غيـر غامزـة وبالتـالي  IAS12تظبيق 
 مبجأ اليقيغ.تعزز 

0.886 0.00 

 0.00 0.851 لمبداشة والديػلة.معقدة وتفتقد  IAS12الزريبة السؤجمة التي يدتشد عمييا السعيار  51
 0.00 0.589 زيادة في الإيخادات الزخيبية.يؤدي إلى  الشغام الجبائي الجزائري مؽ  IAS12اعتساد  52

الاقترػػػاد فػػػي يدـــاىؼ فـــي  IAS12تكييـــف السعالجـــة السحاســـبية والجبائيـــة وفـــق متظمبـــات  53
 لمسكم  والإدارة الجبائية عمى حد سؾاء. التكاليف

0.835 0.00 

تقمػػيز الفجػػػة يــؤدي إلــى  IAS12تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق متظمبــات  54
 بيؽ الزرائب السديشة والزرائب التي تدفع طؾعا. الزخيبية

0.886 0.00 

55 
فـي الشغـام الجبـائي  مبػجأ الحيػاديكرس  IAS12تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية وفق 

باعتباره لا يفاضل بيؽ الاستثسارات والأعسال والخيارات الاقترادية وبيؽ الشتائج الزريبية 
 ليذا الاختيار .

0.851 0.00 

 (330ص  13السمحق رقع   24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد  
أن معـــاملبت الارتبـــاط لبيرســـؾن لجسيـــع فقـــرات  ل( أعـــلبه04-39رقـــؼ ) وليتزـــح مـــؽ خـــلبل الجـــد

كان الارتباط فييا قؾيـال  فقرات(ل كسا أن كل ال0.05ذات ارتباط دال احرائيا عشد مدتؾى دلالة ) السحؾر
 (.0.5تجاوز الارتباط فييا ) حيث

 قػاعػجو " أثخ تكييف السعالجة السحاسبية و الجبائيػة وفػق أسػذ تعتبر فقرات السحؾر الرابع ومشو 
متدقة داخميال وصادقة  في فعالية الشطاـ الجبائي " " IAS12 السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل "

 لسا وضعن لؿياسو.
 الجراسة صجؽ الاتداؽ البشائي لسحاور -6-2-6

يعتبر الردق البشائي أحد مقاييس صدق أداة الدراسةل حيث يؿيس مدى تحقق الأىداف التي تدعى 
ويبــيؽ صــدق الاتدــاق البشــائي مــدى ارتبــاط كــل محــؾر مــؽ محــاور الدراســة بالدرجــة الأداة الؾصــؾل إلييــال 

 الكمية لعبارات الاستبيان مجتسعةل والجدول التالي يؾضح ذلػ.
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 ( : صجؽ الاتداؽ البشائي لسحاور الجراسة04-40ججوؿ رقع  
رقع 

عجد  عشػاف السحػر السحػر
 الفقخات

معامل الارتباط 
 بيخسػف 

مدتػى 
 الجلالة

والشغـــام السحاســــبي  مـــدى التؾافــــق بـــيؽ التذــــريع الجبـــائي الجزائــــري  01
  IAS12السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  السالي وبيؽ 

12 0.838 0.00 

02 
وقؾاعــد متظمبــات تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق أســس 

 "IAS12"السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل 
25 0.788 0.00 

03 
قؾاعــــد و  أثــــر تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية و الجبائيــــة وفــــق أســــس

دة عمـى جـؾ  "IAS12"السعيـار السحاسـبي الـدولي لزـرائب الـدخل 
 القؾائؼ السالية والإفراح عشو

10 0.610 0.00 

04 
قؾاعــــد و أثــــر تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية و الجبائيــــة وفــــق أســــس 

عمــى فعاليــة "IAS12"السعيــار السحاســبي الــدولي لزــرائب الــدخل 
 الشغام الجبائي

08 0.705 0.00 

 (331ص  14السمحق رقع   24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد   
 السحــاورأن معــاملبت الارتبــاط لبيرســؾن لجسيــع  ل( أعــلبه04-40رقــؼ ) وليتزــح مــؽ خــلبل الجــد

كـان الارتبـاط فييـا قؾيـا ل حيـث (ل كسا أن كل الفقـرات 0.05ذات ارتباط دال احرائيا عشد مدتؾى دلالة )
 ومشو تعتبخ أداة الجراسة متدقة وصادقة لسا وضعت ليياسو.(ل 0.6تجاوز الارتباط فييا )

 الاستبانةثبات  -7
(ل ويعشــي ثبــات Alpha-Cronbachsاســتشادا إلــى معامــل ألفــا كرونبــاخ ) تــؼ ؾيــاس ثبــات الاســتبانة

عمـى نفـس العيشـة وفقـا  يـر فـي حالـة إعـادة تؾزيـع الاسـتبانةوعدم تغيرىـا بذـكل كب ااستقرار نتائجي الاستبانة
وحتـى تكـؾن ؾيستـو مقبؾلـة إحرـائيا يجـب  1و 0لشفس الغروفل وتكؾن ؾيسـة ألفـا كرونبـاخ محرـؾرة بـيؽ 

الســؾالي د ثبــات عــالي فــي الدراســةل والجــدول دلــن عمــى وجــؾ  1( وكمســا اقتربــن مــؽ %60) 0.6أن تفــؾق 
 :لفا كرونباخ لؿياس ثبات الاستبانةيبيؽ معامل أ

 مل ألفا كخونباخ لسحاور الاستبانة( :  معا04-41ججوؿ رقع  
رقع 

عجد  عشػاف السحػر السحػر
 الفقخات

معامل 
 الثبات الفاكخونباخ

01 
والشغــام السحاســبي الســالي  مــدى التؾافــق بــيؽ التذــريع الجبــائي الجزائــري 

 IAS12  12 0.792 0.889السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  وبيؽ 

02 
 وقؾاعـــــد متظمبــــات تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية والجبائيــــة وفــــق أســــس

 IAS12  25 0.886 0.941 السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل 

03 
السعيــار قؾاعــد و أثــر تكييــف السعالجــة السحاســبية و الجبائيــة وفــق أســس 

 0.916 0.839 10عمــى جــؾدة القــؾائؼ الساليــة  IAS12 السحاســبي الــدولي لزــرائب الــدخل 
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 والإفراح عشو

السعيــار قؾاعــد و أثــر تكييــف السعالجــة السحاســبية و الجبائيــة وفــق أســس  04
 0.966 0.933 08 عمى فعالية الشغام الجبائي  IAS12 السحاسبي الدولي لزرائب الدخل 

 0.960 0.923 55 جسيع فقخات الاستبياف

 (332ص  15 السمحق رقع  24اصجار SPSSاعتسادا عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ اعجاد 
لسحـاور الاسـتبيان يتـراوح مـا بـيؽ  ( نلبحـل أن معامـل ألفـا كرونبـاخ04-41مؽ خلبل الجدول رقؼ )

ل وىـــؾ مـــا يـــدل عمـــى أن ؾيســـة 0.923ل كســـا بمـــ  معامـــل ألفـــا كرونبـــاخ لجسيـــع السحـــاور0.933و 0.792
ـــاخ لسحـــاور  ـــا كرونب ـــذي يسثـــل الجـــذر التربيعـــي لسعامـــل ألف ـــات وال ـــاس الثب ـــدةل أمـــا بالشدـــبة لسؿي الثبـــات جي

ي ؾيسة مرتفعة تعكس ثبات كبير لأداة الدراسة مسا ل وى0.960و  0.899الاستبيان فؿيستو تتراوح ما بيؽ 
 يدل عمى أن محاور الاستبيان صالحة لؿياس ما وضعن لؿياسو.

 نتائج الجراسة السيجانيةحث الثاني: عخض وتحميل السب
جــزء خــاص ؼيســا يمــي ســيتؼ عــرض وتحميــل الشتــائج الستؾصــل إلييــا مــؽ خــلبل تقدــيسيا إلــى جــزأيؽ: 

 .نتائج الاستبانةالجزء الآخر خاص بتحميل الإفراحل و نتائج مؤشر بتحميل 
 بػرصة الجدائخ( دراسة الحالة  عيشة الذخكات السجرجة ضسغ: عخض وتحميل نتائج الأوؿالسصمب 
 محــاوربشــد والتــي تــؼ تقدــيسيا إلــى ثلبثــة  22ســيتؼ تحميــل نتــائج القائســة السعياريــة والتــي تتزــسؽ و 

فرــاح ضــسؽ جــدول متظمبــات العــرض والإ محــؾرالعــرض والإفرــاح ضــسؽ السيزانيــةل  متظمبــات محــؾر)
طبقـا لستظمبـات العـرض والإفرـاح (ل متظمبـات العـرض والإفرـاح ضـسؽ السمحـق محـؾرحدابات الشتـائجل 

الــى  2017مــؽ   ل ليــتؼ بعــدىا تحديــد البشــؾد التــي تــؼ الإفرــاح عشيــا خــلبل فتــرة الدراســة IAS12  لمسعيــار
 .البشؾد التي لؼ يتؼ الإفراح عشيامؽ سدات محل الدراسةل لمسؤ  2020

  لسيدانيةالخاص با ميل نتائج مؤشخ الإفراح السحاسبيأولا: عخض وتح
 ئج عخض وتحميل نتا -1

( بشؾد خاصة بستظمبات العرض والإفراح ضسؽ السيزانيـةل وبعـد 09يتزسؽ السحؾر الأول تدعة )
محل الدراسة والتأكد مؽ تؾفر البشـؾد مـؽ عـدميال تـؼ الحرـؾل عمـى الاطلبع عمى قؾائؼ السيزانية لمذركات 

 الجدول التالي:
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  السيدانيةب الخاص(: عجد وندبة بشػد الإفراح 04-42ججوؿ رقع  

 ( لمذخكات السجرجة ضسغ2020 – 2017   بشاء عمى تحميل قػائع السيدانية الصالبالسرجر: إعجاد 
 (296ص  02، والسمحق رقع 295ص  01السمحق رقع   بػرصة الجدائخ 

بشــد مــؽ  137(ل يتزــح أن إجســالي عـدد البشــؾد السفرــح عشيــا بمــ  04-42مـؽ خــلبل الجــدول رقــؼ)
بشــد خــلبل فتــرة الدراســةل وعميــو فــإن ندــبة امتثــال الذــركات محــل الدراســة ) مــع اســتبعاد ســشة  184أصــل 
بالشدبة لذركة أوم فاسن لأنيا لؼ تكؽ مدرجة ضسؽ بؾرصة الجزائـر خـلبل ىـذه الدـشة( لستظمبـات  2017

 وىذا طبقا لقانؾن لايشز: %74.45العرض والإفراح وفقا ليذا السحؾر بمغن 

     ∑
   

   

 

   

 
   

   
        

DIND = 75% 

 مؽ الإفراح.مدتػى متػسط فيؾ يعبر عؽ  %79و  %60وبسا أن مؤشر الإفراح ما بيؽ 
 كسا يبيؽ الجدول الدابقل أن الذركات تقؾم بالإفراح ضسؽ السيزانية عمى الشحؾ التالي:

 أصـــؾل عـــرضوالستعمـــق ب 01عـــؽ بشـــد الإفرـــاح رقـــؼ  %100تقـــؾم كـــل الذـــركات بالإفرـــاح بشدـــبة  -
 إجــراء ستعمــق بعــدمال 04ل والبشــد رقــؼالأخــرى  والخرـؾم الأصــؾل عــؽ مشفرــل بذــكل الزــريبة وخرـؾم
ذلــػ إلــى الجاريــةل ويرجــع الدــبب فــي  الزــريبية والخرــؾم الجاريــة الزــريبية الأصــؾل بــيؽ السقاصــة

 سبييؽ رئيدييؽ وىسا:
  لإفراح عشيا ضسؽ قائسة السيزانية.السالي بعرض تمػ البشؾد واإلزام الشغام السحاسبي 

رقع 
عجد البشػد التي تع  1 0 البشػد

 ACDالإفراح عشيا 
عجد البشػد التي لع 
 تع الإفراح عشيا

العجد الإجسالي 
 APDلمبشػد 

البشػد التي  ندبة
 تع الإفراح عشيا

01 - 23 23 00 23 100% 
02 02 21 21 02 23 91.30% 
03 02 21 21 02 23 91.30% 
04 - 23 23 00 23 100% 
05 8 15 15 08 23 65.21% 
06 8 15 15 08 23 65.21% 

07 8 15 15 08 23 65.21% 

08 19 4 4 19 23 17.39% 
09 - - - - - - 

 %74.45 184 47 137 السجسػػػػػػػػػػػػع



 لمذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ ولآراء عيشة مغ السختريغ الفرل الخابع        دراسة ميجانية
 

  

036 

  نســؾذج قائســة السيزانيــة السرــرح بــو إلزامــي مــؽ طــرف الإدارة الجبائيــةل ومعــد مــؽ طرفيــا بالذــكل الــذي
 يتؾافق مع الشغام السحاسبي السالي في عرض الزرائب السدتحقة والسؤجمة والإفراح عشيا.

 وأصــؾل خرــؾم عــؽ مفرــؾلة السؤجمــة الزــريبة وأصــؾل خرــؾممــق بــأن والستع 02بالشدــبة لمبشــد رقــؼ  -
 كأصـــؾل السؤجمـــة الزـــريبة وخرـــؾم أصـــؾل ترـــشيفوالستعمـــق بعـــدم  03ل والبشـــد السدـــتحقة الزـــريبة
ل كشدــبة كميــة لسجســؾع الذــركات محــل الدراســةل %91.30ل تــؼ الإفرــاح عشيــا بشدــبة جاريــة وخرــؾم

 طيمة مدة الدراسة وىذا راجع إلى:
  ل 2018أن شركة   أوم فاسن  لؼ تقؼ باحترام الشسؾذج القانؾني لعرض قائسة الأصؾل والخرـؾم لدـشة

 وقامن بعرض الزرائب السدتحقة فقط ولؼ تذكر خانة الزرائب السؤجمة.
ل كشدـبة كميـة لسجسـؾع الذـركات %65.21ل تـؼ الإفرـاح عشيـا بشدـبة 07و 06و 05بالشدبة لمبشد رقؼ -

 دة الدراسة وىذا راجع إلى:محل الدراسةل طيمة م
  السؤجمــةل  الزــريبية والخرــؾم السؤجمــة الزــريبية الأصــؾل بــيؽ السقاصــة إجــراء بعــدم 05يتعمــق البشــد

 الزـرائب بسعـدلات السدـتقبمية لمفتـرات السؤجمـة الزـريبية والالتزامات الأصؾل ؿياسبيتعمق  06والبشد 
 فــي الزــريبية السعــدلات تغيــر حالــةفيتعمــق فــي  07ل أمــا البشــد الفتــرة تمــػ فــي ســائدة تكــؾن  أن الستؾقــع
الالتــزامل  فييــا ويدــددالأصــل  تحقــق عشــد ســائدة تكــؾن ي التــ السعــدلات باســتخدام الؿيــاس تؼفيــ السدــتقبل

ومـــؽ خـــلبل قائســـة الأصـــؾل والخرـــؾم لمذـــركات محـــل الدراســـةل نلبحـــل أن كـــل مـــؽ شـــركة   أليـــانس  
ـــؼ تفرـــحا  ـــاقي الذـــركات محـــل وشـــركة   أوم فاســـن  ل ـــى غـــرار ب ـــةل عم ـــا عـــؽ الزـــرائب السؤجم إطلبق

 .07إلى رقؼ  05الدراسةل مسا أثر عمى الشدبة الكمية للئفراح عؽ البشؾد مؽ رقؼ 
كشدبة كمية لسجسؾع الذركات محل الدراسةل  %17.39فتؼ الإفراح عشو بشدبة  08بالشدبة لمبشد رقؼ  -

 ده عشد حداب السؤشرل وىذا راجع إلى:تؼ استبعا 09طيمة مدة الدراسة أما البشد 
 بسجســـؾع الزـــرائب السؤجمـــة والسدـــتحقة الدائشـــة أو السديشـــة الشاتجـــة عـــؽ فـــارق إعـــادة  08تعمـــق البشـــد ي

ل فــلب يؾجــد أي أثــر ماعــدا شــركة   مجســع صــيدال  التقيــيؼل والذــركات ؼيســا يبــدو لــؼ تقــؼ بإعــادة التقيــيؼ
غؼ مـــؽ أن الشغـــام السحاســـبي الســـالي أعظـــى الحريـــة عمـــى مدـــتؾى السيزانيـــةل بـــالر  105لمحدـــاب رقـــؼ 

لمسؤسدــة لكــي تقــؾم بيــذا الإجــراء كمســا دعــن الحاجــة لــذلػ وتــؾفرت الذــروط اللبزمــةل مــع أن الدــؾق 
يذيد تزخؼ مسا يجعل الأرقام السؾجؾدة ضسؽ السيزانيـة مزـممة ولا تعبـر عـؽ الؾاقـع الحؿيقـيل عكـس 

إعادة التقييؼ إلا عؽ طريق القانؾنل بؾاسظة مراسيؼ تشفيذيـةل  الشغام السحاسبي الدابق والذي قيد إجراء
مكــرر  186كســا أن الشغــام الجبــائي الجزائــري قــدم السعالجــة الجبائيــة لإعــادة التقيــيؼ مــؽ خــلبل الســادة 
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مــــؽ قــــانؾن الزــــرائب السباشــــرة والرســــؾم السساثمــــة والسحــــدثتان بسؾجــــب قــــانؾن الساليــــة  1مكـــرر 186و
 مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة. 186و السادة  185دة ل إضافة إلى السا2019

بسجســـؾع الزـــرائب السؤجمـــة والسدـــتحقة الدائشـــة والسديشـــة لتغيـــر الدياســـات وترـــحيح  09ويتعمـــق البشـــد  -
الأخظــاءل ومــؽ خــلبل السمحــق وتقريــر محــافغي الحدــابات وتقريــر مجمــس الإدارة لكــل الذــركات محــل 

تغيير في الدياسات أو ترحيح أخظاء مفرح عشيال ومشو تؼ اسـتبعاد ىـذا البشـد الدراسةل لا يؾجد أي 
 مؽ مؤشر الإفراح.

 ججوؿ حدابات الشتائجب الخاصعخض وتحميل نتائج مؤشخ الإفراح السحاسبي ثانيا : 
جــــدول ( بشــــؾد خاصــــة بستظمبــــات العــــرض والإفرــــاح ضــــسؽ 05ة )ثــــاني خسدــــيتزــــسؽ السحــــؾر ال

لمذــركات محــل الدراســة والتأكــد مــؽ تــؾفر  جــداول حدــابات الشتــائجعمــى  الاطــلبعل وبعــد حدــابات الشتــائج
 البشؾد مؽ عدميال تؼ الحرؾل عمى الجدول التالي:
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 (: عجد وندبة بشػد الإفراح ضسغ ججوؿ حدابات الشتائج04-43ججوؿ رقع   

 لمذخكات السجرجة  (2020 – 2017   بشاء عمى تحميل قػائع ججوؿ حدابات الشتائج الصالبالسرجر: إعجاد 
 ( 296ص  02، والسمحق رقع 295ص  01 السمحق رقع ضسغ بػرصة الجدائخ
بشـد مـؽ  22(ل يتزح أن إجسالي عدد البشؾد السفرح عشيا بمـ  04-43مؽ خلبل الجدول رقؼ)

الدراسـةل وعميـو فـإن ندـبة امتثـال الذـركات محـل الدراسـة ) مـع اسـتبعاد سـشة بشد خـلبل فتـرة  69أصل 
بالشدـــبة لذـــركة أوم فاســـن لأنيـــا لـــؼ تكـــؽ مدرجـــة ضـــسؽ بؾرصـــة الجزائـــر خـــلبل ىـــذه الدـــشة(  2017

 وفقا لقانؾن لايشز: %31.88لستظمبات العرض والإفراح وفقا ليذا السحؾر بمغن 
     ∑

   

   
 
    

  

  
       =31.88% 

مـشخفض جـدا مـع وجـؾد فجـؾة فيـذا يـدل عمـى أن الإفرـاح  %40وبسا أن مؤشر الإفراح أقل مـؽ 
 .في متظمبات الإفراح بيؽ الإفراح الفعمي والإفراح السظمؾب

 حدابات الشتائج عمى الشحؾ التالييبيؽ الجدول الدابقل أن الذركات تقؾم بالإفراح ضسؽ جدول و 
والـــذي يتعمـــق بسعالجـــة الزـــرائب السدـــتحقة والسؤجمـــة ضـــسؽ حدـــاب  10رقـــؼ تـــؼ الإفرـــاح عـــؽ البشـــد  -

 ل لسجسؾع الذركات محل الدراسةل طيمة مدة الدراسةل وىذا لدبييؽ وىسا:%95.65الشتيجة بشدبة 
 فراح عشيا ضسؽ جدول حداب الشتائج.إلزام الشغام السحاسبي السالي بعرض تمػ البشؾد والإ 
  السرـرح بـو إلزامـي مـؽ طـرف الإدارة الجبائيـةل وم عـد مـؽ طرفيـا بالذـكل نسؾذج حداب جدول الشتـائج

 الزرائب السدتحقة والسؤجمة كعبء. الذي يتؾافق مع الشغام السحاسبي السالي في عرض
غيــر أن شــركة   أوم فاســن  لــؼ تقــؼ بــاحترام الشســؾذج القــانؾني لعــرض قائســة جــدول حدــابات الشتــائج 

ب السدتحقة فقط ولؼ تذكر خانة تغيـرات الزـرائب السؤجمـةل مسـا أدى ل وقامن بعرض الزرائ2018لدشة 
 تخؽيض ندبة الإفراح جزئيا.

 لؼ تقؼ كل الذركات محل الدراسة بالإفراح عؽ باقي البشؾد والستسثمة في: -

رقع 
عجد البشػد التي تع  1 0 البشػد

 ACDالافراح عشيا 
البشػد التي لع عجد 

 تع الافراح عشيا
العجد الاجسالي 

 APDلمبشػد 
البشػد التي  ندبة

 تع الافراح عشيا
10 01 22 22 01 23 95.65% 
11 23 - 00 23 23 00% 
12 23 - 00 23 23 00% 
13 - - - - - - 
14 - - - - - - 

 % 31.88 69 47 22 السجسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػع



 لمذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ ولآراء عيشة مغ السختريغ الفرل الخابع        دراسة ميجانية
 

  

039 

العـــبء الزـــريبي  ل مشفرـــل عـــؽكوالستعمـــق بعـــرض الزـــريبة السدـــتحقة والسؤجمـــة بذـــ 11البشـــد رقـــؼ  -
لإيـراد والستعمق بعرض الإيراد لمزريبة السؤجمة بذكل مشفرل عؽ ا 12لبشد رقؼ وا لمزريبة السدتحقةل

 وىذا راجع لدبب: الزريبي لمزريبة السدتحقةل
 فراح عشيا ضسؽ جدول حداب الشتائج.عدم إلزام الشغام السحاسبي السالي بعرض تمػ البشؾد والإ 
 ؾد.الشسؾذج الس عد مؽ طرف الإدارة الجبائية لا يتزسؽ تمػ البش 
لشـــاتج عـــؽ تغيـــر السعـــدلات والستعمـــق بالإفرـــاح عـــؽ مبمـــ  العـــبء الزـــريبي السؤجـــل ا 13البشـــد رقـــؼ  -

والستعمـــق بالإفرـــاح عـــؽ مبمـــ  العـــبء الزـــريبي الشاجـــد عـــؽ التغيـــرات فـــي  14والبشـــد رقـــؼ  الزــريبيةل
 ل تؼ استبعادىسا مؽ مؤشر الإفراح وىذا راجع لدبب:الدياسات السحاسبية

  ل إذ بسؾجب قانؾن السالية التكسيمي تؼ إقرار ثلبث معـدلات 2015الزريبة مشذ سشة لؼ تتغير معدلات
 تل فيي ثابتة طيمة سشؾات الدراسة.لمزريبة عمى أرباح الذركا

 .لؼ تتغير الدياسات السحاسبية لمذركات محل الدراسة 
 الخاص بالسمحقثالثا : عخض وتحميل نتائج مؤشخ الإفراح السحاسبي 

ل وبعـد السمحق( بشؾد خاصة بستظمبات العرض والإفراح ضسؽ 08)ثالث ثسانية اليتزسؽ السحؾر 
لمذـــركات محـــل الدراســـة والتأكـــد مـــؽ تـــؾفر البشـــؾد مـــؽ عـــدميال تـــؼ الحرـــؾل عمـــى  السمحـــقعمـــى  الاطـــلبع

 الجدول التالي:
 ( : عجد وندبة بشػد الإفراح ضسغ السمحق04-44ججوؿ رقع  

رقع 
 1 0 البشػد

عجد البشػد التي تع 
 ACDالافراح عشيا 

عجد البشػد التي لع 
 تع الافراح عشيا

العجد الاجسالي 
 APDلمبشػد 

البشػد التي  ندبة
 تع الافراح عشيا

15 23 - 00 23 23 00% 

16 23 - 00 23 23 00% 

17 23 - 00 23 23 00% 

18 23 - 00 23 23 00% 

19 23 - 00 23 23 00% 

20 23 - 00 23 23 00% 

21 15 08 08 15 23 34.78% 

22 23 - 00 23 23 00% 
 %4.34 184 176 08 السجسػػػػػػػػػع
 ( لمذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ2020 – 2017بشاء عمى تحميل السمحق   الصالبالسرجر: إعجاد 

 (296 ص 02، والسمحق رقع 295ص  01 السمحق رقع 
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بشـد مـؽ  08أن إجسالي عدد البشؾد السفرح عشيا بمـ   (ل يتزح04-44مؽ خلبل الجدول رقؼ)
بشد خلبل فترة الدراسةل وعميو فإن ندـبة امتثـال الذـركات محـل الدراسـة لستظمبـات العـرض  192أصل 

 وفقا لقانؾن لايشز: %4.16والإفراح وفقا ليذا السحؾر بمغن
     ∑

   

   
 
    

  

   
       =4.34% 

فيـذا يـدل عمـى أن الإفرـاح مـشخفض جـدا مـع وجـؾد فجـؾة  %40الإفراح أقل مـؽ وبسا أن مؤشر 
 في متظمبات الإفراح بيؽ الإفراح الفعمي والإفراح السظمؾب.

كســا يبــيؽ الجــدول الدــابقل أن الذــركات تقــؾم بالإفرــاح ضــسؽ جــدول حدــابات الشتــائج عمــى الشحــؾ 
 التالي:

بشدــبة  إلــى قاعــدة وأســاس الحدــاب بالسعــدلات السظبقــةالإشــارة والستعمــق ب 21الإفرــاح عــؽ البشــد رقــؼ  -
ل لسجســؾع الذــركات محـــل الدراســةل حيــث تـــؼ الإفرــاح ضـــسؽ السمحــق عــؽ ىـــذا البشــد مـــؽ 34.78%

 طرف شركة   صيدال  وشركة  بيؾفؾرم  فقط.
 لؼ تقؼ كل الذركات محل الدراسة بالإفراح عؽ باقي البشؾد والستسثمة في: -
ـــة الـــربح أو ل والستعمـــق ب15البشـــد رقـــؼ  - تقـــديؼ شـــرح عـــؽ العلبقـــة بـــيؽ عـــبء الزـــريبة والايـــراد فـــي حال

سبمـ  التــأثيرات لمتؾزيعــات السفتؾحــة والسعمقـة لمسدــاىسيؽل والتــي لــؼ ل والستعمــق ب16ل والبشــد رقــؼ الخدـارة
الإفرــاح عــؽ العــبء الزــريبي لمــربح أو الخدــارة ل والستعمــق ب17ل والبشــد رقــؼ يــتؼ محاســبتيا كخرــؾم

الإفرــاح عـــؽ الشتــائج الجاريـــة ل والستعمـــق ب18ل والبشــد رقــؼ بــالتؾق  لمعسميـــات غيــر السدـــتقرةالستعمقــة 
سقاربـــة ل والستعمـــق ب19ل والبشـــد رقـــؼ لمعسميـــات غيـــر السدـــتقرة محاســـبيا ي الفتـــرات الدـــابقة السعروضـــة

بشــد رقــؼ اســبي بالزــرب فــي السعــدلات السظبقــةل والالزــريبي والــربح السح(الإيــراد) بالأرقــام بــيؽ العــبء
والبشـد رقـؼ  سقاربة بالأرقام بيؽ متؾسط معدل الزريبة الفعال ومعدل الزـريبة السظبـقلل والستعمق ب20
السبم  الإجســالي لمفروقــات السؤقتــة الستعمقــة بالسدــاىسات فــي الفــروع والذــركات الزميمــة ل والستعمــق بــ22

ــؼ يــتؼ  ل حيــث لا تؾجــد تدــجيميا محاســبياوالعقــؾد السذــتركة التابعــة لمخرــؾم الزــريبية السؤجمــة التــي ل
 أسباب معتبرة لعدم إفراحيا إلا الدببيؽ الدابقيؽ والستسثلبن في:

 فراح عشيا ضسؽ جدول حداب الشتائج.عدم إلزام الشغام السحاسبي السالي بعرض تمػ البشؾد والإ 
 .السذرع الجبائي لؼ يمزم الذركات بالإفراح عؽ ىذه البشؾد 
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 نتائج الاستبانة: عخض وتحميل الثاني السصمب
لمتعــرف عمــى آراء العيشــة حــؾل متظمبــات تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق قؾاعــد وأســس 

 ل وكــذا أثــر ىــذا التكييــف عمــى جــؾدة القــؾائؼ الساليــة  IAS12  زــرائب الــدخللالسعيــار السحاســبي الــدولي 
عمــى العيشــةل وتــؼ تجسيــع  السعمؾمــات اللبزمــة  الاســتبانةتــؼ تؾزيــع اســتسارة وعمــى فعاليــة الشغــام الزــريبيل 

ل واســــتخدام الاختبــــارات الاحرــــائية السشاســــبة بيــــدف SPSSوبعــــدىا تفريغيــــا وتحميميــــا باســــتخدام برنــــامج 
 الؾصؾل إلى نتائج ذات ؾيسة ومؤشرات تدعؼ مؾضؾع الدراسة.

  أولا: تحميل خرائز عيشة الجراسة
ـــة لمدراســـةل السدـــترجعة  الاســـتساراتبعـــد ترتيـــب وترـــشيف  ـــل خرـــائص والقابم تســـن معالجـــة وتحمي

بػيــة إعـــادة صــياغتيا ضـــسؽ جــداول وأشـــكال (، Excel)ومسيــزات أفـــراد عيشــة الدراســـة بالاســتعانة ببرنـــامج 
 بيانية تؾضيحية يديل قراءتيا واستخلبص معمؾمات مفيدة ومعبرة عؽ خرائص أفراد العيشة.

  لعمسيالسؤىل االعيشة حدب  أفخادتػزيع  -1
 ل مؽ خلبل ما يؾضحو الجدول التالي:السؤىل العمسيتؼ عرض خرائص عيشة الدراسة حدب 

 ( : تػزيع العيشة حدب السؤىل العمسي04-45الججوؿ رقع  
 الشدبة السئػية التكخار السؤىل العمسي
 %28.6 88 شيادة دكتؾراه 
 0 0 شيادة ماجدتير
 %46.4 143 شيادة ماستر
 %21.4 66 شيادة ليدانس
 %3.6 11 أخرى 
 %100 308 السجسؾع

 (.332ص  16 السمحق رقع  24الإصجار  SPSSبشاء عمى تحميل نتائج بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 

تعتبــر شــيادة   الساســتر  مــؽ الذــيادات السدــتحدثة مشــذ مــدة مــؽ طــرف وزارة التعمــيؼ العــالي والبحــث 
والتي تـؼ الاسـتغشاء  فرد(  0) مقارنة بذيادة الساجدتير فرد( 143) العمسيل ليذا فعدد حاممييا يعتبر كبير

ل فـرد( 88)  عشيال كسا أن عدد حسمة الـدكتؾراه فـي التخررـات السحاسـبية والجبائيـة معتبـر ضـسؽ العيشـة
البعد الشغري والسفـاـيسي لمدراسـةل وىذا ما يزفي ؾيسة عمسية لمدراسة السيدانية كؾن الدكاترة متحكسيؽ في 

فـــرد( فغالبيـــة الستحرـــميؽ عمـــى الميدـــانس دائســـا مـــا يؾاصـــمؾن  66ا حسمـــة شـــيادة الميدـــانس فستؾســـط ) أمـــ
دراســـتيؼ لمحرـــؾل عمـــى شـــيادة الساســـترل أمـــا الذـــيادة الأخـــرى والستسثمـــة فـــي شـــيادات التكـــؾيؽ السيشـــي 

 رد ضسؽ العيشةف 11ئب فعددىا قميل ولا يتجاوز والتكؾيؽ الستؾاصل وكذا شيادات السدرسة الؾطشية لمزرا
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 السيشية العيشة حدب الػضيفة أفخادتػزيع  -2
 :ما يؾضحو الجدول التالي خلبلتؼ عرض خرائص عيشة الدراسة حدب الؾعيفةل مؽ 

 ( : تػزيع العيشة حدب الػضيفة السيشية04-46الججوؿ رقع  
 الشدبة السئػية التكخار الػضيفة السيشية
 %25 77 محاسب ميشي

 %10.7 33 اقتراديةمؤسدة محاسب 
 %14.3 44 إطار في إدارة الزرائب
 %21.4 66 أستاذ في الجامعة
 %28.6 88 متخرج( -طالب )يدرس ماستر
 %100 308 السجسؾع

 (.332ص  17 السمحق رقع 24الإصجار  SPSSبشاء عمى تحميل نتائج بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 

( نجـــد أن مجســـؾع أفـــراد العيشـــة والـــذيؽ يسارســـؾن الجؾانـــب 04-46) رقـــؼ خـــلبل الجـــدول أعـــلبهمـــؽ 
 –محـــافغي حدـــابات  –السيدانيــة ســـؾاء كـــانؾا محاســـبيؽ ميشيـــيؽ عمـــى مدـــتؾى مكاتـــب السحاســـبة ) خبـــراء 

د( فـر  154محاسبيؽ معتسديؽ( أو محاسبيؽ لسؤسدـات اقترـادية أو إطـارات فـي إدارة الزـرائب يقـدر بــ ) 
وىــؾ مــا ندــبتو  (فــرد 154الشغريــة ؼيقــدر عــددىؼ )  ليــؼ درايــة بالجؾانــب ل أمــا الــذيؽ%50وىــؾ مــا ندــبتو 

50%. 
فالعيشــة متؾازنــة بــيؽ مــؽ ليــؼ درايــة وخبــرة بالسسارســة السيدانيــةل وبــيؽ مــؽ ليــؼ خبــرة ودرايــة بالجؾانــب 

 الشغرية والسفاىسية لمسؾضؾع محل الدراسةل ىذا ما يجعل الدراسة شاممة وذات نتائج واقعية.
  سشػات الخبخةالعيشة حدب  أفخادتػزيع  -3

 :ما يؾضحو الجدول التالي خلبلل مؽ سشؾات الخبرةتؼ عرض خرائص عيشة الدراسة حدب 
 ( : تػزيع العيشة حدب سشػات الخبخة04-47الججوؿ رقع  

 الشدبة السئػية التكخار الػضيفة السيشية
 %35.7 110 سشؾات 05 – 01مؽ 
 %14.3 44 سشؾات 10 – 06مؽ 
 %14.3 44 سشة 15 – 11مؽ 

 %35.7 110 سشة 16أكثر مؽ 
 %100 308 السجسؾع

 (.333ص  18 السمحق رقع 24الإصجار  SPSSبشاء عمى تحميل نتائج بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 

( 05فـرد( لـدييؼ خبـرة تفـؾق خسـس سـشؾات) 198( نجـد أن )04-47) رقـؼ مؽ خلبل الجـدول أعـلبه
فــرد( لــدييؼ خبــرة  110ل مشيــا ) %64.3عــؽ تخــرجيؼ ) فئــة الظمبــة( أي مــا ندــبتو  فــي مجــال عسميــؼل أو
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ل ىـذا مـا يزـفي عمـى الدراسـة بعـدا قؾيـا فـي  % 35.7( سـشة أي مـا ندـبتيؼ 16كبيرة تفؾق الدتة عذـر )
كـــؾن الشتـــائج السترتبـــة عـــؽ آراء العيشـــة ذات دلالـــة عمسيـــة وعسميـــة قؾيـــة نابعـــة عـــؽ خبـــرة ومسارســـة معتبـــرة 

 لسجسؾع أفراد العيشة.
 تحميل الشتائجثانيا: عخض و 

قيــــيؼ آراء بعـــد التظــــرق إلـــى الخرــــائص الديسؾغراؼيـــة لعيشــــة الدراســــةل تـــأتي كسرحمــــة ثانيـــة عسميــــة ت
ل مــؽ خــلبل تعبيــر أفــراد بــارات كــل محــؾر مــؽ محــاور الاســتبانةبؾاســظة تحميــل عوميــؾلات السدــتجؾبيؽل 

العيشـة عـؽ مـدى مـؾافقتيؼ ) اتجـاه ورأي ايجـابي لأفــراد العيشـة( أو عـدم مـؾافقتيؼ ) اتجـاه ورأي سـمبي لأفــراد 
 افقة استخدمشا الأدوات الإحرائية التالية:ل ولتحديد مدتؾيات السؾ ة( لكل عبارة مؽ عبارات الاستبانةالعيش

 ومقارنتيا. حؾل عبارات الاستبانة الستؾسط الحدابي بػية التعرف عمى متؾسط إجابات أفراد العيشة -
الانحــراف السعيــاري ويؾضــح التذــتن فــي اجابــات أفــراد العيشــةل فكمســا اقتربــن مــؽ الرــفر فيــذا يعشــي  -

 وعدم تذتتيا. بيتركز الإجابات حؾل درجة الستؾسط الحدا
ل مــؽ خــلبل تقدــيؼ الشدــبة السئؾيــة لفقــرات الاســتبانة الأىسيــة الشدــبية ) الــؾزن الشدــبي(: والــذي يؾضــح -

 .100الستؾسط الحدابي عمى الحد الأعمى لسؿياس ليكرت ضرب 
 السدى لتحديد درجة السؾافقة. -
حدــابي فــي السحــؾر  ترتيــب العبــارة مــؽ خــلبل أىسيتيــا فــي السحــؾر بالاعتســاد عمــى أكبــر ؾيســة متؾســط -

وعشـد تدــاوي الستؾسـط الحدــابي بــيؽ عبـارتيؽ فإنــو يأخــذ بعـيؽ الاعتبــار أقــل ؾيسـة للبنحــراف السعيــاري 
 بيشيسا.

 عخض وتحميل نتائج السحػر الأوؿ -1
 تتعمق بسدى التؾافق بيؽ التذريع الجبائي الجزائري  ل( سؤال12عذر)يتزسؽ السحؾر الأول إثشا

  مؽ جية IAS12  لزرائب الدخلوبيؽ السعيار السحاسبي الدولي  مؽ جية الشغام السحاسبي الساليو 
 أخرىل وكانن نتائج الإجابات مؾضحة في الجدول التالي:
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 ( : نتائج تحميل فقخات الجدء الأوؿ مغ السحػر الأوؿ04-48الججوؿ رقع  

الستػسط  العبارة الخقع
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

 درجة
 التختيب السػافقة

01 
الجبائي عمى مبـدأ الخزيشـةل بيشسـا تعتسـد تذريع يعتسد ال

 السعايير السحاسبية الدولية عمى محاسبة الاستحقاق. 
 05 مرتفعة 77.8 9010. 3.89

02 

يتبشــــى التذــــريع الجبــــائي ضــــسشيا قؾاعــــد وأســــس جسيــــع 
السعــــــــايير السحاســـــــــبية الدوليـــــــــة مــــــــؽ خـــــــــلبل الســـــــــادة 

قانؾن الزرائب السباشرة والتي تـشص مؽ  2مكرر141
 يجـــب عمـــى السؤسدـــات احتـــرام التعـــاريف السشرـــؾص 
عمييـــا فـــي الشغـــام السحاســـبي الآلـــيل مـــع مراعـــاة عـــدم 
 تعارضيا مع القؾاعد الجبائية بالشدبة لؾعاء الزريبة 

 08 مرتفعة 72.2 1.237 3.61

03 

الإدارة الجبائيــة تعتــرف بؾجــؾد فــؾارق زمشيــة مــؽ خــلبل 
للبنتقــــــال مــــــؽ الشتيجــــــة السحاســــــبية  09ل رقــــــؼ الجــــــدو 

لمشتيجة الجبائيـةل وكـذا التعميسـات والسشذـؾرات الرـادرة 
ــــة  ــــي تبــــيؽ طريق عــــؽ السديريــــة العامــــة لمزــــرائبل والت

 التعامل مع ىذه الفؾارق الزمشية الشاشئة.

 04 مرتفعة 78.6 1.068 3.93

04 
 القؾاعــد السظبقــة للبعتــراف والؿيــاس بالشدــبة للئيــرادات
والأعباء وكذا الأصـؾل والخرـؾم لا تتؾافـق أحيانـا مـع 

 السعايير السحاسبية الدولية.
 07 مرتفعة 73.6 1.004 3.68

05 
تقــؾم السؤسدــات بإعــداد قــؾائؼ ماليــة خاصــة للؤغــراض 
ــــــػ السعــــــدة وفــــــق السبــــــادئ  ــــــة تختمــــــ  عــــــؽ تم الجبائي

 والسعايير السحاسبية.
 06 مرتفعة 74.2 1.252 3.71

06 

ىدف إعداد السيزانية الجبائية لأغـراض ضـريبية بحتـةل 
بيشسا السيزانية السحاسبية ىدفيا تـؾفير السعمؾمـة الساليـة 
السفيـــــدة لجسيـــــع الأطـــــراف ذات العلبقـــــة وعمـــــى رأســـــيا 

 السدتثسرل سبب ىذا في وجؾد فروقات. 

مرتفعة  87.2 0.737 4.36
 جدا

01 

07 
الجبـائي عـؽ يتؼ تغميب الذكل القانؾني ضسؽ التذريع 

 الجؾىر الاقترادي.
 02 مرتفعة  82.8 1.027 4.14

08 
تزع الإدارة الجبائية عدة إعفـاءات وتدـؿيفات وشـروط 
للؤعبـــاء بذـــكل قـــد لا يتؾافـــق مـــع السعـــايير السحاســـبية 

 الدولية.
 03 مرتفعة  82.2 0.725 4.11

 مختفعة 77.8 0.578 3.89 السحػر الأوؿ 
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045 

 أعلاه نجج: (04-48رقع   مغ خلاؿ الججوؿ
الجبائي عمى مبجأ الخديشػة، بيشسػا تعتسػج السعػاييخ السحاسػبية الجوليػة تذخيع :"  عتسج الالفقخة الأولى -

 3.89بستؾســط حدــابي بمــ   (05 الخامدػػة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  عمػػى محاسػػبة الاسػػتحقاؽ"
ل حيـــث تذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 0.901وانحـــراف معيـــاري 
الجبــــائي يعتســــد فعــــلب عمــــى مبــــدأ الخزيشــــةل بيشســــا تعتســــد السعــــايير تذــــريع ل أي أن الوبجرجػػػػة مختفعػػػػة

   حدب وجية نغرىؼ. %77.8السحاسبية الدولية عمى محاسبة الاستحقاقل وىذا بشدبة 
يتبشى التذريع الجبائي ضسشيا قؾاعد وأسس جسيع السعايير السحاسبية الدولية مؽ خلبل  :"الفقخة الثانية -

مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والتي تـشص  يجـب عمـى السؤسدـات احتـرام التعـاريف  2مكرر141السادة 
تعارضـيا مـع القؾاعـد الجبائيـة بالشدـبة السشرؾص عمييا في الشغـام السحاسـبي الآلـيل مـع مراعـاة عـدم 

 3.61ل  بستؾســــط حدــــابي بمــــ  ( والأخيػػػػخة08الثامشػػػػة لؾعــــاء الزــــريبة  احتمــــن ىــــذه الفقــــرة السرتبــــة 
ل حيـــث تذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 1.237وانحـــراف معيـــاري 

قؾاعد وأسـس جسيـع السعـايير السحاسـبية الدوليـة  ل أي أن التذريع الجبائي ضسشيا يتبشىوبجرجة مختفعة
وىــذا انظلبقــا مــؽ تبشيــو الشغــام السحاســبي الســالي السدــتسد مــؽ السعــايير السحاســبية الدوليــة لكــؽ بذــرط 

حدـب وجيـة  %72.2أسبؿية القؾاعد الجبائية عؽ القؾاعد السحاسبية في حال تعارضيسال وىذا بشدـبة 
   نغرىؼ.

للبنتقــال مــؽ  09ة الجبائيــة تعتــرف بؾجــؾد فــؾارق زمشيــة مــؽ خــلبل الجــدول رقــؼ :  الإدار الفقػػخة الثالثػػة -
الشتيجـــــة السحاســـــبية لمشتيجـــــة الجبائيـــــةل وكـــــذا التعميســـــات والسشذـــــؾرات الرـــــادرة عـــــؽ السديريـــــة العامـــــة 
لمزـــرائبل والتـــي تبـــيؽ طريقـــة التعامـــل مـــع ىـــذه الفـــؾارق الزمشيـــة الشاشـــئة  احتمـــن ىـــذه الفقـــرة السرتبـــة 

ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن 1.068وانحــراف معيــاري  3.93ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (04 الخابعػػة
ل أي أن الإدارة الجبائيــة تعتــرف بؾجــؾد فــؾارق وبجرجػػة مختفعػػةاتجــاه) تقيــيؼ( أفــراد العيشــة ىــؾ بالسؾافقــة 

عميســات للبنتقــال مــؽ الشتيجــة السحاســبية لمشتيجــة الجبائيــةل وكــذا الت 09زمشيــة مــؽ خــلبل الجــدول رقــؼ 
والسشذؾرات الرادرة عؽ السديرية العامة لمزرائبل والتي تبيؽ طريقة التعامل مـع ىـذه الفـؾارق الزمشيـة 

   حدب وجية نغرىؼ. %78.6الشاشئةل وىذا بشدبة 
:  القؾاعد السظبقة للبعتراف والؿياس بالشدبة للئيرادات والأعباء وكـذا الأصـؾل والخرـؾم الفقخة الخابعة -

ل  بستؾســط (07الدػػابعة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  أحيانــا مــع السعــايير السحاســبية الدوليــة لا تتؾافــق 
 ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( 1.004وانحراف معياري  3.68حدابي بم  

ات ل أي أن القؾاعد السظبقة للبعتراف والؿيـاس بالشدـبة للئيـرادوبجرجة مختفعةأفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة  -
والأعبــــاء وكــــذا الأصــــؾل والخرــــؾم لا تتؾافــــق أحيانــــا مــــع السعــــايير السحاســــبية الدوليــــةل وىــــذا بشدــــبة 

   حدب وجية نغرىؼ. 73.6%
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046 

:  تقؾم السؤسدات بإعداد قؾائؼ مالية خاصة للؤغراض الجبائية تختم  عؽ تمػ السعدة الفقخة الخامدة -
ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (06الدادسػػة  السرتبــة  احتمــن ىــذه الفقــرة وفــق السبــادئ والسعــايير السحاســبية 

ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 1.252وانحراف معياري  3.71
ل أي أن السؤسدات تقؾم بإعداد قؾائؼ مالية خاصة للؤغراض الجبائية تختم  عؽ تمػ وبجرجة مختفعة

  حدب وجية نغرىؼ. %74.2السحاسبيةل وىذا بشدبة السعدة وفق السبادئ والسعايير 
ىــدف إعــداد السيزانيــة الجبائيــة لأغــراض ضــريبية بحتــةل بيشســا السيزانيــة السحاســبية   الفقػػخة الدادسػػة: -

ىـدفيا تـؾفير السعمؾمـة الساليـة السفيـدة لجسيـع الأطـراف ذات العلبقـة وعمـى رأسـيا السدـتثسرل سـبب ىـذا 
وانحــراف  4.36ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (01الأولػػى  لفقــرة السرتبــة فــي وجــؾد فروقــات  احتمــن ىــذه ا

وبجرجػة مختفعػة ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة 0.737معياري 
ل أي أن الاخــتلبف بــيؽ ىــدف إعــداد السيزانيــة الجبائيــة والــذي ىــؾ لأغــراض ضــريبية بحتــةل بيشســا جػػجا

لسحاســـبية ىـــدفيا تــؾفير السعمؾمـــة الساليـــة السفيـــدة لجسيــع الأطـــراف ذات العلبقـــة وعمـــى القــؾائؼ الساليـــة ا
   حدب وجية نغرىؼ. %87.2رأسيا السدتثسرل سبب ىذا في وجؾد فروقاتل وىذا بشدبة 

يـتؼ تغميــب الذـكل القــانؾني ضـسؽ التذـريع الجبــائي عـؽ الجــؾىر الاقترـادي  احتمــن   الفقػخة الدػػابعة: -
ل حيــث تذــير 1.027وانحــراف معيــاري  3.93ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (02الثانيػػة تبــة ىــذه الفقــرة السر 

ل أي أنــو يــتؼ فعــلب تغميــب وبجرجػػة مختفعػػةؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( أفــراد العيشــة ىــؾ بالسؾافقــة 
حدـب وجيـة  %82.8الذكل القانؾني ضسؽ التذريع الجبـائي عـؽ الجـؾىر الاقترـادي ل وىـذا بشدـبة 

   نغرىؼ.
:  تزع الإدارة الجبائية عدة إعفاءات وتدؿيفات وشروط للؤعباء بذكل قد لا يتؾافـق مـع الفقخة الثامشة -

 4.11ل  بستؾســـط حدـــابي بمـــ  (03الثالثػػػة السعـــايير السحاســـبية الدوليـــة  احتمـــن ىـــذه الفقـــرة السرتبـــة 
وبجرجة ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 0.725وانحراف معياري 

ل أي أن الإدارة الجبائية تزع عدة إعفاءات وتدؿيفات وشروط للؤعباء بذكل قد لا يتؾافق مـع مختفعة
 حدب وجية نغرىؼ. %82.2السعايير السحاسبية الدولية ل وىذا بشدبة 

 :وعميو نجج -
مػػػجى  عبـــارات الجـــزء الأول والستعمـــق بــــ  جســـالي لإجابـــات أفـــراد العيشـــة عمـــىالستؾســـط الحدـــابي الإ

مـؽ  السحـؾر  "IAS12"زخائب الجخل لالتػافق بيغ التذخيع الجبائي الجدائخي والسعيار السحاسبي الجولي 
وىــذا  %79.2أي أنيــؼ مؾافقــؾن عمــى عبــارات السحــؾر اجســالا بدرجــة مرتفعــةل وبشدــبة  3.96الأول بمــ  

 حدب وجية نغرىؼ.
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 : نتائج تحميل فقخات الجدء الثاني مغ السحػر الأوؿ (04-49  الججوؿ رقع

الستػسط  العبارة الخقع
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

درجة 
 التختيب السػافقة

01 
أســــــباب نذــــــؾء الزــــــريبة السؤجمــــــة ضــــــسؽ الشغــــــام 

السعيــــــار السحاســــــبي الســــــالي ىــــــي نفدــــــيا ضــــــسؽ 
 .IAS12السحاسبي الدولي

 01 مرتفعة  79.2 1.053 3.96

اعتسد الشغام السحاسـبي السـالي مـدخل السيزانيـة فـي  02
 تحديد الفروقات الزمشية الشاشئة.

 04 مرتفعة  72.8 1.173 3.64

03 

محاسبة الزرائب السدتحقة والسؤجمة حدب الشغـام 
السحاســـــــبي الســـــــالي متؾافقـــــــة تسامـــــــا مـــــــع السعيـــــــار 

ــــــــر  IAS12السحاســــــــبي الــــــــدولي  غيــــــــر أنيــــــــا تفتق
 لمتفريل.

 02 مرتفعة  77.8 1.115 3.89

04 
تتؾافـق مـع  SCFمتظمبات العرض والإفراح وفق 

الستظمبــــــات السشرــــــؾص عمبيــــــا بسؾجــــــب السعيــــــار 
 لكشيا مقتزبة جدا. IAS12 السحاسبي الدولي

 03 مرتفعة  74.2 1.099 3.71

 (333ص ص  19السمحق رقع   24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
 ( أعلاه نجج:04-49مغ خلاؿ الججوؿ رقع  

ضـــسؽ  أســـباب نذـــؾء الزـــريبة السؤجمـــة ضـــسؽ الشغـــام السحاســـبي الســـالي ىـــي نفدـــيا  :الأولػػػىالفقػػػخة  -
ل  بستؾســـط حدـــابي بمـــ  (01  الأولػػػىاحتمـــن ىـــذه الفقـــرة السرتبـــة   IAS12السعيـــار السحاســـبي الـــدولي

ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 1.053وانحراف معياري  3.96
الســالي ىــي نفدــيا أســباب نذــؾء الزــريبة السؤجمــة ضــسؽ الشغــام السحاســبي ل أي أن وبجرجػػة مختفعػػة

  حدب وجية نغرىؼ. %79.2ل وىذا بشدبة IAS12ضسؽ السعيار السحاسبي الدولي
  اعتســد الشغــام السحاســبي الســالي مــدخل السيزانيــة فــي تحديــد الفروقــات الزمشيــة الشاشــئة  :الثانيػػةالفقػػخة  -

ل حيـث 1.173وانحـراف معيـاري  3.64ل  بستؾسط حدابي بم  (04  الخابعةاحتمن ىذه الفقرة السرتبة 
الشغــــام ل أي أن وبجرجػػػة مختفعػػػةتذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشــــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 

ـــى السحاســـبي الســـالي ـــة الشاشـــئة اعتســـد عم ـــد الفروقـــات الزمشي ـــة فـــي تحدي ل وىـــذا بشدـــبة  مـــدخل السيزاني
   حدب وجية نغرىؼ. 72.8%

محاسبة الزرائب السدتحقة والسؤجمة حدب الشغام السحاسبي السالي متؾافقـة تسامـا مـع   :الثالثةالفقخة  -
ل  (02 الثانيػػةاحتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة   غيــر أنيــا تفتقــر لمتفرــيل IAS12السعيـار السحاســبي الــدولي 
ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( 1.115وانحــراف معيــاري  3.89بستؾســط حدــابي بمــ  
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محاسـبة الزـرائب السدـتحقة والسؤجمـة حدـب الشغـام  أن ل أيوبجرجة مختفعػةأفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة 
ل وىـذا غيـر أنيـا تفتقـر لمتفرـيل IAS12السحاسبي السالي متؾافقة تساما مع السعيار السحاسـبي الـدولي 

   حدب وجية نغرىؼ. %77.8بشدبة 
تتؾافـــق مـــع الستظمبـــات السشرـــؾص عمبيـــا  SCFمتظمبـــات العـــرض والإفرـــاح وفـــق :  الخابعػػػةالفقػػػخة  -

ل  (03 الثالثػةاحتمن ىذه الفقرة السرتبـة   لكشيا مقتزبة جدا IAS12بسؾجب السعيار السحاسبي الدولي 
ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( 1.099وانحــراف معيــاري  3.71بستؾســط حدــابي بمــ  

تتؾافـق مـع  SCFمتظمبـات العـرض والإفرـاح وفـق ل أي أن وبجرجػة مختفعػةأفراد العيشة ىـؾ بالسؾافقـة 
ل وىـــذا لكشيـــا مقتزـــبة جـــدا IAS12الستظمبــات السشرـــؾص عمبيـــا بسؾجـــب السعيـــار السحاســـبي الـــدولي 

 حدب وجية نغرىؼ. %74.2بشدبة 
 :وعميو نجج -

مػػػجى  ى عبـــارات الجـــزء الأول والستعمـــق بــــ الستؾســـط الحدـــابي الإجســـالي لإجابـــات أفـــراد العيشـــة عمـــ
مـؽ السحـؾر  " IAS12 "زخائب الػجخل لالسعيار السحاسبي الجولي و  الشطاـ السحاسبي الساليالتػافق بيغ 
وىـذا حدـب  %76أي أنيؼ مؾافقؾن عمى عبارات السحؾر اجسالا بدرجة مرتفعةل وبشدبة  3.80الأول بم  

 وجية نغرىؼ.
 عامة نجج:وبرفة  -

مػػجى  الستؾســط الحدــابي الإجســالي لإجابــات أفــراد العيشــة عمــى عبــارات السحــؾر الأول والستعمــق بـــ 
شطػػاـ السحاسػػبي السػػالي وبػػيغ السعيػػار السحاسػػبي الػػجولي التػافػػق بػػيغ التذػػخيع الجبػػائي الجدائػػخي وال

أي أنيـــؼ مؾافقـــؾن عمـــى عبـــارات السحـــؾر اجســـالا بدرجـــة مرتفعـــةل  3.89بمـــ   "IAS12"لزػػػخائب الػػػجخل 
 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %77.8وبشدبة 

 عخض وتحميل نتائج السحػر الثاني -2
ستظمبـات تكييـف السعالجـة السحاسـبية بتعمـق وي( سـؤالل 25)ون ر خسدـة وعذـ لثانييتزسؽ السحؾر ا

 .ويشقدؼ إلى ثلبثة أجزاءل "IAS12"والجبائية وفق أسس السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل 
 السحػر الثانيالجدء الأوؿ مغ  عخض وتحميل نتائج  -2-1

وكانـن نتـائج الإجابـات ل ( أسـئمة08ة ويحتؾي عمى ثسانيـة )جزء خاص بالستظمبات السحاسبيىذا ال 
 مؾضحة في الجدول التالي:
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  الجدء الأوؿ مغ السحػر الثاني( : نتائج تحميل فقخات 04-50الججوؿ رقع  

الستػسط  العبارة الخقع
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

درجة 
 التختيب السػافقة

01 
تحييؽ الشغام السحاسبي السالي مع مدـتجدات 
معــــــــايير السحاســــــــبة الدوليــــــــة برــــــــفة عامــــــــة 

 برفة خاصة. IAS12والسعيار 
 07 مرتفعة 82.8 0.790 4.14

02 
يجـــب التفرـــيل والتؾســـع  أكثـــر فـــي السعالجـــة 
السحاســـــبية لزــــــرائب الـــــدخل ضــــــسؽ الشغــــــام 

 السحاسبي السالي.
 02 مرتفعة جدا 88.6 0.730 4.43

03 

تعزيــز  دور الجسعيــات السيشيــة السدــؤولة عــؽ 
ميشــــــة السحاســــــبة بالتؾعيــــــة وبأىسيــــــة وفؾائــــــد 
تظبيق السعيارل وتفعيل دور السجمس الـؾطشي 

 لمسحاسبة.

 05 مرتفعة جدا 85.8 0.750 4.29

ــــى إجــــراءات  04 ــــة عم ــــد مــــؽ السرون إضــــفاء السزي
 إصدار السعايير السحاسبية الجزائرية.

 06 جدا مرتفعة 84.2 0.675 4.21

05 

تحريــــــر ميشــــــة السحاســــــبة مــــــؽ جســــــؾد وقيــــــؾد 
ـــــــــق  ـــــــــؾانيؽ والتذـــــــــريعات الرـــــــــارمة التظبي الق
وصـــعبة التعــــديل مــــؽ خـــلبل تأســــيس مجمــــس 
مدـــتقل لمسعـــايير السحاســـبية خاضـــع لإشـــراف 

 الدولة يتكؾن مؽ السيشييؽ والأكاديسييؽ

 08 مرتفعة 81.4 1.133 4.07

06 
مجـال التأىيل العمسي والعسمي لمسحاسـبيؽ فـي 

 معايير السحاسبة الدولية.
 04 مرتفعة جدا 88.58 0.7772 4.429

 02 مرتفعة جدا 88.6 0.822 4.43 تفعيل دور مؤسدات التعميؼ السحاسبي 07
 01 مرتفعة جدا 89.2 0.682 4.46 الاترالير تقشيات تكشؾلؾجيا السعمؾمات و تظؾ  08

 (333ص  20 السمحق رقع  24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
 ( أعلاه نجج:04-50مغ خلاؿ الججوؿ رقع  

تحييغ الشطاـ السحاسبي السالي مع مدتججات معاييخ السحاسبة الجولية برفة عامػة :  الفقخة الأولى -
 4.14بستؾسـط حدـابي بمـ   (07  الدػابعةاحتمن ىذه الفقرة السرتبـة  برفة خاصة" IAS12والسعيار 

ل حيـــث تذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 0.790وانحـــراف معيـــاري 
تحييؽ الشغام السحاسبي  مؽ بيؽ الستظمبات السحاسبية الزرورية لمتكييف ىي ل أي أنوبجرجة مختفعة

وىـــذا ل برــفة خاصــة IAS12الســالي مــع مدــتجدات معــايير السحاســبة الدوليـــة برــفة عامــة والسعيــار 
   حدب وجية نغرىؼ. %82.8بشدبة 
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لػجخل ضػسغ الشطػاـ  جب التفريل والتػسع  أكثخ في السعالجػة السحاسػبية لزػخائب ا :"الفقخة الثانية -
وانحــراف  4.43بستؾســط حدــابي بمــ  ل ( 02 الثانيػػة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  "السحاسػػبي السػػالي

 وبجرجة مختفعةل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 0.730معياري 
يجـب التفرـيل والتؾسـع  أكثـر أنـو  مؽ بيؽ الستظمبات السحاسبية الزـرورية لمتكييـف ىـي ل أي أنججا

 حدبيؼ %88.6وىذا بشدبة  في السعالجة السحاسبية لزرائب الدخل ضسؽ الشغام السحاسبي الساليل
:" تعديػػد  دور الجسعيػػات السيشيػػة السدػػؤولة عػػغ ميشػػة السحاسػػبة بالتػعيػػة وبيىسيػػة الفقػػخة الثالثػػة -

 الخامدػةاحتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  "فعيل دور السجمذ الػػششي لمسحاسػبةوفػائج تصبيق السعيار، وت
 اتجــاهل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن 0.750وانحــراف معيــاري  4.29ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (05 

ل أي أن مـــؽ بـــيؽ الستظمبـــات السحاســـبية الزـــرورية وبجرجػػػة مختفعػػػة جػػػجاأفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 
لمتكييــف ىــي تعزيــز  دور الجسعيــات السيشيــة السدــؤولة عــؽ ميشــة السحاســبة بالتؾعيــة وبأىسيــة وفؾائــد 

   حدب وجية نغرىؼ. %85.8تظبيق السعيارل وتفعيل دور السجمس الؾطشي لمسحاسبةل وىذا بشدبة 
  الجدائخيػػة إضػػفاء السديػػج مػػغ السخونػػة عمػػى إجػػخاءات إصػػجار السعػػاييخ السحاسػػبية : الفقػػخة الخابعػػة -

ل 0.675وانحــراف معيــاري  4.21ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (06 الدادسػػة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة 
مـؽ ل أي أن جػجا وبجرجػة مختفعػةحيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 

بــيؽ الستظمبــات السحاســبية الزــرورية لمتكييــف ىــي إضــفاء السزيــد مــؽ السرونــة عمــى إجــراءات إصــدار 
   حدب وجية نغرىؼ. %84.2ل وىذا بشدبة السعايير السحاسبية الجزائرية

تحخيػخ ميشػة السحاسػبة مػغ جسػػد وقيػػد القػػانيغ والتذػخيعات الرػارمة التصبيػق   :الخامدػةالفقخة  -
وصعبة التعجيل مغ خلاؿ تيسيذ مجمذ مدتقل لمسعاييخ السحاسبية خاضع لإشخاؼ الجولػة يتكػػف 

 4.07ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (08  الثامشػػةاحتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة   مػػغ السيشيػػيغ والأكػػاد سييغ
وبجرجة ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 1.133وانحراف معياري 

لمتكييــف تحريــر ميشــة السحاســبة مــؽ جســؾد بــيؽ الستظمبــات السحاســبية الزــرورية  مــؽ ل أي أنمختفعػػة
مدــــتقل وقيــــؾد القــــؾانيؽ والتذــــريعات الرــــارمة التظبيــــق وصــــعبة التعــــديل مــــؽ خــــلبل تأســــيس مجمــــس 

 %81.4ل وىــذا بشدــبة لمسعــايير السحاســبية خاضــع لإشــراف الدولــة يتكــؾن مــؽ السيشيــيؽ والأكــاديسييؽ
  حدب وجية نغرىؼ.

احتمـن   التيىيػل العمسػي والعسمػي لمسحاسػبيغ فػي مجػاؿ معػاييخ السحاسػبة الجوليػة  الفقخة الدادسػة: -
ل حيـــث 0.7772وانحــراف معيـــاري  4.429ل  بستؾســـط حدــابي بمـــ  (04  الخابعػػػةىــذه الفقـــرة السرتبــة 
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بـيؽ  مـؽ ل أي أنجػجا وبجرجػة مختفعػةتذير ؾيسة الستؾسط أن اتجـاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 
التأىيــل العمســي والعسمــي لمسحاســبيؽ فــي مجــال معــايير  ىــؾ اســبية الزــرورية لمتكييــفالستظمبــات السح
   حدب وجية نغرىؼ. %88.5ل وىذا بشدبة السحاسبة الدولية

ل  (02 الثانيػػةاحتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة   تفعيػػل دور مؤسدػػات التعمػػيع السحاسػػبي  الفقػػخة الدػػابعة: -
ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( 0.822وانحــراف معيــاري  4.43بستؾســط حدــابي بمــ  

 اسـبية الزـرورية لمتكييـفالستظمبـات السحبـيؽ  ؽ مـؽل أيـمختفعػة جػجاوبجرجة أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 
   حدب وجية نغرىؼ. %88.6ل وىذا بشدبة تفعيل دور مؤسدات التعميؼ السحاسبي ىؾ

احتمــــن ىــــذه الفقــــرة السرتبــــة   تصػػػػػيخ تقشيػػػػات تكشػلػجيػػػػا السعمػمػػػػات و الاترػػػػاؿ:  الفقػػػػخة الثامشػػػػة -
ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن 0.682وانحــراف معيــاري  4.46ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (03 الثالثػػة

اســـبية بـــيؽ الستظمبـــات السح ول أي أنـــجػػػجا وبجرجػػػة مختفعػػػةاتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 
 حدبيؼ %89.2ل وىذا بشدبة تظؾير تقشيات تكشؾلؾجيا السعمؾمات و الاترال ىؾ الزرورية لمتكييف

 :وعميو نجج -
متصمبػػات العيشــة عمــى عبــارات الجــزء الأول والستعمــق بـــ الستؾســط الحدــابي الإجســالي لإجابــات أفــراد 

أي أنيــؼ مؾافقــؾن عمــى عبــارات الجــزء الأول مــؽ السحــؾر الثــاني  4.31مــؽ السحــؾر الثــاني بمــ   "محاسػػبية
 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %86.2اجسالا بدرجة مرتفعةل وبشدبة 

 السحػر الثانيمغ  الجدء الثاني عخض وتحميل نتائج  -2-2
وكانـــن نتـــائج الإجابـــات  ل( أســـئمة09بالستظمبـــات الجبائيـــة ويحتـــؾي عمـــى تدـــعة )جـــزء خـــاص ىـــؾ و 

 مؾضحة في الجدول التالي:
 ل فقخات الجدء الثاني مغ السحػر الثاني ( : نتائج تحمي04-51الججوؿ رقع  

الستػسط  العبارة الخقع
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

درجة 
 التختيب السػافقة

 07 مرتفعة  IAS/IFRS 3.75 1.024 75لـ اعتساد الإطار الترؾري  01

02 
يجـــــب أن يعتســـــد التذـــــريع الجبـــــائي عمـــــى محاســـــبة 
الاســتحقاق السظبقــة مــؽ طــرف السعــايير السحاســبية 

 .الدولية بدل  مبدأ الخزيشة
 06 مرتفعة  80.8 1.019 4.04

ـــــدل الذـــــكل  03 ـــــب الجـــــؾىر الاقترـــــادي  ب يجـــــب تغمي
 التذريع الجبائي.القانؾني ضسؽ 

 04 مرتفعة  82.2 0.901 4.11

فـــــرض إلزاميـــــة التذـــــريع الجبـــــائي بتظبيـــــق طريقــــــة  04
 .الزرائب السؤجمة

مرتفعة  84.2 0.819 4.21
 جدا

03 
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050 

05 
العســل عمــى اســتقرار التذــريع الجبــائي والتقميــل مــؽ 

 .التعديلبت الجؾىرية الستكررة
 05 مرتفعة  80.8 1.019 4.04

06 
ـــــــى  ـــــــة مـــــــع  إصـــــــدارالعســـــــل عم التعـــــــديلبت الجبائي

 السحاسبية في نفس الؾقن.
4.43 0.624 88.6 

مرتفعة 
 جدا

02 

07 
رفـــــع مدـــــتؾى  التكـــــؾيؽ والتأىيـــــل العمســـــي والسيشـــــي 

 .لإطارات الزرائب
4.5 0.628 90 

مرتفعة 
 جدا

01 

إعظــــــاء أىسيــــــة لسقــــــاييس الجبايــــــة ضــــــسؽ التعمـــــــيؼ  08
 الجامعي وربظيا بالؾاقع السيشي.

مرتفعة  88.6 0.624 4.43
 جدا

02 

09 
تكـؾيؽ مخـابر بحـث فـي الجامعـات لتكييـف التذــريع 

 الجبائي وترقيتو وفق احتياجات التشسية
4.5 0.628 90 

مرتفعة 
 جدا

01 

 (333ص  20رقع  السمحق  24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
 نجج:( أعلاه 04-51مغ خلاؿ الججوؿ رقع  

احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  "اعتساد الإشار الترػري لمسعاييخ الجولية لمتقػاريخ الساليػة.:  الفقخة الأولى -
ل حيـث تذـير ؾيسـة الستؾسـط أن 1.024وانحـراف معيـاري  3.75بستؾسط حدابي بم   (07  الدابعة

الزـرورية  الجبائيـةو مؽ بـيؽ الستظمبـات ل أي أنوبجرجة مختفعةاتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 
حدــب  %75ل وىــذا بشدــبة اعتســاد الإطــار الترــؾري لمسعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــة. لمتكييــف ىــي
   وجية نغرىؼ.

 جػػب أف  عتسػػج التذػػخيع الجبػػائي عمػػى محاسػػبة الاسػػتحقاؽ السصبقػػة مػػغ شػػخؼ  :"الفقػػخة الثانيػػة -
بستؾسـط ل ( 06 الدادسػة احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  "مبجأ الخديشةاسبية الجولية بجؿ  السعاييخ السح
ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة 1.019وانحراف معياري  4.04حدابي بم  
يجب أن أنو  الزرورية لمتكييف ىي الجبائيةو مؽ بيؽ الستظمبات ل أي أنوبجرجة مختفعةىؾ بالسؾافقة 
الجبــائي عمــى محاســبة الاســتحقاق السظبقــة مــؽ طــرف السعــايير السحاســبية الدوليــة بــدل  يعتســد التذــريع 
   حدب وجية نغرىؼ. %88.8وىذا بشدبة  لمبدأ الخزيشة

احتمـن  "كل القانػني ضسغ التذخيع الجبائي جب تغميب الجػىخ الاقترادي  بجؿ الذ:" الفقخة الثالثة -
ل حيـث تذـير 0.901وانحـراف معيـاري  4.11ل  بستؾسـط حدـابي بمـ  (04 الخابعػة ىذه الفقرة السرتبة 

مـؽ بـيؽ الستظمبـات ل أي أن وبجرجػة مختفعػةؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 
كل القــانؾني ضــسؽ يجــب تغميــب الجــؾىر الاقترــادي  بــدل الذــ الزــرورية لمتكييــف ىــي أنــو الجبائيــة

   حدب وجية نغرىؼ. %82.2ل وىذا بشدبة التذريع الجبائي
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احتمـن ىـذه الفقـرة   فػخض إلداميػة التذػخيع الجبػائي بتصبيػق شخيقػة الزػخائب السؤجمػة : الفقخة الخابعة -
ل حيـــث تذــــير ؾيســــة 0.819وانحــــراف معيــــاري  4.21ل  بستؾســــط حدــــابي بمـــ  (03 الثالثػػػػة السرتبـــة 

مـؽ بـيؽ الستظمبـات ل أي أن جػجا وبجرجػة مختفعػةالستؾسط أن اتجـاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 
ل وىـذا فرض إلزامية التذريع الجبائي بتظبيق طريقة الزرائب السؤجمـةالزرورية لمتكييف ىي  الجبائية
   حدب وجية نغرىؼ. %84.2بشدبة 

  مػغ التعػج لات الجػىخيػة الستكػخرة عمػى اسػتقخار التذػخيع الجبػائي والتقميػلالعسػل   :الفقخة الخامدة -
ل 1.019وانحــراف معيــاري  4.04ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (05  لخامدػػةا احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة

بـيؽ  مـؽ ل أي أنوبجرجػة مختفعػةحيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة 
ــــات  ــــةالستظمب ــــفالزــــرورية  الجبائي ــــائي والتقميــــل مــــؽ  ىــــي لمتكيي ــــى اســــتقرار التذــــريع الجب العســــل عم

  حدب وجية نغرىؼ. %80.8ل وىذا بشدبة ررةالتعديلبت الجؾىرية الستك
احتمـن ىـذه   بائية مع السحاسبية في نفػذ الػقػتالعسل عمى إصجار التعج لات الج  الفقخة الدادسة: -

ل حيـث تذـير ؾيسـة 0.624وانحـراف معيـاري  4.43ل  بستؾسط حدابي بمـ  (02  الثانيةالفقرة السرتبة 
بـيؽ الستظمبـات  مـؽ ل أي أنجػجا وبجرجػة مختفعػةالستؾسط أن اتجـاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 

ل فـي نفـس الؾقـن الجبائيـةبائيـة مـع العسـل عمـى إصـدار التعـديلبت الج ىؾ الزرورية لمتكييف الجبائية
   حدب وجية نغرىؼ. %88.6وىذا بشدبة 

احتمـن ىـذه الفقـرة   العمسي والسيشي لإشارات الزػخائب رفع مدتػى  التكػيغ والتيىيل  الفقخة الدابعة: -
ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط 0.628وانحراف معياري  4.5ل  بستؾسط حدابي بم  (01 الأولى السرتبة 

 الجبائيــةبــيؽ الستظمبــات  ؽ مــؽل أيــمختفعػػة جػػجاوبجرجػػة أن اتجــاه) تقيــيؼ( أفــراد العيشــة ىــؾ بالسؾافقــة 
ل وىـذا بشدـبة العمسي والسيشي لإطـارات الزـرائب رفع مدتؾى  التكؾيؽ والتأىيل ىؾ الزرورية لمتكييف

   حدب وجية نغرىؼ. 90%
  ع الجػػامعي وربصيػػا بػػالػاقع السيشػػيإعصػػاء أىسيػػة لسقػػاييذ الجبا ػػة ضػػسغ التعمػػي:  الفقػػخة الثامشػػة -

ل حيـث 0.624وانحـراف معيـاري  4.43ل  بستؾسط حدابي بم  (02 الثانية احتمن ىذه الفقرة السرتبة 
ــجػػجا وبجرجػػة مختفعػػةتذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( أفــراد العيشــة ىــؾ بالسؾافقــة  بــيؽ  ول أي أن

ؼ الجـــامعي إعظـــاء أىسيـــة لسقـــاييس الجبايـــة ضـــسؽ التعمـــي ىـــؾ الزـــرورية لمتكييـــف الجبائيـــة الستظمبـــات
 حدب وجية نغرىؼ. %88.6ل وىذا بشدبة وربظيا بالؾاقع السيشي



 لمذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ ولآراء عيشة مغ السختريغ الفرل الخابع        دراسة ميجانية
 

  

054 

تكػيغ مخابخ بحث في الجامعات لتكييف التذخيع الجبػائي وتخقيتػو وفػق احتياجػات :  الفقخة التاسعة -
ل 0.628وانحراف معياري  4.5ل  بستؾسط حدابي بم  (01 الأولى احتمن ىذه الفقرة السرتبة   التشسية

بـيؽ  ول أي أنـججا وبجرجة مختفعةحيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة 
تكؾيؽ مخابر بحث في الجامعات لتكييف التذـريع الجبـائي  ىؾ الزرورية لمتكييف جبائيةالستظمبات ال

 .حدب وجية نغرىؼ %90ل وىذا بشدبة وترقيتو وفق احتياجات التشسية
 :نججوعميو  -

 "متصمبػات جبائيػةالستؾسط الحدابي الإجسالي لإجابات أفراد العيشة عمى عبارات الجزء الثاني والستعمق بــ  
أي أنيؼ مؾافقؾن عمى عبارات الجزء الثاني مؽ السحؾر الثاني اجسالا بدرجة  4.22مؽ السحؾر الثاني بم  

 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %84.4مرتفعةل وبشدبة 
 مغ السحػر الثاني الثالثعخض وتحميل نتائج  الجدء  -2-3

وكانــــن نتــــائج الإجابــــات  ( أســــئمةل08وىــــؾ جــــزء خــــاص بستظمبــــات أخــــرى ويحتــــؾي عمــــى ثسانيــــة )
 مؾضحة في الجدول التالي:

  الجدء الثالث مغ السحػر الثاني( : نتائج تحميل فقخات 04-52الججوؿ رقع 

 العبارة الخقع
الستػسط 
 الحدابي

 الانحخاؼ
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

درجة 
 التختيب السػافقة

01 
ضــــرورة التؾفيــــق بــــيؽ الشغــــام السحاســــبي الســــالي والشغــــام 

 88.6 0.624 4.43 الجبائي الجزائري مع القؾانيؽ الأخرى ذات العلبقة.
مرتفعة 
 04 جدا

02 
ضــرورة تبشــي نســؾذج اقترــادي وسياســي واضــح السعــالؼل 

 مع العسل عمى استقرارىسا.
 08 مرتفعة  82.8 0.916 4.14

 07 مرتفعة  83.6 0.819 4.18 الارتقاء بالسؤسدة الاقترادية لسدتؾى التشافدية الدولية 03

 85 1.024 4.25 تشذيط وتفعيل دور البؾرصة 04
مرتفعة 
 جدا

06 

 87.8 0.940 4.39 ضرورة اصلبح وعررنة السشغؾمة البشكية في الجزائر. 05
مرتفعة 
 جدا

05 

06 
ضـــــــــرورة محاربـــــــــة الدـــــــــؾق السؾازيـــــــــةل وانذـــــــــاء أســـــــــؾاق 

 متخررة.
4.61 0.558 92.2 

مرتفعة 
 جدا

02 

 90.8 0.567 4.54 ضرورة ترؾية الثقافة السحاسبية والجبائية في الجزائر 07
مرتفعة 
 جدا

03 

08 
ضـرورة الأخـذ بالبعـد الـديشي لمسجتسـع الجزائـري عشـد تبشـي 

 التذريع الجبائيوتكييف الشغام السحاسبي السالي وكذا 
4.61 0.619 92.2 

مرتفعة 
 جدا

01 
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 ( أعلاه نجج:04-52مغ خلاؿ الججوؿ رقع  
القػػانيغ ضخورة التػفيق بيغ الشطاـ السحاسبي السالي والشطاـ الجبػائي الجدائػخي مػع :  الفقخة الأولى -

وانحــراف  4.43بستؾســط حدــابي بمــ   (04  الخابعػػةاحتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  "لاقػػةالأخػػخى ذات الع
ـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 0.624معيـــاري  وبجرجػػػة ل حيـــث تذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقيـــيؼ( أف
بـــيؽ الشغـــام ضـــرورة التؾفيـــق الزـــرورية لمتكييـــف ىـــي  خـــرى الأو مـــؽ بـــيؽ الستظمبـــات ل أي أنـــمختفعػػػة

 %88.6ل وىــذا بشدــبة مــع القــؾانيؽ الأخــرى ذات العلبقــة السحاســبي الســالي والشغــام الجبــائي الجزائــري 
   حدب وجية نغرىؼ.

 "لسعػالع، مػع العسػل عمػى اسػتقخارىساضخورة تبشي نسػذج اقترادي وسياسي واضح ا :"الفقخة الثانية -
ل 0.916وانحـــراف معيـــاري  4.14بستؾســـط حدـــابي بمـــ  ل ( 08 الثامشػػػة احتمـــن ىـــذه الفقـــرة السرتبـــة 

و مـؽ بـيؽ ل أي أنـوبجرجة مختفعػةحيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 
ضـرورة تبشـي نسـؾذج اقترـادي وسياسـي واضـح يجـب أنـو  الستظمبات الأخـرى الزـرورية لمتكييـف ىـي

   حدب وجية نغرىؼ. %82.8وىذا بشدبة  لالسعالؼل مع العسل عمى استقرارىسا.
احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  " الارتقاء بالسؤسدة الاقتراد ة لسدتػى التشافدية الجولية:" الفقخة الثالثة -

ل حيث تذير ؾيسـة الستؾسـط أن 0.819وانحراف معياري  4.18ل  بستؾسط حدابي بم  (07 الدابعة 
خـرى الزـرورية الأمـؽ بـيؽ الستظمبـات ل أي أن وبجرجة مختفعػةاتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة 

 %83.6ل وىـذا بشدـبة الارتقاء بالسؤسدة الاقترادية لسدـتؾى التشافدـية الدوليـة لمتكييف ىي أنو يجب
   حدب وجية نغرىؼ.

ل  بستؾسـط (06 الدادسػة احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة    وتفعيػل دور البػرصػةتشذػيط  : الفقخة الخابعػة -
ل حيـث تذـير ؾيسـة الستؾسـط أن اتجـاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة 1.024وانحراف معياري  4.25حدابي بم  
تشذـيط الزـرورية لمتكييـف ىـي  خـرى الأمـؽ بـيؽ الستظمبـات ل أي أن ججا وبجرجة مختفعةىؾ بالسؾافقة 
   حدب وجية نغرىؼ. %85ل وىذا بشدبة البؾرصةوتفعيل دور 

 احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  خنة السشطػمػة البشكيػة فػي الجدائػخضخورة اصػلاح وعرػ  :الفقخة الخامدة -
ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن 0.940وانحراف معياري  4.39ل  بستؾسط حدابي بم  (05  لخامدةا

 الجبائيـــةبـــيؽ الستظمبـــات  مـــؽ ل أي أنمختفعػػػة جػػػجاوبجرجػػػة اتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 
 %87.8ل وىـذا بشدـبة رنة السشغؾمة البشكية فـي الجزائـرضرورة اصلبح وعر ىي لمتكييفالزرورية 

  حدب وجية نغرىؼ.
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احتمــن ىــذه الفقــرة   ؽ السػازيػػة، وانذػػاء أسػػػاؽ متخررػػةضػػخورة محاربػػة الدػػػ  الفقػػخة الدادسػػة: -
ل حيـــث تذـــير ؾيســــة 0.558وانحـــراف معيـــاري  4.61ل  بستؾســـط حدـــابي بمــــ  (02  الثانيػػػةالسرتبـــة 

بـيؽ الستظمبـات  مـؽ ل أي أنجػجا وبجرجػة مختفعػةالستؾسط أن اتجـاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 
ل وىذا بشدبة ق السؾازيةل وانذاء أسؾاق متخررةضرورة محاربة الدؾ  ىؾ الزرورية لمتكييف الأخرى 
   حدب وجية نغرىؼ. 92.2%

احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة   ضػػخورة تخقيػػة الثقافػػة السحاسػػبية والجبائيػػة فػػي الجدائػػخ  الفقػػخة الدػػابعة: -
ل حيـث تذـير ؾيسـة الستؾسـط أن 0.567وانحـراف معيـاري  4.54ل  بستؾسـط حدـابي بمـ  (03 الثالثة 

الزرورية  خرى الأبيؽ الستظمبات  ؽ مؽأيل مختفعة ججاوبجرجة اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 
حدـب وجيـة  %90.8ل وىـذا بشدـبة ضرورة ترؾية الثقافة السحاسبية والجبائية فـي الجزائـر ىؾ لمتكييف
   نغرىؼ.

ضخورة الأخح بالبعج الجيشي لمسجتسع الجدائػخي عشػج تبشػي وتكييػف الشطػاـ السحاسػبي :  الفقخة الثامشة -
 4.61ل  بستؾسـط حدـابي بمـ  (01 الأولػى  احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  السالي وكحا التذخيع الجبػائي

وبجرجة ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 0.619وانحراف معياري 
ضـــرورة الأخـــذ بالبعـــد الـــديشي  ىـــؾ الزـــرورية لمتكييـــف الجبائيـــة بـــيؽ الستظمبـــات ول أي أنـــجػػػجا مختفعػػػة
ل وىـــذا بشدـــبة الجزائـــري عشـــد تبشـــي وتكييـــف الشغـــام السحاســـبي الســـالي وكـــذا التذـــريع الجبـــائيلمسجتســـع 
 حدب وجية نغرىؼ. 92.2%

عبارات الجزء الثالث والستعمق بـ الستؾسط الحدابي الإجسالي لإجابات أفراد العيشة عمى  :وعميو نجج -
أي أنيؼ مؾافقؾن عمى عبارات الجزء الثالث مؽ  4.39مؽ السحؾر الثاني بم   متصمبات أخخى" 

 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %87.8السحؾر الثاني اجسالا بدرجة مرتفعةل وبشدبة 
 عامة نجج:وبرفة  -

متصمبػػات تكييػػف  الستؾســط الحدــابي الإجســالي لإجابــات أفــراد العيشــة عمــى عبــارات السحــؾر الأول  
 "IAS12لزػخائب الػجخل "السعالجة السحاسبية والجبائيػة وفػق أسػذ وقػاعػج السعيػار السحاسػبي الػجولي 

 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %86بدرجة مرتفعةل وبشدبة فيؼ مؾافقؾن عمى عبارات السحؾر  4.30بم  
 عخض وتحميل نتائج السحػر الثالث -3

الجبائيــة وفــق أثر تكييــف السعالجــة السحاســبية و بــل تتعمــق أســئمة( 10)عذــرة  يتزــسؽ السحــؾر الأول
 اعمى جؾدة القؾائؼ السالية والإفراح عشي  IAS12قؾاعد وأسس السعيار السحاسبي الدولي لزرائب الدخل  
 وكانن نتائج الإجابات مؾضحة في الجدول التالي:
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 ( : نتائج تحميل فقخات السحػر الثالث04-53الججوؿ رقع  

الستػسط  العبارة الخقع
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

درجة 
 التختيب السػافقة

01 
ـــات  عـــرض القـــؾائؼ الساليـــة والإفرـــاح عشيـــا وفـــق متظمب

IAS12  عالية تدـاعد  ذات قيسة تشبؤيةيؾفر معمؾمات
 في اتخاذ قرارات رشيدة.

4.25 0.635 85 
مرتفعة 
 جدا

01 

02 

الإبـــلبل الســــالي عــــؽ أصــــؾل والتزامــــات ضــــريبة الــــدخل 
 ذات قيسػػػة تيكيج ػػػةالسدـــتحقة والسؤجمـــة يقـــدم معمؾمـــات 

تسكــؽ متخــذ القــرار مــؽ تأكيــد صــحة القــرارات الساضــية 
 مؽ عدميا.

 02 مرتفعة  81.4 0.754 4.07

03 
الإبـــلبل الســــالي عــــؽ أصــــؾل والتزامــــات ضــــريبة الــــدخل 

 ذات أىسيػػػة ندػػػبيةالسدــتحقة والسؤجمـــة يقـــدم معمؾمـــات 
 يؤدي إغفاليا إلى اتخاذ قرارات اقترادية غير رشيدة

 06 مرتفعة  79.2 0.780 3.96

04 

إعــــداد القــــؾائؼ الساليــــة والإفرــــاح عشيــــا وفــــق متظمبــــات 
IAS12  يـــــؤثر فـــــي القـــــرارات الاقترـــــادية كؾنـــــو يقــــــدم

معمػمػػػات صػػػادقة فػػػي تسثيميػػػا لمطػػػػاىخ الاقترػػػاد ة 
 .والأحجاث

 07 مرتفعة  78.6 0.800 3.93

05 
الإفرــاح عــؽ التزامــات وأصــؾل ضــريبة الــدخل السؤجمــة 

ـــــػ  ـــــدم معمؾمـــــات تستم ـــــى صػػػػػفة الاكتسػػػػػاؿيق جانـــــب  إل
 السعمؾمات الأخرى.

 09 مرتفعة  76.4 0.711 3.82

06 
 IAS12الالتــزام أثشــاء عــرض القــؾائؼ الساليــة بستظمبــات 

 خالية مغ الأخصاء الجػىخية.يقدم معمؾمات محاسبية 
 03 مرتفعة  80.8 0.567 4.04

07 
تحقـــــــق السعمؾمـــــــات السحاســـــــبية السعـــــــدة عمـــــــى أســـــــاس 

IAS12  كؾنيــا تركــز عمــى  التػقيػػت السشاسػػبخاصــية
 الفؾارق الزمشية للبعتراف والؿياس السحاسبي والجبائي. 

 04 مرتفعة  0.824 4.04

08 
 IAS12تسكــؽ السعمؾمــات السعــدة عمــى أســاس السعيــار 

مــؽ أجــل التقيــيؼ الشدـــبي  السقارنػػات الدمشيػػةمــؽ إجــراء 
 لمسركز السالي والأداء.

 05 مرتفعة  79.2 0.682 3.96

09 
تظبيــق تقشيــة الزــرائب السؤجمــة وفــق متظمبــات السعيــار 

IAS12  وتعظــــي  اسػػػػتقلالية الػػػػجورات الساليػػػػةتجدــــد
 الرؾرة الرادقة لمسركز السالي لمسؤسدة.

 08 مرتفعة  78.6 0.963 3.93

كافػػػػػػة تــــــؾفر  IAS12القــــــؾائؼ السعــــــدة وفــــــق متظمبــــــات  10
 السيسة لحاجة السدتخدميؽ السعمػمات

 10 مرتفعة  72.2 0.940 3.61

 (334ص  21 السمحق رقع  24الإصجار SPSSعمى مخخجات بخنامج الصالب بشاء السرجر: مغ إعجاد 
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 أعلاه نجج: (04-53رقع   مغ خلاؿ الججوؿ
يػػػفخ معمػمػػات ذات  IAS12عػػخض القػػػائع الساليػػة والإفرػػاح عشيػػا وفػػق متصمبػػات :  الفقػػخة الأولػػى -

بستؾسـط  (01  الأولػىاحتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  "قػخارات رشػيجةلية تداعج في اتخػاذ قيسة تشبؤية عا
ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة 0.635وانحراف معياري  4.25حدابي بم  
عـــرض القـــؾائؼ الساليـــة والإفرـــاح عشيـــا وفـــق متظمبـــات  ل أي أنجػػػجا وبجرجػػػة مختفعػػػةىـــؾ بالسؾافقـــة 

IAS12 85ل وىــذا بشدــبة ليــة تدــاعد فــي اتخــاذ قــرارات رشــيدةيــؾفر معمؾمــات ذات ؾيســة تشبؤيــة عا% 
   حدب وجية نغرىؼ.

الإبػػػلاغ السػػػالي عػػػغ أصػػػػؿ والتدامػػػات ضػػػخيبة الػػػجخل السدػػػتحقة والسؤجمػػػة  قػػػجـ  :"الفقػػػخة الثانيػػػة -
احتمـن  "غ عػجميامعمػمات ذات قيسة تيكيج ة تسكغ متخح القخار مغ تيكيج صحة القخارات الساضية م

ل حيـث تذـير 0.754وانحـراف معيـاري  4.07بستؾسط حدابي بم  ل ( 02 الثانية ىذه الفقرة السرتبة 
الإبـلبل السـالي عـؽ  ل أي أنوبجرجػة مختفعػةؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 

ات ؾيسة تأكيدية تسكؽ متخذ القرار أصؾل والتزامات ضريبة الدخل السدتحقة والسؤجمة يقدم معمؾمات ذ
 %81.4وىــذا بشدــبة  لل مــع العســل عمــى اســتقرارىسامــؽ تأكيــد صــحة القــرارات الساضــية مــؽ عــدميا.

   حدب وجية نغرىؼ.
الإبلاغ السالي عغ أصػؿ والتدامات ضخيبة الجخل السدتحقة والسؤجمة  قجـ معمػمات :" الفقخة الثالثة -

احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  "إلى اتخػاذ قػخارات اقترػاد ة غيػخ رشػيجةذات أىسية ندبية يؤدي إغفاليا 
ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط 0.780وانحــراف معيــاري  3.96ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (06 الدادسػػة 

الإبلبل السالي عؽ أصؾل والتزامات ل أي أن وبجرجة مختفعةأن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 
تحقة والسؤجمــة يقــدم معمؾمــات ذات أىسيــة ندــبية يــؤدي إغفاليــا إلــى اتخــاذ قــرارات ضــريبة الــدخل السدــ
   حدب وجية نغرىؼ. %79.26ل وىذا بشدبة اقترادية غير رشيدة

يػػؤثخ فػػي القػػخارات  IAS12إعػػجاد القػػػائع الساليػػة والإفرػػاح عشيػػا وفػػق متصمبػػات  : الفقػػخة الخابعػػة -
احتمـن ىـذه الفقـرة   ميا لمطػاىخ الاقتراد ة والأحجاثالاقتراد ة كػنو  قجـ معمػمات صادقة في تسثي

ــــ  (07 الدػػػػابعة السرتبــــة  ل حيــــث تذــــير ؾيســــة 0.8وانحــــراف معيــــاري  3.93ل  بستؾســــط حدــــابي بم
إعـداد القـؾائؼ الساليـة ل أي أن جػجا وبجرجػة مختفعػةالستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفـراد العيشـة ىـؾ بالسؾافقـة 

يؤثر في القرارات الاقترادية كؾنو يقـدم معمؾمـات صـادقة فـي  IAS12والإفراح عشيا وفق متظمبات 
   حدب وجية نغرىؼ. %78.6ل وىذا بشدبة ميا لمغؾاىر الاقترادية والأحداثتسثي
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 قػجـ معمػمػات تستمػظ صػفة الإفراح عغ التدامات وأصػؿ ضخيبة الجخل السؤجمػة   :الفقخة الخامدة -
ل  بستؾسـط حدـابي (09  لتاسػعةا احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  كتساؿ إلػى جانػب السعمػمػات الأخػخى الا 
ل حيـــث تذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ 0.711وانحـــراف معيـــاري  3.82بمـــ  

وأصــؾل ضــريبة الــدخل السؤجمــة يقــدم الإفرــاح عــؽ التزامــات  ل أي أنمختفعػػة جػػجاوبجرجػػة بالسؾافقــة 
حدــب وجيــة  %76.4ل وىــذا بشدــبة كتســال إلــى جانــب السعمؾمــات الأخــرى معمؾمــات تستمــػ صــفة الا

  نغرىؼ.
 قػػجـ معمػمػػات محاسػػبية  IAS12الالتػػداـ أثشػػاء عػػخض القػػػائع الساليػػة بستصمبػػات   الفقػػخة الدادسػػة: -

 4.04ل  بستؾسـط حدـابي بمـ  (03  الثالثػةاحتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة   لجػىخيػةخالية مغ الأخصػاء ا
وبجرجة ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 0.567وانحراف معياري 

اسـبية خاليـة يقـدم معمؾمـات مح IAS12الالتزام أثشـاء عـرض القـؾائؼ الساليـة بستظمبـات  ل أي أنمختفعة
   حدب وجية نغرىؼ. %80.8ل وىذا بشدبة الأخظاء الجؾىريةمؽ 

خاصػية التػقيػت السشاسػب  IAS12تحقق السعمػمات السحاسبية السعجة عمى أساس   الفقخة الدابعة: -
احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة   تخاؼ والييػاس السحاسػبي والجبػائيكػنيا تخكد عمى الفػارؽ الدمشية للاع

ل حيـث تذـير ؾيسـة الستؾسـط أن 0.824وانحـراف معيـاري  4.04ل  بستؾسط حدـابي بمـ  (04 الخابعة 
السعمؾمــات السحاســبية السعــدة عمــى ؽ أن ل أيــمختفعػػة وبجرجػػة اتجــاه) تقيــيؼ( أفــراد العيشــة ىــؾ بالسؾافقــة 

عتـراف والؿيـاس تحقق خاصـية التؾقيـن السشاسـب كؾنيـا تركـز عمـى الفـؾارق الزمشيـة للب IAS12أساس 
   حدب وجية نغرىؼ. %80.8ل وىذا بشدبة السحاسبي والجبائي

مػغ إجػخاء السقارنػات الدمشيػة  IAS12تسكغ السعمػمػات السعػجة عمػى أسػاس السعيػار :  الفقخة الثامشة -
ل  بستؾسـط (05  الخامدػة احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  يع الشدبي لمسخكػد السػالي والأداءمغ أجل التقي
ل حيـث تذـير ؾيسـة الستؾسـط أن اتجـاه) تقيـيؼ( أفـراد العيشـة 0.682وانحراف معياري  3.96حدابي بم  
تسكـؽ مـؽ إجـراء  IAS12السعمؾمات السعـدة عمـى أسـاس السعيـار  ل أي أنوبجرجة مختفعةىؾ بالسؾافقة 

حدـب وجيـة  %79.2ل وىـذا بشدـبة السقارنات الزمشية مـؽ أجـل التقيـيؼ الشدـبي لمسركـز السـالي والأداء.
 نغرىؼ.

تجدػػج اسػػتقلالية  IAS12تصبيػػق تقشيػػة الزػػخائب السؤجمػػة وفػػق متصمبػػات السعيػػار :  الفقػػخة التاسػػعة -
 الثامشػة احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة  ة الرادقة لمسخكد السالي لمسؤسدػةالجورات السالية وتعصي الرػر 

   ؾيســة الستؾســط أن اتجــاهل حيــث تذــير 0.963وانحــراف معيــاري  3.93ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (08 
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تظبيـــق تقشيـــة الزـــرائب السؤجمـــة وفــــق ل أي أن وبجرجػػػػة مختفعػػػة) تقيـــيؼ( أفـــراد العيشـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة 
تجدــد اســتقلبلية الــدورات الساليــة وتعظــي الرــؾرة الرــادقة لمسركــز الســالي  IAS12متظمبــات السعيــار 

 حدب وجية نغرىؼ. %78.6ل وىذا بشدبة لمسؤسدة
السيسػػػة لحاجػػػة  كافػػػة السعمػمػػػاتتػػػػفخ  IAS12القػػػػائع السعػػػجة وفػػػق متصمبػػػات :  الفقػػػخة العاشػػػخة -

وانحــــراف  3.61ل  بستؾســــط حدـــابي بمــــ  (10  العاشػػػخة احتمــــن ىـــذه الفقــــرة السرتبــــة  السدػػػتخجميغ 
ـــة  ل حيـــث تذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه0.940معيـــاري  ـــة ىـــؾ بالسؾافق ـــيؼ( أفـــراد العيش وبجرجػػػة ) تقي
تــــــؾفر كافــــــة السعمؾمــــــات السيســــــة لحاجــــــة  IAS12القــــــؾائؼ السعــــــدة وفــــــق متظمبــــــات ل أي أن مختفعػػػػػػة

 حدب وجية نغرىؼ. %72.2ل وىذا بشدبة  السدتخدميؽ
 عامة نجج:وبرفة  -

أثػػػخ  الستؾســـط الحدـــابي الإجســـالي لإجابـــات أفـــراد العيشـــة عمـــى عبـــارات السحـــؾر الأول والستعمـــق بــــ 
تكييػف السعالجػػة السحاسػػبية و الجبائيػة وفػػق قػاعػػج وأسػذ السعيػػار السحاسػػبي الػجولي لزػػخائب الػػجخل 

"IAS12" أي أنيؼ مؾافقؾن عمى عبارات السحؾر  3.96بم   " اعمى جػدة القػائع السالية والإفراح عشي
 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %79.2اجسالا بدرجة مرتفعةل وبشدبة 

 سحػر الخابعالعخض وتحميل نتائج  -4
أثر تكييـف السعالجـة السحاسـبية و الجبائيـة وفـق بـل تتعمـق أسـئمة( 08)ثسانية  الرابعيتزسؽ السحؾر 

ل وكانــن عمــى فعاليــة الشغــام الجبــائي "IAS12"قؾاعــد وأســس السعيــار السحاســبي الــدولي لزــرائب الــدخل 
 نتائج الإجابات مؾضحة في الجدول التالي:

 نتائج تحميل فقخات السحػر الخابع(: 04-54الججوؿ رقع  

الستػسط  العبارة الخقع
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الأىسية 
 الشدبية

درجة 
 السػافقة

 التختيب

01 
يدـــــــاىؼ تكييـــــــف السعالجـــــــة السحاســـــــبية والجبائيـــــــة وفـــــــق 

لكؾنــو  تحقيػػق العجالػػة الزػػخيبيةفــي  IAS12متظمبــات 
 يأخذ جسيع الآثار السدتقبمية لمزرائب.

 02 مرتفعة 81.4 0.800 4.07

02 

تكييـــــف السعالجـــــة السحاســـــبية والجبائيـــــة وفـــــق متظمبـــــات 
IAS12  مــؽ خــلبل عــرض  الذػػفافية الزػػخيبيةيزــفي

جسيــــع الأصــــؾل والخرــــؾم الزــــريبية الجاريــــة والسؤجمــــة 
 بذكل مشفرل.

 01 مرتفعة 82.2 0.861 4.11

03 
ـــــق  يجعـــــل الأحـــــداث الخاضـــــعة لمزـــــريبة  IAS12تظبي

 مبجأ اليقيغ.وؾيسة الزريبة غير غامزة وبالتالي تعزز 
 03 مرتفعة 78.6 0.844 3.93
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04 
تقشيـــــات الزـــــريبة السؤجمـــــة التـــــي يدـــــتشد عمييـــــا السعيـــــار 

IAS12  لمبداشة والديػلة.معقدة وتفتقد 
 04 مرتفعة 72.2 0.940 3.61

05 
مــــؽ طــــرف السذــــرع الجبــــائي الجزائــــري  IAS12اعتســــاد 

 زيادة في الإيخادات الزخيبية.يؤدي إلى 
 02 مرتفعة 81.4 0.800 4.07

06 
تكييـــــف السعالجـــــة السحاســـــبية والجبائيـــــة وفـــــق متظمبـــــات 

IAS12  لمسكمــــ   الاقترػػػػاد فػػػػي التكػػػػاليفيدــــاىؼ فــــي
 والإدارة الجبائية عمى حد سؾاء.

 01 مرتفعة 82.2 0.861 4.11

07 
تكييـــــف السعالجـــــة السحاســـــبية والجبائيـــــة وفـــــق متظمبـــــات 

IAS12  بـــــيؽ  تقمػػػػػيز الفجػػػػػػة الزػػػػػخيبيةيـــــؤدي إلـــــى
 الزرائب السديشة والزرائب التي تدفع طؾعا.

 03 مرتفعة 78.6 0.844 3.93

08 
فــي الشغــام الجبــائي  مبػػجأ الحيػػاديكــرس  IAS12اعتســاد 

باعتباره لا يفاضل بـيؽ الاسـتثسارات والأعسـال والخيـارات 
 الاقترادية وبيؽ الشتائج الزريبية ليذا الاختيار .

 03 مرتفعة 78.6 0.844 3.93

 (335ص  22السمحق رقع   24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج   الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
 ( أعلاه نجج:04-54مغ خلاؿ الججوؿ رقع  

فػػي تحقيػػق  IAS12 دػػاىع تكييػػف السعالجػػة السحاسػػبية والجبائيػػة وفػػق متصمبػػات :  الفقػػخة الأولػػى -
الثانيػػة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  "العجالػػة الزػػخيبية لكػنػػو  يخػػح جسيػػع الآثػػار السدػػتقبمية لمزػػخائب

ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( 0.8وانحراف معياري  4.07بستؾسط حدابي بم   (02 
تكييـف السعالجـة السحاسـبية والجبائيـة وفـق متظمبـات  ل أي أنوبجرجة مختفعػةأفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 

IAS12 ل وىـذا بشدـبة يداىؼ في تحقيق العدالة الزريبية لكؾنو يأخذ جسيع الآثار السدتقبمية لمزرائب
   حدب وجية نغرىؼ. 81.4%

 زػػػفي الذػػػفافية  IAS12تكييػػػف السعالجػػػة السحاسػػػبية والجبائيػػػة وفػػػق متصمبػػػات  :"الفقػػػخة الثانيػػػة -
 "بية الجاريػػة والسؤجمػػة بذػػكل مشفرػػلالزػػخيبية مػػغ خػػلاؿ عػػخض جسيػػع الأصػػػؿ والخرػػػـ الزػػخي

ل حيث 0.861وانحراف معياري  4.11بستؾسط حدابي بم  ل ( 01 الأولى احتمن ىذه الفقرة السرتبة 
ـــة ىـــؾ بالسؾافقـــة  ـــراد العيش ـــيؼ( أف تكييـــف  ل أي أنوبجرجػػػة مختفعػػػةتذـــير ؾيســـة الستؾســـط أن اتجـــاه) تقي

يزفي الذفاؼية الزريبية مؽ خلبل عرض جسيع  IAS12السعالجة السحاسبية والجبائية وفق متظمبات 
حدـــب وجيـــة  %82.2وىـــذا بشدـــبة  لبية الجاريـــة والسؤجمـــة بذـــكل مشفرـــلالأصـــؾل والخرـــؾم الزـــري

   نغرىؼ.
غامزػػة  جعػػل الأحػػجاث الخاضػػعة لمزػػخيبة وقيسػػة الزػػخيبة غيػػخ  IAS12تصبيػػق :" الفقػػخة الثالثػػة -

 3.93ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (03 الثالثػػة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  "وبالتػػالي تعػػدز مبػػجأ اليقػػيغ
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وبجرجة ل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 0.844وانحراف معياري 
غامزـــة يجعـــل الأحـــداث الخاضـــعة لمزـــريبة وؾيســـة الزـــريبة غيـــر  IAS12تظبيـــق ل أي أن مختفعػػػة

   حدب وجية نغرىؼ. %78.6ل وىذا بشدبة وبالتالي تعزز مبدأ اليقيؽ
معقػجة وتفتقػج لمبدػاشة IAS12تقشيات الزػخيبة السؤجمػة التػي  دػتشج عمييػا السعيػار  : الفقخة الخابعة -

وانحــراف معيــاري  3.61ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (04 الخابعػػة احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة   والدػػيػلة
ل أي أن وبجرجػة مختفعػةل حيث تذير ؾيسة الستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة 0.940

ل وىــذا معقــدة وتفتقــد لمبدــاطة والدــيؾلة IAS12تقشيــات الزــريبة السؤجمــة التــي يدــتشد عمييــا السعيــار 
   حدب وجية نغرىؼ. %72.2بشدبة 

إلػى زيػادة فػي الإيػخادات مغ شخؼ السذخع الجبائي الجدائخي يؤدي  IAS12اعتساد   :الفقخة الخامدة -
وانحــراف معيــاري  4.07ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (02  لثانيػػةا احتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة  الزػػخيبية

 ل أي أنمختفعػػةوبجرجػػة ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( أفــراد العيشــة ىــؾ بالسؾافقــة 0.8
ل وىــذا إلــى زيــادة فــي الإيــرادات الزــريبيةمــؽ طــرف السذــرع الجبــائي الجزائــري يــؤدي  IAS12اعتســاد 
  حدب وجية نغرىؼ. %76.4بشدبة 

 دػاىع فػي الاقترػاد  IAS12تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية وفػق متصمبػات   الدادسة:الفقخة  -
ل  (01  الأولػػىاحتمــن ىــذه الفقــرة السرتبــة   ف والإدارة الجبائيػػة عمػػى حػػج سػػػاءفػػي التكػػاليف لمسكمػػ
ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه) تقيــيؼ( 0.861وانحــراف معيــاري  4.11بستؾســط حدــابي بمــ  

تكييـف السعالجـة السحاسـبية والجبائيـة وفـق متظمبـات  ل أي أنوبجرجة مختفعػةأفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 
IAS12 ل وىـــذا بشدــــبة   والإدارة الجبائيـــة عمــــى حـــد ســــؾاءيدـــاىؼ فـــي الاقترــــاد فـــي التكــــاليف لمسكمـــ
   حدب وجية نغرىؼ. 82.2%

يػػؤدي إلػػى تقمػػيز  IAS12تكييػػف السعالجػػة السحاسػػبية والجبائيػػة وفػػق متصمبػػات   الدػػابعة:الفقػػخة  -
الثالثػة احتمـن ىـذه الفقـرة السرتبـة   السجيشة والزخائب التي تػجفع شػعػاالفجػة الزخيبية بيغ الزخائب 

 ل حيــث تذــير ؾيســة الستؾســط أن اتجــاه0.844وانحــراف معيــاري  3.93ل  بستؾســط حدــابي بمــ  (03 
تكييـف السعالجـة السحاسـبية والجبائيـة وفـق ل أيـؽ أن وبجرجػة مختفعػة تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقـة )

يـــؤدي إلـــى تقمـــيص الفجـــؾة الزـــريبية بـــيؽ الزـــرائب السديشـــة والزـــرائب التـــي تـــدفع  IAS12متظمبـــات 
   حدب وجية نغرىؼ. %78.6ل وىذا بشدبة طؾعا
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فػػي الشطػػاـ الجبػػائي باعتبػػاره لا  فاضػػل بػػيغ  مبػػجأ الحيػػاد كػػخس  IAS12اعتسػػاد :  الفقػػخة الثامشػػة -
احتمـن ىـذه الفقـرة   الشتائج الزػخيبية ليػحا الاختيػار الاستثسارات والأعساؿ والخيارات الاقتراد ة وبيغ

ل حيـــث تذــــير ؾيســــة 0.844وانحــــراف معيــــاري  3.93ل  بستؾســــط حدــــابي بمـــ  (03  الثالثػػػػة السرتبـــة
تكييف السعالجة السحاسبية  ل أي أنوبجرجة مختفعةالستؾسط أن اتجاه) تقييؼ( أفراد العيشة ىؾ بالسؾافقة 

يكـــرس مبـــدأ الحيـــاد فـــي الشغـــام الجبـــائي باعتبـــاره لا يفاضـــل بـــيؽ الاســـتثسارات  IAS12والجبائيـــة وفـــق 
حدــب  %78.6ل وىــذا بشدــبة والأعســال والخيــارات الاقترــادية وبــيؽ الشتــائج الزــريبية ليــذا الاختيــار

 وجية نغرىؼ.
 نجج: عامةوبرفة  -

أثػػػخ  والستعمـــق بــــ الستؾســـط الحدـــابي الإجســـالي لإجابـــات أفـــراد العيشـــة عمـــى عبـــارات السحـــؾر الأول 
تكييػف السعالجػػة السحاسػػبية و الجبائيػة وفػػق قػاعػػج وأسػذ السعيػػار السحاسػػبي الػجولي لزػػخائب الػػجخل 

"IAS12 " أي أنيؼ مؾافقؾن عمـى عبـارات السحـؾر اجسـالا بدرجـة  4.04بم   "عمى فعالية الشطاـ الجبائي
 وىذا حدب وجية نغرىؼ. %80.8مرتفعةل وبشدبة 
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 فخضيات الجراسة السيجانية: اختبار السبحث الثالث
ة واحــدة تخــص يفرضــيات الدراســة السيدانيــة والستسثمــة فــي فرضــ مــؽ خــلبل ىــذا السبحــث اختبــاريــتؼ 
 وسبعة فرضيات تخص الاستبيان. ل)عيشة الذركات السدرجة ضسؽ بؾرصة الجزائر( دراسة الحالة

 ( عيشة الذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ : اختبار فخضيات دراسة الحالةالسصمب الأوؿ
 وىي عبارة عؽ فرضية واحد ونختبرىا عؽ طريق مؤشر الإفراح       

 السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخلقػاعج و أسذ  مدتػى الإفراح السحاسبي وفق: 01الفخضية 
 "IAS12  "متػسط. -محل الجراسة – في الذخكات الاقتراد ة الجدائخية 
 لقانؾن مؤشر الإفراح السحاسبي نجد: يخلبل التظبيق العدد ومؽ

     ∑
   

   

 

   

 
         

          
 

   

   
        

DIND =38.15% 
بشــد مــؽ أصــل  174مــؽ خــلبل السعادلــة الدــابقة يتزــح أن إجســالي البشــؾد السفرــح عشيــا فعــلب بمــ  

( شـــركات السدرجـــة ضـــسؽ 06الإفرـــاح السعتســـد لدـــتة)بشـــدل وعمـــى ىـــذا الأســـاس فـــإن ؾيســـة مؤشـــر  456
مؽ اجسالي البشؾد لؼ يفرح  %61.85ل أي أن %38.15بؾرصة الجزائر عمى مدى فترة الدراسة تقدر بـ 

ل فسدـتؾى الإفرـاح فـي الفخضية الأولى خاشئػةعشيا مؽ قبل الذركات محل الدراسةل وبيذا يتزح لشـا أن 
السعيـار  وقؾاعـد أسـس ا يخص متظمبات العـرض والإفرـاح وفـقؼيس ضعيف ججاالسؤسدات محل الدراسة 

  .IAS12    لزرائب الدخلالسحاسبي الدولي 
بتظبيــق اختبــار  الظالــبولسعرفــة أي مــؽ الذــركات السدرجــة حققــن أعمــى ندــبة فــي الإفرــاحل قــام 

لاختبار وجؾد مؤشرات ذات دلالة معشؾية عمى التزام كل شركة مؽ شركات  ( Binomial Test)ثشائي الحد 
 ضـرائب  IAS12وفـق  الإفرـاحالعـرض و  السداىسة الجزائرية السدرجة ضسؽ البؾرصة الجزائرية بستظمبات

ل والتي (ل وذلػ عؽ طريق اختبار مدى اختلبف البيانات الستعمقة بالإفراح2020-2017مفترة )لالدخل  
 ( لكل شركة عمى حدى.0.5يداوي ) ( عؽ متؾسط افتراضي0ل1)متغيريؽ وىسييؽ  ليا أعظى
 24ندـــخة  SPSSلبرنـــامج  ( Binomial Test)نتـــائج اختبـــار ثشـــائي الحـــد الجـــدول التـــالي يؾضـــح و 

وفـق  الإفرـاحالعـرض و لمسقارنة بيؽ الذركات السدرجة ضسؽ بؾرصة الجزائر مؽ حيث الالتـزام بستظمبـات 
IAS12  (2020-2017الفترة )خلبل 
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 (: السقارنة بيغ الذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ مغ حيث الالتداـ 04-55الججوؿ رقع  
 (2020-2017" خلاؿ الفتخة   IAS12" زخائب الجخل لبستصمبات السعيار السحاسبي الجولي 

 الإفرػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاحعجـ  الإفرػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاح 
 الشدبة عجد البشػد الشدبة عجد البشػد

 %47 36 %53 40 مجسع صيجاؿ
 %58 44 %42 32 أف سي أ رويبة

 %53 40 %47 36 بيػفػرـ
 %58 44 %42 32 الأوراسي

 %58 44 %42 32 لمتيميشات أليانذ
 %82 62 %18 14 أوـ فاست

 (298ص  03السمحق رقع    24إصجار  SPSSالسرجر: مغ إعجاد الباحث بشاء عمى مخخجات البخنامج 
وفـق أسـس يمتـزم بستظمبـات الافرـاح  مجسػع صػيجاؿأن (ل 04-55مؽ خلبل الجـدول رقـؼ )نلبحل 

ل بعــدد مذــاىدات اجســالي بمــ  %53بشدــبة    IAS12لزــرائب الــدخل   السعيــار السحاســبي الــدولي وقؾاعــد 
تـأتي  بؾرصـة الجزائـرل ضـسؽمذـاىدة وىـي أعمـى ندـبة إفرـاح بـيؽ الذـركات السدرجـة  76مؽ أصل  40

السعيـــار السحاســـبي أســـس وقؾاعـــد وفـــق تمتـــزم بستظمبـــات الافرـــاح إذ   بيػفػػػارـفـــي السرتبـــة الثانيـــة شـــركة  
كـلب مـا ل أ76مـؽ أصـل  36ل بعدد مذاىدات اجسالي بمـ  %47بشدبة    IAS12لزرائب الدخل   الدولي 
وفـق فتمتزم بستظمبات الافرـاح  أليانذ لمتيميشات ل وشركة أف سي أ رويبةوشركة   الأوراسي شركة مؽ 

ل بعــــدد لكــــل مشيســــا %42بشدــــبة    IAS12لزــــرائب الــــدخل   السعيــــار السحاســــبي الــــدولي أســــس وقؾاعــــد 
تمتزم بستظمبات الافراح إذ  أوـ فاست ثؼ تأتي شركةل لكل مشيؼ 76مؽ أصل  32مذاىدات اجسالي بم  

ل بعــدد مذــاىدات %18بشدــبة    IAS12لزــرائب الــدخل   السعيــار السحاســبي الــدولي أســس وقؾاعــد وفــق 
 وتعتبر أدنى ندبة إفراح بيؽ الذركات السدرجة في بؾرصة الجزائر. ل76مؽ أصل  14اجسالي بم  

 ب الثاني: اختبار فخضيات الاستبانةالسصم
 محؾرل نقؾم باختبار صحة الفرضيات مؽ خلبل : بعد تحميل إجابات أفراد العيشة عمى عبارات 

والــذي يسثــل  3لمعيشــة الؾاحــدة وىــذا حــؾل الستؾســط الافتراضــي =  (One Sample Test)اختبــار  -
 محايد في مؿياس ليكرت الخساسي.

 وقاعجة القخار
ودرجـة حريــة  0.05السجدولـة عشــد مدـتؾى دلالـة  "T"السحدـؾبة أكبــر مـؽ ؾيسـة  "T"إذا كانـن ؾيسـة  -

 H1ونقبل   H0فإنشا نرفض  307
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لزػخائب يػجج تػافق جدئي بيغ التذخيع الجبػائي الجدائػخي والسعيػار السحاسػبي الػجولي  : 02 الفخضية 
 ." IAS12الجخل " 

 : وتكؾن الفرضيات الإحرائية
بـــيؽ التذـــريع الجبـــائي الجزائـــري والسعيـــار السحاســـبي  جزئـــي لا يؾجـــد تؾافـــق :H0الفخضػػػية الرػػػفخية  -

 .0.05عشد مدتؾى معشؾية   IAS12لزرائب الدخل   الدولي 
 بــيؽ التذــريع الجبــائي الجزائــري والسعيــار السحاســبي الــدولي  جزئــي يؾجــد تؾافــق :H1 البجيمػػةالفخضػػية  -

 .0.05عشد مدتؾى معشؾية    IAS12لزرائب الدخل   
 اختبار الفخضية الثانية: نتائج  (04-56ع  الججوؿ رق

الستػسط  البياف
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 اختبار ت لمعيشة الػاحجة
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة

مدتػى 
السعشػية 

Sig 
دلالة إجابات أفخاد العيشة عمى جسيع 
 عبارات الجدء الأوؿ مغ السحػر الأوؿ

3.96 0.480 35.035 307 1.6498 0.00 

 (335ص  23السمحق رقع   24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
ل أن ؾيســة لمفرضــية الثانيــة (T)والستعمــق باختبــار  لأعــلبه (04-56رقــؼ ) يتزــح مــؽ خــلبل الجــدول

(T) ( أكبر بكثير مـؽ ؾيسـة 35.035السحدؾبة والتي تقدر بـ )(T) ( ل 1.6498السجدولـة والتـي تقـدر بــ)
ــة الستحرــل عميــو لمفرضــية الثانيــةكســا يغيــر أن مدــتؾى الد ـــ ) لال ( أقــل مــؽ مدــتؾى 0.00والــذي يقــدر ب

(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية 0.05الدلالــة الؿياســية والــذي يقــدر بـــ )
ئــي )ندــبي( بــيؽ التذــريع الجبــائي الجزائــري والسعيــار السحاســبي البديمــة والستسثمــة فــي أنــو يؾجــد تؾافــق جز 

 .  IAS12لزرائب الدخل   الدولي 
والسعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل  بيغ الشطاـ السحاسبي السالي كبيخجج تػافق يػ  :03الفخضية 

 "IAS12 ". 
 وتكؾن الفرضيات الإحرائية:

 الشغـام السحاسـبي السـالي والسعيـار السحاسـبي الـدولي  بـيؽ كبير لا يؾجد تؾافق :H0الفخضية الرفخية  -
 .0.05عشد مدتؾى معشؾية   IAS12لزرائب الدخل   

 والسعيـــار السحاســـبي الـــدولي الشغـــام السحاســـبي الســـاليبـــيؽ  كبيـــر يؾجـــد تؾافـــق :H1 البجيمػػػةالفخضػػػية  -
 .0.05عشد مدتؾى معشؾية    IAS12لزرائب الدخل   
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067 

 اختبار الفخضية الثالثة: نتائج (04-57 الججوؿ رقع 

 البياف
الستػسط 
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 اختبار ت لمعيشة الػاحجة
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة

مدتػى 
السعشػية 

Sig 
دلالة إجابات أفخاد العيشة عمى جسيع 
 0.00 1.6498 307 16.051 0.879 3.8 عبارات الجدء الثاني مغ السحػر الأوؿ

 (.336ص  24رقع   السمحق 24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
ل أن ؾيســة لمفرضــية الثالثــة (T)والستعمــق باختبــار  لأعــلبه (04-57رقــؼ ) يتزــح مــؽ خــلبل الجــدول

(T) ( أكبــر 16.051السحدــؾبة والتــي تقــدر بـــ ) مــؽ ؾيســة(T) ( ل كســا 1.6498السجدولــة والتــي تقــدر بـــ)
( أقـل مــؽ مدـتؾى الدلالــة 0.00والـذي يقـدر بـــ ) لــة الستحرـل عميــو لمفرضـية الثالثــةيغيـر أن مدـتؾى الدلا
(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية البديمــة 0.05الؿياســية والــذي يقــدر بـــ )

لزرائب الـدخل  والسعيار السحاسبي الدولي الشغام السحاسبي الساليبيؽ  كبيروالستسثمة في أنو يؾجد تؾافق 
  IAS12  . 

والجبائية وبيئة الأعساؿ الجدائخية التػي ليػا علاقػة بالسحاسػبية  السحاسبيةتكييف البيئة   :04الفخضية 
السعيػػار السحاسػػبي الػػجولي لزػػخائب الػػجخل " أسػػذ وقػاعػػج  عتبػػخ ضػػخورة لازمػػة لمتكيػػف مػػع  والجبا ػػة
IAS12 ". 

 ويسكؽ تجزئتيا الى ثلبث فرضيات كسا يمي:
تكييف البيئة السحاسبية الجدائخية  عتبخ ضخورة لازمة لمتكيف مع أسذ وقػاعج السعيار السحاسبي  -1

 " IAS12الجولي لزخائب الجخل " 
 وتكؾن الفرضيات الإحرائية:

تكييـف البيئــة السحاسـبية الجزائريـة لا يعتبـر ضــرورة لازمـة لمتكيـف مـع أســس  :H0الفخضػية الرػفخية  -
 .0.05عشد مدتؾى معشؾية    IAS12لزرائب الدخل    وقؾاعد السعيار السحاسبي الدولي

ؾاعـد تكييف البيئة السحاسبية الجزائرية يعتبر ضرورة لازمة لمتكيف مع أسـس وق :H1 البجيمةالفخضية  -
 .0.05عشد مدتؾى معشؾية    IAS12لزرائب الدخل   السعيار السحاسبي الدولي 
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068 

 اختبار الفخضية الخابعة: نتائج (04-58 الججوؿ رقع 

 البياف
الستػسط 
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 اختبار ت لمعيشة الػاحجة
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة

مدتػى 
السعشػية 

Sig 
دلالة إجابات أفخاد العيشة عمى جسيع 
 0.00 1.6498 307 39.842 0.576 4.31 عبارات الجدء الأوؿ مغ السحػر الثاني

 (336ص  25رقع  السمحق  24الإصجار  SPSSالسرجر: مغ إعجاد الباحث بشاء عمى مخخجات بخنامج 
ل أن ؾيســة لمفرضــية الرابعــة (T)والستعمــق باختبــار  لأعــلبه (04-58رقــؼ ) يتزــح مــؽ خــلبل الجــدول

(T) ( أكبر بكثير 39.842السحدؾبة والتي تقدر بـ ) مـؽ ؾيسـة(T) ( ل 1.6498السجدولـة والتـي تقـدر بــ)
ــة الستحرــل عميــو لمفرضــية الرابعــةكســا يغيــر أن مدــتؾى الد ـــ ) لال ( أقــل مــؽ مدــتؾى 0.00والــذي يقــدر ب

(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية 0.05الدلالــة الؿياســية والــذي يقــدر بـــ )
ؾاعــد تكييــف البيئــة السحاســبية الجزائريــة يعتبــر ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس وق أن البديمــة والستسثمــة فــي

 .12السعيار السحاسبي الدولي 
تكييف البيئة الجبائية الجدائخية  عتبخ ضخورة لازمة لمتكيف مع أسػذ وقػاعػج السعيػار السحاسػبي   -2

 ." IAS12لزخائب الجخل "  الجولي
 وتكؾن الفرضيات الإحرائية:

الجزائريــة لا يعتبــر ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس  بيئــة الجبائيــةتكييــف ال :H0الفخضػػية الرػػفخية  -
 .0.05عشد مدتؾى معشؾية    IAS12لزرائب الدخل    وقؾاعد السعيار السحاسبي الدولي

ؾاعـد الجزائريـة يعتبـر ضـرورة لازمـة لمتكيـف مـع أسـس وق بيئـة الجبائيـةتكييـف ال :H1 البجيمةالفخضية  -
 .0.05عشد مدتؾى معشؾية    IAS12لزرائب الدخل   السعيار السحاسبي الدولي 

 اختبار الفخضية الخامدة: نتائج (04-59 الججوؿ رقع 

 البياف
الستػسط 
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 اختبار ت لمعيشة الػاحجة
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة

مدتػى 
السعشػية 

Sig 
عمى جسيع دلالة إجابات أفخاد العيشة 

 0.00 1.6498 307 40.377 0.531 4.22 مغ السحػر الثانيارات الجدء الثاني عب

 (336ص  26رقع   السمحق 24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
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ل أن ؾيسـة لمفرضـية الخامدـة (T)والستعمق باختبار  لأعلبه (04-59رقؼ ) يتزح مؽ خلبل الجدول
(T) ( أكبر بكثير 40.377السحدؾبة والتي تقدر بـ ) مـؽ ؾيسـة(T) ( ل 1.6498السجدولـة والتـي تقـدر بــ)

( أقــل مــؽ مدــتؾى 0.00والــذي يقــدر بـــ ) لالــة الستحرــل عميــو لمفرضــية الخامدــةكســا يغيــر أن مدــتؾى الد
(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية 0.05الدلالــة الؿياســية والــذي يقــدر بـــ )

ؾاعــد تكييــف البيئــة السحاســبية الجزائريــة يعتبــر ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس وق أن البديمــة والستسثمــة فــي
 .  IAS12لدخل   لزرائب ا السعيار السحاسبي الدولي

 عتبػخ ضػخورة لازمػة لمتكيػف مػع  ذات العلاقة مع السحاسبة والجبا ة الجدائخية بيئة الأعساؿتكييف  -3
 ." IAS12لزخائب الجخل "  أسذ وقػاعج السعيار السحاسبي الجولي

 وتكؾن الفرضيات الإحرائية:
يعتبــر  لا السحاســبة والجبايــةبيئــة الأعســال الجزائريــة ذات العلبقــة مــع تكييــف  :H0الفخضػػية الرػػفخية  -

عشــد    IAS12لزــرائب الــدخل   ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس وقؾاعــد السعيــار السحاســبي الــدولي 
 .0.05مدتؾى معشؾية 

بيئة الأعسال الجزائرية ذات العلبقة مع السحاسبة والجباية يعتبر ضرورة  تكييف :H1 البجيمةالفخضية  -
عشــد مدــتؾى    IAS12لزــرائب الــدخل   ؾاعــد السعيــار السحاســبي الــدولي لازمــة لمتكيــف مــع أســس وق

 .0.05معشؾية 
 اختبار الفخضية الدادسة: نتائج  (04-60  الججوؿ رقع

الستػسط  البياف
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 اختبار ت لمعيشة الػاحجة
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة

مدتػى 
السعشػية 

Sig 
دلالة إجابات أفخاد العيشة عمى 

مغ  ارات الجدء الثالثجسيع عب
 السحػر الثاني

4.39 0.630 38.787 307 1.6498 0.00 

 (337ص  27 السمحق رقع  24الإصجار  SPSSالسرجر: مغ إعجاد الباحث بشاء عمى مخخجات بخنامج 
ل أن ؾيسـة لمفرضـية الدادسـة (T)والستعمق باختبـار  لأعلبه (04-60رقؼ ) يتزح مؽ خلبل الجدول

(T) ( أكبر بكثير 38.787السحدؾبة والتي تقدر بـ ) مـؽ ؾيسـة(T) ( ل 1.6498السجدولـة والتـي تقـدر بــ)
( أقــل مــؽ مدــتؾى 0.00والــذي يقــدر بـــ ) لالــة الستحرــل عميــو لمفرضــية الدادســةكســا يغيــر أن مدــتؾى الد

(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية 0.05بـــ )الدلالــة الؿياســية والــذي يقــدر 
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ؾاعــد تكييــف البيئــة السحاســبية الجزائريــة يعتبــر ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس وق أن البديمــة والستسثمــة فــي
 .  IAS12لزرائب الدخل   السعيار السحاسبي الدولي 

والجبائيػػة وبيئػػة  السحاسػػبيةتكييػػف البيئػػة وعميػػو  سكػػغ قبػػػؿ الفخضػػية الخابعػػة والستسثمػػة فػػي أف 
أسػذ وقػاعػج  عتبػخ ضػخورة لازمػة لمتكيػف مػع  الأعساؿ الجدائخية التي ليا علاقة بالسحاسبية والجبا ة

 ". IAS12السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل " 
أسػػػذ وقػاعػػػج السعيػػػار تكييػػػف السعالجػػػة السحاسػػبية والجبائيػػػة وفػػػق ل إجػػػابي أثػػػخيػجػػػج  :5الفخضػػية 

 .جػدة القػائع السالية والإفراح عشيا عمى " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي 
 وتكؾن الفرضيات الإحرائية:

تكييـف السعالجـة السحاسـبية والجبائيـة وفـق أسـس وقؾاعـد ل إجـابي أثـريؾجـد لا  :H0الفخضية الرػفخية  -
عشـد  جـؾدة القـؾائؼ الساليـة والإفرـاح عشيـا عمـى   IAS12لزـرائب الـدخل   السعيار السحاسبي الـدولي 

 .0.05مدتؾى معشؾية 
تكييـــف السعالجـــة السحاســـبية والجبائيـــة وفـــق أســـس وقؾاعـــد ل إجـــابي أثـــريؾجـــد  :H1 البجيمػػػةالفخضػػػية  -

عشـد  جـؾدة القـؾائؼ الساليـة والإفرـاح عشيـا عمـى   IAS12لزـرائب الـدخل   السعيار السحاسبي الـدولي 
 .0.05مدتؾى معشؾية 

 اختبار الفخضية الدابعة: نتائج  (04-61  الججوؿ رقع

الستػسط  البياف
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 ت لمعيشة الػاحجة اختبار
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة
مدتػى السعشػية 

Sig 
دلالة إجابات أفخاد العيشة 

رات  السحػر عمى جسيع عبا
 الثالث

3.96 0.495 34.041 307 1.6498 0.00 

 (337ص  28رقع  السمحق  24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
ل أن ؾيسـة لمفرضـية الدـابعة (T)والستعمـق باختبـار  لأعـلبه (04-61رقـؼ ) يتزح مؽ خلبل الجدول

(T) ( أكبر بكثير 34.041السحدؾبة والتي تقدر بـ ) مـؽ ؾيسـة(T) ( ل 1.6498السجدولـة والتـي تقـدر بــ)
( أقــل مــؽ مدــتؾى 0.00والــذي يقــدر بـــ ) دــابعةكســا يغيــر أن مدــتؾى الدلالــة الستحرــل عميــو لمفرضــية ال

(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية 0.05الدلالــة الؿياســية والــذي يقــدر بـــ )
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072 

ؾاعــد حاســبية الجزائريــة يعتبــر ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس وقتكييــف البيئــة الس أن البديمــة والستسثمــة فــي
 .12السعيار السحاسبي الدولي 

تكييػػف السعالجػػة السحاسػػبية والجبائيػػة وفػػق أسػػذ وقػاعػػج السعيػػار ل إجػػابي أثػػخيػجػػج : 06الفخضػػية 
 .فعالية الشطاـ الجبائي عمى " IAS12لزخائب الجخل " السحاسبي الجولي 
 الإحرائية:وتكؾن الفرضيات 

تكييـف السعالجـة السحاسـبية والجبائيـة وفـق أسـس وقؾاعـد ل إجـابي أثـريؾجـد  لا :H0الفخضية الرفخية  -
عشـد مدـتؾى معشؾيـة  فعالية الشغـام الجبـائي  عمى  IAS12لزرائب الدخل   السعيار السحاسبي الدولي 

0.05. 
تكييـــف السعالجـــة السحاســـبية والجبائيـــة وفـــق أســـس وقؾاعـــد ل إجـــابي أثـــريؾجـــد  :H1 البجيمػػػةالفخضػػػية  -

عشـد مدـتؾى معشؾيـة  فعالية الشغـام الجبـائي  عمى  IAS12لزرائب الدخل   السعيار السحاسبي الدولي 
0.05. 

 اختبار الفخضية الثامشة: نتائج (04-62 الججوؿ رقع 

الستػسط  البياف
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

 الػاحجةاختبار ت لمعيشة 
One Sample Test 

 Tقيسة 

 السحدػبة
درجة 
 الحخية

 Tقيسة 

 السججولة

مدتػى 
السعشػية 

Sig 
دلالة إجابات أفخاد العيشة عمى 

 0.00 1.6498 307 25.395 0.713 4.04 الخابعجسيع عبارات الأوؿ 

 (337ص  29رقع  السمحق  24الإصجار  SPSSبشاء عمى مخخجات بخنامج  الصالبالسرجر: مغ إعجاد 
ل أن ؾيســة لمفرضـية الثامشــة (T)والستعمــق باختبــار  لأعـلبه (04-62رقــؼ ) يتزـح مــؽ خـلبل الجــدول

(T) ( أكبر بكثير 25.395السحدؾبة والتي تقدر بـ ) مـؽ ؾيسـة(T) ( ل 1.6498السجدولـة والتـي تقـدر بــ)
( أقــل مــؽ مدــتؾى 0.00والــذي يقــدر بـــ ) رــل عميــو لمفرضــية الثامشــةكســا يغيــر أن مدــتؾى الدلالــة الستح
(ل الأمــر الــذي يــؤدي بشــا إلــى رفــض فرضــية العــدم وقبــؾل الفرضــية 0.05الدلالــة الؿياســية والــذي يقــدر بـــ )

ؾاعــد تكييــف البيئــة السحاســبية الجزائريــة يعتبــر ضــرورة لازمــة لمتكيــف مــع أســس وق أن البديمــة والستسثمــة فــي
 .  IAS12لزرائب الدخل    السعيار السحاسبي الدولي
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 خلاصة الفرل:
دراســـة حالـــة السؤسدـــات الاقترـــادية  عـــؽ طريـــقتـــؼ الؿيـــام بدراســـة ميدانيـــة مـــؽ خـــلبل ىـــذا الفرـــل 

كشســـؾذج لمسؤسدـــات الاقترـــادية الجزائريـــة الؾاجـــب عمييـــا الالتـــزام بكـــل السدرجـــة ضـــسؽ بؾرصـــة الجزائـــر 
والؾقـــؾف عمـــى مـــدى التزاميـــا بستظمبـــات العـــرض والإفرـــاح وفـــق السعيـــار متظمبـــات الافرـــاح والذـــفاؼيةل 

ل وكــذا تحميــل اســتبانة لآراء عيشــة مــؽ السحاســبيؽ السيشيــيؽ    IAS12لزــرائب الــدخل   السحاســبي الــدولي 
 الجامعييؽ وبعض الظمبة ضسؽ التخرص.وإطارات الإدارة الجبائية وكذا الأساتذة 

ــــائج الستؾصــــل وقــــد تــــؼ  ــــات أن و  لاختبــــار الفرضــــيات الاحرــــائية لمدراســــةإلييــــا و تحميــــل الشت تــــؼ إثب
بستظمبــات العــرض والافرــاح وفــق أســس  السدرجــة ضــسؽ بؾرصــة الجزائــر لا تمتــزمالسؤسدــات الاقترــادية 

ل اضــافة إلــى اثبــات وجــؾد فجــؾة بــيؽ الشغــام   IAS12لزــرائب الــدخل   السعيــار السحاســبي الــدولي قؾاعــد و 
ل عكـس الشغـام السحاسـبي السـالي   IAS12لزـرائب الـدخل   يار السحاسبي الـدولي الجبائي الجزائري والسع

 والذي يتؾافق مع السعيارل كسا بيشن الدراسة ضرورة تعديل كثير مـؽ الستغيـرات السحاسـبية والجبائيـة والتـي
ل ويشعكس بصثاره   IAS12لزرائب الدخل   علبقة بيسا لكي يتؼ التكييف مع السعيار السحاسبي الدولي  ليا
 عمى جؾدة القؾائؼ السالية وفعالية الشغام الجبائي . ةجابيالإي
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 الخاتسة العامة:
وكــذا كــل السعــايير الدوليــة لمتقــارير    IAS12لزــرائب الــدخل   إن تبشــي السعيــار السحاســبي الــدولي 

ســـيفرز حتســـا جسمـــة معقـــدة مـــؽ الساليـــة فـــي إطـــار بيئـــة أعســـال تســـن صـــياغتيا وفـــق السقاربـــات الاشـــتراكية 
السذــاكل الاقترــادية والاجتساعيــة والثقاؼيــةل ومــؽ وجيــة نغــر السقاربــة السؤسدــاتية فــإن اســتيراد السعــايير 
الدوليــــة لمتقــــارير الساليــــة ســــيؤدي إلــــى احــــداث شــــرخ بــــيؽ السسارســــات والــــذىشيات السؾروثــــة عــــؽ السرحمــــة 

 ر.الاشتراكية والسسارسات والفمدفة الجديدة لمسعايي
ليس مجرد صياغة اجراءات حيادية بعيدة عـؽ الاعتبـارات  والجبائية لذا فتكييف السعالجة السحاسبية

الاجتساعية والدياسية والاقترادية والثقاؼيةل فالأخذ بيذه الأطر يعتبر مرحمة جؾىرية لمقائسيؽ عمى عسمية 
 :ل عمى اعتبار أنوالجبائي التكييف السحاسبي

السحاسبة  تدتسد جذورىا مؽ اقتراد الدؾقل أيـؽ يمعـب القظـاع الخـاص وقـؾى الدـؾق دورا ىامـا فـي   -
عــل دولــة متعاونــة تزــسؽ مرـــالح جسيــع الأطــرافل مــع ســؾق ماليـــة نذــظة يــتؼ مــؽ خلبليــا عـــرض 

 وتبادل السعمؾمات الزرورية لاتخاذ القرارات الاقترادية مؽ طرف السدتثسريؽ.
ل مـع 1998سـشة  Nobesا دولة ذات تؾجو جبائي حدـب الترـشيف الـذي قدمـو الجزائر يسكؽ اعتبارى -

وجؾد اقتراد مسؾل في غالبيتو مؽ طرف القظاع البشكـيل يزـاف إلـى ذلـػ حزـؾر ضـعيف لـرؤوس 
الأمؾال الأجشبيةل ونغام محاسبي يرتكز عمى القانؾن السكتؾبل غير أن ىذا التؾجو يبدو متشاقزا مـع 

لدوليـــة لمتقـــارير الساليـــةل والتـــي تعظـــي الأولؾيـــة لمسدـــتثسر الخـــاصل وترتكـــز فمدـــفة وترـــؾر السعـــايير ا
 يا عمى السبادئ بدلا مؽ القؾاعد.السحاسبة في عم

تشاولـــن  الؿيـــام بدراســـة نغريـــةالفرضـــيات تـــؼ  أو عـــدم صـــحة إشـــكالية البحـــث واثبـــات صـــحةولسعالجـــة 
والفمدــؽية والشغريــة وتذــخيص الؾاقــع والتحــديات لستغيــرات الدراســة والستسثمــة فـــي  الجؾانــب السفاـيسيــة

الشغـــام السحاســـبي الســـالي والشغـــام الجبـــائي الجزائـــري وكـــذا السعـــايير الدوليـــة لمتقـــارير الساليـــة وخاصـــة 
ل وبحــــث ســــبل تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية   IAS12لزــــرائب الــــدخل   السعيــــار السحاســــبي الــــدولي 

ل  IAS12 لزـرائب الـدخلقؾاعد السعيار السحاسبي الـدولي و ية لمسؤسدات الاقترادية مع أسس والجبائ
كســا تــؼ الؿيــام بدراســة ميدانيــة مــؽ خــلبل دراســة حالــة السؤسدــات الاقترــادية السدرجــة ضــسؽ بؾرصــة 
الجزائـــر والؾقـــؾف عمـــى مـــدى التزاميـــا بستظمبـــات العـــرض والإفرـــاح وفـــق السعيـــار السحاســـبي الـــدولي 

ل وكـذا تحميـل اسـتبانة لآراء عيشـة مـؽ السحاسـبيؽ السيشيـيؽ وإطـارات الإدارة   IAS12ائب الـدخل   لزـر 
  إلى ما يمي: الدراسةالجبائية وكذا الأساتذة الجامعييؽ وبعض الظمبة ضسؽ التخرصل وقد خمرن 
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 مشاقذة الفخضيات :  أولا
 الفخضية الأولى :  -1

مدـــتؾى الإفرـــاح فـــي السؤسدـــات محـــل الدراســـة فـــي أن  والستسثمـــة نتيجـــة اختبـــار الفرضـــية الأولـــى
ـــار السحاســـبي الـــدولي  ضـــعيف جـــدا ـــات العـــرض والإفرـــاح وفـــق أســـس وقؾاعـــد السعي ؼيســـا يخـــص متظمب
  ل راجع لعدة أسباب أىسيا:IAS12    لزرائب الدخل

الرـــعؾبة التقشيـــة التـــي يجـــدىا السحاســـبؾن فـــي تظبيـــق متظمبـــات السعيـــار خاصـــة فـــي جزئـــو الستعمـــق  -
 بالزرائب السؤجمة.

 عدم إلزامية إدارة الزرائب بتظبيق متظمبات السعيارل وتظبيق تقشية الزرائب السؤجمة. -
 عدم إيفاء بيئة الأعسال الجزائرية بستظمبات تظبيق السعيار برفة عامة. -
 الفخضية الثانية : -2

لتذــريع الجبــائي والستسثــل فــي أنــو يؾجــد تؾافــق جزئــي )ندــبي( بــيؽ ا نتيجــة اختبــار الفرضــية الثانيــة
ولــيس كمــيل راجــع مــؽ جيــة أن التذــريع   IAS12لزــرائب الــدخل   الجزائــري والسعيــار السحاســبي الــدولي 

الجبـــائي الجزائـــري يـــشص صـــراحة عمـــى وجـــؾب تظبيـــق الشغـــام السحاســـبي الســـالي والسدـــتسد مـــؽ السعـــايير 
الجبائيــة فــي حــال تعارضــيا مــع السحاســبية الدوليــةل ومــؽ جيــة أخــرى يعظــي الأولؾيــة فــي التظبيــق لمقؾاعــد 

الشغام السحاسبي السالي مسا يشذأ عشو بعـض الاختلبفـات فـي الاعتـراف والؿيـاس للؤصـؾل والخرـؾم وكـذا 
 الايرادات والأعباء.

 الفخضة الثالثة : -3
الشغـــام السحاســـبي الســـالي بـــيؽ  كبيـــروالستسثـــل فـــي أنـــو يؾجـــد تؾافـــق  نتيجـــة اختبـــار الفرضـــية الثالثـــة

إلـى أن الشغـام السحاسـبي السـالي مدـتسد مـؽ ل راجع   IAS12لزرائب الدخل    اسبي الدوليوالسعيار السح
السعــايير السحاســبية الدوليــةل حيــث تبشــى الإطــار الترــؾري وكــذا السعــايير ومــؽ ضــسشيا السعيــار السحاســبي 

 .  IAS12لزرائب الدخل    الدولي
 الفخضية الخابعة : -4

تكييــف البيئــة السحاســبية والجبائيــة وبيئــة الأعســال  أن والستسثــل فــي نتيجــة اختبــار الفرضــية الرابعــة
الجزائريـــة التـــي ليـــا علبقـــة بالسحاســـبية والجبايـــة يعتبـــر ضـــرورة لازمـــة لمتكيـــف مـــع أســـس وقؾاعـــد السعيـــار 

 :راجع إلى . IAS12السحاسبي الدولي لزرائب الدخل   
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في الجزائر والتي أدت إلى عدة مذـاكل صـعبن  الاختلبلات الكبيرة التي تعاني مشيا البيئة السحاسبية  -
ـــــيؽ وكـــــذا يـــــدركيا الأســـــاتذة الأكـــــاديسيؾ  ل وىـــــذا مـــــا يؤكـــــده الستؾســـــط ن مـــــؽ ميســـــة السحاســـــبيؽ السيشي

 .4.31الحدابي
الارتباط الؾثيق بيؽ الجباية والسحاسبة فالتذريع الجبائي الجزائري يعاني مؽ جسمة مؽ الشقائص جعمتو  -

الؾضــؾح وبعــض التشاقزــات التــي أضــعفن الإدارة الجبائيــة ويعــاني مشيــا إطــارات يتسيــز بالتعقيــد وعــدم 
الإدارة الجبائية وكذا ميشي السحاسبة ويدركيا الأساتذة الأكـاديسيؾنل وىـذا مـا يؤكـده الستؾسـط الحدـابي 

4.22. 
أن أي إصـــلبح محاســـبي أو جبـــائي إن لـــؼ يرافقـــو اصـــلبح لسختمـــ  القظاعـــات والقـــؾانيؽ ذات العلبقـــة  -

 .4.39بالسحاسبة والجباية فمؽ يكؾن لو الأثر السرغؾب ؼيول وىذا ما يؤكده الستؾسط الحدابي 
 الفخضية الدابعة : -5

السحاسبية والجبائية وفق  يؾجد أثر لتكييف السعالجة ووالستسثل في أن نتيجة اختبار الفرضية الدابعة
ة القــؾائؼ الساليــة والإفرــاح عمــى جــؾد   IAS12لزــرائب الــدخل   السعيــار السحاســبي الــدولي  قؾاعــدو أســس 
ل راجــــع أن جــــؾدة القــــؾائؼ الساليــــة نتيجــــة حتسيــــة لجــــؾدة السعمؾمــــات السحاســــبية والجبائيــــة باعتبارىــــا عشيــــا

بستظمبـات جـؾدة السعمؾمـات السحاسـبية  لاترـافوذا جـؾدة عاليـة  12مخرجاتل فالسعيار السحاسبي الدولي 
السيـة ذات جـؾدة فـي إعـداد وصـياغة السعـاييرل وىـذا مـا لسدـو السفيدة مؽ جيـة ولإعـداده مـؽ طـرف ـيـأة ع

 .3.96ميشي السحاسبة وإطارات الزرائب عسميا ويدركو الأساتذة الجامعيؾن كسا يؤكده الستؾسط الحدابي 
 الفخضية الثامشة : -

يؾجد أثر لتكييف السعالجة السحاسـبية والجبائيـة وفـق  ووالستسثل في أن نتيجة اختبار الفرضية الثامشة
ل راجـع أن فعاليـة الشغـام الجبـائيعمـى    IAS12لزـرائب الـدخل   السعيار السحاسـبي الـدولي قؾاعد وأسس 

تحدــيؽ الشغــام الجبــائي وتبدــيظو وتظــؾيره تساشــيا والستظمبــات العرــرية لمسجتســع الجبــائي السحمــي والــدولي 
عمــى السكمفــيؽ وبالتــالي زيــادة ثقــتيؼ ؼيــو واســتجابتيؼ لجسيــع الالتزامــات والتــي  يجــابمــؽ شــأنو التــأثير الإي

 مســا يجعــل الشغــام الجبــائي ذا فعاليــةل تتترتــب عمييــا بالزــرورة التقميــل والحــد مــؽ التيــرب وزيــادة الإيــرادا
يؤكـده الستؾسـط وىذا ما لسدو ميشي السحاسبة وإطـارات الزـرائب عسميـا ويدركـو الأسـاتذة الجـامعيؾن كسسـا 

 .4.04الحدابي 
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 نتائج الجراسةثانيا : 
 نتائج الجراسة الشطخية -
تعتبر السعايير الدولية لمتقارير السالية أفزل مـا وصـل إليـو الفكـر السحاسـبي العـالسي السعاصـرل نغـرا  -1

مــع  لجؾدتيـا وإسـياميا فـي تؾحيـد السعرفـة السحاسـبيةل وىـذا بفزـل الديشاميكيـة السدـتسرة والتـي تتساشـى
الستغيــرات العالسيــةل وكــذا الإســيامات السقدمــة مــؽ طــرف مجمــس معــايير السحاســبة الدوليــة فــي تظــؾير 
وتحدــيؽ السعــايير طبقــا لســا يفرضــو التظــؾر السدــتسر فــي البيئــة السحاســبية الدوليــة والــدخؾل فــي عســق 

 ت التي تعانييا السسارسة العسمية.السذكلب
مـــؾل لسذـــكمة مـــؽ بـــيؽ السذـــكلبت السظروحـــة وىـــي القؾاعـــد الح 12يجدـــد السعيـــار السحاســـبي الـــدولي  -2

الزـريبية وعلبقتيـا بالقؾاعــد السحاسـبيةل وكــذا الـدخل والآثـار الزــريبية السترتبـة عشــو وكيؽيـة محاســبتيا 
 .والافراح عشيا في القؾائؼ السالية

مـى ضـسان حمـؾلا عسميـة تعسـل ع 12السعيـار السحاسـبي الـدوليتعتبر القؾاعد والأسس التي نص عمييا  -3
استقلبلية السحاسبة عؽ الجبايةل مع ضسان جؾدة السعمؾمة السالية والجبائية في نفس الؾقنل غير أنـو 
مــازال يعــاني مــؽ بعــض الالتبــاس والغســؾض والتعقيــد فــي مفاـيســو ومرــظمحاتو وتظبيقاتــو التــي ي رشــد 

كعشرـر سـيادي لــدى إلييـال خاصـة وأنـو يعـالج قزـية بالغـة الحداسـية لـدى كـل الـدول وىـي الزـرائب 
 الدول ويخزع لاعتبارات وتؾازنات تتعمق بالبيئة الداخمية لمدولة.  

ـــر الشغـــام السحاســـبي الســـالي ضـــرورة حتسيـــة فرضـــتيا العؾلســـةل وكـــذا اســـتجابة لأغـــراض التؾافـــق  -4 يعتب
ل وفـق البعـد الأنجمؾسكدـؾنيل 2004الدوليل فـتؼ اعتسـاد وتبشـي معـايير السحاسـبة الدوليـة فـي ندـختيا 

ير أن فمدفة الشغام السحاسبي السـالي حافغـن عمـى الخاصـية القانؾنيـة والعرؼيـةل وييـدف إلـى خدمـة غ
 ورة الفرل بيؽ السحاسبة والجباية.أغراض السدتثسر الحالي والسرتقب وضر 

بعــد عذــر ســشؾات مــؽ التظبيــقل اتزــح أن تظبيــق الشغــام السحاســبي الســالي لا يــتؼ تظبيقــو عمــى وجــو  -5
ة ثغــرات فــي التظبيــق والدــبب راجــع إلــى ان البيئــة أو الأرضــية التــي يظبــق عمييــا كامــلل إذ ىشــاك عــد

مكــــرر  عمــــى انــــو يجــــب عمــــى  141 غيــــر جــــاىزة ولاســــيسا القــــانؾن الجبــــائي الــــذي يــــشص فــــي الســــادة
السؤسدات احترام تعاريف الشغام السحاسبي السـالي مـع مراعـاة عـدم تعارضـيا مـع القـانؾن الجبـائي فـي 

مــــى الشتيجــــة ل حيــــث أن ىــــذه الســــادة أثبتــــن ســــمظة القــــانؾن الجبــــائي عمــــى الشغــــام تحديــــد الزــــريبة ع
ام السحاســــبي الســــاليل أي أن الشغــــام الجبــــائي يتستــــع بقــــؾة قانؾنيــــة أقــــؾى مــــؽ القــــؾة التــــي يتستــــع الشغــــ

وىــذا يحــتؼ عمــى السحاســبيؽ تظبيــق القؾاعــد السحاســبية التــي جــاء الشغــام السحاســبي  لالسحاســبي الســالي
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ثؼ تظبيـق القـؾانيؽ الجبائيـة لتحديـد الشتيجـة الجبائيـة بػيـة الؾصـؾل إلـى الزـريبة عمـى الأربـاح الساليل 
 لالتي تقؾم السؤسدة بدفعيا لإدارة الزرائب وىذا يعتبر مؽ نقائص تظبيق الشغام السحاسبي السالي

 كسا أنو لا يتساشى والتحديثات الجديدة.
يعتبــــر الشغــــام الجبــــائي الجزائــــري مــــؽ بــــيؽ أكبــــر الســــؤثريؽ فــــي تؾجيــــو الدياســــة الساليــــة والاقترــــادية  -6

 عدة مذاكل وفجؾات حدت مؽ فعاليتو.والاجتساعيةل غير أنو لا يزال يعاني مؽ 
تؾجد علبقة قؾية بيؽ الشغام السحاسبي السـالي والشغـام الجبـائي الجزائـريل غيـر أنـو تؾجـد فجـؾة بيشيسـا  -7

تحديـد نتيجـة السؤسدـةل راجعـة إلـى الاخـتلبف بيشيسـا فـي القؾاعـد والسبـادئ والأىـدافل وتتسثـل أىـؼ فـي 
الإعانات مغاىر ىذا الاختلبف في معالجة التثبيتات والإىتلبكات والسؤونات وعقد التسؾيل الايجاري و 

 وتكاليف البحث والتظؾير.
ل حيــث 12د وأســس السعيــار السحاســبي الــدولي لا تفــي البيئــة الجزائريــة الحاليــة بستظمبــات تظبيــق قؾاعــ -8

 .الجزائرية عدة صعؾبات في تظبيقو تؾاجو السؤسدات الاقترادية
رىؽ مقؾمـــات نجاحيـــال تؾاجـــو اليـــؾم تحـــديات عديـــدةل تَـــ ةوالجبائيـــ ةالسحاســـبيتكييـــف السعالجـــة عسميـــة   -9

ولعــل أىــؼ تمــػ ل الإصــلبحوبالتــالي الإخفــاق فــي تحقيــق أىــداف الدــمظات الجزائريــة مــؽ وراء عسميــات 
ل ىــذا مــا جعــل السيـــؽ باســتسرار الــذي تذــيده تمــػ السعــايير الدوليــة العراقيــل والرــعؾباتل ىــؾ التغيــر

مقششــة  نيــاو عــدة خظــؾاتل كؾ أالدوليــة بخظــؾة  تيــاتتــأخر فــي كــل مــرة عــؽ نغير  والجبائيــة السحاســبية
 نو جعــل السسارســة السحاســبيةأذا مــؽ شــالتذــريعات والسراســيؼ والقــرارات الإداريــةل وىــمــؽ ومقيــدة بجسمــة 

 .ات السرجعيات السحاسبية الدوليةجدفي البيئة الجزائرية بعيدة كل البعد عؽ مدت والجبائية
 نتائج الجراسة السيجانية -
ل   IAS12 لزرائب الدخليؾجد تؾافق جزئي بيؽ التذريع الجبائي الجزائري والسعيار السحاسبي الدولي  -1

فيــؾ يعتــرف بالسعالجــة السحاســبية لمزــرائب السدــتحقة والسؤجمــة التــي نــص عمييــا السعيــار السحاســبي 
 141والتي تبشاىا الشغام السحاسبي الساليل وىـذا مـؽ خـلبل السـادة    IAS12لزرائب الدخل   الدولي 
بيق واحتـرام مؽ قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمة والتي تشص صراحة عمى وجؾب تظ 2مكرر
جاء بو الشغام السحاسبي الساليل ومؽ خلبل الشسؾذج السعتسد لمحزمة الجبائية كذلػل لكؽ مؽ جية  ما

دـات الاقترـادية أخرى لا تؾجد أي إلزامية جبائية في تظبيق الزرائب السؤجمةل مسا يجعل جـل السؤس
 لا تقؾم بتظبيقيا.
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ل   IAS12لزـرائب الـدخل   سعيار السحاسبي الـدولي يؾجد تؾافق كمي بيؽ الشغام السحاسبي السالي وال -2
فالشغــام السحاســبي الســالي يعتســد نفــس السقاربــة ) مقاربــة السيزانيــة(ل وكــذا نفــس أســباب نذــؾء الزــرائب 
السؤجمةل وكذا نفس السعالجة السحاسبية لمزرائب السدتحقة والسؤجمة وغيرىا مؽ القؾاعد والأسس التـي 

ولــؼ ل ماعــدا متظمبــات الإفرــاح والتــي جــات مقتزــبة جــدا 12الــدولي  نــص عمييــا السعيــار السحاســبي
 يتؾسع فييا.

ل وكــذا محــددات بيئــة الأعســال الجزائريــة البيئــة الجبائيــة الجزائريــةو  ل تكييــف البيئــة السحاســبية الجزائريــة -3
لزـــرائب ؾاعـــد السعيـــار السحاســـبي الـــدولي مـــع أســـس وق يعتبـــر ضـــرورة لازمـــة لمتكيـــف ذات العلبقـــةل 

 .  IAS12الدخل   
لزـــرائب ؾاعـــد السعيـــار السحاســـبي الـــدولي أســـس وقتكييـــف السعالجـــة السحاســـبية والجبائيـــة وفـــق تـــؤثر  -4

 : مؽ خلبل ما يمي جؾدة القؾائؼ السالية والإفراح عشيا عمى  IAS12الدخل   
 عالية تداعد في اتخاذ قرارات رشيدة. ذات قيسة تشبؤيةيؾفر معمؾمات  -
 تسكؽ متخذ القرار مؽ تأكيد صحة القرارات الساضية مؽ عدميا. ذات قيسة تيكيج ةيقدم معمؾمات  -
 خالية مغ الأخصاء الجػىخية.يقدم معمؾمات محاسبية  -
 يؤدي إغفاليا إلى اتخاذ قرارات اقترادية غير رشيدة ذات أىسية ندبيةيقدم معمؾمات  -
لفـــؾارق الزمشيـــة للبعتـــراف والؿيـــاس السحاســـبي كؾنيـــا تركـــز عمـــى ا التػقيػػػت السشاسػػػبتحقـــق خاصـــية  -

 والجبائي.
 مؽ أجل التقييؼ الشدبي لمسركز السالي والأداء. السقارنات الدمشيةتسكؽ مؽ إجراء  -
 .معمػمات صادقة في تسثيميا لمطػاىخ الاقتراد ة والأحجاثيؤثر في القرارات الاقترادية كؾنو يقدم  -
 جانب السعمؾمات الأخرى.الى  صفة الاكتساؿيقدم معمؾمات تستمػ  -
 وتعظي الرؾرة الرادقة لمسركز السالي لمسؤسدة. استقلالية الجورات الساليةتجدد  -
 السيسة لحاجة السدتخدميؽ كافة السعمػمات تؾفر IAS12القؾائؼ السعدة وفق متظمبات  -
لزـــرائب ؾاعـــد السعيـــار السحاســـبي الـــدولي أســـس وقالجبائيـــة وفـــق كييـــف السعالجـــة السحاســـبية و تـــؤثر ت -5

 : مؽ خلبل ما يمي فعالية الشغام الجبائي عمى   IAS12الدخل   
مــؽ خــلبل عــرض جسيــع الأصــؾل والخرــؾم الزــريبية الجاريــة والسؤجمــة  الذػػفافية الزػػخيبيةيزــفي  -

 بذكل مشفرل.
 لمسكم  والإدارة الجبائية عمى حد سؾاء. الاقتراد في التكاليفيداىؼ في  -
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 لكؾنو يأخذ جسيع الآثار السدتقبمية لمزرائب. العجالة الزخيبيةتحقيق  -
 زيادة في الإيخادات الزخيبية. -
 مبجأ اليقيغ.يجعل الأحداث الخاضعة لمزريبة وؾيسة الزريبة غير غامزة وبالتالي تعزز  -
 بيؽ الزرائب السديشة والزرائب التي تدفع طؾعا. تقميز الفجػة الزخيبيةيؤدي إلى  -
الجبـــائي باعتبـــاره لا يفاضـــل بـــيؽ الاســـتثسارات والأعســـال والخيـــارات فـــي الشغـــام  مبػػػجأ الحيػػػاديكـــرس  -

 الاقترادية وبيؽ الشتائج الزريبية ليذا الاختيار .
 : تػصيات الجراسةاثالث
ضــرورة تكييــف الشغــام السحاســبي الســالي مــع مدــتجدات السعــايير الدوليــة لمتقــارير الساليــةل مــع الأخــذ  -1

تسيـز بيئـة الأعسـال الجزائريـةل وىـذا مـؽ خـلبل الدـعي للئنغـام بعيؽ الاعتبار بعض الخرؾصية التي 
 لسجمس معايير السحاسبة الدولية والاتحاد الدولي لمسحاسبيؽ؛ ويتؼ ىذا التكييف مؽ خلبل:

والسعيــــار تحيــــيؽ الشغــــام السحاســــبي الســــالي مــــع مدــــتجدات معــــايير السحاســــبة الدوليــــة برــــفة عامــــة  -
 .برفة خاصة   IAS12لزرائب الدخل   السحاسبي الدولي 

 لدخل ضسؽ الشغام السحاسبي السالي.يجب التفريل والتؾسع  أكثر في السعالجة السحاسبية لزرائب ا -
تعزيز  دور الجسعيات السيشية السدؤولة عؽ ميشة السحاسبة بالتؾعيـة وبأىسيـة وفؾائـد تظبيـق السعيـارل  -

 لمسحاسبة.وتفعيل دور السجمس الؾطشي 
 ار السعايير السحاسبية الجزائرية.عمى إجراءات إصد إضفاء السزيد مؽ السرونة -
تحريــر ميشــة السحاســبة مــؽ جســؾد وقيــؾد القــؾانيؽ والتذــريعات الرــارمة التظبيــق وصــعبة التعــديل مــؽ  -

خــــلبل تأســـــيس مجمــــس مدـــــتقل لمسعــــايير السحاســـــبية خاضــــع لإشـــــراف الدولــــة يتكـــــؾن مــــؽ السيشيـــــيؽ 
 .والأكاديسييؽ

 في مجال معايير السحاسبة الدولية.سبيؽ التأىيل العمسي والعسمي لمسحا -
 .تفعيل دور مؤسدات التعميؼ السحاسبي -
 تظؾير تقشيات تكشؾلؾجيا السعمؾمات و الاترال. -
ضــرورة تكييــف الشغــام الجبــائي الجزائــري مــع الشغــام السحاســبي الســاليل لمتقميــل مــؽ فجــؾة الاخــتلبف  -2

 عمـى الجبائية القرارات بشاء أي عمسية مشيجية وفق مكيفا الجبائي التذريع يكؾن  أن بيشيسال كسا يجب
دراســـات مدـــبقة لمفعاليـــةل كســـا يجـــب التشدـــيق الفعـــال بـــيؽ السذـــرع الجبـــائي والقـــائسيؽ عمـــى تشفيـــذ تمـــػ 
القـــؾانيؽل لكـــؾن أىـــل السيـــدان أكثـــر إطـــلبع ودرايـــة بكـــل الشقـــائص والثغـــرات السؾجـــؾدة فـــي الشرـــؾص 

 القانؾنيةل ويتؼ ىذا التكييف مؽ خلبل:
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 .تساد الإطار الترؾري لمسعايير الدولية لمتقارير الساليةاع -
 .مبدأ الخزيشة بدل محاسبة الاستحقاق السحاسبية الاعتساد عمى  -
 ي.الذكل القانؾنبدل  تغميب الجؾىر الاقترادي  -
أو إلزام نؾع معيؽ مؽ السؤسدات بتظبيقيا مراعاة لسبدأ  لإلزامية تظبيق طريقة الزرائب السؤجمةفرض  -

ئي لمسؤسدـات التـي تمتـزم الأىسية الشدبية للئفراح عؽ العامل الزريبي مع اقتراح آلية لمتحفيـز الجبـا
 بتظبيقيا.

 .التعديلبت الجؾىرية الستكررةوالتقميل مؽ استقرار التذريع الجبائي العسل عمى  -
 نفس الؾقن.الجبائية مع السحاسبية في  العسل عمى اصدار التعديلبت -
ل كسـا يجـب أن يكـؾن اختيـار الأعـؾان التكؾيؽ والتأىيل العمسي والسيشي لإطارات الزرائبرفع مدتؾى  -

والإطــارات الجبائيــة مبشــي عمــى معــايير مؾضــؾعية تبــرز كفــاءتيؼ وقــدرتيؼ العمسيــة والعسميــة فــي مجــال 
تظمـب مدـتؾى معـيؽ بيـدف القـدرة عمـى اسـترجاع حقـؾق الزرائب والسحاسـبةل لكـؾن الإطـار الجبـائي ي

 لغش والتيرب الجبائي مؽ جية أخرى.الخزيشة العسؾمية مؽ جية ومكافحة ا
 ؼ الجامعي وربظيا بالؾاقع السيشي.إعظاء أىسية لسقاييس الجباية ضسؽ التعمي -
 تشسية.تكؾيؽ مخابر بحث في الجامعات لتكييف التذريع الجبائي وترقيتو وفق احتياجات ال -
الاىتســـام الكبيـــر بشذـــر الـــؾعي السحاســـبي والجبـــائي مـــؽ خـــلبل السشذـــؾرات والـــدوريات والأيـــام الدراســـية  -

والسؾاقع الالكترونيةل إضافة إلى التركيز عمى القشؾات التميفزيؾنية العسؾمية والخاصة فـي بـث اشـيارت 
 قانؾن السالية وغيرىا.محاسبية وجبائية وحرص ونقاشات وشرح ل

بالخمؽيـة ضرورة القزاء عمى مذكمة التذـريع السحاسـبي والجبـائي بالخمؽيـة الفرندـيةل واعتسـاد التذـريع  -3
العربية ويخزـع لمؾاقـع والبيئـة الجزائريـةل مـع الاعتسـاد كـذلػ عمـى المغـة الانجميزيـة كمغـة ثانيـة  واليؾية

مــؽ  %98ييــال إذا تعتبــر مــؽ حيــث إصــدار الؾثــائق الجبائيــةل السؾقــع الالكترونــيل تكــؾيؽ الأعــؾان عم
البحؾث العمسية التي تردر في شتى العمؾم بالمغة الانجميزيةل إضافة أنيا تحتل السرتبة الأولى عالسيا 

مميــار ندــسة أمــا العربيــة السرتبــة الرابعــة أمــا  1.8مــا يعــادل   %25مــؽ حيــث الستكمســيؽ بيــا بشدــبة 
 رات الأمريكية الرادر في كتاب حقائق العالؼ.الفرندية السرتبة التاسعة ل وىذا حدب تقرير الاستخبا

ضــرورة الؿيــام بإصــلبح شــامل لجسيــع محــددات بيئــة الأعســال الجزائريــةل وفــق نســؾذج اقترــادي جديــد  -4
واضـح السعـالؼل فـلب ؾيســة لأي إصـلبحات جبائيـة ومحاســبية مـالؼ ترافقيـا إصــلبحات فـي عـدة مجــالات 
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ســتثسار والسشــاجؼ والقــانؾن التجــاري وقــانؾن الرــفقات أخــرى أىســا القظــاع البشكــي والبؾرصــة وقظــاع الا
 العسؾمية وغيرىا. 

ضــرورة دراســة مختمــ  التجــارب الأوروبيــة والعربيــة الشاجحــة فــي تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة  -5
برـــفة خاصـــة والسعـــايير    IAS12لزـــرائب الـــدخل   السعيـــار السحاســـبي الـــدولي قؾاعـــد و وفـــق أســـس 

 السالية برفة عامة والاستفادة مشيا.الدولية لمتقارير 
 مية: الآفاؽ السدتقبرابعا

 .أىسية الزرائب السؤجمة في تحديؽ جؾدة القؾائؼ السالية والإفراح عشيا -
 تظبيق متظمبات الحؾكسة الجبائية. دور الزرائب السؤجمة في -
السركــــز الســــالي عمــــى    IAS12لزــــرائب الــــدخل   أثــــر تظبيــــق متظمبــــات السعيــــار السحاســــبي الــــدولي  -

 .لمسؤسدة
 .متظمبات تفادي مذكلبت الإفراح والؿياس عؽ الزرائب السؤجمة ضسؽ القؾائؼ السالية لمسؤسدة -
فـــي الحـــد مـــؽ التيـــرب    IAS12لزـــرائب الـــدخل   أثـــر تظبيـــق متظمبـــات السعيـــار السحاســـبي الـــدولي  -

 .الجبائي
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 السخاجع بالمغة العخبية
 الكتب 

 .2009الجزائرل دار ىؾمة لمشذر والتؾزيعل  ،الشطاـ السحاسبي السالي بمعروس أحسد التيجانيل -1
الظبعــة الجــزء الأولل  لIAS/IFRSوالسعػػاييخ الجوليػػة  SCFالػاضػػح فػػي السحاسػػبة الساليػػة وفػػق  بــؽ ربيــع حشيفــةل -2

 .2013 لجزائرلا مشذؾرات كميػلالأولىل 
الجــزء الثــانيل الظبعــة ل IAS/IFRSوالسعػػاييخ الجوليػػة  SCFالػاضػػح فػػي السحاسػػبة الساليػػة وفػػق  بــؽ ربيــع حشيفــةل -3

 .2013 مشذؾرات كميػلالأولىل 
 الجزائـــرل الأوراق الزرقـــاء العالسيـــةل لمحاسػػػبة السؤسدػػػة والجبا ػػػة وفػػػق الشطػػػاـ السحاسػػػبي الججيػػػج جســـال لعذيذـــيل -4

2010. 
 .2014الأردنل  جسعية السحاسبيؽ القانؾنييؽلل مشياج خبيخ السعاييخ الجولية لإعجاد التقاريخ السالية جسعة حسيداتل -5
دار صـــفاء لمشذـــر ل الجـــزء الأولل الظبعـــة الأولـــىل السعػػػاييخ الجوليػػػة لإعػػػجاد التقػػػاريخ الساليػػػة خالـــد جســـال الجعـــاراتل -6

 .2017 الأردنل والتؾزيعل
الجزائـرل ورقمـةل مظبعـة جامعـة قاصـدي مربـاحل ل  2015مخترخ السعػاييخ السحاسػبة الجوليػة  لخالد جسال الجعارات -7

2014. 
 .2008 الأردنل إثراء لمشذر والتؾزيعل الظبعة الأولىلل (AS/IFRSIمعاييخ التقاريخ السالية الجولية   للجعاراتخالد ا -8
 .2017الجزائرل بدون ناشرل ، جبا ة السؤسدة شعبان لظفيل -9

مكتبـة الذـركة  الجـزء الأوللل IAS/IFRSمحاسػبة السؤسدػة شبقػا لمسعػاييخ السحاسػبية الجوليػة ل شـعيب شـشؾف -10
 .2009 الجزائرل الجزائريةل

 .2016 مررل الدار الجامعيةلالجزء الرابعل ، مػسػعة معاييخ السحاسبة لطارق عبد العال حساد -11
 .2012 مررل الدار الجامعيةلالجزء الأولل  لدليل استخجاـ معاييخ السحاسبة طارق عبد العال حسادل -12
 .2016 الأردنل دار وائل لمشذرلالجزء الأولل الظبعة الأولىل  لالسحاسبة الستػسصة لمحمد أبؾ نرار -13
الظبعـة الأولـىل  ل-الاسػتخاتيجيات والتصبيقػات-تكشػلػجيا السعمػمات في مشطسات الأعسػاؿ لوآخرون غدان قاسؼل  -14

 .2010العراقل الؾراق لمشذر والتؾزيعل 
 .2015 الأردنل الثقافة لمشذر والتؾزيعلدار  ،السحاسبة الجولية ومعاييخىا، حسدان مأمؾن  ،القاضي حديؽ -15
 السعيــد الاقترــادي الجسركــي والجبــائي الجزائــري التؾندــيل لالػػجليل العمسػػي فػػي التدػػجيل والصػػابع لقميســي عســر -16

 .1999 الجزائرل
 .2010 الجزائرل الأوراق الزرقاء العالسيةل لنطاـ السحاسبة السالية للخزر لعلبوي  -17
 مديريـة العلبقــات العسؾميـة والإعــلبمل لالخاضػع لمزػػخيبة التػػابع لسخاكػػد الزػػخائب دليػػلل السديريـة العامـة لمزــرائب -18

 .2021 الجزائرل
 .2021 الجزائرل مديرية العلبقات العسؾمية والإعلبمل لدليل السكمف بالزخيبة لالسديرية العامة لمزرائب -19

 لوالإعــلبممديريــة العلبقـات العسؾميــة ل  الػػجليل التصبيقػػي لمخسػػع عمػػى الييسػػة السزػػافة لالسديريـة العامــة لمزـرائب -20
 .2021 الجزائرل
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 .2021 الجزائرل مديرية العلبقات العسؾمية والاتراللل الشطاـ الجبائي الجدائخي  لالسديرية العامة لمزرائب  -21

 الجزائـرل مديريـة العلبقـات العسؾميـة والاترـاللل الجليل السشيجي لسخجع نػعية الخجمة لالسديرية العامة لمزرائب -22
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 .2021 الجزائرل مديرية العلبقات العامة والاتراللل 2017نذخة  سديرية العامة لمزرائبلال  -23

 .2004 الجزائرل ىؾمةل دار لاقتراد ات الجبا ة والزخائب لمحمد عباس محرزي  -24

القاىرةل  لمظباعة والشذر والتؾزيعل إيتراك لالسحاسبة الجولية وانعكاساتيا عمى الجوؿ العخبية لمحمد السبروك أبؾ زيد -25
 .2008مررل 

 .2006 الأردنل مكتبة دار السشارلالظبعة الأولىل  لنطخية السحاسبة لمظر محمد عظية -26

ديـؾان السظبؾعـات  لمحاسبة معسقة وفق الشطاـ السحاسبي السالي الججيج ومعاييخ السحاسبة الجوليةىؾام جسعـةل  -27
 .2009 الجزائرل الجامعيةل

 والاشخوحات الخسائل
رسـالة ل ولائحتو التشفيح ة 2005لدشة  91الزخيبة عمى الجخل في ضػء أحكاـ القانػف رقع  لأسامة عمي أحسد -28

 .2008ل مررل القاىرةل جامعة عيؽ شسس لكمية التجارةماجدتير غير مشذؾرةل 

دراسػة تصبيييػة عمػى  -الزػخيبية للأصػػؿ الخأسػسالية السحاسػبي لمػفػػرات والإفراحاليياس  لأحسد أسامة عمي -29
 لمرــر لالقــاىرةل جامعــة عــيؽ شــسسل كميــة التجــارة ل دكتــؾراة غيــر مشذــؾرة أطروحــةل -الذػػخكات السدػػاىسة الرػػشاعية

2001. 

( 08( وقػانػف ضػخيبة الػجخل رقػع  12أثخ الاختلاؼ فػي تصبيػق معيػار السحاسػبة الػجولي   ،أحسد محسؾد خميل -30
دراسػة تصبيييػة عمػى شػخكات السدػاىسة -عمى اليياس والإفراح عغ ضخائب الجخل في القػائع السالية 2011لدشة 

ل فمدـظيؽ جامعـة غـزةل لكميـة الاقترـاد والعمـؾم الإداريـةر غير مشذـؾرةل رسالة ماجدتي، -السجرجة في بػرصة فمدصيغ
2015. 

أطروحــة  لالػحػجات الاقترػاد ة أداءمجى كفاءة التقاريخ السالية في الإبػلاغ عػغ  لزيدان الجبـؾري  أسساء سمسانل -31
 .2002 العراقل جامعـة بغدادلكمية الاقترادل ل غيـر مشذـؾرة دكتؾراه 

ضػػخورة تكييػػف بيئػػة السحاسػػبة بػػالجدائخ مػػع متصمبػػات الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي خػػلاؿ الفتػػخة "  آيــن محمد مــرادل -32
ل 3جامعـة الجزائـركمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدـييرل   أطروحة دكتؾراه غير مشذؾرةلل " 2010-2013
 .2014الجزائرل 

دكتـؾراه غيــر  أطروحــةل مدػػتقبل ميشتػػي السحاسػبة والسخاجعػػة فػػي ضػل الطػػخوؼ الاقترػػاد ة الخاىشػة دة أحسـدلبحيـ -33
 .2017ل الجزائرل 2جامعة البميدة لالتدييركمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم مشذؾرةل 

والستغيػػخات السحاسػػػبية  SCFالسسارسػػػات السحاسػػبية بػػػيغ متصمبػػات الشطػػػاـ السحاسػػبي السػػػالي  تخشــؾني أمــالل -34
ل 1جامعـة باتشـة لكميـة العمـؾم الاقترـادية والتجاريـة وعمـؾم التدـييرل أطروحة دكتؾراه غير مشذـؾرةل IAS/IFRSالجولية 
 .2019ل الجزائر
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 الإندـــانيةكميــة العمــؾم ل أطروحــة دكتــؾراه غيــر مشذــؾرة ل-دراسػػة مقارنػػة-الزػػخائب فػػي الجدائػػخ لتؾفيــق دحســاني -35
 .2008الجزائرل ل جامعة يؾس  بؽ خدة لوالاجتساعية

يؼ الداعؾرل جسيل حدؽ الشجارل -36 أثخ التخصيط الزخيبي عمى الأداء السػالي لمذػخكات السدػاىسة العامػة  جير إبراـ
جامعـة  لكميـة الاقترـاد والعمـؾم الإداريـةل رسـالة ماجدـتير غيـر مشذـؾرةل بػرصة فمدصيغ لػلأوراؽ الساليػةالسجرجة في 

 .2017ل فمدظيؽ غزةل

دراسػة تصبيييػة فػي  -أثػخ تصبيػق معػاييخ السحاسػبة الجوليػة فػي فعاليػة الشطػاـ الزػخيبي حدؽ محسـؾد عبـد اللهل -37
 .2015ل سؾرياجامعة دمذقل ل كمية الاقتراد ل أطروحة دكتؾراه غير مشذؾرةل -سػريا

. لاقة بيغ القػاعج السحاسبية في ضل الشطاـ السحاسػبي السػالي والقػاعػج الجبائيػةعتقييع واقع الل خبيظي خزـير -38
 ورقمـةلل جامعـة قاصـدي مربـاح لكميـة العمـؾم الاقترـادية والعمـؾم التجاريـة وعمـؾم التدـييررسالة ماجدتير غيـر مشذـؾرةل 

 .2016 الجزائرل

أىسية محجدات الثقافة السحاسبية والزخيبية فػي تصبيػق ومعالجػة الزػخيبة السؤجمػة وفػق السعيػار  زنؾدة إيسـانل -39
 .2017الجزائرل بدكرةل ل مذكرة ماستر غير مشذؾرةل جامعة محمد خيزرل IAS12السحاسبي 

يؼ شـؾيحةل -40 كرة ماسـتر غيـر مـذ لالإدارة الجبائيػة عرػخنوفعاليػة التحقيػق الجبػائي فػي ضػل  سعيدي بؽ شـيرةل بـراـ
 .2018ل الجمفةجامعة زيان عاشؾرل ل كمية العمؾم الاقترادية والعمؾم التجارية وعمؾم التدييرمشذؾرةل 

آلية مقتخحة لتكييف البيئة السحمية باتجاه التػافق مع السعاييخ الجوليػة لمسحاسػبة سلبم عادل عباس الشرراويل  -41
 .2015 العراقل جامعة القادسيةلكمية الاقترادل ل رسالة ماجدتير غير مشذؾرةل IAS/IFRSوالإبلاغ السالي 

أبعػػاد الييػػاس والإفرػػاح وفػػق الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي الجدائػػخي فػػي ضػػل التػجػػو نحػػػ معػػاييخ  صــافؾ فتيحــةل -42
جامعـة حدـيبة  لوالتجاريـة وعمـؾم التدـييركمية العمـؾم الاقترـادية ة دكتؾراه غير مشذؾرةل أطروح لالإبلاغ السالي الجولية
 .2016 الجزائرل لبؽ بؾعميل الذم 

كميـة العمـؾم ة دكتـؾراه غيـر مشذـؾرةل أطروحـ لأثخ العػامل البيئية عمى التصػر السحاسبي في الجدائػخ طاطا إيسـانل -43
 .2017الجزائرل ل 3جامعة الجزائرالاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل 

فػي ضػل السعػاييخ السحاسػبية  SCFإعػجاد القػػائع الساليػة السجسعػة وفػق الشطػاـ السحاسػبي السػالي  عريؾة رشيدل -44
كميــة العمــؾم الاقترــادية والعمــؾم ل أطروحــة دكتــؾراه غيــر مشذــؾرةل -دراسػػة حالػػة مجسػػع صػػيجاؿ-IAS/IFRSالجوليػػة 

 .2018الجزائرل  السديمةلجامعة محمد بؾضيافل ل التجارية وعمؾم التديير

اختبار التػافق بيغ السعيار السحاسبي الجولي ضخائب مؤجمة والتػجيات السحاسبية والجبائية في  لعزيزة السيري  -45
كميـة العمـؾم الاقترـادية والعمـؾم التجاريـة ل رسـالة ماجدـتير غيـر مشذـؾرة لدراسة حالة مؤسدة ميشػاء الجدائػخ -الجدائخ

 .2013 الجزائرل ل3جامعة الجزائروعمؾم التدييرل 

مجى دلالة القػائع الساليػة كػيداة لحفرػاح عػغ السعمػمػات الزػخورية اللازمػة لسدػتخجمي  ايز زىدي الذـمتؾنيلف -46
كميـة رسـالة ماجدـتير غيـر مشذـؾرةل  لدراسػة تصبيييػة لمقػػائع الساليػة السشذػػرة لمسرػارؼ الفمدػصيشية-القػائع الساليػة

 .2005 لفمدظيؽغزةل الجامعة الإسلبميةل الاقتراد والعمؾم الإداريةل 
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ل أطروحــة أثػػخ ثقافػػة الفػػاعميغ فػػي السحاسػػبة عمػػى تصبيػػق الشطػػاـ السحاسػػبي والسػػالي فػػي الجدائػػخ فاطسـة حسيــدل -47
 .2017 الجزائرل ل3جامعة الجزائركمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل دكتؾراه غير مشذؾرةل 

 -القػائع السالية في ضل تصبيق معػاييخ التقػاريخ الساليػة الجوليػةأثخ الإفراح السحاسبي عمى جػدة  قدؾم حشانل -48
كميــة العمــؾم ر مشذــؾرةل أطروحــة دكتــؾراه غيــ ل-دراسػػة تصبيييػػة حػػػؿ بعػػس السؤسدػػات الاقترػػاد ة بػلا ػػة سػػصيف

 .2016 الجزائرل سظيفلجامعة فرحات عباسل الاقترادية والتجارية وعمؾم التدييرل 

اخػػتلاؼ السعالجػػة السحاسػػبية لمزػػخائب السؤجمػػة عمػػى مشفعػػة وقابميػػة القػػػائع الساليػػة أثػػخ  لمتــؾلي محمد مؾســى -49
 .2011مررل ل الإسكشدريةجامعة  لكمية التجارةل رسالة ماجدتير غير مشذؾرة للمسقارنة مع دراسة تصبييية

وجػػػدة التقػػاريخ أثػػخ تصبيػػق معػػاييخ السحاسػػبة والإبػػلاغ السػػالي الجوليػػة عمػػى الإفرػػاح  لمحمد اليــادي ضــيف الله -50
 الجزائــرل ل2جامعــة البميــدة التجاريــة وعمــؾم التدــييرلو كميــة العمــؾم الاقترــادية  لغيــر مشذــؾرةأطروحــة دكتــؾراه  لالساليػػة
2014. 

رسالة ماجدـتير  لدراسة ميجانية -أسمػب مقتخح لمسحاسبة عغ ضخائب الجخل في القػائع السالية لمحمد تامر سعيد -51
 .2004 مررل لالقاىرةل جامعة عيؽ شسس لكمية التجارةغير مشذؾرةل 

عػػغ  والإفرػػاحفػػي تصبيػػق معػػاييخ السحاسػػبة وقػػانػف الزػػخائب عمػػى الييػػاس  الاخػػتلاؼأثػػخ  لمحمد جســال كامــل -52
 جامعــة القــاىرةل لكميــة التجــارةل رســالة ماجدــتير غيــر مشذــؾرة لضػػخائب الػػجخل فػػي القػػػائع الساليػػة لذػػخكات السقػػاولات

 .2011مررل 

فػي ضػل تبػايغ الشطػاـ السحاسػبي  " IAS12فاؽ تصبيق السعيار السحاسبي الجولي " ضخائب الػجخل آ محمد ؾبايميل -53
كميــة العمــؾم الاقترــادية والتجاريــة وعمــؾم التدــييرل غيــر مشذــؾرةل  رســالة ماجدــتير لالسػػالي والشطػػاـ الجبػػائي الجدائػػخي 

 .2013الجزائرل البميدةل جامعة سعد دحمبل 

دراسػػة حالػػة مؤسدػػة  -خرػػائز السعمػمػػات السحاسػػبية وأثخىػػا فػػي اتخػػاذ القػػخارات  لناصــر محمد عمــي السجيمــي -54
ل زــرجامعــة الحــاج لخكميــة العمــؾم الاقترــادية والتجاريــة وعمــؾم التدــييرل  لغيــر مشذــؾرة ماجدــتير رســالة .-اقترػػاد ة
 .2009 الجزائرل باتشةل

كميــة العمــؾم الاقترــادية  غيــر مشذــؾرةل دكتــؾراه أطروحــة  لإشػػكالية التيػػخبفعاليػػة الشطػػاـ الزػػخيبي و  لاصــر مــرادن -55
 .2002ل الجزائرل 03رئجامعة الجزا وعمؾم التدييرلوالتجارية 

ة دكتـؾراه غيـر أطروح لمتصمبات تكييف الشطاـ الجبائي الجدائخي في ضل تحج ات التجارة الإلكتخونية وشان أحسدل -56
 .2017 الجزائرل جامعة شم لل التدييركمية العمؾم الاقترادية والعمؾم التجارية وعمؾم مشذؾرةل 

 السجلات والجوريات
يؼ العـــدويل حدـــيؽ عبـــد اللهل -57 حـــؾث مجمـــة جامعـــة تذـــريؽ لمب  ل أثػػػخ الزػػػخائب السؤجمػػػة فػػػي إدارة الأربػػػاح   إبـــراـ

 سؾريال ص ص  دمذقل جامعةل 2012ل 01ل العدد 34السجمد ل والدراسات العمسية

 –IAS/IFRSجػدة القػائع السالية في ضل تبشي معاييخ التقاريخ السالية الجولية    أميشة حفاصةل عباس فرحاتل -58
ل 11السجمــدل مجمــة العمــؾم الاقترــادية والتدــيير والعمــؾم التجاريــة ،" -دراسػػة ميجانيػػة لسؤسدػػة الاسػػسشت عػػيغ الكبيػػخة

 .97-86الجزائرل ص ص  السديمةل لجامعة محمد بؾضيافل 2018 ل02العدد
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بػػيغ مدا ػػا وصػػعػبات التصبيػػق"  IAS/IFRSالسعػػاييخ السحاسػػبية الجوليػػة    عبــد القــادرل كتــؾش عاشــؾرل بكيحــل -59
جامعـة حدـيبة ل 2016 ل01ل العـدد08السجمـد راسـات الاجتساعيـة والإندـانيةلل مجمة الأكاديسية لمددراسة حالة الجدائخ"

 .70-63 ص ص الجزائرل ل0657468917الذم  لبؽ بؾعمي
مجمــة العمــؾم  لالتشطػػيع السحاسػػبي فػػي الجدائػػخ وتحػػج ات تصبيػػق الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي "   بــؽ حركــة غشيــةل -60

 .54-03 الجزائرل ص صل 2جامعة عبد الحسيد ميريل قدشظيشةل 2015ل 44العدد الإندانية والاجتساعيةل 

ــة الابتكــار والتدــؾيقل ل تقيػػيع فعاليػػة الشطػػاـ الزػػخيبي فػػي الجدائػػخ "   وآخــرون بؾمــديؽ حدــيؽل  -61 ل 02السجمــدمجم
 .178-153 ل ص صجامعة جيلبلي اليابس سيدي بمعباسل 2015ل 01العدد

أثػػخ الإفرػػاح عػػغ السعمػمػػات غيػػخ الساليػػة عمػػى جػػػدة التقػػاريخ الساليػػة والييسػػة الدػػػقية    لحدــؽ الذــظلبوي  -62
ل 33العــدد ل والإداريــةلمدراســات الاقترــادية الإســلبمية الجامعــة مجمــة  ل" لمبشػػػؾ التجاريػػة الأردنيػػة" دراسػػة تصبيييػػة

  فمدظيؽل ص صجامعة غزةل ل 2014

مجمــة   ل أثػػخ جػػدة السعمػمػػات السحاسػػبية فػي القػػػائع الساليػػة عمػػى قػخارات مدػػتخجمييا  ل حدـيؽ جسيـل البــديري  -63
  ص ص لالأردنجامعة الأردنل ل 2017ل 01ل العدد14السجمد لوالإداريةالغزي لمعمؾم الاقترادية 

دور نطػاـ الدػػؽ الساليػة الججيػج فػي تعديػد الذػفافية والإفرػاح السحاسػبي فػػي    الرحيمـي عـؾض سـلبمة فـايزل -64
 جامعة الإسكشدريةلل 2004ل 2ل العدد41السجمدمجمة كمية التجارة لمبحؾث العمسيةل  ل  البيئة الدعػد ة دراسة تحميمية

 مصر، ص ص

مجمــة العمــؾم الاقترــادية   ل الفجػػػة بػػيغ السحاسػػبة والجبا ػػةدور الزػػخائب السؤجمػػة فػػي تقمػػيز    رشــيد عريــؾةل -65
-605 ص صل الجزائــرالسدــيمةل ل جامعــة محمد بؾضــيافل 2020ل 01ل العــدد13د السجمــوالتدــيير والعمــؾم التجاريــةل 

624. 
" متصمبػػات تصػػػيخ السسارسػػات السحاسػػبية فػػي الجدائػػخ فػػي ضػػل تبشػػي السخجعيػػة  ســحشؾن بؾنعجــةل نبيــل بــؾفميحل -66

جامعـــة حدـــيبة بـــؽ بـــؾعمي ل 2019ل 01ل العـــدد05السجمـــد مجمـــة الريـــادة لاقترـــاديات الســـالل   ل السحاسػػػبية الجوليػػػة
 .137-110 صالجزائرل ص الذم ل 

الإفراح في التقاريخ السالية لمذخكات الرػشاعية  السدػاىسة العامػة الأردنيػة فػي ضػل سعادة عمي العبد خميل.    -67
 الأردنل ص صجامعة الأردنل ل 2008ل 75العدد ل مجمة السدقق الأردنيةل " (05معيار السحاسبة الجولي رقع  

جػػػدة  عمػػى  زػػخائب السؤجمػػةالعػػغ  أثػػخ تفػػادي مذػػكلات الييػػاس والإفرػػاح   ســعيدي بــؽ شــيرةل عســر قســانل -68
 ص ص الجزائــرل جامعــة تشــدوفلل 1ل العــدد7السجمــدمجمــة مجــامع السعرفــةل   ل -ميجانيػػةدراسػػة  -القػػػائع الساليػػة 

757-772. 

أثخ جػدة التقاريخ السالية عمى كفاءة القخار الاستثساري في الذخكات الرشاعية  " ىـلبلل درحسؾن  يسيشةل عبدلي  -69
جامعة ل 2020 ل03ل العدد06السجمدلاقتراديات الأعسالل  الريادةمجمة  لالسجرجة في سػؽ عساف للأوراؽ السالية "

 .109-97 ص صل الجزائرحديبة بؽ بؾعمي الذم ل 
ل السسارسػػات السحاسػػبية الجدائخيػػة فػػي ضػػل الشطػػاـ السحاسػػبي السػػالي" الاحتياجػػات والتحػػج ات "   فريــد عؾيشــاتل -70

الجزائار، رقمـةل و  لجامعة قاصـدي مربـاحل 2017ل 02ل العدد01السجمدالسجمة الجزائرية لمدراسات السحاسبية والساليةل 

 .131-123 ص ص
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دراسػة ميجانيػة -السحاسبة الجولية والعػامل الشطامية عمػى جػػدة التقػاريخ الساليػة أثخ معاييخ" ل مدثر أبؾ الخيثـر -71
ل 2007ل 01ل العـدد05السجمـد السجمـة العمسيـة لمتجـارة والتسؾيـلل ل" -عغ تصبيق معيار الانخفاض فػي قيسػة الأصػػؿ

 ص صجامعة بغدادل 

مدػػايخة لتػجيػػات معػػاييخ الإبػػلاغ السػػالي متصمبػػات الإصػػلاح السحاسػػبي الججيػػج فػػي الجدائػػخ    لمعســري أســامة -72
ل 2018ل 02ل العدد 05السجمد مجمة البحؾث الاقترادية والساليةل  ل( وتييئة بيئة محاسبية ملائسة "IFRSالجولية  

 .473-449ص الجزائرل ص  جامعة أم البؾاقيل

أثخ الإفراح السحاسبي في التقاريخ السالية الدشػية السشذػػرة عمػى أسػعار الأسػيع  "، وليد زكريـاءالسيشدي محمدل  -73
 الأردنل ص ص الجامعة الأردنيةل ل2007ل 2ل العدد34مجمة العمؾم الإداريةل السجمد "

وعمـؾم  الاقترـاديةمـة العمـؾم مج ل"التحج ات الاقتراد ة ضل  الزخيبي الجدائخي فيالشطاـ  ملامح"  بؾعلبملي ليو  -74
 .168-135 ل ص صجامعة فرحات عباس سظيفل 2012 ل12ل العدد 12السجمد التديير

محاسبة الزخيبة عمى الأرباح وفقا لمسعاييخ السحاسبة الجولية في ضل الانفتاح عمى الاستثسار  " ليؾس  مـامش -75
الجزائـرل جامعـة زيـان عاشـؾر بالجمفـةل ل 2018ل 03 دل العـد11السجمـد ل دراسات اقتراديةمجمة ل " السباشخ الأجشبي
 .27-11ص ص 

 السمتييات
ل ممتقـى : تصبيق الشطاـ السحاسبي السالي ومتصمبات تكييف الشطاـ الجبػائي الحػالي براق محمدل بؾسبعيؽ تدعدينل -76

 ،(ISA)والسعــايير الدوليــة لمسراجعـــة  (IAS/IFRS)الشغــام السحاســبي الســالي فــي مؾجيــة السعـــايير الدوليــة لمسحاســبة 
  .2011ديدسبر 14-13  لجزائرلا ل2جامعة  البميدة

تصبيق الشطػاـ السحاسػبي السػالي فػي السؤسدػات الرػغيخة والستػسػصة وأثػخ  لبربري محمد أميؽل بكيحل عبد القـادر -77
فــي السؤسدــات  SCFل السمتقــى الــؾطشي الثــاني حــؾل: واقــع وآفــاق الشغــام السحاســبي الســالي ذلػػظ عمػػى الشطػػاـ الجبػػائي

 .2013ماي 06-05  لالجزائر لالسركز الجامعي الؾاديالرغيرة والستؾسظة في الجزائرل 

مقارنة الشطاـ السحاسبي السػالي بالسعػاييخ الجوليػة السحاسػبية   قيػاس وتقيػيع لبشػػد   لوآخـرون دراوسي مدعؾدل  -78
الســــالي فــــي مؾجيــــة السعــــايير الدوليــــة لمسحاســــبة مداخمــــة السمتقــــى الــــدولي حــــؾل الشغــــام السحاســــبي  لالقػػػػػائع الساليػػػػة(

(IAS/IFRS( والسعايير الدولية لمسراجعة )ISA ل)2011ديدسبر  14-13 لالجزائر لجامعة سعد دحمب بالبميدة. 

السمتقـى العمسـي الـدولي   لدور محاسبة الييسػة العادلػة فػي الأزمػة الساليػة العالسيػة  لشعيب ششؾفل زاوي أسساء -79
 .21/10/2009-20  لالجزائر لجامعة فرحات عباسحؾل: الأزمة السالية والاقترادية الدولية والحؾكسة العالسيةل 

السمتقــى  لمعالجػػة الاختلافػػات الطػػاىخة بػػيغ القػاعػػج السحاسػػبية والزػػخيبية فػػي الجدائػػخ لمـراد آيــن محمدل مذــيد محمد -80
أفريـــل  لالجزائـــر ل2جامعـــة البميـــدة مؾضـــؾع الجبايـــة والسحاســـبة بـــيؽ التقـــارب والاخـــتلبفلالعمســـي الـــؾطشي الأول حـــؾل 

2017. 

السمتقى العمسي الؾطشي الأول حؾل مؾضؾع الجباية  لالشتيجة الجبائية  فخوقات وتعج لات(  لمحمد طرشيل وآخرون  -81
  .2017أفريل  لالجزائر ل2جامعة البميدةوالسحاسبة بيؽ التقارب والاختلبفل 
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لتقيــيؼ ومراجعــة الشغــام  ل ممتقــىنـؾر الــديؽ يــاحي )رئــيس مجسؾعــة العســل لتقيــيؼ ومراجعـة الشغــام السحاســبي الســالي( -82
ل ترجســة السحاســب تؾفيــق راجــحل 21/01/2019 الجزائــرل الأوراســيلالسجمــس الــؾطشي لمسحاســبةل  لالسحاســبي الســالي

 سظيف.

يؼ -83 التخصػيط الزػخيبي عمػى الأداء السػالي لمذػخكات الستجاولػة نسػػذج مقتػخح لييػاس أثػخ  لنبيل عبد الرؤوف إبـراـ
 16/17ل بحــث مقــدم إلــى جسعيــة الزــرائب السرــريةل مــؤتسر يــؾمي -دراسػػة تصبيييػػة -فػػي سػػػؽ السػػاؿ السرػػخي 

 .2012سبتسبر 

السـؤتسر  لبسعاييخ السحاسبة عشج إجػخاء السحاسػبة الزػخيبية لمذػخكات والسشذػ ت الالتداـمجى  لىيبة حسـدبي محمد -84
 .2007 لالقاىرة لدار الدفاع الجؾي  الزريبي التاسعل

 القػانيغ والشرػص التشطيسية:
الســؤرخ فــي  442-20السرســؾم الرئاســي رقــؼ ل 2020ديدــسبر  30ل بتــاريخ 82الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -85

 .2020نؾفسبر يو في استفتاء أول عمق بإصدار التعديل الدستؾري السرادق عمل والست2020ديدسبر  30
نــؾفسبر  25الســؤرخ فــي  11-07القــانؾن رقــؼ ل 2007 نــؾفسبر 25ل بتــاريخ 74الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -86

 ل الستزسؽ الشغام السحاسبي السالي.2007
 26السـؤرخ فـي  156-08السرسـؾم التشفيـذي رقـؼ ل 2008 مـاي 28ل بتـاريخ 27الجريدة الرسسية الجزائريةل العدد  -87

 .الستعمق بالشغام السحاسبي السالي 11-07والستزسؽ تظبيق أحكام القانؾن  ل2008ماي 
والسحـــدد  2008جؾيميـــة  26مـــؤرخ فـــي ل قـــرار 2009 مـــارس 25ل بتـــاريخ 19الجريـــدة الرســـسية الجزائريـــةل العـــدد  -88

 لقؾاعد التقييؼ والسحاسبة والكذؾف السالية وعرضيا وكذلػ مدونة وقؾاعد تدييرىا.
جــؾان  29الســؤرخ فــي  01-10القــانؾن رقــؼ ل 2010 جؾيميــة 11ل بتــاريخ 42لجزائريــةل العــدد الجريــدة الرســسية ا -89

 والستعمق بسيؽ الخبير السحاسب محافل الحدابات والسحاسب السعتسد. 2010
 ؼيفـــري  06الســـؤرخ فـــي  02-05ل قـــانؾن رقـــؼ 2005 ؼيفـــري  09ل بتـــاريخ 11الجريـــدة الرســـسية الجزائريـــةل العـــدد  -90

 والستزسؽ القانؾن التجاري. 1975سبتسبر  26السؤرخ في  59-75الأمر رقؼ يعدل ويتسؼ  2005
ديدــسبر  30الســؤرخ فــي  21-08ل قــانؾن رقــؼ 2008ديدــسبر  31ل بتــاريخ 74الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -91

 .2009الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2008
 2009 جـؾان 26السـؤرخ فـي  01-09رقـؼ  أمـرل 2009 جـؾان 26ل بتاريخ 44الجريدة الرسسية الجزائريةل العدد  -92

 .2009لدشة  التكسيمي الستزسؽ قانؾن السالية
ديدــسبر  30الســؤرخ فــي  09-09ل قــانؾن رقــؼ 2009ديدــسبر  31ل بتــاريخ 78الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -93

 .2010الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2009
 2010 أوت 26الســؤرخ فــي  01-10رقــؼ  أمــرل 2010 أوت 29بتــاريخ ل 49الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -94

 .2010لدشة  التكسيمي الستزسؽ قانؾن السالية
 ديدــسبر 29الســؤرخ فــي  13-10رقــؼ قــانؾن ل 2010ديدــسبر  30ل بتــاريخ 80الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -95

 .2011الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2010
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 جــــؾان  18الســــؤرخ فــــي  11-11رقــــؼ  أمــــر. 2011 جــــؾان  20ل بتــــاريخ 40الجريــــدة الرســــسية الجزائريــــةل العــــدد  -96
 .2011لدشة  التكسيمي الستزسؽ قانؾن الساليةو  2011

ديدــسبر  28الســؤرخ فــي  16-11. قــانؾن رقــؼ 2011ديدــسبر  29ل بتــاريخ 72الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -97
 .2012السالية لدشة الستزسؽ قانؾن و  2011

ديدــسبر  26الســؤرخ فــي  12-12. قــانؾن رقــؼ 2012ديدــسبر  30ل بتــاريخ 72الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -98
 .2013الستزسؽ قانؾن السالية لدشة و  2010

ديدــسبر  30الســؤرخ فــي  08-13. قــانؾن رقــؼ 2013ديدــسبر  31ل بتــاريخ 68الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -99
 .2014الستزسؽ قانؾن السالية لدشة و  2013

ديدــسبر  30الســؤرخ فــي  10-14. قــانؾن رقــؼ 2014ديدــسبر  31ل بتــاريخ 78الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -100
 .2015الستزسؽ قانؾن السالية لدشة و  2014

 جؾيميـــة 23الســـؤرخ فـــي  01-15رقـــؼ  أمـــر. 2015 جؾيميـــة 23ل بتـــاريخ 40الجريـــدة الرســـسية الجزائريـــةل العـــدد  -101
 .2015لدشة  التكسيمي الستزسؽ قانؾن السالية 2015

ديدــسبر  30الســؤرخ فــي  18-15. قــانؾن رقــؼ 2015ديدــسبر  31ل بتــاريخ 72الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -102
 .2016الستزسؽ قانؾن السالية لدشة و  2015

ديدــسبر  28الســؤرخ فــي  14-16. قــانؾن رقــؼ 2016ديدــسبر  29ل بتــاريخ 77الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -103
 .2017الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2016

ديدــسبر  29الســؤرخ فــي  11-17قــانؾن رقــؼ  ل2017ديدــسبر  28ل بتــاريخ 76الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -104
 .2018الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2010

ديدــسبر  27الســؤرخ فــي  18-18قــانؾن رقــؼ  ل2018ديدــسبر  30ل بتــاريخ 79الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -105
 .2019الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2018

ديدــسبر  11الســؤرخ فــي  14-19قــانؾن رقــؼ ل 2019ديدــسبر  30ل بتــاريخ 81الجريــدة الرســسية الجزائريــةل العــدد  -106
 .2020الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2019

 .2021الستزسؽ قانؾن السالية لدشة  2020 -107
 2021 مـاي 26السـؤرخ فـي  07-21رقـؼ  أمـرل 2021 جـؾان 08ل بتـاريخ 44الجريدة الرسـسية الجزائريـةل العـدد  -108

 .2021لدشة  التكسيمي الستزسؽ قانؾن السالية
 الستزسشة السعالجة الرادرة عؽ السديرية العامة لمزرائب بالجزائرل  20/03/2019بتاريخ  02التعميسة رقؼ  -109

 .الجبائية لإعادة تقييع التثبيتات

 .2021السديرية العامة لمزرائبل قانؾن الزرائب السباشرة والرسؾم السساثمةل  -110

 .2021السديرية العامة لمزرائبل قانؾن الزرائب غير السباشرةل  -111
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( لمذخكات السجرجة ضسغ 2020 – 2017لمقػائع السالية  الخاصة بسؤشخ الإفراح  البشػد : 01السمحق رقع 
)  بػرصة الجدائخ مجسع صيجاؿ، أف سي أ رويبة، بيػفارـ
" ضرائب الدخل" على القوائم 21تطبيق متطلبات المعيار المحاسبي الدولي 
 المالية

 الرقم بنود الافصاح

متطلبات 
 الافصاح

عن الضرائب 
 ضمن

 مجمع صيدال أن سي أ رويبة بيوفارم
20 19 18 17 20 19 18 17 20 19 18 17 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
عررررصو  ورررررال ويبررررال    رررررص      ررررر   
 منفب  عن  لأوال  و لخبال  لأيصى

01 

 الميزانية

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
يبررال و وررال    ررص     مفصورر  مفبررا   
 عن يبال و وال    ص     مستحق 

02 

 وررال ويبررال    ررص    لا يجررت نبررن    1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
  مفصو  كأوال ويبال صار  

03 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
لا  ررررررررتا  صرررررررررص    مقاورررررررر   ررررررررر   لأورررررررررال 
   ص      لجار   و لخبرال    رص      لجار ر  
                              

04 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
لا  ررررررررتا  صرررررررررص    مقاورررررررر   ررررررررر   لأورررررررررال 
   ص      مفصو  و لخبال    ص      مفصو  
                              

05 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 رررتا س ررراس  لأورررال و لا تر مرررات    رررص     
 مفصورررررررر   وفررررررررد ت  مسررررررررتق و     رررررررر لات 
   ص ئت  متاسع  ن ن ان سائ ة في نوك 
   فدة                          

06 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

في حا رررررررر  نتررررررررة  م رررررررر لات    ررررررررص     في 
 مسررررررررررررتق   با ررررررررررررتا   ق رررررررررررراس  سررررررررررررت   ل 
 م ررر لات   ررر  ن ررران سرررائ ة عنررر   قررر  
  لأو   و  س د با ها  لا تر ل          

07 

 لابابرا  عررن    رص ئت  مفصورر  عرن باررار   1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
 إعادة   تق  ا                   

08  

- - - - - - - - - - - - 
 لابابا  عن    رص ئت  مفصور  عرن   تترة 
في   س اسررررررررررررررات   اسرررررررررررررر    ونبررررررررررررررح   
  لأيطا                             

09  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
ن رررررراا    ررررررص ئت  مسررررررتحق  و مفصورررررر  في 
 حساب   نت ج                      

10 

جدول 
حسابات 

 النتائج

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
عرررررصو    رررررت   و رررررص     مفصوررررر    ررررر   
 منفب  عن    ت   و ص     مستحق 

11 

عرررررصو  لا ررررررص د  و ررررررص     مفصورررررر    رررررر    1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
 منفب  عن  لا ص د  و ص     مستحق 

12 

م وررا    ررت     ررص ل  مفصرر    نرراصا عررن  - - - - - - - - - - - -
   تتة ت في م  ل    ص               

13 
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م وررا    ررت     ررص ل  مفصرر    نرراصا عررن  - - - - - - - - - - - -
   تتة ت في   س اسات   اس          

14 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
نقررررررر ن ارررررررص  عرررررررن     سررررررر   ررررررر  عرررررررت  
   ص    و لا ص د في حا     ص    و  لخسارة 
                              

15 

الايضاحات 
 المكلمة

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
م وا   تأثة ت  وتاز  ات  مفتاح  و م وق  
 ومسررررررررررراي م و  ررررررررررر     رررررررررررتا  اسررررررررررر تها  
 ك بال                    

16 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
 لابابررررا  عررررن    ررررت     ررررص ل  وررررص    و 
 لخسرررارة  مت وقررر    تاسررر   و مو رررات  رررة 
  مستقصة                             

17 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
 لابابررررا  عررررن   نتررررائم  لجار رررر   و مو ررررات 
 ررة  مسررتقصة  اسرر  ا ي   فررد ت   سررا ق  
  م صوض                      

18 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
  لإ ررررررررص د) مقار ررررررر   لأرسررررررررال  رررررررر     ررررررررت 

   ررررررص ل و  رررررررص     اسررررررل    رررررررصب في (
  م  لات  مط ق .                     

19  

مقار رررررررر   لأرسررررررررال  رررررررر  متاسرررررررر  م رررررررر ل  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
    ص      ف ال وم  ل    ص     مط   

20  

 لإاررررررررارة إو ساعرررررررر ة و سرررررررراس   سرررررررراب  1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1
  م  لات  مط ق                      

21  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 م ورررا  لإ ررراو  وفصوسرررات  مفستررر   مت وقررر  
 مسرررايات في   فرررصور و   رررصكات   رم وررر  
و   قاد  م دك    تا     و بال    ص     
  مفصو         تا نسج وها  اس  ا      

22  

( لمذخكات السجرجة ضسغ 2020 – 2017لمقػائع السالية  الخاصة بسؤشخ الإفراح  البشػد : 02السمحق رقع 
 بػرصة الجدائخ الأوراسي ، أليانذ ، أوـ انفدت(

" ضرائب الدخل" على القوائم 21تطبيق متطلبات المعيار المحاسبي الدولي 
 الرقم بنود الافصاح المالية

متطلبات 
 الافصاح

عن الضرائب 
 المؤجلة ضمن

 الأوراسي أليانس أوـ انفدت
20 19 18 17 20 19 18 17 20 19 18 17 

عررررصو  وررررال ويبررررال    ررررص      رررر    1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1
 منفب  عن  لأوال  و لخبال  لأيصى

01 

 الميزانية
يبررال و وررال    ررص     مفصورر  مفبررا    1 1 1 1 1 1 1 1 - 0 1 1

 عن يبال و وال    ص     مستحق 
02 

ويبرال    رص    لا يجت نبرن    ورال  1 1 1 1 1 1 1 1 - 0 1 1
  مفصو  كأوال ويبال صار  

03 

1 1 1 - 1 1 1 1 1 1 1 1 
لا  ررررررررتا  صررررررررص    مقاورررررررر   رررررررر   لأوررررررررال 
 04   ص      لجار   و لخبال    ص      لجار ر  
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0 0 0 - 0 0 0 0 1 1 1 1 
لا  ررررررررتا  صررررررررص    مقاورررررررر   رررررررر   لأوررررررررال 
   رررررررررص      مفصوررررررررر  و لخبرررررررررال    رررررررررص     
  مفصو                              

05 

0 0 0 - 0 0 0 0 1 1 1 1 

 رررتا س ررراس  لأورررال و لا تر مرررات    رررص     
 مفصورررررررر   وفررررررررد ت  مسررررررررتق و     رررررررر لات 
   رررررررص ئت  متاسرررررررع  ن ن ررررررران سرررررررائ ة في 
 نوك   فدة                          

06 

0 0 0 - 0 0 0 0 1 1 1 1 

في حا رررررررر  نتررررررررة  م رررررررر لات    ررررررررص     في 
 مسررررررررررررتق   با ررررررررررررتا   ق رررررررررررراس  سررررررررررررت   ل 
 م ررر لات   ررر  ن ررران سرررائ ة عنررر   قررر  
  لأو   و  س د با ها  لا تر ل          

07 

0 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 
 لابابا  عرن    رص ئت  مفصور  عرن بارار  
  08 إعادة   تق  ا                   

- - - - - - - - - - - - 
 لابابا  عن    ص ئت  مفصو  عرن   تترة 
في   س اسرررررررررررررات   اسررررررررررررر    ونبررررررررررررررح   
  لأيطا                             

09  

ن رررررراا    ررررررص ئت  مسررررررتحق  و مفصورررررر  في  1 1 1 1 1 1 1 1 - 0 1 1
 حساب   نت ج                      

10 

جدول 
حسابات 

 النتائج

عرررررصو    رررررت   و رررررص     مفصوررررر    ررررر    1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1
 منفب  عن    ت   و ص     مستحق 

11 

عرررررصو  لا رررررص د  و رررررص     مفصوررررر    ررررر    1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1
 منفب  عن  لا ص د  و ص     مستحق 

12 

- - - - - - - - - - - - 
م وررا    ررت     ررص ل  مفصرر    نرراصا عررن 
 13   تتة ت في م  ل    ص               

- - - - - - - - - - - - 
م وررا    ررت     ررص ل  مفصرر    نرراصا عررن 
 14   تتة ت في   س اسات   اس          

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
نقررررررر ن ارررررررص  عرررررررن     سررررررر   ررررررر  عرررررررت  
   ررررررررررص    و لا رررررررررررص د في حا رررررررررر    رررررررررررص    و 
  لخسارة                              

15 

الايضاحات 
 المكلمة

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
م وررررررررررا   تررررررررررأثة ت  وتاز  ررررررررررات  مفتاحرررررررررر  
و م وق   ومساي م و       رتا  اسر تها  
 ك بال                    

16 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
 لابابرررا  عرررن    ررررت     رررص ل  وررررص    و 
 لخسررارة  مت وقرر    تاسرر   و مو ررات  ررة 
  مستقصة                             

17 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
 لابابرررا  عررررن   نترررائم  لجار رررر   و مو ررررات 
 رة  مسرتقصة  اسرر  ا ي   فرد ت   سررا ق  
  م صوض                      

18 

  19  لإ رررررررص د) مقار ررررررر   لأرسرررررررال  ررررررر     رررررررت  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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   ررررررص ل و  ررررررص     اسررررررل    ررررررصب في (
  م  لات  مط ق .                     

مقار رررررررر   لأرسررررررررال  رررررررر  متاسرررررررر  م رررررررر ل  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
    ص      ف ال وم  ل    ص     مط   

20  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 لإارررررررارة إو ساعرررررررر ة و سرررررررراس   سرررررررراب 
  21  م  لات  مط ق                      

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 م ورررا  لإ ررراو  وفصوسرررات  مفستررر   مت وقررر  
 مسرررايات في   فرررصور و   رررصكات   رم وررر  
و   قاد  م دك    تا     و بال    ص     

   ا       مفصو         تا نسج وها  اس
22  

: السقارنة بيغ الذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ مغ حيث الالتداـ بستصمبات      خلاؿ الفتخة 03السمحق رقع 
 2017-2020) IAS12 "السحاسبي الجولي" ضخائب الجخلالسعيار    

Binomial Test 

 Category N 

Observed 

Prop. Test Prop. Exact Sig. (2-tailed) 

SAIDAL Group 1 731. 50. 53. 40 افصاح 

Group 2 فصاحالا عدم  36 .47   

Total  76 1.00   

ROUIBA Group 1 207. 50. 42. 32 افصاح 

Group 2 فصاحالا عدم  44 .58   

Total  76 1.00   

BOIPHARM Group 1 731. 50. 47. 36 افصاح 

Group 2 فصاحالا عدم  40 .53   

Total  76 1.00   

AURASSI Group 1 207. 50. 42. 32 افصاح 

Group 2 فصاحالا عدم  44 .58   

Total  76 1.00   

ALLIANCE Group 1 207. 50. 42. 32 افصاح 

Group 2 فصاحالا عدم  44 .58   

Total  76 1.00   

AOM_INVEST Group 1 000. 50. 18. 14 افصاح 

Group 2 فصاحالا عدم  62 .82   

Total  76 1.00   
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القػائع السالية لمذخكات السجرجة ضسغ بػرصة الجدائخ :04السمحق رقع   
 صيجاؿ سجسعالقػائع السالية ل -
 2018-2017سشة  -
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 أف سي أ رويبة:القػائع السالية لذخكة  -
 كل الدشػات : -
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 :بيػفارـ القػائع السالية لذخكة -
 :2018-2017سشة  -
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 الاستبياف :05السمحق رقع 
 الجزائرية الديسقراطية الذعبية الجسيؾرية

 وزارة التكؾيؽ العالي والبحث العمسي
 الجمفة –جامعة زيان عاشؾر 

 كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم التديير
 قدؼ : عمؾم السحاسبة والسالية

 

 

 متصمبات تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية لمسؤسدات الاقتراد ة 
 -دراسة ميجانية  –IAS12 وفق قػاعج وأسذ السعيار السحاسبي الجولي "ضخائب الجخل"

 راه مقجمة ضسغ متصمبات التخخجدكتػ أشخوحة 

 الباحث : سعيجي بغ شيخة                                                                               
 الأستاذ السذخؼ : الجكتػر : عسخ قساف                                                                         

 عد :تحية طيبة وب
يسثل ىذا الاستبيان أحد الجؾانب اليامة في الأطروحةل حيث ييدف إلى دراسة  متظمبات تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية 

 . IAS12لمسؤسدات الاقترادية وفق قؾاعد وأسس 
ا ملبئســة . كســا يأمــل نرجــؾ التكــرم  بالإجابــة عمــى الأســئمة السظروحــة وتزويــد الباحــث بــصرائكؼ الؿيســة عمــى الإجابــة التــي ترونيــ

 الباحث أن تغشي إجاباتكؼ وترفع مؽ السدتؾى البحث العمسي ليذه الأطروحة. 
كســا نحــيظكؼ عمســا أن جسيــع الأســئمة السظروحــة ضــسؽ ىــذا الاســتبيان ســتكؾن لأغــراض البحــث العمســيل وأن إجابــاتكؼ ســتكؾن 

 محاطة بالدرية الكاممة والعشاية العمسية الفائقة. 

                                                                                                                                  شكرا لتعاونكؼ وحدؽ استجابتكؼ                                                                                                 
 لباحثا

 الجدء الأوؿ : السعمػمات الذخرية 
 ( في الخانة التي تشاسب اختيارك :Xيرجى وضع علبمة )

 السؤىل العمسي: .1
 شيادة دكتؾراه  -

 شيادة ماجدتير -

 شيادة ماستر -

 شيادة ليدانس -

 أخرى  -
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 الػضيفة السيشية: .2

 محاسب معتسد( –حدابات محافل  -محاسب )خبير  -محاسب مؤسدة اقترادية                           -

 إطار في إدارة الزرائب        -أستاذ جامعي                                                       -

 سشػات الخبخة : .3

 سشؾات  10 – 06مؽ  -سشؾات                                                05 – 01مؽ  -

 سشة فأكثر  16مؽ   -سشة                                                     15 – 11مؽ  -

 الجدء الثاني : الأسئمػػػػػػػػػػػػة: 
مجى التػافق بيغ التذخيع الجبائي الجدائخي والشطاـ السحاسبي السالي وبيغ السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل السحػر الأوؿ: 

"IAS12": 
 : 12مجى التػافق بيغ التذخيع الجبائي الجدائخي  والسعيار السحاسبي الجولي  الجدء الأوؿ:

غيخ مػافق  اسئمة السحػر الخقع
 بذجة

غيخ 
مػافق  مػافق محايج مػافق

 بذجة

ـــــةل بيشســـــا تعتســـــد  01 ـــــدأ الخزيش ـــــى مب ـــــائي عم يعتســـــد التذـــــريع الجب
 السعايير السحاسبية الدولية عمى محاسبة الاستحقاق 

     

02 

يتبشـــى التذـــريع الجبـــائي ضـــسشيا قؾاعـــد وأســـس جسيـــع السعـــايير 
مــؽ قـــانؾن  2مكـــرر141السحاســبية الدوليــة مـــؽ خــلبل الســادة 

الزرائب السباشـرة والتـي تـشص  يجـب عمـى السؤسدـات احتـرام 
التعــاريف السشرــؾص عمييــا فــي الشغــام السحاســبي الآلــيل مــع 

بالشدــــبة لؾعــــاء  مراعــــاة عــــدم تعارضــــيا مــــع القؾاعــــد الجبائيــــة
 الزريبة 

     

03 

الإدارة الجبائية تعتـرف بؾجـؾد فـؾارق زمشيـة مـؽ خـلبل الجـدول 
للبنتقال مؽ الشتيجة السحاسبية لمشتيجـة الجبائيـةل وكـذا  09رقؼ 

التعميسات والسشذؾرات الرادرة عؽ السديريـة العامـة لمزـرائبل 
 الشاشئة.والتي تبيؽ طريقة التعامل مع ىذه الفؾارق الزمشية 

     

04 
القؾاعد السظبقة للبعتراف والؿيـاس بالشدـبة للئيـرادات والأعبـاء 
وكــــــذا الأصــــــؾل والخرــــــؾم لا تتؾافــــــق أحيانــــــا مــــــع السعــــــايير 

 السحاسبية الدولية.

     

تقؾم السؤسدات بإعـداد قـؾائؼ ماليـة خاصـة للؤغـراض الجبائيـة  05
 السحاسبية.تختم  عؽ تمػ السعدة وفق السبادئ والسعايير 

     

06 

ىــدف إعــداد السيزانيــة الجبائيــة لأغــراض ضــريبية بحتــةل بيشســا 
السيزانيــــة السحاســــبية ىــــدفيا تـــــؾفير السعمؾمــــة الساليــــة السفيـــــدة 
لجسيـــع الأطـــراف ذات العلبقـــة وعمـــى رأســـيا السدـــتثسرل ســـبب 

 ىذا في وجؾد فروقات. 

     

الجبـــــائي عـــــؽ يـــــتؼ تغميـــــب الذـــــكل القـــــانؾني ضـــــسؽ التذـــــريع  07
 الجؾىر الاقترادي .

     

تزــــــع الإدارة الجبائيــــــة عــــــدة اعفــــــاءات وتدــــــؿيفات وشــــــروط  08
 للؤعباء بذكل قد لا يتؾافق مع السعايير السحاسبية الدولية
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 : 12مجى التػافق بيغ الشطاـ السحاسبي السالي  والسعيار السحاسبي الجولي  الجدء الثاني:

 أسئمة السحػر الخقع
مػافق  غيخ

 بذجة
غيخ 
 مػافق محايج مػافق

مػافق 
 بذجة

أسباب نذؾء الزريبة السؤجمة ضسؽ الشغـام السحاسـبي السـالي  09
 IAS12ىي نفديا ضسؽ السعيار السحاسبي الدولي

     

اعتســـد الشغـــام السحاســـبي الســـالي مـــدخل السيزانيـــة فـــي تحديــــد  10
 الفروقات الزمشية الشاشئة.

     

11 
محاسبة الزرائب السدتحقة والسؤجمة حدب الشغـام السحاسـبي 

   IAS12السـالي متؾافقـة تسامـا مـع السعيـار السحاسـبي الـدولي 
 غير أنيا تفتقر لمتفريل .

     

12 
تتؾافق مع الستظمبـات  SCFمتظمبات العرض والإفراح وفق 

 IAS12السشرؾص عمبيا بسؾجب السعيار السحاسـبي الـدولي 
 لكشيا مقتزبة جدا.

     

 "IAS12متصمبات تكييف السعالجة السحاسبية والجبائية وفق أسذ السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل "السحػر الثاني: 
 الجدء الأوؿ: متصمبات محاسبية:

غيخ مػافق  اسئمة السحػر الخقع
 بذجة

غيخ 
 مػافق

مػافق  مػافق محايج
 بذجة

13 
تحيــــــيؽ الشغــــــام السحاســــــبي الســــــالي مــــــع مدــــــتجدات معــــــايير 

برـــــفة  IAS12السحاســـــبة الدوليـــــة برـــــفة عامـــــة والسعيـــــار 
 خاصة.

     

يجـــــب التفرـــــيل والتؾســـــع  أكثـــــر فـــــي السعالجـــــة السحاســـــبية  14
 لزرائب الدخل ضسؽ الشغام السحاسبي السالي.

     

15 
السحاسـبة تعزيز  دور الجسعيـات السيشيـة السدـؤولة عـؽ ميشـة 

بالتؾعيـــــــة وبأىسيـــــــة وفؾائـــــــد تظبيـــــــق السعيـــــــارل وتفعيـــــــل دور 
 السجمس الؾطشي لمسحاسبة.

     

إضـــفاء السزيـــد مـــؽ السرونـــة عمـــى إجـــراءات إصـــدار السعـــايير  16
 السحاسبية الجزائرية.

     

17 

تحريــر ميشــة السحاســبة مــؽ جســؾد وقيــؾد القــؾانيؽ والتذــريعات 
مـؽ خــلبل تأسـيس مجمــس  الرـارمة التظبيـق وصــعبة التعـديل

مدتقل لمسعايير السحاسبية خاضـع لإشـراف الدولـة يتكـؾن مـؽ 
 السيشييؽ والأكاديسييؽ

     

. التأىيـــــل العمســـــي والعسمـــــي لمسحاســـــبيؽ فـــــي مجـــــال معـــــايير  18
 السحاسبة الدولية.

     

      تفعيل دور مؤسدات التعميؼ السحاسبي 19
      و الاترال تظؾير تقشيات تكشؾلؾجيا السعمؾمات 20

 الجدء الثاني: متصمبات جبائية:

غيخ مػافق  اسئمة السحػر الخقع
 بذجة

غيخ 
 مػافق

مػافق  مػافق محايج
 بذجة

 اعتساد الإطار الترؾري لمسعايير الدولية لمتقارير السالية 21
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22 
يجــب أن يعتســد التذــريع الجبــائي عمــى محاســبة الاســتحقاق 

السحاســبية الدوليــة بــدل  مبـــدأ  السظبقــة مــؽ طــرف السعــايير
 الخزيشةل

     

يجـــب تغميــــب الجــــؾىر الاقترـــادي  بــــدل .الذــــكل القــــانؾني  23
 ضسؽ التذريع الجبائي.

     

فــــرض إلزاميــــة التذــــريع الجبــــائي بتظبيــــق طريقــــة الزــــرائب  24
 السؤجمة .

     

العسل عمى استقرار التذريع الجبائي والتقميـل مـؽ التعـديلبت  25
 الجؾىرية الستكررة .

     

العســل عمــى اصــدار التعــديلبت الجبائيــة مــع السحاســبية فــي  26
 نفس الؾقن.

     

ـــي لإطـــارات  27 ـــل العمســـي والسيش ـــع مدـــتؾى  التكـــؾيؽ والتأىي رف
 الزرائب .

     

إعظـــــاء أىسيـــــة لسقـــــاييس الجبايـــــة ضـــــسؽ التعمـــــيؼ الجـــــامعي  28
 وربظيا بالؾاقع السيشي.

     

مخابر بحث فـي الجامعـات لتكييـف التذـريع الجبـائي تكؾيؽ  29
 وترقيتو وفق احتياجات التشسية

     

 الجدء الثالث: متصمبات أخخى:

غيخ مػافق  اسئمة السحػر الخقع
 بذجة

غيخ 
مػافق  مػافق محايج مػافق

 بذجة

ــــيؽ الشغــــام السحاســــبي الســــالي والشغــــام  30 ضــــرورة التؾفيــــق ب
 الأخرى ذات العلبقة. الجبائي الجزائري مع القؾانيؽ

     

ضــرورة تبشــي نســؾذج اقترــادي وسياســي واضــح السعــالؼل  31
 مع العسل عمى استقرارىسا.

     

 الارتقاء بالسؤسدة الاقترادية لسدتؾى التشافدية الدولية 32
     

      تشذيط وتفعيل دور البؾرصة 33

 ضرورة اصلبح وعررنة السشغؾمة البشكية في الجزائر. 34
     

ضـــــــــرورة محاربـــــــــة الدـــــــــؾق السؾازيـــــــــةل وانذـــــــــاء أســـــــــؾاق  35
 متخررة.

     

 ضرورة ترؾية الثقافة السحاسبية والجبائية في الجزائر 36
     

ضــرورة الأخــذ بالبعــد الــديشي لمسجتســع الجزائــري عشــد تبشــي  37
 وتكييف الشغام السحاسبي السالي وكذا التذريع الجبائي

     

 "IAS12تكييف السعالجة السحاسبية و الجبائية وفق قػاعج وأسذ السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل "أثخ السحػر الثالث: 
 اعمى جػدة القػائع السالية والإفراح عشي

 اسئمة السحػر الخقع
غيخ مػافق 

 بذجة
غيخ 
 مػافق محايج مػافق

مػافق 
 بذجة

ـــؾائؼ الساليـــة والإفرـــاح عشيـــا وفـــق متظمبـــات  38       IAS12عـــرض الق
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عاليـة تدـاعد فـي اتخـاذ قـرارات  ذات قيسػة تشبؤيػةيؾفر معمؾمـات 
 رشيدة.

39 
الإبـــلبل الســـالي عـــؽ أصـــؾل والتزامـــات ضـــريبة الـــدخل السدـــتحقة 

تسكـؽ متخـذ القـرار مـؽ ذات قيسة تيكيج ػةوالسؤجمة يقدم معمؾمات 
 تأكيد صحة القرارات الساضية مؽ عدميا.

     

40 
الإبـــلبل الســـالي عـــؽ أصـــؾل والتزامـــات ضـــريبة الـــدخل السدـــتحقة 

يـــؤدي إغفاليـــا إلـــى  ذات أىسيػػػة ندػػػبيةوالسؤجمـــة يقـــدم معمؾمـــات 
 اتخاذ قرارات اقترادية غير رشيدة

     

41 
يـؤثر  IAS12إعداد القؾائؼ السالية والإفراح عشيا وفق متظمبـات 

فػي تسثيميػا معمػمػات صػادقة في القرارات الاقترادية كؾنو يقـدم 
 .لمطػاىخ الاقتراد ة والأحجاث

     

الإفرــــاح عــــؽ التزامــــات وأصــــؾل ضــــريبة الــــدخل السؤجمــــة يقــــدم  42
 الى جانب السعمؾمات الأخرى. صفة الاكتساؿمعمؾمات تستمػ 

     

يقـــــدم  IAS12الالتـــــزام أثشـــــاء عـــــرض القـــــؾائؼ الساليـــــة بستظمبـــــات  43
 الجػىخية.خالية مغ الأخصاء معمؾمات محاسبية 

     

44 
خاصـية  IAS12تحقق السعمؾمات السحاسبية السعدة عمـى أسـاس 

كؾنيــا تركـــز عمـــى الفــؾارق الزمشيـــة للبعتـــراف  التػقيػػػت السشاسػػػب
 والؿياس السحاسبي والجبائي. 

     

مـؽ إجـراء  IAS12تسكؽ السعمؾمات السعـدة عمـى أسـاس السعيـار  45
 مؽ أجل التقييؼ الشدبي لمسركز السالي والأداء. السقارنات الدمشية

     

46 
 IAS12تظبيــق تقشيــة الزــرائب السؤجمــة وفــق متظمبــات السعيــار 

وتعظــــي الرــــؾرة الرــــادقة  اسػػػػتقلالية الػػػػجورات الساليػػػػةتجدــــد 
 لمسركز السالي لمسؤسدة.

     

 كافػػػػة السعمػمػػػػاتتــــؾفر  IAS12القــــؾائؼ السعــــدة وفــــق متظمبــــات  47
 السيسة لحاجة السدتخدميؽ.

     

" IAS12أثخ تكييف السعالجة السحاسبية و الجبائية وفق قػاعج وأسذ السعيار السحاسبي الجولي لزخائب الجخل "السحػر الخابع: 
 عمى فعالية الشطاـ الجبائي

 اسئمة السحػر الخقع
غيخ مػافق 

 بذجة
غيخ 
 مػافق محايج مػافق

مػافق 
 بذجة

48 
يدـــــاىؼ تكييـــــف السعالجـــــة السحاســـــبية والجبائيـــــة وفـــــق متظمبـــــات 

IAS12  لكؾنـو يأخـذ جسيـع الآثـار  تحقيػق العجالػة الزػخيبيةفي
 السدتقبمية لمزرائب.

     

49 
 IAS12تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية والجبائيــــة وفــــق متظمبــــات 

مـــؽ خـــلبل عـــرض جسيـــع الأصـــؾل  الذػػػفافية الزػػػخيبيةيزـــفي 
 والخرؾم الزريبية الجارية والسؤجمة بذكل مشفرل.

     

يجعــــــل الأحــــــداث الخاضـــــعة لمزــــــريبة وؾيســــــة  IAS12تظبيـــــق  50
 مبجأ اليقيغ.الزريبة غير غامزة وبالتالي تعزز 

     

ـــــــــار  51 ـــــــــي يدـــــــــتشد عمييـــــــــا السعي ـــــــــة الت تقشيـــــــــات الزـــــــــريبة السؤجم
IAS12 والديػلة.لمبداشة معقدة وتفتقد 

     

مـؽ طــرف السذـرع الجبـائي الجزائــري يـؤدي إلــى  IAS12اعتسـاد  52
 زيادة في الإيخادات الزخيبية.

     

      IAS12تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية والجبائيــــة وفــــق متظمبــــات  53
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لمسكمـ  والإدارة الجبائيـة عمـى  الاقتراد في التكػاليفيداىؼ فـي 
 حد سؾاء.

54 
 IAS12تكييــــف السعالجــــة السحاســــبية والجبائيــــة وفــــق متظمبــــات 

بــــيؽ الزــــرائب السديشــــة  تقمػػػػيز الفجػػػػػة الزػػػػخيبيةيــــؤدي إلــــى 
 والزرائب التي تدفع طؾعا.

     

55 

مبػػجأ يكــرس  IAS12تكييــف السعالجــة السحاســبية والجبائيــة وفــق 
فــي الشغــام الجبــائي باعتبــاره لا يفاضــل بــيؽ الاســتثسارات  الحيػػاد
عســــال والخيــــارات الاقترــــادية وبــــيؽ الشتــــائج الزــــريبية ليــــذا والأ

 الاختيار .

     

 اختبار اعتجالية التػزيع :06السمحق رقع 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 الجبائً_النظام_فعالٌة_أثر الموائم_جودة_أثر التكٌٌف_متطلبات_محور التوافك_محور 

N 308 308 308 308 

Normal Parameters
a,b

 Mean 3.8869 4.3043 3.9607 4.0357 

Std. Deviation .57752 .41779 .49530 .71575 

Most Extreme Differences Absolute .133 .120 .111 .127 

Positive .079 .077 .111 .127 

Negative -.133- -.120- -.089- -.125- 

Test Statistic .351 .122 .617 .144 

Asymp. Sig. (2-tailed) .096 .066 .091 .098 

 السمحق رقع 07: الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الأوؿ مغ السحػر الأوؿ
 

Correlations 

ٌعتمد التشرٌع الجبائً على مبدأ 

الخزٌنة، بٌنما تعتمد المعاٌٌر 

المحاسبٌة الدولٌة على محاسبة 

 الاستحماق

Pearson 

Correlatio

n 

1 .187
**
 -.008- .239

**
 .036 .470

**
 -.177-

**
 .018 .504

**
 

Sig. (2-

tailed) 

 
.001 .889 .000 .526 .000 .002 .758 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ٌتبنى التشرٌع الجبائً ضمنٌا لواعد 

وأسس جمٌع المعاٌٌر المحاسبٌة 

 2مكرر141الدولٌة من خلال المادة 

الضرائب المباشرة والتً من لانون 

"ٌجب على المؤسسات احترام  تنص

التعارٌف المنصوص علٌها فً النظام 

مع مراعاة عدم  المحاسبً الآلً،

تعارضها مع المواعد الجبائٌة بالنسبة 

 "لوعاء الضرٌبة

Pearson 

Correlatio

n 

.187
**
 1 .277

**
 -.044- -.096- -.116-

*
 

-.435-
**
 -.233-

**
 .163

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.001 
 

.000 .438 .093 .042 .000 .000 .004 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

الإدارة الجبائٌة تعترف بوجود فوارق 

 00زمنٌة من خلال الجدول رلم 

للانتمال من النتٌجة المحاسبٌة للنتٌجة 

Pearson 

Correlatio

n 

-.008- .277
**
 1 .246

**
 .360

**
 .075 .042 .056 .548

**
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وكذا التعلٌمات والمنشورات  الجبائٌة،

 الصادرة عن المدٌرٌة العامة

للضرائب، والتً تبٌن طرٌمة التعامل 

 .مع هذه الفوارق الزمنٌة الناشئة

Sig. (2-

tailed) 

.889 .000 
 

.000 .000 .190 .463 .326 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

للاعتراف والمٌاس المواعد المطبمة 

بالنسبة للإٌرادات والأعباء وكذا 

الأصول والخصوم لا تتوافك أحٌانا 

 .مع المعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة

Pearson 

Correlatio

n 

.239
**
 -.044- .246

**
 1 .412

**
 .522

**
 .288

**
 .441

**
 .684

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .438 .000 
 

.000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تموم المؤسسات بإعداد لوائم مالٌة 

خاصة للأغراض الجبائٌة تختلف عن 

تلن المعدة وفك المبادئ والمعاٌٌر 

 .المحاسبٌة

Pearson 

Correlatio

n 

.036 -.096- .360
**
 .412

**
 1 .592

**
 .283

**
 .271

**
 .546

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.526 .093 .000 .000 
 

.000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

هدف إعداد المٌزانٌة الجبائٌة 

لأغراض ضرٌبٌة بحتة، بٌنما 

المٌزانٌة المحاسبٌة هدفها توفٌر 

المعلومة المالٌة المفٌدة لجمٌع 

الأطراف ذات العلالة وعلى رأسها 

المستثمر، سبب هذا فً وجود 

 .فرولات

Pearson 

Correlatio

n 

.470
**
 -.116-

*
 .075 .522

**
 .592

**
 1 .435

**
 .446

**
 .644

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .042 .190 .000 .000 
 

.000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ٌتم تغلٌب الشكل المانونً ضمن 

التشرٌع الجبائً عن الجوهر 

 . الالتصادي

Pearson 

Correlatio

n 

-.177-
**
 -.435-

**
 .042 .288

**
 .283

**
 .435

**
 1 .364

**
 .350

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.002 .000 .463 .000 .000 .000 
 

.000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تضع الإدارة الجبائٌة عدة اعفاءات 

وشروط للأعباء بشكل لد  وتسمٌفات 

 لا ٌتوافك مع المعاٌٌر المحاسبٌة

 الدولٌة

Pearson 

Correlatio

n 

.018 -.233-
**
 .056 .441

**
 .271

**
 .446

**
 .364

**
 1 .464

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.758 .000 .326 .000 .000 .000 .000 
 

.000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

 Pearson التوافك_محور

Correlatio

n 

.504
**
 .163

**
 .548

**
 .684

**
 .546

**
 .644

**
 .350

**
 .464

**
 1 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .004 .000 .000 .000 .000 .000 .000 
 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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 السمحق رقع 08: الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثاني مغ  السحػر الأوؿ
Correlations 

أسباب نشوء الضرٌبة المؤجلة ضمن النظام 

المحاسبً المالً هً نفسها ضمن المعٌار 

IAS12 المحاسبً الدولً     

Pearson Correlation 1 .424
**
 .424

**
 .455

**
 .631

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 

اعتمد النظام المحاسبً المالً مدخل المٌزانٌة فً 

 .تحدٌد الفرولات الزمنٌة الناشئة

Pearson Correlation .424
**
 1 .464

**
 .448

**
 .760

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 

والمؤجلة حسب  محاسبة الضرائب المستحمة

النظام المحاسبً المالً متوافمة تماما مع المعٌار 

غٌر أنها تفتمر    IAS12 المحاسبً الدولً

 . للتفصٌل

Pearson Correlation .424
**
 .464

**
 1 .794

**
 .705

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 

تتوافك  SCF متطلبات العرض والإفصاح وفك

مع المتطلبات المنصوص علبها بموجب المعٌار 

 .لكنها ممتضبة جدا IAS12 المحاسبً الدولً

Pearson Correlation .455
**
 .448

**
 .794

**
 1 .716

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 

Pearson Correlation .631 التوافك_محور
**
 .760

**
 .705

**
 .716

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 السمحق رقع 09: الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الأوؿ مغ  السحػر الثاني
Correlations 

تحٌٌن النظام المحاسبً 

المالً مع مستجدات 

معاٌٌر المحاسبة الدولٌة 

 بصفة عامة والمعٌار

IAS12 بصفة خاصة. 

Pearson 

Correlation 

1 .515
**
 .716

**
 .547

**
 .549

**
 .542

**
 .512

**
 .409

**
 .484

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

والتوسع  ٌجب التفصٌل 

أكثر فً المعالجة 

المحاسبٌة لضرائب الدخل 

ضمن النظام المحاسبً 

 .المالً

Pearson 

Correlation 

.515
**
 1 .234

**
 .395

**
 .439

**
 .307

**
 .051 .247

**
 .314

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .000 .370 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تعزٌز  دور الجمعٌات 

المهنٌة المسؤولة عن مهنة 

المحاسبة بالتوعٌة وبأهمٌة 

وفوائد تطبٌك المعٌار، 

وتفعٌل دور المجلس 

 .الوطنً للمحاسبة

Pearson 

Correlation 

.716
**
 .234

**
 1 .515

**
 .397

**
 .588

**
 .672

**
 .440

**
 .650

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

إضفاء المزٌد من المرونة 

على إجراءات إصدار 

المعاٌٌر المحاسبٌة 

 .الجزائرٌة

Pearson 

Correlation 

.547
**
 .395

**
 .515

**
 1 .214

**
 .303

**
 .221

**
 .328

**
 .398

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 
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تحرٌر مهنة المحاسبة من 

جمود ولٌود الموانٌن 

والتشرٌعات الصارمة 

التطبٌك وصعبة التعدٌل 

من خلال تأسٌس مجلس 

مستمل للمعاٌٌر المحاسبٌة 

خاضع لإشراف الدولة 

ٌتكون من المهنٌٌن 

 والأكادٌمٌٌن

Pearson 

Correlation 

.549
**
 .439

**
 .397

**
 .214

**
 1 .535

**
 .352

**
 .374

**
 .369

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

التأهٌل العلمً والعملً 

للمحاسبٌن فً مجال 

 .معاٌٌر المحاسبة الدولٌة

Pearson 

Correlation 

.542
**
 .307

**
 .588

**
 .303

**
 .535

**
 1 .777

**
 .773

**
 .630

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تفعٌل دور مؤسسات 

 التعلٌم المحاسبً

Pearson 

Correlation 

.512
**
 .051 .672

**
 .221

**
 .352

**
 .777

**
 1 .795

**
 .721

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .370 .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تطوٌر تمنٌات تكنولوجٌا 

 المعلومات و الاتصال

Pearson 

Correlation 

.409
**
 .247

**
 .440

**
 .328

**
 .374

**
 .773

**
 .795

**
 1 .645

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

 Pearson التكٌٌف_متطلبات_محور

Correlation 

.484
**
 .314

**
 .650

**
 .398

**
 .369

**
 .630

**
 .721

**
 .645

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 السمحق رقع10: الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثاني مغ السحػر الثاني

Correlations 

اعتماد الإطار 

التصوري للمعاٌٌر 

 الدولٌة للتمارٌر المالٌة

Pearson 

Correlation 

1 .180
**
 .223

**
 -.150-

**
 .421

**
 -.168-

**
 .362

**
 .393

**
 .362

**
 .477

**
 

Sig. (2-tailed)  .001 .000 .009 .000 .003 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ٌجب أن ٌعتمد التشرٌع 

الجبائً على محاسبة 

الاستحماق المطبمة من 

طرف المعاٌٌر 

المحاسبٌة الدولٌة بدل  

 مبدأ الخزٌنة،

Pearson 

Correlation 

.180
**
 1 .776

**
 .506

**
 .102 .201

**
 .364

**
 .371

**
 .364

**
 .537

**
 

Sig. (2-tailed) .001  .000 .000 .073 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ٌجب تغلٌب الجوهر 

الالتصادي  بدل 

.الشكل المانونً ضمن 

 .التشرٌع الجبائً

Pearson 

Correlation 

.223
**
 .776

**
 1 .454

**
 .347

**
 .173

**
 .538

**
 .555

**
 .475

**
 .697

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .002 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 
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 السمحق رقع 11: الرجؽ الجاخمي لفقخات الجدء الثالث مغ  السحػر الثاني
 

Correlations 

 ضرورة التوفٌك بٌن

النظام المحاسبً المالً 

والنظام الجبائً 

الجزائري مع الموانٌن 

 .الأخرى ذات العلالة

Pearson Correlation 1 .708
**
 .667

**
 .673

**
 .751

**
 .692

**
 .565

**
 .252

**
 .526

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ضرورة تبنً نموذج 

التصادي وسٌاسً 

واضح المعالم، مع 

 .العمل على استمرارهما

Pearson Correlation .708
**
 1 .796

**
 .649

**
 .683

**
 .671

**
 .542

**
 .415

**
 .425

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

فرض إلزامٌة التشرٌع 

الجبائً بتطبٌك طرٌمة 

 . الضرائب المؤجلة

Pearson 

Correlation 

-.150-
**
 .506

**
 .454

**
 1 .120

*
 .451

**
 .279

**
 .381

**
 .279

**
 .345

**
 

Sig. (2-tailed) .009 .000 .000  .036 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

العمل على استمرار 

التشرٌع الجبائً 

والتملٌل من التعدٌلات 

 . الجوهرٌة المتكررة

Pearson 

Correlation 

.421
**
 .102 .347

**
 .120

*
 1 .145

*
 .420

**
 .427

**
 .420

**
 .533

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .073 .000 .036  .011 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

العمل على اصدار 

التعدٌلات الجبائٌة مع 

المحاسبٌة فً نفس 

 .الولت

Pearson 

Correlation 

-.168-
**
 .201

**
 .173

**
 .451

**
 .145

*
 1 .549

**
 .355

**
 .641

**
 .158

**
 

Sig. (2-tailed) .003 .000 .002 .000 .011  .000 .000 .000 .005 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

رفع مستوى  التكوٌن 

والتأهٌل العلمً 

والمهنً لإطارات 

 .الضرائب

Pearson 

Correlation 

.362
**
 .364

**
 .538

**
 .279

**
 .420

**
 .549

**
 1 .824

**
 .909

**
 .691

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

إعطاء أهمٌة لمماٌٌس 

الجباٌة ضمن التعلٌم 

الجامعً وربطها 

 .بالوالع المهنً

Pearson 

Correlation 

.393
**
 .371

**
 .555

**
 .381

**
 .427

**
 .355

**
 .824

**
 1 .824

**
 .746

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تكوٌن مخابر بحث فً 

الجامعات لتكٌٌف 

التشرٌع الجبائً 

وترلٌته وفك احتٌاجات 

 التنمٌة

Pearson 

Correlation 

.362
**
 .364

**
 .475

**
 .279

**
 .420

**
 .641

**
 .909

**
 .824

**
 1 .648

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

_متطلبات_محور

 التكٌٌف

Pearson 

Correlation 

.477
**
 .537

**
 .697

**
 .345

**
 .533

**
 .158

**
 .691

**
 .746

**
 .648

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .005 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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الارتماء بالمؤسسة 

الالتصادٌة لمستوى 

 التنافسٌة الدولٌة

Pearson Correlation .667
**
 .796

**
 1 .856

**
 .855

**
 .679

**
 .545

**
 .339

**
 .533

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تنشٌط وتفعٌل دور 

 البورصة

Pearson Correlation .673
**
 .649

**
 .856

**
 1 .903

**
 .675

**
 .571

**
 .325

**
 .616

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ضرورة اصلاح 

وعصرنة المنظومة 

 .البنكٌة فً الجزائر

Pearson Correlation .751
**
 .683

**
 .855

**
 .903

**
 1 .774

**
 .612

**
 .266

**
 .669

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ضرورة محاربة السوق 

الموازٌة، وانشاء أسواق 

 .متخصصة

Pearson Correlation .692
**
 .671

**
 .679

**
 .675

**
 .774

**
 1 .555

**
 .382

**
 .478

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ضرورة ترلٌة الثمافة 

والجبائٌة فً  المحاسبٌة 

 الجزائر

Pearson Correlation .565
**
 .542

**
 .545

**
 .571

**
 .612

**
 .555

**
 1 .705

**
 .635

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

ضرورة الأخذ بالبعد 

الدٌنً للمجتمع 

الجزائري عند تبنً 

وتكٌٌف النظام 

المحاسبً المالً وكذا 

 التشرٌع الجبائً

Pearson Correlation .252
**
 .415

**
 .339

**
 .325

**
 .266

**
 .382

**
 .705

**
 1 .303

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

_متطلبات_محور

 التكٌٌف

Pearson Correlation .526
**
 .425

**
 .533

**
 .616

**
 .669

**
 .478

**
 .635

**
 .303

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 السمحق رقع 12: الرجؽ الجاخمي لفقخات السحػر الثالث
Correlations 

عااااارض الماااااوائم المالٌاااااة 

والإفصااااااح عنهاااااا وفاااااك 

ٌاوفر  IAS12 متطلباات

معلومات ذات لٌمة تنبؤٌاة 

عالٌاااة تسااااعد فاااً اتخااااذ 

 .لرارات رشٌدة

Pearson 

Correlation 

1 -.015- .292
**
 .372

**
 .105 .270

**
 .295

**
 .203

**
 .258

**
 .602

**
 .567

*
 

Sig. (2-tailed)  .793 .000 .000 .064 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

الإبلاغ المالً عن أصول 

والتزامات ضرٌبة الدخل 

المستحمة والمؤجلة ٌمدم 

معلومات ذات لٌمة 

تمكن متخذ المرار  تأكٌدٌة

من تأكٌد صحة المرارات 

 .الماضٌة من عدمها

Pearson 

Correlation 

-.015- 1 .262
**
 .380

**
 .176

**
 .337

**
 .473

**
 -.017- .104 -.029- .362

*

*
 

Sig. (2-tailed) .793  .000 .000 .002 .000 .000 .765 .070 .608 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

الإبلاغ المالً عن أصول 

والتزامات ضرٌبة الدخل 

Pearson 

Correlation 

.292
**
 .262

**
 1 .431

**
 .365

**
 .692

**
 .413

**
 .573

**
 .563

**
 .600

**
 .804

*

*
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المستحمة والمؤجلة ٌمدم 

معلومات ذات أهمٌة 

نسبٌة ٌؤدي إغفالها إلى 

اتخاذ لرارات التصادٌة 

رشٌدةغٌر   

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

إعداد الموائم المالٌة 

والإفصاح عنها وفك 

ٌؤثر  IAS12 متطلبات

فً المرارات الالتصادٌة 

كونه ٌمدم معلومات 

صادلة فً تمثٌلها 

للظواهر الالتصادٌة 

 .والأحداث

Pearson 

Correlation 

.372
**
 .380

**
 .431

**
 1 .456

**
 .441

**
 .408

**
 .225

**
 .470

**
 .426

**
 .711

*

*
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

الإفصاح عن التزامات 

وأصول ضرٌبة الدخل 

المؤجلة ٌمدم معلومات 

تمتلن صفة الاكتمال الى 

جانب المعلومات 

 .الأخرى

Pearson 

Correlation 

.105 .176
**
 .365

**
 .456

**
 1 .419

**
 .085 .547

**
 .455

**
 .180

**
 .590

*

*
 

Sig. (2-tailed) .064 .002 .000 .000  .000 .138 .000 .000 .002 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

الالتزام أثناء عرض 

 الموائم المالٌة بمتطلبات

IAS12  ٌمدم معلومات

محاسبٌة خالٌة من 

 .الأخطاء الجوهرٌة

Pearson 

Correlation 

.270
**
 .337

**
 .692

**
 .441

**
 .419

**
 1 .461

**
 .378

**
 .504

**
 .453

**
 .753

*

*
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تحمك المعلومات 

المحاسبٌة المعدة على 

خاصٌة  IAS12 أساس

التولٌت المناسب كونها 

الفوارق تركز على 

الزمنٌة للاعتراف 

والمٌاس المحاسبً 

 .والجبائً

Pearson 

Correlation 

.295
**
 .473

**
 .413

**
 .408

**
 .085 .461

**
 1 .074 .282

**
 .136

*
 .516

*

*
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .138 .000  .196 .000 .017 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تمكن المعلومات المعدة 

 على أساس المعٌار

IAS12  من إجراء

الممارنات الزمنٌة من 

أجل التمٌٌم النسبً للمركز 

 .المالً والأداء

Pearson 

Correlation 

.203
**
 -.017- .573

**
 .225

**
 .547

**
 .378

**
 .074 1 .768

**
 .410

**
 .662

*

*
 

Sig. (2-tailed) .000 .765 .000 .000 .000 .000 .196  .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تطبٌك تمنٌة الضرائب 

المؤجلة وفك متطلبات 

تجسد  IAS12 المعٌار

استملالٌة الدورات المالٌة 

وتعطً الصورة الصادلة 

 .للمركز المالً للمؤسسة

Pearson 

Correlation 

.258
**
 .104 .563

**
 .470

**
 .455

**
 .504

**
 .282

**
 .768

**
 1 .433

**
 .749

*

*
 

Sig. (2-tailed) .000 .070 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 
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الموائم المعدة وفك 

توفر  IAS12 متطلبات

كافة المعلومات المهمة 

 .لحاجة المستخدمٌن

Pearson 

Correlation 

.602
**
 -.029- .600

**
 .426

**
 .180

**
 .453

**
 .136

*
 .410

**
 .433

**
 1 .701

*

*
 

Sig. (2-tailed) .000 .608 .000 .000 .002 .000 .017 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

 Pearson الموائم_جودة_أثر

Correlation 

.567
**
 .362

**
 .804

**
 .711

**
 .590

**
 .753

**
 .516

**
 .662

**
 .749

**
 .701

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 السمحق رقع 13: الرجؽ الجاخمي لفقخات السحػر الخابع
Correlations 

ٌساهم تكٌٌف المعالجة 

المحاسبٌة والجبائٌة وفك 

فً  IAS12 متطلبات

تحمٌك العدالة الضرٌبٌة 

لكونه ٌأخذ جمٌع الآثار 

 .المستمبلٌة للضرائب

Pearson Correlation 1 1.000
**
 .603

**
 .539

**
 .416

**
 1.000

**
 .603

**
 .539

**
 .835

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تكٌٌف المعالجة 

المحاسبٌة والجبائٌة وفك 

 IAS12 متطلبات

ٌضفً الشفافٌة الضرٌبٌة 

من خلال عرض جمٌع 

الأصول والخصوم 

الضرٌبٌة الجارٌة 

 .والمؤجلة بشكل منفصل

Pearson Correlation 1.00

0
**
 

1 .603
**
 .539

**
 .416

**
 1.000

**
 .603

**
 .539

**
 .835

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

 IAS12 ٌجعل الأحداث

تطبٌك الخاضعة 

للضرٌبة ولٌمة الضرٌبة 

غٌر غامضة وبالتالً 

 تعزز مبدأ الٌمٌن

Pearson Correlation .603
**
 .603

**
 1 .665

**
 .495

**
 .603

**
 1.000

**
 .665

**
 .886

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

 من IAS12 اعتماد

 الجبائً المشرع طرف

 إلى ٌؤدي الجزائري

 الإٌرادات فً زٌادة

 .الضرٌبٌة

Pearson Correlation .539
**
 .539

**
 .665

**
 1 .609

**
 .539

**
 .665

**
 1.000

**
 .851

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

المؤجلة  تمنٌات الضرٌبة

 التً ٌستند علٌها المعٌار

IAS12 معمدة وتفتمد

 .للبساطة والسهولة

Pearson Correlation .416
**
 .416

**
 .495

**
 .609

**
 1 .416

**
 .495

**
 .609

**
 .589

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

من  IAS12 اعتماد

طرف المشرع الجبائً 

الجزائري ٌؤدي إلى 

Pearson Correlation 1.00

0
**
 

1.000
**
 .603

**
 .539

**
 .416

**
 1 .603

**
 .539

**
 .835

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 
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زٌادة فً الإٌرادات 

 .الضرٌبٌة

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تكٌٌف المعالجة 

المحاسبٌة والجبائٌة وفك 

ٌساهم  IAS12 متطلبات

فً الالتصاد فً 

التكالٌف للمكلف 

والإدارة الجبائٌة على 

 .حد سواء

Pearson Correlation .603
**
 .603

**
 1.000

**
 .665

**
 .495

**
 .603

**
 1 .665

**
 .886

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

تكٌٌف المعالجة 

المحاسبٌة والجبائٌة 

IAS12  ٌكرس وفك

مبدأ الحٌاد فً النظام 

الجبائً باعتباره لا 

ٌفاضل بٌن الاستثمارات 

والأعمال والخٌارات 

الالتصادٌة وبٌن النتائج 

 . الضرٌبٌة لهذا الاختٌار

Pearson Correlation .539
**
 .539

**
 .665

**
 1.000

**
 .609

**
 .539

**
 .665

**
 1 .851

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

_النظام_فعالٌة_أثر

 الجبائً

Pearson Correlation .835
**
 .835

**
 .886

**
 .851

**
 .589

**
 .835

**
 .886

**
 .851

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

  السمحق رقع 14: الرجؽ الجاخمي لسحاور الجراسة
Correlations 

Pearson Correlation 1 .522 محور_التوافك
**
 .492

**
 .523

**
 .838

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 

Pearson Correlation .522 محور_متطلبات_التكٌٌف 
**
 1 .160

**
 .318

**
 .788

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .005 .000 .000 

N 308 308 308 308 308 

_جودة_ الموائم أثر   Pearson Correlation .492
**
 .160

**
 1 .459

**
 .610

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .005  .000 .000 

N 308 308 308 308 308 

_ فعالٌة _ النظام _ الجبائً أثر   Pearson Correlation .523
**
 .318

**
 .459

**
 1 .705

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 

N 308 308 308 308 308 

Pearson Correlation .838 الدراسة
**
 .788

**
 .610

**
 .705

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  

N 308 308 308 308 308 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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 السمحق رقع 15: معامل ألفا كخونباخ لسحاور الاستبياف
 

 

 المحور الأول

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.792 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : تػزيع العيشة حدب السؤىل العمسي16السمحق رقع 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 28.6 28.6 28.6 88 شهادة دكتوراه 

 75.0 46.4 46.4 143 شهادة ماستر

 96.4 21.4 21.4 66 شهادة لٌسانس

 100.0 3.6 3.6 11 أخرى

Total 308 100.0 100.0  

 

 
 السمحق رقع 17:تػزيع العيشة حدب الػضيفة السيشية

 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 10.7 10.7 10.7 33 محاسب مؤسسة التصادٌة 

ةمحاسبال  35.7 25.0 25.0 77 مهنً 

 57.1 21.4 21.4 66 أستاذ جامعً

 71.4 14.3 14.3 44 إطار فً إدارة الضرائب

 100.0 28.6 28.6 88 طالب جامعً

Total 308 100.0 100.0  

 

 

 المحور الثاني

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.886 25 

 المحور الرابع

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.933 8 

 المحور الثالث

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.839 10 

 الدراسة ككل

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.923 55 
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 السمحق رقع 18: تػزيع العيشة حدب الخبخة

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 35.7 35.7 35.7 110 سنوات 05 – 01 من 

 50.0 14.3 14.3 44 سنوات 10 – 06 من

 64.3 14.3 14.3 44 سنة 15 – 11 من

 100.0 35.7 35.7 110 سنة 15 من أكبر

Total 308 100.0 100.0  

 

 السمحق رقع 19: الخرائز الػصضية لفقخات السحػر الأوؿ

 N Mean 

Std. 

Deviation 

 901. 3.89 308 الاستحماق محاسبة على الدولٌة المحاسبٌة المعاٌٌر تعتمد بٌنما الخزٌنة، مبدأ على الجبائً التشرٌع ٌعتمد

 الضرائب لانون من 2مكرر141 المادة خلال من الدولٌة المحاسبٌة المعاٌٌر جمٌع وأسس لواعد ضمنٌا الجبائً التشرٌع ٌتبنى

،مع الآلً المحاسبً النظام فً علٌها المنصوص التعارٌف احترام المؤسسات على ٌجب"تنص والتً المباشرة  عدم مراعاة 

 لو بالنسبة الجبائٌة المواعد مع تعارضها

308 3.61 1.237 

 09 رلم الجدول خلال من به تعترف الجبائٌة الإدارة ولكن المؤجلة، الضرائب على صراحة الجزائري الجبائً التشرٌع ٌنص لم

وكذا الجبائٌة، للنتٌجة المحاسبٌة النتٌجة من للانتمال  تبٌن والتً للضرائب، العامة المدٌرٌة عن الصادرة والمنشورات التعلٌمات 

 الفوار مع التعامل طرٌمة

308 3.93 1.068 

 المحاسبٌة المعاٌٌر مع أحٌانا تتوافك لا والخصوم الأصول وكذا والأعباء للإٌرادات بالنسبة والمٌاس للاعتراف المطبمة المواعد

 .الدولٌة

308 3.68 1.004 

 1.252 3.71 308 .المحاسبٌة والمعاٌٌر المبادئ وفك المعدة تلن عن تختلف الجبائٌة للأغراض خاصة مالٌة لوائم بإعداد المؤسسات تموم

 767. 4.36 308 المفٌد المالٌة المعلومة توفٌر هدفها المحاسبٌة المٌزانٌة بٌنما بحتة، ضرٌبٌة لأغراض الجبائٌة المٌزانٌة إعداد هدف

 1.027 4.14 308 . الالتصادي الجوهر عن الجبائً التشرٌع ضمن المانونً الشكل تغلٌب ٌتم

 725. 4.11 308 .الدولٌة المحاسبٌة المعاٌٌر مع ٌتوافك لا لد بشكل للأعباء وشروط تسمٌفات عدة الجبائٌة الإدارة تضع

 IAS12 308 3.96 1.053الدولً المحاسبً المعٌار ضمن نفسها هً المالً المحاسبً النظام ضمن المؤجلة الضرٌبة نشوء أسباب

 1.173 3.64 308 .الناشئة الزمنٌة الفرولات تحدٌد فً المٌزانٌة مدخل المالً المحاسبً النظام اعتمد

 غٌر   IAS12 الدولً المحاسبً المعٌار مع تماما متوافمة المالً المحاسبً النظام حسب والمؤجلة المستحمة الضرائب محاسبة

 . للتفصٌل تفتمر أنها

308 3.89 1.115 

 لكنها IAS12 الدولً المحاسبً المعٌار بموجب علبها المنصوص المتطلبات مع تتوافك SCF وفك والإفصاح العرض متطلبات

 .جدا ممتضبة

308 3.71 1.099 

Valid N (listwise) 308   

 

 السمحق رقع 20: الخرائز الػصضية لفقخات السحػر الثاني

 N Mean 

Std. 

Deviation 

 790. 4.14 308 .خاصة بصفة IAS12 والمعٌار عامة بصفة الدولٌة المحاسبة معاٌٌر مستجدات مع المالً المحاسبً النظام تحٌٌن

 730. 4.43 308 .المحاسبً المالً المحاسبً النظام ضمن الدخل لضرائب المحاسبٌة المعالجة فً أكثر  والتوسع التفصٌل ٌجب

 المجلس دور وتفعٌل المعٌار، تطبٌك وفوائد وبأهمٌة بالتوعٌة المحاسبة مهنة عن المسؤولة المهنٌة الجمعٌات دور  تعزٌز

 .للمحاسبة الوطنً

308 4.29 .750 
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 675. 4.21 308 .الجزائرٌة المحاسبٌة المعاٌٌر إصدار إجراءات على المرونة من المزٌد إضفاء

 1.133 4.07 308 التعدٌل وصعبة التطبٌك الصارمة والتشرٌعات الموانٌن ولٌود جمود من المحاسبة مهنة تحرٌر

 7772. 4.429 308 .الدولٌة المحاسبة معاٌٌر مجال فً للمحاسبٌن والعملً العلمً التأهٌل .

 822. 4.43 308 المحاسبً التعلٌم مؤسسات دور تفعٌل

 682. 4.46 308 الاتصال و المعلومات تكنولوجٌا تمنٌات تطوٌر

 1.024 3.75 308 المالٌة للتمارٌر الدولٌة للمعاٌٌر التصوري الإطار اعتماد

 1.019 4.04 308 الخزٌنة، مبدأ  بدل الدولٌة المحاسبٌة المعاٌٌر طرف من المطبمة الاستحماق محاسبة على الجبائً التشرٌع ٌعتمد أن ٌجب

 901. 4.11 308 .الجبائً التشرٌع ضمن المانونً الشكل. بدل  الالتصادي الجوهر تغلٌب ٌجب

 819. 4.21 308 . المؤجلة الضرائب طرٌمة بتطبٌك الجبائً التشرٌع إلزامٌة فرض

 1.019 4.04 308 . المتكررة الجوهرٌة التعدٌلات من والتملٌل الجبائً التشرٌع استمرار على العمل

 624. 4.43 308 .الولت نفس فً المحاسبٌة مع الجبائٌة التعدٌلات اصدار على العمل

 628. 4.50 308 . الضرائب لإطارات والمهنً العلمً والتأهٌل التكوٌن  مستوى رفع

 624. 4.43 308 .المهنً بالوالع وربطها الجامعً التعلٌم ضمن الجباٌة لمماٌٌس أهمٌة إعطاء

 628. 4.50 308 التنمٌة احتٌاجات وفك وترلٌته الجبائً التشرٌع لتكٌٌف الجامعات فً بحث مخابر تكوٌن

 624. 4.43 308 .العلالة ذات الأخرى الموانٌن مع الجزائري الجبائً والنظام المالً المحاسبً النظام بٌن التوفٌك ضرورة

 916. 4.14 308 .استمرارهما على العمل مع المعالم، واضح وسٌاسً التصادي نموذج تبنً ضرورة

 849. 4.18 308 الدولٌة التنافسٌة لمستوى الالتصادٌة بالمؤسسة الارتماء

 1.024 4.25 308 البورصة دور وتفعٌل تنشٌط

 940. 4.39 308 .الجزائر فً البنكٌة المنظومة وعصرنة اصلاح ضرورة

 558. 4.61 308 .متخصصة أسواق وانشاء الموازٌة، السوق محاربة ضرورة

 567. 4.54 308 الجزائر فً والجبائٌة المحاسبٌة الثمافة ترلٌة ضرورة

 619. 4.61 308 الجبائً التشرٌع وكذا المالً المحاسبً النظام وتكٌٌف تبنً عند الجزائري للمجتمع الدٌنً بالبعد الأخذ ضرورة

Valid N (listwise) 308   

 

 السمحق رقع 21: الخرائز الػصضية لفقخات السحػر الثالث

 N Mean 

Std. 

Deviati

on 

 635. 4.25 308 .رشٌدة لرارات اتخاذ فً تساعد عالٌة تنبؤٌة لٌمة ذات معلومات ٌوفر IAS12 متطلبات وفك عنها والإفصاح المالٌة الموائم عرض

 754. 4.07 308 تأكٌدٌة لٌمة ذات معلومات ٌمدم والمؤجلة المستحمة الدخل ضرٌبة والتزامات أصول عن المالً الابلاغ

 780. 3.96 308 نسبٌة أهمٌة ذات معلومات ٌمدم والمؤجلة المستحمة الدخل ضرٌبة والتزامات أصول عن المالً الإبلاغ

 800. 3.93 308 .والأحداث الالتصادٌة للظواهر تمثٌلها فً صادلة معلومات ٌمدم IAS12 متطلبات وفك المالٌة الموائم اعداد

 711. 3.82 308 .الأخرى المعلومات جانب الى الاكتمال صفة تمتلن معلومات ٌمدم المؤجلة الدخل ضرٌبة وأصول التزامات عن الإفصاح

 567. 4.04 308 .الجوهرٌة الأخطاء من خالٌة محاسبٌة معلومات ٌمدم IAS12 بمتطلبات المالٌة الموائم عرض أثناء الالتزام



 

  

335 

 والمٌاس للاعتراف الزمنٌة الفوارق على تركز كونها المناسب التولٌت خاصٌة IAS12 أساس على المعدة المحاسبٌة المعلومات تحمك

 .والجبائً المحاسبً

308 4.04 .824 

 682. 3.96 308 .والأداء المالً للمركز النسبً التمٌٌم أجل من الزمنٌة الممارنات إجراء من IAS12 المعٌار أساس على المعدة المعلومات تمكن

 المالً للمركز الصادلة الصورة وتعطً المالٌة الدورات استملالٌة تجسد IAS12 المعٌار متطلبات وفك المؤجلة الضرائب تمنٌة تطبٌك

 .للمؤسسة

308 3.93 .963 

 940. 3.61 308 .المستخدمٌن لحاجة المهمة المعلومات كافة توفر IAS12 متطلبات وفك المعدة الموائم

Valid N (listwise) 308   

 

 السمحق رقع 22: الخرائز الػصضية لفقخات السحػر الخابع

 N Mean 

Std. 

Deviatio

n 

 800. 4.07 308 .للضرائب المستمبلٌة الآثار جمٌع ٌأخذ لكونه الضرٌبٌة العدالة تحمٌك فً IAS12 متطلبات وفك والجبائٌة المحاسبٌة المعالجة تكٌٌف ٌساهم

 861. 4.11 308 الضرٌبٌة الشفافٌة ٌضفً IAS12 متطلبات وفك والجبائٌة المحاسبٌة المعالجة تكٌٌف

 844. 3.93 308 .الٌمٌن مبدأ تعزز وبالتالً غامضة غٌر الضرٌبة ولٌمة للضرٌبة الخاضعة الأحداث ٌجعل IAS12 تطبٌك

 940. 3.61 308 .والسهولة للبساطة وتفتمد معمدةIAS12 المعٌار علٌها ٌستند التً المؤجلة الضرٌبة تمنٌات

 800. 4.07 308 .الضرٌبٌة الإٌرادات فً زٌادة إلى ٌؤدي الجزائري الجبائً المشرع طرف من IAS12 اعتماد

 861. 4.11 308 .سواء حد على الجبائٌة والإدارة للمكلف التكالٌف فً الالتصاد فً ٌساهم IAS12 متطلبات وفك والجبائٌة المحاسبٌة المعالجة تكٌٌف

 تدفع التً والضرائب المدٌنة الضرائب بٌن الضرٌبٌة الفجوة تملٌص إلى ٌؤدي IAS12 متطلبات وفك والجبائٌة المحاسبٌة المعالجة تكٌٌف

 .طوعا

308 3.93 .844 

 844. 3.93 308 الجبائً النظام فً الحٌاد مبدأ ٌكرس IAS12 وفك والجبائٌة المحاسبٌة المعالجة تكٌٌف

Valid N (listwise) 308   

 : اختبار الفخضية الثانية23السمحق رقع 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 027. 480. 3.96 308 الجبائً_التوافك

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1.01 91. 959. 000. 307 35.035 الجبائً_التوافك
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 اختبار الفخضية الثالثة: 24السمحق رقع 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 050. 879. 3.80 308 المحاسبً_التوافك

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 90. 71. 804. 000. 307 16.051 المحاسبً_التوافك

 -1- : اختبار الفخضية الخابعة25السمحق رقع 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 033. 576. 4.31 308 محاسبٌة_متطلبات

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1.37 1.24 1.308 000. 307 39.842 محاسبٌة_متطلبات

 

  -2-الخابعة : اختبار الفخضية 26السمحق رقع 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 030. 531. 4.22 308 جبائٌة_متطلبات

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1.28 1.16 1.222 000. 307 40.377 جبائٌة_متطلبات
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 - 3 –الخابعة : اختبار الفخضية 27السمحق رقع 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 036. 630. 4.39 308 أخرى_متطلبات

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1.46 1.32 1.393 000. 307 38.787 أخرى_متطلبات

 الخامدة: اختبار الفخضية 28السمحق رقع 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 028. 495. 3.96 308 الموائم_جودة_أثر

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1.02 91. 961. 000. 307 34.041 الموائم_جودة_أثر

 الدادسة: اختبار الفخضية 29السمحق رقع 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 041. 716. 4.04 308 الجبائً_النظام_فعالٌة_أثر

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1.12 96. 1.036 000. 307 25.395 الجبائً_النظام_فعالٌة_أثر
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 : قائسة السحكسيغ وتخرراتيع30السمحق رقع 
 الجامعة مجاؿ تخررو الأستاذ الخقع

 السحاسبة والجباية الجكتػر عبج الكخيع خيخي  01
كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم 

 الجمفة -التدييرل جامعة زيان عاشؾر 

 السحاسبة والجباية الجكتػر محمد الدعيج سعيجاني 02
كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم 

 جامعة عسار ثميجيل الأغؾاط التدييرل

 والجبايةالسحاسبة  الجكتػر وليي بػعلاـ 03
كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم 

 جامعة محمد بؾضياف السديمةالتدييرل 

 الإحراء الجكتػر كساؿ بغ دقفل 04
كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم 

 جامعة محمد بؾضياف السديمةالتدييرل 

 مشيجية البحث العمسي دروـ أحسج الجكتػر 05
كمية العمؾم الاقترادية والتجارية وعمؾم 

 جامعة زيان عاشؾر الجمفةالتدييرل 
 السديرية الؾلائية لمزرائب بالسديمة مدير فرعي لمرقابة الجبائية الجكتػر محمد لعلاوي  06
 حيدرة ولاية الجزائر خبير محاسبي خالج بغ عبج الخحسافالأستاذ  07

 السرجر: مغ اعجاد الصالب 
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 ممخز 
الجزائر عمى غرار العديد مؽ الدول شـرعن فـي عسميـة إصـلبح نغاميـا السحاسـبي بيـدف تقريـب السسارسـة 

 السحاسبية في الجزائر إلى السسارسة الدولية.
تعالج ىذه الأطروحة إشكالية التؾافق في السسارسات السحاسبية والجبائية مؽ طرف السؤسدات الاقترادية 

ل مـــؽ خـــلبل "IAS12"وبخاصـــة الجزائريـــة مشيـــا مـــع متظمبـــات السعيـــار السحاســـبي الـــدولي ضـــرائب الـــدخل 
ل وعرض السعالجة جزائري وكذا الشغام السحاسبي السالي والشغام الجبائي ال التظرق للؤسس الشغرية لمسعيار
بالإضـــافة إلـــى التظـــرق إلـــى أىـــؼ التحـــديات التـــي تؾاجـــو لكـــل مـــشيؼل  الـــدخل السحاســـبية والجبائيـــة لزـــرائب
التزام السؤسدـات الاقترـادية بستظمبـات الؿيـاس حيث تؼ التؾصل إلى عدم  السؤسدات في البيئة الجزائريةل
وجـؾد اخـتلبف بـيؽ التذـريع الجزائـري والسعيـارل  ل كسا تؼ التؾصل الـىIAS12والعرض والافراح لمسعيار 

عمـى العكــس مــؽ الشغــام السحاســبي السـالي الــذي يتؾافــق معــول إضــافة إلـى وجــؾد أثــر إجــابي إذا تــؼ تكييــف 
زمات التكيـف أرضـية لسدـتم ل كسـا تـؼ وضـعIAS12السعالجة السحاسبية والجبائية وفق قؾاعد وأسس السعيار

 .IAS12مع متظمبات السعيار
 متظمبات التكيف -السؤسدات الاقترادية –السعالجة السحاسبية والجبائية  –IAS12 : السفتاحية ساتالكم

ABSTRACT 

Algeria, like many countries, has embarked on the process of reforming its accounting system 

with the aim of bringing the accounting practice in Algeria closer to international practice.       

This thesis addresses the problem of compatibility in accounting and tax practices on the part 

of economic institutions, especially Algerian ones, with the requirements of the International 

Accounting Standard Income Taxes "IAS12", by addressing the theoretical foundations of the 

standard as well as the financial accounting system and the Algerian tax system, and 

presenting the accounting and fiscal treatment of income taxes for each of them. In addition to 

addressing the most important challenges facing institutions in the Algerian environment, 

where it was found that economic institutions did not comply with the requirements of 

measurement, presentation and disclosure of the IAS12 standard, and a difference was found 

between the Algerian legislation and the standard, in contrast to the financial accounting 

system that complies with it, in addition. This indicates that there is a positive effect if the 

accounting and tax treatment is adapted according to the rules and principles of IAS12 

standard, and a ground has been laid for the requirements of adaptation with the requirements 

of IAS12 standard.                                                                                                                         

Keywords: IAS12 - accounting and tax treatment - economic institutions - adaptation 

requirements 
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