
 ـةــــــــالجلفــــــــــ عاشوز  انــــــشي ــامعةـــــــــــــجــــــــ

 السياسية العلوم و الحلوق  كلية

الحلوق  كسم:

 و الموظف بين التنظيمية العلاكة

 المتعلم 03-00 الأمس أحكام وفم الإدازة

 العمومية للوظيفة ساي  الأ  اللاهون ب

 المتمم.و  المعدل
 الحلوق  في الماستر شهادة هيل متطلبات ضمن مركسة

 مؤسسات و دولة ثخصص

 الأستاذ إشساف                                                                               الطالبين: إعداد

 سيمــــالك عبد الــــــجم                                                                        العمازي  عيساوي    

 الصادق زحمون  بن

 

 المناكشة لجنة

 ................................................زئيسابوسام بوبكس -:أ/د

 ملسزا و .........مشسفا...................جمال عبد الكسيم -:أ/د

 ...............ممتحنا............................بن علية حميد -:أ/د

 

 عام كاهون  عبةش الحلوق  كسم

 2021/2022 الجامعي: الموسم



 ـةــــــــالجلفــــــــــ عاشوز  انــــــشي ــامعةـــــــــــــــــــــج

 السياسية العلوم و الحلوق  كلية       

 الحلوق  كسم:

 

 و الموظف بين التنظيمية العلاكة

 المتعلم 03-00 الأمس أحكام وفم الإدازة

 العمومية للوظيفة الأساي   اللاهون ب

 والمتمم. المعدل
 الحلوق  في الماستر شهادة هيل متطلبات ضمن مركسة

 مؤسسات و دولة ثخصص

 الأستاذ إشساف                                                                           الطالبين: إعداد

 سيمــــالك عبد الــــــجم                                                                       العمازي  عيساوي 

 الصادق زحمون  بن

 

 المناكشة لجنة

 ......................زئيسا........................................بوسام بوبكس -:أ/د

 ملسزا و ...........مشسفا............................جمال عبد الكسيم -:أ/د

 .........................ممتحنا...............................بن علية حميد -:أ/د

 

  عام كاهون  شعبة الحلوق  كسم

2021/2022 الجامعي: الموسم
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Résumé 

La relation de travail entre l’agent publique et l’administration publique se diffère selon 

chaque pays  

Certes, autrefois ,la différence puisait ses règles administratives de la loi civique, Mais 

actuellement le taux de cette relation s’est dégradé malgré l,hétrogiénité du statut 

réglementaire de la fonction publique,on signale que la plupart des législations ont adopté 

la relation statutaire et réglementaire entre la fonctionnaire et la administration comme 

principe et la relation contractuelle comme procédure exceptionnel conformément aux 

articles 7et19 a 25 de l’ordonnance 06 /03 portant statut général de la fonction publique  

Donc, le statut principal et la vie professionnelle constituent le champ et le moyen exécutif 

de la relation statutaire et réglementaire via la décision de recrutement . 

ceci nous amène à dire que le législateur a enchainé le règlement structurel fermé et overt 

de la function publique  

Cette étude se limite dans le cadre de l’ordonnance 06/03 portant statut général de la 

fonction publique. 


