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 شكر و تقدير

الرضا اللهم لك الحمد حتى ترضى ولك الحمد إذا رضيت ولك الحمد بعد 
 نا توالصلاة والسلام على نبينا محمد خير الأنام. بداية نتقدم بالشكر إلى أستاذ

وجميع أساتذة قسم علم النفس   بن قيدة مسعودة  ةالدكتورالمشرفة الفاضلة 
والفلسفة  على مساعدتهم ودعمهم لنا لإتمام هذا العمل وعلى رأسهم مدير 

 جامعة زيان عاشور بالجلفة  .
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الحمد لله الذي وفقنا بكرمه لإتمام مسارنا الدراسي في هذه المرحلة 

إلى كل من شجعنا لإتمام هاته الرسالة ونخص بالذكر   ،ونهدي هذا العمل
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وخاصة  الدكتورة المشرفة بن قيدة مسعودة  ، وكل طواقم  المؤسسات 

التربوية المعنية بالدراسة ، مع تمنياتنا لهم بمستقبل زاهر ،وفي الأخير 
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 ملخص:

  من عينة لدى العلاقة بين فاعلية الذات والتوافق النفسي عن الكشف إلى الدراسة هدفت هذه      
 فاعلية الذات في أفراد العينة درجات متوسطات بين الفروق على  والتعرف ية ثانوي،لالسنة الثا تلاميذ

 تلميذا  ( 40)الدراسة عينة بلغت الجنس والشعبة، وقد إلى تعزى  أن يمكن والتي والتوافق النفسي
ستخدمنا المنهج الوصفي، كما طبقناوتلميذة  من إعداد فاعلية الذات لقياس أحدهما مقياسين ، وا 

(ROBERT TIPTON & EVERTT WORTHINGTON,1984)  الرحمان عبد السيد محمد) وعربه  ،
من  التوافق النفسي لقياس والآخر(. 2012(، وقام بتقنينه على البيئة الجزائرية )بشير معمرية،1998
 إلى مايلي: الدراسة نتائج وتوصلت( 1986،إجلال محمد سرى )إعداد 
 .ةثانوي مرتفع لثةالسنة الثا تلاميذ لدى فاعلية الذاتمستوى  .1
 مستوى التوافق النفسي لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي مرتفع. .2
 لثةلدى تلاميذ السنة الثا التوافق النفسيو  فاعلية الذاتذات دلالة إحصائية بين  علاقةتوجد  .3

 ثانوي.
في  السنة الثالثة ثانوي لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ    .4

 تعزى لمتغير الجنس . فاعلية الذاتمستوى 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي في مستوى  .5

 . الشعبةتغير فاعلية الذات تعزى لم
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي في مستوى  .6

 التوافق النفسي تعزى لمتغير الجنس .
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي في مستوى  .7

 التوافق النفسي تعزى لمتغير الشعبة .
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Abstract : 

  This study aimed to reveal the relationship between self-efficacy and 

psychological adjustment among a sample of third year secondary students, 

and to identify the differences between the mean scores of the sample 

members in self-efficacy and psychological adjustment, which can be 

attributed to gender and division, The sample of the study reached (40) male 

and female students, and we used the descriptive approach, and we also 

applied two scales, one of which is to measure self-efficacy, prepared by 

(ROBERT TIPTON & EVERTT WORTHINGTON, 1984) and Arabh 

(Mohamed El-Sayed Abd al-Rahman, 1998), and he standardized it on the 

Algerian environment (Bashir Maamaria). , 2012). And the other to measure 

psychological compatibility, prepared by (Ejlal Muhammad Serry, 1986), and 

the results of the study reached the following:  

1. The level of self-efficacy among the third year secondary students is high. 

2. The level of psychological adjustment among students of the third year of 

secondary school is high. 

3. There is a statistically significant relationship between self-efficacy and 

psychological adjustment among third year secondary students. 

4. There are no statistically significant differences between the average grades 

of the third year secondary students in the level of self-efficacy due to the 

gender variable. 

5. There are no statistically significant differences between the average grades 

of the third year secondary students in the level of self-efficacy due to the 

division variable. 

6. There are no statistically significant differences between the average scores 

of the third year secondary students in the level of psychological adjustment 

due to the gender variable. 

7. There are no statistically significant differences between the average scores 

of the third year secondary students in the level of psychological adjustment 

due to the division variable.
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 مقدمة: 

الإنسانية  العلمية الثقافية والتعاملات المجالات عرفت الحضارة الإنسانية تطورات كبيرة في جميع      
أهم ما غير العصر الحديث تلك الضغوط السيكولوجية الكبيرة التي لعبت دورا كبيرا في جميع  ولعل 

تزامن ذلك على تعقيدات الحياة و   ل،الأسرة و المدرسة و العم الحياة الإنسانية خاصة داخل مجالات
وهذا ما   ،الكفيلة للتعامل معها ذي تحتم عليه إيجاد السبلعفت ضغوطاتها على الإنسان ال التي تضا
افق السليم، و آخرين عجزوا عن تحقيق ذلك فساءت  ظهور أشخاصا لديهم القدرة على التو أدى إلى 
 .(1،ص2017.)دودو صونيا، همالنفسية و توافقهم الجيد مع البيئة المحيطة ب صحتهم
 المعرفي جتماعيلإا التعلم نظرية على تقوم التي النظرية البناءات من الذاتية الفعالية تعتبر      

  التعلم أن النظرية هذه مضمون  يفترض حيث السلوك، تعديل في وسيط كعامل سهامهالإ باندورال
 المعرفية للنظرية (APA) النفس علم قاموس  تعريف خلال من ذلك ويظهر ، معرفي الإنساني

 المعرفي المحتوى  أساس على الشخصية تفسر خلاله  من الذي الإطار أنها على  جتماعيةلإا
 (.Helena,2011. )الإجتماعي والثقافي  التفاعل مع المحيط خلال  من المكتسبةف الوظائو 

على التي تحتوي على توقعات ذاتية فيما يتعلق بقدرة الفرد  حول الذات يقصد بها المعرفة القائمة كما 
 (.681، ص 2011.)أصلان المساعيد،ناجحةالتغلب على المواقف بصورة 

ولقد تطرقنا لهذا الموضوع بدافع تسليط الضوء على مثل هاته الموضوعات المهمة والتي تعتبر ظواهر 
نفسية تزيد من فاعلية الجهاز النفسي لتظهر في سلوكيات مختلفة  بتفاعل الفرد مع البيئة الخارجية 

التوافق النفسي وبالتالي الشخصي والأسري والإجتماعي ولما لفاعلية الذات من تأثير بالغ على 
 والإنفعالي .

 خر ميداني .الآعرض دراستنا في جانبين : جانب نظري و تم لقد 

 فصول وهي: خمسةعلى يحتوي الجانب النظري      

الإجرائية، أما  المفاهيموأهدافها وتحديد  تها، أهميالدراسة : إشكالية وفرضيات  الفصل الأوليتضمن 
والتي تتفق أو تختلف مع  خصص للدراسات السابقة المشابهة لموضوع دراستنافقد  الثانيالفصل 

 فاعلية الذات والتوافق النفسي ي ،إنطلقنا من دراسات سابقة تناولت متغير ماتوصلنا إليه من نتائج 
يها وأخيرا تعقيب عام  وماذا إستفدنا والتعقيب عل أخرى دراسات تناولته مع متغيرات و  وتعقيب عليها،

فيه تطرقنا   لثالفصل الثاأما  ،وأختتمنا الفصل بميزة دراستنا الحالية، من الدراسات السابقة المشابهة
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مفهومها وتعريفاتها وصلتها ببعض المفاهيم وأبعادها وتوقعاتها والنظرية المعرفية  إلى فاعلية الذات
وخصائصها ومكوناتها ومستوياتها وأنواع الفاعلية الذاتية ووصولا إلى العوامل الاجتماعية المفسرة لها 

 . المؤثرة وتأثيراتها على السلوك الانساني وأخيرا خلاصة الفصل.

والمصطلحات المتداخلة معه وأبعاده وأساليبه  التوافق النفسي ورد فيهفقد  لرابعاللفصل وبالنسبة 
وختاما بخلاصة  ،والعوامل المؤثرة فيه ثم النظريات المفسرة له ومعايير التوافق النفسي ومؤشراته

 الفصل.

الإجراءات المنهجية للدراسة  وضحنا فيه :خامسفصل  فصلينفيتكون من الميداني  أما الجانب
المنهج المتبع ومجتمع الدراسة وعينة الدراسة إنطلاقا من الدراسة الإستطلاعية وحدود الدراسة، ثم 

 .الأساسية ثم أدواتها ثم إجراءات التطبيق للدراسة ويليه الأساليب الإحصائية المعتمدة 

 .نتائج المتحصل عليها من الدراسة يبرز عرض وتحليل ثم مناقشة وتفسير ال :السادس الفصلأما 
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 إشكالية الدراسة:-1

 توافقهم إلى يؤدي أن شأنه من توترها وخفض إشباعها على والعمل التلاميذ حاجات فهم إن       
 وتكوين نحرافلإا إلى بهم يؤدي قد إشباع أو معالجة دون  من وحاجاتهم مشكلاتهم ترك حين في

 تشبع لم ما السليم والتوافق النفسية الصحة لها تتحققلا السوية فالشخصية. للمجتمع مضاد سلوك
 (.18،ص 2005،الدين صلاح العمرية) حاجاتها

 وقدرات مقومات  من كبير حد على يعتمد تخصصه في التلميذ  لدى النجاح إلى فالحاجة       
 المستقبلية أهدافه لتحقيق  تؤهله لديه القدرات هذه بوجود وتقديره معرفته أن حيث غيره، عن تميزه
 بالفاعلية عنه يعبر ما وهذا المعاش، وواقعه الذاتية اتجاهاته من اقاطلاان خياله في رسمها التي

 لإدارة المطلوبة الأفعال تنظيم على قدرته  بشأن الفرد معتقدات" أنها على باندورا عرفها التي الذاتية
  (Bandura, 1995) . وتنفيذها المستقبلة المواقف

 كما التعلم، ومهام لألأنشطة المتعلم اختيار في تؤثر ية الذات الفعالية أن Harris هاريس وذكر
 أثناء إليها يسعى التي الألأهداف لتحقيق المتعلم بها يقوم التي والمثابرة الجهد استمرار في تؤثر
 المواقف يفضلون  لالا للذات منخفضة فعالية يمتلكون  الذين الألأفراد فإن وبالتالي ، التعلم عملية

 .  (Harris,1990 : p15)الصعبة

 مهاراته أهدافه، تحقيق في يساهم قد مما مشكلاته لمواجهة منفذا ية الذات الفعالية تعتبر وقد       
 يعتمد قد الإنساني فالسلوك.   به المحيطة البيئة مع والتوافق الناجح للتعامل المطلوبة السلوكية
 للتعامل المطلوبة السلوكية مهاراته عن وتوقعاته فعاليته عن الفرد يعتقده ما على أساسي بشكل
 . به المحيطة البيئة مع والتوافق الناجح

أن الفعالية الذاتية تؤثر على انجاز  ,Pajras & Elen) 2008وذكر إلين وباجرس )          
الإنسان بطرق لا حصر لها، وأنها تؤثر على أنماط تفكيره وحالته الانفعالية ومسارات العمل التي 
ينتهجها، فالأفراد يميلون إلى تحديد المهام والأنشطة التي تشعرهم بالثقة والكفاءة في أدائها ويتجنبون 

أهدافهم، وكذلك فإن الفعالية الذاتية تؤثر على أنماط تفكير  الأنشطة التي يرونها صعبة ولن تحقق
 .( 13، ص 2015الفرد والحالة الانفعالية لديه. )مرسي سامي عبد السلام، 
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أن مفهوم الصحة النفسية يمثل التوافق ومدى النضج الانفعالي للفرد ( 1974،ويذكر)مفاريوس       
وبالتالي تحقيق الذات والتوافق النفسي حالة من الاستقرار أو مدى توافق الفرد مع نفسه والمجتمع، 

)الدلي وآخرون  .الانفعالي للفرد وتقبله لذاته وتوازنه في العلاقات الاجتماعية الأسرية منها والمهنية
 (.17 ،ص2004

فالتوافق مفهوم مركزي في علم النفس بصفة عامة، والصحة النفسية بصفة خاصة فمعظم        
د هي محاولات من جانبه لتحقيق تو افقه إما على المستوى الشخصي أو على المستوى سلوك الفر 

الاجتماعي، كذلك فإن مظاهر عدم السواء في معظمها ليست إلا تعبيرا عن سوء التوافق أو الفشل في 
 .تحقيقه

صلة موثوقة بفاعلية الذات أو هو مُحصلة   يُعتقد أن له الأساس فالتوافق النفسي  هذا وعلى       
 المحيطة البيئةنفسه و  مع والتوافق الناجح للتعامل المطلوبة السلوكية مهاراته عن وتوقعاته لفعالية الفرد

 مكننا طرح التساؤل العام :يُ  ومن هذا المنطلق  .به
لدى تلاميذ السنة  فاعلية الذات ومستوى التوافق النفسي ماطبيعة العلاقة القائمة بين  -

 ؟ ثانوي  لثةالثا

 : تساؤلات الدراسة كمايليوتتفرع 

 ؟ ثانوي  الثالثة السنة تلاميذ لدى الذات فاعلية ما مستوى  .1
 ؟ ثانوي  الثالثة السنة تلاميذ لدى النفسي التوافق ما مستوى  .2
 تلاميذ لدى النفسي التوافق و الذات فاعلية بين إحصائية دلالة ذات علاقة هل توجد .3

 ثانوي؟ الثالثة السنة
 في ثانوي  الثالثة السنة تلاميذ درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد هل  .4

 الجنس؟ لمتغير تعزى  الذات فاعلية مستوى 
 في ثانوي  الثالثة السنة تلاميذ درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد هل  .5

 ؟ الشعبة لمتغير تعزى  الذات فاعلية مستوى 
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 في ثانوي  الثالثة السنة تلاميذ درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد هل .6
 الجنس؟ لمتغير تعزى  النفسي التوافق مستوى 

 في ثانوي  الثالثة السنة تلاميذ درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد هل .7
 الشعبة؟ لمتغير تعزى  النفسي التوافق مستوى 

 
 :فرضيات الدراسة 2-

 مستوى فاعلية الذات لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي مرتفعة. .1
 مستوى التوافق النفسي لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي مرتفع. .2
فاعلية الذات و التوافق النفسي لدى تلاميذ السنة الثالثة ذات دلالة إحصائية بين  علاقةتوجد  .3

 ثانوي.
ي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي في لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط   .4

 مستوى فاعلية الذات تعزى لمتغير الجنس .
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي في مستوى  .5

 فاعلية الذات تعزى لمتغير الشعبة .
الثالثة ثانوي في مستوى لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة  .6

 التوافق النفسي تعزى لمتغير الجنس .
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي في مستوى  .7

 التوافق النفسي تعزى لمتغير الشعبة .
 :أهمية الدراسة3-

 الأهمية النظرية :

والتي سلطت الضوء على ظاهرة نفسية تمثلت في في متغيرن  متغيراتها، أهمية إلى الدراسة أهمية ترجع
هما  فاعلية الذات والتوافق النفسي لدى شريحة من تلاميذ السنة الثالثة ثانوي، فمعرفة العوامل والأبعاد 
الخاصين بهما تعمل على تحقيق مستويات عالية من التوافق وتنمية  الصحة النفسية لهاته الشريحة 

 وجوهر قلب النفسي التوافق يعتبر كما  لديهم يةالذات الفعالية تنمية تعززع ، وكذا  المهمة في المجتم
 . حاجاته إشباع في للنجاح دائما  يسعى إنسان كل مطلب وهو النفسية الصحة
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 الأهمية التطبيقية : 

 الذات إرتباط فاعلية  مدى  معرفة في تساهم نتائج تفسير في الدراسة هذه في التطبيقية الأهمية تبرز
مع التلاميذ  التعامل وكيفية  والتوجيه والإرشاد النفسي العلاج نواحي منحى من وقد النفسي، بالتوافق
التي تعتبر  النفسية الصحة تحقيق إلى  وصولا وزملائهم ذواتهم مع والتوافق بأنفسهم استبصارهم وا عادة

 مبتغى العملية التربوية والتعليمية.

 أهداف الدراسة: 4-

 :تهدف هذه الدراسة إلى الكشف عن         

بأبعاده)الشخصي،  النفسي والتوافق فاعلية الذات بابعادها )المبادأة،القدرة، المثابرة( بين العلاقة  -
   تلاميذ السنة الثالثة ثانوي . لدى الإنفعالي، الإجتماعي ، الأسري(

  تبعامستوى فاعلية الذات  في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق  وجود عن الكشف -
 .والشعبة  الجنس لمتغيري 

 تبعا النفسي التوافق مستوى  في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق  وجود عن الكشف  -
 لمتغيري الجنس والشعبة

 : مفاهيم الدراسةتحديد  5-

  : Self efficacyالذات فاعلية
 تتســم مواقــف فــي للســلوك أدائــه علــى الفــرد توقعــات بأنهــا الــذات فاعليــة bandura بانــدورا يعــرف

 الجهــود وكميــة ، الأداء فــي المتضــمنة للأنشــطة الفــرد اختيــار علــى التوقعــات هــذه وتــنعكس ، بـالغموض
 1429/1428 ، العتيبـي الزيـادي حسـن محمد بن بندر)  السلوك إنجاز و الصعاب ومواجهة  المبذولة

 .( 22ص, 

 الإجرائي :التعريف 
تعــرف إجرائيــا فاعليــة الــذات بأنهــا الدرجــة التــي  يحصــل عليهــا التلميــذ علــى مقيــاس فاعليــة الــذات الــذي 

 التــي القائمــة علــى إطلاعــه بعــد( ،  و 2012)بشــير معمريــة ،  ه وقــام بتقنينــه علــى البيئــة الجزائريــة أعــد
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:  وعربهــا( ROBERT TIPTON & EVERTT WORTHINGTON,1984) مــن كـل أعـدها
 ( 332-331 ص ،ص1998، الرحمان عبد السيد محمد) 1998 الرحمان عبد السيد محمد

 تقريـــري  بأســـلوب عنهـــا يُجـــابابعـــاد )المبـــادأة ، الثقـــة بالـــذات أو القـــدرة، المثـــابرة(، و  3والـــذي تكـــون مـــن 
عــدم  0تأخــذ ،حيــث تُقــدر درجــة المفحــوص مــن ). متوســطا،كثيرا قلــيلا، لا، هــي:  بــدائل أربعــة ضــمن

 درجة (. 90وجود فاعلية ذاتية ،إلى غاية 

 التوافق النفسي: 
 .الضرورات على متطابق معين بغرض كتاب تعديل اٍلتئام، متهيئ، تكيف، معناه: لغة
 قصــة للمســرح هيــأ البيئــة، مؤلفــة حســب تكييــف والظــروف، خطــة بــين، ملائمــة قصــة، تكييــف: توافــق 

 ، ســـهيل إدريـــس.)الجمهـــور مـــع انســـجم الظـــروف، وفـــق تكيـــف الحقيقيـــة، رغباتـــه بـــين وفـــق بـــين، طــابق
 (18، ص1970

 أن كــل مــنهم يحــاول إذ المفهــوم، هــذا حــول الــنفس علــم فــي والمختصــون  العلمــاء يتفــق لا:  اصــطلاحا 
 أهـم لإبـراز بعـض التعـاريف تقـديم سـنحاول ونحـن تخصصـهم، حسـب معينـا ومعنـى خاصـا   تعريفا   يعطيه

 . حوله الاختلافات
 ،(واستســلام جمــود وســلبية وهــذا)التغييــر علــى المســتحيل بــالواقع الرضــا هــو: أنــه مخيمــر صــلاح يعرفــه
 (25، ص 1997حامد، زهران(.) وسيرورة وابتكار واٍيجابية مرونة وهذا) الواقع وتغيير
 علــى وفرضــها تتضــمن تثبيتـا   أو بذاتيتـه الفــرد تضـحية إمــا تتضــمن التوافـق عمليــة زهـران أن حامــد ويـرى 
ذا عصبيا ، أصبح فشل فإذا الخارجي العالم  (25ص ، 2005حامد، )زهران . عبقريا كان نجح وا 
 ومواجهـــة حاجـــات الفــرد أغلــب إشـــباع علــى القـــدرة ويشــمل البيئـــة مــع الانســـجام: "Brownبــرون  ويعرفــه
 (.202، ص 2008 عوض، أبو سليم. )والاجتماعية الجسمية المتطلبات معظم
 واعتبــره البيئــة الاجتماعيــة، ومــع( نفســي توافــق)الــنفس مــع التــواؤم علــى القــدرة:  أيضــا   بــالتوافق ويقصــد
 حتـــى والتعـــديل بــالتغيير الطبيعيــة والاجتماعيـــة والبيئـــة الســـلوك تتنــاول مســـتمرة ديناميــة عمليـــة البــاحثون 
شـــباع و أهـــداف، لتحقيـــق أعمـــال معينـــة انجـــاز فيهـــا ويـــتم وبيئتـــه، الفـــرد بـــين تـــوازن  يحـــدث  حاجــــات، ا 

 ترضــى بأســاليب عليهــا، والســيطرة الأزمــات التهديــدات واحتــواء وتخفيــف والصــعوبات العوائــق ومواجهــة
 (.21، ص 2008سليمان،  محمد سناء) .فيه يعيش الذي المجتمع ويقبلها الفرد
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 التعريف الإجرائي:
 سـرى  محمـد إجـلال الـدكتورة إعـداد هو الدرجة التي يتحصل عليها التلميذ في مقياس التوافق النفسي مـن

 الاســم مــع التوافــق"  فيهــا تناولــت التــي دراســتها فــي العــام النفســي التوافــق لقيــاس أعدتــه الــذي( 1986)
 :أبعاد أربعة في التوافق تقيس عبارة( 40) أربعين من ويتكون " الجنسين لدى النفسي بالتوافق وعلاقته

 .9-1 العبارات: الشخصي التوافق -
 .20-10 العبارات: الاجتماعي التوافق -
 .30-21 العبارات: الأسري  التوافق -
 . 40-31 العبارات: الانفعالي التوافق -

 هـي للمقيـاس الكليـة للدرجـة الأدنـى الحـد فـإن( 01) إلـى( 0) مـن تقاس أن يمكن استجابة كل أن ونظرا
 .(164 ص ،1986 سرى إجلال،. )درجة( 40) هي الأعلى والحد( 0)
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 الفصل الثاني : دراسات سابقة 

 تمهيــــــــــــــــــــد-

 فاعلية الذات والتوافق النفسي ي دراسات سابقة متعلقة بمتغير -

متعلقة بفاعلية الذات والتوافق النفسي مع  دراسات-

 متغيرات  اخرى 

 تعقيب عام عن الدراسات السابقة المشابهة-

 الدراسة الحالية زاتمي-
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 تمهيد:

 فاعلية الذات وعلاقتها بالتوافق النفسيتناولت عدة دراسات عربية وأجنبية جوانبا من موضوع  
في جميع المراحل التعليمية ومن زوايا مختلفة ومع متغيرات متنوعة، والتي ساهمت بدورها في إثراء 
قتراحات  التراث النفسي والتربوي لهذا الموضوع حيث كونت ثروة معرفية نظرية وتوجت بمستخلصات وا 

و زوايا وتوصيات ملفتة لإستشعار الباحثين للخوض في عملية البحث والتقصي عبرها ودفعهم نح
ورؤى مختلفة وبتناولات حسب توجهاتهم المعرفية وعلى أساس تناول تلك الدراسات للمتغيرات قمنا 

 بتقسيمها والتعقيب عليها على النحو التالي:  

 (2020، بوستة)دراسة  -1

 وشعبة الجنس متغير ضوء في وتكنولوجيا علوم أولى سنة طلبة لدى الذات فاعلية:  الدراسة عنوان
 كلية وتكنولوجيا علوم أولى سنة طلبة على ميدانية دراسة عليها المتحصل البكالوريا

 الجزائر ورقلة مرباح قاصدي جامعة العلومالتطبيقية

 العلوم كلية وتكنولوجيا علوم أولى سنة طلبة لدى الذات فاعلية مستوى  عن الكشف إلى الدراسة هدفت 
 لمتغير تبعا الذات فاعلية مستوى  في الفروق  معرفة إلى أيضا هدفت كما, ورقلة  جامعة التطبيقية
 يعتمد الذي الوصفي المنهج استخدمت  قد و  .الطالب عليها المتحصل البكالوريا شعبة و الجنس
 أولى سنة طالبة و طالبا (128) من مكونة عينة على الدراسة إجراء تم و ، الظاهرة وصف على
 :وهي للقياس أداة على الدراسة اعتمدت بحيث,  ورقلة جامعة التطبيقية العلوم كلية وتكنولوجيا علوم
  : على النتائج وأسفرت.  (2012) معمرية بشير الباحث إعداد من الذات فاعلية مقياس

 . ورقلة جامعة تكنولوجيا و علوم أولى السنة طلبة لدى الذات لفاعلية مرتفع مستوى  هناك ـ 1

 جدع أولى السنة الطالبات و الطلبة بين الذات فاعلية في إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا ـ 2 
  جامعة تكنولوجيا علوم مشترك

 علوم مشترك جدع أولى السنة طلبة بين الذات فاعلية في إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا ـ 3
 .(تجريبية علوم/  رياضي تقني)عليها المتحصل البكالوريا شعبة حسب ورقلة جامعة تكنولوجيا
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 (2020، خويلدي) دراسة -2

 .ميذ السنة الثانية ثانويلاقتها بدافعية التعلم لدى تلافاعلية الذات وع:  الدراسة عنوان

 وذلك  للتعلمالذات والدافعية    فاعلية بين تربط التي العلاقة طبيعة عن الكشف إلى الدراسة هدفت
 أثر  معرفة إلى أيضا الدراسة سعت كما آفلو، بمدينة ثانوي  الثانية السنة تلاميذ من عينة لدى

في مقياس  لتتمث أداتين إستعمال تم الدراسة أهداف لتحقيقو  الجنس، كمتغير ت المتغيرا بعض
، ومقياس الدافعية  (Robert Tipton and Everett Worthington) فاعلية الذات من إعداد 

 Ahmed Duqa, Loursi Abdelkader and Gharbi للتعلم من إعداد كل من :)
Munia,2007 التالية النتائج على الدراسةت أسفر  اقد( .و : 

 جودو  ، عدم(إناث ذكور،)الجنس متغيرالذات حسب  فاعلية في إحصائيا دالة فروق  جودو  عدم
 إرتباطية علاقة جودو  ،(إناث ذكور،)الجنس متغيردافعية التعلم حسب  في إحصائيا دالة فروق 
 .ثانوي  الثانية السنة تلاميذ لدى والدافعية للتعلم الذات فاعلية بين

 (2018، بوبقار،عوينة)دراسة  -3

 لدى طلبة السنة أولى علوم اجتماع  وعلاقتها بالتوافق النفسي  الذاتيةالفعالية عنوان الدراسة : 
 دراسة ميدانية بجامعة خميس مليانة

الذاتية والتوافق النفسي لدى عينة من طلبة  إلى التأكد من وجود علالاقة بين الفعالية الدراسة  هدفت 
الفعالیة طبقت الباحثتان مقياسين والمتمثلة في مقياس  سنة أولى علوم اجتماعية، وللتحقق من ذلك 

و مقياس  عصام عبد اللطيف عبد الهادي العقار،و  من إعداد الدكتور هشام إبراهيم عبد االلهالذاتیة 
، تم تطبيقها  للمقياسينمن إعداد الخــامري. وبعد التأكد من الخصائص السيكومترية  التوافق النفسي 
أختيرت   عيةطالب وطالبة( من طلبة سنة أولى جذع مشترك علوم اجتما100)قوامهاعلى عينة بحث 

عالجة الإحصائية للبيانات بطريقة عشوائية منتظمة، تـم استخدام المنهج الوصفي التحليلي ، وبعد الم
 :عليها كشفت نتائج الدراسة  المتحصل

الذاتية بأبعادها)المثابرة، الثقة  الفعالية بين إحصائية دلالة ذات ارتباطية علاقة توجد . 1
 .اجتماعية علوم أولى السنة لدى طلبة النفسي والتوافق بالنفس،المباداة(
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 .لمتغير الجنس تبعا   الذاتية الفعالية في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا . 2

 .لمتغير الجنس تبعا   التوافق النفسي في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا . 3

 (2018، دهينة،)دراسة  -4

 .بالضبط الصفي للتلاميذ وعلاقتها  فاعلية الذات لدى اساتذة التعليم الثانوي عنوان الدراسة : 

هدفت الدراسة الى الكشف عن العلاقة بين فاعلية الذات والضبط الصفي للتلاميذ ، انتهجت المنهج 
وقامت الباحثة بببناء مقياس فاعلية الذات وطبقته على عينة الدراسة،وأسفرت نتائج الدراسة الوصفي، 

 على مايلي: 

 . الذات فاعلية من مرتفع مستوى  الثانوي  التعليم أساتذة لدى -
 .للتلاميذ الصفي والضبط الثانوي  التعليم أساتذة لدى الذات فاعلية بين ارتباطيه علاقة وجود -
 (2017، دودو صونيا،)دراسة  -1

 لدى والتشاؤم التفاؤل متغيري  ضوء في النفسي بالتوافق وعلاقتها الذاتية الفعاليةعنوان الدراسة : 
 فريق الشبه الطبي.

هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين الفعالية الذاتية والتافق النفسي في ضوء متغيري التفاؤل 
 الزهراوي  مستشفى‌و بورقلة بوضياف محمد بمستشفىوالتشاؤم  لدى الفريق الشبه الطبي 

التفاؤل ، ومقياس  مقياسي الفعالية الذاتية والتوافق النفسي من إعدادها  الباحثة.إستخدمت بالمسيلة
 والتشاؤم من إعداد )أحمدعبد الخالق(.

 :يلي ما على الدراسة نتائج أسفرت وقد

 إرتفاع مستوى الفعالية الذاتية لدى فريق  الشبه الطبي. -
 .الطبي الشبه  فريق لدىلتوافق النفسي ا مستوى  إرتفاع -
المتفائلين من لدى بين الفعالية الذاتية والتوافق النفسي  )طردية(وجود  علاقة إرتباطية موجبة  -

 أفراد العينة.
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من  المتشائمين( بين الفعالية الذاتية والتوافق النفسي لدى عكسية) سالبةوجود  علاقة إرتباطية  -
 أفراد العينة.

 (Speight ،2009،سبجهتدراسة )نوتشا  -2

 المراهقين. ينة من العلاقةبين الفاعلية الذاتية والتحصيل الدراسي لدىع:  الدراسة عنوان
هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين فاعلية الذات والمرونة والتحصيل الدراسي لدى عينة 
من المراهقين من المدارس الثانوية بواشنطن ، وهدفت أيضا إلى فحص بعض المتغيرات 
الديمغرافية ) نماذج  الوالدية المتسلطة، نمذجة الأدوار، والوضع الإجتماعي والإقتصادي(،واسفرت 

ئج الدراسة عن وجود علاقة إرتباطية  سالبة دالة إحصائيا بين نمذجة الأدوار والفاعلية الذاتية نتا
 بين فاعلية الذات ونماذج الوالدية المتسلطة.،ووجود علاقة إرتباطية سالبة 

 (Diane ،2003 )ديان،  دراسة -3

  .الأكاديمي الانجاز و العمر و الجنس لمتغير وفقا الأكاديمية الذات فاعليةعنوان الدراسة : 

 الانجاز  و العمر و الجنس لمتغير وفقا الأكاديمية الذات فاعلية بين العلاقة تقصي الدراسة هدفت
 و الترشيح علمي تخصصي في دراسيين عامين نظام ذات العلوم كلية في الأكاديمي

 اعتمد قد و ، سنة 24 ـ 18 بين أعمارهم تتراوح طالبة و طالبا(  216) من  العينة الفسيولوجيوتكونت
 كمقياس النهائي و النصفي الامتحان ودرجات الذاتية الفاعلية  مقياس:  التالية المقاييس على الباحث
  : الدراسة إليه ماتوصلت وأهم . الأكاديمي للإنجاز

 . والعمر الجنس لمتغيري  وفقا الذاتية الفاعلية بين إحصائية دلالة ذات علاقة وجود عدم  -

 تعقيب عام على دراسات سابقة  : 

حيث إخترنا منها مانراه يخدم دراستنا   بتصنيفها حسب الترتيب الزمني بعد تناولنا لدراسات سابقة قمنا 
 : وقد إستخلصنا ويتطابق معها ولو بشكل جزئي

بمعنى أن   ،م 2020م إلى غاية  2003الفترة مابين  دراسات سابقة  فى أغلب إنحصرت -
تناول معظمها دراسات حديثة تزايدت بصورة ملحوظة في الآونة الأخيرة مما يدل على حداثة 
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الذي مازال يؤرق فاعلية الذات والتوافق النفسي وعلاقتهما ببعض المتغيرات الأخرى و موضوع 
 . الباحثين

 .الوصفيسابقة  على إستخدام المنهج الدراسات الإتفقت أغلب  -
الفاعلية الذاتية بالتوافق النفسي بينما هناكةمن علاقة سابقة  الدراسات ال بعض أظهرت -

ربطهما بمتغيرات أخرى )متغيرات ديمغرافية ، والدافعية للتعلم ،والتحصيل الدراسي، والتفاؤل 
 والتشاؤم (.

ستبيانات ، سابقة  الدراسات الإستخدمت معظم  - اغلبها مقننة على البيئات المختلفة مقاييس وا 
 لدراسة.ل

 سابقة  مايلي:الدراسات الفقد إستفدنا من -
 .مساعدة الباحث في التوصل إلى معرفة وتحديد متغيرات الدراسة تحديدا دقيقا 
 . إختيار منهج الدراسة وعينة الدراسة 
  وتطبيق المقاييس.التعرف على كيفية إعداد  
  أدوات الدراسة بشكل مناسببناء. 
  المناسبة .إختيار الأساليب الإحصائية 
  ستغلال الفجوات التي غفلت عنها. دراسات سابقة إعتماد مقترحات وتوصيات  وا 
 . إختيار الأساليب الإحصائية المناسبة 
 . الإستفادة من الخلفية النظرية للدراسات السابقة والتزويد بأهم المراجع والكتب للبحث فيها 

 دراستنا الحالية : اتميز 

 :سابقة الدراسات اللقد تميزت الدراسة الحالية عن 

دون إدخال متغيرات أخرى ،وكذلك سلطت  الفاعلية الذاتيةوالتوافق النفسي كونها تناولت   -
تلاميذ السنة الثالثة ثانوي بما يلائم مرحلة المراهقة المتوسطة الضوءعلى شريحة  مهمة من 

 . )فاعلية الذات والتوافق النفسي(والمتأخرة وهي مناسبة لتطبيق المقياسين 
التي سابقة  المتناولة  من خلال هاته الزاوية البحثية الدراسات الوهي بذلك تتميز عن باقي   -

الكشف عن فاعلية الذات وعلاقتها بالتوافق النفسي في مرحلة المراهقة إنطلقنا منها وهي 
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ولدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي المقبلين على اجتياز امتحان رسمي )البكالوريا( وفي بيئة 
 .جزائرية 
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 تمهيد:

هتمـام البـاحثين والدارسـين فـي مجـال علـم إ حظي مفهوم التوافق النفسـي القسـط الكبيـر مـن       
باعتبـاره مـن المفـاهيم ، التوافـقحيث تعددت البحوث والدراسات والتساؤلات النظرية لموضـوع  الـنفس،

 .علم النفس كما يمثل جوهر الصحة النفسية الأساسـية فـي

 :الذات فاعلية مفهوم -1
 في معاجم اللغة العربية مدلولين. فاعليةالذات مصطلح ال فاعليةيحمل المعنى العام ل        

بمعنيين متباينين في اللغة العربية، فالأول فعال بمعنى الفعل الحسن،  فاعليةفقد وردت كلمة         
 فاعليةالكرم، والمعنى الثاني الناقد والمؤثر ويقال "سلطة فعالة"، الناجح والمفيد ويقال "دواء فعال" وال

والقوى الكلمة"، والثاني الفعاليات بمعنى الهيئات  فاعليةبمعنى ما يحدث التأثير المنتظر منه، يقال "
 الوسيط( المعجم المحيط، محيط المنجد، الوجيز، المعجم )المحيط، الفاعلة.

يحمل لفظ الذات في المعاجم اللغة العربية مدلولين، فقد وردت كلمة الذات بمعنيين مختلفين في اللغة 
العربية، فالأول الذات بمعنى "ما يصلح أن يعلم ويخبر عنه"، الثاني "ذات الشيء" بمعنى نفسه وعينه 

ث الأثر الذات كون الشيء يؤدي إلى نتيجة، صفة ما يحد فاعليةوجوهره، ويمكن تعريف 
 الوسيط( المعجم المحيط، محيط المنجد، الوجيز، المعجم )المحيط، المنتظر.
 فاعليةالذات، أما المعنى الاصطلاحي فقد تم ادخال مصطلح  فاعليةهذا في الجانب اللغوي ل        

و الميكانزمات (Origins) خلال اقتراحه لنظرية الأصول Bandura 1977الذات من طرف 
 (Zimmerman,2000)الذات . فاعليةالوسيطية، ومختلف الأثار للمعتقدات حول 

الذاتية من خلال استعراض جملة من  فاعليةو سوف نحاول التعمق في الأسطر الموالية حول مفهوم ال
  التعاريف: 

 الذاتية: فاعليةال تعريف -1-1
الذات بأنها: مجموعة الأحكام الصادرة عن الفرد، و التي تعبر  فاعلية Bandura فقد عرف        

عن معتقداته حول قدرته على القيام بسلوكات معينة ومرونته في التعامل مع المواقف الصعبة 
 ((,p 1977, Bandura 192والمعقدة، وتحدي الصعاب، ومدى مثابرته لإنجاز المهام المكلف بها.
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عبارة عن سياق من التقييم الذاتي حول  Saks و Bandura من الذات كما يعتبرها كل فاعليةف
الكفاءات الشخصية في ظرف أي ما يمكن ان يفعله الفرد بالإمكانيات التي يمتلكها، وليس الحكم على 

 (,p220 2001, Herman, jaminon, Desmeete) القدرات بحد ذاتها.
لفرد على تحريك الدافع والمصادر بأنها: "الثقة في قدرات ا Bandura et Wood كما يعرفها

wood, et Bandura ) الإدراكية وسلسلة منتظمة من الأحداث المطلوبة لمقابلة متطلبات الموقف.
p805 1989,) 

الذاتية بأنها: روح العزم والتصميم القائم على إرادة الإنجاز، والإيمان  فاعليةأما مادوكس فقد عرف ال
بالقدرة عليه: "إنها ما أعتقد أن باستطاعتي القيام به من خلال مهاراتي ضمن شروط 

 (,maddux 2002)معينة".
والتعامل الذاتية على الثقة بالنفس وقدرتها على الفعل ومواجهة الأزمات  فاعليةكما لا يقتصر تأثير ال

نما تثبت من الدراسات العلمية أن  مع التحديات وحل المشكلات، أي تعزيز عوامل الجدارة الذاتية، وا 
 (208 ص ،2012 حجازي، )مصطفى لها تأثير مباشرا على الصحة النفسية ومن الحال الذاتي.

د عما يستطيع الذاتية بأنها: ليست مجرد مشاعر عامة ولكنها تقويم من جانب الفر  فاعليةتعرف ال
القيام به، ومدى مثابرته، ومقدار الجهد الذي يبذله ومدى مرونته مع المواقف الصعبة والمعقدة ومقدار 

 (323 ص ،2013 اليوسف، محمود )راميمقاومته للفشل.

الذات على أنها معتقدات الفرد حول قدراته للقيام بسلوكيات معينة ومدى مثابرته  فاعليةكما تعرف 
تضمن هذا المفهوم الأبعاد التالية: الثقة بالنفس والمقدرة على التحكم في ضغوط الحياة للإنجاز وي

 (297 ص ،2000 النظراوي، محمود )علاء والمثابرة والصمود أمام خبرات الفشل.
أنها: معتقدات الأفراد حول إمكانيتهم  (,Hornich 2008) نقلا عن Bandura (1994) و يعرفها

 (,p2 2008, Hornich)ة من الأداء والتي تمارس تأثيرا في حياتهم".لإنتاج مستويات معين
أن إدراك الأفراد لفعاليتهم الذاتية يؤثر على أنواع الخطط التي يضعونها  (1989) ويضيف باندورا

الذاتية يضعون خططا ناجحة، والذين يحكمون على أنفسهم بعدم  فاعليةفالذين لديهم إحساس مرتفع بال
ينشئ أبنية  فاعليةميلا للخطط الفاشلة والأداء الضعيف، ذلك أن الإحساس المرتفع بال أكثر فاعليةال

 .فاعليةمعرفية ذات أثر فعال في تقوية الإدراك الذاتي لل
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الذاتية: تحدد المسار الذي يتبعه الفرد كإجراءات سلوكية، إما في صورة ابتكارية ونمطية، كما  فاعليةال
أن هذا المسار يمكن أن يشير إلى مدى إقتناع الفرد بفعاليته الشخصية وثقته بإمكاناته التي يقتضيها 

 (2010 )اليوسف، الموقف.
اجهة المشكلات ،فالفرد الذي لديه إحساس قوي كما أنها تعمل كمعينات ذاتية أو كمعوقات ذاتية في مو 

 التألق يركز جل اهتمامه عند مواجهته لمشكلة على تحليلها بغية الوصول لحلول ملائمة. فاعليةب

الذات فسوف يتجه تفكيره نحو الداخل )أفكار تشاؤمية( تبعده  فاعليةأما إذا تولد لديه شك ب
,p.p 1997, Bandura ب الضعف وتوقع الفشل.مواجهة المشكلة ،وتجعله يركز على جوان  عن 
37-22) 

: "اعتقاد الفرد بأنه سيؤدي سلوكا مطلوبا منه بنجاح للحصول على  (1977) كما عرفها باندورا
 (,P Hornich 7) نتيجة".
يمانه بأن لديه الإمكانيات لتنظيم وتنفيذ إجراءات العمل  فاعليةتعرف ال الذاتية بأنها: "اعتقاد الفرد وا 

 (692 ص ،2013 الدين، علاء )سعادمطلوبة لتحقيق إنتاج إنجازات معينة".ال
كما أنها تمثل قدرة الفرد على ضبط سلوكه نتيجة لما لديه من معتقدات شخصية، وهذا بدوره يؤثر في 

 )العلوان إدراك الأفراد لكفاءتهم على أدائهم وبطرق متعددة تمثل عاملا حاسما في الممارسات المهنية.
 (2011 حاسنة،والم

دارة الإمكانيات الخاصة والمواهب الشخصية والفرص  و اعتقاد راسخ في قدرة أفضل على تنظيم وا 
نجازهم لممارستهم العملية والتي تهدف لتعزيز الرفاه  الموقفية وتثبيت شعورهم بالرضا عن عملهم وا 

 (,p.p 2000, Bandura 75.78) والعافية النفسية.

من أهم ميكانيزمات القوى الشخصية لدى الأفراد، حيث تمثل مركزا هاما في دافعية الذاتية  فاعليةتعد ال
الأفراد للقيام بأي عمل أو نشاط إذ تساعد الفرد على مواجهته الضغوط التي تعترضه في مراحل حياته 

 (420 ص ،2013 حجازي، )جولتان المختلفة.
وتنفيذ أعمال معينة ويؤثر هذا الإعتقاد في الذاتية: اعتقاد الفرد حول قدرته على تنظيم  فاعليةال

التوقعات، الإختيارات، الإصرار، المثابرة، والشعور بالمسؤولية أمام الأعمال المعقدة ويساعد الإعتقاد 
,Bandura ,2006 ) بأن الشخص هو المسؤول الخاص عن أعماله على التطور والنمو العام له.

p307) 
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كتساب معارف جديدة في إن الكفاءة الذاتية العالية  تساعد في تحقيق الأهداف التي تتضمن التحدي، وا 
p 2013, Nadler, Dustin Komarraju, Meera ) الأداء الذي يشمل درجات جديدة وأداء عالي.

67) 
الذات محدد مهم من محددات السلوك الإنساني يعمل  فاعليةمن خلال التعاريف السابقة يتضح أن 

على بناء الذات ويعتمد بشكل أساسي على ما يعتقده الفرد عن فعاليته وتوقعاته عن مهاراته السلوكية 
 المطلوبة للتفاعل الكفء والفعال أمام الأحداث التي تواجهه في زحمة الحياة.

الذاتية هي عبارة عن بعد من أبعاد  فاعلية: فيعتقد أن توقعات ال(Schwarzar) أما شفارتسر
الشخصية، وتعني القدرة في التغلب على المشكلات والمواقف الضاغطة التي تواجه الفرد، وهي تدفعه 
لإختيار القرارات المتعلقة باستراتيجيات التغلب على المشكلات كما تؤثر على الجهود المبذولة لمواجهة 

 (25 ص ،1997 )رضوان، موقف ما.
لاعتقاد بتفاؤل في قدرات الفرد لممارسته المهمة الصعبة والقدرة على مواجهة الأحداث السلبية غير ا

 (p 2007, al, et Boehner 62) المرغوبة.
قدرة الفرد على تحقيق مهمة أو هدف على نحو فعّال. شعور قوي يسمح  الذاتية: فاعليةال -1-2

بالمثابرة على الرغم من العقبات على طول الطريق، مزيد من الصقل من هذا البناء يحدد الكفاءة 
 الذاتية باعتبارها سمة مركزية لفهم تفاعلات الفرد مع البيئة كوسيط بين المعرفة والسلوك.

 في فهم وتوقع القدرة المحتملة للشخص لكي ينجح في تحقيق الأهداف.هذا المفهوم هو حاسم 

الشعور بالكفاءة الذاتية يعكس التفاؤل والعكس صحيح إذ يمكن المرء من أداء المهام الصعبة في حين 
 (,p 2014, center, Nursing 110) التعامل مع الشدائد والقدرة على التكيف.

مكنني القيام به أمام مواقف معينة ويعطي الشخص زيادة الذاتية هي الشعور بما ي فاعليةال
 ((p 2014, studies, Midwifery and Nursing 3-4 وتعزيز الاستقلالية والثقة.       الكفاءة
الذات منبئا قويا وفعالا بالدافعية والسلوك عبر العديد من المجالات الوظيفية فعندما يعتقد  فاعليةتعد 

تحقيق النتائج المرغوبة نتيجة أفعالهم، فإنهم يصبحون أكثر دافعية ومثابرة  الأشخاص أنهم يستطيعون 
مكاناتهم عندما يواجهون العقبات والمواقف الصعبة. )  االله، عبد بن إبراهيمببذل أقصى ما في وسعهم وا 

 (617 ص ،2013
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ذ موضوعات الذات تعني: ثقة الفرد في قدرته على تنظيم وتنفي فاعليةأن  Dimopolou (2012يرى )
العمل اللازمة المتطلبة لإدارة المواقف المستقبلية. كي يكون هناك تأثير ايجابي على الطرف الآخر 

 (,p 2012, Dimopolou 509)"كالمعلم بالنسبة للتلميذ، الممرض للمريض".
 ويشير ماكوتثير وكولبرت: أن فاعلية الذات محددة بالسياق وتعني:

تتغير بناءا على الموقف أو المهمة، وتؤثر فاعلية الذات في أهداف وعمل أن مستوى القدرة المدركة 
 (,Coach Mc & 38 p 2010, Cdbert) الفرد وتتأثر بالمواقف داخل البيئة.

الذات على أنها: حالة دافعية يتم من خلالها قياس التقدير الذاتي  فاعليةو قد وصف أحمد الزغبي 
الذات بما يمتلك الفرد، بل تعني  فاعليةقيق بعض أهدافه ولا تعني للفرد، على تنفيذ أعمال معينة لتح

 ،2014 الزعبي، محمد )أحمد باعتقاداته حول ما يمكنه القيام به، وتمثل المحور المعرفي للعمليات.
 (.475 ص

الذات  فاعليةب الذاتية فاعليةويسمي "باندورا" المستوى الذي من خلاله يدرك الفرد اكتسابه لل
 perçue efficacité-L'auto :المدركة

 الذات المدركة إلى: فاعليةوتشير 

 الإحساس المدرك بإمكانية الإنجاز من طرف الفرد قبل قيامه بالسلوك أو العمل.       -

 نوع من الثقة التي تنمي لما يصبح الفرد متأكدا من توقعاته.       -

,Takeda )حول إنجاز نتيجة معينة. شعور بالتوقع المحسوس أو المدرك من طرف الفرد       -
p10 2011,) 

الذاتية" : على أنها السعي  فاعليةو من خلال العرض السابق تستخلص الباحثة تعريف مختصر" لل
 نحو الإيجابية لتحقيق الذات في شتى المجالات.

 المفاهيم: ببعض الذاتية فاعليةال صلة -2
الذات مع كثير من المفاهيم ، ولاشك أن الرابط الأساسي عن هذا  فاعليةيتداخل مفهوم         

 التداخل هو "الذات" وفيما يلي توضيحات موجزة عن هاته المفاهيم:
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 الذات: مفهوم -2-1
الذات يختلف عن مفهوم الذات الذي يعرف على أنه: "إدراك الذات الذي يكونه  فاعليةمفهوم         

 (,p60 2010, Gwenaelle)فسيراته في بيئته المعاشة".الشخص إنطلاقا من تجاربه وت
الذات يختلف عن مصطلح  فاعليةأن مصطلح  (2006) ويرى كل من نصر محمد ومحمد عبد االله

الذات تتحد  فاعليةمفهوم الذات، فبينما يتحدد مفهوم الذات بالسؤال عن الكينونة )من أنا(، فإن 
 عبد ومحمد محمد )نصر بالسؤال عن الاستطاعة )هل أستطيع أن أؤدي هذا العمل بكفاءة واقتدار(.

 (95ص ،2006 االله،
فقد بينوا بأن مفهوم الذات هو مفهوم  (1976) (,stanton et Hubner Shavelson) وبالنسبة لـ

ذواتهم، لكن باحثين آخرين  وصفي وتقييمي وهذا يتجلى في الطريقة التي يصف بها الأفراد
اعتبروا مفهوم الذات بصفة عامة أنه  (Marsh, 2000/ Grégorie, et Calland 1999) مثل

 (,p Gwenaelle 60) يحوي أبعاد معرفية و وصفية.
الذات  James من الأوائل الذين اهتموا بعلم "الذات"، وقد اعتبر james wiliam (1908) ويعتبر

 ،1999 )دويدار، أنها: المجموع الكلي لكل ما يستطيع الفرد أن يعتبره له.ظاهرة شعورية، ويرى 
 (31ص

( مفهوم الذات على أنه: تكوين معرفي منظم موحد ومتعلم 2001ويعرف محمد أحمد إبراهيم غنيم )
م للمدركات الشعورية والتقييمات الخاصة بالذات، يبلوره الفرد ويعتبره تعريفا نفسيا لذاته، ويتكون مفهو 

الذات من أفكار الفرد الذاتية المحددة الأبعاد عن العناصر المختلفة لكينونته الذاهلية أو الخارجية، 
وتشمل هذه العناصر المدركات التي تحدد خصائص الذات، وتظهر اجرائيا في وصف الفرد لذاته كما 

ي مع الآخرين "الذات يتصورها هو "الذات المدركة"، والتي يمثلها الفرد من خلال التفاعل الاجتماع
 الاجتماعية" والمدركات التي تحدد الصورة المثالية للفرد الذي يود أن يكون "الذات المثالية".

و وظيفة مفهوم الذات وظيفة دافعية وتكامل وتنظيم عالم الخبرة الذي يوجد الفرد في وسطه، فإنه ينظم 
 (31ص ،1999 )دويدار، ويحدد السلوك.

الذات عبارة  فاعليةالذات ومفهوم الذات، بأن  فاعليةبين  Miller et resPaga (1994) وقد ميز
عن "تقييم محدد السياق للكفاءة في أداء مهمة محددة والحكم على قدرة الفرد على أداء سلوكات 
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محدودة في مواقف معينة، أما مفهوم الذات فيشمل على معتقدات القيمة الذاتية المرتبطة بالكفاءة 
 (p195 1994, Miller, et Pajares) الفرد. المدركة لدى

 فاعليةالذات لدى الفرد، فال فاعليةفي حين يؤكد "باندورا" على التأثير المتبادل بين مفهوم الذات و 
 فاعليةالذاتية تحسن من مفهوم الذات، والمفهوم الإيجابي للذات يساهم في رفع مستوى 

 (p13 1996, Sutton, et Mayor) الذات.
لها تأثير في مظاهر متعددة من سلوك الفرد، فالفرد يختار  فاعليةيؤكد "باندورا" أن أهمية الكما 

النشاطات التي يعتقد أنه سوف ينجح فيها وبالتالي يتجنب النشاطات التي يعتقد أنه سوف يفشل في 
 حلها.

ته بينما مفهوم إلى أن تقدير الذات يدور حول حكم الفرد على قيم (2003) ويشير صابر عبد القادر
الذات يدور حول اعتقاد الفرد عن قدرته على إنجاز الفعل في المستقبل أن تقدير الذات يعني  فاعلية

الذات فهي غالبا معرفية، وأن مفهوم تقدير الذات  فاعليةبالجوانب الوجدانية والمعرفية معا، وأما 
ياغة مفهوم الفرد عن نفسه )مفهوم الذات بعدان هامان لمفهوم الذات لأنهما يسهمان في ص فاعليةو 

 (3 ،2003 القادر، عبد )صابرالذات(.
يميز بين المصطلحين بكون مفهوم تقدير الذات يتضمن الحكم على قيمة  Bandura في حين نجد

 ,Bandura) الذات الأحكام حول القدرة وليس قيمة الذات. فاعليةالذات، بينما يتضمن مفهوم 
2006, p309) 

منهما في الآخر فالأفراد الذين يدركون أنفسهم على أنهم ذو قيمة ومؤثرين وناجحين كما يؤثر كل 
بمعنى تقدير ذات مرتفع بشكل عام سوف يتنبأ لهم باحتمالات النجاح في المهام حيث أن هذه 

ذات مرتفعة عن أولئك الذين يرون أنفسهم أقل كفاءة وتأثيرا  فاعليةالاحتمالات تكون مرتفعة وبالتالي 
 نجاحا وقيمة وبالتالي تقدير ذات منخفض.و 

مما سبق فمفهوم تقدير الذات يتضمن الحكم على قيمة الذات، ويتميز بالشمولية والثبات النسبي، بينما 
 الذات الحكم على القدرة، ويتميز بالخصوصية والتغير. فاعليةيتضمن مفهوم 
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 السلوك: في التحكم إدراك ومفهوم الذات فاعلية مفهوم -2-2
مفهوم إدراك التحكم في السلوك على أنه تقدير  Modden 1986 و Ajzen يعرف كل من        

 الفرد، لمدى سهولة أو الصعوبة التي ستصادفه لانجاز سلوك ما.
الذات هي اعتقاد الفرد  فاعليةالذات نجد أن  فاعليةوعندما نميز بين هذا المصطلح ومصطلح         

بأنه قادر على إنجاز السلوك. بينما إدراك التحكم في السلوك هو إدراك صعوبة أو سهولة إنجاز 
 السلوك. يتضح لنا أن كلا المصطلحين يتضمنان التحكم.

فالتحكم يكون في شكلين: تحكم داخلي وتحكم خارجي، فالتحكم الداخلي يرتكز على عوامل         
الداخل كالدافعية مثلا، في حين يرتكز التحكم الخارجي على العوامل خارجة عن نطاق الفرد نابعة من 

الذات تستعمل للإشارة إلى عوامل التحكم  فاعليةوزملاؤه أن  Terry كإرغامات المنصب، وقد بين
 الداخلي، في حين أن إدراك التحكم في السلوك يستعمل للإشارة إلى عوامل التحكم الخارجي.

الذات مفهوم مركب تحكمه عدة عوامل و متغيرات ، و أن لها  فاعليةرأي الباحثة اتضح أن  حسب
 إفادة في شتى الميادين منها الاجتماعية و التربوية و المهنية .

الذات و التي تعتبر بعدا  أساسيا لدى  فاعليةوفيما يلي يتم التطرق إلى المؤشرات المعبرة عن 
 الذات التي حددها" باندورا" كالآتي: فاعليةتية، و المتمثلة في أبعاد الذا فاعليةالأشخاص ذوي ال

 (:efficacy-self of Dimensions) الذات فاعلية أبعاد-3
 الذات وفقا لها وهي: فاعليةثلاثة أبعاد تتغير  (Bandura 1977) حدد باندورا        

 :Magnitude فاعليةال قدرة -1
يشير باندورا من خلال صعوبة الموقف، ويتضح هذا القدر بصورة ويتحدد هذا البعد كما         

واضحة عندما تكون المهام مرتبة من السهل إلى الصعب، ويطلق عليه أيضا مستوى صعوبة 
، ويحدث هذا حين تنخفض درجة الخبرة والمهارة لدى الأفراد، difficulty oftask Level المهمة

 فيعجزون عن مواجهة التحدي.
 :Generality يةالعموم -2

ويعني هذا البعد قدرة الفرد على أن يعمم قدراته في المواقف المتشابهة، أي انتقال فاعلية         
 الذات من موقف لآخر مشابه، إلا أن درجة العمومية تختلف وتتباين من فرد إلى آخر.
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ذاته فعالة في  إلى ذلك بقوله: إن الفرد قد تكون  Schwarzer (1999) ويشير سكوارزار        
مجال ما وقد لا تكون في مجال آخر؛ بمعنى أن الفرد قد تكون لديه ثقة عامة في نفسه، إلا أن درجة 

 الثقة قد ترتفع في موقف وتنخفض في موقف آخر".
 :Strength القوة -3

ويعني بها باندورا الفروق الفردية بين الأفراد في مواجهة المواقف الفاشلة، وما يتبع ذلك من         
الذات،  فاعليةشعور بالإحباط، ويعزى ذلك إلى أن هذا الاختلاف يعود إلى التفاوت بين الأفراد في 

حين يعجز مرتفعة، فيثابر في مواجهة الأداء الضعيف، في  فاعليةفمنهم من تكون لديه 
 (Bandura, 1977, 85-84 p)الآخر.

الذات تلعب الدور الرئيسي في  فاعليةأن الأبعاد المكونة لkim & Park (2000) ويضيف كل من
 فاعليةمستوى الأداء المهني للفرد، وأنها تعد منبئا قويا بأداء الفرد خلال المهام المختلفة، وأن مستوى ال

 العامة للذات لدى الفرد يتحدد في ضوء الثقة بالذات، والضبط الذاتي، المثابرة.
 الذات كالتالي: فاعليةو فيما يلي نذكر المصادر التي حددها "باندورا" ل 

 الذاتية: فاعليةال مصادر -4
الذات تشير إلى أحكام الفرد، و توقعاته حول  فاعليةأن  (,Bandura 1997) يرى باندورا        

إمكانية أدائه للسلوك الفعال في مواقف تتصف بأنها غامضة وغير واضحة، و تنعكس هذه التوقعات 
على اختيار الفرد للأنشطة المتضمنة في الأداء، والجهود المبذولة، و مواجهة العقبات، و إنجاز 

اهيم التي قدمها باندورا في نظريته الإجتماعية المعرفية في الذات من أهم المف فاعليةالسلوك، و إن 
التعلم، إذ يرى أن اعتقادات الفرد حول القدرات والمهارات التي يمتلكها تساهم في بناء تقويماته عن 

 فعاليته الذاتية وتحقيق النتائج الإيجابية.
 فاعليةمصادر تؤثر على  ( أن هناك أربعةBandura,1997) وفي هذا الصدد، يرى باندورا        

 الذات لدى الأفراد ونذكرها كما يلي:
 :Accomplishment Performans التمكن خبرات أو الأداء إنجازات  -4-1

وتشير إلى تجارب الفرد وخبراته المباشرة، فالنجاح في مهمة سابقة يولد النجاح في مهمة         
لاحقة، ويزيد توقعات الفرد في مهمات أخرى لاحقة، فيعد الفرد ما حققه من إنجازات في الأداء أكثر 

لذاتية للفرد، أما الإخفاق ا فاعليةالذات، لذلك فالأداء الناجح يرفع توقعات ال فاعليةالمصادر تأثيرا في 
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الذات بما يتوافق مع صعوبة المهمة، و  فاعليةفي الأداء فيؤدي إلى خفضها، والنجاح في الأداء يرفع 
 فاعليةالأعمال المطلوب إنجازها من الفرد، فمثلا إجتياز الفرد لامتحان ذي صعوبة مرتفعة يزيد من 

 حانا ذا مستوى بسيط.الفرد لذاته، الأمر الذي لا يحدث إذا إجتاز امت

 :Experiences Vicarious البديلة الخبرات  -4-2
ويقصد بها إمكانية قيام الفرد بأعمال وسلوكيات متعددة عندما يلاحظ أن من يشبهونه قادرون         

على القيام بها والعكس صحيح، و يصدق هذا الأمر في المواقف التي نعتقد فيها أن لدينا من القدرات 
الموجودة لدى الآخرين، ومثال ذلك اعتقاد الطالب بإمكانية حله لمسألة رياضية صعبة عندما نفسها 

 يحلها زميله بكل سهولة.

 :Persuasion Verbal اللفظي الإقناع  -4-3
ويشير الإقناع اللفظي إلى الحديث عن الخبرات المتعلقة بالآخرين، و مواقف مختلفة تعرضوا         

كساب الفرد الترغيب في الأداء أو العمل والتأثير  لها، وتأتي من قبل هؤلاء الأفراد بهدف الإقناع وا 
داقية الشخص مصدر على سلوكه أثناء أدائه لمهمة ما، ويعتمد مصدر الإقناع الذاتي على درجة مص

الذات، الأمر الذي لا يحدث  فاعليةالإقناع ومدى الثقة به، حتى يكون له تأثير بالغ في رفع مستوى 
لو كان صادرا عن شخص منخفض الثقة والمصداقية. وكذلك أن يكون النشاط الذي ينصح الفرد 

 حيل الأداء.بأدائه في حصيلة الفرد السلوكية على نحو منطقي و واقعي وليس عملا مست

 :States Emotional فاعليةالان الاستثارة  -4-4
وتشير إلى حالات القلق والضغوط النفسية والاستشارة والإجهاد وما تتركه من أثر في         

معتقدات فعالة للذات، وأن الإنسان ذا الكفاية الأعلى أكثر قدرة على التحكم بها، وتظهر الاستثارة 
بصفة عامة في المواقف الصعبة والتي تتطلب مجهودا عاليا، وتعتمد على معلومات الفرد  فاعليةالان

فيما يتعلق بالكفاءة الشخصية، وتقويم معلوماته فيما يتعلق بالقدرة على إنجاز المواقف، وقد إعتاد 
قلق  ، فنجد الفرد الذي يعاني منفاعليةبعض من الأفراد على تنفيذ عمل معين في الاستثارة الان

الذات لديه منخفضة، في حين أن القلق الطبيعي والواقعي  فاعليةمرتفع، يغلب أن تكون توقعاته حول 
,pp 1997, Bandura 38-) الذات ويساهم في رفع مستواها لدى الفرد. فاعليةيزيد من توقعات 

39) 
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معرفة مدى ثقتهم كما يمكن من خلال الحالة الفسيولوجية أن يتمكن الناس إلى حد كبير من تحديد و 
وقدرتهم على ممارسة سلوكيات صحية معينة بناءا على مؤشرات فسيولوجية داخلية، فعدم وجود 

 فاعليةأعراض جانبية بعد تخليه مثلا على عادة التدخين، بينما وجود حالة التوتر والقلق والاستثارة الان
سوء التوافق، عكس ذلك نجد أن يعكس إخفاقه أو فشله في مواجهة هذا التغيير، ويتجه الفرد إلى 

لا تظهر عليهم علامات الاستثارة الفسيولوجية عند تعاملهم أو مواجهتهم لموقف معين  الأفراد الذين 
على مواجهة ذلك التحدي بنجاح ،وبالتالي هم أكثر احتمالا من غيرهم  فاعليةلهم إحساس متزايد بال

 ص ،2010 العزيز، عبد محمد )مفتاح يب الحياة.على تحقيق النجاح في ممارستهم المختلفة في أسال
164) 

الذات نتطرق فيما يلي لأهم عنصر و  فاعليةو بعد عرضنا للأبعاد و المصادر التي حددها "باندورا" ل
 المعرفية الاجتماعية و أهم ما تم إفتراضه كالآتي:  الذي يمثل النطرية

 الاجتماعية: المعرفية النظرية -5
للنظرية المعرفية الاجتماعية التي اشتقت من نظرية التعلم  (ra,Bandu 1986) أشار        

 "and thought of Fondation Social action" الاجتماعي في كتابة بعنوان :
( p68 2010, gwenalle,) 

ثراء هذه النظرية كنتاج لعشرين عاما          حيث يعود الفضل لـ "باندورا" في وضع أسس وتطوير وا 
، و يفترض مضمون هذه النظرية أن التعلم 1997حتى  1977السيكولوجي امتد من  من البحث

 الإنساني معرفي والتأكيد على المصادر الاجتماعية للتفكير ويظهر ذلك من خلال تعريف:

 للنظرية المعرفية الاجتماعية على أنها: (APA) قاموس علم النفس للجمعية الأمريكية لعلم النفس
خلاله تفسر الشخصية على أساس المحتوى المعرفي و الوظائف المكتسبة من خلال "الإطار الذي من 

 (,p p 2011, Helena 15-17) التفاعل مع المحيط الإجتماعي والثقافي".
 كما يعتبر باندورا أن التفكير والسلوك الإنساني يعتبران كنتاج دينامي لتأثيرات كل من:        

 تمثل : )المعرفة، التوقعات، الإتجاهات، ...(العوامل الشخصية التي        -

 العوامل السلوكية التي تمثل: )المهارات، الممارسة، التدريب، الإستجابات(       -
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 العوامل البيئية التي تمثل: )المعايير الاجتماعية، تأثير الآخرين(       -

الذي (reciproque nismeDetermi) وقد عبر عن هذا التفاعل من خلال مبدأ الحتمية المتبادلة.
 ينص على أن السلوك الإنساني يتحدد تبادليا من خلال تفاعل هذه العوامل الثلاثة.
 حيث يعد مبدأ الحتمية المتبادلة من أهم افتراضات النظرية المعرفية الاجتماعية .

لانفعال يتبين من خلال الشكل السابق، أن نموذج الحتمية المتبادلة يتعلق بتأثير المعرفة على ا
 والسلوك، وتأثير كل من السلوك والانفعال والأحداث البيئية على المعرفة.

فالطبيعة المتبادلة للوظيفة الحتمية للإنسان في النظرية المعرفية الاجتماعية ممكن أن تعمل لتوجيه 
النفسية جهد العلاج والإرشاد إلى العوامل الشخصية والبيئية والسلوكية، واستراتيجيات زيادة الصحة 

 أحمد كمالتهدف إلى تحسين العمليات العاطفية والمعرفية والدافعية، وزيادة كفاءة السلوك. )
 (476 ص ،2006النشاوي،

فالأشخاص بإمكانهم التفاعل وا عطاء نتائج مرغوبة من خلال التحكم في الأحداث التي تؤثر في 
ظيم الذاتي يجعله قادرا على ضبط حياتهم ،هذا يعني أن كل فرد يملك نظاما خاصا به يسمى بالتن

 (,Helena 2011طريقة تعامله وتفكيره. )
 (Bandura)فيما يلي نتطرق لأهم المحددات التي افترضتها نظرية التعلم الاجتماعي لــ :

إن معظم انواع السلوك ذات هدف معين، كما أنها موجهة عن طريق القدرة على التفكير   -1
 قع، وهي تعتمد بشكل كبير على القدرة على عمل الرموز.المستقبلي؛ كالتنبؤ أو التو 

يتعلم الفرد عن طريق ملاحظة سلوك الآخرين ونتائجها، والتعلم عن طريق الملاحظة يقلل بشكل   -2
كبير من الاعتماد على التعلم عن طريق المحاولة والخطأ، ويسمح الاكتساب السريع للمهارات 

 سابها عن طريق الممارسة.المعتقدة، التي ليس من الممكن اكت

يمتلك الفرد القدرة على عمل الرموز والتي تسمح بإنشاء نماذج داخلية للتحقق من فاعلية   -3
التجارب قبل القيام بها، وتطوير مجموعة مبتكرة من الأفعال، والاختيار لهذه المجموعة من الأفعال 

 وتجارب الآخرين.من خلال التنبؤ بالنتائج، والاتصال بين الأفكار المعقدة 
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يمتلك الفرد القدرة على التنظيم الذاتي، عن طريق التأثير على التحكم المباشر في سلوكه، وعن   -4
طريق اختيار أو تغيير الظروف البيئية التي تؤثر على السلوك، كما يضع الأفراد معايير شخصية 

بناء حافز ذاتي يدفع ويرشد  لسلوكهم، ويقيمون سلوكهم بناء على هذه المعايير، وهذا يمكنهم من
 السلوك.

يمتلك الفرد القدرة على التأمل الذاتي والتقييم للأفكار الذاتية ويتيح هذه القدرات التحكم الذاتي في   -5
 السلوك.

 يتحدد سلوك الفرد من خلال تفاعل الميكانيزمات والأبنية النفسية المعقدة وتزويده بالمرونة.  -6

البيئية والعوامل الداخلية مع السلوك بطريقة متبادلة باستجابة الأفراد معرفيا تتفاعل الأحداث   -7
 (24 ص ،1999 الحميد، عبد )مدحت وسلوكيا وانفعاليا.

 .وهذا ما ذكرناه سابقا من خلال مبدأ الحتمية المتبادلة
أنها قوة الذات وأكد  فاعليةقدم نظرية متكاملة ل (Bandura) و من خلال ما سبق نجد أن        

 مهمة تفسر الدوافع الكامنة وراء أداء الأفراد في مختلف المجالات.
، وضبط الذات، فاعليةوأنها تسهم في تحديد سلوك المثابرة، ومستويات ردود الأفعال للضغوط الان   

 .المهني والمثابرة من أجل الإنجاز    والاختيار 
 الذاتية و التي لها ارتباط بالنظرية السالفة الذكر كالآتي: فاعليةكما أشار "باندورا" إلى توقعات ال

 :(,Bandura 1977) الذاتية: فاعليةال توقعات -6
الذات ولكل منهما تأثيراته  فاعليةحيث أشار باندورا إلى نوعين من التوقعات يرتبطان بنظرية         

 القوية على السلوك وهما:

 الذات. فاعليةالتوقعات الخاصة ب       -

 التوقعات المتعلقة بالنتائج.       -

: هي الحكم على قدرة الفرد على الإقناع بأن الفرد سيؤدي فاعليةكما يشير باندورا إلى أن توقعات ال
 (,p Hornich 8) سلوكا مطلوبا منه بنجاح لتحقيق نتيجة معينة.
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الذات تقوم فرضيات الفرد حول  فاعلية:أن توقعات  (Krampen) و في هذا المجال يرى         
إمكانات تحقيق خيارات سلوكية معينة، ويتضمن تقدير الفرد لحجم القدرات الذاتية التي تمكنه من 

 (682 ص ،2011 المساعيد، )أصلان القيام بسلوك معين وبشكل ناجح.
الأداءات بتقدير و بينما توقعات النتائج فتمثل الحكم على النتائج المحتملة التي تنتجها هذه         

 (,p Hornich 8) تثمين الشخص أنه سيصل لنتيجة.
وتأخذ توقعات النتائج ثلاث أشكال كبرى في كل شكل تعمل فيه التوقعات الإيجابية كمحفزات         

 )محرض( في حين تعمل التوقعات السلبية كعوائق )مثبط( كالتالي:

ي ترافق وتتضمن الخبرات الحسية السارة، والمنفرة، وعدم الآثار البدنية الإيجابية والسلبية الت     -1
 الراحة الجسدية.

الآثار الاجتماعية السلبية و الإيجابية: فالآثار الإيجابية تشمل التفاعلات الاجتماعية كتغيرات      -2
الرفض  الاتجاه والتقدير الاجتماعي، الانتماء، القبول، الرغبة بالانتماء، بينما الآثار السلبية تشمل

 الاجتماعي، عدم الموافقة، النقد.

التقييم الذاتي: الذي يمثل الفئة المهمة لتوقعات النتائج وهو بدوره يتمثل أيضا في التقييم        -3
الإيجابي والسلبي للسلوك الشخصي، فتوقع التقدير الرضا الشخصي يحفز إلى أداء متفوق، في حين 

,pp 2003, Bandura )ذات وضعف في مستوى الأداء.أن توقع خيبة الأمل تؤدي إلى نقد ال
39,40) 

بين مفهوم التوقعات التي تخص نتيجة الفعل  (Bandura) من خلال الشكل السابق يميز         
الذات على  فاعليةوالتي هي تقييم الفرد لسلوك ما بأنه يقوم إلى نتيجة معينة، وبين التوقعات الخاصة ب

 إنجاز السلوك المطلوب. أنها الإقتناع بالنجاح في
ويتضح الاختلاف بين المفهومين في كون الأفراد يمكنهم أن يعتقدوا أن فعلا معينا يمكنه أن         

 يؤدي إلى بعض النتائج، ولكنهم يضعون قدراتهم موضع شك.

 حيث أن الكفاءة الذاتية وتوقعات Bandura نموذج الكفاءة الذاتية العامة لـ Schwarzer وقد وسع
النتائج مستقلتان عن بعضهما عند باندورا و مترتبتان وراء بعضهما بالتسلسل، حيث 
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التي تأتي بعد النتيجة و من ثم  (Conséquence) العاقبة Schwarzer أضاف
العاقبة، وهي  -له هي توقعات النتيجة الفائدة بالنسبة  جديد و كتوقع  (instrumentalité) الفائدة

 (12- ص ،2010 رضوان، جميل سامرالمعرفة. )مكون من ذخيرة 

 الذاتية: فاعليةال خصائص -7
الذات المرتفعة  فاعلية( أن هناك خصائص عامة يتميز بها ذوي 1997يذكر باندورا )        

الذات تركز على؛ كيف يفكر الأشخاص وكيف  فاعليةوالمنخفضة، فحسب نظرية "باندورا" فإن 
الذاتية يرتبط بالاكتئاب والعجز والقلق  فاعليةيشعرون وما هي سلوكاتهم، فالشعور المنخفض ب

 (,p Bandura 38)وبالتشاؤم حول الأداءات و التطور الشخصي وتقدير منخفض للذات.
 الذات المرتفعة )الذين لديهم إيمان قوي في قدراتهم وهي: فاعليةخصائص وعليه فـ 

 يتميزون بمستوى عال من الثقة بالنفس.     -1

 لديهم قدر عالي من تحمل المسؤولية     -2

 الذات في حالات الفشل. فاعليةيستعيدون سريعا شعورهم ب     -3

 تضمن لهم التحكم في أنفسهم وانفعالاتهم. فاعليةيواجهون المواقف المهدرة ب     -4

 يتمتعون بمثابرة عالية في مواجهة العقبات التي تقابلهم.     -5

الذات تزيد من إنجازاتهم وأداء اتهم الشخصية، كما تقلل من حالات القلق  فاعليةامتلاك      -6
 والضغط والتعرض للاكتئاب.

 يتصفون بالتفاؤل.     -7

 رة على التخطيط للمستقبل.لديهم القد     -8

 يركزون على الأهداف بطموح.     -9

 الذات المنخفضة )الذين يشككون في قدراتهم(: فاعليةبينما سمات ذوي 
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 يركزون على النتائج الفاشلة.      -1

 أفكار متشائمة وتجدهم يشككون في قدراتهم أمام المهام الصعبة.      -2

 .طموح ضعيف وعدم الالتزام      -3

 يستسلمون بسرعة.      -4

يركزون على الصعوبات وعلى الموانع التي سيواجهونها أكثر من تركيزهم على النجاح، مما       -5
 يجعلهم ينسحبون من مواجهة هذه الصعاب.

 (,p2 1994, Bandura) عرضة لحالات الاكتئاب والضغط والقلق.      -6
et Hendry ) وفيما يلي سنتطرق إلى بعض منها:الذات،  فاعليةتؤكد الدراسات تعدد مكونات 

al, 2005) 

 الذات: فاعلية مكونات-8
.. فضلا فاعليةوالذي يعني حجم المعلومات التي يحلها الفرد عن موضوع ال المعرفي: المكون      - أ

 عن الوعي الذاتي بذاك الموضوع ومعتقداته.
 يمتلكها الفرد للتصرف في المواقف المثيرة.والذي يعني حجم المهارات التي  المهاراتي: المكون  - ب
والذي يعنى بالاتجاه نحو الموضوع ومدى إيجابيته، فضلا عن عملية تقبل  الوجداني: المكون  - ت

 الموضوع ومتعلقاته علاوة على تقبل الذات، وتقبل الآخر.
رح "مدحت عبد الذات، يقت فاعليةمن خلال التحليل التكاملي لمخرجات البنية التفاعلية لمنظومة 

 الذات، والشكل التالي يوضح ذلك: فاعليةالحميد تصورا لمفردات ومكونات بنية منظومة 

 عبد مدحت قبل من مقترح ومهاراتها الذات فاعلية منظومة بنية لمفردات تصور (:06) رقم شكل 
 (230-229 ص ،2005 الحميد، عبد )مدحت الحميد.
الذات التي تتفاعل بعضها مع بعضها الآخر  فاعليةيوضح الشكل السابق، مفردات ومكونات         

 الذاتية للفرد، والذي تختلف من فرد لآخر. فاعليةلتنتج لنا متصلة ال
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 الذات: فاعلية مستويات -9
الذاتية  فاعليةأهم المستويات المتعلقة بال Woolley et Sanders (2005) توضح دراسة        

 وهي ثلاثة على النحو التالي:
 الذاتية بشكل عام أو عموما أو في المواقف العامة. فاعليةويقصد به نشاط ال الكلي: المستوى      - أ
الذاتية في مجال معين بعينه دون مجال  فاعليةويقصد به نشاط ال المجال: أو الجزئي المستوى - ب

 يمي دون فعاليته في مجال اجتماعي وهكذا.آخر كأن يكون الفرد فعالا في مجال أكاد
الذاتية في أداء مهمة معينة  فاعليةويقصد به نشاط ال خاصة: بمهمة والمتعلق الخاص المستوى - ت

 (Woolley, et Sanders 2005) محددة خاصة دون الظهور ذاك النشاط في أية مهمة أخرى.
 الذاتية أنواع متعددة تعددت وسوف نوجز ذكر البعض منها على النحو التالي: فاعليةكما أن لل

 الذاتية: فاعلية أنواع  -10
 الخاصة: مقابل العامة الذاتية فاعليةال -أ

وتعني الإدراك العام لقدرات الفرد العامة المثبتة لكفاءاته في المواقف العامة في حياته بشكل عام، ولها 
الذاتية الخاصة فتعني بإدراك الكفاءة المتعلقة بمواقف خاصة  فاعليةبتقديرها أما المقاييسها التي تعني 
 أو قضايا خاصة.

 الجمعية: مقابل الفردية الذاتية فاعليةال -ب
الذاتية  فاعليةالذاتية الفردية بالفرد ذاته بعينه، وبالشخص المفرد وتتشابه مع مفهوم ال فاعليةتتعلق ال
 فاعلية. وتختلف عن نظيرتها الجمعية تلك التي تتعلق ب(Wilcox, et Lamory 2005) الشخصية

الذاتية لجماعة الأسرة، أو جماعة العمل، أو جماعة النشاط، أو الجماعة  فاعليةالجماعة الذاتية مثل ال
العلاجية، و هي تعبر عن مدى نجاح الجماعة في اتخاذ القرار، و حل المشكلات، وتخطي الأزمات، 

حراز التقدم والنجاح ...إلخ.  وا 
 الشخصية: بين الذاتية فاعليةال -ج

 اته مع ذاته ومع الآخرين ومدى كفاءة تواصله وتفاعله.وهي تتصل بالمجال الاجتماعي للفرد وعلاق

 المهنية: الذاتية فاعليةال -د
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تتعلق الذات المهنية بالكفاءة المهنية و الطموح المهني، وجودة الأداء المهني، و إدراك أهمية الفرد في 
أخرى تلقي  مجال مهنته والرضا الوظيفي، والتوافق على المستوى المهني والنفسي، فضلا عن مكونات

مثل: تأثير العمل ومواجهة الاحتراق الداخلي في العمل  (2004) الضوء عليها دراسة مارتشيك
 (.197 ص ،2013 صحراوي، وافية عن، )نقلا وخبرات التدريب.

 للمواجهة: الذاتية فاعليةال -ه
ستجابة لها ومدى للتماسك الطبي: وهي التي تتعلق بقدرات تحمل المرض، واطاقة الأدوية وتناولها والا

. وبما أن المواجهة ،والتأقلم (,et.at., Kalichman 2005) القدرة على إظهار التماسك الطبي.
الذاتية التدبيرية "وتفيد مدى إدراك الفرد  فاعليةموضوعات شبيهة بالتدبر فهناك أيضا ما يسمى "بال

ؤولية والإدارة ومدى إيفائهم لقدرات وكفاءاته في تدبر أموره، وتخص أيضا الأفراد في موقع المس
 بمستلزمات وظائفهم وهكذا.

 المجتمعية: الذاتية فاعليةال -و
الذاتية بين  فاعليةوالتي تضم ال efficacy-self Social الذاتية الاجتماعية فاعليةهي شق آخر من ال

المجتمعية عن إدراك الاتجاه الإيجابي  فاعليةالشخصية والمجتمعية، والأسرية والوالدية...إلخ وتعبر ال
للفرد نحو المجتمع، ومدى الإحساس به، والرضا عنه، والشعور بالمسؤولية اتجاهه، ومدى ايجابية 

 الفرد في المجتمع، ومدى تأثير دوره فيه.
 البعدية: مقابل القبلية الذاتية فاعليةال -ي

 فاعليةالذاتية القبلية بمدى إدراك الفرد لكفاءته في إنجاز مهمة سوف يقوم بها، وال فاعليةحيث تعرف ال
الذاتية البعدية هي المحصلات الإيجابية لعائد الخبرات الناتجة عن مواقف وتجارب تم إنجازها وهي 
 مشاعر الفرد عن كفاءته الشخصية بعد إتمام المهمة والذي سوف يؤثر فيه للدخول في مهمة أخرى 

 .(al., et Robbins 2004) قادمة.

 الذات: فاعلية في المؤثرة العوامل  -11
الذات من أهمية بالغة في حياة الإنسان فإن هناك عددا من العوامل التي تؤثر  فاعليةولما ل        
 الذات وتساهم في تشكيلها، ويمكن تقسيمها في ثلاث مجموعات هي: فاعليةفي 

 الشخصية: التأثيرات – الأولى المجموعة
 يعتمد إدراك الفرد لفعاليته الذاتية لدى الأفراد على أربعة مؤثرات شخصية هي:        
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هناك حد فاصل بين المعرفة كما هي موجودة في البيئة وبين تنظيم  المكتسبة: المعرفة -        
معرفة ما، فإنه ينظمها الأفراد لتلك المعرفة ذاتيا وفق المجال النفسي لكل منهم، فعندما يكتسب الفرد 

وفقا للألفاظ التي احتوتها، أو وفقا للبناء الهرمي أو وفقا للبناء المتتابع، ومن خلال ذلك فإنه يقوم 
,Zimmerman ) بترتيبها وتخزينها للتلاؤم مع خبراته وكيفية استخدامها في المواقف المستقبلية.

1989) 
ما وراء المعرفة تؤثر في قرارات الأفراد وكيفية تنظيم  : إن عملياتالمعرفة وراء ما عمليات -        

الذات، فالفرد يقسم أهدافه ويدرسها حسب نوعها ومستوى صعوبتها وتزامنها مع الحاجة، وأن عمليات 
ما وراء المعرفة تقودم الفرد إلى كيفية التخطيط والمراقبة والتقويم لأفكاره التي تحقق أهدافه وآليات 

 ذاته. فاعليةفي ضوء ذلك يقرر اتخاذ قراراته، و 
إلى أن الأشخاص الطلبة الذين يمتلكون  (,Bandura 1997) ويشير باندورا :الأهداف -        

الذات يميلون أكثر إلى إنجاز الأهداف الذاتية الصعبة، وتكون أهدافهم واضحة  فاعليةإحساسا قويا ب
الذاتية المرتفعة يمتلكون حب  فاعليةأن ذوي الومحددة و واقعية، وتتلاءم مع توقعاتهم الذاتية، كما 

التحدي والمواجهة لأهدافهم، فنراهم أكثر مقدرة على مواجهة المشكلات والصعوبات بسبب الرغبة في 
التحدي لتحقيق الأهداف والرغبات، وبالتالي الحصول على القدر المرضي من الإشباع والرضا النفسي 

 وتحقيق الذات.
وهي العوامل الداخلية للفرد والتي تؤثر على سلوكه تأثيرا مباشرا أثناء  :الذاتية المؤثرات -        

حباط على  أدائه لبعض الأعمال والمهمات، وهذه المؤثرات تؤدي إلى صعوبة في التنظيم الذاتي، وا 
ي المدى البعيد وهذه المؤثرات مثل القلق، وصعوبة تحديد الأهداف الشخصية، ومستوى الدافعية وعمليت

,Zimmerman الذات لدى الفرد في انخفاظ. ) فاعليةالتفاؤل والتشاؤم، وهذه المؤثرات تجعل من 
1989). 

 السلوكية: التأثيرات -الثانية المجموعة
أن الفرد في أثناء قيامه بالسلوك يمر بثلاث مراحل هي  (,Bandura 1977) يؤكد باندورا        

الذاتي، وتبرز في استجابات الفرد بعد تأثره بدافعية الذات، وفيما ملاحظة الذات، والتقويم ورد الفعل 
 يأتي توضيح لكل مرحلة.

ويقصد بها المراقبة المنظمة للأداء، وملاحظة  :Observation-Self الذات ملاحظة -        
مداده بمعلومات عن مدى تقدمه نحو إنجاز أحد الأهداف، وتتأثر ملاحظة الذات  الفرد لنفسه، وا 
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فاعلية الذات وتركيب الهدف، ومخطط العمليات المعرفية، و ينشأ  فاعليةالعمليات الشخصية مثل، ب
من ملاحظة الذات عمليتان سلوكيتان، هما: نقل الأخبار شفهيا أو كتابيا، وبيان كمي بالأفعال وردود 

 الأفعال.
والتي تحتوي على المقارنة وتعني استجابة الأفراد  :Judgment-Self الذات على الحكم -        

 المنظمة لأدائهم مع الأهداف المنشودة والمراد تحقيقها، أو تحقيقها إلى مستوى معين.
 وتحتوي هذه المرحلة على ثلاثة ردود أفعال هي: :Reaction-Self الذات فعل رد -        

مية النوعية التي تحقق : ويسعى فيه الفرد للبحث عن الاستجابة التعليالسلوكي الذاتي الفعل رد -1
 أهدافه، لترك الأثر المرضي في نفسه.

: ويبحث فيه الفرد عن استراتيجيات ترفع من كفاءته الشخصية في أثناء الشخصي الذاتي الفعل رد -2
 عملية التعلم.

: وهنا يبحث الفرد عن أفضل الظروف البيئية الملائمة والمناسبة لعملية البيئي الذاتي الفعل رد -3
 التعلم.

 البيئية: التأثيرات الثالثة: المجموعة
الفرد الذاتية من  فاعليةأن هنالك عوامل بيئية مؤثرة ب (,Bandura 1977) يذكر باندورا        

خلال النمذجة والصور المختلفة، و أن النمذجة لها طرق مختلفة مثل الوسائل المرئية ومنها التلفاز، 
بسبب الاسترجاع المعرفي وأن  فاعليةن لها أثر كبير على اعتقادات الوأن تأثير النمذجة الرمزية يكو 

 الذات هي: فاعليةهناك خصائص متعلقة بالنموذج ولها تأثير على 
وتقوم على خصائص محددة مثل: الجنس، والعمر، والمستويات التربوية والمتغيرات  التشابه: خاصية

 الطبيعية.
متعددة من المهارة أفضل في عرض نموذج واحد فقط، : وتعني عرض نماذج النموذج في التنوع

 (190 ص ،2014 ماهر، )برهان وبالتالي تأثيرها أقوى في رفع الاعتقاد في فاعلية الذات.

 الإنساني: السلوك في الذات فاعلية تأثير  -12
الذاتية تحدد كيف يشعر الناس، كيف يفكرون وكيف يتحفزون ويتصرفون. هذه  فاعليةمعتقدات ال

الذات من طرف الأفراد يؤثر  فاعليةالمعتقدات تنتج آثارا متنوعة، حيث يرى باندورا أن الإحساس ب
 (,p2 1994, Banduraعلى طريقة التفكير والسلوك من خلال أربع عوامل داخلية أساسية: )
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يرى باندورا أن الفرد من خلال قدرته على  :cognitifs Processus المعرفية العوامل  -12-1
التفكير، يستطيع التنبؤ بالأحداث ومعرفة العوامل المؤدية إلى وقوع هذه الأحداث، فكثير من 
الوضعيات في الحياة اليومية تعتمد على الاستدلال من طرف الأشخاص لتقييم الأحداث وتنظيم 

الذات، وهذا على  فاعليةلإنساني، وكل فشل في العمليات المعرفية الاستدلالية يضعف من السلوك ا
الذاتية، والذين يكونون أكثر استعادة للشعور  فاعليةعكس الأشخاص الذين لديهم مرونة في الشعور بال

 الذاتية في حالات الفشل. فاعليةبال
الذات على السلوك يظهر من خلال القدرة على التنبؤ والاستدلال لتنظيم وضبط  فاعليةإذا فتأثير 

 الذات يؤثر في النشاط المعرفي للفرد. فاعليةالسلوك، أي أن الشعور ب

 فاعليةمن خلال نتيجة تأثير الشعور ب :motivation de Processus الدافعية عوامل  -12-2
على الأفراد التمتع بقدر من الدافعية التي تسمح لهم  الذات على تنظيم وضبط السلوك، فإنه يجب

 بالوصول إلى نتائجهم المرجوة.
الذات كلما كانت لديه دافعية كبيرة لتحقيق أهدافه، بمعنى أن  فاعليةوكلما تمتع الفرد بقدر عالي من 

الذات تزيد من دافعية الفرد للإنجاز، من خلال المثابرة والعزيمة و وضع الأهداف وتعديل كمية  فاعلية
 الجهود للوصول إلى الأهداف المرجوة.

في المقابل فإن الوضعيات التي ترافقها حالات من الشك وعدم الثقة في القدرات، أي إحساس ضعيف 
فع الصعوبات والتحديات التي تواجههم وبالتالي الذات تجعل الأفراد لا يبذلون جهدا لر  فاعليةب

 يحصلون على نتائج ضعيفة.

يمكن أن تواجه الأشخاص حالات، وضعيات  :Affectifs Processus فاعليةان عوامل -12-3
الذات يكون له تأثير على كمية الضغط والقلق  فاعليةصعبة، ففي هذا الإطار فإن الإحساس ب

الأخرى، والأفراد الذين يحسون أنفسهم قادرين على مواجهة الوضعيات الصعبة لا  فاعليةوالحالات الان
ذات عالية يتأثرون  فاعليةيضطربون انفعاليا في هذه الوضعيات، بينما نجد الأفراد الذين لا يتمتعون ب

 الذات يسمح فاعليةبسهولة بحالات الضغط والقلق في الوضعيات الصعبة التي تواجههم، فالإحساس ب
 للفرد بتعديل الطريقة التي من خلالها يدرك ويعالج معرفيا وضعية مدركة على أنها مهددة.
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بإمكان الأفراد التأثير في :sélection de Processus بالاختيار الصلة ذات عوامل -12-4
الذات له دور في اختيار الفرد للبيئة  فاعليةحياتهم من خلال تعديلهم وضبطهم لبيئتهم، فالإحساس ب

 التي يريد أن يتفاعل معها.
 فاعليةفالأفراد الذين لديهم شكوك في قدراتهم لا يتفاعلون جيدا مع بيئتهم، في المقابل فإن الأفراد ذووا 

ذات عالية تكون لديهم اختيارات كثيرة، بعض هذه الاختيارات تكون لها نتائج جيدة في حياة الفرد 
 (,pp 2010, Gwenaelle 81-87ة لما تتعلق )الاختيارات( بالمجال المهني. )خاص

الذات هي الآلية المعرفية التي  فاعلية( أن :35، ص 2001( نقلا عن )يخلف، 1986ويرى باندورا )
الفرد  فاعليةمن خلالها تمارس العوامل النفسية والاجتماعية تأثيرها على الممارسة الصحية، وقد تعمل 

 :الذاتية على تنظيم كل من نشاطه النفسي الاجتماعي وعاداته الصحية بطرق عدة

 .من خلال تأثيرها على ما يختاره الفرد من نشاط في حياته اليومية 
  .خلال تأثيرها على مستوى طبيعة تفكيره وتصوراته للواقع  من

 . تكررةالممن خلال تأثيرها على مستوى المثابرة في مواجهة الصعوبات 
 .المبذول للوصول لهدف معين في حياته المهنية والشخصية  من خلال تأثيرها على الجهد

 وتحدياته. الذي سيعاني منه الفرد لدى مواجهته مطالب المحيط  الضغطمن خلال تأثيرها على 
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 خلاصة الفصل:

ساسية والهامة التي تستخدم  المفاهيم الأالذاتية مفهوم من سبق ذكره فإن الفعالية  وتأسيسا على ما  
 في تفسير سلوك الفرد وتحديد سماته الشخصية بما يتضمنه الأفراد من معتقدات حول كبح أو تنظيم

 تصرفاتهم اليومية باعتبار هذه المعتقدات إدراكا لفعاليتهم الذاتية في مختلف المواقف  

  للشخصية ةالأساسيضف إلى ذلك أن فعالية الذات من المحددات . 
  ميكانيزم معرفي يشكل أساسا لتغيير السلوك.  
  الإنساني سوف يبدأ ويستمر في مواجهة العقبات أم لا وتحديد الجهد  السلوكتحدد إذا ما كان

   .لمبذول واللازم لهذه القدرات كمقياس معياري لفعالية الذاتا
 لما تقترحه من أن  مكون هام عند باندورا جتماعيةلإكما تعد النظرية المعرفية ا:  
  الإنجازات الأدائية  :تتوقف على أربع مصادر رئيسية  استنتاجية فعالية الذات عملية 

 قدر الفعالية :تتميز في ضوء ثلاثة أبعاد، و الإقناع اللفظي و الحالة النفسيةو  ،والخبرات البديلة
 .العمومية ، و القوةو 

 من بالعديد تتأثر و الأفراد لأنفسهم يسطرها التي التفكير أنماط على تؤثر الذات فعالية 
 . العوامل
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 تمـــهيد:
تعتبـــر الصـــحة النفســـية مـــن أهـــم العوامـــل التـــي تســـاعد الفـــرد علـــى تحقيـــق النجـــاح فـــي حياتـــه عمومـــا        

وخاصة الحياة العلمية والعملية، والتي تجعله يعيش بسلام داخلي مـع نفسـه ومـع الآخـرين وتوافـق نفسـي دائـم 
ـــة يجعلـــه يحقـــق النجـــاح بمختلـــف نـــواحي حياتـــه وتدفعـــه نحـــو تحقيـــق غاياتـــه بأفضـــل ا لطـــرق، فتلميـــذ المرحل

الثانوية  يطمح إلـى أن يكـون أكثـر فاعليـة داخـل المجتمـع الـذي يعـيش فيـه وتعتبـر الدراسـة بالنسـبة لــه تحـديا  
لإثبـات ذاتـه، لــذلك فـالتوافق النفسـي أمـر مهـم جـدا  لتمكينــه مـن فهـم ذاتـه واسـتغلال كـل طاقاتـه وقدراتـه لبلــو  

احيــة الدراســية أو الاجتماعيــة أو حتــى الٍاقتصــادية، فالإنســان الــذي أعلــى الــدرجات فــي النجــاح ســواء مــن الن
يتعايش مع مختلف ظروف الحياة فهو إنسان يتمتع بتوافـق نفسـي جيـد، ويكـون راض عـن نفسـه وايجـابي فـي 

 جميع المواقف، ويسعى دائما  إلى التصرف بطريقة تؤدي إلى تحسين صحته النفسية.
 فسي:ـــ مفهــوم التــــــوافق الن1

استمدت فكرة التوافق أصلا من علم الأحيـاء، والمقصـود بـه هـو إقامـة علاقـات اجتماعيـة مـع الآخـرين مثمـرة 
وممتعــة تتســم بقــدرة الفــرد علــى الحـــب والعطــاء هــذا مــن ناحيــة ومــن ناحيــة أخــرى القــدرة علــى العمــل المنــتج 

ك أن التوافـق مفهـوم شـامل يرمـز إلـى الفعال الذي يجعل الفرد شخصـا  نافعـا  فـي محيطـه الاجتمـاعي يعنـي ذلـ
حالة معينة من النضج يصل إليها الفرد فالمقصود هـو التوافـق النفسـي السـوي ولـيس نـوع محـدد مـن التوافـق. 

 (40،ص 2006)مصطفى حسين باهي،
إلى مفهوم التكيف الذي يعتبر حجر بقـاء الأنـواع. )أحمـد عبـد  lazarusيرجع مفهوم التوافق حسب لازريس 

(. الزاويــة فــي نظريــة "دارويــن "، حيــث كــان يشــير إلــى التراكيــب والعمليــات البيولوجيــة 14: 2006، الخــالق
التي تسهل كما يعرفه "كارل روجرز": التوافق هو قدرة الشـخص علـى تقبـل الأمـور التـي يـدركها بمـا فـي ذلـك 

، ص  1998د ، ذاتــه، ثــم العمــل مــن بعــد ذلــك علــى تبنيهــا فــي تنظــيم شخصــيته )القــذافي ، رمضــان محمــ
109). 

: "الانســجام مــع البيئــة ويشــمل القــدرة علــى إشــباع أغلــب حاجــات الفــرد ومواجهــة معظــم Brownويعرفــه بــرون 
 (.202، ص 2008المتطلبات الجسمية والاجتماعية. )سليم أبو عوض، 

واعتبـره البـاحثون ويقصد بالتوافق أيضا  : القدرة على التواؤم مع النفس)توافق نفسـي( ومـع البيئـة الاجتماعيـة، 
عملية دينامية مستمرة تتناول السـلوك والبيئـة الطبيعيـة والاجتماعيـة بـالتغيير والتعـديل حتـى يحـدث تـوازن بـين 
شـباع حاجـات، ومواجهـة العوائـق والصـعوبات  الفرد وبيئته، ويتم فيها انجاز أعمال معينـة لتحقيـق أهـداف، و ا 
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ة عليها، بأساليب ترضى الفـرد ويقبلهـا المجتمـع الـذي يعـيش فيـه وتخفيف التهديدات واحتواء الأزمات والسيطر 
 (.21، ص 2008)سناء محمد سليمان، 

وأهتم الباحثون بدراسة سلوكات التوافق ودوافعه وأهدافه، وما تواجهه مـن صـعوبات وقسـموه إلـى توافـق حسـن 
ـــة اجتماعيـــا.  )نفـــس المرجـــع الســـابق(. عنـــدما تكـــون الســـلوكات والهـــداف التـــي يحققهـــا مرضـــية نفســـيا ومقبول

 اجتماعيا، وتوافق سيئ عندما تكون السلوكات والأهداف غير مرضية نفسا او غير مقبولة.
ويعرف أيضا  بأنه: )عملية ديناميكية مستمرة تتمثل في انسجام الشخص وتناغمه مـع ذاتـه ومـع القـيم الخلقيـة 

 (.15،ص  1995والروحية ومع الآخرين( )الخامري، 
ـــنفس والثقـــة بهـــا، كمــــا يعرفـــه  عبـــد الحميـــد محمـــد شـــاذلي: "فيقـــول أن التوافـــق النفســـي يشـــمل الســـعادة مـــع ال

ـــداخلي، والشـــعور بالحريـــة فـــي التخطـــيط للأهـــداف، والســـعي  شـــباع الحاجـــات، والســـلم ال والشـــعور بقيمتهـــا، وا 
توافــق لمطالــب لتحقيقهــا وتوجيــه الســلوك، ومواجهــة المشــكلات الشخصــية وحلهــا وتغييــر الظــروف البيئيــة، وال

 (.20، ص  2001النمو في المرحلة المتتالية، وهو ما يحقق الأمن النفسي" )عبد الحميد محمد الشاذلي، 
(: "التوافـــق الســـوي يتطلـــب قـــدرا  مـــن الإشـــباع والرضـــا الـــواقعين الـــذين يقـــودان إلـــى خفـــض  Smithتعريـــف )

، كـــما يقــوم التوافــق النفســي علــى تحقيــق التــوتر الــذي يتعــرض لــه الفــرد، والــى الرضــا العــام بالنســبة للشــخص
 التوافق مع الآخرين.

وتعرفه إجلال سرى: "التوافق عملية ديناميكية مسـتمرة يحـاول الفـرد فيهـا تعـديل سـلوكه، وفـي بيئتـه )الطبيعيـة 
والاجتماعية (، وتقبل مالا يمكن تعديله فيها حتى يحدث له تـوازن مـع نفسـه ومـع البيئـة التـي تتضـمن إشـباع 

 (.152، ص 2000تلف حاجاته الداخلية أو أغلب متطلبات بيئته الخارجية" )إجلال سرى، مخ
بأنـــه عمــــلية تغيـــر أو تكيـــف يقـــوم بـــه الفـــرد للٍاســـتجابة للمواقـــف الجديـــدة أو أن يـــدرك  kohinيعرفـــه كـــوهين 

 (.77، ص 2013المواقف إدراكا جيدا   )مومن بكوش الجموعي، 
تناولــت التوافــق النفســي تــدرك أن هــذه المفــاهيم بمثابــة القــوانين التــي يســتعان بهــا فــي إن الآراء المختلفــة التــي 

تخطيط صور منظمة لجانب من جوانب الوجـود المخـتلط التـي تبـدو للنظـرة العـابرة متطرفـة دون اتسـاق وهــي 
الجانــب وهــو  لهــذا الســبب ذاتــه مرتبطــة أشــد الارتبــاط بجانــب هــام مـــن جوانبــه الوظيفيــة الأساســية للعلــم لهــذا

الاقتصـــاد فــــي المجهــــود، فعـــن طريــــق عــــدد قليـــل مــــن المفــــاهيم نســـتطيع أن نعــــرف عــــددا  كبيـــرا  مــــن الواقــــع 
والعلاقــات، كــــما أننـــا نســـتطيع أن ننقـــل إلــى الغيـــر هـــذه المعرفـــة ويمكـــن القــول أننـــا نعــــرف أن تحديــــد مفهـــوم 
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وتقبلـه لذاتـه". الشـخص مـن أجـل الانسـجام وتحقيـق أهدافـه وتظهيـر فـي الآخرين له والخلو من الحزن الـذاتي 
مــدى رضــا الفــرد عــن ذاتــه وقبــول "التوافــق النفســي هــو رضــا الشــخص عــن نفســه، وهــو مجموعــة الســلوكيات 

 التي يسلكها.
 ومن أهم نقاط الالتقاء بين الباحثين الذين تناولوا بالدراسة مفهوم التوافق:

لخلو التام من الأمراض والاضطرابات النفسـية والسـلوكية، واٍن التوافـق عمليـة مسـتمرة إن التوافق ليس معناه ا
 Goodadjustmentباستمرار الحياة لدى الفـرد، ومنهـا أن الأفـراد يتـدرجون علـى متصـل مـن حسـن التوافـق 

 .(22، ص  2012)سناء محمد سليمان، Maladjustmentإلى سوء التوافق 
 

 مع التوافق النفسي:المصطلحات المتداخلة  -2
 :Adaptation التكيف - 1- 2

 هناك خلط بين مفهومي التوافق والتكيف إلى حد المطابقة، لكن لو أمعنا النظر لوجدنا
 أن التكيف يستخدم لمعنى بيولوجي أو طبيعي، أما لفظة التوافق فتشير إلى الجانب النفسي

 التكيف من علم البيولوجيا على نحو مامن نشاط الإنسان، فقد استعار علماء النفس مفهوم 
، 2001حددته نظرية "داروين" المعروفـة بنظريـة "النشـوء والٍارتقـاء"، وسـموه التوافـق )عبـد الحميـد الشـاذلي ، 

 .(28ص
ــــة  ــــين الفــــرد والبيئ ــــة مســــتمرة ب ــــة ديناميكي إذا فــــالتكيف هــــو مظهــــر مــــن مظــــاهر الصــــحة النفســــية وهــــو عملي

يهـدف فيهـا الفـرد إلـى تعـديل سـلوكه أو أن يغيـر منـه أو مـن بيئتـه الاجتماعيـة،  الاجتماعية التي يعيش فيهـا،
فيـنعكس ذلــك علـى شــعوره بقيمـة ذاتــه، ويمكنــه مـن إقامــة علاقـات جيــدة مــع الآخـرين ليوافــق بـين نفســه وبــين 

 العالم المحيط به.
 :  Acclimatation التأقلم - 2- 2

هذا المفهوم يسمى أيضا  بالتعايش ويعني الطريقة التي كيف يواجه بها الفرد وضع صـعب وذلـك بقيامـه بعـدة 
وضــعيات مــن أجــل تعــديل واختيــار الوضــعية المناســبة. ويســتخدم التعــايش اليــوم علــى نطــاق واســع إلــى مــا 

لاقـة بـين الأحـداث الضـاغطة يشير له بنظرية الإجهاد المعرفي، ويعتبر كوسيط للعمليات التي تؤثر علـى الع
والموارد الغير متاحة للفرد من أجل المواجهة. لذا فهناك عدة نماذج أخرى مختلفة حول التعـايش قـد وضـعت 
 واعتبرت بعض العوامل كمسير ومسهل لهذه العملية، وهناك نوعين من هذه النماذج التي حاولت الاقتراب 
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ي اعتبـــر التـــأقلم كميكـــانيزم وســـيط يتـــأثر بالـــدعم والتكفـــل مـــن تحديـــد هـــذا بوضـــوح وهـــي: النـــوع الأول: والـــذ
الاجتمــاعي، أمــا النــوع الثــاني فحــدد العلاقــة بــين الــتحكم "الســيطرة" وبــين الــدعم "التكفــل" وألقــى الضــوء علــى 

 مهما  في تغيير الدعم وحتى كفاءة التعايش. دوراحقيقة أن التحكم يلعب 
 
 الصحة النفسية: -2-3

يكــون فيهــا الفــرد متوافقــا  نفســيا  ، ويشــعر بالســعادة مــع نفســه، ومــع الآخــرين، ويكــون قــادرا   هــي دائمــة نســبيا  ،
مكاناتــه لأقصـى حــد ممكـن، ويكــون قـادرا  علــى مواجهـة مطالــب الحيــاة،  علـى تحقيــق ذاتـه واســتغلال قدراتـه وا 

والصـحة النفسـية وتكو ن شخصيته متكاملة سوية، ويكو ن سلوكه عاديا  ، بحيـث يعـيش فـي سـلامة وسـلام. 
حالــة ايجابيــة تتضــمن التمتــع بصــحة الســلوك وســلامته، وليســت مجــرد غيــاب أو الخلــو مــن أعــراض المــرض 

والصــحة النفســية فــي جوهرهــا عمليــة توافـــق نفســي والتوافــق النفســي عمليــة ديناميــة مســتمرة تتنـــاول  ،النفســي
السـلوك والبيئـة بـالتغيير والتعــديل حيـث يحـدث تـوازن بــين الفـرد والبيئـة، وهـذا التــوازن يتضـمن إشـباع حاجــات 

 (.145، ص 2003)حامد زهران، الفرد وتحقيق مطالب البيئة نفسها 

 التوافق النفسي:ــ أبعـاد 3
شباع الدوافع والحاجات ـــ التوافق النفسي ـ الانفعالي:1ـــ 3  ويتضمن السعادة مع النفس وا 

 الداخلية الأولية والعضوية الفيزيولوجية، ويضمن كذلك التوافق الٍانفعالي لمطالب النمو في
 المرحلة المتتابعة. ويشمل التوافق النفسي الٍانفعالي الجوانب التالية:

 الرضا عن الذات، وتقبل الفرد لذاته. -
 الإحساس بمحبة الآخرين واحترامهم. -
 القدرة على التعبير عن الأفكار والمشاعر. -
 الانسجام في الآراء والطباع. -
 الإحساس بالطمأنينة والثقة بالنفس.-
 الإحساس بالواجبات وعدم الأنانية.-
 عدم الخوف والقلق والتوتر.-
 (.237- 236، ص  2008)أبو عوض سليم، الصراعات النفسية.الخلو من -
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 عدم الإحساس بالذنب.-
 عدم الإحساس بالنقص وبالدونية.-
 الخلو من مشاعر الغيرة والحسد.-
 الخلو من الٍاكتئاب أو الانطواء.-
 الٍانسجام العاطفي مع الطرف الآخر.-
 الٍاعتراف بالخطأ عند حدوثه، للطرف الآخر.-
 (.237- 236، ص  2008)أبو عوض سليم، ـى ضبط النفس.القدرة عل-
ــ التوافــق الأســري. الايجتمــاعي:2ـــ 3 ويتضــمن الســعادة مــع الأســرة والآخــرين والالتــزام بأخلاقيــات المجتمــع  ـ

ومسـايرة المعـايير الٍاجتماعيـة، والعمـل مــن أجـل السـعادة الجماعيـة والسـعادة الزوجيــة، ممـا يـؤدي إلـى تحقيــق 
عية، وكذا التماسك الأسري والقدرة على تحقيق مطالبها وسـلامة العلاقـات فيمـا بينهمـا، حيـث الصحة الٍاجتما

 يسود الحب والثقة والٍاحترام المتبادل بين الجميع، وتتمثل أبعاد التوافق الأسري الٍاجتماعي في:
 العلاقة الحسنة مع الآخرين. -
 الاعتراف بحاجات الآخرين. -
 ل في إشباع الحاجات والرغبات.تـوفير التعاون والتكام -
 التسامح والمحبة للآخرين. -
 تبـادل الآراء والأفكار والعواطف. -
 التحرر من الوحدة. -
 الإحساس بالٍانتماء إلى الأسرة أو إلى المجتمع. -
 اٍحترام وتقدير أفكار ومشاعر الآخرين. -
 عدم التسلط أو العناد، أو القسوة على الآخرين. -
 الميول وبالقيم الدينی. التحرر من -

يلاحظ أن أبعاد التوافق النفسي هذه هي أساس بنـاء العلاقـات الأسـرية والاجتماعيـة الصـحيحة. )أبـو عـوض 
 (.237- 236، ص  2008سليم،

 ــ أسالـــيب التوافق النفسي: 4
 باشـرة.  يمكن تصنيف أساليب التوافق النفسي إلى نوعين رئيسيين، هـما: الأساليب المباشرة وغير م
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 . أساليب التوافق النفسي المباشرة:4-1
وتتميــز هــذه الأســاليب بكونهــا شــعورية مباشــرة، يســتطيع الفــرد مــن خلالهــا إشــباع حاجاتــه ورغباتــه ودوافعــه، 
وتحقيـق أهدافـه بطريقـة مباشــرة وشـعورية علـى نحـو ســليم يسـاعده فـي الـتخلص مــن مواقـف الإحبـاط والصــراع 

لها حلا  حاسما  ونهائيـا  يضـمن لـه تحقيـق أفضـل قـدر مـن التوافـق النفسـي، وهـذه وحل مشكلاته التي يتعرض 
 الأساليب هي:

 ــ بذل الجهد لإزالة العوائق وتحقيق الهدف:1ــ1ــ4
وهــي أول مـــا يمكــن فعلـــه لتــذليل العوائـــق والصــعوبات أمـــام تحقيــق الأفـــراد لأهــدافهم والتغلـــب علــى المواقـــف 

صــرار المحيطــة والصــراعات، وتســتند بشــ كل أساســي إلــى مضــاعفة الجهــود والتعامــل الوصــول إليــه. بجديــة وا 
 لإشباع رغباتهم ودوافعهم واحتياجاتهم وتحقيق أهدافهم وما يطمحون في الوصول إليه.

 ــ البحث عن طرق أخرى للوصول للهدف:2ــ1ــ4
قيـق أهدافـه والوصـول ترى أن كل شخص سواء كان كفيفـا  أو صـما  يتـدرب علـى الطـرق البديلـة تمكنـه مـن تح

إليها، كونه يشعر بأن الطريقة المستخدمة لتحقيق ذلك الهدف لا تجدي فعالية ومناسبة. نفعـا  وحتـى مـع بـذل 
)حامـــد زهـــران،  ومناســـبة. فاعليـــةالجهـــد ومضـــاعفة النشـــاط ومـــن هنـــا فاٍنـــه يحـــاول اختيـــار طـــرق أخـــرى أكثر 

 (.105، ص1997
 ــ استبدال الهدف بغيره: 3ــ1ــ4

يسـعى الفـرد لاسـتبدال هدفـه الـذي لـم يـتمكن مـن الوصـول إليـه بهـدف آخـر قـد يقتـرب منـه فـي النتيجـة، حيث 
للتخلص من حالة الإحباط والتوتر الناجم عـن قـدرتهم علـى تحقيـق الهـدف الأصـلي، ومـن الجـدير بالـذكر أن 

)حامـد زهـران،  نجاح هذا الأسلوب يعتمـد بشـكل كبيـر علـى مـدى قـدرة الشـخص علـى تحقيـق الهـدف الجديـد.
 (.105، ص1997

 تحرير السلوك: 4ــ1ــ4
ويلجــأ الفــرد إليــه إذا لــم يــتمكن مــن إشــباع احتياجاتــه بــالطرق المعتــادة فاٍنــه يحــاول إشــباعها باســتخدام أنمــاط 

 أخرى قد تساهم في خفض التوتر.
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 ــ تأجيل إشباع الدافع إلى وقت لاحق:5ــ1ـ4
لا تتيســـر للفـــرد فـــي كـــل الحـــالات فيضـــطر الفـــرد الـــذي لا يـــتمكن مـــن مثـــل هـــذه الحلـــول المباشـــرة قـــد تكـــون 

اســتخدام هــذه الأســاليب فــي حــل صــراعاته والتغلــب علــى مــا يواجهــه مــن إحبــاط للجــوء إلــى أســلوب آخــر مــن 
 (.105، ص1997)حامد زهران، الحلول غير المباشرة هو أسلوب الحيل اللاشعورية

 ــ التعاون والمشاركة:6ــ1ــ4
أنجــح الأســاليب التــي يمكــن أن يســتخدمها الفــرد عنــد القيــام بالأنشــطة الحياتيــة عــن الآخــرين، ممــا ويعــد مــن 

يساعدهم في تحقيق ما يريدون الوصول إليه. المختلفة، ففيها تستخدم الأنماط الايجابية المختلفـة، بعيـدا  عـن 
 الانسحاب والعدوان والاعتماد.

 ــ إعادة تفسير الموقف:7ــ1ــ4
فرد نفسه أنه بحاجة إلى تفسير الموقف الـذي اعتبـره معيقـا  أو سـببا  فـي فشـله إذ أنـه مـن الممكـن أن قد يجد ال

يكون قد لجأ إلى تفسير ذلـك الموقـف فـي السـابق علـى نحـو بعيـد مـن الدقـة والصـواب، وهـذا يـدل علـى مـدى 
 ( 106، ص 1995تفهم الفرد للموقف وتفاعله معه. )حامد عبد السلام،

 التوافق النفسي غير المباشرة)الحيل الدفاعية(: . أساليب4-2
وتمتــاز هــذه الأســاليب بكونهــا لاشــعورية ويمكــن أن يلجــأ إليهــا الفــرد بشــكل غيــر مباشــر للــتخلص مــن التــوتر 

 الناجم عن المواقف المحبطة والصراعات التي يتعرض لها وتشتمل على ما يلي:
د فيــه يلصــق لغيــره ومــا يشــعر بــه وأن النزاعــات والرغبــات وهــو حيلــة لاشــعورية تجــد الفــر ـــ الإســقاط: 1ـــ 2ــــ  4

 ( 168، ص 1997البغيضة إلى نفسه إنما هي صفات غيره. )حامد عبد السلام، 
 وهو العودة إلى مراحل سابقة من النمو النفسي كان قد خبر فيها الطفل ـ النكـوص:2ــ  2ــ  4

 فيها إشباعا.
وهي عبارة عن أسلوب يلجأ إليـه الشـخص فيتخيـل فيـه إشـباع دوافعـه وحاجاتـه التـي  ـ أحلام اليقظة:3ـ 2ــ  4

زالـة الرغبــات البغيضـة إلـى نفسـه إنمــا  عجـز عـن إشـباعها فــي عـالم الواقـع، وتسـاعده علــى تصـريف الطاقـة وا 
 هي صفات لغيره.

روج أو تسـرب أي سـلوك : ويعنـي ضـد الـدافع المهـدد وكبتـه إلـى اللاشـعور أي منعـه مـن الخـــ الكــبت4ــ 2ــ 4
 يسبب قلق الإنسان.

 حيث أن الفرد قد يستخدم المرض لاشعوريا  ليتهرب ـ التوافق عن طريق المرض:5ـ 2ــ  4
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بعاد نفسه عن مواجهة المواقف العصبية وتحمل المسؤوليات فلا يكون   من لوم الناس وا 
 من الأساليب النفسية للمرض ما يبرره من الناحية العضوية أو الفيزيولوجية إنما يعتبر

 (.169، ص 1997ويدخل تحت دائرة الأمراض النفسجسمية. )حامد زهران، 
هـو حيلـة دفاعيـة يعتمـد فيهـا الفـرد إلـى إخفـاء نقـص أو التغلـب عليـه، وكثيـرا مــا يكـون  ــ التعويـــض:6ــ 2ــ  4

ـا يــؤدي إلــى تضـــخيم التعــويض ســتر للــنقص لا للقــوة، أمـــا التعــويض الزائــد فهــو مهاجمــة الــنقص بعنــف ممــ
 (.97، ص  2001التعويض. )عبد الحميد الشاذلي، 

 وتتمثل أهـداف الحيل اللاشعورية فيما يلي:
* الوصـــول إلــى نــوع التــوازن بــين الــدوافع أو الحاجــات صــعبة المنــال والمســتحيل تحقيقهــا، أو غيــر المقبولــة 

 اجتماعيا وبين الدوافع المضادة لمعايير أخلاقية.
 ستقرار العاطفي والثبات الانفعالي والشعور بالأمن.* تحقيق الا

 * الوصول إلى أنماط سلوكية وحلول ودية تمكن الفرد من تحقيق التوتر.
 * تأكيد الذات ورفع الفرد بين الناس وأمام نفسه.

 ــ معــايير التوافق النفسي:5
 إلى عدد من المعايير الأساسية للتوافق النفسي على النحو التالي: Lazarosقـد أشار لازاروس

 فهو يرى أن الشخص غير المرتاح من الناحية النفسية أي في حالات ـــ الراحة النفسية:1ــ5
 الاكتئاب والانقباض الاكتئاب والانقباض والقلق الحاد، لا يمكن أن يحقق توافقا  .

 بمعنى أن الشخص الذي يعاني من سوء التوافق، نقل كفاءته ـــ الكفاية في العـمل:2ــ 5
 الدراسي. الإنتاجية، ويعجز أيضا  على استغلال استعداداته ومهاراته، أمـا إذا كان طالبا  ، فيقل مستواه

ـــ الأعــراض الجســمية: 3ـــــ5 فــي بعــض الأحيــان يكــون الــدليل الوحيــد علــى ســوء التوافــق هــو مــا يظهــر فــي  ــ
 (.117، ص 2001مية مرضية. )بلحاج فروجة، شكل أعراض جس

ـــ 5 ـــ التقبــل الاجتمــاعي: 4ــ ويــرى أن الفــرد يســتطيع أن يحقــق التقبــل الٍاجتمــاعي عــن طريــق ســلوكه الــذي  ـ
 يسلكه، وتقره الجماعة التي يعيش معها ويرضى عنه المجتمع الذي ينتمي إليه.

بات، فمثلا  ما يكون مقبولا  كطريقـة للتوافـق فـي وعند تطبيق مثل هذه العوامل والمعايير، تظهر بعض الصعو 
مجتمــع مــن المجتمعــات، قـــد لا يكــون مقبــولا  فــي مجتمــع آخــر، لا يمكــن تحديــد معيــار الراحــة النفســية، وكــذا 
الحــال بالنســبة لمعيــار أو عامــل كفايــة الإنتــاج الــذي علـــى أساســه لا نســتطيع أن نحــدد إلــى أي مــدى يكــون 
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 2006م بـأن الشخص حسن المواقـف بالنسـبة لهـذا الإنتـاج. )مصـطفى حسـين بـاهي، الإنتاج كافيا  لكي نحك
 (.60-59، ص 

 

 ـــ مــؤشرات التوافق النفسي: 6
يـمكننا معرفة مدى توافق الفرد مـن خـلال مجموعـة مـن المؤشـرات التـي نـذكر منهـا مـا ورد عـن صـالح حسـن 

 الـداهري:
نلاحـظ عـددا  كبيـرا  مـن الأفـراد يعـانون مـن عـدم تقبـل الواقـع المعـاش كثيـرا  مـا . النظرة الواقعيـة للحيـاة: 1.6

ونجــد مثــل هــؤلاء الأشــخاص متشــائمين، تعســاء رافضــين كــل شــيء ولكــن هــذا مــا علــى الحيــاة بكــل مــا فيهــا 
ومتفائلين، ويشير هذا إلـى توافـق هـؤلاء الأشـخاص. يشـير إلـى سـوء التوافـق أو اخـتلال فـي الصـحة النفسـية، 

 ل نجد أشخاص مقبلون وفي المقاب
: لكـل فـرد طمـوح وآمـال، فبالنسـبة للفـرد المتوافـق تكـون طموحاتـه مشـروعة عـادة . مستوى طمــوح الفـرد2.6

فــي مســتوى امكاناتــة الحقيقيــة ويســعى إلــى تحقيقهــا مــن داخــل دافــع الٍانجــاز، بينمـــا نجــد الآخــر يطمــح فــي 
ذا لـم يحقــق الوصـول إلـى آمـال بعيـدة عـن إمكاناتـه، ويلجـأ إلـى المضـار  بة والمغـامرة ربمـا بأسـرته أو بعملـه، وا 

ـــ الٍاتــزان الٍانفعــالي، والقــدرة علــى مواجهــة التحــديات  شــيئا  يحــدث لــه الٍانهيــار. والضــغوط بمختلــف أشــكالها. ـ
والأزمات، ومشاعر الإحبـاط ـــ التمتـع بقـدر جيـد مـن التوافـق الشخصـي والأسـري والمدرسـي. ) أو زايـد نجيـة،  

 (.54، ص  2002
 التمتع بقدر جيد من التوافق الشخصي والأسري والمدرسي. -
ــــف  - الٍاتــــزان الٍانفعــــالي، والقــــدرة علــــى مواجهــــة التحــــديات والأزمــــات، ومشــــاعر الإحبــــاط والضــــغوط بمختل

 أشكالها.
القـــدرة علـــى التكيـــف مـــع المطالـــب و الحاجـــات الداخليـــة والخارجيـــة وتحمـــل المســـؤولية والشـــعور بالســـعادة  -
 احة النفسية والرضا عن الذات.والر 
 الخـلو النسبي من الأعراض المرضية النفسية والعقلية. -
 الإقبال على الحياة والتحلي بالخلق القويم، ومعرفة قدر الناس واحترام الآخرين -
 التمتع بالأمن النفسي والواقعية في اختيار الأهداف وأساليب تحقيقها. -
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الأكـاديمي الجيـد وتنميـة المهـارات الأكاديميـة والمعرفيـة والٍاجتماعيـة. )حامـد  التمتع بالقدرة علـى التحصـيل -
 (.294، ص 1997زهران، 

 الـعــــوامل المؤثرة في التـوافق النفسي: -7
يعمــل الفــرد دائمــا علــى تحقيــق التوافــق النفســي فــي جميــع مراحــل حياتــه، ومطالــب النمــو هــي الأشــياء التــي 

والتي يجب أن يتعلمهـا حتـى يصـبح سـعيدا  وناجحـا  فـي حياتـه، ويلجـأ فـي ذلـك إلـى يتطلبها النمو النفسي له، 
 أساليب مباشر ة وغير مباشرة، وتتمثـل هذه العوامل في:

 ــ التوافق النفسي ومطالب النمو:1ــ7
من أهم إحداث التوافـق المباشـرة، وتحقيـق مطالـب النمـو السـليم فـي جميـع مراحـل الحيـاة، فمطالـب النمـو هـي 
الأشـــياء التـــي يتطلبهـــا النمـــو النفســـي للفـــرد والتـــي أن يتعلمهـــا حتـــى وعـــدم تحقيقهـــا يـــؤدي اٍلـــى فشـــل الفـــرد، 
ـــتحقيق مطالــب  وصــعوبة الشــعور بالســعادة والطمأنينــة بصــفة متداولـــة. يصــبح ســعيدا  وناجحــا  فــي حياتــه، ول

 (.42، ص  2002النمو الأخرى لابد للفرد أن يكون متوافقا  ، )حامـد زهران، 
 ـ التوافق النفسي ودوافع السلوك:2ــ7

مـــن أهــم الشــروط التــي تحقــق التوافــق النفســي، إشــباع دوافــع الســلوك وحاجــات الفــرد، وهــذه مــن أهــم العـــوامل 
المباشـــرة لإحـــداث التوافـــق النفســـي حيـــث يعتبـــر موضـــوع الـــدافع أو القـــوى الدافعـــة للســـلوك بصـــفة عامـــة مـــن 

 لأن الدوافع بطبيعة الحال هي التي تفسر السلوك. الموضوعات الهامة في علم النفس،
 ــ التوافق وحيل الدفاع النفسي:3ــ 7  

أســاليب غيــر مباشــرة تحــاول إحــداث التوافــق النفســي وهــي وســائل توافقيــة لا شــعورية مــن جانــب الفــرد، مــن 
بـاط والصـراعات وظيفتها مسح وتشويع الحقيقة، حتى يتخلص الفرد من حالـة التـوتر والقلـق الناجمـة عـن الإح

التــي لــم تحــل والتــي تهــدد أمنــه النفســي، وهــدفها وقايــة الــذات والــدفاع عنهــا والاحتفــاظ بالثقــة بــالنفس واحتــرام 
 (.42، ص  2002)حامـد زهران، الذات وتحقيق الراحة النفسية والأمن النفسي. 

 ــ النظريات المفسرة للتوافق النفسي: 8
 فسرت التوافق، وبينت أسباب سوء التوافق وأهمها ما يلي:هنـاك الكثير من النظريات التي 

 ــ نظرية التحليل النفسي: 1ــ  8
وتركــز هــذه المدرســة علــى وجــود حيــاة نفســية لاشــعورية يعــيش فيهــا الفــرد، وكمــا أن الفــرد يولــد مــزودا  بغرائــز 

غالبـا  مـا يكـون لا شـعورية،  ودوافع معينة، ورائد هذه النظرية هو سيقموند فرويد فهـو يـرى أن التوافـق النفسـي
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أي أن الأشـخاص لا يعـون الأسـاليب الخفيفــة وراء الكثيـر مـن سـلوكهم، فالشــخص المتوافـق هـو مـن يســتطيع 
إشـــباع المتطلبـــات الفرديـــة عـــن طريـــق مـــا يتقبلـــه المجتمـــع، أمـــا التـــي تصـــيب الفـــرد حســـب آراء"فرويـــد" مثـــل 

 (.50،  ص 2003التوافق. )أو زايد ناجية، ،  العصاب والذهان فما هي إلا عبارة عن صورة من سـوء
كـما اعتقد أدلـــر أن الطبيعة الإنسانية أنانيـة، ومـن خـلال عمليـات التربيـة فـاٍن بعـض ومسـيطرين علـى الـدافع 
الأساسي للمنافسة دون مبرر ضد الآخرين طلبـا  للسـلطة والمسـؤولية. الأفـراد ينمـون ولــديهم اٍهتمـام اجتمـاعي 

الآخــرين مســتجبين لرغبــاتهم، واعتبــر العصــاب أنــه شــكل خــاطئ مــن أســلوب الحيــاة والشــذوذ  ينــتج عنــه رؤيــة
 الٍاجتماعي، وتوصل إلى الشعور الجماعي معيارا  للتوافق والتعريفات بين الٍاضطراب و السواء.

 ــ النظرية البيولوجية الطبيعية: 2ــ 8
أمـراض تصـيب الجسـم خاصـة المـخ، ومـن هـذه  وتـؤكد هـذه النظريـة علـى أن جميـع أشـكال التوافـق تنـتج عـن

الأمراض يمكـن توارثهـا أو اكتسـابها عـن طريـق الإصـابات أو الجـروح أو العـدوى، أو الخلـل الهرمـوني النـاتج 
 .(177، ص2004عن الضغط الواقع على الفرد. )عبد الكربم قريشي، 

 
 ــ النظرية السلوكية: 3ــ  8

النفساني"واطســون"، وطبقــا  لهــذه النظريــة فــاٍن أنمــاط التوافــق وســوء التوافــق تعــد مـــن رواد هــذه النظريــة العــالم 
 (88، ص 1999)مدحت عبد الحميد، مكتسبة من خلال الخبرات التي يتعرض لها الفرد

يــــرى"واطسون"و"سكينر" أن عمليـــة التوافـــق لا يمكـــن لهـــا أن تنمـــو عـــن طريـــق الجهـــد الشـــعوري، بـــل تتشـــكل 
التكــرار والتلميحــات البيئيــة، وكـــما أوضح)ولمـــانوكرانير( أن الفــرد الــذي لا يثــاب علــى  بطريقــة آليــة مــن خــلال

علاقاتـه مـع الآخـرين قـد يتجنـب التعامـل معهـم، ممــا يسـبب فـي ظهـور أشـكال شـاذة للسـلوك )بلحـاج فروجــة، 
 (.11، ص 2011

 ــ النظرية الإنسانية: 4ــ  8
المبــادا الأساســية منهــا النظــر إلــى الإنســان علــى أنــه كــل تقــوم النظريــة الإنســانية علــى بعــض المعتقــدات و 

متكامــل، وأن الطبيعــة البشــرية خيــرة بــالطبع، ومــن أبــرز مــا يمثــل هــذه النظريــة ماســلو فهــو يــرى أن الشــخص 
،  1999)الــــــــداهري،  المتوافــــق هــــو الــــذي يســـــتطيع إشــــباع حاجاتــــه الفســــيولوجية والنفســـــية بحســــب أوليتهــــا

 (.200ص
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فـق هــو الـذي يتقبــل نفسـه والآخـرين ولــه القـدرة الكبيــرة مـن التلقائيـة وخبــرات روحيـة والتمركــز والشـخص المتوا 
، 1999حــول المشــكلة أكثــر مــن التمركــز حــول نفســه، ويتصــف بالٍاســتقلال الــذاتي والثقــة بــالنفس. )الزبيــدي،

 (.12ص 
لكــائن الحــي يســعى لتحقيــق وأكـــد "مـــاسلو"على أهميــة تحقيــق الــذات فــي تحقيــق التوافــق الســوي الجيــد، وأن ا

 (.25،ص 2004حاجاته بصورة هرمية على الشكل التالي: )جاسم محمد، 
 (26،ص2006(: يوضح هرم الحاجات لماسلو)عبد المنعم عبد االله حسيب، 01الشكل رقم)

 

 

 

 

 

 

 

علــى أهميــة الــوعي بالــذات وتقبلهــا والــوعي بالعــالم المحــيط و تقبلــه، ومنــه فالشــخص  Perlsكـــما يؤكــد بيـــرز 
المتوافـــق هـــو مـــن يتقبـــل المســـؤوليات ويتحملهـــا علـــى عائقـــه دون القـــذف بهـــا إلـــى الآخـــرين )عبـــاس محمـــود 

 (.93،ص 1996عوض، 
 البيولــوجية الطبية:ــ النظرية  5ــ  8

ويـشير روادها أن جميع أشـكال الفشـل فـي التوافـق تنـتج عـن أمـراض تصـيب أنسجةالجسمخــاصة المـخ ومثـل 
هـذه الأمــراض يمكــن توارثهــا أو اكتسـابها مــن خــلال الحيــاة عــن طريـق الإصــابات والجــروح والخلــل الهرمــوني 

لــى لوضــع هــذه النظريــة لجهــود كـــل مــن دارويــن، النــاتج عــن الضــغط الواقــع علــى الفــرد، وترجــع اللبنــات الأو 
 (.86، ص  1990جالتون، مندل، كـالمان..... وغيرهم )مدحت عبد الحميد عبد اللطيف، 

 

 .الخ...الجنس-العطش-الجوع :الفسيولوجية الحاجات
 

 والسلامة الأمن
 

 والانتماء الحب
 

 الذات تقدير

 الذات تحقيق
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 : الفصل خلاصة
مـــن خــلال مــا ســبق يبــدو أن كــل نظريــة قــد حاولــت إعطــاء تفســير لعمليــة التوافــق النفســي، حيــث ركــزت كــل 

الإنســان، لـــذا فــاٍن الاعتمــاد علــى إحــداها لا يعــد كافيــا  لمعرفــة الأســباب نظريــة علــى جانــب مــن جوانــب حيــاة 
 المؤثرة على التوافق النفسي لدى الفرد، لأنه لا يمكن فصل جوانب حياة الإنسان عند بعضها البعض.
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 تمهيد:

 

 الفصل السادس: الإجراءات المنهجية للدراسة

 تمهيد

إجراءات الدراسة الاستطلاعية -1   

أهداف الدراسة الاستطلاعية  -1-1  

نتائج الدراسة الإستطلاعية  -1-2  

تحليل نتائج الدؤاسة الإستطلاعية-1-3  

إجراءات الدراسة الأساسية -2  

حدود الدراسة  -2-1  

منهج الدراسة  -2-2  

 مجتمع الدراسة -2-3
عينة الدراسة-2-4  

 طريقة اختيار العينة-2-4-1

 تحديد حجم العينة-2-4-2
ات الدراسةأدو   -2-5  

المستخدمة في الدراسة الإحصائية الأساليب-2-6  
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       تمهيد : 
فاعلية العلاقة بين عننتبع في هذا الفصل إجراءات منهجية معينة، حيث هدفت الدراسة إلى الكشف 

حيث نحدد المنهج المناسب لدراستنا والذي  ثانوي  تلاميذ السنة الثالثةلدى   الذات والتوافق النفسي
يساعدنا على تحقيق أهداف البحث كما نختار عينة بطريقة تسمح بتمثيل خصائص المجتمع 
المدروس، ثم نعرض الدراسة الاستطلاعية التي قمنا فيها ببناء أدوات الدراسة والتي اتبعنا فيها 

مرورا و  متغيرات موضوعناو الدراسات التي تناولت  انطلاقا من الاطلاع على البحوثخطوات علمية، 
كما نشرح التقنيات  بدراسته السيكومترية وصولا إلى تقنينه وتطبيقه النهائي ميدانيا  على عينة الدراسة

الإحصائية المستخدمة في المعالجة الإحصائية للبيانات المتحصل عليها من التطبيق النهائي لأدوات 
 البحث على عينة الدراسة.

 

 الدراسة الاستطلاعية:إجراءات  -1

 . الثالثة ثانوي  تلميذا من السنة 20قمنا بالدراسة الاستطلاعية على عينة مكونة من 

 أهداف الدراسة الاستطلاعية:   -1-1

 .حلها ومحاولة الصعوبات وتحديد المقياس تطبيق ممارسة -

 الصدق، الثبات((التحقق من الخصائص السيكومترية للمقاييس  -

من: )صياغة البنود، صياغة التعليمة مستويات  المقياسلمختلف جوانب  التلاميذالتأكد من فهم  -
الإجابة، ظروف التطبيق، طريقة التطبيق،....( بالإضافة إلى فهمهم لأهداف الدراسة واستعدادهم 

 ورضاهم عن إجراءات التطبيق.

 .المقياس في الإجابة على عبارات التلاميذتحديد الفترة الزمنية التي يستغرقها  -

لملائمة التي سيتم فيها إجراء البحث كالزمان والمكان المناسبين للتطبيق التعرف على الظروف ا -
 . المقياسوطريقة التطبيق )فردية أو جماعية( والتأكد من وضوح لغة 
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 نتائج الدراسة الإستطلاعية:  -1-2

 :  المقياستحديد زمن  -

تم حساب الزمن المناسب وذلك بإيجاد المتوسط الحسابي  للمقياسينمن خلال التطبيق الإستطلاعي 
( دقيقة، وزمن إنهاء آخر تلميذ للإختبار والذي بلغ 15والذي بلغ ) للمقياسلزمن إنهاء أول تلميذ 

 . على المقياسين( دقيقة وهو الزمن المناسب لإجابة 20( دقيقة ،حيث بلغ المتوسط الحسابي )25)

 :  تفريغ البيانات-

بتنظيم البيانات في  قمنا مقياسي النرجسية وتقدير الذاتبة تلاميذ العينة الإستطلاعية على بعد إجا
قصد تبويبها حسب متغيرات الدراسة وذلك إستعدادا لنسخها في مبرمج الحزمة  EXCELمبرمج 

 ، وهذا قصد تحليلها إحصائيا .SPSS v26الإحصائية 

 العينة الإستطلاعية : مقياسيتحليل نتائج -1-3

على العينة الإستطلاعية وذلك بعد القيام بعدة  فاعلية الذات والتوافقالنفسي مقياسيبعد إجراء تطبيق 
 والتي كانت كمايلي :  هماوثبات المقياسين صدق ا للوصول  لحساب عمليات إحصائية 

 :فاعلية الذات  مقياس

 صدق الإختبار : -

( أن صدق الإختبار هو " أن يقيس الإختبار ما أعد لقياسه، أو يحقق 335،ص2002ذكر عودة )
 الغرض الذي أعد من أجله "، ولقد تحقق الباحث من صدق الإختبار بطريقتين ، وهما : 

  : صدق الإتساق الداخلي 

 ويقصد به قوة الإرتباط بين درجات كل من مستويات الأهداف ودرجة الإختبار الكلي . 

عينة إستطلاعية مكونة من ه على بتطبيق لمقياس النرجسيةصدق الإتساق الداخلي  وجرى التحقق من
، وتم حساب معامل إرتباط )تلاميذ السنة الثالثة ثانوي(  الدراسةمجتمع أفراد وتلميذة  ( تلميذا20)

 ( والجداول التالية توضح ذلك :SPSSبيرسون بإستخدام البرنامج الإحصائي )
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 :فاعلية الذات لمقياس ل فقرة والدرجة الكلية معامل الإرتباط  بين ك - أ

وهي  بحساب معامل ارتباط كل فقرة من فقرات الإختبار والدرجة الكلية للإختبار قمنالقد 
 موضحة حسب الجدول التالي : 

 فاعلية الذاتلمقياس والدرجة الكلية  بعد( :معامل الإرتباط بين كل 01جدول رقم )

 الدلالةمستوى  معامل الإرتباط البعد

 0.000 **0.820 المبادأةبعد 

 0.000 **0.878 القدرةبعد 

 0.000 **0.903 بعد المثابرة

 

( أن جميع فقرات الإختبار مرتبطة مع الدرجة الكلية للإختبار دالة 01يتضح من الجدول )
( مما يدل على أن الإختبار على درجة جيدة من  0.01،0.05إحصائيا عند مستوى دلالة )

وهذا ما يؤكد إتساق المقياس ويزيد من إطمئناننا لتطبيق المقياس على عينة  الإتساق .
 .الدراسة 

  : ثبات الإختبار 

ويقصد بثبات الإختبار أن يعطي الإختبار النتائج نفسها تقريبا إذا أعيد تطبيقه على الطلاب 
 (69، ص  1998أنفسهم مرة ثانية )أبو زينة ، 

 ولقد قمنا بحساب معامل الثبات كمايلي : 

 :معامل الثبات ألفا كورمباخ 

 ( 02من خلال الجدول رقم )
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 لمقياس فاعلية الذات( : معامل الثبات ألفا كورمباخ 02جدول رقم )

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.0.714 30 

 

وهي قيمة عالية تدل على ثبات  0.714في مقياس النرجسية  بلغ معامل ألفا كورنباخ 
 جيد .

 :  التوافق النفسيمقياس 

  : صدق الإتساق الداخلي 

 ويقصد به قوة الإرتباط بين درجات كل من مستويات الأهداف ودرجة الإختبار الكلي . 

بتطبيقه على عينة إستطلاعية  التوافق النفسيوجرى التحقق من صدق الإتساق الداخلي لمقياس 
، من أفراد مجتمع الدراسة، وتم حساب معامل إرتباط بيرسون بإستخدام وتلميذة ( تلميذا20مكونة من )

 ( والجداول التالية توضح ذلك :SPSSالبرنامج الإحصائي )

 :التوافق النفسيمعامل الإرتباط  بين كل فقرة والدرجة الكلية لمقياس  - ب

لقد قمنا بحساب معامل ارتباط كل فقرة من فقرات والدرجة الكلية للمقياس وهي موضحة حسب 
 الجدول التالي : 
 التوافق النفسيوالدرجة الكلية لمقياس  فقرة ( :معامل الإرتباط بين كل03جدول رقم )

 مستوى الدلالة معامل الإرتباط البعد

 0.000 **0.938 البعد الشخصي 

**0.784 الإجتماعيالبعد   0.000 

**0.914 البعد الأسري   0.000 

 0.000 **0.883 البعد الإنفعالي
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مرتبطة مع الدرجة الكلية  مقياس تقدير الذات( أن جميع فقرات 03يتضح من الجدول )
على  المقياس( مما يدل على أن  0.01،0.05دالة إحصائيا عند مستوى دلالة ) للمقياس

 درجة جيدة من الإتساق . 

 ثبات الإختبار : 

ويقصد بثبات الإختبار أن يعطي الإختبار النتائج نفسها تقريبا إذا أعيد تطبيقه على الطلاب 
 (69، ص  1998أنفسهم مرة ثانية )أبو زينة ، 

 ولقد قمنا بحساب معامل الثبات كمايلي :

 :معامل الثبات ألفا كورمباخ 

 ( 04رقم )من خلال الجدول 

 لمقياس التوافق النفسي ( : معامل الثبات ألفا كورمباخ04جدول رقم )

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.0.756 40 

 

 وهي قيمة عالية تدل على ثبات جيد . 0.756بلغ معامل ألفا كورنباخ  في مقياس النرجسية 

 

 الدراسة الأساسية:إجراءات -2

 حدود الدراسة:-2-1

كمتغير مستقل  فاعلية الذات:  بالمتغيرات التاليةنهتم في دراستنا الحالية الحدود الموضوعية:  
 كمتغير تابع. والتوافق النفسي



 المنهجية للدراسةالإجراءات    :                                      خامسالفصل ال 

‌

65 
 

من التعليم لثة الثا/ تلاميذ السنة ثانوية مصطفى بن بولعيد الجلفةالحدود المكانية: البشرية :        
 .الثانوي 

 . 2020/2021للموسم الدراسي  الأولنجري دراستنا في الفصل الحدود الزمانية:        

 منهج الدراسة:  -2-2
 بدراستنا قمنا ونحن  الواقع في هي كما الظاهرة يصف لأنه وذلك الوصفي، المنهج استخدام تم     
بالتوافق وعلاقتها  فاعلية الذات  لوصف مستوى   بالجلفة بولعيد  ثانوية مصطفى بن مستوى  على

   .لى تلاميذ الثالثة ثانوي  النفسي

 مجتمع الدراسة:  -2-3
يعرف مجتمع الدراسة بأنه هو المجموعة التي يهتم بها الباحث، والتي يريد أن يعمم عليها النتائج  

 (111،112ص. ص  2002)صلاح مراد وفوزية هادي ،   .التي يصل إليها من العينة

كما يعرف بأنه هو جميع الأفراد أو الأشخاص أو الأشياء الذين يكونون أو التي تكون موضوع مشكلة 
البحث ، فتحديد مجتمع البحث ووضعه في ذهن الباحث قبل بدء بحثه أو دراسته أمر بالغ الأهمية 

 ( 21،  ص2006حتى لا تخرج الاستنتاجات والتوصيات عن حدودها.)عبد المنعم الدردير ، 

ونمثل مجتمع الدراسة الحالية في الجدول  .تلاميذالسنة الثالثة ثانوي نجري دراستنا على مجتمع من 
 الآتي: 

 والشعبة (: توزيع أفراد مجتمع الدراسة حسب الجنس05جدول رقم )

 المجموع  الجنس  الشعبة المؤسسة

 % العدد % إناث %  ذكور

 مصطفى بن بولعيدثانوية 
 55.70 122 26.48 58 29.22  64 علمي

 44.29 97 21.00 46 23.28  51 أدبي

 المجموع                     
 115  52.51 104 47.48 219 100.00 
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 ( : يوضح خصائص مجتمع الدراسة حسب الجنس والشعبة02شكل رقم )

 

 :عينة الدراسة -2-4

تعرف العينة على أنها مجتمع الدراسة الذي تجمع منه البيانات الميدانية وهي تعتبر جزء من 
بمعنى أنه تؤخذ مجموعة من أفراد المجتمع على أن تكون ممثلة للمجتمع لتجري عليها الدراسة   ،الكل

فالعينة إذن هي جزء معين أو نسبة معينة من أفراد المجتمع الأصلي ثم تعمم نتائج الدراسة على 
لك المجتمع كله ووحدات العينة قد تكون أشخاصا، كما تكون أحياء أو شوارع أو مدن أو غير ذ

 (111،112. ص ص 2002)صلاح مراد وفوزية هادي ، 

وتضم ، يختارها الباحث بأساليب مختلفة ،تعرف العينة بأنها جزء من مجتمع البحث الأصلي
عددا من أفراد المجتمع الأصلي، أي أن مجتمع البحث أعم وأشمل من عينة البحث.)الدرديري عبد 

 (22، ص 2006المنعم ، 

تم إختيارهما  تلاميذ السنة الثالثة ثانوي من وتلميذة  ( تلميذا 40ة من )فقد تكونت عينة الدراس
والموزعين على شعبتي )العلميين والأدبيين(، وحسب الجنس كما هو  ، منتظمة بطريقة عشوائية

 :(06موضح  في الجدول )
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 والشعبة (: توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الجنس06جدول رقم )

 ( : يوضح خصائص عينة الدراسة حسب الجنس والشعبة03شكل رقم )

 
 
 طريقة اختيار العينة: -2-4-1

 .في المجتمع، العشوائية المنتظمةختيار العينة التي تناسب دراستنا هي العينة إطريقة  

الدراسة متجانسا ( يختار الباحث هذا النوع من العينات إذا كان مجتمع 2016ا جاء في )غريب، كم 
على غرار العينة البسيطة ، لكن تختلف العينة المنتظمة عن العينة البسيطة في خطوات تكوينها حيث 

 .(105، ص2016)غريب، تكون المسافة بين أرقام أفراد العينة متساوية
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 المجموع  الجنس  الشعبة المؤسسة

 % العدد % إناث %  ذكور

 ثانوية مصطفى بن بولعيد
 55.70 20 25.00 10 25.00  10 علمي

 44.29 20 25.00 10 25.00  10 أدبي

 المجموع                     
 20  50.00 20 50.00 40 100.00 
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 تحديد حجم العينة:-2-4-2
يمثل مجتمع الدراسة والتي تكونت تقديري مناسب و  لقد حددنا عدد أفراد عينة الدراسة بشكل  

للموسم الدراسي حسب نتائجهم للفصل الأول  من تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  وتلميذة  تلميذا 40من 
2020/2021. 

 أدوات الدراسة: -2-5  

 : فاعلية الذاتمقياس  -2-5-1 

 :مقياسال وصف

 من كل أعدها التي القائمة على إطلاعه بعد الذات فاعلية  قائمة البحث هذا صاحب أعد

(ROBERT TIPTON & EVERTT WORTHINGTON,1984) الرحمان عبد السيد محمد : وعربها 

 أطلع أن بندا.وبعد (27) من وتتكون  (332-331 ص ،ص1998، الرحمان عبد السيد )محمد 1998

 طلبة من عدد إلى مفتوحا سؤالا قدم أن ،وبعد15،14،9،8،7،2: التالية الارقام ذات المراجع على كذلك

 الصلابة قياس قائمة على كذلك وأطلع ، المرتفعة الذات فاعلية ذوي  خصائص حول يدور النفس علم

 عنها يُجاب العامة الذات فاعلية بندا،تقيس 30 بإعداد .فقام2000، مخيمر محمد عماد : إعداد النفسية

 (. 207ص ،2012 بشير، .)معمرية .متوسطا،كثيرا قليلا، لا، هي : بدائل أربعة ضمن تقريري  بأسلوب

   : التقنين عينة

 بين الذكور عينة اعمار تراوحت أنثى، 197و ذكرا 184 منهم فردا 381 من التقنين عينة تكونت       

نحراف 22.19 قدره حسابي بمتوسط ، سنة 18-27  بين الإناث اعمار وتراوحت 2.21 قدره معياري  وا 

 العينتين سحب وتم 2.10 قدره معياري  وانحراف 21.62 قدره حسابي بمتوسط سنة 18-25

 الحاج جامعة كليات ،ومن باتنة بولاية الثانوي  التعليم مؤسسات وتلميذات تلاميذ من )الذكوروالإناث(

 شهر من التطبيق عملية ،واستغرقت شخصيا الباحث قبل من الذات فاعلية قائمة تطبيق بباتنة.تم لخضر

 (. 212ص ،2012 بشير، .)معمرية .2011 ماي شهر إلى 2010 نوفمبر
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 :   الذات فاعلية لقائمة  السيكومترية الخصائص

  : التقنين عينة على والثبات الصدق

  الصدق:

 بند كل درجة بين  الإرتباط معاملات  إستخراج خلال من صدقها حساب تم للبنود بالنسبة

 22 منهم ،56)ن= المستخرجة الارتباط معاملات (07) رقم الجدول ويبين القائمة على الكلية والدرجة

 أنثى( 34، ذكرا

 أنثى( 34، ذكرا 22 منهم ،56)ن= المستخرجة الارتباط معاملات (07) رقم جدول

 معاملات البند

 الارتباط
 معاملات البند

 الارتباط
 معاملات البند

 الارتباط
1 0.455** 11 0.492** 21 0.451** 
2 0.431** 12 0.422** 22 0.444** 
3 0.472** 13 0.521** 23 0.485** 
4 0.490** 14 0.512** 24 0.417** 
5 0.379** 15 0.470** 25 0.421** 
6 0.358** 16 0.418** 26 0.459** 
7 0.521** 17 0.421** 27 0.487** 
8 0.416** 18 0.501** 28 0.425** 
9 0.368** 19 0.452** 29 0.521** 
10 0.401** 20 0.412** 30 0.522** 

 .0.01 مستوى  عند إحصائيا **دالة

 التعارضي( الصدق-الإتفاقي الصدق– التمييزي  )الصدق طرق  بثلاث الصدق معامل حساب تم

 (. 210ص ،2012 بشير، .)معمرية فقط. التمييزي  الصدق منها نأخذ سوف
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 : مييزي تال الصدق -1
 : الذكور عينة

 تم عينتين بين المقارنة تمت ،حيث الطرفية المقارنة طريقة إستعمال تم الصدق من النوع هذا لحساب
 من % 27 سحب بواقع مفحوص 18 يساوي  عينة كل ،حجم الذكور لعينة الدرجات طرفي من سحبهما

 (.66)ن= كلية عينة

 الذكور عينةل الحسابيين المتوسطين بين الفرق  لدلالة "ت" قيم يبين (08) رقم جدول

 "ت" قيمة 10-العليا العينة 10-العليا العينة العينة/المتغير
 ع م ع م

 ***15.24 7.69 49.27 3.24 80.05  الذات فاعلية قائمة

 

 0.001 مستوى  عند إحصائيا دالة "ت" **قيمة

 المرتفعين بين التمييز على كبيرة بقدرة تتميز القائمة أن "ت" قيم من يتبين (08) رقم الجدول خلال من

 الذكور. عينة لدى الصدق من عال بمستوى  تتصف يجعلها مما الذات فاعلية في والمنخفضين

 : الإناث عينة

 20 يساوي  عينة كل ،حجم الإناث لعينة الدرجات طرفي من سحبهما تم عينتين بين كذلك  المقارنة تمت

 بين الفرق  لدلالة "ت" قيم يبين (09) رقم الجدول (.73)ن= كلية عينة من % 27 سحب بواقع مفحوصة

 .الإناث لعينة الحسابيين المتوسطين

 الإناث لعينة الحسابيين المتوسطين بين الفرق  لدلالة "ت" قيم يبين (09) رقم جدول

 "ت" قيمة 10-العليا العينة 10-العليا العينة العينة/المتغير
 ع م ع م

 ***14.42 8.38 52.20 3.47 82.20 الذات فاعلية قائمة
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 0.001 مستوى  عند إحصائيا دالة "ت" ***قيمة

 عاتالمرتف بين التمييز على كبيرة بقدرة تميز  قائمةال أن (09و) (08) رقم الجدولين في "ت" قيم من يتبين

 . الإناث عينة لدى الصدق من عال بمستوى  تتصف يجعلها ،مما الذات فاعلية في  اتوالمنخفض
 (. 209ص ،2012 بشير، .)معمرية

  الثبات: -2
 : بطريقتين الذات فعالية قائمة ثبات حساب تم

 . الإختبار تطبيق إعادة طريقة -
 ألفا. معاما -

 ألفا معامل حساب وطريقة التطبيق إعادة بطريقة الثبات معاملات (10رقم) الجدول ويبين

 لكرونباخ.

 الثبات معامل العينات حجم العينات جنس الثبات معامل نوع
 التطبيق إعادة طريقة

  أسبوعين( )بعد
 **0.742 23 ذكور
 **0.689 28 إناث
ناث ذكور  **0.697 51 وا 

 **0.815 30 ذكور لكورنباخ الفا معامل
 **0.769 36 إناث
ناث ذكور  **0.783 66 وا 

 0.01 مستوى  عند إحصائيا **دالة

 بشروط تتميز الذات فاعلية قائمة أن ، عليها الحصول تم التي والثبات الصدق  معاملات من يتبين

 اطمئنان بكل للاستعمال صالحة يجعلها ،مما الجزائرية البيئة من عينات على مرتفعة سيكومترية

 (. 211ص ،2012 بشير، .)معمرية العيادي. التشخيص مجال أو النفسي البحث مجال في سواء
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  : القائمة تطبيق طريقة

 المفحوص من ،يطلب القائمة على الإجابة عند أنه على التعليمات تنص ، فقرة ( 30) من المقياس تكون 

 إنطباق حسب كثيرا،وذلك متوسطا،قليلا، لا، وهي: الأربعة البدائل من واحد تحت (X) علامة يضع ان

 يلي: كما البدائل تنال عليه.حيث العبارة مضمون 

 .درجات 3 تنال : كثيرا  درجتين، وتنال :متوسطا ،  1 تنال : قليلا  ،  0 تنال :لا

 الذات( فاعلية )إرتفاع 90و الذات( لفاعلية )لاوجود صفر بين نظريا مفحوص كل درجة تتراوح وبالتالي

-34 بين تراوحت الإناث وعند ، درجة 88-30 بين الذكور عينة عند تراوحت فقد الفعلية الدرجات أما
 (. 212ص ،2012 بشير، )معمريةدرجة. 89

 مقياس التوافق النفسي :-2-5-2
( الــذي أعدتــه لقيــاس التوافــق النفســي العــام فــي دراســتها 1986مــن إعــداد الــدكتورة إجــلال محمــد ســرى )

( 40التي تناولت فيها " التوافق مع الاسم وعلاقته بـالتوافق النفسـي لـدى الجنسـين" ويتكـون مـن أربعـين )
 عبارة تقيس التوافق في أربعة أبعاد.

 .9-1التوافق الشخصي: العبارات  -
 .20-10التوافق الاجتماعي: العبارات  -
 .30-21التوافق الأسري: العبارات  -
 . 40-31افق الانفعالي: العبارات التو  -

 خصائصه السيكومترية: -
 الصدق:

للاختبـار فاستخلصـت ذلـك مـن معامـل الارتبـاط قامت الباحثة بحساب الصدق بطريقـة الاتسـاق الـداخلي 
بـين درجـة كـل بعـد مـن أبعـاد الاختبـار والدرجــة الكليـة للاختبـار بالاسـتعانة بمعادلـة بيرسـون علـى العينــة 

 ( والجدول التالي يوضح ذلك:700الكلية )ن= 
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 ( يوضح معاملات الاتساق الداخلي لاختبار التوافق النفسي العام11جدول رقم )

 معامل الاتساق البعد الرقم
 0.84 التوافق الشخصي 1
 0.77 التوافق الاجتماعي 2
 0.68 التوافق الأسري  3
 0.81 التوافق الانفعالي 4

 
 الثبـات:

قامــت الباحثــة بقيــاس ثبــات الاختبــار بأبعــاده الأربعــة، والتوافــق العــام ككــل، وكــان معامــل ثبــات الاختبــار 
 (139-138، ص 1986(. )سرى، 0.70يوما( هو ) 15بطريقة إعادة التطبيق )بعد 

 التصحيح:
( عبـارة 20تكون طريقة تصحيح المقياس من خلال العبارات، حيـث يحتـوي علـى عبـارات موجبـة وهـي )

(. 0(، أمــــا إذا أجـــاب )لا( فتعطـــي لـــه صـــفر)1إذا أجـــاب عليهـــا المفحـــوص بــــ)نعم( تعطـــي لـــه درجـــة )
(، أمـا إذا أجـاب بــ)نعم( 1أجاب المفحوص بـ)لا( تعطى له درجة)( عبارة إذا 20والعبارات السالبة هي )

 ( والجدول التالي يوضح ذلك:0يعطي له صفر)
 (:سلم تصحيح مقياس التوافق النفسي12جدول رقم )

 الإجابة العبارات
1 ،3 ،6-8 ،12 ،15 ،16 ،18 ،19 ،22 ،23 ،25 ،27 ،29 ،31 ،32 ،

34 ،35 ،40. 
 نعم

2 ،4 ،5 ،9-11 ،13 ،14 ،17 ،20 ،21 ،24 ،26 ،28 ،30 ،33 ،
36-39. 

 لا

 
( فـإن الحـد الأدنـى للدرجـة الكليـة للمقيـاس هـي 01( إلـى )0ونظرا أن كل استجابة يمكن أن تقاس مـن )

 (.164، ص 1986( درجة. )سرى، 40( والحد الأعلى هي )0)
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 أبعادة الفرعية( : توزيع فقرات التوافق النفسي في صورته النهائية على 13جدول رقم )
 

 العبارات الأبعاد الفرعية رقم البعد
 9إلى  -1من  التوافق الشخصي 1
 20إلى  -10من  التوافق الاجتماعي 2
 30إلى  -21من  التوافق الأسري  3
 40إلى  -31من  التوافق الانفعالي 4

 

  : الدراسة في المستخدمة الإحصائية الأساليب-2-6
حصاءات إحصائية طرق  جانب إلى الإحصائية الاختبارات من مجموعة الدراسة في نستخدم  وا 

  كالآتي: موجز بشكل ونعرضها البيانات، تحليل في وصفية

( حيث نقيس به العلاقة Pearson( لـ " بيرسون")rx.yمعامل الارتباط البسيط: ) -
 الارتباطية بين كل متغيرين من متغيرات الدراسة. 

 درجات جميع منها تقترب التي الدرجة معرفة قصد ونستخدمه :X الحسابي المتوسط -

 المعياري  الإنحراف لحساب يستخدم كما المجموعة لهذه الممثل المعدل وهو التوزيع

  المعيارية. والدرجة
 المتوسط على الدرجات انحرافات معدل معرفة قصد ونستخدمه : S المعياري  الانحراف -

 المعيارية. الدرجة حساب في تخدمهنس كما الحسابي
  بالنسبة الدراسة مجتمع فئات نسب تحديد في عليها نعتمد :%P المئوية النسبة -

 لتحديد وكذا الكلية للعينة بالنسبة الدراسة عينة وفئات الجنسين تواجد ونسب  الكلي للمجتمع

  الأدوات. صدق حول المحكمين اتفاق نسبة
 تحكيم بغرض  مختصين على البحث أدوات تعرض :ءالخبرا صدق طريقة  -        

   (.%80) بـ تقدر اتفاق بنسبة ونكتفي المقياس جوانب مختلف
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 )العليا الخاصية طرفي بين طرفية مقارنة فيها نجري  :التمييزي  الصدق طريقة  -        

 المجموعتين درجات متوسطي بين إحصائيا دالة فروق  وجود إمكانية نحسب ثم والدنيا(

  للفروق. T باختبار
 يأخذ قائمة على فنحصل جزأين إلى المقياس بتقسيم نقوم :النصفية التجزئة طريقة  -        

 معامل نحسب ثم الثاني، الجزء في ودرجة المقياس من الأول الجزء في درجة فيها فرد كل

 SPEARMAN) بمعادلة طوليا بتصحيحه ونقوم المقياس جزأي بين  البسيط الارتباط

BROW) 
 . متصلتين وعينتين مستقلتين لعينتين : )ت( إختبار  -    
.لأثرا.حجم.لحساب.:.إيتا.مربع.-    



‌

 

 الدراسة نتائج  ومناقشة وتحليل عرض:  سابعالفصل ال

 تمهيد-
الفرضية الأولىعرض وتحليل ومناقشة -1  

الثانيةالفرضية عرض وتحليل ومناقشة -2  

الثالثةالفرضية عرض وتحليل ومناقشة -3  

الرابعةالفرضية عرض وتحليل ومناقشة -4  

الخامسةالفرضية عرض وتحليل ومناقشة  -5  

 

 وتوصيات خاتمة-
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 :تمهيد

 تلميذا 60 من والمكونة الدراسة عينة لأفراد الرياضية للمفاهيم تحصيلي إختبار تطبيق بعد 

 الإحصائية بالمعالجة قمنا ثم ككل، الدراسة متغيرات في العينة أفراد درجات على حصلنا قد نكون  وتلميذة

 والإنحرافات الحسابية المتوسطات بذلك مستخدمين نفيها أو الفرضيات تأكيد من التحقق قصد للبيانات

ختبار المعيارية  المرقمة الجداول في المبينة النتائج ىعل أسفرت والتي ،بريسون  الإرتباط معامل "ت" وا 

 . (20) إلى (14من)

  :الأولى  الفرضیة عرض وتحلیل ومناقشة  -1
 

 . " مرتفع تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  لدى فاعلية الذات مستوى ": تنص الفرضية الأولى على أنه

ختبار )ت( لعينة واحدة الحسابي والمتوسط الفرضي  لإختبار هذه الفرضية إستخدمنا المتوسط وا 
 كما هو موضح في الجدول التالي: 

 
 فاعلية الذاتلدلالة الفروق مع الوسط الفرضي لمستوى ( يمثل اختبار "ت" لعينة واحدة 14جدول رقم )

 

 العینة

المتوسط 

 الحسابي

المتوسط 

 "ت"قیمة  الفرضي

مستوى الدلالة 

sig 

 0.121 1.583 20 20.40 40 بعد المبادأة في مقیاس فاعلیة الذات

 0.012 2.636 20 20.72 40 بعد القدرة في مقیاس فاعلیة الذات

 0.293 1.067 20 20.32 40 بعد المثابرة في مقیاس فاعلیة الذات

 0.000 16.152 50.00 61.45 40 الدرجة الكلیة  لمقیاس فاعلیة الذات

    
 فاعلية الذات( وبعد مقارنة المتوسط الحسابي للدرجة الكلية في مقياس 14من خلال الجدول ) 

وعند ، ( 50.00المتوسط الفرضي المفروض ب )هو أكبر قيمة من ( و 61.45الذي قدر ب )
 [90-30نجده يقع في مستوى المجال المرتفع: ]للمقياس مقارنة هذا الناتج مع سلم التصنيف 

وهي أقل من  sig=0.000( ، ولاحظنا قيمة مستوى الإحتمالية 6.152حيث بلغت قيمة "ت" )
 أنه الذاتية الفاعلية في التلاميذ مستوى  أن على نحكم أن  يمكن بالتالي و، 0.05مستوى الدلالة 

 لدى الذات لفاعلية مرتفع مستوى   هناك أي، تحققت قد الأولى الفرضية أن نقول بالتالي و مرتفع،
 بوستة) دراسة مع تتفق النتيجة وهذه . بثانوية مصطفى بن بولعيد بالجلفةتلاميذ السنة الثالثة 
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 و علوم أولى السنة طلبة لدى الذات لفاعلية مرتفع مستوى  هناكوالتي توصلت إلى أن   (2020،
 . ورقلة جامعة تكنولوجيا

والتي توصلت ايضا إلى إرتفاع  (2017، )دودو صونيا،دراسة وقد إتفقت دراستنا أيضا مع 
 مستوى الفعالية الذاتية لدى فريق  الشبه الطبي.

 تفسير ومناقشة نتائج الفرضية الأولى : 

و تفسر هذه النتيجة أن في هذه المرحلة العمرية تكون فيه شخصية التلميذ قد اقتربت من النضج  
المختلفة السابقة ، بحيث تكون الأمور بميزان مختلف عما كان يزنه في المراحل  بحيث يزن 

ذهنه ، فتكون المحرك الأساسي لنشاطه و تفكيره وأعماله  قد اتضحت في  للتلميذ الأهداف العامة
بالحفاظ على  إلى ضمان النجاح في هذه المرحلة  تلميذ السنة الثالثة ثانوي نجازاته ، فيسعى إو 

إيحاءاته الإيجابية لذاته من خلال الإقناع فاعليته الذاتية مرتفعة ، و ذلك بعدة طرق من بينها 
لقدرات عالية تمكنه من النجاح وأداء أعماله الدراسية ، و الذي يعتبر مصدر  اللفظي بامتلاكه 

  . من مصادر فاعلية الذات

و   إجتيازه لإمتحان البكالورياجتماعية التي يسعى إليها الطالب وخاصة بعد لإثم إن المكانة ا
تحرك  نجاحهبعد  طالب البكالوريا ونظرة المجتمع إلى   دراسي في الجامعة ،الحصول على مقعد 

المرحلة ، و السعي إلى تحقيق النجاح  فيه بعض المشاعر والقدرات و الإدراكات على أهمية هذه 
نشطة الأ فيها، من خلال الزيادة في نشاطه و بحثه عن المعرفة و حل التمارين والمشاركة في 

جتهاد في حل كل مشكل يصادفه، و هذه تمثل إنجازات إذا ما حقق فيها نجاحات  لإالمختلفة، و ا
 . و هي مصدر من مصادر فاعلية الذات

  :  الثانیةالفرضیة عرض وتحلیل ومناقشة ، 

 

 " . مرتفع تلاميذ السنة الثالثة ثانوي لدى  التوافق النفسي مستوى   ":أنه على الثانية الفرضية تنص

ختبار )ت( لعينة واحدة  لإختبار هذه الفرضية إستخدمنا المتوسط الحسابي والمتوسط الفرضي، وا 
 كما هو موضح في الجدول التالي: 
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لمستوى لدلالة الفروق مع الوسط الفرضي ( يمثل اختبار "ت" لعينة واحدة 15جدول رقم )
 التوافق النفسي

 

 العینة

المتوسط 

 الحسابي

المتوسط 

 "ت"قیمة  الفرضي

مستوى الدلالة 

sig 

 0.000 -7.344 10 8.67 40 البعد الشخصي لمقیاس التوافق النفسي

 0.000 -6.880 10 8.75 40 لمقیاس التوافق النفسي لإجتماعيالبعد ا

 0.000 -9.995 10 8.52 40 لمقیاس التوافق النفسي الأسريالبعد 

 0.000 -7.286 10 8.60 40 لمقیاس التوافق النفسي الإنفعاليالبعد 

 0.000 24.653 20 34.67 40 الدرجة الكلیة  لمقیاس التوافق النفسي

    
 التوافق النفسي ( وبعد مقارنة المتوسط الحسابي للدرجة الكلية في مقياس 15من خلال الجدول )

وعند ، ( 20.00( وهو أكبر قيمة من المتوسط الفرضي المفروض ب )34.67الذي قدر ب )
 [40-20نجده يقع في مستوى المجال المرتفع: ]للمقياس مقارنة هذا الناتج مع سلم التصنيف 

وهي أقل من  sig=0.000( ، ولاحظنا قيمة مستوى الإحتمالية 24.653حيث بلغت قيمة "ت" )
 أنه التوافق النفسي في التلاميذ مستوى  أن على نحكم أن  يمكن بالتالي و، 0.05مستوى الدلالة 

 للتوافق النفسي مرتفع مستوى   هناك أي، تحققت قد الثانية  الفرضية أن نقول بالتالي و مرتفع،
)دودو دراسة  مع تتفق النتيجة وهذه . تلاميذ السنة الثالثة بثانوية مصطفى بن بولعيد بالجلفة لدى

 لدى فريق  الشبه الطبي. التوافق النفسيوالتي توصلت ايضا إلى إرتفاع مستوى  (2017، صونيا،

 :  الثانيةتفسير ومناقشة نتائج الفرضية 

 تلاميذ السنة الثالثة ثانوي لدى  التوافق النفسي مستوى  " : أنه على الثانية الفرضية في جاء
 " مرتفع

جتماعيا مقارنة  نفعاليا ونفسيا وا  نظرا لأن التلميذ في هذه المرحلة العمرية يُعتبر ناضجا جسميا وا 
مع مراحل سابقة ، فهو بذلك يملك ميكانيزمات شخصية مع آليات ضبط وتحكم نفسي تجعله 

 سعيا  وراء النجاح ، لأن المعطياتيضبط نفسه ليكون متوافقا نفسيا وبالتالي متوافق دراسيا 
تفرض نفسها وأي اضطراب يجعله غير متوافق نفسيا ولا دراسيا . ونفسر هذا الإرتفاع في مستوى  
نفعالي لمعظم التلاميذ وبالتالي  جتماعي وا  التوافق النفسي بأنه محصلة إستقرار شخصي وأسري وا 

 توافق نفسي وهذا يعني إمتلاكهم صحة نفسية جيدة.
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 : لثةالفرضية الثاومناقشة  عرض وتحليل  -2

فاعلية الذات ومستوى ذات دلالة إحصائية بين  علاقةتوجد  ":  على أنه الثالثة الفرضية تنص
 ."ثانوي   لثةلدى تلاميذ السنة الثا التوافق النفسي

لحساب قيمة معامل ،  معامل إرتباط )بيرسون(ستخدام إتم  الثالثلإختبار صحة الفرض   
والجدول التالي يوضح نتائج التحليل  ،فاعلية الذات والتوافق النفسي الإرتباط بين مستوى 

 الإحصائي :
 ( : يوضح قيمة معامل الإرتباط بين مستوى النرجسية ومستوى تقدير الذات16جدول رقم )

‌

 المبادأة في السلوكرتباط بيرسون بين لإيتبين أن قيمة معامل ا( 16رقم ) خلال الجدول  من     
قيمة و ، 0.01وهي دالة إحصائيا عند  0.495التوافق النفسي قدرت بـــ  وفي مقياس فعالية الذات 

التوافق النفسي قدرت بـــ  و في مقياس فعالية الذات  القدرة والثقة بالنفسرتباط بيرسون بين لإمعامل ا
 المثابرة في مواجهة رتباط بيرسون بين لإقيمة معامل او  ،0.01وهي دالة إحصائيا عند  0.409
 ،0.01وهي دالة إحصائيا عند  0.531التوافق النفسي قدرت بـــ  وفي مقياس فعالية الذات  العقبات

وأن قيمة معامل الإرتباط بيرسون بين مستوى فاعلية الذات ككل ومستوى التوافق النفسي 
دالة إحصائيا  بذلكو  0.01أقل من مستوى الدلالة  يوه Sig=0.000، وأن قيمة  0.563قُدرت ب 

.وبالتالي نقبل الفرضية البديلة التي تقر بوجود علاقة إرتباطية دالة إحصائيا 0.01عند مستوى الدلالة 
وموجبة بين فاعلية الذات ومستوى التوافق النفسي لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي، ونرفض الفرضية 

 الصفرية .

العدد  المتغيرات والأبعاد
N 

 المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف 
 المعياري 

معامل 
 الإرتباط

 مستوى 
 Sig المعنوية

 0.001 **0.495 1.598 20.40 40 بالتوافق النفسيفاعلية الذات بعد المبادأة لمقياس  علاقة  
  61.45 4.483 

 0.009 **0.409 1.739 20.72 40 بالتوافق النفسيفاعلية الذات بعدالقدرة  لمقياس  علاقة 
61.45 4.483 

 0.000 **0.531 1.926 20.32 40 النفسيبالتوافق فاعلية الذات بعد المثابرة لمقياس  علاقة 
61.45 4.483 

 40 بالتوافق النفسيفاعلية الذات علاقة 
 

34.67 3.764 0.563** 0.000 
61.45 4.483 
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 تفسير ومناقشة الفرضية الثالثة : 

 دلالة ذات علاقة توجد": أنه على تنص التي الثالثة الفرضية من التحقق قصد     
 ."تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  لدى النفسي التوافقمستوى و  الذات فاعلية بين إحصائية

( الذاتية فاعلية) المستقل المتغير بين العلاقة دلالة لتوضيح بيرسون  الارتباط معاملإستخدمنا  
 بـ الارتباط معامل قدر حيث النتائج، عرض فصل في موضح  هو و( النفسي التوافق) التابع والمتغير
تلميذ السنة الثالثة  إحساس أن إلى النتيجة هذه تعود فقد .إحصائيا ودالة   موجبة قيمة وهي ،0,563
 المحيطة البيئة على تفاعله على يعتمد بل العدم، من يأتيلا المكتسبة،  الذاتية بفاعليته  ثانوي 

 فحسب العاطفية، والإثارة والتصرفات لديهم التفكير أنماط على يؤثر قد كما جتماعيةالإ والخبرات
 يؤدي مما ومهاراتهم قدراتهم عن الأفراد يكونها التي التصورات مجموعة هي الذاتية  الفاعلية باندورا
 أما ناجحين، كانوا إيجابية التصورات هذه كانت فإذا اليومية، حياتهم في سلوكاتهم على انعكاس  إلى
 (.2006الجواد، عبد أحمد.)ومكتئبين فاشلين كانوا سلبية التصورات تلك كانت إذا

 السيكولوجي  البحث من سنة عشرين نتاج أنها مؤكدا الذاتية الفاعلية  حول نظريته باندورا قدم حيث
 توجه التي الهامة النفسية  التغيرات بين من تعد الذاتية الفاعلية أن اعتبار إلى نتائجها خلصت التي
 التي والمعتقدات الأحكام تلك أساس  فعلى الشخصية، أهدافهم تحقيق في تسهم والتي ،التلاميذ سلوك

مكاناتهم قدراتهم حول يمتلكونها   الذي والجهد مثابرتهم ومدى به، القيام يستطيعون   ما تحديد يتم وا 
 للصعاب تحديدهم وكذلك والمعقدة، الصعبة المواقف  مع التعامل في مرونتهم ومدى سيبذلونه،
 تحديد على القدرة مع الأداء في والنجاح الإنجاز على قدراتهم  تحديد إلى بالإضافة للفشل، ومقاومتهم

 هم اختيار إلى بالإضافة المجالات، من غيرها دون  معينة مجالات  في اهتماماتهم نمو أسباب
 ( .41،ص 2005،السيد.)المهني

 و لتحقيق الفعالية المثابرة( ، -الثقة بالنفس أو القدرة -وحسب أبعاد مقياس الفاعلية الذاتية ) المبادأة
الذاتية لدى الفرد لابد من تقويمه من جانب عما يستطيع القيام به، ومثابرته في مواجهة الصعوبات 

 .ومقدار مقاومة الفشل المعقدةالمواقف  الذي يبذله، ومدى مرونته مع  الجهدوالعقبات ومقدار 
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فالفرد الذي  المشكلات، مواجهة في كمعوقات أو ذاتية كمعينات تعمل العقبات مواجهة في فالمثابرة
الوصول للحلول  لديه إحساس قوي بفاعلية التألق يركز جل اهتمامه عند مواجهته لمشكلة بغية

 .الملائمة

مباشر على  كسمة في شخصية الفرد لها تأثير  لفاعلية الذاتومن خلال الدراسات العلمية تثبت أن 
دافعية التعلم للطالب  في مواجهة العقبات من أبعاد فعالية الذات، ففي حال فالمثابرةالحال الذاتي ، 

 إدراكها وارتفاعها تتحقق الصحة النفسية كنتيجة لهذه السمة، فأهميتها تكمن في تحسين  .الجامعي

 تحريك على  الفرد قدرات في الثقة بأنها ( Bandura et wood) رفهاع كما الذاتية الفعالية أن حيث
 Bandura et )  لمقابلة الموقف. المطلوبة الأحداث من منتظمة وسلسلة الإدراكية والمصادر الدوافع

wood ,1989 :805). 

 الأزمات  ومواجهة الفعل على وقدرتها بالنفس الثقة على الذاتية الفعالية تأثير لايقتصر كما    
نما الذاتية، الجدارة عوامل تعزيز أي المشكلات، وحل التحديات مع والتعامل  الدراسات من ثبتت  وا 
: 208، مصطفى الذاتي.)حجازي  الحال ومن النفسية الصحة على مباشر تأثير لها أن العلمية
2012). 

 الفرد، بها يمر  التي الخبرات طريق عن متعلمة و مكتسبة عملية النفسي التوافق أن هو به فالمتعارف
 يتم التي الحياة  لتحديات الاستجابة كيفية إلى تشير خبرات على يشمل به للمبادأة التوافقي والسلوك
 المثيرات بين المتبادل  للتفاعل نتاج الشخصية وسمات السلوك و التدعيم، أو بالتعزيز مقابلتها
 .الإنساني السلوك و الاجتماعية وخاصة
 يتمتع تلميذفال النفسي، توافقهم في تؤثرتلاميذ السنة الثالثة   لدى السلوك في المبادأة فغياب لذلك

 المتغيرات بكل الجاد التفكير له يكون  وأن الآخرين، أفكار للتقبل الذهني والاستعداد بالمرونة
 .لمواجهتها المناسب التصور وضع و والمستجدات

توجد علاقة  ( والتي توصلت إلى أنه  2018وقد إتفقت دراستنا كليا مع دراسة )بوبقار و عوينة ، 
والتوافق النفسي لدى طلبة السنة أولى علوم  الذاتيةارتباطية ذات دلالة إحصائية بين الفعالية 

في مواجهة العقبات  بعد المثابرةتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين  ، وأثبتت أيضا أنهاجتماعية
بعد توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين  ، وأنهلدى طلبة السنة أولى علوم اجتماعية والتوافق النفسي 

توجد كما إختلفت جزئيا بأنه لا  .والتوافق النفسي لدى طلبة السنة أولى علوم اجتماعية الثقة بالذات
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طلبة السنة أولى علوم  ك والتوافق النفسي لدىفي السلو  بعد المبادأةعلاقة ذات دلالة إحصائية بين 
 .اجتماعية

 

 :لرابعةالفرضية اومناقشة  عرض وتحليل  -3

تلاميذ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات  ":أنه الرابعة على الفرضية تنص 
 ." تعزى لمتغير الجنس فاعلية الذاتفي مستوى  السنة الثالثة ثانوي 

نحرافها منا بحساب متوسط الدرجات اـــــة قــــرضيــــذه الفــحة هـــحقق من صـــوللت لمتحصل عليها وا 

 T.test independentين"ــــــمستقلت.ينتينــــــلع.ت"ر"باــــــإخت.دامـــــإستخـــــوب.،حسب متغير الجنس.المعياري 

sample "،   بين  السنة الثالثة ثانوي تلاميذ وذلك من أجل التعرف على الفروق بين متوسط درجات

 ( يوضح نتائج هذه الفرضية .18، والجدول رقم )الجنسين

حسب متغير دراسيا المتفوقين الفروق بين متوسطي درجات التلاميذ  يبين:( 17جدول رقم )
 فاعلية الذات الجنس على مقياس

 المتوسط العدد الجنس الأبعاد
الإنحراف 
 قيمة "ت" المعياري 

مستوى 
قيمة  الدلالة

 .Sig الدلالة
(one-
tailed) 

  0.074 -1.834 1.431 19.95 20 ذكر في مقياس فاعلية الذات بعد المبادأة 
    1.663 20.85 20 أنثى  

  0.420 -0.815 1.986 20.50 20 ذكر في مقياس فاعلية الذات بعد القدرة 
    1.468 20.95 20 أنثى  

 50.0 0.572 0.569 1.820 20.50 20 ذكر فاعلية الذاتبعد المثابرة  في مقياس 
    2.059 20.15 20 أنثى  

  0.488 -0.701 4.477 60.95 20 ذكر الدرجة الكلية لمقياس فاعلية الذات
    4.574 61.95 20 أنثى  
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 ( يتبين لنا مايلي : 17من خلال الجدول )

 تلاميذ السنة الثالثة ثانوي لدرجات  المبادأةبعد لقد قدر المتوسط الحسابي عند : المبادأة بعد أولا : 
أكبر من ( وهي 0.074)= Sigمستوى الإحتمالية   وبلغت قيمة  ،(20.85والإناث ) (19.95) الذكور

 غير دالة إحصائيا.هذا يعني أنها  ، و(0.05) مستوى الدلالة

لدرجات  القُدرة والثقة بالنفسبعد لقد قدر المتوسط الحسابي عند : القُدرة والثقة بالنفسبعد ثانيا : 
 Sigمستوى الإحتمالية   وبلغت قيمة  (،20.95والإناث ) (20.50) الذكور تلاميذ السنة الثالثة ثانوي 

 ، و هذا يعني أنها غير دالة إحصائيا.(0.05) أكبر من مستوى الدلالة( وهي 0.420)=

 تلاميذ السنة الثالثة ثانوي لدرجات المثابرة بعد لقد قدر المتوسط الحسابي عند  : المثابرةبعد :  لثاثا
أكبر من ( وهي 0.572)= Sigمستوى الإحتمالية   وبلغت قيمة  (،20.15والإناث ) (20.50) الذكور

 .، و هذا يعني أنها غير دالة إحصائيا.(0.05) مستوى الدلالة

التلاميذ المتفوقين لدرجات  الدرجة الكليةلقد قدر المتوسط الحسابي عند  : الدرجة الكلية : سادسا
( وهي 0.488)= Sigمستوى الإحتمالية   وبلغت قيمة  ، (61.95والإناث ) (60.95)الذكور دراسيا

 و هذا يعني أنها غير دالة إحصائيا. ،(0.05) أكبر من مستوى الدلالة

 وبناء على ماسبق فإنه : 

( بين متوسطي درجات α= 0,05)توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى لايمكننا إستنتاج أنه 
   فاعلية الذاتأبعاد مقياس كل حسب متغير الجنس )ذكور/إناث( في  تلاميذ السنة الثالثة ثانوي 

  .( المثابرة-القدرة–المبادأة )

لا توجد فروق والتي توصلت إلى أنه  ( 2018)بوبقار و عوينة ، دراسة وقد إتفقت نتائج دراستنا مع 
 .الجنس ذات دلالة إحصائية بين أفراد العينة في الفعالية الذاتية تبعا  لمتغير
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 تفسير ومناقشة الفرضية الرابعة :

( نلاحظ أن قيمة )ت( المحسوبة لدلالة الفروق بين متوسطي المجموعتين  02) خلال الجدول رقم من
Sig =(0.488 )مستوى الإحتمالية   وبلغت قيمة، (-0.701فاعلية الذات بلغت )الإناث في  و الذكور
مستوى الدلالالة  عند ، و هذا يعني أنها غير دالة إحصائيا(0.05) أكبر من مستوى الدلالةوهي 

يعني عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في فاعلية الذات تعزى إلى متغير الجنس  ( وهذا 0.05)
الذكور و الإناث في مستوى  تلاميذ السنة الثالثة ثانوي و تفسر هذه النتيجة أن جميع ، ذكور /إناث 

الفسيولوجي ، ولهما انشغالات مشتركة فيما يخص  واحد تقريبا من العمر الزمني و النضج العقلي و 
كور منهم سواء الذ التلاميذجميع  الدراسة  إضافة إلى ذلك تعتبر هذه المرحلة مهمة كان يصبو إليها 

 .أو الإناث ، مما يتحتم عليهم الرفع من فاعليتهم الذاتية 
قتصادية المعاصرة غيرت من نظرة المجتمع إلى تعلم الإجتماعية و لإا و خصوصا أن التطورات  

وعمل المرأة، بحيث جعلها على قدر كبيرمن المساواة مع الرجل ، في تساوي فرص التعليم و العمل ، 
.)بوبقار الطرفين خلق جو من المنافسة بينهما على من يكسب فرصة تعليم أو عملمما يتحتم على 

 (2018وعوينة، 

 

  :الخامسة الفرضية ومناقشة  وتحليل عرض 

تلاميذ  درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا ":أنه على الخامسة الفرضية تنص
 ".  الشعبة لمتغير تعزى  فاعلية الذات مستوى  في سنة الثالثة ثانوي لا

 عليها المتحصل الدرجات متوسط بحساب قـــــمنا الفــــرضيــــة هــذه صـــحة من وللتـــحقق

نحرافها ـينمستقلت.لعــــــينتين."ت"إختــــــبار.وبـــــإستخـــــدام.الشعبة.متغير.حسب.المعياري .وا 

"T.testindependent sample "،  درجات يمتوسط بين الفروق  على التعرف أجل من وذلك 

  الفرضية هذه نتائج يوضح( 19) رقم والجدول حسب الشعبة، تلاميذ السنة الثالثة ثانوي 

 متغير حسب تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  درجات متوسطي بين الفروق  يبين( :18) رقم جدول
 فاعلية الذات مقياس على الشعبة
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 ( يتبين لنا مايلي : 18من خلال الجدول )

في فاعلية الذات  أدبي/علميلدلالة الفروق بين متوسطي المجموعتين  أن قيمة قيمة )ت( المحسوبة 
(  0.05( وهي أكبر من مستوى الدلالة )0.500ـ وقيمة مستوى الإحتمالية )( -0.701بلغت )
ي ، وهذا يعني عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية ف(0.05)غير دالة عند مستوى الدلالالة  وبذلك

  .الشعبةفاعلية الذات تعزى إلى متغير 

 لالةتوجد فروق ذات د ( والتي توصلت إلى أنه لا2020وقد إتفقت دراستنا مع دراسة )بوستة،  
حسب  إحصائية في فاعلية الذات بين طلبة السنة أولى جدع مشترك علوم تكنولوجية جامعة ورقلة 

 .(علوم تجريبيةشعبة البكالوريا المتحصل عليها)تقني رياضي / 

 تفسير ومناقشة الفرضية الخامسة: 

جتماعية و بين جميع لإقتصادية و االإو  والعوامل الأكاديمية، وتفسر هذه النتيجة إلى تشابه الظروف،
تخصصات يدرسون في  و ( البكالوريا) السنة الثالثة ثانوي  الطلبة فإن كانت شعبهم تختلف في

 جتهاد و التفوق لإبأهمية الجد و ا التلاميذ، مع شعور  بإختلاف توجهاتهم وميولاتهم مرغوبة منهم
علمية )تقني سواء كانت شعبتهم  التلاميذحترامه و تقديره  و إعلى فرض  التلميذلأن ذلك يساعد 

 الإنحراف المتوسط العدد الشعبة الأبعاد
 المعياري 

 قيمة "ت"

مستوى 
قيمة  الدلالة

 .Sig الدلالة
(one-
tailed) 

  0.100 -1.834 1.431 19.95 20 علمي بعد المبادأة في مقياس فاعلية الذات
    1.663 20.85 20 أدبي  

  0.400 0.815 1.986 20.50 20 علمي بعد القدرة في مقياس فاعلية الذات
    1.468 20.95 20 أدبي  

 50.0 0.600 0.569 1.820 20.50 20 علمي بعد المثابرة  في مقياس فاعلية الذات
    2.059 20.150 20 أدبي  

  0.500 -0.701 4.477 60.95 20 علمي الدرجة الكلية لمقياس فاعلية الذات
    4.547 61.95 20 أدبي  
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قتصاد ( أو أدبية )أداب وفلسفة ولغات أجنبية(   فإن مشاكلهم رياضي أو علوم تجريبية أو تسيير وا 
 تكاد تكون متشابهة ، و كذلك طموحاتهم ، بحيث تكون حول كيفية اجتياز هذه المرحلة وضمان 

وبالتالي يُعتقد أن لهم فاعلية ذاتية لمواجهة . الحصول على الشهادة التي تؤهله لضمان مستقبله
 الصعوبات التي تعترضهم خلال دراستهم قد لاتتأثر بإختلاف تخصصاتهم وشعبهم.

  السادسة الفرضية ومناقشة  وتحليل عرض -4

تلاميذ  درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا" :أنه السادسة على الفرضية تنص
 ". الجنس  لمتغير تعزى  التوافق النفسي مستوى  في السنة الثالثة ثانوي 

نحرافها عليها المتحصل الدرجات متوسط بحساب قـــــمنا الفــــرضيــــة هــذه صـــحة من وللتـــحقق  وا 
 T.testindependent"مستقلتــــــين.لعــــــينتين".ت"إختــــــبار.وبـــــإستخـــــدام.، الجنس حسب.المعياري 

sample "،  تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  درجات متوسط بين الفروق  على التعرف أجل من وذلك 
 . الفرضية هذه نتائج يوضح( 19) رقم والجدول حسب الجنس

 مقياس على متغير الجنس حسب دراسيا المتفوقين التلاميذ درجات متوسطي بين الفروق  يبين( :19) رقم جدول
 التوافق النفسي

 المتوسط العدد الجنس الأبعاد
الإنحراف 
 المعياري 

 قيمة "ت"

مستوى 
 الدلالة

 قيمة الدلالة
Sig. 

(one-
tailed) 

  0.496 0.688 1.005 8.80 20 ذكر 
    1.276 8.55 20 أنثى البعد الشخصي لمقياس التوافق النفسي
  0.099 1.690 1.050 9.05 20 ذكر البعد الإجتماعي لمقياس التوافق النفسي

    1.190 8.45 20 أنثى 
 0.01 0.404 0.844 0.933 8.65 20 ذكر البعد الأسري لمقياس التوافق النفسي

    0.940 8.40 20 أنثى 

  0.197 1.313 1.225 8.85 20 ذكر البعد الإنفعالي لمقياس التوافق النفسي

    1.182 8.350 20 أنثى  

 الدرجة الكلية  لمقياس التوافق النفسي
  0.262 1.138 3.587 35.35 20 ذكر
    3.906 34.00 20 أنثى
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 ( يتبين لنا مايلي :19من خلال الجدول )

نحراف معياري ) (35.35للذكور بلغ قيمة ) أن المتوسط الحسابي قيمة  ت( بينما بلغ3.587وا 
نحراف معياري )34.00المتوسط الحسابي للإناث )  (1.138(، كما قُدرت قيمة "ت" ب )3.906( وا 

( وهي غير دالة إحصائيا 0.05( وهي أكبر من مستوى الدلالة )0.262و قيمة مستوى الإحتمالية )
ية الصفرية التي تنفي وجود فروق دالة إحصائيا بين الذكور والإناث في ومنه يمكننا قبول الفرض

 ونرفض الفرض البديل. ،تلاميذ السنة الثالثة ثانوي لدى  التوافق النفسيمستوى 

 تفسير ومناقشة نتائج الفرضية السادسة: 

 درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد "لا :حيث جاءت هذه الفرضية على 
 ". الجنس  لمتغير تعزى  التوافق النفسي مستوى  في تلاميذ السنة الثالثة ثانوي 

النفسي  في التوافق  ذات دلالة إحصائية توجد فروق نتائج هذه الفرضية على أنه لاوقـد أسفرت 
النفسي وهو  ختلاف الجنس، ومـا يفسر عدم وجود فروق بين الذكور والإناث فيما يخص التوافقإب

ويتمتعون ينفس الطموح، فكل في الثانوية التشابه بين العينتين من حيث أنهم مراهقين في نفس السنة 
إبراز كل منهم قدراته على تجاوز  عن طريق  ى يسعى إلى تحقيق التوافق النفسيمن الذكر والأنث

حداث التوازن بين رغباتهمالمشك تحقيق الأهداف والغايات ومواجهة مختلف المواقف من أجل  لات وا 
 ر الدراسي.المرغوبة بما فيها التعليمية كالنجاح في المسا

 وخاصة النفسي  لتوافق الجنسين كلا تحقيق في العوامل هذه أهمية على يتفقون  الباحثين فأغلب
 راحة أجل من اللازمة الإمكانياتو الظروف  مختلف توفر أن الثانوية على فيجب الدراسية، العوامل
 الاستقرار. بعدم يشعرون  يجعلهم  ضغط أي التلاميذ هؤلاء أن تفهم إلى والسعي التلاميذ

حيث أسفرت  (2018)بوبقار وعوينة، دراسة  نجد النتائج نفس إلى توصلت التي الدراسات بين ومن 
تبعا   لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد العينة في التوافق النفسينتائج دراستهما على أنه 

 .لمتغيرالجنس
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 السابعة:  الفرضية ومناقشة  وتحليل عرض

تلاميذ  درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق  توجد لا" :أنه على السابعة الفرضية تنص
 ". الشعبة  لمتغير تعزى  التوافق النفسي في السنة الثالثة ثانوي 

 عليها المتحصل الدرجات متوسط بحساب قـــــمنا الفــــرضيــــة هــذه صـــحة من وللتـــحقق
نحرافها مستقلتــــــين.لعــــــينتين."ت"إختــــــبار.وبـــــإستخـــــدام.الجنس.حسب.المعياري .وا 

"T.testindependent sample "  تلاميذ  درجات متوسط بين الفروق  على التعرف أجل من وذلك
  .الفرضية هذه نتائج يوضح( 20) رقم والجدول حسب االشعبة، السنة الثالثة ثانوي 

 مقياس متغير الشعبة على حسب تلاميذالسنة الثالثة ثانوي  درجات متوسطي بين الفروق  يبين( :20) رقم جدول
 التوافق النفسي

 ( يتبين لنا مايلي : 20خلال الجدول )من 

التوافق في  أدبي/علميلدلالة الفروق بين متوسطي المجموعتين  أن قيمة قيمة )ت( المحسوبة 
(  0.05( وهي أكبر من مستوى الدلالة )0.262ـ وقيمة مستوى الإحتمالية )( 1.138بلغت ) النفسي

 المتوسط العدد الشعبة الأبعاد
الإنحراف 
 المعياري 

 قيمة "ت"

مستوى 
 الدلالة

قيمة 
 .Sig الدلالة

(one-
tailed) 

  0.496 0.688 1.005 8.80 20 علمي  
    1.276 8.55 20 أدبي البعد الشخصي لمقياس التوافق النفسي
  0.099 1.690 1.050 9.05 20 علمي  البعد الإجتماعي لمقياس التوافق النفسي

    1.190 8.45 20 أدبي 
 50.0 0.404 0.844 0.933 8.65 20 علمي  البعد الأسري لمقياس التوافق النفسي

    0.940 8.40 20 أدبي 

  0.500  1.225 8.85 20 علمي  البعد الإنفعالي لمقياس التوافق النفسي
   1.313 1.182 8.35 20 أدبي  

 الدرجة الكلية  لمقياس التوافق النفسي
  0.262 1.138 3.587 35.35 20 علمي 
    3.906 34.00 20 أدبي
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، وهذا يعني عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في (0.05)غير دالة عند مستوى الدلالالة  وبذلك
  .الشعبةتعزى إلى متغير  التوافق النفسي

 تفسير ومناقشة الفرضية الخامسة: 

جتماعية و بين جميع لإقتصادية و االإو  والعوامل الأكاديمية، وتفسر هذه النتيجة إلى تشابه الظروف،
تخصصات فهم يدرسون في  ( البكالوريا) ة ثانوي السنة الثالث هم تختلف فيتكانت شعب الطلبة فإن 

على  التلميذلأن ذلك يساعد  جتهاد و التفوق لإبأهمية الجد و ا التلاميذ، مع شعور مرغوبة منهم 
علمية )تقني رياضي أو علوم تجريبية أو سواء كانت شعبتهم  التلاميذحترامه و تقديره  و إفرض 

قتصاد ( أو أدبية )أداب وفلسفة ولغات أجنبية(  فإن مشاكلهم تكاد تكون متشابهة ، و كذلك  تسيير وا 
الحصول على الشهادة التي تؤهله  طموحاتهم ، بحيث تكون حول كيفية اجتياز هذه المرحلة وضمان 

لمواجهة الصعوبات التي تعترضهم  توى توافق نفسييُعتقد أن لهم مس وبالتالي. لضمان مستقبله
 خلال دراستهم قد لاتتأثر بإختلاف تخصصاتهم وشعبهم.
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 :خاتمـة

ت مكانة في علم النفس ونالت لحتإمن المواضيع التي  فاعلية الذاتيعتبر موضوع      
الباحثين  حيزا كبيرا في الصحة النفسية وهذه الأخيرة لقيت اهتمام كبير من طرف

تلاميذ وتزداد أهمية دراسة هذا الموضوع من خلال العينة التي تناولناها وهي  والمختصين
الحياة سلسلة من عمليات التوافق المستمرة، فالدراسة تعتبر  ، حيثالسنة الثالثة ثانوي 

علاقة ايجابية مع التوافق النفسي  لفاعلية الذاتالبحث كشفت لنا أن  الميدانية لهذا 
 كلما زادت الفعالية الذاتية زاد مستوى التوافق النفسي لديه، وبناء   ، بمعنى أنه لاميذللت

بكل مـا له تأثير على شخصية الفرد وعلى توافقه، وبذلك فقط  هتمام لإعلى هذا يجب ا
في الحاضر أو المستقبل من مشكلات، أمـا  التلميذيشوب حياة  يمكن القضاء على ما قد 
التوافق   .الأفراد على تحقيق الحل الملائم لمشكلاتهم التوافقية إذا كان إدراكنا لمشكلات 
الأفراد  الخطورة، ومساعدة علاجها قبل أن تستحفل إلى درجةمتأخرا نوعا مـا فلابد من 

ققت نتائج دراستنا وفق الفرضيات التالية ولقد تح .على تحقيق الحل الملائم لمشكلاتهم التوافقية
: 

 .ةثانوي مرتفع لثةالسنة الثا تلاميذلدى  فاعلية الذاتمستوى  .1
 ثانوي مرتفع. لثةالسنة الثا تلاميذلدى  التوافق النفسيمستوى  .2
لدى تلاميذ  التوافق النفسيو  فاعلية الذاتذات دلالة إحصائية بين  علاقةتوجد  .3

 ثانوي. لثةالسنة الثا
السنة الثالثة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ    .4

 تعزى لمتغير الجنس . فاعلية الذاتفي مستوى  ثانوي 
 السنة الثالثة ثانوي لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ  .5

 . الشعبةتعزى لمتغير  فاعلية الذاتفي مستوى 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  .6

 . الجنستعزى لمتغير  التوافق النفسيفي مستوى 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  .7

 . الشعبةفي مستوى التوافق النفسي تعزى لمتغير 
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 الدراسة:  صياتوتو  إقتراحات

 من خلال النتائج التي توصلنا إليها والتي مكنتنا من تقديم بعض المقترحات والتوصيات منها: 

 .بتحسين مستوى توافقهم النفسيتلاميذ السنة الثالثة ثانوي لدى  فاعلية الذاتتنمية  -
 .إعطاء الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي أهمية أكبر في الوسط التربوي  -
 بفهم ومعرفة وذلك النفسية، مشاكلهم لهم كأفراد بتلاميذ المرحلة النهائية  الاهتمام -

 الدراسي، مساره على تؤثر أن يمكن والتي نجاحه، تواجهه لتحقيق  التي الأمور
 .المرتبطة بحسن توافقه التلميذفعالية مدى  على يعتمد فالنجاح

بمتغيرات أخرى مثل الصلابة إجراء دراسات مشابهة تربط بين فاعلية الذات وعلاقتها  -
 النفسية وتقدير الذات ....إلخ.

 إجراء دراسات مشابهة على عينة التلاميذ المتفوقين والمتاخرين دراسيا. -

 



 قائمة المراجع 
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 01ملحق رقم :

 

 مقیاس فاعلیة الذات
 

 

 كثيرا متوسطا قليلا لا العبارة الرقم

     أنا‌شخص‌حازم‌وصارم‌جدا 1

         أحب‌إنجاز‌المهام‌الصعبة 2

         مما‌يسعدني‌أني‌أشعر‌بالأمن‌والطمأنينة 3

         إذا‌فكرت‌في‌إنجاز‌شيء‌ما‌لاأحد‌يستطيع‌أن‌يمنعني‌من‌ذلك 4

         أشعر‌بقدر‌كبير‌من‌الثقة‌بالنفس 5

         أحب‌إنجاز‌الأعمال‌التي‌تتحداني 6

         أشعر‌بالخجل‌عندما‌أتوقف‌عن‌عمل‌كنت‌قد‌بدأته 7

         لدي‌مستوى‌عال‌من‌العزيمة‌وقوة‌الارادة 8

         عندما‌أبدأ‌انجاز‌عمل‌ما‌أبذل‌فيه‌جهدا‌كبيرا‌لأتقنه 9

         أعمل‌فقط‌الأشياء‌التي‌أجيدها‌ 10

         أكون‌شجاعاأمام‌الصعوبات‌ 11

         أحب‌أن‌أكون‌مغامرا‌ومجازفا 12

         أواصل‌العمل‌حتى‌أتغلب‌عليها‌وأحلهاعندما‌تعترضني‌مشكلة‌ 13

         أستطيع‌تحقيق‌النجاح‌في‌معظم‌الأعمال‌التي‌أقوم‌بها 14

         من‌الأفكار‌التي‌أؤمن‌بها‌أن‌أعتمد‌على‌نفسي‌في‌تحقيق‌أهدافي 15

         بإستطاعتي‌التغلب‌عل‌المشكلات‌اذا‌تفرغت‌لها 16

         موقف‌صعب‌أستعمل‌قدراتي‌للتغلب‌عليهعندما‌أجد‌نفسي‌في‌ 17

         لدي‌ثقة‌كبيرة‌في‌نفسي‌في‌أن‌أحقق‌أهدافي 18

         أؤمن‌بانه‌إذا‌فشلت‌في‌عمل‌ما‌فسوف‌أنجح‌فيه‌في‌المرة‌القادمة 19

         أعتقد‌بأن‌بذل‌الجهد‌هو‌أساس‌النجاح‌في‌كل‌شيء‌ 20

         يمكن‌لي‌أن‌أتفوق‌على‌كثير‌من‌الناس‌ 21

         إذا‌بدأت‌عملا‌لاأتوقف‌حتى‌أنهيه‌عن‌آخره 22

         لدي‌إرادة‌أكثر‌من‌معظم‌الناس‌ 23

         عندما‌أقوم‌بإنجاز‌عمل‌ما‌أستعمل‌كل‌قدراتي‌وأفكاري‌حتى‌أتقنها 24

         أتحمل‌الصعوبات‌الكبيرة‌في‌سبيل‌إتمام‌عملي‌على‌أحسن‌وجه‌ 25

         أنا‌شخص‌فعال‌أكثر‌من‌معظم‌زملائي‌ 26

         أشعر‌بالخجل‌والعار‌إذا‌ظهرت‌عاجزا 27

         أستطيع‌النجاح‌في‌المهام‌التي‌فشل‌فيها‌غيري 28

         أجد‌في‌نفسي‌القدرة‌على‌تحقيق‌أهدافي‌ 29

         أستطيع‌التغلب‌على‌المشكلات‌بمفردي 30

 
 
 
 
 



‌

 
 

 02ملحق رقم :

 مقیاس التوافق النفسي

 لا نعم العبارة الرقم
     ما‌يثير‌اهتمامي أملأ‌حياتي‌اليومية‌بكل  1

   الثقة‌في‌نفسي من‌المؤكد‌أنني‌ينقصني  2

   فإنني‌أحاول‌من‌جديد إذا‌فشلت‌في‌أي‌موقف  3

     قراراتي‌في‌المسائل‌البسيطة كثيرا‌في‌اتخاذأتردد‌  4

     الشخصي أشعر‌في‌حياتي‌بعدم‌الأمن  5

     لتحقيقها أخطط‌لنفسي‌أهدافا‌و‌أسعى  6

     مواجهة‌مشكلاتي‌الشخصية‌وحلها أقدم‌بثقة‌كبيرة‌على  7

     أموري‌الشخصية أتصرف‌بمرونة‌في‌معظم  8

     من‌غيري أشعر‌بالنقص‌وبأنني‌أقل  9

     البيئية‌صعبة‌التغيير‌وتؤدي‌إلى‌سوء‌حالتي‌النفسية بعض‌ظروفي 10

     مع‌الآخرين أشعر‌بالوحدة‌رغم‌وجودي  11

     رحب أتقبل‌نقد‌الآخرين‌بصدر  12

     زملائي‌يكرهونني أشعر‌أنّ‌معظم 13

     الآخرين كثيرا‌ما‌أجرح‌شعور  14

     العديدة النشاطأشارك‌في‌نواحي‌  15

     الآخرين علاقتي‌حسنة‌وناجحة‌مع  16

     في‌المواقف‌المحرجة تنقصني‌القدرة‌على‌التصرف  17

     المحتاجين أتطوع‌لعمل‌الخير‌ومساعدة  18

     تعاملي‌مع‌أفراد‌الجنس‌الآخر يكون‌سلوكي‌طبيعيا‌في  19

     الناس أجد‌صعوبة‌في‌الاختلاط‌مع  20

     أفراد‌أسرتي أشعر‌بالغربة‌وأنا‌بين  21

     المتبادل‌بيني‌وبين‌أفراد‌أسرتي تسود‌الثقة‌والاحترام  22

     أسرتي‌في‌اتخاذ‌قراراتي‌الهامة أتشاور‌مع‌أفراد 23

     لأسرتي المشكلات أسبب‌الكثير‌من  24

     أسرتي أبذل‌كل‌جهدي‌لإسعاد  25

     الخاصة‌بشكل‌يضايقني تتدخل‌أسرتي‌في‌شؤوني  26

     أسرتي أحب‌بعض‌أفراد 27

     أسرتي‌مفككة  28

     مع‌أفراد‌أسرتي أقضي‌كثيرا‌من‌وقت‌فراغي  29

     الكثيرة ترهقني‌مطالب‌أسرتي  30

     الغضب‌إذا‌تعرضت‌لما‌يثيرني من‌الصعب‌أن‌يتملكني  31

     هادئة‌ومستقرة حياتي‌الانفعالية 32

     المزاج‌دون‌سبب‌ظاهر أعاني‌من‌تقلبات‌في  33

     أتعرض‌لصدمات‌انفعالية عادة‌ما‌أتماسك‌عندما  34

     مشكلة‌انفعالية لم‌يحدث‌أن‌نغصت‌حياتي  35

     نفسي‌وحياتي تمر‌عليّ‌فترات‌أكره‌فيها  36

     بالاكتئاب أشعر‌غالبا 37

     بالاندفاع يتسم‌سلوكي 38

     من‌القلق‌معظم‌الوقتأشكو‌  39

     من‌الصعب‌أن‌ينجرح‌شعوري  40
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 :spssملاحق 

 :  فاعلية الذاتالخصائص السيكومترية لمقياس 

 صدق الإتساق الداخلي: 

 
 
 

Corrélations 

 معامل‌لإرتباط الأبعاد

 الدرجة‌الكلية‌لمقياس

 فاعلية‌الذات

 Corrélation المبادأة‌في‌نقياس‌فلعلية‌الذات  بعد

de Pearson 

,820
**
 

  Sig. 

(bilatérale) 

0,000 

  N 20 

 Corrélation القدرة‌في‌مقياس‌فاعلية‌الذات بعد

de Pearson 

,878
**
 

  Sig. 

(bilatérale) 

0,000 

  N 20 

 Corrélation المثابرة‌في‌مقياس‌فاعلية‌الذات بعد

de Pearson 

,903
**
 

  Sig. 

(bilatérale) 

0,000 

  N 20 

 Corrélation الكلية‌لمقياس‌فاعلية‌الذات الدرجة

de Pearson 

1 

  Sig. 

(bilatérale) 

  

  N 20 

*. La corrélation est significative 

au niveau 0.05 (bilatéral). 

  

 

 



‌

 
 

 

 لثبات:ا

Statistiques de fiabilité‌

Alpha de 

Cronbach 

Alpha de 

Cronbach basé 

sur des 

éléments 

standardisés 

Nombre 

d'éléments 

,445 ,499 30 

 

 الخصائص السيكومترية لمقياس فاعلية الذات : 

 صدق الإتساق الداخلي: 

 

 معامل‌لإرتباط الأبعاد
الكلية‌لمقياس‌ الدرجة

 التوافق‌النفسي

 Corrélation الكلية‌لمقياس‌التوافق‌النفسي الدرجة
de 
Pearson 

1 

  Sig. 
(bilatérale) 

  

  N 20 

 Corrélation البعد‌الشخصي‌في‌مقياس‌التوافق‌النفسي
de 
Pearson 

,938
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,000 

  N 20 

 Corrélation البعد‌الإجتماعي‌في‌مقياس‌التوافق‌النفسي
de 
Pearson 

,784
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,000 

  N 20 

التوافق‌النفسيالبعد‌الأسري‌في‌مقياس‌  Corrélation 
de 
Pearson 

,914
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,000 

  N 20 

 Corrélation البعد‌الإنفعالي‌في‌مقياس‌التوافق‌النفسي
de 
Pearson 

,883
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,000 

  N 20 



‌

 
 

**. La corrélation est significative 
au niveau 0.01 (bilatéral). 

  

 الثبات:
 

  

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Alpha de 

Cronbach basé 

sur des 

éléments 

standardisés 

Nombre 

d'éléments 

,756 ,673 40 

 

 الفرضية الأولى:

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 70887, 4,48330 61,4500 40 الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 50 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 99 % 

Inférieur Supérieur 

 13,3696 9,5304 11,45000 000, 39 16,152 الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة

 

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 25268, 1,59808 20,4000 40 الذات فلعلية نقياس في المبادأة  بعد

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 20 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 99 % 

Inférieur Supérieur 

 1,0842 2842,- 40000, 121, 39 1,583 الذات فلعلية نقياس في المبادأة  بعد



‌

 
 

 

 

 

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 27500, 1,73925 20,7250 40 الذات فاعلية مقياس في القدرة بعد

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 20 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 99 % 

Inférieur Supérieur 

 1,4697 0197,- 72500, 012, 39 2,636 الذات فاعلية مقياس في القدرة بعد

 

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 30464, 1,92670 20,3250 40 الذات فاعلية مقياس في المثابرة بعد

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 20 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 99 % 

Inférieur Supérieur 

 1,1499 4999,- 32500, 293, 39 1,067 الذات فاعلية مقياس في المثابرة بعد

 

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 59527, 3,76480 34,6750 40 النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة

 

 

Test sur échantillon unique 



‌

 
 

 

Valeur de test = 20 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 99 % 

Inférieur Supérieur 

 16,2869 13,0631 14,67500 000, 39 24,653 النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 18041, 1,14102 8,6750 40 النفسي التوافق مقياس في الشخصي البعد

 التوافق مقياس في الإجتماعي البعد

 النفسي

40 8,7500 1,14914 ,18169 

 14758, 93336, 8,5250 40 النفسي التوافق مقياس في الأسري البعد

 19215, 1,21529 8,6000 40 النفسي التوافق مقياس في الإنفعالي البعد

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 10 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 99 % 

Inférieur Supérieur 

 8365,- 1,8135- 1,32500- 000, 39 7,344- النفسي التوافق مقياس في الشخصي البعد

 7580,- 1,7420- 1,25000- 000, 39 6,880- النفسي التوافق مقياس في الإجتماعي البعد

 1,0754- 1,8746- 1,47500- 000, 39 9,995- النفسي التوافق مقياس في الأسري البعد

 8797,- 1,9203- 1,40000- 000, 39 7,286- النفسي التوافق مقياس في الإنفعالي البعد

 

 

Statistiques descriptives 

 Moyenne Ecart type N 

 40 4,48330 61,4500 الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة

 40 3,76480 34,6750 النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة

 

 

Corrélations 

 

 لمقياس الكلية الدرجة

 الذات فاعلية

 لمقياس الكلية الدرجة

 النفسي التوافق

Corrélation de Pearson 1 ,563 الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة
**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 

Somme des carrés et 

produits croisés 

783,900 370,850 

Covariance : 20,100 9,509 

N 40 40 



‌

 
 

Corrélation de Pearson ,563 النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة
**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

Somme des carrés et 

produits croisés 

370,850 552,775 

Covariance : 9,509 14,174 

N 40 40 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

 

Statistiques descriptives 

 Moyenne Ecart type N 

 40 4,48330 61,4500 الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة

 40 1,14102 8,6750 النفسي التوافق مقياس في الشخصي البعد

 التوافق مقياس في الإجتماعي البعد

 النفسي

8,7500 1,14914 40 

 40 93336, 8,5250 النفسي التوافق مقياس في الأسري البعد

 40 1,21529 8,6000 النفسي التوافق مقياس في الإنفعالي البعد

 

Corrélations 

    

الدرجة‌الكلية‌
لمقياس‌فاعلية‌

 الذات

الدرجة‌الكلية‌
لمقياس‌فاعلية‌
 الذات

Corrélation 
de 
Pearson 

1 

  Sig. 
(bilatérale) 

  

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

783,900 

  Covariance 
: 

20,100 

  N 40 

البعد‌الشخصي‌
في‌مقياس‌
 التوافق‌النفسي

Corrélation 
de 
Pearson 

,511
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,001 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

101,850 

  Covariance 
: 

2,612 

  N 40 

البعد‌الإجتماعي‌
في‌مقياس‌
 التوافق‌النفسي

Corrélation 
de 
Pearson 

,381
*
 



‌

 
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,015 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

76,500 

  Covariance 
: 

1,962 

  N 40 

البعد‌الأسري‌
في‌مقياس‌

 النفسيالتوافق‌

Corrélation 
de 
Pearson 

,561
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,000 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

91,550 

  Covariance 
: 

2,347 

  N 40 

البعد‌الإنفعالي‌
في‌مقياس‌
 التوافق‌النفسي

Corrélation 
de 
Pearson 

,396
*
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,011 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

84,200 

  Covariance 
: 

2,159 

  N 40 

**. La 
corrélation 
est 
significative 
au niveau 
0.01 
(bilatéral). 

  

 

Statistiques descriptives 

 Moyenne Ecart type N 

 40 3,76480 34,6750 النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة

 40 1,59808 20,4000 الذات فلعلية نقياس في المبادأة  بعد

 40 1,73925 20,7250 الذات فاعلية مقياس في القدرة بعد

 40 1,92670 20,3250 الذات فاعلية مقياس في المثابرة بعد

 

 

 



‌

 
 

 
Corrélations 

    

الدرجة‌الكلية‌
لمقياس‌التوافق‌

 النفسي

الدرجة‌الكلية‌
لمقياس‌التوافق‌
 النفسي

Corrélation 
de 
Pearson 

1 

  Sig. 
(bilatérale) 

  

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

552,775 

  Covariance 
: 

14,174 

  N 40 

بعد‌‌المبادأة‌في‌
نقياس‌فلعلية‌
 الذات

Corrélation 
de 
Pearson 

,495
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,001 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

116,200 

  Covariance 
: 

2,979 

  N 40 

بعد‌القدرة‌في‌
مقياس‌فاعلية‌
 الذات

Corrélation 
de 
Pearson 

,409
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,009 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

104,425 

  Covariance 
: 

2,678 

  N 40 

بعد‌المثابرة‌في‌
مقياس‌فاعلية‌
 الذات

Corrélation 
de 
Pearson 

,531
**
 

  Sig. 
(bilatérale) 

0,000 

  Somme 
des carrés 
et produits 
croisés 

150,225 

  Covariance 
: 

3,852 

  N 40 



‌

 
 

  

 

Statistiques de groupe 

 

 N Moyenne Ecart type الجنس حسب

Moyenne erreur 

standard 

 1,00125 4,47772 60,9500 20 ذكر الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة

 1,01690 4,54770 61,9500 20 أنثى

 32016, 1,43178 19,9500 20 ذكر الذات فلعلية نقياس في المبادأة  بعد

 37187, 1,66307 20,8500 20 أنثى

 44426, 1,98680 20,5000 20 ذكر الذات فاعلية مقياس في القدرة بعد

 32827, 1,46808 20,9500 20 أنثى

 40717, 1,82093 20,5000 20 ذكر الذات فاعلية مقياس في المثابرة بعد

 46041, 2,05900 20,1500 20 أنثى

 

Test des échantillons indépendants 

 

 

Test t 
pour 

égalité 
des 

moyennes             

 
t ddl 

Sig. 
(bilatéral) 

Différence 
moyenne 

Différence 
erreur 

standard 

Intervalle 
de 

confiance 
de la 

différence 
à 95 %   

                  Inférieur Supérieur 

الدرجة‌الكلية‌
لمقياس‌فاعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,054 0,817 -0,701 38 0,488 -1,00000 1,42709 -3,88899 1,88899 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    -0,701 37,991 0,488 -1,00000 1,42709 -3,88901 1,88901 

بعد‌‌المبادأة‌في‌
نقياس‌فلعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,661 0,421 -1,834 38 0,074 -0,90000 0,49070 -1,89338 0,09338 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    -1,834 37,179 0,075 -0,90000 0,49070 -1,89410 0,09410 

بعد‌القدرة‌في‌
مقياس‌فاعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,768 0,386 -0,815 38 0,420 -0,45000 0,55239 -1,56825 0,66825 



‌

 
 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    -0,815 34,983 0,421 -0,45000 0,55239 -1,57142 0,67142 

المثابرة‌في‌بعد‌
مقياس‌فاعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,072 0,790 0,569 38 0,572 0,35000 0,61462 -0,89424 1,59424 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    0,569 37,440 0,572 0,35000 0,61462 -0,89485 1,59485 

 

 

Statistiques de groupe 

 

 N Moyenne Ecart type الشعبة حسب

Moyenne erreur 

standard 

 1,00125 4,47772 60,9500 20 علمي الذات فاعلية لمقياس الكلية الدرجة

 1,01690 4,54770 61,9500 20 أدبي

 32016, 1,43178 19,9500 20 علمي الذات فلعلية نقياس في المبادأة  بعد

 37187, 1,66307 20,8500 20 أدبي

 44426, 1,98680 20,5000 20 علمي الذات فاعلية مقياس في القدرة بعد

 32827, 1,46808 20,9500 20 أدبي

 40717, 1,82093 20,5000 20 علمي الذات فاعلية مقياس في المثابرة بعد

 46041, 2,05900 20,1500 20 أدبي

 

Test des échantillons indépendants 

 

 

Test t 
pour 

égalité 
des 

moyennes             

 
t ddl 

Sig. 
(bilatéral) 

Différence 
moyenne 

Différence 
erreur 

standard 

Intervalle 
de 

confiance 
de la 

différence 
à 95 %   

                  Inférieur Supérieur 

الدرجة‌
الكلية‌
لمقياس‌
فاعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,054 0,817 -0,701 38 0,5 -1,0 1,4 -3,9 1,88899 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    -0,701 37,991 0,5 -1,0 1,4 -3,9 1,88901 

بعد‌‌
المبادأة‌في‌
نقياس‌
فلعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,661 0,421 -1,834 38 0,1 -0,9 0,5 -1,9 0,09338 



‌

 
 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    -1,834 37,179 0,1 -0,9 0,5 -1,9 0,09410 

بعد‌القدرة‌
في‌مقياس‌
فاعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,768 0,386 -0,815 38 0,4 -0,4 0,6 -1,6 0,66825 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    -0,815 34,983 0,4 -0,4 0,6 -1,6 0,67142 

بعد‌
المثابرة‌في‌
مقياس‌
فاعلية‌
 الذات

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,072 0,790 0,569 38 0,6 0,4 0,6 -0,9 1,59424 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    0,569 37,440 0,6 0,4 0,6 -0,9 1,59485 

 

 

Statistiques de groupe 

 

 N Moyenne Ecart type الجنس حسب

Moyenne erreur 

standard 

 80222, 3,58762 35,3500 20 ذكر النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة

 87359, 3,90681 34,0000 20 أنثى

 22478, 1,00525 8,8000 20 ذكر النفسي التوافق مقياس في الشخصي البعد

 28539, 1,27630 8,5500 20 أنثى

 التوافق مقياس في الإجتماعي البعد

 النفسي

 23480, 1,05006 9,0500 20 ذكر

 26631, 1,19097 8,4500 20 أنثى

 20869, 93330, 8,6500 20 ذكر النفسي التوافق مقياس في الأسري البعد

 21026, 94032, 8,4000 20 أنثى

 27410, 1,22582 8,8500 20 ذكر النفسي التوافق مقياس في الإنفعالي البعد

 26433, 1,18210 8,3500 20 أنثى

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



‌

 
 

Test des échantillons indépendants 

 

 

Test t 
pour 

égalité 
des 

moyennes             

 
t ddl 

Sig. 
(bilatéral) 

Différence 
moyenne 

Différence 
erreur 

standard 

Intervalle 
de 

confiance 
de la 

différence 
à 95 %   

                  Inférieur Supérieur 

الدرجة‌
الكلية‌
لمقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,193 0,663 1,138 38 0,262 1,35000 1,18605 -1,05 3,75 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    1,138 37,727 0,262 1,35000 1,18605 -1,05 3,75 

البعد‌
الشخصي‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

3,809 0,058 0,688 38 0,496 0,25000 0,36328 -0,49 0,99 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    0,688 36,023 0,496 0,25000 0,36328 -0,49 0,99 

البعد‌
الإجتماعي‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

1,184 0,283 1,690 38 0,099 0,60000 0,35504 -0,12 1,32 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    1,690 37,413 0,099 0,60000 0,35504 -0,12 1,32 

البعد‌
الأسري‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,001 0,974 0,844 38 0,404 0,25000 0,29625 -0,35 0,85 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    0,844 37,998 0,404 0,25000 0,29625 -0,35 0,85 

البعد‌
الإنفعالي‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,373 0,545 1,313 38 0,197 0,50000 0,38079 -0,27 1,27 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    1,313 37,950 0,197 0,50000 0,38079 -0,27 1,27 

  



‌

 
 

 

Statistiques de groupe 

 

 N Moyenne Ecart type الشعبة حسب

Moyenne erreur 

standard 

 80222, 3,58762 35,3500 20 علمي النفسي التوافق لمقياس الكلية الدرجة

 87359, 3,90681 34,0000 20 أدبي

 22478, 1,00525 8,8000 20 علمي النفسي التوافق مقياس في الشخصي البعد

 28539, 1,27630 8,5500 20 أدبي

 التوافق مقياس في الإجتماعي البعد

 النفسي

 23480, 1,05006 9,0500 20 علمي

 26631, 1,19097 8,4500 20 أدبي

 20869, 93330, 8,6500 20 علمي النفسي التوافق مقياس في الأسري البعد

 21026, 94032, 8,4000 20 أدبي

 27410, 1,22582 8,8500 20 علمي النفسي التوافق مقياس في الإنفعالي البعد

 26433, 1,18210 8,3500 20 أدبي

 

Test des échantillons indépendants 

 

 

Test t 
pour 

égalité 
des 

moyennes             

 
t ddl 

Sig. 
(bilatéral) 

Différence 
moyenne 

Différence 
erreur 

standard 

Intervalle 
de 

confiance 
de la 

différence 
à 95 %   

                  Inférieur Supérieur 

الدرجة‌
الكلية‌
لمقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,193 0,663 1,138 38 0,262 1,350 1,186 -1,051 3,751 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    1,138 37,727 0,262 1,350 1,186 -1,052 3,752 

البعد‌
الشخصي‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

3,809 0,058 0,688 38 0,496 0,250 0,363 -0,485 0,985 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    0,688 36,023 0,496 0,250 0,363 -0,487 0,987 

البعد‌
الإجتماعي‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

1,184 0,283 1,690 38 0,099 0,600 0,355 -0,119 1,319 



‌

 
 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    1,690 37,413 0,099 0,600 0,355 -0,119 1,319 

البعد‌
الأسري‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,001 0,974 0,844 38 0,404 0,25000 0,29625 ###### ##### 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    0,844 37,998 0,404 0,25000 0,29625 ###### ##### 

البعد‌
الإنفعالي‌
في‌مقياس‌
التوافق‌
 النفسي

Hypothèse 
de 
variances 
égales 

0,373 0,545 1,313 38 0,197 0,50000 0,38079 ###### ##### 

  Hypothèse 
de 
variances 
inégales 

    1,313 37,950 0,197 0,50000 0,38079 ###### ##### 

 

 

 

 

 



 

 
 

‌


