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 شكر وتقدٌر
انحًذ ٔانشكش لله سب انؼانًٍٍ ػهى فضهّ 

 ٔذٕفٍقّ ٔانصلاج ٔانسلاو

 ػهى أششف انًشسهٍٍ يحًذ خٍش الأَاو

أشكش الله ػض ٔجم كم انشكش ٔاثًُ ػهٍّ كًا 

 ٌُثغً نجلال ٔجّ ٔػظٍى سهطاَّ

أذقذو تجضٌم انشكش ٔانرحٍح ٔانرقذٌش انخاص 

 إنى انذكرٕسج دسياش آسٍا

انًششفح ػهى ْزِ انشسانح ٔانرً سػد ْزِ 

 انشسانح ٔاسذخ انُصائح ٔانرٕجٍٓاخ فهٓا

كم انشكش ٔانرقذٌش ٔذاتؼرُا خطٕج تخطٕج 

 ػهى اَجاص ْزا انؼًم

ٔانشكش ٔالايرُاٌ نكم اساذزج قسى ػهى انُفس 

 ٔانفهسفح تجايؼح انجهفح تًا فٍٓى َائة

 سئٍس قسى ػهى انُفس انذكرٕس قٍشع فرحً

ٔانشكش انًٕصٕل نؼائهرً انكشًٌح انرً ٔفشخ 

 نً انذػى ٔانرشجٍغ ٔانجٕ انًلائى

 لإَجاص ْزا انؼًم

فً َٓاٌح ْزا انؼًم لا ٌسؼًُ الا اٌ اشكش الله 

 ٔاحًذِ ٔيُحًُ انقٕج ٔانؼضو تؼَّٕ ٔذٕفٍقّ

ٔاذٕجّ تانشكش انى صيٍلاذً  ٔصيلائً تقسى 

سُح ثانثح ػهى َفس ٔخاصح صيٍلاذً  حهثأي 

 .َجاج ٔجشػٕب انسؼذٌح

ٔاذقذو تانشكش لاساذزج اػضاء انهجُح 

انًُاقشح ػهى يا اثشِٔ يٍ ٔقد ٔجٓذ لاثشاء 

 .ِ انؼًم ٔذقًٍٍّ

 

 فاطنة
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 شكر وتقدٌر
 

انحًذ لله سب انؼانًٍٍ ػهى ذٕفٍقّ ٔيُحّ نً 

 انقٕج ٔالاسادج فً اَجاص ْزا انؼًم

اشكش الله سثحاَّ ٔذؼانى ٔاذقذو ترحٍح الاكشاو 

 ٔانرقذٌش انى انذكرٕسج

دسياش آسٍا    انًششفح انرً ساػذذُا 

ٔذاتؼرُا فً يساسَا لإَجاص ْزا انؼًم 

 انذؤٔب

ٔانشكش ٔالايرُاٌ انى كم اسرارج قسى ػهى 

 انُفس ٔانفهسفح

ٔانشكش انًٕصٕل انى ػائهرً انكشًٌح انرً 

 دػًرًُ ٔساػذذًُ ٔكزنك ٔفشخ

 نً انجٕ انًلائى لإَجاص ْزا انؼًم

 ٔانشكش نضيٍلاذً حهثأي َجاج ٔجشػٕب سؼذٌح

ٔفً يشحهح انخراو فلاتذ نُا اٌ َرقذو 

 تانشكش انجضٌم نكم يٍ قذو نُا ٌذ انًساػذج
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 إهداء

 
  منبع الحنان والرحمة والحٌاة ومصدرإلى

 الاشواق    والخٌرات أمً الغالٌة

إلى سندي ومن علمنً كٌف أحب الحٌاة وأرشدنً الى طرٌق الخٌر 

والفلاح وربٌانً أحسن تربٌة ملؤها التقوى والصلاح والدي 

 الكرٌمٌن ادام الله بقاءهما

اخوتً اخوانً ابقاهم الله ذكرا خاصة آخر عنقود  الصغٌر الذكً 

 .تومً محمد اسلام 

الى من ارى فً افكارهم رؤٌتً ورسالتً الى اساتذتً وصدٌقاتً 

 .وعائلتً بأكملها 
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 د
 

 إهداء

 
الى اخوتً والى رفقاء دربً إلى والدي الغالٌٌن اطال الله عمرهم 

عمر، علً، مارٌا، أبو بكر ومحمد،والى أساتذتً وصدٌقاتً 

 .المخلصات 

الى كل من ساعدنً فً مسٌرتً لأنهً هذا العمل المتواضع وٌخرج 

 .للنور
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 ممخص الدراسة                                                                     

 :الممخص بالمغة العربية
     تيدؼ ىذه الدراسة بشكؿ اساسي إلى معرفة طبيعة ونوع وقوة العلبقة القائمة بيف عادات العقؿ 
المنتج وفاعمية الذات لدى طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة زياف عاشور بالجمفة كما تيدؼ إلى 

الكشؼ عف وجود دلالة الفروؽ في الدرجات الكمية لعادات العقؿ المنتج  وفي الدرجات الكمية لفاعمية 
عمـ النفس العيادي، عمـ النفس )وحسب متغير التخصص  (أنثى/ ذكر)الذات حسب متغير الجنس 

  .(تنظيـ وعمؿ، عمـ النفس المدرسي
فرضيات ولمتحقؽ منيا تـ الاعتماد عمى المنيج الوصفي  (5)       صيغت أسئمة البحث في 

( 2019أبو لطيفة لؤي حسيف، )واستخدمت الباحثتاف استبيانيف الأوؿ خاص بعادات العقؿ المنتج 
، طبقت الدراسة الأساسية عمى عينة قواميا (2016لولاء يوسؼ سييؿ، )والثاني خاص بفاعمية الذات 

 .طالب وطالبة بالسنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة تـ اختيارىـ بطريقة عشوائية (90)
       كشفت المعالجة الاحصائية لمبيانات المتحصؿ عمييا باستخداـ برنامج الحزمة الإحصائية 

 : عمى النتائج التالية(spss22)لمعموـ الاجتماعية 
توجد علبقة ارتباطيو طردية متوسطة موجبة  دالة إحصائيا بيف عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات _ 

 . طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة زياف عاشور الجمفةلدى عينة
 طمبة سنة ثالثة عمـ لدى عينةتوجد فروؽ دالة احصائيا في الدرجات الكمية لعادات العقؿ المنتج _ 

 . تبعا لمتغير الجنس لصالح الإناثالنفس بجامعة زياف عاشور الجمفة
 طمبة سنة ثالثة عمـ النفس  عينة فاعمية الذات لدىتوجد فروؽ دالة إحصائيا في الدرجات الكمية_ 

 . تبعا لمتغير الجنس لصالح الإناثبجامعة زياف عاشور الجمفة
 طمبة سنة ثالثة لدى عينةفروؽ دالة إحصائيا في الدرجات الكمية لعادات العقؿ  المنتج لا توجد _ 

عمـ النفس العيادي، عمـ النفس تنظيـ ) تبعا لمتغير التخصص عمـ النفس بجامعة زياف عاشور الجمفة
 .(وعمؿ، عمـ النفس المدرسي

 طمبة سنة ثالثة عمـ النفس  عينة لفاعمية الذات لدىفروؽ دالة احصائيا في الدرجات الكميةلا توجد _ 
عمـ النفس العيادي، عمـ النفس تنظيـ وعمؿ، عمـ ) تبعا لمتغير التخصص بجامعة زياف عاشور الجمفة

 .(النفس المدرسي
 . طمبة سنة ثالثة عمم النفس –فاعمية الذات -  عادات العقل المنتج : الكممات المفتاحية

 



 و
 

 

Résumé en français :  

         Cette étude vise principalement à connaître la nature, le type et la force 

de la relation entre les habitudes d'esprit et l'auto-efficacité chez les étudiants 

en troisième année de psychologie à l'Université ZayanAshour de Djelfa. 

Auto-efficacité totale par variable de genre (masculin/ femme) et par variable 

de spécialisation (psychologie clinique - psychologie des organisations et du 

travail - psychologie scolaire). Les deux chercheurs ont utilisé deux 

questionnaires, le premier pour les habitudes d'esprit (Abu LatifahLouay 

Hussein 2019) et le second pour l'auto-efficacité (Walaa Yousef Suhal 2016), 

L'étude de base a été appliquée à un échantillon de (90) étudiants et étudiantes 

en troisième année de psychologie à l'Université de Djelfa qui ont été choisis 

au hasard.  

Le traitement statistique des données obtenues à l'aide du progicil statistique 

pour les sciences sociales ( SSPS22 ) a rélévéles résultatssuivants: 

1_Il existe une corrélation directe, moyenne et statistiquement significative 

entre les habitudes d'esprit et l'auto-efficacité parmi un échantillon d'étudiants 

en troisième année de psychologie à l'Université de Djelfa.  

2_ Il existe des différences statistiquement significatives dans les scores 

totaux pour les habitudes d'esprit parmi un échantillon d'étudiants en 

troisième année de psychologie à l'Université de Djelfa selon la variable de 

sexe en faveur des femmes.  

3_ Il existe des différences statistiquement significatives dans les scores 

totaux d'auto-efficacité chez les étudiants de la troisième année de 

psychologie à l'Université de Djelfa selon la variable de genre en faveur des 

femmes.  

4_ Il n'y a pas de différences statistiquement significatives dans les scores 

totaux des habitudes d'esprit parmi un échantillon d'étudiants en troisième 

année de psychologie selon la variable de spécialisation (psychologie clinique 

- psychologie de l'organisation et du travail - psychologie scolaire).  

5_ Il n'y a pas de différences statistiquement significatives dans les degrés 

totaux d'auto-efficacité parmi un échantillon d'étudiants en troisième année de 

psychologie à l'Université de Djelfa selon la variable de spécialisation 

(psychologie clinique - psychologie de l'organisation et du travail - 

psychologie scolaire). , étudiants en troisième année de psychologie. 

Mots-clés : habitudes d'esprit, auto-efficacité,étudiants en psychologie.  
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Abstract en English:  

          This study mainly aims to find out the nature, type and strength of the 

relationship between habits of mind and self-efficacy among third-year 

psychology students at ZayanAshour University in Djelfa. Total self-efficacy 

by gender variable (male/female) and by specialization variable (clinical 

psychology - organization and work psychology - school psychology) 

          The two researchers used two questionnaires, the first for the habits of 

mind (Abu LatifahLouay Hussein 2019) and the second for self-efficacy 

(WalaaYousefSuhail 2016); The basic study was applied to a sample of (90) 

male and female students in the third year of psychology at the University of 

Djelfa who were chosen randomly.  

Statistical treatment of the data obtained using the Statistical package for the 

social sciences ( SSPS22)  revealed the follozing results: 
1_ There is a direct, medium, statistically significant correlation between the 

habits of mind and self-efficacy among a sample of third-year psychology 

students at the University of Djelfa.  

2_ There are statistically significant differences in the total scores for the 

habits of mind among a sample of third-year psychology students at the 

University of Djelfa according to the gender variable in favor of females. 3_ 

There are statistically significant differences in the total scores of self-efficacy 

among students of the third year of psychology at the University of Djelfa 

according to the gender variable in favor of females.  

4_ There are no statistically significant differences in the total scores for the 

habits of mind among a sample of third-year psychology students according 

to the variable of specialization (clinical psychology - organization and work 

psychology - school psychology).  

5_There are no statistically significant differences in the total degrees of self-

efficacy among a sample of third-year psychology students at the University 

of Djelfa according to the variable of specialization (clinical psychology - 

organization and work psychology - school psychology). Self-efficacy, third-

year psychology students. 

Keyzords: habits of mind, self-efficacy, students psychology. 
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 مقدمة

 

1 
 

 :مقدمة
    لقد أصبح مف الصعوبة تقديـ المعرفة الضرورية لاحتياجات الفرد اتجاه تعممو، 
دراكو لحياتو المستقبمية، لذلؾ لابد مف النيوض بالفرد وفؽ آليات تعممية متكاممة  وا 

لمساعدتو عمى النمو المتوازف، وتحرير طاقتو الإبداعية ومواجية التحديات والمتغيرات مف 
 .حولو

إف تنمية  عادات عقمية ناضجة جزء مما نتعممو وننشأ عميو، وأف التعميـ في ىذه الحالة 
يكوف مسؤولا أف يجعؿ المتعمـ يفكر بفاعمية، ولـ يعد التعميـ إكساب المحتوى والميارات 
نما توظيؼ ىذا التعميـ، وتنمية عادات العقؿ المنتج بحيث يتمكف الفرد مف أف  فحسب وا 

 .يتعمـ معتمدا عمى نفسو وفي مراحؿ الحياة المختمفة
      تعد فاعمية الذات مف صفات الشخصية السوية في شتى المجالات، لذلؾ نجدىا ليا 
دور ىاـ في اكتساب المعرفة، والاحتفاظ بيا كونيا المحرؾ والموجو الذي بدونو لا يمكف 

 .أف تتـ عممية التعمـ
    وتتناوؿ ىذه الدراسة موضوعا حديثا في ساحة البحوث العممية حيث نحاوؿ البحث 
في علبقة عادات العقؿ المنتج بفاعمية الذات لدى طمبة الجامعييف ، وعميو تتكوف ىذه 

 : الدراسة مف خمسة فصوؿ ىي كالتالي 
حددت الباحثتاف إشكالية الدراسة وتساؤلاتيا،فرضيات، الأىمية :   الفصؿ الأوؿ

 .والأىداؼ، حدود الدراسة وفي الأخير تحديد الإجرائي لممفاىيـ الأساسية لمدراسة
أما الفصؿ الثاني يتناوؿ موضوع عادات العقؿ المنتج مف حيث مفيوـ عادات العقؿ 

المنتج ومراحؿ تطورىا، والافتراضات التي تقوـ عمييا،والنظريات المفسرة ليا ، 
 .وخصائصيا ووصفيا ، وتنميتيا ، وتصنيفاتيا وأىميتيا 

وأما الفصؿ الثالث يتطرؽ إلى موضوع فاعمية الذات مف خلبؿ التركيز عمى مفيوـ 
فاعمية الذات وأنواعيا ، والخصائص والعوامؿ المؤثرة فييا ، ومصادرىا وأبعادىا و أثار 

 .فاعمية الذات 
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وأما الفصؿ الرابع خصص لإجراءات المنيجية لمدراسة الأساسية بداية بالمنيج الدراسة 
وحدودىا ،وعينة الدراسة وخصائصيا ، وأدوات الدراسة وخصائصيا السيكومترية 

 .والأساليب الإحصائية المستعممة 
وأما الفصؿ الخامس والأخير يتضمف نتائج البحث ومناقشتيا حيث قمنا بمناقشة كؿ 
نتيجة عمى حدى ، بالإضافةإلى مناقشة عامة لمنتائج ، وفي الأخير خاتمة واقتراحات 

 .الدراسة 
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 :إشكالية الدراسة وتساؤلاتيا_ 1
إف مف مميزات ىذا العصر التطور التكنولوجي في المعرفة فقد أصبح الفرد يواجو 

مشكلبت كثيرة في حياتو اليومية تتطمب منو مزيدا مف الفيـ والتفكير لموصوؿ إلى حؿ 
: ( 2009)مشكلبت ليذا يركز المربوف عمى ضرورة تفعيؿ العقؿ وفي ىذا يقوؿ وطفو 

عندما يتوىج العقؿ تبدأ مسيرة الحضارة الإنسانية وتنطمؽ شعمتيا وعندما يخبو بريقو تبدأ "
 " . ىذه الحضارة بالسقوط والتداعي والانييار 

        يعتبر التعميـ الجامعي مف أىـ السبؿ لمنيوض بالمجتمع و استثمار العقؿ البشري 
مف خلبؿ الاىتماـ بالطمبة ، حيث يميؿ  الفرد إلى ممارسة العديد مف السموكيات بشكؿ 
تمقائي بمستوى بسيط مف التفكير والجيد ، وقد يكوف ذلؾ بفعؿ عامؿ العادة الذي يعبر 
عنو بنمط معيف مف السموؾ الذي يتـ تعممو ، ويكتسب عف طريؽ التكرار ، ويصبح 
عندئذ قوة دافعة توجو الفرد وتطبع صفاتو ، فتصبح العادة صفة ثابتة لشخصية الفرد 

ولقد أصبح التعميـ الجامعي ضرورة ممحة للبنطلبؽ مف نمط التقميدي التي يركز . وعقمو 
عمى الجوانب العقمية والتحصيمية فقط  إلى نمط  أخر متطور ، تمكف الطلبب مف 
 امتلبؾ نوع مف عادات العقؿ ليعيشوا حياة منتجة ومحققة لمذات ، وفي ىذا يقوؿ 

حيث " ليس التعميـ تعمما لمحقائؽ فقط ، بؿ ىو تدريب العقؿ عمى التفكير : " اينشتايف 
ويضيؼ صاحب ىذا الرأي رأيا اخر . يركز عمى جانب التفكير وتدريب العقؿ البشري 

وفي ىذا " يجب أف يبدأ النمو الفكري للئنساف عند ولادتو ويتوقؼ فقط عند رحيمو " يقوؿ 
الرأي دعوة إلى الاىتماـ الأسرة بتنمية تفكير أبنائيا ابتداء مف ولادتيـ وخلبؿ نشأتيـ 

 .واستمرار فييا دوف انقطاع طيمة مراحؿ العمر 
     قد ظير في نياية القرف العشريف اتجاه في الفكر التربوي الحديث في أمريكا يدعو 

المربييف إلى تركيز واىتماـ بعادات العقمية المنتجة لأنيا تساعد الفرد عمى تنظيـ 
دارة الأفكار بفاعمية وتدريب عمى تنظيـ المعارؼ الموجودة سابقا  المخزوف المعرفي وا 

 .بطريقة جديدة التي تساعدىـ لاكتشاؼ كيؼ يعمؿ عقمو أثناء حؿ المشكلبت 
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تعد عادات العقؿ المنتج مف متغيرات اليامة التي ليا علبقة بالجوانب الوجدانية والعقمية 
والمعرفية لمتفكير، كما تعد ممارستيا عممية ضرورية جدا لاستخداـ ميارات التفكير 

فالعادة ىي قدرة الفرد عمى الأداء لأقصى درجة مف الإتقاف والميارة ، الإتقاف . المختمفة
أصبح مطمبا ممحا لنصؿ إلى أعمى درجة مف الأداء ، ففي أروقة جامعتنا لـ نعد بحاجة 
إلى الطالب يحفظ ويريد معمومات لايعمؿ فيو عقمو ، ولا يوظؼ ميارات التفكير العميا ، 

ىذا يتطمب مف كؿ فرد منا أف يبذؿ أقصى . لأننا في زمف التحدي والتنافسية العالمية 
طاقاتو لنصؿ إلى متعمـ منشط عمى أف يستثمر ىذه القدرات العقمية ليحمؽ في السماء 
الإبداع في كافة المجالات العموـ والمعارؼ، حيث يفضؿ الفرد سموكا ذكيا عف غيره 

 .لمعالجة مختمؼ المواقؼ
إلى أف الطلبب إذ لـ يكونوا مدركيف لعادات العقؿ  : (2009)قد أشار كوستا وكاليؾ 

المنتجة فاف قدراتيـ تكوف فييا قصور لاسيما في مجالات دراسات الاجتماعية  لكونيا 
وأشار كذلؾ أف عادات . مف المجالات التي تعد الطمبة موجييف إلى الحياة المستقبمية 

العقؿ تؤثر في كؿ شيء نعممو وتؤدي عادات العقؿ الضعيفة إلى التعمـ الضعيؼ بغض 
 .النظر عف مستوى في الميارات وتؤدي عادات العقؿ القوية إلى تعمـ محكـ 

  (180 ، ص 2020حسف ، )                                                   
     تكمف أىمية عادات العقؿ المنتج في تطور ميارات العمؿ والتفاعؿ مع الآخريف ، 

المثابرة عمى إنياء الميمة ، وتساعدىـ في فيـ أفضؿ لمعالـ ومتغيراتو ، و تساعدىـ عمى 
 . حؿ أزمات عقمية وتضيؼ جو مف المتعة 

ولقد تناولت العديد مف البحوث والدراسات الأجنبية والعربية والمحمية موضوع عادات 
العقؿ المنتج ولعؿ أىميا ما ىو ممخص عمى النحو التالي حسب الترتيب الزمني لإجرائيا 

 :مف الأقدـ إلىالأحدث عمى النحو التالي
التعرؼ عمى المعالجة العقمية المقصودة (: " wersemx, 2009)دراسة وير سيما 

".                                              وتفكير الطلبب كإحدى عادات العقؿ لدى عينة طمبة مشاركيف في المسابقة الجامعية 
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حيث  ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى المعالجة العقمية المقصودة وتفكير الطلبب كإحدى 
عادات العقؿ ، حيث استخدمت الباحثة المنيج الوصفي، وتكونت عينة الدراسة مف ثمانية 
طلبب مف المشاركيف في المسابقات الجامعية مف ولاية كاناس في لوانيا، ولتحقيؽ أىداؼ 
الدراسة أعدت الباحثة بطاقة ملبحظة والمقابمة ، وقد أشارت النتائج الدراسة إلى أفضؿ 
طرؽ لتدريس طلبب طرح الّأسمة لتطوير عادات العقؿ بالنسبة ليـ ، وأف تعميـ الطلبب 

جابة ىذه الأسئمة يطور عمميات المعالجة العقمية   .لوحدىـ طرح وا 
معرفة العلبقة بيف عادات العقؿ الرياضية (:  " won hu, 2009)دراسة وين ىو 

الممنيجة الوصؼ التصور ومعيا مثابرة في تعمـ الرياضيات لدى عينة طمبة الصؼ 
 " .الثالث والرابع أساسي  

      حيث ىدفت الدراسة إلى معرفة العلبقة بيف عادات العقؿ الرياضية الممنيجة 
لوصؼ التصور ومعيا مثابرة في تعمـ الرياضيات ، وقد تكونت العينة مف ثلبثيف طالبا 

مف طمبة الصؼ الرابع والثالث أساسي، وقد تـ اختبار عادات العقؿ التي يمارسونيا 
باستخداـ أوراؽ جمؿ معدة مف قبؿ الباحث، وقد تـ استخداـ أسموب الملبحظة 

أثناءالإجابة عمى أوراؽ العمؿ وذلؾ لتقييـ المثابرة لدى الطمبة، وقد أثبتت نتائج الدراسة 
وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف عادات العقؿ الرياضية والمثابرة لدى الطمبة الذيف 
يمتمكوف عادات العقؿ الرياضي ويمارسونيا بدرجة عالية، يمتمكوف المثابرة بدرجة أعمى 

 . مقارنة بأقرانيـ الذيف يمتمكوف عادات العقؿ الرياضي ويمارسونيا بدرجة قميمة
امتلبؾ معممي ومعممات المرحمة : " (vermer&gourilt 2009)دراسةفوزون

الأساسية لعادات العقؿ وارتباطيا ببعض المتغيرات الديمغرافية لدى عينة مف المعمميف 
 ".بنيويورؾ 
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معمـ ومعممة  (800)حيث استخداـ الباحثتاف المنيج الوصفي وتكونت عينة الدراسة مف 
مف نواحي نيويورؾ، ولتحقيؽ أىداؼ الدراسة تـ إعداد مقياس لعادات العقؿ مف طرؼ 
الباحث ، وقد أشارت النتائج إلىأف المعمميف والمعممات يمتمكوف عادات عقؿ بدرجة 

 .مرتفعة 
 (255_ 254، ص ص 2017بف صالح،  )                                          

عادات العقؿ وعلبقتيا بمظاىر السموؾ (:  "2015)دراسة اليام فايق سميمان بريخ 
 ".غزة _ الايجابي لدى طمبة جامعة الأزىر

 
 

طالبا وطالبة بطريقة عشوائية، واستخدمت الباحثة المنيج  (515)وتكونت العينة مف 
واستبياف السموؾ الايجابي مف  (2013أسماء حسيف )الوصفي ومقياس عادات العقؿ ؿ 

إعداد الباحثة حيث توصمت إلى النتائج إلى امتلبؾ طمبة جامعة الأزىر لكؿ مف عادات 
 .العقؿ ومظاىر السموؾ الايجابي جاء مرتفعا 

في  (تنبؤ، لاحظ، فسر)أثر توظيؼ نموذج (:  "2016)دراسة ياسين محمود صلاح 
 ".تنمية بعض عادات العقؿ المنتج بمادة العموـ لدى طالبات الصؼ السابع الأساسي 

 
تـ تطبيؽ مقياس عادات العقؿ المنتج مف إعداد الباحث واستخدـ المنيج الشبو التجريبي، 

في اختبار  (0.05)وقد توصمت النتائج إلى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
 .بعض عادات المنتج  العقؿ لمقياس البعدي لصالح مجموعة تجريبية

عادات العقؿ في كتب العموـ لممرحمة الأساسية : "( 2016)دراسة رنا إيادإبراىيم عمرو 
 " .العميا في فمسطيف ومدى امتلبؾ طمبة الصؼ العاشر ليا 
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 طالب ،وقد توصمت النتائج إلىأف درجة امتلبؾ طمبة الصؼ 454تكونت العينة مف  
العاشر لعادات العقؿ جاءت بدرجة عالية، ووجود فروؽ دالة إحصائيا بيف عادات العقؿ 

 .لمتغير الجنس لصالح الإناث
عادات العقؿ وعلبقتيا بالقدرة العقمية وفؽ ( :  "2018)دراسة راشد يوسف الخالدي 

 ".نظرية ستبرنبرج لدى طالبات موىوبات في مدينة الدماـ بالسعودية 
 

طالبة عشوائيا، حيث استخدـ المنيج الوصفي ألارتباطي  (200)تكونت العينة مف 
، وقد توصمت النتائج إلى أف (ستبرنبرج الثلبثي)ومقارف وتـ اختيار مقياس عادات العقؿ 

عادات العقؿ تتوفر لدى الطالبات الموىوبات بالدماـ بدرجة كبيرة، كما أكدت إلى وجود 
 .علبقة ارتباطيو قوية بيف عادات العقؿ  المنتج والقدرة العقمية

مستوى عادات العقؿ لدى الصؼ الثالث متوسط أثناء (:  " 2020)دراسة سمية حسن 
 ".تعمميف لمدراسات الاجتماعية 

 
استخدمت المنيج الوصفي وطبقت مقياس عادات العقؿ مف إعداد الباحثة، عينة عددىا 

طالبة، وقد توصمت إلى مستوى عادات العقؿ لدىطالبات الصؼ الثالث متوسط  (208)
 .إثناء تعمميف مف الدراسات الاجتماعية مرتفع

فاعمية برنامج قائـ عمى التعمـ المستند إلى (: "2020)دراسة عزة عبد الرحمان مصطفى 
الدماغ في تنمية عادات العقؿ والتحميؿ الدراسي لدى طالبات ماجستير قسـ التربية 

 ".الخاصة 
       حيث ىدفت الدراسة إلى قياس فاعمية برنامج قائـ عمى التعمـ المستند إلى الدماغ 
في تنمية عادات العقؿ والتحصيؿ الدراسي لدى طالبات ماجستير قسـ التربية الخاصة، 

طالبة واستخدـ المنيج تجريبي، وقد قامت الباحثة بإعداد  (27)حيث تكونت العينة مف 
، (2019)مقياس عادات العقؿ ومقياس تحصيؿ الدراسي لعدناف محمود وصالح كاظـ 
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بيف  (0.05)وقد توصمت النتائج إلى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائيةعند مستوى 
متوسطي درجات الطالبات ووجود علبقة ارتباطية موجبة ضعيفةبيف درجات طالبات 

 .المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة
 ويحتاج الإنساف الفعاؿ في القرف الواحد و العشريف إلى التدريب المتواصؿ دوف انقطاع 
لاكتساب وتطوير الكثير مف الميارات التي تفتح أبواب التفوؽ  والنجاح وتعتبر الفاعمية 
الذاتية ىي إحدى موجيات السموؾ الفرد الذي يؤمف بقدرتو يكوف أكثر نشاطا و تقديرا 
لذاتو و يمثؿ ذلؾ مرآة معرفية لمفرد ، و مف بيف الأشخاص الذيف يتعرضوف لممواقؼ 

 .الحياتية المختمفة ىـ الطمبة الجامعييف كأىـ شريحة في المجتمع  باعتبارىا الفئة المثقفة 
تعد الفاعمية الذاتية مف أىمالأنماط الشخصية لدى الأفراد ، حيث تمثؿ مركزا ىاما الأفراد 
لمقياـ بأي عمؿ إذ تساعده عمى مواجية الضغوط التي تعترضو ، تطور الفاعمية الذاتية 

نتيجة حدوث علبقة وثيقة ثلبثية بيف البيئة و السمات الشخصية و السموؾ حيث تؤثر في 
إكماؿ المياـ و المثابرة في إجراء العمؿ في أي نشاط ، كما أف المثابرة و الأفكارتفائمية 
مرتبطة بفاعمية الذات عالية مف المحتمؿ أف تؤدي إلىالأداء الذي يرفع الروح المعنوية و 

الإحساس بفاعمية بينما الاستسلبـ و الاياس المرتبط بفاعمية الذات المنخفضة يساعد 
 .عمى الفشؿ الذي يحفظ الثقة و الروح المعنوية 

و يؤكد باندوراأف الشخص إذا كانت شخصيتو تتسـ بالتفائمية فانو يمتاز بفاعمية ذاتية 
عالية و غدا ىذا الشخص ناجحا في حياتو لأنو سوؼ يسيـ في تشكيؿ مفيوـ ايجابي في 

حيث يتميز الطمبة ذوي  (151،ص 2005القطامي ، ).         ذاتو و العكس صحيح
المستوى المرتفع لفاعمية الذات بالتفوؽ في العمميات العقمية و الدافعية الذاتية و الالتزاـ، 
المرونة في التفكير، وأما الطمبة الذيف يفتقروف إلى فاعمية الذات يشعروف بأنيـ ضحايا 

 .ليس ليـ أىداؼ و غير محظوظيف 
 (57، ص 2006أبولطيفة، )
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ولقد تناولت العديد مف البحوث والدراسات الأجنبية والعربية والمحمية موضوع فاعمية 
الذات ولعؿ أىميا ماىو ممخص عمى النحو التالي حسب الترتيب الزمني لإجرائيا مف 

 :الأقدـ إلى الأحدث 
فاعمية الذات الأكاديمية وفقا لمتغير الجنس والعمر والانجاز " (:2003)دراسة ديان 

 ".الأكاديمي لدى طمبة كمية العموـ في ايطاليا 
    حيث ىدفت الدراسة إلى تقصي العلبقة بيف فاعمية الذات وفقا لمتغير الجنس والعمر، 

والانجاز الأكاديمي لدى طمبة كمية العموـ في تخصصي عممي التشريح والفسيولوجي، 
طالبا وطالبة، وقد توصمت النتائج إلى عدـ وجود علبقة ذات  (216)وتكونت عينة مف 

دلالة إحصائية بيف فاعمية الذات والانجاز الأكاديمي ، ولا توجد فروؽ ذات دلالة 
 .إحصائية بيف الذكور والإناث  

 ( .254 ، ص 2017بف صالح ، )                                          المصدر 
مركز الضبط وفاعمية الذات كمتغير في وسيطة في (: "2010)دراسة رودينبريورينك 

 " .العلبقات بيف الضغوط والمرض لدى طمبة الجامعة في الولايات المتحدة الأمريكية
    حيث ىدفت الدراسة  إلى تحقيؽ مف دور مركز الضبط وفاعمية الذات كمتغيرات 
نفسية وسيطة في العلبقات بيف الضغوط والمرض لدى الطمبة الجامعة، حيث تكونت 

طالب وقد توصمت النتائج أف استراتيجيات التدخؿ المستندة إلى نظرية  (344)العينة مف 
 .  فاعمية الذات، أما تأثير ايجابي عمى الإحساس باليدؼ مف الحياة

 (15، ص2019بف كثيمة ، )                                                     
 

فاعمية الذات وعلبقتو بالتوافؽ الميني لدى أساتذة  " (:2018)دراسة عبد القادر حنة 
  ". التعميـ المتوسط بمتوسطة سعدي صالح بالمسيمة

    حيث ىدفت الدراسة إلى الكشؼ عف العلبقة بيف فاعمية الذات والتوافؽ الميني لدى 
أستاذ وتـ تطبيؽ مقياس فاعمية الذات  (42)أساتذة التعميـ المتوسط، وتكونت العينة مف 
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مف إعداد الباحثة  ، واستخدمت المنيج الوصفي ألارتباطي وقد توصمت إلى وجود علبقة 
 .قوية بيف فاعمية الذات والتوافؽ الميني لدى أساتذة التعميـ المتوسط

فاعمية الذات لدى طمبة سنة أولى عموـ وتكنولوجيا في  : "(2020 )دراسة بشير بوسنة
 ". ورقمة –ضوء متغير الجنس دراسة ميدانية بجامعة قاصدي مرباح 

   ىدفت الدراسة إلى كشؼ مستوى فاعمية الذات لدى طمبة سنة أولى عموـ وتكنولوجيا 
،حيث استخدـ المنيج الوصفي ، واعتمدت عمى مقياس فاعمية الذات مف إعداد الباحث 

 . طالب وطالبة 60بشير معمرية ، وتكونت العينة مف 
أىـ ماتوصمت إلييأف ىناؾ مستوى مرتفع في فاعمية الذات لدى طمبة سنة أولى عموـ 

 .وتكنولوجيا لصالح الإناث 
بناءا عمى ماسبؽ ذكره حوؿ عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات وعرض دراسات السابقة 
تبمور لدينا دافع البحث في موضوع يربط بيف عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات وذلؾ 

 :بطرح التساؤؿ التالي 
ىؿ توجد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف عادات العقؿ المنتج  وفاعمية الذات لدى 

 عينة مف طمبة عمـ النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة؟
 :     وتتفرع الى الأسئمة التالية 

ىؿ توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس عادات العقؿ المنتج  لدى عينة مف -1
- ذكور)طمبة عمـ النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير الجنس 

 ؟(إناث
ىؿ توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس عادات العقؿ  المنتج لدى عينة مف -2

التخصص عمـ نفس  )طمبة عمـ النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير
 ؟(عمـ نفس تنظيـ وعمؿ – عمـ نفس العيادي –المدرسي 

ىؿ توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات لدى عينة مف طمبة -3
 ؟(إناث- ذكور)عمـ النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير الجنس 
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ىؿ توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات لدى عينة مف طمبة _4
عمـ نفس )عمـ نفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير التخصص 

 .؟ (عمـ النفس تنظيـ وعمؿ –عمـ نفس العيادي –المدرسي 
 :فرضيات الدراسة_ 2
توجد علبقة ارتباطيو موجبة دالة إحصائيا بيف عادات العقؿ المنتج  وفاعمية الذات _ 1

 .لدى عينة مف طمبة عمـ النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة
لا توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس عادات العقؿ المنتج  لدى عينة مف _ 2

–ذكور )طمبة عمـ النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير الجنس 
  .(إناث

توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس عادات العقؿ لدى عينة مف طمبة عمـ _ 3
عمـ نفس المدرسي )النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير التخصص 

  .(عمـ نفس تنظيـ وعمؿ–عمـ نفس العيادي –
لا توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات لدى عينة مف طمبة عمـ _ 4

  .(إناث –ذكور )النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير الجنس  
توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات لدى عينة مف طمبة عمـ _ 5

عمـ نفس  )النفس سنة ثالثة بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير التخصص 
  .(عمـ النفس تنظيـ وعمؿ - عمـ نفس العيادي  - المدرسي 

 :أىداف الدراسة_ 3
الكشؼ عف العلبقة مف حيث النوع والقوة والدلالة الإحصائية بيف عادات العقؿ   .1

 .المنتج وفاعمية الذات لدى عينة مف طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة 
البحث عف الفروؽ في الدرجات الكمية لمقياس عادات العقؿ المنتج لدى طمبة سنة  .2

 .(ذكور، إناث)ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة حسب متغير الجنس 



الفصلالأولالإطارالعامللدراسة

 

13 
 

البحث عف الفروؽ في الدرجات الكمية لمقياس عادات العقؿ  المنتج لدى طمبة  .3
عمـ نفس المدرسي  )سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة حسب متغير التخصص

 .(عمـ نفس تنظيـ وعمؿ –عمـ نفس العيادي –
البحث عف الفروؽ في الدرجات الكمية لمقياس فاعمية الذات لدى طمبة سنة _  .4

  .(ذكور، إناث)ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة حسب متغير الجنس 
البحث عف الفروؽ في الدرجات الكمية لمقياس فاعمية الذات لدى طمبة سنة ثالثة  .5

عمـ نفس –عمـ نفس المدرسي )عمـ النفس بجامعة الجمفة حسب متغير التخصص 
 .(عمـ نفس تنظيـ وعمؿ –العيادي 

 : أىمية الدراسة -4
تركز ىذه الدراسة عمى أىمية المتغيريف عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات التي  .1

 .ليا انعكاسات ايجابية تخص الطالب الجامعي 
 .تتناوؿ الدراسة  مرحمة الشباب كونيا مواجية حديثة تواجو تحديات العصر  .2
إثراء الدراسات الميدانية خاصة العربية التي تناولت موضوعنا وىذا لحداثة  .3

 .الموضوع في ساحة البحوث العممية 
اعتمدت ىذه الدراسة في جانبيا الميداني عمى المنيج الوصفي وذلؾ مف أجؿ  .4

البحث عف وجود طبيعة ونوع العلبقة القائمة بيف المتغيريف عادات العقؿ المنتج 
وفاعمية الذات  لسنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة إضافةإلى البحث عف إذ كاف 

ومتغير  (إناث –ذكور  )ىناؾ فروؽ في متغيرات الدراسة تبعا لمتغير الجنس
 .( عمـ النفس تنظيـ وعمؿ – عمـ نفس العيادي –عمـ نفس المدرسي )التخصص 

تعتبر أىمية بحثنا في عينة الدراسة  طمبة سنة ثالثة عمـ النفس لكونيا ىمزة - .5
  .( ماستر–ليسانس  )وصؿ بيف الطوريف
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 :تحديد المفاىيم الدراسة إجرائيا_ 5
ىو الدرجة التي يتحصؿ عمييا الطالب الجامعي مف خلبؿ :عادات العقل المنتج _ 5/1

لؤي حسف محمد أبو لطيفة،  )إجابتو عمى استبياف عادات العقؿ المنتج المعد مف طرؼ  
كأقؿ قيمة وأعمى قيمة يمكف الحصوؿ  (150_30)، وتتراوح ىذه الدرجة ما بيف (2019
 .عمييا

ىو الدرجة التي يتحصؿ عمييا الطالب الجامعي مف خلبؿ إجابتو :فاعمية الذات_ 5/2
، وتتراوح ىذه  (2016ولاء يوسؼ سييؿ، )عمى استبياف فاعمية الذات المعد مف طرؼ 

 .كأقؿ قيمة وأعمى قيمة يمكف الحصوؿ عمييا (180_36)الدرجة ما بيف 
ىـ الطمبة الجامعيوف المسجموف بسنة ثالثة عمـ النفس بقسـ عمـ :طمبة عمم النفس_ 5/3

بجامعة زياف عاشور بالجمفةّ ، وتتوج ىذه  (2022_2021)النفس والفمسفة خلبؿ السنة 
السنة بشيادة ليسانس التي تؤىؿ المتخرجيف لمحصوؿ عمى مناصب العمؿ أو تحقيؽ 

.مشوارىـ الميني 



 

 

 
 

عادات العقل المنتج :  الثانيالفصل

: تمييد_ 

عادات العقل المنتج / 1

مراحل تطور عادات العقل المنتج / 2

الافتراضات التي تقوم عمييا عادات العقل / 3

نظريات المفسرة لعادات العقل المنتج / 4

 عقل المنتجخصائص عادات ال/ 5

 وصف عادات العقل المنتج_ 6

 تنميةعادات العقل المنتج_ 7

 تصنيفات عادات العقل المنتج_ 8

 أىمية عادات العقل المنتج_ 9

 خلاصة- 
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 :تمييد
   تشيد الحياة الجامعية تحولا ميما في حياة المراىقيف، فيي تمثؿ مرحمة مف مراحؿ 
النمو النفسي والاجتماعي، والعقمي عمى قدر عاؿ مف الأىمية، حيث تسيـ المناخ 
الجامعي السائد فييا بدور كبير في نمو اليوية وتشكيؿ الشخصية والعادات العقمية 

المنتجة لدى الطالب الجامعي كما يسيـ في التزامو بمياـ محددة منتقاة مف بيف بدائؿ 
متعددة ويجعمو قادرا عمى تحقيؽ ذاتو في كافة مجالات حياتو ونظرا لأىمية ىذه المرحمة 

الجامعية المتنامية وتأثيرىا الشديد في المتعمميف مف حيث الجوانب التعميمية والعادات 
 .العقمية  المنتجة المميزة التي يمكف إرساؤىا في تمؾ المرحمة

وينبغي التعامؿ مع مصطمح عادات العقؿ المنتج باعتباره وحدة متكاممة مترابطة ولا يجب 
، لأنو إذا انفصؿ العقؿ عف العادة تحولت إلى عادة (عقؿ)و (عادة)فصمو إلى شقيف 

 . سموكية تعبر عف نمط سموكي متكرر فقط
 (06، ص2015بريخ، )                                                              

      وىذا ما نحاوؿ تفصيؿ فيو مف خلبؿ العناصر التالية، مركزيف عمى عادات العقؿ 
المنتج بداية بمفيوـ ومراحؿ تطورىا والافتراضات التي تقوـ عمييا والنظريات المفسرة 
 .لعادات العقؿ المنتج وخصائصيا ووصفيا وتصنيفات عادات العقؿ المنتج وأىميتيا

 :مفيوم عادات العقل المنتج/1
 :مفيوم العادة_ 1/1
كؿ ما اعتاد عميو الفرد حتى صار يفعؿ : "بأنيا (2001)يعرؼ معجـ الوجيز العادة _ 

 ".بدوف جيد
أف العادة تجري عمى جوارح الإنساف بشكؿ روتيني أي دوف  "(2002)ويعرؼ الحارثي _ 

تفكير واعي في الغالب، بحيث يصبح النظاـ العقمي لدى الفرد جزاء مف عادتو يمارسيا 
 ".يوميا، لأف تكرار العادة مف شأف ترسيخيا
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إف العادات ليست سموكيات نختارىا بؿ ىي سموكيات  "(2003)ويرى كوستا وكاليؾ _ 
 ".نبنييا بمصداقية في مناسبات ملبئمة

إلىأنالأداء الذىني كي يصبح عادة لابد أف يمر  (2005)قد أشارالقطامي وعمور _ 
 :بالعمميات الآتية

 تحديد اليدؼ المعرفي والوجداني. 
  (معرفية، أدائية، وجدانية)إيجاد روابط بيف الجوانب الثلبثة. 
تعرؼ الباحثتاف العادة بأنيا نمط مف أنماط السموؾ المتكرر التي يقوـ بيا الفرد خلبؿ _ 

 .حياتو اليومية
 عرؼ العمماء العقؿ تعريفات كثيرة بعضيا يجعؿ العقؿ ىو الروح، :مفيوم العقل_ 1/2

وبعضيا يجعؿ العقؿ ىو القمب لأف محؿ العقؿ القمب، وبعضيا يجعمو الإنساف لأف ما 
 .يميز الإنساف عف غيره العقؿ

 :يطمؽ العقؿ اصطلبحا عمى معاني منيا
 .الغريزة المدركة التي ميز الله بيا الإنساف عف سائر خمقو_ 
 . معارؼ فطرية والعموـ الضرورية التي يشترؾ فييا جميع العقلبء_ 

 (10-08، ص ص 2015، بريخ                                                    )
  لقد ميز الله تعالى الإنساف بالعقؿ و ميزه عف باقي كائناتو ، حيث  يعمؿ العقؿ   كآلة 

 .تفكير لمفرد ، لذلؾ يختمؼ الإنساف عف غيره في حؿ المشكلبت 
  (مف إعدادالباحثتيف  )                                                               

 :مفيوم عادات العقل المنتج _ 1/3
 " العادات التي تدبر وتنظـ وترتب العمميات العقمية: "بأنيا (2002)يعرفيا ألحارثي _ 
بأف العادات العقمية ىي عممية تطورية تيدؼ لمساعدة الطمبة  " (2006)ويرى أدمف _ 

عمى الدخوؿ إلى مجاؿ العادات والسموكيات الذكية التي تؤدي في النياية إلىالإنتاج 
 والابتكار
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أنيا عممية تطورية متتابعة يؤدي إلىإنتاجالأفكار  "(2008)يعرؼ كوستا وكاليؾ _ 
 "وتتضمف ميوؿ واتجاىات وقيـ

عادات العقؿ ىي أنماط مف السموؾ الذكي تدير العمميات "إلىأف  (2013)يشير حسيف _ 
العقمية والتي تتكوف مف خلبؿ استجابات الفرد بأنماط معينة مف المشكلبت تحتاج إلى 

 "التفكير والتأىؿ وىذه استجابات تتحوؿ إلى عادات بفعؿ التكرار
عادات العقؿ عبارة عف حبؿ غميظ نضيؼ "يشير المربي الأمريكي موريس ماف بأف _ 

إليو كؿ يوـ خيط وفي النياية لا يمكننا إف نقطعو، واف التوجو نحو العادات العقمية 
 .يتوقؼ عمى الاعتقاد بأىمية العادات

تعرؼ الباحثتاف بأف عادات العقؿ المنتجة عمى أنيا نمط مف أنماط السموكيات متكررة 
 .التي تتحكـ في عمميات المعرفية مف خلبؿ استجابات وأفعالمختمفة

نقلب عف كوستا  (2011)يبيف  جراديف والرفوع : مراحل تطور عادات العقل المنتج _ 2
 :اف مراحؿ تطور عادات العقؿ تسمسمية تراكمية كالآتي (2003)وكاليؾ 

 .تحتوي عمى إدخاؿ البيانات ومعالجتيا وتطويرىا : التفكير ميارة منفصمة_ 2/1
في ىذه المرحمة يتـ الربط بيف ميارة التفكير المنفصمة وذلؾ : استراتيجيات التفكير_ 2/2

 .بواسطة استراتيجيات المستخدمة في مواجية المشكلبت 
تتمثؿ في سموكيات الفرد بتوظيؼ ما لديو مف معمومات : التفكير عممية إبداعية_ 2/3

 .في إنتاجأنماط جديدة لمتفكير
 .تتمثؿ في قوة الإدراؾ والاستعداد والرغبة والالتزاـ: التفكير كروح معرفية_ 2/4 

 ( 11-08 ، ص  2015بريخ،)                                                       
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 :يمكف تمخيص ماسبؽ ذكره في الشكؿ التالي 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (إعداد الباحثتاف )مراحؿ تطور عادات تطور العقؿ المنتج  : (01)الشكؿ رقـ 
 تقوـ عادات العقؿ المنتج عمى :الافتراضات التي تقوم عمييا عادات العقل المنتج_ 

مجموعة افتراضات تعمؿ عمى تشكيؿ أساس نظري لتدريب العادات العقمية 
 :المنتجة،المنتجة لموصوؿ بالعقؿ إلى فعالية عالية وىذه الافتراضات ىي

 .آلة تفكير ىو العقؿ يمكننا تشغيميا بأعمى كفاءة_ 
 .الجميع يمتمؾ العقؿ ويقدر عمى إدارتو كما يريد_ 
 .يمكننا تنظيـ المواقؼ لنحقؽ امتلبكنا لمعادة الذىنية_ 
 .يمكننا الوصوؿ إلى انتاجات تشغيؿ العقؿ مف خلبؿ تعميـ عادات العقؿ_ 
مدادىا _  بإمكاننا إضافة عادة جديدة بواسطة التعامؿ مع عقولنا واكتشاؼ سعتيا وا 

 ( 33، ص 2017جاسـ، ).                     بالطاقة الذىنية لتتوقع أداء أعمى منيا

 مراحل تطور  عادات العقل المنتج

 التفكٌر كروح معرفٌة التفكٌر عملٌة إبداعٌة استراتٌجٌات التفكٌر التفكٌر مهارة منفصلة
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 :نظريات المفسرة لعادات العقل المنتج _ 4
 :فسرت العديد من النظريات لعادات العقل المنتج و نذكر أىميا عمى النحو التالي

 :النظرية البنائية_ 4/1
     ترى أف  العادات العقمية المنتجة جاءت لتكوف  عممية لتفاعؿ  بيف الفرد والمجتمع 

، إنالأسس المذىب البنائي يوازي مع عادات (2006)الذي يعيشو حيث يشير كامبؿ 
الميتامعرفية، تطبيؽ المعارؼ السابقة عمى مواقؼ جديدة، التساؤؿ وطرح ): العقؿ مثؿ

 :، وذلؾ عمى النحو التالي(المشكلبت الاندفاعية
: عندما يبني الطمبة معانييـ الخاصة بعالميـ يستخدموف استراتيجيات الميتامعرفية مثؿ/ أ

 .التأمؿ، التخطيط، التقييـ
يقدـ التفاعؿ الداخمي الاجتماعي فرص لمطمبة لكي يوضحوا عمميات فكرىـ ويتعمموا / ب

 (12_ 11، ص ص 2015بريخ، ).                    مف الآخريف في مواقؼ تبادلية
 يقدـ اتجاه طرح الأسئمة لممتعمـ فيما يتعمؽ بصياغة المعنى والدلالة، وحؿ المشكلبت/ ج
 :نظرية التعمم الاجتماعي_ 4/2

إف سموؾ المتعمـ يتأثر بعمميات التفاعؿ الداخمي التي  (1977)      يشير باندورا 
تحصؿ بيف تأثيرات الشخصية والمعرفية، والتأثيرات الخارجية وتأثيرات السموؾ نفسو 

المشاىدة، المغة، التحدث مع : ويحدد ثلبث جوانب واضحة لعممية التفاعؿ الداخمي وىي
ويرى كامبؿ . الذات، وطبقا لنظرية التعمـ الاجتماعي يستخدـ المتعمـ المشاىدة والمغة

 .أف الإرادة الاندفاعية والميتامعرفية تشمؿ جمع البيانات عبر كؿ الحواس (2006)
 (09 ، ص 2015بريخ ، )                                                          

 :النظرية المعرفية_ 4/3
إلى أف الأسموب المعرفي ىو مف أفضميات المميزة لممتعمـ  (2001)     يرى ستبرنبرج 

 .لمتفكير والإدراؾ
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     يرى كامبؿ أف عادات العقؿ مثؿ الإرادة الاندفاعية والكفاح مف اجؿ الدقة وتطبيؽ 
معارؼ سابقة عمى مواقؼ جديدة ومف ىنا جاءت النظريات لتوضح أىمية عادات العقؿ 
عطاء الرد القدرات عمى الاندماج في العممية، والعممية والاجتماعية مف  في حياة الفرد وا 

 .                         خلبؿ توظيؼ الميارات
 (  12_11، ص، 2015بريخ، )                                                   

 : يمكف تمخيص ماسبؽ ذكره في الشكؿ التالي 
 
 
 
 
 
 
 

 النظريات المفسرة لعادات العقؿ المنتج: (02 )الشكؿ رقـ 

 (اعداد الباحثتان )
 
 :ومف ىذه الخصائص ىي:خصائص عادات العقل المنتج _ 5
 يعني توظيؼ واختيار نماذج مف السموكيات الفكرية يكوف ملبئـ أكثر : التقويم_ 5/1

 .وأفضؿ لمتطبيؽ بدلا مف النماذج الأخرى الأقؿ انتاجا
     يعتقد المفكروف أف دراسة البدائؿ المختمفة والإصغاءإلى وجيات النظر المتعددة 

 .والتحقؽ مف مصداقية ممارسات جديرة بالاىتماـ ويؤمنوف بأىمية ىذا التفكير
ىي الرغبة والميؿ لممتعمميف لمتفكير بعناية بالمشاكؿ التي تواجييـ في : التفكير_ 5/2

الحياة وقد يقوموف في بعض الأوقات باتخاذ قرارات متسرعة وعادة ما يقوموف إلى 
 .استعماؿ أنماط التفكير جيدة

 

 

 

 

 

 :النظرٌة البنائٌة 
 المٌتا المعرفٌة -
 التساؤل وطرح المشكلات -

تطبٌق المعارف السابقة على 

 المواقف الجدٌدة

 : نظرٌة التعلم الاجتماعً 

 المشاهدة 
 اللغة 

 التحدث مع الذات 

 :النظرٌة المعرفٌة 

 الإرادة لاندفاعٌة 
 الكفاح من اجل الدقة 

 تطبٌق المعارف سابقة 
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تتضمف إدراؾ الفرصة والظروؼ الملبئمة في استعماؿ نمط السموؾ :الحساسية_ 5/3
 .الفكري وتطبيقو أي عممية اختيار لموقت والمكاف المناسب لتنفيذ السموؾ

 يعني امتلبؾ القدرات والميارات الأساسية اللبزمة لتحقيؽ :امتلاك القدرة_ 5/4
 .السموكيات الفكرية

يعني الحرص الدائـ عمى التفكير بنموذج السموؾ الفكري والعمؿ عمى :الالتزام_ 5/5
 .             تحسيف الأداء بمعنى الاعتراؼ بالأخطاء، والبداية مف الجديد أي الالتزاـ بالتفكير العميؽ

 (  35 ص 2020جبر، )                                                               
 
 
 
 
 
 

 خصائص عادات العقؿ المنتج:(03)الشكؿ رقـ 
 (مف إعداد الباحثتاف )

 
 :وصف عادات العقل المنتج _ 6
قد صنفيا آثر كوستا في البداية وىي قدرة الفرد عمى الالتزاـ ومواصمة : المثابرة_ 6/1

العمؿ بالمياـ الموكمة إليو والاستمرار فييا بكؿ انتباه، وىي بمثابة الإصرار عمى النجاح 
حباط، وقد لخص كؿ   وحؿ المشكلبت، ومواجية التحديات بطرؽ متنوعة دوف توقؼ أوا 

مف كوستا وكاليؾ معناىا بقوليما التمسؾ بالميمة حتى لو كنت تريد الاستسلبـ، والمثابرة 
 .ماىي إلا المواظبة وعدـ التراجع ورفض الخموؿ والكسؿ والانعزاؿ

إف المتعمـ بيذه : "عنيا بقولو عف المثابرة (2013)في حيف عبر عبد السلبمي 
 ".الإستراتيجية يثابر

 

 خصائص عادات العقل المنتج

 التقوٌم 
 الالتزام  الحساسٌة  التفكٌر 

 امتلاك
 القدرة
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إف النجاح يرتبط بالنشاط والفعؿ والإفراد : "بقولو (2008)      وقد أوضح حساـ الديف 
الناجحوف ىـ الذيف يضعوف استراتيجيات، ويواظبوف ولا يتراجعوف، ودائما يرددوف أقوالا 

 ".(...سأواصؿ المحاولة، لا تريني كيؼ ): دالة عمى مثابرتيـ مثؿ
ماىي إلا الرغبة أو حافز داخمي يدفع الفرد إلىإتماـ حؿ  "(2014)     وقد عرفيا عمراف 

 ".المشكمة التي تواجيو بطريقة منيجية ومنظمة
التأمؿ والتروي والتفكير قبؿ : بأنيا (2010)قد عرفيا عرياف : التحكم بالتيور_ 6/2

 :البدء في اتخاذ أي تصرؼ، ويمكف تنميتيا مف خلبؿ
 .الابتعاد عف التيور والاندفاع في المواقؼ الحياتية العادية _ 
 .الابتعاد عف التسرع في قبوؿ الأشياء _ 

التفكير قبؿ الفعؿ وىي أف يمتمؾ الفرد  " (2003)      وقد عرفيا كؿ مف كوستا وكاليؾ 
 " .القدرة عمى التأني والتفكير والإصغاء لمتعميمات قبؿ أنيبدأ بالميمة

 (21_20، ص ص2015بريخ، )                                                     
قدرة الفرد عمى أف يتأنى قبؿ إصدار أي حكـ أو تقديـ إجابة  (2014)وقد أشار عمراف 

 .ما
تعمـ الطلبب : "بأنيا (2014)قد عرفيا القضاة : الإصغاء والتفيـ بتعاطؼ-6/3

 ".الإصغاء لتدريبيـ عمى تعميؽ أحكاميـ وآرائيـ ليتمكنوا مف الإصغاء الناقد
أف ىذه العادة مختصة بتحسف مشاعر  "(2003)      وذكر كؿ مف كوستا وكاليؾ 

 ".الآخريف
أف الذي يمتمؾ تمؾ العادة يعيش مؤقتا في حياة "      وقد أوضح كارؿ روجرز 

 ".                                        الآخريف
 (21_20، ص ص 2015بريخ، )                                                    

تعتبر أصعب عادات العقؿ المنتج ولكف مف السيولة تطبيقيا : التفكير بالمرونة_ 6/4
أف التفكير بالمرونة  "(2013)يرى الإسلبمي .  لأنو اعتاد عمى رؤية قديمة اعتاد عمييا
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يكوف فيو المتعمـ غير تقميدي ويجعؿ تفكيره يتعامؿ مع مصادر متعددة لممعمومات في آف 
 ".واحد، والمفكر المرف يولد أفكار كثيرة ويحفز نفسو والآخريف عمى ابتكار أفكار جديدة

ىو امتلبؾ القدرة عمى الانتباه  "(2014)يرى القضاة : التفكير وراء التفكير_ 6/5
 "والإدراؾ والاسترجاع والاستبصار والتنظيـ

وعي الفرد بأفكاره والقدرة عمى تحكمو في ميارات تفكيره : "بأنيا (2000)     يشير عبيد 
 ".ومشاعره

تمكيف الطمبة مف عادات العمؿ  "(2014)يعرفيا القضاة : الكفاح من اجل الدقة_ 6/6
 ". المستمر مف اجؿ الوصوؿ إلى معرفة تتصؼ بالدقة 

 ".العمؿ مف أجؿ الكماؿ والأناقة والحرفية  "2003ويعرفيا كوستا وكاليؾ 
 (32_22، ص ص 2018بطاطا، )                                                  

 
 
 
 :تنمية عادات العقل المنتج_ 7

وصؼ البيئة التعميمية التي تساعد عمى نمو وازدىار  (2002)      قدـ الحارثي 
 :السموكيات الذكية والعادات العقمية المنتجة السميمة باف تتصؼ بالصفات التالية

 .إيمانالأساتذة باف جميع الطمبة قادريف عمى التفكير_ 
 .أف يدرؾ الطالب أف التفكير ىو ىدؼ تربوي_ 
 .إيجاد بيئة غنية بالمثيرات_ 
 .عرض نشاطات التي تنمي الذكاء بطريقة موافقة مع مستوى الطمبة_ 

 (33_22 ص ص 2018بطاطا، )                                                   
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حظيت عادات العقؿ باىتماـ رجاؿ التربية وعمـ :تصنيفات عادات العقل المنتج_ 8
النفس بيدؼ التعامؿ الذكي الواعي لممواقؼ التي يتعرض ليا الإنساف عف السموكيات 

 :الارتجالية فظيرت تصنيفات عديدة لعادات العقؿ حيث صنفيا الكوفي كالتالي
 :العادات السبع لكوفي_ 8/1

 :      التي أوردىا في كتابو العادات السبع لمناس الأكثر فعالية وىي
 .أبدا واليدؼ في ذىنؾ /2.                                         كف مبادرا   / 1
 .تفكير المتعة لمجميع/4.                                   ابدأبالأىـ قبؿ الميـ / 3
 .التكاتؼ/ 6.                                            حاوؿ أف تفيـ أولا/ 5

 .                                       النصر الجماعي/ 7                            
 (74، ص 1989كوفي، )                                                            

 : عادات العقل المنتجة لمارزانو_ 8/2
 :صنفيا في نموذجو أبعاد التعمـ كبعد خامس وتندرج في ثلبث فئات

  تنظيـ الذات. 
 التفكير الناقد. 
 التفكير الإبداعي. 

حددا قائمة ب ستة عشر عادة لمسموؾ :عادات العقل المنتج  لكوستا وكاليك_ 8/3
 :الذكي مستخمصة مف خصائص الناس الفعاليف ومف بينيا 

المثابرة، التفكير حوؿ التفكير، الإصغاء، جمع البيانات باستخداـ الحواس، الإقداـ عمى 
 (145، ص 2016حودو، ).  المخاطر بالمسؤولية، الإبداع والتخيؿ، الانفتاح عمى التعمـ

 :أىمية عادات العقل المنتج _ 9
 :أىميتيا في (2015)حدد الرابعي 

  تساعد في فيـ أفضؿ لمعالـ ومتغيراتو ومشكلبتو. 
  تشجع عمى امتلبؾ الإرادة. 
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 (08، ص 2019حسونة، ).            تضيؼ جو مف المتعة عمى عممية التعمـ 
 تدرب الطمبة عمى التفكير الواعي وممارسات العادات. 
 تساعد الطمبة عمى حؿ الأزمات العقمية. 
  تساعد عمى تطوير ومعالجة السمبيات لتصبح ايجابيات، والمثابرة عمى إنياء

 .الميمة
 (151، ص 2005القطامي، ).       تطور ميارات العمؿ والتفاعؿ مع الآخريف 
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 :خلاصة
مف خلبؿ ما ورد في ىذا الفصؿ يتبيف لنا أف تنمية عادات العقؿ المنتج عممية ميمة لدى 

الطمبة مف خلبؿ التفكير والتحكـ في انفعالاتو والدرجة مف الوعي والتأني في احكامو 
ويجب عمى الطالب أف . وتأمميا ،حيث يمكف التدريب عمى العادات العقمية وممارستيا 

يتمتع باتجاىات ايجابية متمثمة في المثابرة ، مرونة التفكير ، التحكـ والتيور ، اصغاء 
. بالتفيـ والتعاطؼ ، الكفاح مف أجؿ الدقة 

تبيف لنا مف خلبؿ ماتـ طرحو في ىذا أف عادات العقؿ المنتجة ىي أنماط وسموكيات 
متكررة التي تتحكـ في العمميات المعرفية مف خلبؿ استجابات وأفعاؿ مختمفة ، وكذالؾ 
أف مراحؿ تطور عادات العقؿ الناضجة ىي عممية تراكمية متكونة مف التفكير كميارة 

. منفصمة يتـ ربطيا بواسطة استراتيجيات مستخدمة لمواجية المشكلبت 
تـ تفسير العديد مف النظريات لعادات العقؿ المنتج أىميا نظرية البنائية ، نظرية التعمـ 

. الاجتماعي ، نظرية المعرفية 
حيث . ومف مميزات عادات العقؿ الناضجة التقويـ ، التفكير ، امتلبؾ القدرة ، الالتزاـ 

تكمف أىمية عادات العقؿ المنتج في ندريب الطمبة عمى التفكير الواعي وعمى حؿ 
الأزمات العقمية التي تساعدىـ عمى تطوير ومعالجة سمبيات لتصبح ايجابيات تضيؼ جو 

  .مف المتعة عمى عممية التعمـ تساعدىـ في فيـ أفضؿ لممجتمع متغيراتو
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الذات  فاعلٌة : الثالث الفصل
 تمهٌد

 مفهوم فاعلٌة الذات_ 1
 أنواع فاعلٌة الذات-2
 خصائص فاعلٌة الذات_ 3
 العوامل المؤثرة فً فاعلٌة الذات_ 4
 مصادر فاعلٌة الذات_ 5
 نظرٌة المفسرة لفاعلٌة الذات- 6
 أبعاد فاعلٌة الذات_ 7
 آثارفاعلٌة الذات_ 8

 خلاصة
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 :تمييد
 يعد مفيوـ فاعمية الذات مف أكثر المفاىيـ النظرية والعممية أىمية في عمـ النفس الحديث 

ذلؾ الذي وضعو باندورا تحت اسـ توقعات فاعمية الذات أو معتقدات الفرد عف قدرتو 
لينجز بنجاح سموكا معينا حيث أف سموؾ الفرد في مختمؼ المواقؼ الحياتية التي تواجيو، 

مف خلبؿ ردود أفعالو وتصرفاتو ىو الداؿ عمى شخصيتو بحيث انو إذا كاف السموؾ 
يتميز بالقوة والحيوية في مواجية المواقؼ مف خلبؿ أدائو الفعاؿ الذي يؤدي بو إلى 

تحقيؽ نجاحات وىذا ما يعرؼ بفاعمية الذات، وىذا ما سنقوـ بتوضيحو في ىذا الفصؿ 
مف خلبؿ العناصر التالية  مركزيف عمى فاعمية الذات بداية بمفيوميا وأنواعيا ، 

وخصائصيا ، والعوامؿ المؤثرة في فاعمية الذات والنظرية المفسرة ليا ، ومصادرىا 
بعادىا وأثارىا    .وا 

 :مفيوم فاعمية الذات_ 1/1
.                        وحسب المغة العربية ذات الشيء فيي مرادفة لمكممة النفس (ذو)ىي مؤنث :لغة_ 1/1

 (20، ص 2015محمود )
 :تعددت باختلبؼ الباحثيف: اصطلاحا_ 1/2

ىي النظاـ الديناميكي لممفاىيـ والقيـ والأىداؼ تنمو مف خلبؿ :تعريف الذات حسب ميد
 .التنشئة الاجتماعية والتفاعؿ الاجتماعي

 استخدـ باندورا الذات عمى أنيا مرادؼ تعني الذات
ىي مكانيزـ دفاعي يسيـ في تغيير السموؾ وفقا لذلؾ فاف (:1977)باندورا * تعريف

 .درجة فعالية الذات تحدد السموؾ المتوقع
ىي بعد ثابت مف أبعاد الشخصية تتمثؿ في قناعات ذاتية (:2017)سافار تمر *تعريف 

 .في القدرة عمى التغمب عمى المشكلبت
 ىي الاعتقاد بأننا نستطيع أف نحقؽ أىدافنا واف نحقؽ (:2003) تعريف مريم سميم 

 .النجاح الذي نحمـ بو وىذا الأساس في تقدير الذات والثقة بالنفس
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 مجموعة التوقعات التي تجعؿ شخصا ما يعتقد باف المسار (:2011)تعريف معمرية 
 (30، ص 2011محمود، ).                     الذي يسمكو سموؾ ما سيغطي نجاحو

تعرؼ الباحثتاف أف فاعمية الذات تخص الفرد بذاتو مرتبطة بمقدرتيـ عمى أداء مياـ 
 .الخاصة لتحقيؽ أىدافو 

 
 :المفاىيم المرتبطة بالذات- 1/3

 ضبط الذات. 
 تقدير الذات. 

 .تحقيؽ الذات
 توكيد الذات. 
 (174، ص 2011محمود، ).                                       تقبؿ الذات 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
أستاذ في عمـ النفس الاجتماعي بجامعة ستانفورد ، مف .، بكندا  (1925 ديسمبر 4 )ولد في.باندورا ،آلبرت *

وىو صاحب تجربة دمية بوبو، .نظرية الإدراؾ الاجتماعي ،نظرية التعمـ الاجتماعي ، نظرية الذات : إسياماتو 
 ( .2021جويمية 26)، توفي في (1961)سنة
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 :الفرق بين فعالية الذات وتوقعات النتائج -1/4
 
 
 
 
 
 
 
 

 مخطط باندورا: (04)الشكؿ رقـ 
 (2017،37يونس ،)

      تتضمف توقعات النتائج في معناىا ما يعتقده الفرد في تقدير لمسموؾ الاجتماعي 
الذي يدفعو لمثقة بنتائج، أما توقعات الفاعمية الذاتية تتضمف تطور القناعة لدى الفرد عمى 

تحقيؽ نجاحات اجتماعية، توقعات نتائج اجتماعية المرغوبة في ضوء السموؾ، تتحدث 
 .الفاعمية في ضوء المثابرة

 
 
 :تعتمد أبرز أنواع فاعمية الذات  عمى سبعة أنواع: أنواع فاعمية الذات_ 2
يقصد بيا أنيا توقع الفرد بأنو قادر عمى أداء السموؾ الذي :فاعمية الذات العامة_ 2/1

 . يحقؽ نتائج مرغوب فييا في أي موقؼ معيف
يقصد بيا أحكاـ الفرد الخاصة والمرتبطة بمقدرتيـ عمى :فاعمية الذات الخاصة_ 2/2

 . أداء ميمة محددة في نشاط محدد مثؿ الرياضيات
 (38، ص 2017يونس، )                                                           

 وضع باندورا مخطط

 (توقعات الفعالٌة)                                          (توقعات النتائج)

 نتائج اجتماعٌة 

 

 السلوك الاجتماعً

 

 الفرد
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يقصد بيا تحقيؽ الأىداؼ الميمة في المجموعات : الفاعمية الجماعية_ 2/3
والمجتمعات، يعتمد عمى قدرة الأفراد عمى التعرؼ عمى قدرات الأفراد الآخريف لتحقيؽ 

 .الأىداؼ المشتركة
يقصد بيا اعتقاد الفرد في إمكاناتو الذاتية وثقتو في : فاعمية الذات الأكاديمية_ 2/4

 .قدرتو ومعموماتو
دراكيـ وفيميـ : فاعمية الذات الوالدية_ 2/4 تتناوؿ الأدوار المحتممة مف الوالديف وا 

السموؾ والعواطؼ داخؿ الأسرة ودلت نتائج الدراسة عمى ارتباط فاعمية الذات بالسموؾ 
 .الوالدي الايجابي أو السمبي

أنيا الاعتقاد بأداء مياـ الوظيفة الواحدة وىي تصؼ الناس :فاعمية الذات المينية_ 2/5
 . عف كفاءتيـ المينية ولذلؾ يرتبط بيا اختيار المينة والنجاح فييا

 (36_35، ص ص 2017يونس، )                                                   
 :خصائص فاعمية الذات_ 3
 :خصائص المرتفعين في فعالية الذات_ 3/1

 :إلى مجموعة مف الخصائص وىي (1997)توصؿ باندورا 
 .الدافعية الذاتية .           - التفوؽ في العمميات العقمية  -
 .توقع الانجاز.                       -   الالتزاـ باليدؼ  -
 .المرونة في التفكير .                          - تنظيـ الذات   -
 .            تحويؿ الفشؿ إلى النجاح  -
 .                         القدرة عمى التخمص مف السموؾ غير المرغوب فيو- 

 (199، ص 2011معمرية، )                                                
 :خصائص الأشخاص الذين يفتقرون إلى فعالية الذات_ 3/2

  يشعروف بأنيـ الضحايا. 
 يشعروف بأنيـ غير محظوظيف. 
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  يشعروف بأف العالـ ضدىـ. 
 (23، ص 2016خميؼ،).                                     ليس ليـ أىداؼ 

الى ثلبث مجموعات 2017صنفيا سافارتمر : العوامل المؤثرة في فاعمية الذات_ 4
 :وىي
 :المجموعة الأولى_ 4/1
 .التأثيرات الشخصية_ 
 .المعرفة المكتسبة وذلؾ وفؽ المجاؿ النفسي_ 
 .عمميات ما وراء المعرفة ىي تحدد التنظيـ الذاتي_ 
 .الأىداؼ_ 
 .المؤثرات الذاتية وتشمؿ قمؽ الفرد، والدافعية، مستوى طموحو _ 
 :المجموعة الثانية_ 4/2
 .ملبحظة الذات _ .                 التأثيرات السموكية_ 
 .رد فعؿ الذات _ .                     الحكـ عمى الذات  _ 
 :المجموعة الثالثة_ 4/3
أكد باندورا عمى الموضوع والنموذج في تغيير إدراؾ المتعمـ لفاعميتو، : التأثيرات البيئية _ 

 (86، ص 2019بف كثيمة، ).                            مؤكدا عمى الوسائؿ المرئية
 
وضح باندورا أربع مصادر أساسية لممعمومات تشتؽ منيا : مصادر فاعمية الذات_ 5

 :فاعمية الذات كما يمكف أف تقوى أو تضعؼ منيا وىي
يعتمد ىذا المصدر عمى الخبرات التي : خبرة السيطرة والانجازات الأدائية الماضية_ 5/1

 .يعيشيا الفرد، فالنجاح عادة يرفع توقعات فاعمية الذات، بينما الإخفاؽ يخفضيا
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أف تقدير فاعمية الذات يتأثر بالخبرات  (1982)يرى باندورا : الخبرات البديمة_ 5/2
البديمة والتي يقصد بيا اكتساب الخبرة مف رؤية الآخريف المشابييف وىـ يؤدوف الأنشطة 

 . (النماذج الاجتماعية)بنجاح 
يعمؿ عمى رفع فاعمية الذات أو خفضيا ولكي يتحقؽ ذلؾ ينبغي : الإقناع المفظي_ 5/3

 .أف يثؽ الشخص القائـ عمى الإقناع وبالنصائح
يؤكد باندورا عمى وجود نوعيف مف التوقعات يرتبطاف : توقعات فاعمية الذات_ 5/4

بنظرية فاعمية الذات ولكؿ منيما تأثيراتو القوية عمى السموؾ وىما، التوقعات الخاصة 
 .         بفاعمية الذات، التوقعات المتعمقة بالنتائج

 (36_ 34، ص ص 2016سييؿ، ) 
 
 :نظرية المفسرة لفاعمية الذات نظرية باندورا _ 6

باف نظرية فاعمية الذات اشتقت مف النظرية المعرفية  (1986)      يرى باندورا 
الاجتماعية التي أكد فييا باف الأداءالإنساني يمكف أف يفسر مف خلبؿ المقابمة بيف 
السموؾ ومختمؼ العوامؿ المعرفية، والشخصية، والبيئية، ومف الافتراضات التي تقوـ 

 :عمييا النظرية المعرفية الاجتماعية
يمتمؾ الفرد القدرة عمى عمؿ الرموز والتي تسمح بإنشاء نماذج داخمية لمتحقؽ مف _ 

 فاعمية التجارب قبؿ القياـ بيا، وذلؾ مف خلبؿ التنبؤ بالنتائج
 إف معظـ أنواع السموؾ ذات ىدؼ معيف_ 
 يتعمـ الأفراد عف طريؽ ملبحظة سموؾ الآخريف ونتائجيا_ 
 يمتمؾ الأفراد القدرة عمى التنظيـ الذاتي عف طريؽ التحكـ المباشر في سموكيـ_ 
 إف كؿ مف القدرات السابقة ىي نتيجة تطور الميكانيزمات النفسية_ 
يركز عمى مبدأ الحتمية المتبادلة _ 
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 يمثؿ نموذج حتمية المتبادلة :(05)شكؿ رقـ 

 
  يشير باندورا الى عدـ وجود الأفضمية لأي مف العوامؿ الثلبثة لنموذج الحتمية 

 .                                             المتبادلة
 (29، ص 2016سييؿ ، )                                                        

 
 :لقد حدد باندورا ثلبثة أبعاد تتغير فاعمية الذات تبعا ليا: أبعاد فاعمية الذات_ 7
 يقصد بيا مستوى قوة دوافع الفرد للؤداء في مواقؼ مختمفة، ويختمؼ :الفاعمية_ 7/1

 .ىذا المستوى تبعا لطبيعة الموقؼ
ىي انتقاؿ توقعات الفاعمية الى مواقؼ مشابية، فالأفراد غالبا يعمموف : العمومية_ 7/2

احساسيـ بفاعمية، ويرى باندورا اف العمومية تتحدد مف خلبؿ مجالات الانشطة المتسعة 
 .في المقابؿ المجالات المحددة

تعني اف قوة الشعور بفاعمية الذات تعبر عف المثابرة العالية : القوة او الشدة_ 7/3
 . والقدرة المرتفعة التي تمكف مف اختيار الانشطة التي سوؼ تؤدي الى النجاح

 (293، ص 2000الشعراوي )                                                        
 

 

 البيئة السموؾ 

 الفرد
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 فيما يمي يوضح آثار فاعمية الذات: آثار فاعمية الذات_ 8
 :العممية المعرفية_ 8/1

      ذكر باندورا اف آثار فاعمية الذات عمى العممية المعرفية تأخذ اشكالا مختمفة فيي 
تؤثر عمى الأىداؼ، فالأفراد مرتفعي فاعمية يتصوروف عمميات النجاح التي تزيد أدائيـ 

 .وتدعمو، بينما يتصور الأفراد منخفضي الفاعمية عمميات الفشؿ ويفكروف فييا
 :      يرى مادوكس اف معتقدات فاعمية الذات تؤثر عمى العممية المعرفية مف خلبؿ

 التنبؤ بالسموؾ المناسب. 
 القدرة عمى حؿ المشكلبت. 
 (107، ص 2018حنة، ).               الخطط واستراتيجيات التي يصفيا الفرد 

 : العممية الدافعية_ 8/2
إف اعتقادات الأفراد لفاعمية الذات تساىـ في تحديد مستوياتيـ الدافعية، وىناؾ ثلبثة 

 :نظريات مفسرة لمدوافع العقمية
 نظرية العزو السببي _ 
 نظرية الأىداؼ المدركة_ 
 نظرية توقع النتائج_ 
 :العممية الوجدانية_ 8/3

       إف اعتقاد فاعمية الذات تؤثر في الضغوط والاحباط التي يتعرض ليا الأفراد في 
مواقؼ التيديد، كما تؤثر عمى مستوى الدافعية نحو انجاز المياـ، حيث اف الأفراد أكثر 

 . عرضة لمقمؽ وبالتالي يؤدي ذلؾ الى زيادة مستوى القمؽ
 (110 109، ص ص 2018جنة، )                                                 
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: خلاصة 
وضح ىذا الفصؿ ماىية فاعمية الذات بأنيا ميكانيزـ الدفاعي ساىـ في تغيير السموؾ 
وفؽ لذلؾ فاف درجة فاعمية الذات ىي التي تحدد سموؾ المتوقع مف خلبليا يتضح أف 
فاعمية الذات ىي تكويف نظري وضعو باندورا كمفيوـ معرفي لابد مف وجود قدر مف 

الاستطاعة سواء كانت عقمية أو نفسية ، حيث توصؿ باندورا الى مجموعة مف 
الخصائص ذوي المستوى المرتفع متمثمة في التفوؽ في العمميات المعرفية ، التزاـ 

أما ذوي مستوى . باليدؼ، الدافعية الذاتية ، مرونة في التفكير ، وتوقع في النجاز 
لقد حدد باندورا . منخفض لفاعمية الذات يتميزوف بأنيـ ىـ ضحايا وليس ليـ أىداؼ 

. ثلبث أبعاد تتغير تبعا ليا ألا وىي فاعمية ، العمومية ، القوة أو الشدة 
قد تؤثر فاعمية الذات مف الجانب المعرفي فيي تؤثر عمى الأىداؼ ، فالأفراد ذوي 

. المستوى المرتفع يتصوروف النجاح أما الذيف يفتقروف لفاعمية الذات يتصوروف الفشؿ 
وأما الجانب الوجداني قد تؤثر فاعمية الذات في الضغوط والاحباط التي يتعرض ليا أفراد 

. في مواقؼ التيديد 
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ترتكز دقة النتائج التي يتوصؿ الييا  الباحث عمى صحة الاجراءات التي يتبعيا و     
بعدما تطرقنا في الجانب .الأدوات والأساليب الإحصائية التي يستخدميا اثناء اجراء بحثو 

النظري الى تحديد اشكالية الدراسة وما تحتويو مف متغيرات ، سنحاوؿ في ىذا الفصؿ مف 
الجانب الميداني لدراستنا لمتطرؽ الى اىـ الاجراءات المنيجية المتبعة في ىذه الدراسة 
حيث نحدد المنيج المناسب لدراستنا كما سنختار العينة بطريقة تسمح بتمثيؿ خصائص 
المجتمع المدروس وحدود الدراسة ثـ نضع ادوات المستخدمة في الدراسة والتي فصمناىا 

في خطوات بطريقة ممنيجة وعممية انطلبقا مف الاطلبع عمى دراسات التي تناولت 
 .دوات الدراسة عمى عينة الدراسةأموضوعنا وصولا الى تطبيؽ 

 :منيج الدراسة_ 1
       يرتبط اختيار المنيج المناسب لمدراسة بطبيعة المشكمة التي يعالجيا، لذلؾ باعتبار 

المنيج مجموعة مف قواعد وخطوات مقننة، أي منظمة ومحددة ومتفؽ عمييا لفحص 
 .الظواىر والخروج بالنتائج مف اجؿ تحميميا وتفسيرىا

:      لذلؾ تـ اختيار المنيج الوصفي ذو الطابع ارتباطي ومقارف ، حيث يعرؼ بأنو
طريقة لجمع البيانات وىو المنيج الذي يقوـ بدراسة المتغيرات في وضعيا الطبيعي وفي "

، 2016غريب، ).              وقتيا الراىف بدوف ادخاؿ أي تجريب في متغيرات الدراسة
 (45ص 
 :تتحدد ىذه الدراسة كما يمي: حدود الدراسة_ 2
 (مارس_ جانفي )طبقت ىذه الدراسة زمانيا في فترة ممتدة ما بيف : الحدود الزمنية_ 2/1

 (.2022_2021)مف السنة الجامعية 
بجامعة زياف عاشور بالجمفة، بالضبط كمية العموـ الاجتماعية : الحدود المكانية_ 2/2

 .قسـ عمـ النفس والفمسفة_ والإنسانية
 .طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة زياف عاشور الجمفة: الحدود البشرية_ 2/3
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تمثمت في متغيري الدراسة وىما عادات العقؿ المنتج وفاعمية : الحدود الموضوعية_ 2/4
 الذات

 الذي تـ قياسو باستبياف الخاص بو المكوف مف خمسة :عادات العقل المنتج _2/4/1
المثابرة، التحكـ والتصور، التفكير بالمرونة، التفكير والتواصؿ بوضوح والدقة )ابعاد 

محمد أبو )ويتـ قياسو بمقياس الذي أعده لؤي حسف   (تطبيؽ معارؼ عمى أوضاع جديدة
 (2019لطيفة، 

الذي تـ قياسو باستبياف خاص بو المكوف مف أربعة ابعاد  : فاعمية الذات_ 2/4/2
ولاء يوسؼ )ويتـ قياسو بمقياس الذي أعده   (المبادرة، المجيود، المثابرة، قدرة الفاعمية)

 (.2016سييؿ  ، 
 :عينة الدراسة وخصائصيا_3
 :مجتمع الدراسة_ 3/1

      يقصد بمجتمع الدراسة جميع العناصر ذات العلبقة بالمشكمة المطروحة، كما يمكف 
القوؿ بأنو مجموعة مف العناصر المعينة والتي يسعى الباحث الى تعميـ نتائج الدراسة 

 (95، ص 2016غريب، ).                                                   عمييا
     يتمثؿ مجتمع دراستنا في كؿ طمبة سنة ثالثة عمـ النفس المسجميف بجامعة زياف 

عاشور بالجمفة بكمية العموـ الاجتماعية قسـ عمـ النفس والفمسفة خلبؿ السنة الجامعية  
 :والذي بمغ عددىـ  (2022_2021)
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 مجتمع الدراسة: (01)جدول 

 :عينة الدراسة_ 3/2
      تعرؼ العينة احصائيا عمى انيا جزء مف مجتمع البحث تمتمؾ نفس الخصائص 

نوعية وكمية ويجري عمييا الباحث الدراسة، ثـ يعمـ النتائج التي توصؿ الييا عمى مجتمع 
 .طالب وطالبة (90)الدراسة ككؿ، تكونت عينة ىذه الدراسة مف 

استبياف عمييـ   (100)     و تـ اختيار العينة بطريقة عشوائية بسيطة وتـ توزيع 
 .استبياف كاملب قابلب لممعالجة الإحصائية (90)واسترجع منيا 

 
الذكور  )تتمثؿ خصائص العينة حسب متغير الجنس:خصائص عينة الدراسة_ 3/3

 .و ذلؾ لاختلبؼ التركيبة السيكولوجية بيف الذكر والأنثى  (والاناث 
 
يمثل توزيع أفراد  ( 02): جدول رقم_ 

 نس عينة الدراسة حسب الج

 النسبة المئوية العدد الجنس
 %20 18 ذكر
 %80 72 أنثى

% 100 90    المجموع
دائرة نسبية توضح توزيع  (06): شكل رقم_

  ذكور واناث أفراد عينة الدراسة حسب الجنس

 العدد التخصصات 
 47 عمـ النفس المدرسي 
 169 عمـ النفس العيادي 

 138 عمـ النفس تنظيـ وعمؿ 
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بنسبة  (90)مف اصؿ  (72)اف عدد الاناث بمغ (01)يتضح مف خلبؿ الجدوؿ رقـ 
وىي أكبر مف النسبة المئوية لمذكور، ىذا وقد قدر عدد الذكور % 80: مئوية قدرت ب

 %.20: بنسبة مئوية قدرت ب (90)مف اصؿ  (18)
 
 

يمثل توزيع أفراد   (03): جدول رقم
 التخصصعينة الدراسة حسب 

 العدد التخصص
النسبة 
 المئوية

 %35.6 32 عمم النفس المدرسي
 %34.4 31 عمم النفس العيادي
عمم النفس تنظيم 

 وعمل
27 30% 

 %100 90 المجموع

 
 
 
 

اف عدد الافراد في تخصص عمـ النفس المدرسي بمغ   (02)يتضح مف خلبؿ الجدوؿ رقـ 
، يمييا تخصص عمـ النفس %35.6: بنسبة مئوية قدرت ب (90)مف اصؿ  (32)

في ، %34.4: بنسبة مئوية قدرت ب (90)مف اصؿ  (31)العيادي حيث قدر عددىـ
بنسبة مئوية بمغت  (90)مف اصؿ  (27)حيف بمغ عدد الافرادفي تخصص تنظيـ وعمؿ

 . وىي أقؿ نسبة مئوية مقارنة بالتخصصات الاخرى%  30
 
 

دائرة نسبية توضح توزيع أفراد  (07): شكل رقم_
 عمم نفس عينة الدراسة حسب التخصص

المدرسي ، عمم نفس العيادي ، عمم النفس تنظيم 
 وعمل  
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 :أدوات الدراسة وخصائصيا السيكومترية_ 4
 .تتمثؿ أدوات الدراسة حسب متغيراتيا عادات العقؿ المنتج  وفاعمية الذات 

 
 :دراسة الاستطلاعية -  1 /4

 :   سعت الباحثتاف خلبؿ اجرائيما لمدراسة الاستطلبعية  الى التحقؽ مف اليدؼ التالي  
( 40)  التحقؽ مف الخصائص السيكومترية لمقياس فاعمية الذات ،حيث تـ ارساؿ  

لطمبة عمـ النفس  ( 2016لولاء يوسؼ سييؿ ،  )نسخة مف استبياف فاعمية الذات ؿ 
( 35)بجامعة الجمفة عبر الايميؿ لمتحقؽ مف الخصائص السيكومترية ، وتـ استرجاع 

نسخة قابمة لمتطبيؽ في الدراسة  الأساسية ،وتـ التأكد مف خصائصو السيكومترية المتمثمة 
في الصدؽ والثبات ، ولقد أجريت الدراسة الاستطلبعية في وقت مختمؼ حسب اليدؼ 

 .المراد تحقيقو 
 :مقياس عادات العقل المنتج -4/2/1

ىذا المقياس الذي قاـ ببنائو لؤي حسف محمد أبو لطيفة بالبيئة العربية السعودية خلبؿ 
،  وعرفيا عمى أنيا ىي أنماط الأداء العقمي ثابت ومستمر في العقؿ ، (2019)السنة 

 .وبأنيا الدرجة التي يحصؿ عمييا الطمبة
المثابرة، )فقرة  موجبة كميا موزعة عمى خمسة ابعاد ىي  (30)     يتكوف المقياس مف 

التحكـ والتصور، التفكير بالمرونة، التفكير والتواصؿ بوضوح والدقة ، تطبيؽ معارؼ 
دائما، )، وتعطى الإجابة عمى الفقرات وفؽ سمـ ليكرت الخماسي (عمى أوضاع جديدة

 (غالبا، أحيانا، نادرا، ابدا
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 :مفتاح التصحيح - 4/2/2
يجيب المفحوص عمى عبارات مقياس باختيار الإجابة التي تلبئمو، و الجدوؿ الآتي يمثؿ 

 :درجات تصحيح لمقياس عادات العقؿ  المنتج وفؽ سمـ ليكرت الخماسي
 :يمثل سمم إجابة لممقياس عادات العقل المنتج  (04): الجدول رقم
 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الإجابة
 1 2 3 4 5 الدرجة

 ( .150_ 30)وتراوحت الدرجة الكمية لممقياس بيف 
 :الخصائص السيكومترية لمقياس عادات العقل المنتج _ 4/2/3

تتمثؿ الخصائص السيكومترية لمقياس عادات العقؿ المنتج  في حساب الصدؽ وثبات 
 .لممقياس

حيث يشمؿ الصدؽ، صدؽ المنطقي ، حيث قاـ الباحث بالتحقؽ مف مقياس خلبؿ 
 .محكما ثـ تـ  تعديؿ بعض الفقرات (11)عرضو عمى مجموعة مف محكميف بمغ عددىـ 

صدؽ الاتساؽ الداخمي الارتباط بيف العبارة والدرجة الكمية لممقياس والارتباط بيف الفقرة 
 .والبعد
تـ التحقؽ مف ثبات مقياس عادات العقؿ المنتج  مف خلبؿ استخداـ معادلة آلفا : الثبات

عادة تطبيؽ المقياس بعد   .  يوـ مف التطبيؽ الأوؿ والثاني (15)كرومباخ وا 
 :صدق مقياس عادات العقل المنتج _ 4/2/4

 تـ التحقؽ مف صدؽ المقياس مف خلبؿ صدؽ الاتساؽ الداخمي بحساب الارتباط بيف 
العبارات والدرجة الكمية، حيث تبيف انيا ذات معاملبت مرتفعة ودالة احصائيا عند 

، وىذا ما يعكس وجود اتساؽ داخمي بيف العبارات مما يدؿ عمى تمتع (0.05)المستوى 
المقياس بالصدؽ، وقد كانت معاملبت ارتباط كؿ عادة عقمية منتجة  مع الدرجة الكمية 

 :عمى المقياس كما ىو موضح في الجدوؿ التالي
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معاملات الارتباط بين العادات العقمية  منتجة والدرجة الكمية  (05): جدول رقم_ 
 لممقياس

 مستوى الدلالة معامل لارتباط عادات العقل المنتج 
 0.05دالة عند المستوى  0.81 المثابرة

 0.05دالة عند مستوى  0.78 التحكـ في التيور

 التفكير بالمرونة
 

 0.05دالة عند مستوى  0.74

 0.05دالة عند مستوى  0.83 التفكير والتواصؿ بوضوح ودقة

 0.05دالة عند مستوى  0.75 تطبيؽ المعارؼ عمى أوضاع جديدة

اف معاملبت الارتباط بيف عادات العقؿ والدرجة  (04): يلبحظ مف خلبؿ الجدوؿ رقـ
 ( .0.05)وىي دالة احصائيا عند مستوى الدلالة  (0.83_0.74)الكمية تراوحت بيف 

واما بالنسبة لمعاملبت الارتباط بيف الفقرة والعادة العقمية المنتجة التي تنتمي الييا، فقد 
 :كانت النتائج كما ىو موضح في الجدوؿ التالي

معاملات الارتباط بين الفقرة والعادة العقمية  المنتجة  التي تنتمي  (06): جدول رقم
 الييا

 العبارة 
معامل 
الارتبا
 ط

معامل  العبارة 
 الارتباط

1 
ابذؿ قصارى جيدي مف اجؿ 

 8 0.71 تحقيؽ اىدافي
احدد الخطوات اللبزمة لإنجاز 

 0.71 الميمة

2 
اتحمؿ الصعاب لإنجاز المياـ 

 0.88 أفكر جيدا قبؿ اتخاذ القرار 9 0.85 المطموبة مني

 0.85استمع للآخريف قبؿ قيامي بالرد  10 0.86اسعى لأف يكوف ادائي أفضؿ مف  3
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 عمييـ  أداء الآخريف

4 
إذا فشمت في تحقيؽ ما اريد فإنني 
اعزو ذلؾ الى تقصيري في الجيد 

 الذي ابذلو
أقوـ بجمع المعمومات المزمة لحؿ  11 0.74

 المشكمة 
0.82 

5 
إذا بدأت في أي عمؿ فإنني 

احرص عمى إنيائو ولو استغرؽ 
 ذلؾ وقتا طويلب

0.78 12 
احدد اليدؼ المطموب بدقة قبؿ 

 0.79 القياـ بالعمؿ

6 
إذا لـ أتمكف مف حؿ المشكمة فإنني 
ابحث عف طرؽ أخرى لحميا ولا 

 استسمـ
 0.80 انظر لممشكمة مف جوانب متعددة 13 0.82

 14 0.84 اتميؿ قبؿ القياـ باي تصرؼ 7
اتنازؿ عف رأيي إذا كاف ىناؾ رأي 

 0.87 أكثر صحة

15 
ابحث عف الإيجابيات والسمبيات 

 23 0.84 التي تترتب عمى القرار الذي سآخذه
أستطيع التحدث اماـ الآخريف دوف 

 0.77 تمعثـ وارتباؾ

16 
أفكر بطرؽ مختمفة للئجابة عف 

 24 0.88 التساؤؿ المطروح
أتجنب الإطالة والتكرار في حديثي 

 0.74 مع الآخريف

أستفيد مما تعممتو في مواجية  25 0.77 استمع لآراء الآخريف واستفيد منيا 17
 المواقؼ الجديدة

0.89 

اغير طريقتي في التفكير عندما  18
 تواجيني صعوبة 

أحث عما ىو موجود في خبراتي  26 0.80
 السابقة لربطو بالخبرات الجديدة

0.85 

استخدـ لغة واضحة ومفيومة أثناء  19
 التواصؿ مع الآخريف

أستعيف بأمثمة سابقة لدعـ آرائي  27 0.89
 وأفكاري

0.78 

أستطيع اف اعبر للآخريف عما  20
 بداخمي مف أفكار ومشاعر

أستعيف بتجاربي الماضية في حؿ  28 0.81
 المشكلبت التي تواجيني

0.90 

أتمكف مف اقناع الآخريف بما لدي  21
 مف أفكار

أربط بيف ما تعممتو وما ىو مشابو  29 0.86
 لو في حياتي العممية

0.73 
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لدي القدرة عمى مناقشة الآخريف  22
 ومحاورتيـ 

: أستخدـ أثناء تفكيري عبارات مثؿ 30 0.86
ىذا مشابو لأمر أعرفو، ىذا 
 الشيء الذي مررت بمثمو 

0.81 

 
 :ثبات مقياس عادات العقل المنتج _ 4/2/5

عادة  تـ التحقؽ مف ثبات مقياس عادات العقؿ مف خلبؿ استخداـ معادلة كرومباخ آلفا وا 
( 30)حيث تـ تطبيؽ المقياس عمى عينة مف خارج افراد عينة الدراسة بمغ عددىا تطبيؽ،

 :طالب، وقد كانت النتائج كما ىو موضح في الجدوؿ التالي
عادة  (07): جدول رقم معامل ثبات المقياس وابعاده وفق معادلة كرومباخ آلفا وا 
 التطبيق

 إعادة التطبيق آلفا كرومباخ ابعاد المقياس
 0.76 0.78 المثابرة

 0.79 0.82 التحكم بالتيور
 0.81 0.85 التفكير بالمرونة

 0.84 0.88 التفكير والتواصل بوضوح ودقة
 0.86 0.83 تطبيق المعارف عمى اوضاع جديدة

 0.87 0.90 الكمي
بأف معامؿ الثبات لممقياس ككؿ باستخداـ  (06):       يتضح مف خلبؿ الجدوؿ رقـ

، وتراوحت معاملبت الثبات لأبعاد المقياس بيف (0.90)معادلة كرومباخ آلفا بمغ 
ومف خلبؿ استخداـ طريقة إعادة التطبيؽ بمغ معامؿ الثبات لممقياس  (0.88_0.78)

، وتعتبر (0.86_ 0.76)وتراوحت معاملبت الثبات لأبعاد المقياس بيف  (0.87)ككؿ 
ىذه القيـ دليؿ عمى تمتع مقياس عادات العقؿ المنتج بمعامؿ ثبات مناسب لأغراض 

 .فقرة (30)الدراسة، وعميو فاف المقياس بصورتو النيائية يتكوف مف 



الاخزاءاتالمنهديةللدراسة:الفصلالزابع

 

47 
 

، قامت (2016)مقياس فاعمية الذات لولاء يوسؼ سييؿ :مقياس فاعمية الذات_ 4/3/1
، يتكوف المقياس مف (2007)ببنائو اعتمادا عمى مقاييس لجاسر البندري عبد الرحماف 

المبادرة، المجيود، المثابرة، قدرة )فقرة متنوعةموجبة موزعة عمى أربعة ابعاد وىي  (36)
دائما، غالبا، أحيانا، )، وتعطى الإجابة عمى الفقرات وفؽ سمـ خماسي ليكرت (فعالية

 .(نادرا، ابدا
يجيب المفحوص عمى عبارات المقياس باختيار الإجابة التي : مفتاح التصحيح_ 4/3/2

 :تلبئمو، الجدوؿ الآتي يمثؿ درجات تصحيح لمقياس فاعمية الذات وىي
 يمثل سمم إجابة لممقياس فاعمية الذات (08): الجدول رقم

 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الإجابة
 1 2 3 4 5 الدرجة

 :الخصائص السيكومترية لمقياس فاعمية الذات- 4/3/3
تـ التحقؽ مف الخصائص السيكومترية لمقياس فاعمية الذات ؿ لولاء يوسؼ سييؿ 

نسخة عمى طمبة عمـ النفس بجامعة الجمفة ،  (40) حيث قامت الباحثتاف بتوزيع 2016
نسخة ، وقمنا  بتوزيعو عف طريؽ البريد الالكتروني لمتحقؽ مف  (35)وتـ استرجاع 

 .خصائصو، وتـ تطبيقو عمى البيئة الجزائرية
تـ التأكد مف خصائصو الصدؽ والثبات، شمؿ صدؽ الاتساؽ الداخمي ارتباط بيف العبارة 

، والارتباط بيف كؿ بعد مع الدرجة (0.89_ 0.57)والدرجة الكمية لممقياس تراوحت بيف 
 (.0.81)و (0.38)الكمية للبستبياف حيث تراوحت 

 .الثبات تـ التأكد منو مف طريقتيف التجزئة النصفية ومعامؿ آلفا كرومباخ
تـ تجزئة الاستبياف ككؿ الى نصفيف نصؼ الأوؿ عبارات فردية والنصؼ الثاني عبارات 

 زوجية، ثـ تـ حساب معامؿ الارتباط بيف درجات الاستبياف ثـ عوض ىذا المعامؿ في
ومنو فالمقياس  (0.79)معادلة تصحيح الطولي سبيرماف براوف، بمغ معامؿ الثبات العاـ 

 (.0.94)ككؿ يتمتع بثبات مقبوؿ، وآلفا كرومباخ 
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تـ حسابو مف قبؿ الباحثتيف لمتأكد مف الخصائص :صدق مقياس فاعمية الذات_ 4/3/4
 السيكومترية

تـ التحقؽ مف صدؽ المقياس مف خلبؿ صدؽ الاتساؽ الداخمي بحساب الارتباط بيف 
العبارات والدرجة الكمية، حيث تبيف انيا ذات معاملبت مرتفعة ودالة احصائيا عند 

، وىذا ما يعكس وجود اتساؽ داخمي بيف العبارات مما يدؿ عمى تمتع (0.05)المستوى 
 .المقياس بالصدؽ

معامل الارتباط بين كل عبارة من عبارات محور المبادرة والدرجة  (09): الجدول رقم
 الكمية لممحور
 sigمستوى الدلالة  (سبيرمان)الارتباط  رقم العبارة

1 0.615 0.000 
2 0.262 0.000 
3 0.735 0.000 
4 0.633 0.000 
5 0.634 0.000 
6 0.592 0.000 
7 0.630 0.000 
8 0.580 0.000 
9 0.634 0.000 
10 0.472 0.004 
11 0.422 0.012 
12 0.480 0.004 
13 0.450 0.007 
14 0.537 0.001 
15 0.446 0.007 
16 0.494 0.003 
17 0.441 0.008 
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18 0.542 0.001 
19 0.731 0.000 
20 0.421 0.012 
21 0.418 0.013 
22 0.644 0.000 
23 0.220 0.205 
24 0.449 0.007 
25 0.760 0.000 
26 0.458 0.006 
27 0.473 0.004 
28 0.471 0.004 
29 0.428 0.010 
30 0.672 0.000 
31 0.704 0.000 
32 0.412 0.014 
33 0.512 0.002 
34 0.525 0.001 
35 0.696 0.000 
36 0.622 0.000 

 
مف خلبؿ الجداوؿ السابقة يتبيف لنا أف جميع قيـ معامؿ الارتباط بيف كؿ عبارة مف 

 مما يدؿ 0.01العبارات مع محورىا موجبة وذات دلالة احصائية عند مستوى المعنوية 
 .عمى اتساؽ ىذه العبارات مع محورىا، وبالتالي تحقؽ الاتساؽ الداخمي للؤداة
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يوضح صدق الاتساق الداخمي بين فقرات كل محور مع الدرجة  (10): الجدول رقم
 الكمية ليذا المحور

 المجيود: البعد الثاني المبادرة: البعد الأول
 مستوى المعنوية الارتباط رقـ العبارة مستوى المعنوية الارتباط رقـ العبارة

01 **0.622 0.000 10 **0.613 0.000 
02 **0.520 0.001 11 **0.460 0.005 
03 **0.668 0.000 12 **0.630 0.000 
04 **0.593 0.000 13 **0.463 0.005 
05 **0.733 0.000 14 **0.506 0.002 
06 **0.566 0.000 15 **0.540 0.001 
07 **0.682 0.000 16 **0.548 0.001 
08 **0.540 0.001 

17 **0.491 0.003 
09 **0.684 0.000 

قدرة فعالية : البعد الرابعالمثابرة : البعد الثالث
مستوى المعنوية الارتباط رقـ العبارة مستوى المعنوية الارتباط رقـ العبارة 

18 **0.554 0.001 28 *0.429 0.010 
19 **0.742 0.000 29 **0.532 0.001 
20 **0.551 0.001 30 **0.690 0.000 
21 **0.425 0.011 31 **0.812 0.000 
22 **0.616 0.000 32 **0.489 0.003 
23 *0.400 0.017 33 **0.568 0.000 

 0.05دالة احصائيا عند مستوى دلالة 
24 *0.385 0.022 34 **0.634 0.000 
25 **0.774 0.000 35 **0.728 0.000 
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26 **0.511 0.002 
36 **0.493 0.003 

27 **0.504 0.002 
 (≤0.05)دالة احصائيا عند مستوى معنوية 

أف معاملبت الارتباط بيف درجة كؿ فقرة  (12):      كما يتضح مف خلبؿ الجدوؿ رقـ
في حدىا الادنى اماـ الفقرة  (0.385)والدرجة الكمية لأغمب الفقرات موجبة وتراوحت بيف 

، واف أغمب الفقرات كانت (31)في حدىا الاعمى اماـ الفقرة رقـ  (0.812)، وبيف (24)
، بحيث تعتبر صادقة الى حد يمكف 𝒶)≤0.05)دالة احصائيا عند مستوى معنوية يساوي 

 .الاعتماد عمييا لما وضعت لقياسو
 يوضح صدق الاتساق البنائي لأداة الدراسة (11): الجدول رقم

 مستوى المعنوية معامل الارتباط أبعاد الاستبيان
 0.000 0.685** المبادرة: البعد الأوؿ
 0.000 0.570** المجيود: البعد الثاني
 0.000 0.892**المثابرة : البعد الثالث
 0.000 0.841**قدرة فعالية : البعد الرابع

 𝒶)≤0.05)دالة احصائيا عند مستوى معنوية 
تبيف القيـ الواردة في الجدوؿ السابؽ المتعمؽ بمعاملبت ارتباط كؿ محور والدرجة الكمية 

اف للؤبعاد الأربعة علبقة ارتباطية قوية دالة  (0.84، 0.89، 0.57، 0.68)للبستبياف 
 وىذا ما يؤكد صدؽ وصلبحية الاستبياف انطلبقا 𝒶)،0.05)احصائيا عند مستوى الدلالة 

مما سبؽ حساب معامؿ الارتباط بيف كؿ والدرجة الكمية للبستبياف وبيف كؿ محور 
 .والدرجة الكمية

 تـ حسابو مف قبؿ الباحثتيف لمتأكد مف الخصائص :ثبات مقياس فاعمية الذات_ 2
 السيكومترية



الاخزاءاتالمنهديةللدراسة:الفصلالزابع

 

52 
 

لمتحقؽ مف ثبات الاستبياف تـ الاعتماد عمى التجزئة النصفية ومعامؿ الثبات آلفا 
كرومباخ الذي يعتبر أفضؿ الطرؽ لمدلالة عمى تقدير الثبات، حيث تـ تجزئة الاستبياف 

ككؿ الى نصفيف نصؼ الأوؿ عبارات فردية والنصؼ الثاني عبارات زوجية، ثـ تـ 
حساب معامؿ الارتباط بيف درجات الاستبياف ثـ عوض ىذا المعامؿ في معادلة تصحيح 

يوضح  (15)والجدوؿ رقـ  (0.907 )الطولي سبيرماف براوف، بمغ معامؿ الثبات العاـ 
 .ذلؾ

 يوضح ثبات المقياس باستخدام التجزئة النصفية (12): الجدول رقم

تصحيح الطول سبيرمان  معامل الارتباط التجزئة النصفية 
 براون

 0.791 0.654 معامؿ الثبات العاـ

( 0.654) نلبحظ مف خلبؿ الجدوؿ أعلبه اف معامؿ ثبات التجزئة النصفية بمغ 
، وبالتالي فإف ثبات التجزئة النصفية (0.791)وتصحيح الطوؿ سبيرماف براوف بمغت 

 .مقبوؿ جدا
 معاملات الثبات لمحاور استبيان باستخدام طريقة آلفا كرومباخ (13): الجدول رقم

 الترتيب ثبات المحور عدد العبارات أبعاد  الدراسة
 1 0.887 09 المبادرة: البعد الأوؿ
 2 0.826 08 المجيود: البعد الثاني
 3 0.757 10المثابرة : البعد الثالث
 4 0.803 09قدرة فعالية : البعد الرابع

 0.907 36 معامؿ الثبات العاـ
القيـ الواردة في الجدوؿ اف معاملبت آلفا كرومباخ للؤبعاد  (15)     يظير الجدوؿ 

 قيمة (0.907)الاربعة ذات مستوى مرتفع كما نلبحظ اف قيمة آلفا كرومباخ للبستبياف 
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، ومنو نستنتج أف أداة (قوي)مرتفعة مما يمكننا القوؿ اف معامؿ ثبات الاستبياف مرتفع 
الدراسة التي أعددناىا لمعالجة المشكمة المطروحة ىي صادقة وثابتة في جميع فقراتيا 

 .وىي جاىزة لمتطبيؽ عمى عينة الدراسة
     بعد أف تمت عممية حساب الصدؽ وثبات استبياف فاعمية الذات والاطمئناف عمى 

النتائج المتحصؿ عمييا ، والتي يمكف الاعتماد عمييا في الدراسة الاساسية لتمتعيا 
 .بالخصائص السيكومترية المطموبة لذلؾ

 :الأساليب الاحصائية المستعممة_ 5
بعد تطبيؽ الدراسة الاساسية عمى العينة وجمع البيانات لمتحقؽ مف صحة فرضيات 

  (spss22 )الدراسة استخدمت الباحثتاف اساليب احصائية مختمفة وىذا بالاعتماد عمى
مخرجات الحزمة الإحصائية لمعموـ الاجتماعية، وتتدرج ىذه الأساليب ضمف اسموبي 

 :الإحصاء الوصفي والاحصاء الاستدلالي وىي ممخصة عمى النحو التالي: الإحصاء
 .التكرارات والنسب المئوية لتوضيح خصائص عينة الدراسة _ 
معامؿ الارتباط بيرسوف وذلؾ لإيجاد العلبقة الارتباطية بيف متغيريف عادات العقؿ _ 

 .المنتج وفاعمية الذات 
 والذي يبحث في دلالة الفروؽ بيف عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات t-testاختبار _ 

  .(التخصص/ الجنس)حسب متغير 
 .( anova)تحميؿ التبايف الأحادي لثلبث مجموعات -
 .متوسط الحسابي _ 
.الانحراؼ المعياري  -



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 عرض وتحلٌل نتائج الدراسة: الفصل الخامس

 عرض وتحلٌل ومناقشة نتائج الفرضٌة الاولى_ 1

 عرض وتحلٌل ومناقشة نتائج الفرضٌة الثانٌة_2

 عرض وتحلٌل ومناقشة نتائج الفرضٌة الثالثة_3

 عرض وتحلٌل ومناقشة نتائج الفرضٌة الرابعة-4

 عرض وتحلٌل ومناقشة نتائج الفرضٌة الخامسة-5

 مناقشة عامة لنتائج الدراسة-6
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 تطبيؽ ادوات الدراسة عمى عينة وجمع البيانات وتفريغيا في برنامج      بعد
 اللبزمة ليا بيدؼ اختبار الفرضيات   واجراءالمعالجة الإحصائية(22spss)الاحصائي

 :التاليةتـ الحصوؿ عمى النتائج 
 : الاولىنتائج الفرضية ومناقشة تحميل_ 1

 علبقة ارتباطية موجبة متوسطة دالة احصائيا بيف درجات عادات توجد: الفرضيةنص 
ودرجات فاعمية الذات لعينة طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة زياف  المنتج العقؿ 

واسفرت  مف صحة ىذه الفرضية استخدـ معامؿ ارتباط بيرسوف، بالجمفة لمتحقؽعاشور 
 ىذا الاختبار ما ىو موضح في الجدوؿ    النتائج

  عادات العقل المنتج  وفاعمية الذاتيبين قيمة معامل الارتباط بين (14)جدول رقم
العلاقة بين 
عادات العقل 

المنتج 
 وفاعمية الذات

 قيمة الارتباط
مستوى الدلالة 

 المحسوب
Sig 

 مستوى الدلالة
 المعتمد

 الدلالة

 دالة 0.05 0.001 0.540**
عند مستوى  (0.54)نلبحظ اف قيمة معامؿ ارتباط يساوي  (16)مف خلبؿ جدوؿ رقـ 

 علبقة ارتباطية ومنو توجد الذي يعتبر الانسب في العموـ الاجتماعية (0.05)دلالو 
وفاعمية الذات لدى عينة طمبة المنتج طردية موجبة متوسطة بيف المتغيريف عادات العقؿ 

 .تحققت فإف الفرضية الجمفة، وبالتاليسنة ثالثة عمـ النفس بجامعة 
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 مخطط انتشار لدرجات عادات العقل وعلاقتيا بفاعمية الذات ( 08)شكل رقم 
 :المناقشة

 الى أف الباحثتاف لـ الضروري الإشارةقبؿ البدء في مناقشة نتائج ىذه الفرضية مف 
 عمى دراسات سابقة التي جمعت بيف المتغيريف عادات العقؿ اطلبعيماتتوصلب في حدود 

 في الجانب النظري ءما جاوفاعمية الذات وليذا ستعتمد في مناقشاتيا عمى المنتج 
قد يعود ذلؾ الى أف افراد العينة يتمتعوف بنفس المعايير والأنظمة المؤثرة في .لمموضوع

طريقة تفكيرىـ وسيرىـ في الحياة وطريقة تنشئتيـ الاجتماعية عمى سبيؿ المثاؿ الاسر 
 اف طلبب الذيف يمتمكوف وتصرفاتو حيثلأكثر تأثيرا في الفرد االجامعية التي تعد 

العادات العقؿ والذيف يتميزوف بالمثابرة والعمؿ الدؤوب والمتواصؿ وتوظيؼ الخبرات 
السابقة وقادريف عمى توصيؿ افكارىـ واستخداـ مياراتيـ مف اجؿ تحقيؽ اىدافيـ وتكوف 
لدييـ القدرة عمى   التعبير مف خلبؿ التفكير التبادلي والتفكير والتواصؿ ودقة افكارىـ 

 جميع الحواس في المواقؼ المختمفة وجاءت تمؾ الصفات باستخداـ،وجمع بيانات 
والميارات العقمية لتكوف مرشدة لينعكس ذلؾ عمى مجيودات المبذولة مف طرؼ الطالب 

. لتحقيؽ اىدافو وتعمـ مستمر 
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 وفاعمية الذات عاملبف يكملبف كؿ منيما  المنتجوترى الباحثتاف اف امتلبؾ عادات العقؿ
 وتكامميا، حيثالآخر لبناء شخصية الفرد وتطويرىا كما انيا تساىـ في تنظيـ الشخصية 

تعمؿ مع مكونات أخرى عمى تحديد طاقة النفسية لمفرد وتوجيييا نحو تحقيؽ اىداؼ 
اف الطلبب عندما يجمعوف بيف استخداـ ادوات  (2008،85كوستا كاليؾ ) يؤكد .معينة

 فإنيـ يروف افكارىـ وىي أعمؽ بصورة االمنتج ليفكرو واستخداـ عادات العقؿ البصرية
تتوسع بذلؾ يكتسبوف حسا جديد بأنفسيـ كمفكريف فعالييف وبالتالي تتحسف نظرتيـ لذواتيـ 

. كمتعمميف
 وفاعمية  المنتج وبالتالي بينت النتائج انا ىناؾ علبقة طردية متوسطة بيف عادات العقؿ

.   الذاتدرجات فاعميةزادت المنتج  العقؿ درجات عادات كمما زادت الذات اي
 :الثانيةتحميل ومناقشة نتائج الفرضية _ 2

 لدى  المنتج  فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس عادات العقؿدلا توجنص الفرضية 
الجنس، عينة مف طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة زياف عاشور بالجمفة تبعا لمتغير 

 مف صحة الفرضية استخدـ اختبار تست لمفروؽ لمعينتيف مستقمتيف غير لمتحقؽ
متساويتيف في العدد وقد دلت نتائج معالجة الاحصائية لبيانات الفرضية ثانية عمى نتائج 

 :التاليالمدونة في الجدوؿ 
 لمعينتين مستقمتين غير متساويتين في العدد" ت"قيمة اختبار يبين  (15): جدول رقم

 الدلالة
مستوى 

ة الدلال

 المعتمد

مستوى 

الدلالة 

المحسوب 

sig 

 tقٌمة
الانحراف 
 المعٌاري
 

المتوسط 
 الفروق فً لجنسا لعددا الحسابً

درجات 
مقٌاسعادات 
العقل تبعا 

 لمتغٌر الجنس
 -2.821 0.001 0.05 دالة 

 ذكر 18 112.83 13.201

11.567 121.68 
72 

 

 أنثى

 

 مستوى عند (-2.82) نلبحظ اف قيمة اختبار تست يساوي (17)رقـ مف خلبؿ جدوؿ 
 قيمة تدؿ عمى انو توجد فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس وىي (0.05)دلالة 

لدى عينة طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة لصالح الإناث المنتج عادات العقؿ 
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مقارنة بالمتوسط الحسابي لمذكور الذي بمغت  (121.68)بمتوسط حسابي بمغت قيمتو 
  . الفروؽ لصالح الإناث وبالتالي الفرضية لـ تتحقؽكانت (112.83)قيمتو 

 توزيع درجات عادات العقل تبعا لمجنس: (09)شكل رقم 
 :المناقشة

بينت النتائج اف ىناؾ فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس عادات العقؿ بيف ذكور 
والاناث في المثابرة والتحكـ والتيور والميوؿ التفكير المتواصؿ ،وذلؾ لوجود اختلبؼ بيف 

سيكولوجيو المرأة والرجؿ ويعتبر مف محددات الواضحة لمسموؾ ،فكلبىما يختمؼ عف 
الآخر في السموؾ ويرجع ىذا الاختلبؼ  بالرجوع الى المرحمة   العمرية لأفراد عينة 

الدراسة حيث تتصؼ الاناث بالتفوؽ البيولوجي عمى الذكور وبالتالي نتيجة تفوقيـ في 
النسيج العقمي مما ينعكس عمى التفكير وعادات العقؿ لدى الذكور اضافة الى ذلؾ فإف 

. الإناث يظيرف التميز واليدوء اكثر مف الذكور اثناء تطبيؽ الأداء
 (55، 2014النجار ، )                                                       المصدر
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 وجود فروؽ حالة احصائية بيف عادات يؼ (2016عمر ، )مع دراسةتتفؽ نتائج الدراسة 
 جامعة لمطمبة فيالعقؿ تبعا لممتغير الحديث لصالح الاناث فالمكانة الاجتماعية الممنوحة 

 . وجرأة لمناقشة افكارهمف ثقةتعطيو نسبة عالية 
 :الثالثةتحميل ومناقشة نتائج الفرضية _ 3

 توجد فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات لدى عينة لا: فرضيةنص 
طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة تبعا لمتغير الجنس لمتحقؽ مف صحة الفرضية 

استخدمت تست لمفروؽ لعينتيف مستقمتيف غير متساويتيف في العدد وقد دلت نتائج 
 :التالي عمى نتائج المدونة في الجدوؿ فرضية الثالثةالمعالجة الاحصائية لبيانات 

 لمعينتين مستقمتين غير متساويتين في العدد" ت"قيمة اختبار يبين  (16): جدول رقم

 الدلالة
مستوى 

ة الدلال

 المعتمد

مستوى 

الدلالة 

المحسوب 

sig 

 tقٌمة
الانحراف 
 المعٌاري
 

المتوسط 
 الفروق فً لجنسا لعددا الحسابً

درجات 
مقٌاس فاعلٌة 

الذات تبعا 
 لمتغٌر الجنس

 -2.011 0.047 0.05 دالة 

 ذكر 18 129.83 16.529

14.860 137.89 
72 

 

 أنثى

 

 مستوى دعف (–2.01)تساوي نلبحظ اف قيمة اختبار تست  (18)مف خلبؿ جدوؿ رقـ 
 قيمة تدؿ عمى انو توجد فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس وىي (0.05)دلالة 

الجنس فاعمية الذات لدى عينة سنة ثالثة طمبة عمـ النفس بجامعة الجمفة تبعا لمتغير 
 . يمكف القوؿ اف منطوؽ الفرضية لـ يتحقؽ( اناث –ذكور )
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 توزيع درجات فاعمية الذات تبعا لمجنس: (10)شكل رقم 

 :المناقشة
يمكف تفسير ىذه النتيجة باف كؿ مف ذكور والاناث ليما تفاعؿ ذاتي مختمؼ ويعطونيا 

 (المثابرة والمبادرة )قيمة ايجابية خاصة اذا ما كانت مستمرة مستقبلب فالإناث يعتبرف 
تحقؽ الذات اما الذكور فيعتبر انيا لدرجة الاولى في الطريؽ الذي يسيؿ عمييـ الحصوؿ 
عمى الميف التي يريدوف مزاولتيا كما يمكف تفسير ىذا الاختلبؼ في العوامؿ الاجتماعية 

التي تؤثر عمييـ ،فإف ادراكيـ ووعييـ بشكؿ ايجابي في مدى التعرؼ عمى ذاتيتيـ 
تجعميـ يمارسوف سموكات ومجيودات التي تحثيـ عمى المبادرة مما يترتب عمييـ اكتساب 

تمؾ السموكات سواء الاناث او الذكور ففاعمية الذات تؤثر في انماط التفكير فميا قيمة 
. كبيرة في معرفة تصرفات الافراد لأنيا تساعد في تفسير اختلبؼ بيف الذكور والاناث

 معتقدات اف أىمية خلبؿ أدبيات البحث في ىذا المجاؿ نتائج مفيمكف تفسير      و
مف ويرجع ذلؾفاعمية الذات لكسب الثقة بنفسو حيث تساعده عمى بذؿ مجيودات المناسبة 

 حيث تكوف .لمجنسيفوجية نظر الباحثتاف الى اختلبؼ البناء النفسي والفيسيولوجي 
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الفروؽ بيف الجنسيف في النواحي الاجتماعية والشخصية والاكاديمية وىي نتائج توجو 
ثقافي وتفسر ذلؾ أيضا أف جميع الطمبة ذكور واناث في مستوى واحد تقريبا مف النضج 

 مشتركة فيما يخص الدراسة مما يتحتـ عمييـ الرفع وليـ اعتقاداتالعقمي والفيسيولوجي 
 وخصوصا التطورات الاجتماعية والاقتصادية المعاصرة التي غيرت فاعميتيـ الذاتيةمف 

الذكر واة مع انظرة المجتمع الى تعمـ وعمؿ الانثى بحيث جعميا عمى قدر كبير مف المس
 . يخمؽ عمى الطرفيف الجو مف التنافس لكسب فرص التعميـ او العمؿامـ

توصمت النتائج الى وجود فروؽ بيف الذكوروالاناث في درجات مقياس فاعمية الذات وىي 
 فروؽ دالة دلا توجحيث بينت انيا  (2003 )دراسة ديافتعارض ما توصمت اليو 

 .والاناثاحصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات بيف الذكور 
:                تحميل ومناقشة نتائج الفرضية الرابعة_ 4

لعينة المنتج  توجد فروؽ دالة إحصائيا في درجات مقياس العادات العقؿ :فرضية نص 
 عمـ نفس المدرسي  ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة تبعا لممتغير التخصصطمبة سنة

، لمتحقؽ مف صحة الفرضية استخدمت ،عمـ نفس العيادي ،عمـ النفس تنظيـ وعمؿ
اختبار تحميؿ التبايف الأحادي وقد دلت نتائج معالجة احصائية لبيانات فرضية رابعة عمى 

 :التالينتائج المدونة في الجدوؿ 
  لثلاث مجموعاتAnova الأحادياختبار تحميل التباينقيمة يبين  (17): جدول رقم

 الدلالة
مستوى 

 الدلالة

 المعتمد

مستوى 

الدلالة 

 المحسوب

Sig 

F  
 المحسوبة

 
 متوسط
 المربعات

درجة 
 مصدر التباٌن مجموع المربعات الحرٌة

غٌر 
 0.997 0.373 0.05 دالة

152.180 2 304.360 
 بٌن

 المجموعات
152.700 87 13284.929 

 داخل
 المجموعات

 
 المجموع 13589.289 89

 الأحادي لثلبث تحميؿ التبايفنلبحظ اف قيمة اختبار  (19)مف خلبؿ جدوؿ رقـ 
   (0.37)المحسوبة  غير دالة احصائيا لاف قيمة الدلالة وىي (0.99)ىي مجموعات 
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 ومنو لا توجد فروؽ دالة احصائيا في (0.05) مف مستوى دلالة المعتمد لدينا أكبروىي 
درجات مقياس العادات العقؿ لعينة طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة لمتغير 

 وبناء عمى ما  عمـ نفس المدرسي ،عمـ نفس العيادي ،عمـ النفس تنظيـ وعمؿالتخصص
 .يتحقؽ فرضية لـ إف منطوؽسبؽ يمكف القوؿ 

 :المناقشة
  المنتج   في اكتساب او تشكيؿ  عادات العقؿةتعد الميوؿ  والرغبات مف العوامؿ المساىـ

وفؽ التخصص ،كما تعتبر مف محددات القوية  ليا ،قد بينت النتائج انيا لا توجد فروؽ 
 لطمبة سنة  ثالثة عمـ النفس  المنتج دالة احصائيا في درجات مقياس عادات العقؿ

 عمـ نفس المدرسي ،عمـ النفس العيادي ،عمـ  لمتغير التخصصتبعابجامعة الجمفة  
، قد يرجع ذلؾ الى رضا طمبة عمـ النفس سنة ثالثة عمى تخصصات النفس تنظيـ وعمؿ 

 مجبريف عمى دراستيا، وانيا لا اليسوالتي يدرسونيا كونيـ وجيوا الييا برغبة منيـ و 
تختمؼ العادات العقؿ بيف الطلبب وفؽ التخصص كوف اف تخصصات عمـ النفس 

  ذلؾ التشابو  رجاعيمكف ا، عيادي مدرسي تنظيـ والعمؿ تدخؿ في اطار عمـ النفس العاـ
 ببيئيةالكبير في الخصائص العينة فكؿ منيـ ليـ عوامؿ اجتماعية واقتصادية سواء كانت 

 انيـ يتشاركوف كونيـ في نفس المرحمة العمرية الا وىي مرحمة الشباب  مصدرة كمااو
 يقوـ فييا كؿ طالب بتحقيؽ اىدافو بمختمؼ انماط عادات العقؿ ويرجع ةففي ىذه المرحؿ

ذلؾ الى قدراتو وامكانياتو واف لدييـ نفس الدوافع والارادة ونقص الحاجات النفسية 
 .الجامعيةوالاكاديمية وفي النجاح في شيادة 

 :الخامسةتحميل ومناقشة نتائج الفرضية _ 5
 توجد فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات لعينة طمبة سنة :الفرضيةنص 

 عمـ نفس المدرسي ، عمـ النفس ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة تبعا لمتغير التخصص 
لمتحقؽ مف صحة الفرضية استخدمت اختبار تحميؿ العيادي ، عمـ النفس تنظيـ وعمؿ  

 بينت نتائج معالجة الإحصائية لبيانات فرضية مجموعات، وقدالتبايف الأحادي لثلبث 
 :الخامسة عمى النتائج المدونة في الجدوؿ التالي
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  لثلاث مجموعاتAnova الأحادياختبار تحميل التباينقيمة يبين  (18): جدول رقم

 الدلالة
مستوى 

 الدلالة

 المعتمد

مستوى 

الدلالة 

 المحسوب

Sig 

F  
 المحسوبة

 
 متوسط
 المربعات

درجة 
 مصدر التباٌن مجموع المربعات الحرٌة

غٌر 
 0.637 0.531 0.05 دالة

153.408 2 306.815 
 بٌن

 المجموعات
240.819 87 20951.240 

 داخل
 المجموعات

 
 المجموع 21258.058 89

( 0.63)نلبحظ انا قيمة اختبار تحميؿ التبايف الأحادي يساوي  (20)رقـمف خلبؿ جدوؿ 
 مف مستوى دلالة ، وىيأكبر(0.53)المحسوبةوىي غير دالة احصائيا لاف قيمة الدلالة 

. وىذا يعني اف الفرضية لـ تتحقؽ (0.05)عميوالمعتمد 
:                                                   المناقشة

يمكف ارجاع عدـ وجود فروؽ دالة احصائيا في درجات مقياس فاعمية الذات تبعا لممتغير 
تخصص الى تشابو تخصصات وتشابو الدور الذي يبرزه الطالب في الجامعة مف حدود 
التفاعؿ مع زملبئو الا في حدود تقديـ مجيودات المبادرة بصورة مباشرة او غير مباشرة 

فيـ يتعرضوف لنفس الانشطة يمكف في اكتساب تجارب و خبرات بجعميـ يحافظوف عمى 
مكانة اجتماعية كما تستغلبلباحثتاف نظرية مفيوـ الذات التي تطمب مف الفرد في شتى 
مجالات الحياة اف يفيـ ذاتو وبدرؾ التشابو بينو وبيف الاخريف و التفاعؿ، كذلؾ عممية 

اختيار التخصص لمطالب الجامعي يعد مف قرارات تتعمؽ بمتطمبات الحياة جامعية وعمى 
. خصائص  والسمات الشخصية

تعبر النتيجة الى تشابو الظروؼ والعوامؿ الاجتماعية والاقتصادية والاكاديمية وبيف جميع 
الطمبة فإف كانت تخصصاتيـ تختمؼ في عمـ النفس فيـ الآف يدرسوف في تخصص واحد 

 تقدير ذاتيـ فإف عمى ذلؾ يساعدىـ والتفوؽ والمثابرة لأف للبجتيادمع تحوؿ الطمبة 
مشاكميـ تكاد تكوف متشابية وكذلؾ طموحاتيـ بحيث يكوف حوؿ كيفية اجتياز المرحمة 

 .مستقبموالجامعية وضماف الحصوؿ عمى شيادات جامعية التي تؤىمو لضماف 



خامسعزضوتحليلنتائحالدراسةالفصلال

 

64 
 

 تؤكد الى عدـ وجود فروؽ ذات دلالة التي (2001 ثابت عصاـ)تتفؽ دراستنا مع دراسة 
عمـ نفس المدرسي ،عمـ نفس العيادي  )التخصص احصائيا في فاعمية الذات وفؽ متغير 

 .(،عمـ النفس تنظيـ وعمؿ 
 :نورد في الجدوؿ التالي : تمخيص النتائج المعالجة الاحصائية لمفرضيات السابقة
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 ممخص لنتائج اختبار الفرضيات الاساسية الوصفية (19): جدول رقم
 القرار الاختبار الاحصائي منطوق الفرضية رقم
توجد علبقة ارتباطية موجبة متوسطة  01

دالة احصائيا بيف عادات العقؿ 
وفاعمية الذات لدى عينة طمبة سنة 

 ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة

 قبوليا معامؿ ارتباط بيرسوف

لا توجد فروؽ دالة احصائيا في  02
درجات مقياس عادات العقؿ لدى عينة 

طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة 
 الجمفة تبعا لمتغير الجنس

 لعينتيف t-testاختبار 
مستقمتيف غير متساويتيف في 

 العدد

 رفضيا

لا توجد فروؽ دالة احصائيا في  03
درجات مقياس فاعمية الذات لدى عينة 

طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة 
 الجمفة تبعا لمتغير الجنس

 لعينتيف t-testاختبار 
مستقمتيف غير متساويتيف في 

 العدد

 رفضيا

توجد فروؽ دالة احصائيا في درجات  04
مقياس عادات العقؿ لدى عينة طمبة 
سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة 

 تبعا لمتغير التخصص

 اختبار تحميؿ التبايف الاحادي
 ((anovaلثلبث مجموعات 

 رفضيا

توجد فروؽ دالة احصائيا في درجات  05
مقياس فاعمية الذات لدى عينة طمبة 
سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة 

 تبعا لمتغير التخصص

اختبار تحميؿ التبايف 
لثلبث  (anovaالاحادي

 (مجموعات

 رفضيا
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 : مناقشة عامة لمنتائج
     مف خلبؿ ما تـ عرضو مف نتائج البحث والتي تركز عمى نوعية وشدة علبقة بيف 

عادات العقؿ وفاعمية الذات لطمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة، والفروؽ بيف كؿ 
مف درجات مقياسي عادات العقؿ وفاعمية الذات لطمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة 

 .الجمفة تبعا لمجنس، والتخصص
اثبتت نتائج التطبيؽ مقياس عادات العقؿ وفاعمية الذات لعينة سالفة الذكر اف ىناؾ 

فروؽ ذات دلالة احصائية تبعا لمتغير الجنس لصالح الاناث، ولا يوجد فروؽ ذات دلالة 
احصائية تبعا لمتغير التخصص، ويمكف تفسير ذلؾ باف استخداـ عادات العقؿ المنتج 

المثابرة، قدرة )لدى طمبة سنة ثالثة عمـ النفس  قد يساعد في تنمية فاعمية الذات بأبعادىا 
لصالح الاناث، فالتدريب عمى استخداـ عادة المثابرة يجعؿ  (فعالية، المبادرة، المجيود

الطمبة يمتزموف بإكماؿ المياـ التي يكمفوف بيا ويواجيوف الصعوبات ولا يفقدوف العزيمة، 
ويضعونبدائؿ عديدة لمتعامؿ مع المواقؼ التي يواجيونيا كما اف عادة التفكير بمرونة 

يجعؿ الطمبة قادريف عمى تقييـ أفكارىـ وتعديؿ وجيات نظرىـ عندما يتعرضوف لمعمومات 
جديدة ونظر مف زوايا مختمفة لممواقؼ واستخداـ عادة التفكير والتواصؿ بوضوح ودقة 

يجعميـ قادريف عمى توصيؿ الأفكار والتعبير عنيا بدقة ويساعد ذلؾ عمى التكامؿ 
 .المعرفي

فإدراؾ الطالب لفعاليتو الذاتية لا تأتي مف فراغ، بؿ يعتمد عمى تفاعؿ الفرد مع البيئة 
والخبرات الاجتماعية المكتسبة، فالأعماؿ التي تتـ إنجازىا بنجاح مف قبؿ الفرد سواءا 

 .ذكرا او انثى معتمد عمى نفسو تكوف أكثر تأثيرا في فاعمية ذاتو
فإدراؾ الفاعمية الذاتية عند الذكر تختمؼ عف إدراؾ الفاعمية الذاتية عند الانثى يحكـ ىذا 

الاختلبؼ في التركيبة السيكولوجية وحتى البنية الجسدية واختلبؼ دور الاجتماعي 
خاصة في المجتمع العربي، حيث الفاعمية مف خلبؿ قدرة ذاتية عف اداء الأعماؿ 

المختمفة بإتقاف والقدرة عمى التعامؿ مع الاخريف، فأفراد العينة يتمتعوف ببعض مؤشرات 
مؤثرة في تفكيرىـ فامتلبؾ عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات يكملبف بعضيـ البعض في 
بناء انماط عادات العقؿ لمفرد، فتشابو الطمبة في تخصصات الدراسة التي ينتموف الييا قد 
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عمـ  )لا تؤثر عمييـ في انماط عادات العقؿ المنتج ولا في فاعمية لذاتيـ رغـ التخصص 
  .(نفس المدرسي ،عمـ نفس العيادي ، عمـ النفس تنظيـ وعمؿ
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 خاتمة 
مف خلبؿ عرضنا لنتائج الدراسة ومناقشتيا توصمنا إلى أف طمبة سنة ثالثة عمـ النفس 

بجامعة الجمفة يتسموف بعادات العقؿ وفاعمية الذات بالدرجة متوسطة إيجابية نوعا ما مما 
يدؿ عمى درجة مف الوعي وكذا دورىـ الفعاؿ في تكويف واكتشاؼ واكتساب عادات 
وانماط مختمفة لشخصيتيـ لمسايرة التطورات ومواكبة التغيرات الحاصمة في المجتمع 
بإضافة أنو تبيف مف خلبؿ ىذه الدراسة أف طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة الجمفة 
يختمفوف في درجات مقياسي العادات العقؿ وفاعمية الذات حسب متغير الجنس حيث 

بمعنى أف اناث يتمتعف نوعا ما بإيجابية ومثابرة وتحمسا أكثر مف . جاءت لصالح الإناث
. الذكور

يمكف تفسير اف استخداـ عادات العقؿ المنتج لدى طمبة سنة ثالثة عمـ النفس بجامعة 
الجمفة قد يساعد في تنمية فاعمية الذات فادراؾ الطالب لفاعميتو الذاتية لا تأتي مف الفراغ 
فلببد مف وجود تفاعؿ الفرد مع البيئة والخبرات الاجتماعية المكتسبة ، فالمياـ التي يتـ 

انجازىا بنجاح مف قبؿ الفرد سواء ذكر أو أنثى معتمدا عمى نفسو تكوف أكثر تأثيرا 
. لفاعمية ذاتو 

فادراؾ الفاعمية الذاتية عند الذكر تختمؼ عف ادراؾ الفاعمية الذاتية عند الأنثى يحكـ ىذا 
الاختلبؼ في التركيبة السيكولوجية وحتى البنية الجسدية ، نجد أف امتلبؾ عادات العقؿ 
 .الناضجة و فاعمية الذات قد يكملبف كؿ منيما الآخر لبناء شخصية الفرد بشكؿ ايجابي 

 :المقترحات
 :ما يمي الباحثتاف توصمت الييا ىذىالدراسة تقترحفي ضوء النتائج التي 

اجراء دراسة مشابية عمى عينة أكبر مف الطمبة الجامعييف في مختمؼ الجامعات _ 1
 بالإضافة إلى الكشؼ عف الحاجات تعميميا،بيدؼ التوصؿ الى نتائج أشمؿ يمكف 

. الارشادية لمطمبة المتعمقة   بفاعمية الذات وعادات العقؿ
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اعداد برامج ارشادية لتنمية عادات العقؿ المنتجة والرفع مف مستوى فاعمية الذات _ 2
. لدى الطمبة الجامعييف

 لدى فئات وعادات العقؿ الذات عف فاعميةاجراء بحوث ودراسات تسعى لكشؼ _ 3
 في الثانوي والمتوسط بيدؼ تنميتيا بشكؿ سميـ منذ المراحؿ مختمفة كالتلبميذعمرية 

. العمرية الأولى
.  اجراء دراسة علبقة فاعمية الذات بالمتغيرات الاجتماعية والشخصية_ 4

برنامج ارشادي معرفي سموكي لتنمية عادات العقل المنتج والرفع من مستوى فاعمية الذات لدى 
 :الطمبة الجامعيين

عمى ضوء نتائج ىده الدراسة الوصفيةتقترح الباحثتاف برنامج ارشادي صممت أساسيتو 
: وحددت عمى النحو التالي
 .النظرية المعرفية السموكية:النظرية المعتمد عمييا 
: تيدؼ الباحثتاف بشكؿ عاـ إلى:أىداف البرنامج العامة

. العينة التجريبيةالعادات العقمية المنتجة/ اكتساب الطمبة الجامعييف-
. الرفع مف مستوى فاعمية الذات لدييـ-
تعديؿ الافكار المنتجة حوؿ حؿ المشكلبت، والتحكـ في انفعالاتو ليكوف ىناؾ درجة -

. مف الوعي
تحسيف أنماط سموكية لمتمتع بالإيجابية ومف بينيا المثابرة، مرونة التفكير، تطبيؽ -

. المعارؼ في أوضاع جديدة
. الأسموب الإرشادي الجماعي:أسموب برنامج الإرشادي

: صياغة محتوى البرنامج الإرشادي
لؤي حسف محمد ارو لطيفة ، )عادات العقؿ المنتج لػ: انطلبقا مف القياس القبمي لمقياسي

، وبناء عمى الأسئمة المفتوحة ( 2016ولاء يوسؼ سييؿ ، ) وفاعمية الذات لػػػػػ ( 2019
المقدمة لمعينة المستيدفة حوؿ حاجاتيـ الارشادية ، فقد اتضح لمباحثتيف تحديد المحتوى 

لكؿ جمسة عنواف، مدة )البرنامج في المواضيع التالية والتي ىي نفسيا موضوع كؿ جمسة 
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فيا التركيز عمى أبعاد المتغيرات عادات العقؿ المنتج وفاعمية الذات  المتمثمة زمنية، أىدا
وتطبيؽ / التواصؿ بالوضوح الدقة / التفكير بالمرونة / في المثابرة والتحكـ والتصور 
، خطوات تنفيذىا، قدرة الفاعمية  / المبادرة /المجيود / المعارؼ عمى أوضاع جديدة 

  .(اأدواتيا ووسائميا ، طريقة لتقييمو

. مراحل سير البرنامج الارشادي
 في الجمسة الأولىالتعارؼ والتعريؼ بالبرنامج الارشادي :التمييدية: المرحمة الأولى

وأىدافو واتفاؽ عمى توقيت الجمسات وضبطيا وعمى القانوف الداخمي لمبرنامج 
 (...المسؤولية–التقبؿ-الاحتراـ –الالتزاـ)
 لتنمية عادات العقؿ المنتج والرفع مف مستوى فاعمية : المرحمة الثانية سير الجمسات

عنواف،مدة زمنية، أىداؼ، خطوات تنفيذىا، أدواتيا ووسائميا، : ولكؿ جمسة)الذات 
 .(طريقة لتقييميا

 القياس البعدي وانياء البرنامج بشكر العينة والتقاط : النيائية/المرحمة الختامية
الصور وتوزيع شيادات رمزية لممجموعة التجريبية لمشاركتيـ في دعـ البرنامج في 

. الجمسة الأخيرة. نجاحو واستمراره، والاتفاؽ والتأكيد عمى المشاركة في القياس التتبعي
:  الفنيات والأساليب المستخدمة في البرنامج الارشادي

تعتبر المحاضرات والمناقشات الجماعية  مف أساليب :المحاضرة والمناقشة الجماعية
الإرشاد الجماعي التعميمي،يمعب فييا عنصر التعميمدورا رئيسيا، حيث يعتمد عمى إلقاء 

محاضرات عمى المسترشديف يتخمميا ويمييا مناقشات؛ واليدؼ مف ىذا الأسموب ىو تغيير 
. الاتجاىات لدى المسترشديف

 يرى الكثير مف المعالجيف والمرشديف النفسييف أنو لا يمكف لأي مقابمة :التغذية الراجعة 
أو طريقة علبجية أف تحقؽ أىدافيا مالـ تستخدـ فنية التغذية الراجعة، فيي تحقؽ 

التواصؿ الجيد في الجمسة الإرشادية، ومف خلبليا يتـ معرفة الأىداؼ المحققة وغير 
المحققة وأسباب عدـ تحققيا، وخلبليا يمكف استخداـ الوسائؿ لإعطاء المعمومات السمعية 
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أو البصرية أو الممسية أو الكتابية، وتستخدـ أثناء بناء الجمسة الإرشادية أو عند إنياء 
. الجمسة أو تأجيميا إلى جمسة أخرى

 تستعمؿ ىذه الفنية لإضفاء التنوع وملبمسة المسترشديف لمواقع مف خلبؿ :أنشطة مصورة
احتكاكيـ وتفاعميـ وفتح مجاؿ لممناقشة والحوار حوؿ ما جاء في المخططات التوضيحية 

... . والفيديوىات اليادفة، الصور، المطويات المختمفة، المعمقات الجدارية
و ىو اثابة المسترشديف عند تحقيؽ تقدـ  أو عند القياـ : التعزيز الإيجابي

 .بالسموكياتالإيجابية
تعتبر مف الأساليب الفنية للئرشاد السموكي المعرفي وتقوـ عمى مراقبة نموذج :النمذجة 

سموكي مف أجؿ إيصاؿ لمعمومات أو ميارات تساىـ في إحداث تغيير في الأنماط 
السموكية، وتعتمد عمى أثر التقميد والمحاكاة لمسموؾ الملبحظ فالشخص الذي يتردد في 

اختيار التخصص المناسب لديو نفس القدرة عمى محاكاة النماذج الإيجابية التي تمكنت  
. مف اختيار التخصص المناسب وفؽ استعداداتيا

تكميؼ المتدرب بأداء بعض الواجبات المنزلية في ختاـ كؿ جمسة :الواجبات المنزلية  
 . بيدؼ نقؿ أثر الميارات التي تعمميا في الجمسة إلى المواقؼ الفعمية في الحياة

يندرج ىذا الأسموب ضمف الارشاد والتوجيو عبر : Facebookصفحة الفيسبوك
الإنترنت خاصة في ظؿ سيادة تكنولوجيا الرقمنة ومواقع التواصؿ الاجتماعي وجاذبيتيا 

: بالنسبة لممراىقيف والشباب ، واليدؼ الرئيسي مف ىذا الإجراء ىو
المرافقة الافتراضية المستمرة مف خلبؿ تدعيـ ما قٌدِـ في كؿ جمسة إرشادية بصور *

. توضيحية بالإضافة إلى الفيديوىات اليادفة والتي تخدـ ما يسعى إليو البرنامج الارشادي
جعؿ التلبميذ عمى تواصؿ مع بعض ومع المرشدة مما يفتح ليـ مجاؿ لمحوار *

. والمناقشة
التي لا يمكف استيعابيا كاممةً خلبؿ -اعطاء الفرصة لمعينة لطرح تساؤلاتيـ وانشغالاتيـ*

.  والإجابة عمييا-الجمسات
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: تحديد الأدوات والوسائل
لتحقيؽ أىداؼ البرنامج الارشادي وضماف السير الحسف والأمثؿ لمجمسات الارشادية 

جياز : والعمؿ عمى جذب انتباه الطمبة تحدد الأدوات والوسائؿ الواجب توفرىا في
الأقلبـ – أوراؽ بيضاء – السبورة والطباشير –  Data-Showجياز العرض– الكمبيوتر 

- استبيانات - مطبوعات وممصقات حائطية– مخططات –والدفاتر الخاصة بالطمبة
. Facebookصفحة الفيسبوؾ

 
 :أدوات التقييم

لمتأكد مف مدى تحقؽ أىداؼ كؿ جمسة إرشادية والأىداؼ العامة لمبرنامج الإرشادي، 
:  تصمـ بطاقات

 . البطاقة الأولى لتقييـ الجمسة الإرشادية-
.  البطاقة الثانية تخص التقييـ النيائي لمبرنامج الإرشادي-

: أساليب التقييم المستخدمة
 .القياس القبمي -
 خلبؿ لطمبةالملبحظة المباشرة لتفاعؿ ا: وذلؾ مف خلبؿ (المستمر)القياس التكويني  -

. الجمسة الإرشادية، بطاقة تقييـ الجمسة والواجبات المنزلية
 .القياس البعدي -
 .القياس التتبعي -
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ممخص عام حول البرنامج الارشادي المقترح 

النظرية 
المتبعة 

النظرية المعرفية السموكية 

إرشاد جماعي نوع الإرشاد 

. جمسة كؿ أسبوع ----- 12عدد الجمسات 

.  دقيقة90 -60ما بيف زمن الجمسة 

الفئة 
المستيدفة 

الطمبة الجامعييف ذوي المستوى المنخفض مف فاعمية الذات  

غير ناضجة / ولدييـ عادات عقمية غير منتجة

مواضيع الجمسات 
الارشادية 

-التعارؼ والتعريؼ بالبرنامج الارشادي :1ج
تفكير بالمرونة    :4ج-تحكـ وتيور: 3جالمثابرة :2ج
تطبيؽ  :6ج. تفكيروالتواصؿ بوضوح ودقة:5ج-

-المبادرة  :7ج المعارؼ عمى أوضاع جديدة
: 10ج: قدرة الفاعمية: 9ج. المجيود:8ج

. النيائية/الختامية:ج

الفنيات 
والأساليب  

المتبعة 

التغذية -النمذجة-المناقشة الجماعية –المحاضرة 
--الواجبات المنزلية  -التعزيز الإيجابي- الراجعة 

.  Facebookصفحة الفيسبوؾ-الأنشطة المصورة 

التقييم 
قياس - قياس بعدي- تقييـ وتقويـ تكويني– قياس قبمي 

. تتبعي
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مكان إجراء 
الجمسات 

استغلبؿ + مدرج أو قاعات بجامعة زياف عاشور بالجمفة
. الساحات الخضراء بالجامعة
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 :قائمة الملاحق
 أدوات الدراسة (01): الممحق رقم

 :استبيان عادات العقل المنتج/ 1
فيما يمي عبارات استبياف نرجو مف سيادتكـ التفضؿ بالإجابة عمييا بصدؽ بوضع علبمة 

 .في الخانة المناسبة (×)
 (ملبحظة المعمومات تستخدـ لأغراض البحث العممي فقط)

 ……أنثى..       …ذكر: الجنس
 .……تنظيـ وعمؿ ..       ……عيادي.       ……مدرسي : التخصص

 
 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما العبارة ـ

      اوجو الصعاب 01
احتاج لمف يساعدني فيما اقوـ بو مف  02

 اعماؿ
     

قدرتي كبيرة عمى التعامؿ مع المشكلبت  03
 التي اتعرض ليا في حياتي

     

امتمؾ الافكار ناجحة ومثمرة لحؿ أي  04
مشكمة اتعرض ليا مما يساعدني عمى 

 حميا

     

أستطيع لأقناع الاخريف حتى لو خالفوني  05
 في الرأي 

     

احرص عمى معاودة القياـ بعمؿ معيف  06
 أكثر مف مرة حتى احقؽ ما اسعى اليو

     

      اضع خطط مناسبة لتحقيؽ اىدافي 07
اثؽ في مقدرتي عمى التعامؿ بكفاءة مع  08

 الاحداث غير المتوقعة
     

     أستطيع قيادة مجموعة مف زملبئي الى  09
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 ىدؼ محدد
يستيويني حمقات البحث الصعبة والجانب  10

العممي التي تتطمب جيدا ووقتا واكوف 
 سعيدا عند تنفيذىا

     

عندما احدد لأىداؼ الميمة لنفسي أجد  11
 سيولة في تحقيقيا

     

الفشؿ يجعمني ازيد مف محاولتي لموصوؿ  12
 لميدؼ

     

ينبغي اف يعود الانساف لممارسة عمؿ  13
 فشؿ فيو سابقا

     

      يسيؿ عمى تحقيؽ اىدافي وطموحاتي 14
أستطيع التعامؿ مع معظـ المشكلبت  15

 الدراسية التي أتعرض ليا في الكمية
     

أحرص عمى تخطيط وتنظيـ تفاصيؿ ما  16
 يقوـ بو مف اعماؿ

     

أثؽ بإمكاناتي وقدراتي لمقياـ بأشياء تطمب  17
 مني

     

أثؽ بقدراتي في مساعدة الآخريف حينما  18
 تواجييـ مشكمة

     

أضع لنفسي أىدافا بعيدة وأسعى الى  19
 تحقيقيا

     

إذا لـ أنجح عند محاولة تعمـ شيء جديد  20
 سريعا ما اعيد المحاولة

     

أسعى الى تعمـ أشياء جديدة تبدو صعبة  21
 بالنسبة لي

     

      أستطيع تنفيذ الخطط التي أضعيا 22
ذا كنت لا أستطيع القياـ بعمؿ مف اوؿ ‘ 23

 مرة أستمر بالمحاولة حتى انجح فيو 
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إذا كنت لا أستطيع القياـ بعمؿ مف أوؿ  24
 مرة أستمر بالمحاولة حتى انجح فيو

     

      أثؽ بقدرتي عمى التخطيط الجيد 25
أثؽ بقدرتي عمى التخطيط في سموب  26

 منظـ
     

أستطيع التمييز بيف ما أستطيع وما لا  27
 أستطيع انجازه

     

أكوف سعيدا بالمثابرة والكفاح في المواقؼ  28
 الصعبة

     

ثقتي في قدراتي تجعمني أتحمؿ الكثير مف  29
 المسؤوليات

     

      أتعامؿ مع المشكلبت الطارئة بشكؿ جيد 30
أجد متعة في حؿ مشكمة يصعب عمى  31

 الأخريف حميا
     

أحرص عمى العمؿ بحيوية ونشاط فيما  32
 اقوـ بو مف اعماؿ

     

أعتمد عمى قدراتي الذاتية ؼ حاؿ  31
 واجيتني أي مصاعب

     

أستطيع أ أجد الحموؿ المناسبة لأي  33
 مشكلبت توجيني

     

أستطيع إكماؿ الميمة بدقة ميما كانت  34
 معقدة

     

عندي كثير مف الطموحات أسعى الى  35
 انجازىا

     

      يمجا لي زملبئي في حؿ معظـ مشكلبتيـ 36
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 :استبيان فاعمية الذات/ 1
في  (×)فيما يمي عبارات استبياف نرجو مف سيادتكـ التفضؿ بالإجابة عمييا بصدؽ بوضع علبمة 

 .الخانة المناسبة
 (ملبحظة المعمومات تستخدـ لأغراض البحث العممي فقط)

 ……أنثى..       …ذكر: الجنس
 .……تنظيـ وعمؿ ..       ……عيادي.       ……مدرسي : التخصص

 إطلبقا نادرا احيانا غالبا دائما العبارة 
      أبذؿ قصار جيدي مف أجؿ تحقيؽ أىدافي 01
      أتحمؿ الصعاب لإنجاز الميـ المطموبة مني 02
      أسعى لأف يكوف أدائي أفضؿ مف أداء الآخريف 03
إذا فشمت في تحقيؽ ما أريد فإنني أعزو ذلؾ  04

 الى تقصيري في الجيد الذي بذلتو
     

إذا بدأت في أي عمؿ فإنني أحرص عمى إنيائو  05
 ولو استغرؽ ذلؾ وقتا طويلب

     

إذا لـ أتمكف مف حؿ المشكمة فإنني أبحث عف  06
 طرؽ أخرى لحميا ولا استسمـ

     

      أتميؿ قبؿ القيـ بأي تصرؼ 07
      أحدد الخطوات اللبزمة لإنجاز الميمة 08
      أفكر جيدا قبؿ إتخاذ القرار 09
      أستمع جيدا للآخريف قبؿ قيامي بالرد عمييـ 10
      أقوـ بجمع المعمومات اللبزمة لحؿ المشكمة 11
      احدد الاىداؼ المطموبة بدقة قبؿ القياـ بالعمؿ 12
      أحدد اليدؼ مف جوانب متعددة  13
      أتنازؿ عف رأيي إذا كاف ىناؾ رأي أكثر صحة 14
أبحث عف الايجابيات والسمبيات التي تترتب عمى  15

 القرار الذي سأتخذه
     

أفكر بطرؽ مختمفة للئجابة عف التساؤؿ  16
 المطروح

     

      أستمع لآراء الآخريف واستفيد منيا 17
      أغير طريقتي في التفكير عندما تواجيني صعوبة 18
     أستخدـ لغة واضحة ومفيومة أثناء التواصؿ مع  19
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 الآخريف
أستطيع أف أعبر للآخريف عما بداخمي مف أفكار  20

 ومشاعر
     

      أتمكف مف إقناع الآخريف بما لدي مف أفكار 21
      لدي القدرة عمى مناقشة الآخريف ومحاورتيـ 22
أستطيع التحدث أماـ الآخريف دوف تمعثـ او  23

 ارتباؾ
     

      تجنب الإطالة والتكرار في حديثي مع الآخريف 24
      أستفيد مما تعممتو في مواجية المواقؼ الجديدة 25
أبحث عما ىو موجود في خبراتي السابقة لربطو  26

 بالخبرات الجديدة
     

      أستعيف بأمثمة سابقة لدعـ آرائي وأفكاري 27
أستعيف بتجاربي الماضية في حؿ المشكلبت  28

 التي تواجيني
     

أربط بيف ما تعممتو وما ىو مشابو لو في حياتي  29
 العممية

     

ىذا مشابو : أستخدـ أثناء تفكيري عبارات مثؿ 30
 لأمر أعرفو، ىذا الشيء مررت بمثمو
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 ( . (SPSS22مخرجات  ال : (02: )الممحق رقم
 :نتائج الدراسة الاساسية/ 1

 :خصائص العينة
 

 الجنس

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 20.0 20.0 20.0 18 ذكر

 100.0 80.0 80.0 72 انثى

Total 90 100.0 100.0  

 

 

 

 التخصص

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 35.6 35.6 35.6 32 مدرسً

 70.0 34.4 34.4 31 عٌادي

 100.0 30.0 30.0 27 تنظٌموعمل

Total 90 100.0 100.0  
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 وفاعمية الذاتالمنتج  العلاقة بين عادات العقل :الفرضية الاولى
 

Correlations 

فاعلٌةالدرجةالكلٌةلمقٌاس 

 الذات

الدرجةالكلٌةلمقٌاسعاداتال

 عقل

 الدرجةالكلٌةلمقٌاسفاعلٌةالذات

Pearson Correlation 1 .540
**
 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 90 90 

 الدرجةالكلٌةلمقٌاسعاداتالعقل

Pearson Correlation .540
**
 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 90 90 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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 الفروق في درجة مقياس عادات العقل تبعا لمتغير الجنس: الفرضية الثانية
 

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean الجنس 

 الدرجةالكلٌةلمقٌاسعاداتالعقل
 3.111 13.201 112.83 18 ذكر

 1.363 11.567 121.68 72 انثى

 

 

 

Levene's Test for Equality of Variances 

F Sig. 

 Equal variances assumed .560 .456 الدرجةالكلٌةلمقٌاسعاداتالعقل

Equal variances not assumed   

 

 

t-test for Equality of Means 

t df 

Sig. (2-

tailed) Mean Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

-2.821- 88 .006 -8.847- 3.136 -15.079- -2.615- 

-2.604- 23.941 .016 -8.847- 3.397 -15.859- -1.835- 

 الفروق في درجة مقياس عادات العقل تبعا لمتغير التخصص: الفرضية الثالثة
 

ANOVA 

 الدرجةالكلٌةلمقٌاسعاداتالعقل

 Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Between Groups 304.360 2 152.180 .997 .373 

Within Groups 13284.929 87 152.700   

Total 13589.289 89    
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 الفروق في درجة مقياس فاعمية الذات تبعا لمتغير الجنس: الفرضية الرابعة 
 

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean الجنس 

 الدرجةالكلٌةلمقٌاسفاعلٌةالذات
 3.896 16.529 129.83 18 ذكر

 1.751 14.860 137.89 72 انثى

 

 

Levene's Test for Equality of Variances 

F Sig. 

 Equal variances assumed 1.070 .304 الدرجةالكلٌةلمقٌاسفاعلٌةالذات

Equal variances not assumed   

 

t-test for Equality of Means 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

-2.011- 88 .047 -8.056- 4.005 -16.014- -.097- 

-1.886- 24.327 .071 -8.056- 4.271 -16.865- .754 

 
 الفروق في درجة مقياس فاعمية الذات تبعا لمتغير التخصص: الفرضية الخامسة

 

ANOVA 

 الدرجةالكلٌةلمقٌاسفاعلٌةالذات

 Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Between Groups 306.815 2 153.408 .637 .531 

Within Groups 20951.240 87 240.819   

Total 21258.056 89    

 
 

 
 


