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 تمهيد:
مف أجؿ إثراء دراستنا و ب المحرؾ لبقية أعضاء جسـ البحث تعتبر الدراسة الميدانية العص    

عتمدنا في الإطار التطبيقي اففي إطار سعينا لتبسيط الأمور  ربنا مف الواقع وقتبمعمومات أكثر 
 يةصحفة الجوانب متعددة مف واقع المرأمجموعة مف الأسئمة حوؿ بتوزيع صحيفة إستقصاء عمى; 

يات مف عينة مف الإذاعات المحمية و قمنا بعد ذلؾ بتفريغ الإجابات في جداوؿ صحفوزعت عمى 
 لإعطاء قراءة كمية ليا و كذلؾ محاولة تفسير بعض النسب.
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 خطوات المنهجية لمدراسة الميدانية.الأولا: 
 .تشخيصها و تحديد العينة -1

 : تحديد العينة 1.1
لتسيؿ الميمة عمى طرؽ يجب الإستعانة بيا  ستمزـ يالوصوؿ ليا  وجمع  أقصى البيانات إف     

إعتمدنا وقد ، ما يطمؽ عميو أسموب العينات وأالباحث و تختصر جيده و ىو مايسمى بضبط العينة 
المدية، إذاعة إذاعة  ،البميدةإذاعة  الإذاعات و ىي; في إختيارقصدية الالعينة عمى ىذه الدراسة  في

ف ولاية ة مقريبأف ىذه الإذاعات ىو الإختيار و حجة الباحثة في ىذا  إذاعة الأغواط، ،الجمفة
   عمى الحصر الشامؿ  صحفيات أو المبحوثات فقد إعتمدنا، و فيما يخص العينة المتعمقة بالالجمفة

صؿ إلى جميع نف أ بحيث حاولنايات في ىذه الإذاعات المحمية صحفقمة عدد ال بسببو ىذا 
 51 ،يةصحف 44ػ ب عددىف  رد  ق  المختارة و قد تصاؿ في الإذاعات المحمية يات القائمات بالإصحفال

إذاعة الأغواط ب كذلؾ 51 إذاعة المدية و 51بإذاعة الجمفة،  51ية مف نصيب إذاعة البميدة ،صحف
      تيف بإذاعة المديةيصحفعدا و أجبف عمى أسئمتيا ما صحيفة الإستقصاء أغمبيف إستممتقد و 

شممت الدراسة جميع الفئات في العمؿ  و في عطمة أمومة،كف قد خرجف ية بإذاعة الأغواط، صحف و
. وقد ...إلخمقدمات أخبار أو معدات برامج أو مراسلات مذيعات الربط أو تقنيات كف  سواء الإعلامي 
         ؽ بصمب الدراسة للإستفادة منيا بطرح أسئمة عمى المبحوثات تتعمبالمقابمة  الباحثةإستعانت 

و إستغلاليا في التحميؿ و التفسير و تكمف فائدة المقابمة في أف الباحث نفسو يكوف حاضرا ليكتب 
ىذا فضلا عف الملاحظة  والإجابات عكس الإستبياف الذي يكتب فيو المبحوث الإجابة بنفسو 

التفصيمية المتعمقة بالموضوع  ات الأساسية وتستيدؼ جمع البيانالتي  ستبيافالإأداة إستخداـ 
  .سو در مال
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 تشخيص العينة:  1-2
     وظائفيا و مف حيث خصائصياالوطنية في الجزائر مع الإذاعة  ؽإف الإذاعات المحمية تتواف    

عة ختلاؼ في المضموف الإعلامي للإذاعات المحمية يعود بالدرجة الأولى لطبيأىدافيا، إلا أف الإ و
تميز بيا عف غيره الثقافة المحمية التي ي نمط عيشو و و - المجتمع المحمي –الجميور المستيدؼ 

كما تشمؿ  المؤسسات المحميةفي  لمسؤوليفا بيف دور الوسيط بينو والأخرى فيي تمثؿ  مف المناطؽ
ز عمى نيا تقريبا ترك  جؿ مضاميو   إلخ...متنوعة منيا الإخبارية و الثقافية و الأدبيةعدد مف البرامج ال

. و بما أف دراستنا ركزت عمى أربع إذاعات التي ىي عينة الدراسة فينبغي إذف الواقع المحمي
  تشخيصيا أو التعريؼ بيا.

 (1) :إذاعػػػػػػػة البميػػػػدة الجهػويػػػػػػػة 1-2-1
  التػعريػػػػػؼ بػهػػػػػػػػا: -أ

تتواجد بحي  ، وىي  3122جويمية  5ة الجيوية بتاريخ كاف الإنطلاؽ الرسمي لبث إذاعة البميد     
تعقبيا كؿ مف  57 ىوترتيبيا بيف الإذاعات المحمية عمى المستوى الوطني  مفترؽ الطرؽ بف بولعيد،

و تركز  36ػ بمدياتيا ال و  21ػػ تسير الإذاعة عمى تغطية دوائرىا ال . إذاعتي تيزي وزو و بومرداس
لإذاعة البميدة الجيوية شبكتيف برامجيتيف و  ،السياسيةو  الثقافيةو  لإجتماعيةاعمى القضايا التنموية و 

 الشبكة الخاصة بشير رمضاف المعظـدية والثانية صيفية بالإضافة إلى الأولى عا
 :  أقسػامهػػػػػػا -ب
 عددىـ يصؿ إلى ثمانية مقدمي أخبار و معدي و ; يضـ صحفييف وقسـ الأخبار -
 عددىـ حوالي تسعة المخرجيف و ضـ المنشطيف وي و قسـ الإنتاج; -
   نظافة، أعواف الصيانة، تتكوف مف سبع تقنييف،أعواف إدارييف، أعواف أمف، أعواف  الفرقة التقنية -
  سائقيف. و

 :لبػػػثا -جػ
صباحا إلى لسابعة ا الساعةبث إذاعة البميدة الجيوية برامجيا عمى مدار ثلاثة عشر ساعة بداية مف ت

   AB3وعبر الساتؿ FM211.: ،FM214.9 ،FM5.79 FM، ذلؾ عمى أمواج الػ امنة مساء والث

                                                 

يماني مديرة مرتيبة سو السيدة;  صباحا بمقر الإذاعة 22.41عمى الساعة  3124ماي  15يوـ منشط بإذاعة البميدة ، ،إلياس بمعباسمع السيد; مقابمة  - (1)
. زوالا بمقر الإذاعة 12.11الساعة عمى  3124ماي  :1يوـ  إذاعة البميدة  
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  (1)ةػػػػػػػػػػػػميػحػة المػػػػػديػة المػػػػػػػإذاع 1-2-2
 :ػػػػػاػػػؼ بػهػػػالتػػعريػػ -أ

ؽ القطب الحضري الجديد الذي يتكوف مف عدة  مراف الحي الإداري تقع إذاعة المدية الجيوية في    
 مربع متر 611ػػتقدر بمساحة تحت  الحي الإداري الحي الجامعي و، ميا القطب الجامعيىأ ضخمة

ىو يتربع عمى مساحة  الولائية و الإدارات يامقرات أىمعدة الذي يضـ  توسط مدخؿ الحي الإداريت
سبعة  و إستغرقت مدة إنجازىا  3119 عاـأكتوبر  8بيا في بداية الأشغاؿ  كانت .متر مربع 2231

مارس  33بث برامجيا في  لتنطمؽ في  :311 أشير و تـ إستلاميا كمشروع في نياية ديسمبر عاـ
 .الصيفية، ثـ الشبكة الرمضانيةبالشبكة العادية، ثـ الشبكة   3121

  مبػنػػػى الإذاعػػػػػة: -ب
قاعة  يضـ طابؽ أرضيموزعة عمى  R+3يتكوف مبنى الإذاعة مف عمارة ذات أربعة طوابؽ      

بو  طابؽ أوؿثـ  نادي و عتادمخزف ، غرفة مراقبة ،نظافة مصمحة أمف و ،إقامة الضيوؼ، ضيوؼ
 غرفة تركيب ،إنتاج ،مخرجيف قاعة عمؿ، شبكة أنترنت (CDM)مركز توزيع البث ، ستوديو البثأ

وؿ التقني المسؤ  ،غرفة تقنية ،قاعة ندواتيتركب مف  ثانيطابؽ و  التسجيؿ ستوديوأ و تحرير قاعة
مصمحة  و أجيزة تقنية،مخزف ،مصمحة الصيانة ر،مسؤوؿ الأخبا ،مسؤوؿ الإنتاج، مسؤوؿ الإخراج

 سكرتارية،  قاعة إجتماع ،الأمانة ،الضيافة ،المديرمكتب  عمىوي تفيح الطابؽ الثالثأما ،الإشيار
أما خارجيا  قاعة الإنتظار. و مصمحة الإدارة ،ة الماليةمصمح، الميمتيميديا، الإدارة سكرتارية ،المالية
 حظيرة مغمقة تشكؿ الساحة الداخمية لمقر الإذاعة.و  مرآب يتسع لأربع سياراتفيوجد 

 :ػػها المػاديػػػةزاتػػهيػػتج -جػ
ستوديو أكؿ  و  ON AIR STUDER 2500ستوديوىيف رقمييف مف طرازأالمدية بجيزت إذاعة    

ستوديو البث أبجانب  مركز توزيع البث تـ وضع كما وخطيف ىاتفييف. HPإعلاـ آلي مجيز بجيازي
 بالإضافة إلى VSATجياز بث عف طريؽ الأقمار الصناعية  و وىو مجيز بجيازي إرساؿ تماثمييف

كما  كاميرات مراقبة داخؿ و خارج المقر 9بػ الرقميةنظاـ المراقبة  ،محوؿ ىاتؼ، شبكة الإعلاـ الآلي
 .الحرائؽ نظاـ كشؼزودت الإذاعة ب

 

                                                 

جة و مقدمة برامج عمى نسيمة كيحمي مخر لسيدة ا و زوالا  12.11عمى الساعة  3124ماي  :1يوـ  ،مديرة إذاعة المدية رشيدة قاسـالسيدة مع مقابمة  - (1)
 ،  بمقر الإذاعةبعد الزوال  19711و الآنسة فتحية صخري ملحق إداري و منشطة على الساعة  ،بعد الزواؿ 25.41الساعة 
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 قػػاعػػػات العػمػػػػل الإذاعػػػي: -د
  .مجيزة بنظاـ التسجيؿ عف طريؽ الياتؼ ار;ػػر الأخبػريػة تحػاعػق -
 ثلاث قاعات عمؿ كؿ واحدة تتوفر عمى جيازي إعلاـ آلي. ؿ;ػػات العمػاعػق -
ع الإذاعة عمى ربط بالشبكة لتكوف مقرا لإدارة موقو تتوفر عمى جياز إعلاـ آلي  ت;ػػػنترنة الأػػاعػق -

  نترنت.شبكة الإ
   FMة الػػػػػزمػى حػػاط عمػػػػتقػات الإلػػػػوجػػة و مػػػيػغطػالت -ه
بالنسبة لمقر الولاية والبمديات  FM 211.8و  3.4FM: ةمتقط إذاعة المدية الجيوية عمى موجت    

 1.7FM: ،المحيطة بيا الدوائر البمديات و تابلاط وػ بالنسبة ل 212.1FM ،يالة جاور والدوائر الم
بالنسبة لعيف بوسيؼ و البمديات  214.8FM،والبمديات و الدوائر المحيطة بيابالنسبة لقصر البخاري 
 و البمديات و الدوائر المحيطة بيا. بالنسبة لمعمارية 9.9FM:،و الدوائر المحيطة بيا

 :الكادر البشػري -و
ف، أربع تقنييف، عوني إدارة+سكرتيرة، أربع تتكوف مف أربع صحفييف، أربع منشطيف، أربع مخرجي

 أعواف أمف، ثلاث سائقيف، وعوف نظافة.
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 (2).ةػػػػػػميػحػة المػػػػػػػػػفػمػػة الجػػػػػإذاع 1-2-3
 هػػػػػا:ؼ بػػػػػعريػػالت -أ

بث  في نطمقت رسمياإ و 3118بداية  و 3117كمشروع نياية  لجمفة الجيويةا إذاعةبدأت    
أضيفت ليا بعد ذلؾ شبكة برامجية  وبشبكة عادية،  3118عاـ سبتمبر  :2برامجيا رسميا في 

 44إذاعة الجمفة ترتيب رقـ  حمؿوت ( مقر الولاية سابقا تقع بحي الفلاح )شبكة صيفية،  رمضانية و
 مخرجيف، وتقنييف.و مف بيف الإذاعات المحمية، وكانت بداياتيا بطاقـ شاب مف صحفييف 

  :قسامهاأ -ب
ر سي  ي و عامؿ يشرؼ عميو المدير 42لامي متكوف مف تكوف إذاعة الجمفة الجيوية مف طاقـ إعت   

 ىي; أربعة أقساـ و

حافظة و  و المتعاونيف يضـ مدير الإنتاج الذي يسير المخرجيف و المذيعيف و الإنتاج; قسـ -
بثيا عبر الموجات الأثيرية لتقدـ  يتـ فيو إعداد مختمؼ البرامج و ( الأرشيؼ الوثائؽ السمعية )
 لجميور المتمقيف.

يقوـ طاقـ ىذا القسـ وؿ الأخبار الذي يشرؼ عمى المراسميف و الصحفييف، ؤ ; فيو مسقسـ الأخبار -
 إذاعتيا. تحريرىا و المعمومات و بجمع الأخبار و

ضا لصيانة ميندسي صوت كما ىو مخصص أي يتألؼ مف تقنييف ووؿ و ؤ يضـ مس ;قسـ التقنيال -
 .الأجيزة

أعواف الأمف  ،السائقيف ،ة، سكرتير وف مف المكمؼ بالحسابات الماليةو يتك قسـ الإدارة و المالية; -
الإعلانية بالإتفاؽ مع المعمف عمى  يتـ في ىذه الأخيرة تنظيـ الومضات الإشيارية و و الإشيارغرفة 

 الإعادة.زمف  السعر و الوقت و

 

 
                                                 

 13يوـ  جىبوؿ مسؤولة قسـ الإنتا فتيحةو الآنسة صباحا،  41.:1عمى الساعة  3124ماي  12ذاعة يوـ الإراضية حساف; منشطة بمع السيدة مقابمة   - (1)
  .، بمقر الإذاعةمف نفس اليوـمساء  27.11مدير إذاعة الجمفة  عمى الساعة  منور ويس السيدمقابمة بالإضافة إلى ، مساء 28.11عمى الساعة  3124ماي 
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 ل:ػػػنقػتػاد المػػػالعت -جػ

  سيارتا تويوتا  ،ائؿ التسجيؿ الخارجية ولواحقياوس  ،( شآ–ؼآ )ؿمجيزة بعتاد للإرسا 5*5سيارة 
 سيارات سياحية. و

 :لبػػثا -د

لتربط  FM91.1ةموجال عبر ليلاإلى غاية الثامنة  صباحا 51;7حاليا مف الساعة يبدأ الإرساؿ    
الأخبار الوطنية بالإضافة إلى برنامج لإذاعة  AB3القمر الصناعي  عف طريؽ قناة الأولىلالخط با

 إذاعة القرآف الكريـ  الإذاعة الثقافية و عمى نفس الموجة، ودائما قيقات مباشر تح
 جتماعيةإتبث إذاعة الجمفة برامج متنوعة يغمب عمييا الطابع المحمي، وىي مزيج مف برامج  و

في السابع مف أفريؿ  و .الدولية ر المحمية، وتربوية، منوعات، إضافة إلى الأخبا صحية، دينية و
   تعمؿ كتقوية لمبث عمى مستوى مدينة عيف وسارة لFM  .8:حتياطية موجة الإتـ إضافة ال :311

 و ضواحييا.
 ؽ:ػػناطػى المػػات عمػػػوجػع المػػتوزي -ه

اري حد الصح، 8.7FM:; المنطقة الشمالية عيف وسارة و ،2.2FM:ضواحييا;دائرة الجمفة و 
99.1،FM ،215.9 الشارؼ القديد وFM ،212.2جاورىا ما و البيريف FM 4.5: عيف أفقوFM. 
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  (2) ;إذاعػػة الأغػػػػواط المػحميػػػة 1-2-4 
 التعريؼ بها: -أ

ماي نسبة لميوـ  14مقرىا السابؽ ىو شارع  2::2نوفمبر  6إذاعة الأغواط الجيوية في  تئنشأٌ     
لجامعة مف الشماؿ ساحة مقابمة التعبير، يحدىا مف الجنوب معيد الموسيقى و  رية الرأي والعالمي لح

"المقاـ"، تبعد عف مقر الولاية بنحو  مف الغرب ساحة مقابمة  لمفترؽ الطرؽ الدائري عمار الثميجي و
ربع متر م 2:21تقدر مساحتو الإجمالية بػ 3118دشف المقر الجديد للإذاعة خلاؿ كيمومتر. و 12

  .متر مربع مساحة مبنية مغطاة 2263منيا 

. 

 البشػريػػػػة: هيػاكمػػها المػاديػػة و -ب
تحتوي إذاعة الأغواط عمى أستوديوىيف بالاضافة الى نظاـ سمعي رقمي، قاعة إجتماعات، قاعة    

أما فيما يخص الطاقـ البشري  محاضرات، خمسة عشر مكتب، حظيرة لمسيارات، مولد كيربائي.
 سائقيف، عوف صيانة 4التنشيط،  بيف قسـ الإخراج و 21 إدارييف، 5تقنييف، 7 صحفييف، 7وجدفي
 وقاية. أعواف أمف و 8و
 تطػور حجػػم البػػػػػث: -جػ

إلى ثلاث  4::2 د عاـد  ثـ مٌ  11;24إلى  11;22بساعتيف يوميا مففي البداية إنطمؽ البث    
ساعات يوميا  9إلى 7::2 ـ الساعي في سنةليتسع الحج 11;24إلى  11;21ساعات مف

 11;18ساعة في اليوـ مف  29إتسع البث الإذاعي إلى  3118في سنة  و 11;28إلى  11;:1مف
ربط يمساء ل 11;31إلى  66;17مف إلى الآف  :311ساعة عاـ  24بػ ثـ  ،ليلا 11;12إلى غاية 

ليلا فإذاعة القرآف  11;11ى الساعةثـ القناة الأولى حت 11;34الإتصاؿ بالإذاعة الثقافية حتى 
 .     11;13الكريـ إلى غاية 

 النسػب المئويػة لمشبكػػػػػة البرامجيػػػػػػة: -د
، أما البرامج %44 الإجتماعية الثقافية البرامج التربوية و، %44تقدر نسبة البرامج الإخبارية بػػ

 .%45تقدر بػ  المنوعات الترفييية و
 ى المناطؽ:ػمات عػع الموجػػتوزي -ه

 .MHZ 9.1:، حاسي الرمؿ  MHZ 98.7، آفمو MHZ 6.2: – :.9:ولاية الأغواط 

                                                 

مقدـ  ياسيف رىيوي و السيد صباحا،  21.11مى الساعة ع  3124ماي  14يوـ مدير إذاعة الأغواط  ،محمد بف عبد القادر باسعودمع السيد مقابمة  - (1)
   زوالا ، بمقر الإذاعة. 23.11أخبار عمى الساعة 
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  ;ستبيانستمارة الإإتصميم  -2
  محاور الإستمارة و نوع الأسئمة: 2-1

 11إعداد إستمارة إستقصاء أو إستبياف  تضمنت مر منا الأسعيا لتحقيؽ أىداؼ الدراسة إستمزـ    
محاور، الأوؿ كاف حوؿ البيانات العامة الخاصة بالمبحوثات أما المحور  سؤالا موزعيف عمى أربع

ية، ثـ المحور الثالث يبيف الوضع صحفالثاني فقد ضـ أسئمة تدور حوؿ الوضع الإجتماعي لممرأة ال
   القانوني.ية و الجانب صحفالرابع كاف يخص المرأة ال المحورفي حيف أف  ،يةصحفالميني لممرأة ال

لمغمقة أو محدودة الإجابات سؤالا تراوح بيف الأسئمة ا 11أسئمة الإستمارة  كما ذكر سابقا  كاف عددو 
  ات إختيار أحدىا بحوثبتحديد الإجابات الممكنة أو المحتممة لكؿ سؤاؿ و طمبت مف الم نامحيث ق

نطوى و الذي إ الصحافة مينة المتاعب مقارنة بالميف الأخرىتسمية مثؿ سؤاؿ حوؿ سبب أو أكثر 
ف الباحثة مف مقارنة الإجابات بسيولة لأنو مك  كاف ىذا النوع مف الأسئمة مميز تحتو أربع إقتراحات و 

      سئمة بدورىا عمى أسئمة إستثنائيةو إحتوت ىذه الأ ، و تصنيفيا و تبويبيا و تحميميا بكؿ مرونة
 يات لمعمؿ الإعلامي )المينة(فصحمثؿ تفرغ ال) أسئمة الصواب أو الخطأ ( أي الإجابة بنعـ أو لا، 

عف  مثؿ يات الحرية المطمقة في الإجابة،صحفبالأسئمة المفتوحة أو الحرة بمنح ال كذلؾ اثـ إستعن
فييا سؤاؿ مغمؽ  أسئمة مغمقة مفتوحة و التي أدرجنا لكف الإستمارة لـ تخمو مف،  ياتصحفسف ال

ىؿ توجد عراقيؿ تحوؿ ذه الإجابة كسؤاؿ مطموبة ثـ تبعو سؤاؿ سبب إختيارىا ليحددت فيو إجابة 
    إذا كانت الإجابة نعـ، فإلى ماذا يعود سبب ىذه العراقيؿ؟ دوف أدائؾ الإعلامي؟

 التحكيم: 2-2
صممت ىذه الإستمارة ثـ يات في الإذاعات المحمية في الجزائر صحفواقع الو بغرض معرفة    

سئمة الغامضة أو غير المفيومة و مدى الأ بيافبعرضت عمى أساتذة في الإختصاص لتحكيميا 
و تقرر إعادة تصميـ تغطيتيا لموضوع الدراسة و إقتراح أسئمة ضرورية لـ ترد ضمف الإستمارة 

منيا ما أعتبر تكرار و بعضيا دمج في أسئمة أخرى مع ف، أىداؼ الدراسةالاستمارة بما يتلاءـ مع 
 المبحوثات،  مفعالية  الإبقاء عمى الأسئمة الجوىرية التي لاقت استجابة

سؤالا فقط شممت  55التي ضمت النيائية  افي صورتيستمارة الثانية و في ضوء ذلؾ جاءت الإ
 المحاور التالية; 

 محور البيانات الشخصية.
 محور الإطار العاـ لمممارسة المينية.
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 ية.صحفجتماعي لممرأة الالإ واقعال
 ية.صحفالقانوني لممرأة ال واقعال
 الإستمارة:توزيع  2-3

عف طريؽ قد كاف ىذا  سوى توزيعيا عمى المبحوثات ونا بعد التعديؿ النيائي للإستمارة لـ يبقى ل
و الوقوؼ  ياتصحفيدا بيد مباشرة لم ياؿ لإذاعات البميدة ، المدية ، الجمفة ، الأغواط  و تسميمالتنق  

أخرى و ىي طرح  ةطريقب تسميميال طيا كما لجأناو تبسي عند بعض الأسئمة  التي لـ تفيميا بعضيف  
يات و الرجوع ليف بعد مدة مف صحفتركيا عند بعض ال لؾو كذعبر الياتؼ ، الأسئمة عمى بعضيف

التوزيع قرابة عشريف يوما حتى  يات لحظتيا، و إستغرؽ ىذاصحفال وجودالزمف لإسترجاعيا  لعدـ 
   . أٌسترجعت الإستمارة
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  :تحميمها والميدانية نات :عرض البيا نياثا
 البيانات الشخصية: -1
 .السن 1-1

 .لسفايبيف توزيع العينة حسب  ;11 جدول رقم
 السػػػػػػف التػػػكػػرار المئوية النػػػسػبػػة
 سنة 43إلى  35مف  37 68،88%
 سنة 53إلى  44مف  25 42،22%
 سنة 61إلى  54مف  16 22.22%

 المجموع 56 211%
 

 الأولى المرتبة في جاءت عاما 43 إلى  35 مف العمرية الفئة أف (،12رقـ) لجدوؿا يوضح    
 %  42.22بنسبة عاما 53إلى 44مف العمرية الفئة الثانية المرتبة في وجاء ،% 68.88 بنسبة

 مف و ، %22.22 بنسبة  61عاما إلى غاية  54تفوؽ  التي العمرية لمفئة الثالثة المرتبة وجاءت
  الإندفاع  عمر ىي في التي الشبيبة تستقطب الأولى المرتبة إحتمت التي العمرية لفئةا أف الملاحظ

يات في مرحمة الشباب حتى الأربعيف عاماً قد مثمف نسبة صحفيوضح الجدوؿ أف الكما  و التضحية،
              رتقب في النيوض بالعمؿ الإعلامي عالية تعكس أىميتيف في الوسط الإعلامي ودورىف الم

 التغمب عمى معوقاتو إذا ما أحسف إستغلاؿ وتوجيو ىذه الطاقات الشابة. و
  .مقر الإقامة 1-2

 يبيف توزيع العينة حسب الإقامة ;12 جدول رقم
 مكاف الإقامة التكرار المئوية  النسبة

 عاصمة الولاية 45 86.66%
 دوائروبمديات خارج الولاية 22 35.55%

 المجموع 56 211%
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 يات يقطف بالقرب مف مقر عمميفصحفمف ال %86.66نسبة  ففإؿ جدو الفي ضح او ما ىو ك     
أكثر معرفة  وأماكف عمميف  مما يجعميف أكثر قدرة عمى الوصوؿ إلى أي في عاصمة الولاية

نتماء إلى الإ بناء عمى المعايشة الواقعية و مشكلات المجتمع المحمي لاسيما قضايا المرأة، بقضايا و
 المرتبة كف في فالبمديات  الدوائر و تانكاس أما،الإعلامية جتمع الذي تنتمي إليو المؤسسةىذا الم

 :أف إلى يرجع الترتيب حسب النسب ىذه مرد و ،% 42.22 بنسبة الأخيرة و الثانية
 .العمؿ موقع مف بالقرب إقامتو تكوف أف إلى تحتاج ي علامالإ مينة طبيعة  -
 .الغاية ليذه المدف سكاف توظيؼ حبذت الإعلامية المؤسسات أف  -
 ;المؤهل العممي 1-3

 .يبيف توزيع العينة وفؽ المؤىؿ العممي  ;13جػػػدول رقػػػػػم
 المئوية  التكرار النسبة المؤىؿ العممي

 %77.77 41 ليسانس في الإعلاـ والإتصاؿ
  %19.99 15 دراسات عميا في الإعلاـ والإتصاؿ

  %17.77 14 عي والتمفزيونيدورة في فنوف العمؿ الإذا
  %13.33 12 شيادة أقؿ مف المستوى الجامعي

  %26.66 18 أخرى
  %211 56 المجموع

 
 درجة يحممف ئيلا  فال الإذاعة ياتصحف عمييا تحصم التي ميةمالع المؤىلات الثالث الجدوؿ يبيف    

 لائي يحممفالو  %  44.44 ةبنسب الأولى المرتبة فيحتمإ الإتصاؿ و الإعلاـ عموـ في الميسانس
العموـ ىذه التخصصات ىي;  و 53.33 بنسبة ثانية ال المرتبة حتمتليسانس في عموـ أخرى فقد إ

 فئة وأف  ير، ليسانس في الأدب، مهندس دولةعلىم التسي عموـ المالية، ،الدولية العلاقات السياسية و
 جاءت و % 86.66 بمغتف الإتصاؿ و  الإعلاـ عموـ في عميا شيادات عمى تالحاصلا ياتعلامالإ
 العمؿ فنوف في متخصصة مينية، دورات عمى تالحاصلا ياتصحفلا، أما ةلثالثا المرتبة في

 ياتصحفال مف الأخيرة الفئة أما ، %84.44 بنسبة رابعةال المرتبة فيحتمإفقد   التمفزيونيو  الإذاعي

 ،% 84.44 بمغتمف المستوى الجامعي فقد  أو بالأحرى شيادة أقؿ اعممي مؤىلا فلديي ليس لائيال
 :التالية الحقائؽ إلى يعود الترتيب ىذا مرد   و
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 متطمبات فيـ عمى ف  لقدرتي الإعلاـ في ليسانس عمى تالحاصلا تفضؿ الإعلامية المؤسسات أف  -
 ساـأق ىيأتو ما ىذا و عمى أكمؿ وجو و بسرعةف  منيم المطموبة بالمياـ القياـ و ي علامالإ عمؿال

 يستطيعوف إعلاـ شيادات عمى الحاصميف معظـ كذلؾ .جزائريةال الجامعات في الإعلاـ و الصحافة
لكف ىذا  .الجرائد و التمفزيوف وي الإذاع في يعلامالإ عمؿال يحتاجيا التي المينية بالدورات لتحاؽالإ

التسمسؿ الثاني في لـ يمنع مف وجود نسبة لابأس بيا مف خريجي كميات غير الصحافة والتي إحتمت 
لمعمؿ الإعلامي   تفرغيف   لعدـ ذلؾ يعود و قمة ىـ الإعلاـ في عميا دراسات عمى الحاصميفحيف أف 

التدريس في الجامعات بالدرجة الأولى، لكف ىذا لـ يشكؿ عقبة أماـ المؤسسات  يفتفضيم و
لمؿء الفراغ الذي تركتو  ةالبصري دورات في الفنوف السمعية و بإجراءالإعلامية لأنيا فتحت المجاؿ 

جامعية لكنيا أثبتت وجودىا خصوصا أصحاب  شيادات تحمؿ لا التي الفئة ننسى أفدوف  سابقاتيف
 .الأصوات الذىبية في مختمؼ الإذاعات الجزائرية

 .مكان العمل 1-4
   .مكاف العمؿيبيف توزيع العينة حسب  ;14جدول رقم

 الإذاعة التكرار المئوية النسبة
 إذاعة البميدة  26  44.44%
 إذاعة المدية 19  28.88%
 إذاعة الجمفة 24  39.99%
 إذاعة الأغواط :1  31.11%

 المجموع 56  211%
  

يي الإذاعات صحفنصؼ مجموع  مف قؿأتمثمف  ياتصحفالأف  نمحظ مف خلاؿ ىذا الجدوؿ     
 %39.99، لتعقبيا إذاعة الجمفة بػػ%44.44قد إحتمت إذاعة البميدة الترتيب الأوؿ بنسبة  الأربع، و

يات المتواجدات بكمييما إلا أف صحفحيث العدد الإجمالي لم مفالأغواط  ثـ تتساوى إذاعة المدية و
يف في إذاعة المدية و واحدة مف إذاعة الأغواط مف الحساب الكامؿ بداعي خروجيف يتصحفحذؼ 

 .في الأولى %28.88ي الثانية وف %31.11في عطمة أمومة قد صنع قميؿ مف الفارؽ بنسبة 
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  .الإطار العام لمممارسة المهنية -2
 .سنوات الخبرة 2-1

 .يبيف توزيع العينة حسب سنوات الخبرة ;15جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 سنوات 16مف سنة إلى  37  68.88%
 سنوات 21إلى  17مف  25  42.22%
 سنة 26إلى  22مف  14  17.77%
 سنة 31إلى  27مف  13  15.55%

 المجموع 56  211%
 

 إلىؿ خبرتيف صيات التي تصحفرتفاع نسبة الأف إ ىذا الجدوؿ متغير عدد السنوات ويوضح     
في  %42.22 إلى عشر سنوات ةخبر نسبة ذوي  تصؿ في حيف % 68.88 بنسبة خمس سنوات

 27أما مف سنة،  26في خبرة كبيرة المدى تصؿ إلى الػ %17.77مقابؿ ىذا نجد إنخفاض بنسبة 
الأربع إذاعات  ياتصحفخبرة مف إجمالي سنة،  31تفوقيا إلى الػػ %15.55بنسبة  سنة  31إلى 

 .وقد يعزي في ىذا حداثة نشأة بعض الإذاعات إلى أقؿ مف عشر سنوات ،المحمية في الجزائر
 .نمط الوظيفة  2-2

 .ع العينة حسب نمط الوظيفةيبيف توزي ; 16جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 دائمة 55  8.88%:
 غير دائمة 11  11.11%
 متعاونة 12  13.33%

 المجموع 56  211%
   
ت إحتم   الدائمات منيف  فيات في المؤسسات الإعلامية صحفيبيف لنا ىذا الجدوؿ متغير نمط مينة ال  

، بينما إنعدمت نسبة %13.33، أما المتعاونات فتوسطف الحساب بػػ%8.88:صدارة الترتيب بنسبة 
رجع ىذا إلى نظاـ المؤسسة الإعلامية التي لا تعمؿ بنظاـ ي ، و%11.11غير الدائمات بنسبة 
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ية المتعاونة صحفالقطعة أو ما يسمى بنظاـ العمؿ المؤقت، لكف ىذا طبعا لا يمنع مف تثبيت عمؿ ال
ئمة لكف ىذا التثبيت لا يتجاوز سنة منذ بداية عمميا عمى حد قوؿ مصادر رفعو إلى موظفة دا و

 رسمية في الإذاعات المحمية.  
 .طبيعة العمل  2-3

 .يبيف توزيع العينة حسب طبيعة العمؿ ;17جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 مقدمة أخبار 25  42.22%
 معدة برامج 49  95.55%
 مساعدة مخرجة رجة أومخ 24  39.99%
 منشطة 29 51.11%
 تقنية 13  15.55%
 مراسمة 12 13.33%

 
  %95.55 نسبةفكانت ات يصحفال بيا قوـت التي الأعماؿ طبيعة متغير السابؽ  الجدوؿ يوضح     

منشطات إذاعيات، أما مقدمات الأخبار فتصؿ نسبتيف إلى   %51.11منيف معدات برامج، ثـ 
لتندرج تحتيا  % 39.99مساعدات المخرجات قد بمغت  أف نسبة المخرجات و ، في حيف42.22%

 كممة مساعدة مخرجة لأنو وظفت  و  % 84.44بنسبة المراسلات  و  % 15.55بنسبة التقنيات 
أساس الإحتكاؾ بالمخرجات القديمات عند دخوؿ المخرجات لأوؿ مرة للإذاعة يجريف تربص عمى 

       المنشطات عمى الساحة الإعلامية  أما مرد طغياف معدات البرامج و ،وىذا بغية التكويف الجيد
لأنيا حصة الأسد في الشبكة البرامجية وىذا أمر طبيعي ذاعية ىو نيؿ الإعداد و الإخراج أو الإ

 .الركيزة في العمؿ فالإعداد و التنشيط يكوف طواؿ ساعات اليوـ
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 .الإلتحاؽ بالعملكيفية  2-4
 .الإلتحاؽ بالعمؿ كيفية يبيف توزيع العينة حسب  ;18مجدول رق

 المئوية النسبة التكرار الإحتمالات
 %77.77 41 عف طريؽ الإعلانات والمسابقات التوظيفية

  %24.44 17 عف طريؽ الواسطة والأصدقاء
  %31.11 :1 أخرى

  %211 56 المجموع
 

 مف كانت الأولى المرتبة أف بالعمؿ الإلتحاؽ كيفية بمتغير الخاص الجدوؿ بيانات لنا توضح     
 الثانية المرتبة اءتج % 44.44 بنسبة الإعلاف وسائؿ في وظيفيةتال المسابقات و الإعلانات خلاؿ

، وكذا مف خلاؿ التطوعي والعمؿوسائؿ أخرى كالدخوؿ لمعمؿ بمجرد إفتتاح الإذاعة،  خلاؿ مف
 الأصدقاء و واسطة ال نصيب مف فكانتة الثالث بةالمرت أما %31.11التربص في المؤسسة بنسبة 

     قبميةال و عائميةال جتماعيةالإ علاقاتبال مجتمع المحمي ال ـاتسلإ ذلؾ يعود قد و  %51.11بنسب
 .أحيانا جيويةال و
  صحفيات.مجتماعي لالإواقع  ال -3
 .الدخل الشهريكفاية  3-1

 .ؿ الشيرييبيف توزيع العينة حسب كفاية الدخ ;19جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 37  68.88%

 لا 18 26.66%
 تقريبا 23  37.77%

 المجموع 56  211%
 

يات حيث أف النسبة الأولى صحفيوضح لنا ىذا الجدوؿ متغير مدى كفاية الدخؿ الشيري لم    
في  الحياتية دوف وجود أي مشاكؿاتيا أقرت أف الدخؿ الشيري كاؼ لتمبية حاجي %68.88بػػ  المقدرة
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، %37.77يات اللائي أجبف بمعقولية ىذا المبمغ وأنو تقريبا يكفييـ بنسبة صحفمقابؿ ىذا نجد أف ال
لكف الفئة المعارضة و الرافضة ليذا الدخؿ القميؿ في نظرىـ مقارنة بإحتياجاتيـ إحتمت المرتبة الثالثة 

إلى أنيف ذوات مستوى إقتصادي منخفض وكذلؾ تعدد  ويمكف إرجاع ىذا %26.66الأخيرة بنسبة  و
 .إعالة أسرىف قد يسيـ فيفإرتباطاتيـ الأسرية 

 .المشاركة في إجمالي إنفاؽ الأسرة  3-2
  .يبيف توزيع العينة حسب المشاركة في إجمالي إنفاؽ الأسرة ;11جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 اميك 27 46.66%
 معتبر 33 59.99%
 بتاتا 18 26.66%

 المجموع 56 211%
 

الشيري يات المواتي يشاركف في نفقات الأسرة مف دخميف صحفرتفاع نسبة الإ ىذا الجدوؿيوضح     
% سواء كف متزوجات أو غير متزوجات ، في الوقت الذي تتحمؿ 59.99بنسبة بمغت بشكؿ معتبر 

الإنفصاؿ عف   أو و الزوجأبعد وفاة الأب  مياك يات  نفقات الأسرةصحف% مف ال46.66نسبة فيو 
وىاتاف النتيجتاف تثبتاف أف المينة لـ تعد ترفاً أو محاولات لإثبات الذات بؿ حاجة ممحة ،  الزوج

في مقابؿ  ة.جزائريقتصادية التي تعاني منيا الأسرة اللمتعاوف والتغمب عمى الصعوبات الإوطريقاً 
عدـ  سببب %26.66رؾ في نفقات الأسرة بتاتا تتذيؿ الترتيب بنسبةىذيف نمحظ أف الفئة التي لا تشا

 إعتمادىا عمى نفسيا. إستقلاليا عف الأسرة و و الزواج
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 .لأسرةمن قبل االرضا الوظيفي  3-3
 يبيف توزيع العينة حسب الرضا الوظيفي مف قبؿ الأسرة ;11جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 53  4.44%:
 لا 14  17.77%

 المجموع 56  211%
 

 ينة، مف قبؿ الأسرةرضا عف الم عدـ قبوؿ و يفتواج ات يلصحفأف ا الجدوؿ أعلاه يوضح      
عمؿ بناتيا في مجاؿ الإعلاـ، كشكؿ مف أشكاؿ القبوؿ عمى تردد الأسرة ذلؾ ب و %17.77بنسبة 

  عاداتو  قيمو و مية إذا التزمت بدداب المجتمع وجتماعي أو حتى في الموافقة عمى المينة الإعلاالإ
القبوؿ والدعـ أعمى نسبة مف وب المرتبة الأولى جاءت في و تقاليده التي تخضع ليا الأسرة طبعا، كما

القبوؿ  إشكالية تتراوح بيف الرفض و و اة تذبذبجزائريعمؿ المرأة ال ازاؿم %4.44: الأسري بنسبة
 المثابرة  لصبر ولتزاـ و ابمزيد مف الإ ىذه الإشكالية فف تواجيأ اتيصحفعمى ال شروط ووفؽ 

 جتماعيالإالأسري بالدرجة الأولى فالرضا  والتفوؽ في الأداء كسبيؿ لنيؿ مزيد مف القبوؿ و الرضا
 .ثانيا

 
  .ةيالصحفرأة ممنظرة المجتمع ل  3-4

 .يةصحفة الرأيبيف توزيع العينة حسب نظرة المجتمع لمم ;12جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نظرة إيجابية 46  88.88%
 نظرة سمبية 21  33.33%

 المجموع 56  211%
 

 88.88ية قد تصدرت الترتيب بنسبةصحفة الرأنسبة نظرة المجتمع بإيجابية لممأف ؿ جدو يوضح ال    
وىذا   %33.33نسبة ، في حيف أف أصحاب النظرة السمبية قد شكموا أقؿ بكثير مف النصؼ ب%

 .تقاليد بط بعادات وتر يراجع لطبيعة المجتمع المحمي 
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 .يةصحفلعمل المرأة ال وجود عراقيلإمكانية  3-5
 .ياتصحفلعمؿ ال يبيف توزيع العينة حسب إمكانية وجود عراقيؿ ;13جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 نعـ 33  59.99%
 لا 34 62.22%

 المجموع 56  211%
 

إستنكرف % 62.22صؿ إلى النصؼ بػػيات تصحفأف نسبة كبيرة مف النمحظ مف خلاؿ الجدوؿ    
بوجود صعوبات ت البقية فعلا عترفي الأفضؿ، بينما إعلاموجود أي عراقيؿ تحوؿ دوف أدائيف الإ

مدى يواجينيا في ممارسة المينة ، تؤثر ىذه الصعوبات عمى أدائيف وعمى نشاطيف الإعلامي و 
  .أما سبب العراقيؿ تتضح في الجدوؿ الآتي كفائتة.

 .يةصحفال المرأة لعمؿ عراقيؿالسبب وجود ; 14جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 تدني ثقافة المجتمع :1 1%:.%51
 طبيعة العمؿ الصحفي 19  47.47%
 الدخؿ الإقتصادي 16 33.83%

 المجموع 33 211%
 

، %1:.51بالدرجة الأولى إلى تدني ثقافة المجتمع بنسبة جدوؿ أف سبب العراقيؿ يرجع يبيف ال    
، أما إنخفاض الدخؿ الإقتصادي فقد تبايف %47.47ي فتقدر بنسبة علامالعمؿ الإطبيعة أما عقبة 

  %33.83في وجوده بيف مؤيد ومعارض بػ
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 .صحفياتلمالمهني  واقعال -4
  لمصحفيات. يعلامالتفرغ لمعمل الإمدى  4-1

 .يعلاملمعمؿ الإمارسة الصحفيات لعمؿ آخر إضافة ميبيف  ;15جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 12  13.33%
 لا 55  8.88%:

 المجموع 56 211%
 

%  8.88: بنسبة متفرغات لمعمؿ الإعلامي يات صحفؿ أف نسبة عالية جداً مف الجدو يوضح ال    
النفقة كاممة  في نفقات الأسرة أو تحمؿ اتيجزائر يات الصحففيـ النتيجة في ضوء مشاركة ال يمكف و

تجاه مجتمعيا وأسرتيا  ويمكف تفسير أف  ياقتصادي الميـ لجتماعي و الإمما يؤكد الدور الإ
و أعماؿ أخرى مثؿ لتزامات الأسرية يات غير متفرغات لممينة بسبب الإصحفل% مف ا13.33

في حركات جمعوية، وفي دروس تدعيمية لطلاب البكالوريا، لكف رغـ الإنشغاؿ بيذه إنخراطيا 
 .يفلالأعماؿ إلا أف العمؿ الإعلامي يناؿ الإىتماـ الأكبر و الأولى 

 .الحصول عمى دورات تدريبية  4-2
 .الحصوؿ عمى دورات تدريبيةإمكانية يبيف  ;16جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 نعـ 37 68.88%
 لا :2  53.33%

 المجموع 56  211%
 

د ق يفمن %68.88 أف الجدوؿ يظيرو  ياتصحفر جوىري في رفع كفاءة اللمتدريب والتأىيؿ دو     
 24.44 نسبة لكف ، وىو أمر جيدفأعمالي مجاؿ في متخصصة مينيةحصمف عمى دورات تدريبية 

 .دبع دورات عمى فيحصم لـ العينة اتفرادم مف  %
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 .ياتصحفالتي حصمت عميها ال عدد الدورات 4-2-1
   .ياتصحفالتي حصمت عمييا ال يبيف عدد الدورات التدريبية ;17جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 ثلاث دورات 18  3%:.37
 دورتيف 17  34.18%
 دورة واحدة 24 61.11%

 المجموع 37  211%
 

يات أف الحصوؿ عمى صحفال عمييا تحصم التي الدورات عدد متغير صوصبخ و الجدوؿ يبيف     
ة ثلاث دورات بنسبة فئ إلى تعود ثانيةال المرتبةمناصفة، و  % 38.88 بنسبة  دورة واحدة كاف

 عمر أف إلى ذلؾ سبب عودي ،%34.18، أما فئة دورتيف إحتمت المرتبة الثالثة بنسبة 3%:.37
 العامؿ الميني  الكادر تطوير وأف أوضحنا كما قصير الإعلامية اتالمؤسس وأ الإذاعات ىذهبعض 

 مف مطمبا أصبح ياتصحفلم الميني الآداء تطوير أف حيث بدايتو، في مازاؿ المؤسسات ىذه في 
 مسايرة المؤسسات الإعلامية الدولية. لمواكبة و الإعلامي التقدـ مطالب

 .ياتصحفحصمت عميها الالتي  نوع الدورات 4-2-2
 .ياتصحفالتي حصمت عمييا ال يبيف نوع الدورات التدريبية ;18جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 فف تقديـ الأخبار 17  34.18%
 فف تحرير الأخبار 16 34%.:2
 الإخراج فف الإعداد و 25  64.95%
 فف المونتاج 12 14.95%

 المجموع 37  211%
 

 %  31.62 بنسبة الأولى المرتبة تحتمقد إ ات في فف الإعداد والإخراجدور ال أف الجدوؿ يوضح    
 الأخبار رتحريأف دورة  ، و% 41.85 بنسبة الثانية المرتبة في ت جاءفقد  الأخبار  تقديـ فف أما 
 الأخيرة و الرابعة المرتبة في تءجا المونتاج دورة أف و ،% 57.41 بنسبة الثالثة المرتبة في تجاء
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    المواىب، صقؿ مجاؿ في اتيصحفال أولويات فم ىي الإلقاء و التقديـ فف، إف % 81.62 بنسبة
 ترددال وعدـ ابنفسي بالثقة اوتشعرى وجو أكمؿعمى  بالمياـ القياـ عمى اقدراتي مف تزيد الدورات ىذه و

 ا.إليي توكؿ يةصحف ميمة أية عمى قباؿلإا في
 .الصحفيإسهام الدورات في تطوير الأداء  مدى 4-2-3

 .يصحفإسياـ الدورات في تطوير الأداء المدى يبيف  ;19جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 35  3.41%:
 لا 13 %:18.7

 المجموع 37 211%
 

 تطويرفي  ساىمت قد الدورات ىذه أف عمى فأجمع قد ياتصحفال غالبية أف الجدوؿ يظير    
 العمؿ إختصاص صميـ في كانت إذ ،%74.18 بمغت بنسبة ف  ميعم مجاؿ في الميني ف  دائيآ

أىمية التدريب في ىذا عمى ، مما يؤكد العمؿ متطمبات مع لمتجاوب يؤىميـ الذي فنونو، و الإذاعي
في حيف أف نسبة مف لـ يستفدف مف ىذه الدورات قد مثمت الفئة القميمة  .يعلامالإتطوير الأداء 

 . %:18.7بػػ
 .يبيةدر تالالدورات  لمشرفة عمىالجهات ا 4-2-4

 .التدريبية يبيف الجيات المشرفة عمى الدورات; 21جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 مؤسسة العمؿ 22 53.41%
 دورات إعلامية خاصة 17 34.18%
 مؤسسة إعلامية أجنبية داخؿ الوطف 16  34%.:2
 وطفمؤسسة إعلامية أجنبية خارج ال 15  26.49%

 المجموع 37 211%
 

مف  كانت التدريبية  الدورات عمى الإشراؼ ناحية مف الأولى المرتبة أف الجدوؿمف ضح تي    
 اتلدور ا وجاءت، % 24.18 بنسبة وذلؾ اتيصحفال فييا عمؿت التي نفسيا المؤسسةنصيب 
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الدورات في ت وكان %41.85بنسبة الثانية  المرتبة في التدريب بمجالات الخاصة الإعلامية
 الإعلامية المؤسسات في حيف أف  ،% 18.3ة بنسبالوطف  داخؿ الأجنبية الإعلامية لمؤسساتا

  .% 53.16 بنسبة الوطف تذيمت الترتيب  خارج الأجنبية
  .وجود ترقيات في القطاع السمعي إمكانية -5

 .وجود ترقيات في القطاع السمعي إمكانية يبيف ;21جدول رقم
 وجود ترقيات في القطاع السمعي التكرار المئوية النسبة

 نعـ 29  51.11%
 لا 38   71.11%

 المجموع 56 211%
 

في حيف أف  %51.11ات بمغت نسبتيف ترقيعمى  حصمف لمواتييات اصحفؿ أف الجدو يوضح ال    
 .%71.11 تيفنسب بمغتلـ يحصمف عمى ترقية   المواتي

  .ياتصحفاليين و صحفالبين  وجود مساواةإمكانية  -6
 .ييفصحفيات و الصحفبيف الوجود مساواة إمكانية يبيف ; 22جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 نعـ :4 97.77%
 لا 17 24.44%

 المجموع 56 211%
 

فكانت  أما نسبة عدـ وجود تمييز %24.44بػػ مقدرة مساواة أف نسبة عدـ وجود الجدوؿ  يوضح    
ية لممينة صحفتفيـ القيادات ال ييف رجالا و نساء ثقافيا وصحفجع ىذا إلى إنفتاح الير  ، و%97.77بػ
 ية وتقييـ جيود كلا الجنسيف.  صحفال
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 مراكز قيادية.يات لصحفالإعتلاء   -7
 .مراكز قيادية تنفيذيةل ياتلصحفا إعتلاء مدىيبيف  ;23جدول رقم

 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 47  91.11%
 لا :1  31.11%

 المجموع 56  211%
 

و التنفيذية في  ، وصمف لممراكز القياديةياتصحفمف إجمالي ال %91.11وضح الجدوؿ أف ي    
تقمدف ىذه المناصب و الحجة في ىذا سنوات يمنيف لـ % 31.11مقابؿ  في المؤسسات الإعلامية

 .الخبرة و الأقدمية في العمؿ 
 .ياتصحفجهود الوجود تقدير لمدى  -8

 .ياتصحفمدى وجود تقدير لجيود اليبيف  ;24جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 44  84.44%
 لا 23  37.77%

 المجموع 56 211%
 

ية، أما النسبة التي تمييا تقدر صحفتقدر جيود المرأة ال  %84.44نسبة  أف ىذا الجدوؿ يوضح    
     عاداتو  يات وىذا لأف طبيعة المجتمع المحمي وصحفود تقدير لجيود اللا تقر بوج %37.77بػػ
نظرة القيادات الإعلامية القاصرة و غير و كذلؾ  الأولوية لمصحفي في ىذا الشأفتعطي تقاليده  و

 نعرؼ السبب.  لا بػػ جابةالإب إكتفيف يات لـ يصرحف وصحفالمشجعة، كما لأف ىناؾ 
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  .ياتصحفمل القانوني واقعال -5
 .في مجال عممهن ثقافة قانونيةيات بصحفمدى تمتع ال 5-1

 .فيممعة القانونية في مجاؿ ثقافب ياتصحفمدى تمتع ال يبيف ;25جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 29 51.11%
 لا 12 % 13.33
 بعض الشيء 37 % 68.88

 المجموع 56  211%
 

يات كانت إجاباتيف حوؿ ثقافتيف القانونية صحفمف ال، %68.88نسبة تقدر بػػأف  الجدوؿبيف ي    
يات عمى عمـ بقانوف صحفكانت فييا ال %51.11بنسبة تمييا المرتبة الثانية ببعض الشيء ، 

 .%13.33الإعلاـ أما إحتماؿ إنعداـ ىذه الثقافة فكاف بنسبة 
 
 .ياتصحفظر الفي نية صحفتقييد قانون الإعلام لمحرية المدى  5-2

 .ياتصحففي نظر ال يةصحفتقييد قانوف الإعلاـ لمحرية المدى يبيف ; 26جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ :1  31.11%
 لا 27  46.66%
 أحيانا 31 55.55%

 المجموع 56  211%
 

قانوف الإعلاـ يات ترى بأف صحفمف ال، %55.55مف خلاؿ الجدوؿ نمحظ أف نسبة يلاحظ      
ييف بينما عادت نسبة صحففترى بأنو لا يقيد حرية ال % 46.66ية أما صحفيقيد أحيانا مف الحرية ال

 %31.11 مف ترى بأف قانوف الإعلاـ يقيد إلى 
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  .وجود ضمانات مهنيةمدى  5-3
 .وجود ضمانات مينية مدىيبيف   ;27جدول رقم

 
 الإحتمالات التكرار المئوية النسبة

 نعـ 41  77.77%
 لا 26 44.44%

 المجموع 56  211%
 

التي ، في حيف أف الفئة %77.77قانونية قدرت بػ وجود ضمانات أف مف تثبت  الجدوؿ يبيف    
 .%44.44تنفي وجود ىذه الضمانات قدرت بػ 

لمصحافة بمهنة خاصة مقارنة بالمهن  2112سبب تسمية القانون العضوي  5-4
  .الأخرى

لمصحافة بمينة خاصة مقارنة بالميف  3123يبيف سبب تسمية القانوف العضوي  ;28جدول رقم
 الأخرى 

  الإحتمالات التكرار المئوية النسبة
 تتميز باليشاشة وعدـ ضماف إستمراريتيا 18  26.66%
 لمجرد تسميتيا مينة المتاعب فقط 47  91.11%
 أداة نفوذ في يد الصحفي لمضغط بيا :1  31.11%
 غياب الحماية الإجتماعية لصحفيييا 19 28.88%

 
قدر بنسبة تمينة المتاعب يطمؽ عمى الصحافة  أنوتسمية لمجرد السبب نسبة وضح الجدوؿ أف ي    

نسبة ، أما تمراريتياعدـ ضماف إس لأنيا تتميز باليشاشة و  %26.66نسبة ، أما 91.11%
الصحفي لمضغط بيا بغية تحقيؽ أىداؼ أنيا أداة نفوذ في يد فترى أف سبب التسمية ىو  31.11%

تماعية لمصحفييف العامميف ىو غياب الحماية الإجأجابت  28.88%نسبة شخصية ، في حيف أف 
 بيا.
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 .في ظل حرية التعبيرالإعلامية  تهبمؤسسي صحفالمساس إمكانية  5-5
 .التعبير و ي بمؤسستو الإعلامية في ظؿ حرية الرأينعممساس الإمكانية اليبيف  ;29جدول رقم

 الإحتمالات التكرار النسبة المئوية
 نعـ 41  77.77%
 لا 26  44.44%

 المجموع 56  211%
   

مساس العمني بمصمحة مؤسستو ي يمكنو الصحفترى بأف ال %77.77أف نسبة  يوضح الجدوؿ      
أي أف الحرية أما مف ترى عكس ذلؾ الإنتماء السياسي حرية  حرية الرأي وفي ظؿ حرية الإعلامية 

 .%44.44لا تؤدي إلى المساس بالمؤسسة فكاف بنسبة 
 .يةصحفيين في الحرية الصحفإسهام إلغاء عقوبة حبس ال 5-6

 .يةصحفييف في الحرية الصحفيبيف إسياـ إلغاء عقوبة حبس ال ;31جدول رقم
 الإحتمالات التكرار المئويةالنسبة 

 نعـ 41  77.77%
 لا 26  44.44%

 المجموع 56  211%
 

تػػرى بػػأف إلغػػاء العقوبػػة يسػػاىـ فػػي  ياتصػػحفالمػػف  %77.77نسػػبة يتضػػح أف مػػف خػػلاؿ الجػػدوؿ     
بػػػػ لا أي أف إلغػػػاء فقػػػد أجػػػبف  ياتصػػػحفالمػػػف  %44.44عكػػػس النسػػػبة أمػػػا نسػػػبة ، يةصػػػحفالحريػػػة ال

 .  العقوبة ىو غير كاؼ
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  .يصحفللإرتقاء بالأداء ال التطمعات المستقبمية 5-7
 .يصحفالتطمعات المستقبمية للإرتقاء بالأداء ال ; يبيف31رقم جدول

 حتمالاتالإ التكرار المئوية  النسبة
 الفرص العادلة في الترقية 39 73.33%
 المساواة في الحقوؽ والواجبات 35  64.44%
 تشجيع المجتمع والأسرة لمصحفيات 37  68.88%
 الإىتماـ أكثر بتدريب الصحفيات 43  82.22%
 تقدير الزملاء والقيادات لطاقاتيا 39 73.33%
 إزالة المفاىيـ الخاطئة 38 71.11%

 
أما المرتبة الثانية  %82.22تو نسببمغت   ياتصحفالالإىتماـ أكثر بتدريب أف يبيف الجدوؿ      

 ية لطاقاتيا بنسبةصحففتساوت فييا الفرص العادلة في الترقية و تقدير الزملاء و القيادات ال
       إزالة المفاىيـ الخاطئة ثـ  تشجيع المجتمع  وىي %71.11، تمييا المرتبة الثالثة بػػ73.33%

ممساواة في ل %64.44 المرتبة السادسة بنسبةثـ  %68.88بنسبة  جاء  ياتصحفمل الأسرة  و
 الواجبات.  الحقوؽ و

  
 
 
 
 


